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 စာမျက်န ှာ ii 

င်္တိင်္ဝတ် (စီမံင်္ိန််းဖ  င်ရွင်္သ်ူ) 

စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကသ်ူ အဆနဖြင ် CMP စနစဖ်ြင ် အထည်ချျုပ်လုပဖ်ခင််း လုပင်န််းစီမံကိ န််း  

န င ်ပတ်သက်၍ ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါ အချက် အလက်မျာ်းအာ်း မ န်ကနတ်ိကျစ ာ ဆ ာင်ရွကထ်ာ်း  

ဆ ကာင််း အတည်ဖပျုပပီ်း၊ CMP စနစဖ်ြင ် အထည်ချျုပ်လုပ်ဖခင််း လုပင်န််း န င ်ပတသ်ကသ်မျှ တ ာ ဝန်  

ယူဆ ာင်ရွက်သ ာ်းမညဖ်ြစ်ဆ ကာင််း ဝန်ခံကတဖိပျုပါသည-် 

(က) ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ်သည် တိကျခိငု်မာပပ်ီး ဖပည ်စံုမှုရ ပိါသည်။ 

(ခ) ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ်ပါ ကတကိဝတ၊် ပတ်ဝန််းကျင်ထိခိကု် မှု 

ဆလျှာ ချ ဆရ်းလပု်ငန််းမျာ်းန င်  အစီအစဉ်မျာ်းကိ ု အဖပည် အဝအစဉ်အပမွဲ 

လိကု်နှာဆ ာင်ရွက ်သ ာ်းပါမည်။ 

(ဂ) လုပင်န််းလည်ပတ ် ဆ ာင်ရွကဆ်နသည်  ကာလအတ င််း အတည်ဖပျုထာ်းသည်  

ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ်အာ်း တိ်ုးတက်ဆနသည်  နည််းပညာမျာ်း၊ စနစ် 

မျာ်းန င်  လုပင်န််းလိုအပခ်ျက်အဆပေါ်မူတည်၍ ပိမုိုဆကာင််းမ န်သည်  ပတ်ဝန််းကျ င်  

စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစီအစဉ် ဖြစ်ဆစရနအ်တ က ် ဖပင ်င်ဖြည် စ က်ရန ် ညွှန် ကာ်းခ ျက် 

ရ ိလာပါက လိကု်နှာဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

(ဃ) စီမံကိန််းပိုငရ် ငအ်ဆနဖြင်  ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစီအစဉ်အာ်း ဖပင ်င်ဖြည် စ က်  

လိပုါက တင်ဖပအတည်ဖပျုချက်ရယ၍ူ ဖပင် င်ဆ ာင်ရွကသ် ာ်း ပါမည။် 

(င) စီမံကိန််းလပု်ငန််းမျာ်းပပီ်းစီ်း၍ စီမကံိန််းလပု်ငန််းပိတ်သမိ််းချနိ်တ င် လူမှုဝန််းကျင်  

အာ်း ထိခိုက်မှုအနည််း ံု်းဖြစ်ဆစရန် ဆ ာင်ရွက်မညဖ်ြစ်ပပီ်း၊ ထိခိုကမ်ှုမျာ်း ရ ိလာ 

ပါက ထိခိုက်မှုအနည််း ံု်းဖြစ်ဆစရန် အစအီမံမျာ်းချမ တ် ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

(စ) စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကသ်ူအဆနဖြင  ် ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့်ခ် ွဲမှုအစီအစဉ် ( EMP) တ င် 

ပါရ သိည ် ပတ်ဝန််းကျင်ထိခိုကမ်ှုဆလျာ ပါ်းဆစဆရ်း ဆ ာငရ်ွက်မည် အချက်မျာ်းကို 
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အဖ ပည ် အဝ လိကု်န ှာအဆ ကာင် အထည် ဆြာ ် ဆ ာငရ်ွက်မ ည် ဖ ြ စ် ပပီ်း ၊  စီ မံ ကိ န််း ၏  

က တ ိ က ဝ တ ် မျ ာ်း အ ာ်း လံု ်း ကို  ဖြ ည်  ည််း ရ န် အ တ  က်  လို အ ပ ် သ ည်   ဆင ဆ က ်း န င်   

လူူ့ စ မ််း အာ်း ရ င််း ဖမ စ် မ ျာ်း  ဆထာက် ပံ ဆပ်းသ ာ်းမ ည်ဖြ စ်ဆ ကာင််း အတ ည်ဖပျုပ ါ သ ည်။ 

( ) စက်ရံုပတိ ် သိမ််းမ ည် ိုပါ က ပတ်ဝန ််းကျင်န င ် လူမှုဆရ်း  ိုင်ရ ာမျ ာ်း မထခိို က်  

ဆစ ရန ် အစီအစဉ ်မျ ာ်း ချ မ တ်ဆ ာင်ရွ က်သ ာ်းပါမ ည်။ 

     

အမ ည် - ဦး ကြညစ်  း 

ရာထ်ူး - အဆထ ဆ ထ မန်ဆန ဂျ ာ 

လိပ်စာ - အမ တ် (၁ ၈ ဆအ)၊ အခန် ်း ၃-၄၊ 

ဗိုလ်ရာ ည န့််လ မ််း၊ ဒဂ ံုပမိျုြို့ နယ်၊ 

ရန ်ကုန်တ ိုင််း ဆဒသက ကီ်း 

ြုန််းန ံပါတ် /  

အ်ီးဆ မ်းလ် 

- ၀၉၇၉၇၄၁ ၀၀ ၀၅ 

bizbm@panda-goc.com.mm  
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င်္တ ိင်္ဝတ ် (တ တ ိယ အြ ွဲွဲ့အစ ည််း) 

တ တ ိယအ ြ ွဲြို့အစည််းဖြစ ် သ ည ် Aggrandize Myanmar Company Limited အဆနဖြ င ်  

ပတ်ဝန ််းကျင်စီ မံခန ့််ခ ွဲမှု အစီအစဉ ် (EMP) အစီ ရင်ခံစာ သည် မ န်ကန်ဖပ ည ်စံု သည ် အစီရ ငခ်ံ စ ာ  

ဖြစ်ဆ ကာင််း ဆအ ာကပ်ါ အတိုင််း အတ ည်ဖပျုပ ါသ ည်- 

(က) ပတ်ဝန ််းကျင်စီ မံခန ့််ခ ွဲမှု အစီအစဉ ် သည် တ ိက ျခို ငမ်ာ၍ ဖပ ည် စံုပါ သ ည်။  

(ခ) ပတ်ဝန ််းကျင် ထိခိုက်မှု  န််း စစ ်ဖခ င််း လုပ်ထံု်းလုပ် နည််းအပ ါအဝ င ် သ က်  ိုင်ရ ာ  

ဥပဆဒမျ ာ်းကို တ ိကျစ ာ လိကု်နှာ၍ ပတ်ဝန ််းက ျင် စီမံခန ့််ခ ွဲမှုအစီ အစဉ ်အာ်း  ဆရ ်း  ွဲ  

ထာ်းပါ သ ည်။ 

(ဂ) ပတ်ဝန ််းကျင်စီ မံခန ့််ခ ွဲမှု  ိုင်ရာ ဆ ာ ငရ်ွက်ရန ် လုပ်ငန််း တ ာ ဝန်မျ ာ်းန င ် အညီ ဖပ ျု စု  

ဆရ ်း  ွဲထာ်းပါ သ ည်။ 

 

 

အမ ည် - ဦ်း ဗညာ်းဆ အာ င် 

ရာထ်ူး - ဒါရုိက်တာ 

လိပ်စာ - အမ တ် (၅ ၄၄) ဘ ီ၊ ဘုရ င ် ဆန ှာင်လ မ််း၊ 

ကကီ်း ပ ာ်းဆ ရ်း ရပ်က က်၊ သ ဃဃန ််းကျွန််း 

ပမိျုြို့န ယ်၊ ရန ်ကုန်ပမိျုြို့။ 

ြုန််းန ံပါတ် - ၀၉-၉၇၇၂၅၉၇၇ ၂ 
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 စာမျ ကန် ှာ 1 

အခန််း 1. အင်္ကဉ််းခကျုပ်အစရီငခ်ံစ  

1.1. နိဒါန််း 

ရန်ကနု်တိုင််းဆဒသကကီ်း၊ မဂဃလာဒံပုမိျုြို့နယ်၊ သဆနေပင်ဆကျ်းရွာ၊ ကို်းလံ်ုးက င််း၊ ဆဖမတိုင် ်း 

ရပ်က က် အမ တ်- ၅၁၂ ဆအ၊ ဆဖမက က်အမ တ ် (၃ ၆ န င ် ၈၁/က) တ င် Myanmar Wide 

Garment Company Limited မ   ြက်စက်နိငု်ငဖံခာ်းရင််းန ီ်းဖမ ျုပ်န မံှုဖြင်  အဆကာင်အထည်ဆြာ် 

ဆ ာင်ရွကမ်ည်  CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီချျုပ်လုပ်ဖခင််းလုပ်ငန််း လုပက်ိုငသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပပီ်း ၊ 

အ ိပုါစီမကံိန််းန င ်ပတ်သက်၍ ရန်ကနု်တိုင််း ဆဒသကက်ီး၊ ပတ်ဝန််းကျငထ်ိန််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ်း 

ဌာနသို့် ပတ်ဝန််းကျင ်ိုင်ရာ သဆဘာထာ်းမ တ်ချက်တင်ဖပ ဆတာင််းခံခွဲ ရာ ပတ်ဝန််းကျင်စီမံ 

ခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ ်ဆရ်း  ွဲဆ ာငရ်ကွ်သ ာ်းရန ်သဆဘာ်းထာ်းမ တ်ချက ်ဖပန် ကာ်းခွဲ ပါသည်။ 

 စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကဖ်ခင််းဆ ကာင  ် ၎င််းစမီံကိန််းပတဝ်န််းကျင်ရ  ိ ပတ်ဝန််းကျင် န င ် 

လူမှု− စီ်းပ ာ်း အဆပေါ်  ို်းကျျို်းသက်ဆရာကမ်ှုမျာ်း ဖြစ်ဆပေါ်ဖခင််းမရ ိဆစရနအ်တ က် ပတ်ဝန််းကျင် 

စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစီအစဉ် ဆရ်း  ွဲရာတ င ် ပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းန င်  သစဆ်တာဆရ်းရာဝန်ကက်ီးဌ ာ န 

(ယခုသယံဇာတန င်  သဘာဝပတ်ဝန််းကျငထ်ိန််းသိမ််းဆရ်းဝန်ကကီ်းဌာန) ၏ အမိန့််ဆ ကာ်ဖငာ 

စာအမ တ်၊ ၆၁၆/၂၀၁၅ ဖြင်  ထုတ်ဖပန်ခွဲ သည်  ပတ်ဝန််းကျငထ်ိခိုက်မှု န််းစစ်ဖခင််း ို င် ရ ာ 

လုပထ်ံ်ုးလုပန်ည််းပါ ဖပဌာန််းသတမ် တ်ချက ် မျာ်း န င် အည ီ ဆရ်း  ွဲဆ ာင်ရွကထ်ာ်းပါသ ည်။ 

အ ိပုါ ပတ်ဝန််းကျငစ်ီမံခန့််ခ ွဲမှုအစီအစဉ်အစရီင်ခစံာအာ်း ပတ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ်းဌာန ၊ 

သယံဇာတန င ် သဘာဝပတဝ်န််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းဝနက်ကီ်းဌာနသို့် တင်ဖပ၍ ပတ်ဝန််းက ျ င် 

ထိန််းသိမ််းဆရ်း  ိုင်ရာ လိကု်နှာဆ ာင်ရွက် မ ှု သက်ဆသခံလက်မ တ ် (Environmental 

Compliance Certificate - ECC) ရရ ိဆစရန ်ဖမနမ်ာနိုငင်ံမ  ထုတ်ဖပန်ဖပဌာန််းပပ်ီး ဖြစသ်ည်  ဥပဆဒ၊ 

နည််းဥပဆဒမျာ်းန င် အည ီဆရ်း  ွဲဖပျုစထုာ်းပါသည။် 

 

1.2. စီမံင်္ိန််းဖ  င်ရငွ်္သ်  ူိုင်ရ အခကင်္်အလင်္်မက ်း 

ြက်စက်နိငုင်ံဖခာ်းရင််းန ီ်းဖမ ျုပ်န ံမှုဖြင်  အဆကာင်အထည်ဆြာ်ဆ ာင်ရွကမ်ည်  CMP စန စ် 

ဖြင်  ရ ပ်အကျျီချျုပ်လုပ်ဖခင််းစီမကံိန််းအာ်း Myanmar Wide Garment Company Limited မ   

လည်ပတ ် လုပက်ိုငသ် ာ်းမညဖ်ြစပ်ါသည်။ စီမကံိန််း ိငု်ရာ အချက်အလက်မျာ်းမ ာ ဆအာက် ပ ါ 

အတုိင််း ဖြစပ်ါသည-် 
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စဉ ် အဖ င်္ င််းအရ  ဖြ ်ဖပခကင်္မ်က ်း 

1.  စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကသ်ူ Myanmar Wide Garment Company Limited 

2.  စီမံကိန််းအမျျို်းအစာ်း CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီချျုပ်လုပ်ဖခင််းလုပင်န််း 

3.  ရင််းန ်ီးဖမ ျုပ်န မံှုပံုစံ  ြက်စပ်နိငု်ငဖံခာ်းရင််းန ီ်းဖမ ျုပ်န ံမှု 

4.  တည်ဆထာင်သည ်ခနု စ ် ၂၀၁၇ ခုန စ် 

5.  ကုမပဏမီ တပ်ံုတငအ်မ တ် ၁၁၇၉၅၈၈၁၇ 

6.  ဆဖမဧရိယာ ၁.၃၉ ဧက 

7.  စီမံကိန််းတည်ဆနရာ ဆဖမက က်အမ တ် (၃၆ န င်  ၈၁/က)၊ ဆဖမတိငု််းရပ်က က် 

အမ တ် - ၅၁၂ ဆအ၊ ကို်းလံု်းက င််း၊ သဆနေပင်ဆကျ်းရွာ၊  

မဂဃလာဒံ ုပမိျုြို့နယ်၊  ရန်ကုန်တိုင််းဆဒသကက်ီး။ 

(ဆဖမာက်လတတကီျျု 17° 4'35.29"N, 

အဆနှာက်ဆလာငဂ်ျကီျျု 96° 6'32.83"E) 

8.  စီမံကိန််းပိုငရ် ငအ်မည/် 

နိုင်ငံသာ်း 

Mr. Hung Chi Wai, 

Chinese 

9.  ရံု်းလိပစ်ာ၊ ရံ်ုးြုန််းနပံါတ ် အမ တ် (၁၈ ဆအ)၊ အခန််း ၃-၄၊ ဗိုလ်ရာည န့််လမ််း၊  

ဒဂံုပမိျုြို့နယ၊် ရနက်ုန်တုိင််း ဆဒသကကီ်း ။ 

ြုန််း၊ ၀၉၇၉၇၄၁၀၀၀၁ 

10.   ကသ် ယရ်န ် အမည်၊ 

ြုန််းနံပါတ်၊ လိပစ်ာ 

ဦးကြည်စ  း 

အဆထ ဆထ မနဆ်နဂျာ 

၀၉ ၇၉၇၄၁၀၀၀၅ 

အ်ီးဆမ်းလ၊် bizbm@panda-goc.com.mm  

အမ တ် (၁၈ ဆအ)၊ အခန််း ၃-၄၊ ဗိုလ်ရာည န့််လမ််း၊  

ဒဂံုပမိျုြို့နယ၊် ရနက်ုန်တုိင််း ဆဒသကကီ်း 

11.  အ်ီးဆမ်းလ်/ဝဘ် ိုဒ ် pgo.chairmanoffice.com@gmail.com; 

jenny.sintsint@gmail.com 

mailto:pgo.chairmanoffice.com@gmail.com
mailto:jenny.sintsint@gmail.com
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ရင််းန ်ီးပမ ျုပ်န  ံမ ှုညွှန် ကာ်းဆရ်းဦ်းစ်ီးဌာန Website တ  င် မ  တ ်ပံ ိုတင်ထာ်းရ  ပိခင််း 

 

1.3. စီမံင်္ိန််းဖ  င်ရငွ်္်ရသည့်် ရည်ရွယ်ခကင်္ ်

စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကဖ်ခင််းဖြင ် နိုင်ငံဆတာ်အဆနဖြင  ် နိုင်ငံဖခာ်းဝငဆ်င  ရရ ရိ န်၊  

ဆဒသခမံျာ်းအတ က် အလုပ်အကိငု်အခ င အ်လမ််းမျာ်း ရရ ရိန်၊ လုပင်န််းမျာ်း၏ ကျွမ််းကျင်မှု  

အ င အ်တန််း ဖမင မ်ာ်းလာဆစရန၊် စီမကံိန််းဆ ာငရ်ကွသ်ည ် လပု်ငန််းရ င် အဆန ဖ ြင ် 

အကျျို်းအဖမတ်ရရ ိရန်၊ စီမံကိန််းမ ရရ ိသည ် အကျျို်း  အဖမတ်မျာ်းထွဲမ  CSR လပုင်န််းမျာ်း အတ က်  

ခ ွဲဆဝသံ်ုးစ ွဲဆ ာင်ရွကန်ိငု်ရန် စသည  ်ရည်ရွယ်ချက်မျာ်းဖြင ် စီမံကိန််းအာ်းဆ ာင်ရကွပ်ါသည်။ 

 

1.4. စီမံင်္ိန််း၏ ရင််းနှ်ီးဖမ ျုပ်နံှမှုလပု်ငန််းအမကျို်းအစ ်း 

Myanmar Wide Garment Company Limited မ   အဆကာင်အထည်ဆြာ် 

ဆ ာင်ရွကမ်ည်  CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီချျုပ်လုပ်ဖခင််းစီမံကိန််း ြက်စက်နိငုင်ံဖခာ်းရင််း န ီ်း  

ဖမ ျုပ်န ံမှုဖြင်  ဆ ာင်ရွကသ်ည် လုပင်န််း စီမံကိန််းဖြစ်ပါသည်။  
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1.5. ပတ်ဝန််းင်္ကငစ်ီမံခန့်ခ် ွဲမှုအစအီစဉ် (Environmental Management Plan – EMP) 

ဖရ်း  ွဲဖခင််း  ိုင်ရ  အခကင်္်အလင်္မ်က ်း 

စီမံကိန််းပိုငရ် ငသ်ည ် စီမံကိန််း၏ပတ်ဝန််းကျငစ်ီမံခန့််ခ ွဲမှုအစီအစဉ် (Environmental 

Management Plan-EMP) အစရီင်ခံစာဆရ်း  ွဲဆ ာငရ်ကွ်ရနအ်တ က် တတယိအြ ွဲြို့အစည််း  

အဖြစ ် ပတ်ဝန််းကျငထ်ိန််းသိမ််းဆရ်း ိုင်ရာကစိစရပ်မျာ်း ဆ ာင်ရွကလ်ျက်ရ ိသည  ် Aggrandize 

Myanmar Company Limited အာ်း လုပင်န််းအပ်န ံခွဲ ပါသည်။ 

Aggrandize Myanmar Company Limited သ ည ် ကုမပဏမီ တ်ပံတုင်အမ တ် 

(၁၂၄၃၀၇၈၁၃) ဖြင်  ရင််းန ီ်းဖမ ျုပ်န ံမှုန င်  ကုမပဏမီျာ်း ညွှန် ကာ်းမှုဦ်းစီ်းဌာန၌ မ တ်ပံတုင်ထာ်းပပီ်း 

ပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ်းဌာနမ   ကာ်းကာလ အကကံဆပ်းလပုက်ိုငသ်ူ မ တ်ပံတုင်ဖခင််း 

အဆထာက်အထာ်းလကမ် တ် (Certificate for Transitional Consultant Registration-TCR) ၊  

အမ တ်စဉ် (၀၈၂) အာ်း ရရ ထိာ်းသည ် ကုမပဏ ီဖြစ်ပါသည်။ 

တတယိအဖ   ွဲ့အစည််း ိိုင်ရာအချက်အလက်မျာ်း 

၁။ အြ ွဲြို့အစည််းအမည ် - Aggrandize Myanmar Company Limited 

၂ ။ ကုမပဏမီ တပ်ံုတငအ်မ တ ် - ၁၂၄၃၀၇၈၁၃ 

၃ ။ လိပစ်ာ - အမ တ်၊ (ပ-၁၄၀)၊ သဆဖပကုန််းပ ွဲရံတုန််း၊ ဇမဗူသီရိ 

ပမိျုြို့နယ်၊ ဆနဖပည်ဆတာ။် 

၄။  ကသ် ယရ်န်အမည်န င  ်

ြုန််းနံပါတ် 

- ဦ်းဗညာ်းဆအာင၊်  ဒါရိကု်တာ 

Aggrandize Myanmar Company Limited 

၀၉၉၇၇၂၅၉၇၇၂ 

ဆရ်း  ွဲထာ်းသည  ်ပတ်ဝန််းကျင်စမီံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ် (EMP) အစရီင်ခစံာအာ်း ၂၀၁၉ ခု န စ် 

ဆအာက်တိဘုာလတ င ် ပတ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ်းဌာနသို့် တင်ဖပခွဲ ပပီ်း၊ ပတ်ဝန််းကျင်  

ထိန််းသိမ််းဆရ်း ဦ်းစီ်း ဌာန၏ သဆဘာထာ်းဖပန် ကာ်းချက်အရ ဖပန်လညဖ်ပင် င်ခွဲ ပပ်ီး ၊ ၂၀၂၀ ခု န စ် 

မတ်လတ င ် ပတ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ်းဌာနသို့် တင်ဖပခွဲ ရာ ပတ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဆရ်း  

ဦ်းစီ်းဌာန၏ ၁-၄-၂၀၂၀ ရက်ဆန့်တ င် ဖပန်လညဖ်ပင် ငတ်ငဖ်ပရန် ညွှန် ကာ်းချက်အရ ဖပန် လည် 

ဆရ်း  ွဲတငဖ်ပဖခင််း ဖြစ်ပါသည်။ 
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1.6. မူဝါဒ၊ ဥပဖဒနှင့်် အြ ွဲွဲ့အစည််း ိုငရ်  မူဖ  င ်

CMP စနစ်ဖြင  ်ရ ပ်အကျျီချျုပ်လပု်ဖခင််းလပု်ငန််းစီမံကိန််းဆ ာင်ရွကသ်ည်  Myanmar Wide 

Garment Company Limited အဆနဖြင်  ဖမနမ်ာနိငု်င၏ံ ပတ်ဝန််းကျင ်ိုင်ရာဖပဌာန််းထာ်း သည်  

ဥပဆဒ၊ နည််းဥပဆဒ၊ လုပထ်ံ်ုးလုပန်ည််း၊ ညွှန် ကာ်းချကမ်ျာ်း၊ ပတ်ဝန််းကျင် ထခိိုက် မှု 

 န််းစစ်ဖခင််း ိုင်ရာလုပထ်ံ်ုးလုပ်နည််းမျာ်း၊ အမျျို်းသာ်းပတဝ်န််းကျင်  ိုင်ရာအရည်အဆသ ်း 

(ထုတ်လွှတ်မှု) လမ််းညွှန်ချက်မျာ်း စသည်တိ်ု့ န င် အညီ လုပင်န််းလညပ်တ် ဆ ာငရ်ွက်သ ာ်း မည် 

ဖြစ်ပပ်ီး၊ ပတ်ဝန််းကျငထ်ိန််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ်းဌာန၏ ညွှန် ကာ်းချက်မျာ်းအာ်းလည််း လိကု် န ှာ 

ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည်။ 

 

1.7. စီမံင်္ိန််းနငှ့််သင်္ ်ိုင်သည့်် ဖမန်မ နိငု်င၏ံ မူဝါဒနှင့််ဥပဖဒ မဖူ  င ်

စီမံကိန််းပိုငရ် ငအ်ဆနဖြင  ် စီမံကိန််းအာ်း အဆကာင်အထည်ဆြာ်ဆ ာင်ရွက်ရာတ င် ဖမန် မ ာ 

နိုင်ငံမ  ဖပဌာန််းထတု်ဖပန်ထာ်းသည ် ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါ ပတ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဆရ်း ိငု်ရာ န င ် 

အဖခာ်း ကစ်ပ် ဥပဆဒ၊ နည််းဥပဆဒ၊ လုပထ်ံ်ုးလုပ်နည််းစသညတ်ိ်ု့အာ်း လိကု်နှာအဆကာ င် 

အထည်ဆြာ ်ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည်- 

1. ပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၂) 

2. ပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းနည််းဥပဆဒ (၂၀၁၄) 

3. ပတ်ဝန််းကျင်ထခိိုက်မှု န််းစစ်ဖခင််း ိုင်ရာ လပု်ထံု်းလုပ်နည််း (၂၀၁၅) 

4. အမျျို်းသာ်း ပတ်ဝန််းကျင် ိငု်ရာအရညအ်ဆသ ်း (ထုတ်လွှတ်မှု) 

လမ််းညွှန်ချက် (၂၀၁၅) 

5. တိငု််းရင််းသာ်းလူမျျို်းမျာ်း၏ အခ င် အဆရ်းကာက ယ်ဆစာင် ဆရ ာက်သည်  ဥပဆဒ 

(၂၀၁၅) 

6. ဖမန်မာနိုင်ငရံင််းန ်ီးဖမ ျုပ်န မံှုဥပဆဒ (၂၀၁၆)  

7. ဖမန်မာနိုင်ငရံင််းန ်ီးဖမ ျုပ်န မံှုနည််းဥပဆဒမျာ်း (၂၀၁၇) 

8. ဖမန်မာ အာမခံလပု်ငန််းဥပဆဒ (၁၉၉၃) 

9. ဆရ ်းဆ ာင််းဝတထျုပစစည််းမျာ်းကာက ယ်ထနိ််းသမိ််းဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၂) 

10. ဆရ ်းဆ ာင််းအဆ ာကအ်အုံမျာ်းကာက ယ်ထိန််းသိမ််းဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၅) 

11. ယဉ်ဆကျ်းမှုအဆမ အန စ်ဆဒသမျာ်း ကာက ယ်ဆစာင် ဆရ ာက်ဆရ်းဥပဆဒ 

(၁၉၉၈) 
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12. ဖပည်ဆထာငစ်ုဖမန်မာနိုငင်ံ ဖပည်သူူ့ကျန််းမာဆရ်း ိုင်ရာဥပဆဒ (၁၉၇၂) 

13. ကူ်းစက်ဆရာဂါမျာ်း ကာက ယ်န မိ်နင််းဆရ်း ဥပဆဒ (၁၉၉၅) 

14. ဆ ်းလိပ်န င်  ဆ ်းရွကက်ကီ်းထ က်ပစစည််းဆသာက်သံု်းမှု ထိန််းချျုပ်ဆရ်း ဥပဆဒ 

(၁၉၉၅) 

15. ဖမန်မာနိုင်ငမံီ်းသတတ်ပြ် ွဲြို့ဥပဆဒ (၂၀၁၅) 

16. သစ်ဆတာဥပဆဒ (၂၀၁၈) 

17. ဆရအရင််းအဖမစ်န င်  ဖမစဆ်ချာင််းမျာ်းထိန််းသိမ််းဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၆) 

18. လုပင်န််းခ ငဆ်ဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းန င်  ကျန််းမာဆရ်း ိုင်ရာ ဥပဆဒ 

(၂၀၁၉)  

19. အလုပ်သမာ်းအြ ွဲြို့အစည််းဥပဆဒ (၂၀၁၁) 

20. အလုပ်သမာ်းဆရ်းရာ အဖငင််းပ ာ်းမှုဆဖြရ င််းဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၂) 

21. Workmen Compensation Act, 1923 

22. အလုပ်အကိငု်န င်  ကျွမ််းကျင်မှု ြ ံြို့ပြိျု်းတိ်ုးတက်ဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၃) 

23. ခ င် ရက်န င် အလုပ်ပိတရ်က်အက်ဥပဆဒ (၁၉၅၁) 

24. အနည််း ံ်ုးအခဆ က်းဆင ဥပဆဒ (၂၀၁၃) 

25. အခဆ က်းဆင ဆပ်းဆချဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၆) 

26. လူမှုြူလံုဆရ်း ဥပဆဒ (၂၀၁၂) 

27. ဖမန်မာနိုင်ငအံငဂ်ျင်နယီာဆကာငစ်ီဥပဆဒ 

28. ဆမာ်ဆတာယ်ာဉ်ဥပဆဒ (၂၀၁၅) 

29. ဆဖမလ တ်၊ ဆဖမလပ်န င် ဆဖမရိုင််းမျာ်း စမီံခန့််ခ ွဲဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၂) 

30. ဓာတုပစစည််းန င ်  က်စပ်ပစစည််းမျာ်း အနတရာယ်မ  တာ်း ီ်းကာက ယ်ဆရ်း 

ဥပဆဒ (၂၀၁၃)  

31. ပုဂဂလိကစက်မှုလပုင်န််းဥပဆဒ (၁၉၉၀) 

32. အလုပ်ရံုမျာ်းအက်ဥပဆဒ (၁၉၅၁) 

33. သဘာဝဆဘ်းအနတရာယ ်ိုင်ရာစီမခံန့််ခ ွဲမှုဥပဆဒ (၂၀၁၃) 

34. လုပင်န််းခ ငဆ်ဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းန င်  ကျန််းမာဆရ်း ိုင်ရာ ဥပဆဒ 

(၂၀၁၉) 

35. ရန်ကနု်ပမိျုြို့ဆတာ်စည်ပငသ်ာယာဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၈) 
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36. နိုင်ငံဖခာ်းသာ်းရင််း န ီ်းဖ မ ျုပန် ံမှုဥပဆဒ (၂၀၁၂) 

37. ဆရအရင််းအဖမစ်န င် ဖမစ်ဆချာင််းမျာ်းထနိ််းသိမ််းဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၀၆) 

38. ကုန်သ ယ်ခ န်ဥပဆဒ (၁၉၉၀) 

39. ပို့်ကုန်သ င််းကုန်ဥပဆဒ (၂၀၁၂) 

40. လျှပ်စစ်ဥပဆဒ (၂၀၁၄) 

41. သက ်ိုင်ရာအမိန့််ဆ ကာ်ဖငာစာမျာ်း 

42. ဆဒသနတရသတ်မ တ်/ချမ တ်ထာ်းသည်  စည််းမျဉ််း၊ စည််းကမ််း၊ အမိန့်် န င်  

ညွှန် ကာ်း ချက်မျာ်း 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငအ်နနဖြင့်် စီမံြ န်းလ ပ်ငန်းနငှ့််ပတသ်ြ၍် သြ်ဆ  င်ရာြဏ္ဍမ ာ း 

အလ  ြ ် ဥပနေ၊ နညး်ဥပနေ၊ လ ပထ်ံ းလ ပန်ည်းမ ား၊ လမ်းညွှန်ခ ြ်မ ား စသည့်် ဖပဌာန်း 

သတ်မှတခ် ြ်မ ား အပါအဝင ် အခါအားနလ ာ်စ ာထ တ်ဖပန်သည့်် အမ န့််၊ ညွှန်ကြားခ ြ်၊ 

နေသဆ  င်ရာအမ န့််၊ ညွှန်ကြားခ ြမ် ားအားလည်း လ  ြ်နာအနြာငအ်ထည်နြာ ် နဆာင်ရွ ြ် 

သ ားပါမည်။  

 

1.8. ပတ်ဝန််းင်္ကငထ်ိခိုင်္်မှုမက ်းနှင့် ် ဖလက ့်ခကဖရ်း ိုငရ် င်္ိစစမက ်းအတ င်္် လမ််းညွှန်ခကင်္မ်က  ်း 

နှင့််အည ီလိငု်္်နာဖ  င်ရွင်္်ဖခင််း 

စီမံကိန််းန င် ပတ်သက်၍ အမျျို်းသာ်းပတဝ်န််းကျင် ိုင်ရာအရည်အဆသ ်း (ထုတ်လွှတ်မ ှု) 

လမ််းညွှန်ချက် (၂၀၁၅) ၏ လုပင်န််းကဏ္ဍအလိကု်လမ််းညွှန်ချက်မျာ်းအနက်  ၂.၃.၂.၁ ချည်မျှင်  

န င ် အထည်ချျုပ်လုပဖ်ခင််းလုပ်ငန််းကဏ္ဍ၌ ပါဝင်ပါသည်။ သို့်ဖြစ်ပါ၍ အမျျို်းသာ်းပတဝ်န််း က ျင်  

 ိုင်ရာ အရည်အဆသ ်း (ထုတ်လွှတ်မှု) လမ််းညွှန်ချက ် (၂၀၁၅) ၏ ၂.၃.၂.၁ ချည်မျှင်န င ် 

အထည်ချျုပလ်ုပဖ်ခင််း လုပင်န််းကဏ္ဍ အတ က် လိကုန်ှာရနသ်တမ် တ်ချကမ်ျာ်း န င ် က မ္ာ  

ကျန််းမာဆရ်းအြ ွဲြို့မ  ထုတ်ဖပန်ထာ်းသည ် ဆသာက်သံု်းဆရအရည်အဆသ ်း ိုင်ရာ လမ််းညွှန်ချကမ်ျာ်း  

အာ်း လိကု်နှာသ ာ်းပါမည။် 

 

1.9. င်္တိင်္ဝတ် 

စီမံကိန််းအ ိုဖပျုသသူည် ပတ်ဝန််းကျငစ်ီမံခန့််ခ ွဲမှုအစီအစဉ်ပါ ကတိကဝတ်၊  

ပတ်ဝန််းကျင် ထိခိုက်မှုဆလျှာ ချဆရ်းလုပ်ငန််းမျာ်းန င ် အစအီစဉ်မျာ်းကိ ု လိကု်နှာဆ ာင်ရွက် ၍ 

စီမံြ န်းနငှ့်ပ်တ်သြသ်မျှ ြ   တာဝန်ယူနဆာင်ရြွ်သ ားမည်ဖြစပ်ါသည်။ 
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အစရီင်ခစံာဖပျုစုဆရ်းသာ်းနသာ တတ ယအြ  ွဲ့အစညး်ဖြစသ်ည့်် Aggrandize Myanmar 

Co., Ltd. အနနဖြင့် ် အစရီင်ခစံာပါအဆ ကာင််းအရာမျာ်းသည ် တိကျမ န်ကနဖ်ပည ်စံပုပီး  

သက ်ိုင်ရာဥပဆဒ၊ နည််းဥပဆဒမျာ်း၊ လုပ်ထုံ်းလုပန်ည််း မျာ်းန င အ်ညီ ဆရ်းသာ်းထာ်း ပါသည်။ 

စီမံြ န်းအဆ  ဖပြုသူနငှ့် ် အစရီင်ခစံာဖပြုစ နရးသားသူတ  ့်၏ ြတ ြဝတ် အဖပည့်အ်စံ ြ   

EMP အစရီင်ခစံာ၏ အခနး် (၄) တ င် ဖပည့််စံ စ ာ ထည့်သ် ငး်နြာ်ဖပထားပါသည်။ 

 

1.10. စီမံင်္ိန််းအဖ င်္ င််းအရ ဖြ ်ဖပခကင်္န်ှင့်် အဖခ ်းနည််းဖရွ်းခကယဖ်ခင််း 

စီမံကိန််း ိငု်ရာ အချကအ်လက်မျာ်းမ ာ ဆအာကပ်ါအတိငု််းဖြစ်ပါသည−် 

စီမံင်္ိန််းဖ  င်ရငွ်္သ်ူ Myanmar Wide Garment Company Limited 

စီမံင်္ိန််းအမကျို်းအစ ်း CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီချျုပ်လုပ်ဖခင််းလုပင်န််း 

ရင််းနှ်ီးဖမ ျုပ်နံှမှုပံုစံ  ြက်စပ်နိငု်ငဖံခာ်းရင််းန ီ်းဖမ ျုပ်န ံမှု 

တည်ဖထ င်သည့််ခနုှစ ် ၂၀၁၇ ခုန စ် 

လည်ပတသ်ည့််ခုနစှ ် ၂၀၁၈ ခုန စ် 

င်္ုမပဏမီှတပ်ံုတငအ်မတှ ် ၁၁၇၉၅၈၈၁၇ 

ဖဖမဧရယိ  ၁.၃၉ ဧက 

အဖ  င်္အ်ဦ ၁၅၈ ဆပ x ၈၀ ဆပ (၂) ထပ် အဆ ာက်အဦ (၁) လံ်ုး 

၂၂၀ ဆပ x ၈၀ ဆပ (၂) ထပ် အဆ ာက်အဦ (၁) လံ်ုး 

စီမံင်္ိန််းတည်ဖနရ  ဆဖမက က်အမ တ် (၃၆ န င်  ၈၁/က)၊ ဆဖမတိငု််းရပက် က် အမ တ် - 

၅၁၂ ဆအ၊ ကို်းလံု်းက င််း၊ သဆနေပငဆ်ကျ်းရွာ၊ မင်္ဂလာေံ ပမ ြုွဲ့နယ်၊   

ရန်ကနု်တိုင််းဆဒသကကီ်း။ (ဆဖမာကလ်တတီကျျု 17°4'35.29"N,  

အဆနှာက် ဆလာင်ဂျကီျျု 96° 6'32.83"E) 

 င်္သ် ယရ်န ် ဦးကြည်စ  း 

အဆထ ဆထ မနဆ်နဂျာ 

၀၉ ၇၉၇၄၁၀၀၀၅ 

အ်ီးဆမ်းလ၊် bizbm@panda-goc.com.mm  

အမ တ် (၁၈ ဆအ)၊ အခန််း ၃-၄၊ ဗိုလ်ရာည န့််လမ််း၊ ဒဂံုပမိျုြို့နယ်၊  

ရန်ကနု်တိုင််း ဆဒသကကီ်း 
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စီမံင်္ိန််းတည်ဖနရ ဖပဖဖမပံ ု(Latitude: 17° 4'35.29"N, Longitude: 96° 6'32.83"E) 

 

1.11. စီမံင်္ိန််း၏ဖနာင်္်ခံအဖ င်္ င််းအရ  

 ရန်ကနု်တိုင််းဆဒသကကီ်း၊ မဂဃလာဒံပုမိျုြို့နယ်၊ သဆနေပင်ဆကျ်းရွာ၊ ကို်းလံ်ုးက င််း၊ ဆဖမတိုင် ်း 

ရပ်က က် အမ တ်- ၅၁၂ ဆအ၊ ဆဖမက က်အမ တ ် (၃ ၆ န င ် ၈၁/က) တ င် Myanmar Wide 

Garment Company Limited မ   ြက်စက်နိငု်ငဖံခာ်းရင််းန ်ီးဖမ ျုပ်န ံမှုဖြင်  CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အက ျျီ 

ချျုပ်လုပ်ဖခင််း လုပင်န််းလုပက်ိုင ်ဆ ာင်ရွကလ်ျက်ရ ိပါသည်။ 

 စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကမ်ည်  Myanmar Wide Garment Company Limited အာ်း 

ရင််းန ်ီးဖမ ျုပ်န မံှု န င ် ကမုပဏမီျာ်းညွှန် ကာ်းမှုဦ်းစီ်းဌာနမ  ၂၀၁၇ ခုန စ် ဆအာက်တိုဘာလ ၁၀ ရက်ဆန ့် 

တ င် ကုမပဏမီ တ်ပံတုင်အမ တ ် ၁၁၇၉၅၈၈၁၇ ဖြင်  မ တပ်ံုတငထ်ာ်းပပီ်း၊ ရနက်ုနတ်ိငု််းဆဒသကကီ ်း 

ရင််းန ်ီးဖမ ျုပ်န မံှု ဆကာ်မတီမ  CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီချျုပ်လုပ်ဖခင််း လုပင်န််း လုပ်ကို င် 

ဆ ာင်ရွကရ်န ် ၂ ၀-၁၀-၂၀၁၇ ရက်စ ွဲပါ စာအမ တ် ရကတ-၀၀၆/၂၀၁၇ ဖြင်  ရင််းန ်ီးဖမ ျုပန် ံမှု 

အတည်ဖပျုမနိ့််ထုတဆ်ပ်းထာ်းပါသည။် CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီချျုပ်လပု်ဖခင််း စီမံကိန််းအာ ်း 

သက ်ိုင်ရာစက်မှုကကီ်း ကပ်ဆရ်းန င်  စစ်ဆ ်းဆရ်းဦ်းစီ်းဌာန၊ မီ်းသတ်ဦ်းစီ်းဌာန၊ ရနက်ုန်ပမိျုြို့ ဆ တာ် 

စည်ပငသ်ာယာဆရ်းဆကာ်မတ ီ စသည် ဌာန ိုငရ်ာမျာ်းမ လည််း စစ်ဆ ်းခွဲ ပပ်ီး၊ ဌာန ိုင်ရာမျ ာ်း၏ 

ညွှန် ကာ်းချက်မျာ်းန င် အည ီလုပက်ိုငလ်ျက်ရ သိည်  စီမကံနိ််းလပု်ငန််း တစ်ခ ုဖြစ်ပါသည်။ 
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လုပင်န််းလည်ပတ်ရန်အတ က် စီမံကိန််းအတ င််း အဓိက အဆ ာက်အဦမျာ်း အဖြစ ်၁၅၈  ဆ ပ  

x ၈၀ ဆပအကျယ်ရ ိ (၂) ထပ် အဆ ာက်အဦ (၁) လံ း၊ ၂၂၀ ဆပ x ၈၀ ဆပ အကျယ် (၂) ထပ်  

အဆ ာကအ်ဦ (၁) လံ း တည်နဆာြ်ထားပါသည်။ 

 

1.12. စီမံင်္ိန််းြ ွံဲ့ဖြိျု်းဖရ်းနှင့် ်အဖင်္ ငအ်ထည်ဖြ ဖ်ရ်း အခကနိ်ဇယ ်း 

စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကရ်န ် ရန်ကနု်တိုင််းဆဒသကကီ်း ရင််းန ်ီးဖမ ျုပ်န ံမှုဆကာ်မတ ီ အတည်ဖပျု မိ န့်် 

အာ်း ၂၀၁၇ ခုန စ် ဆအာက်တိဘုာလတ င ် ရရ ခိွဲ ပပီ်း၊ ၂၀၁၇ ခုန စ်မ စတင်၍ စီမံကိန််း ၏ 

တည်ဆ ာက်ဆရ်း လပု်ငန််းမျာ်းအာ်းစတင်ခွဲ ပပီ်း ရင််းန ်ီးဖမ ျုပန် ံမှုခ င် ဖပျုကာလမ ာ ၁၀ န စ ် ဖြစ် ပ ါ 

သည်။ စမီကံိန််းပိတသ်မိ််းဖခင််း ဆ ာင်ရကွ်ချကအ်ာ်း ၁ လမ  ၆ လအတ င််း ဆ ာင်ရွက်သ ာ်းမ ည် 

ဖြစ်ပါသည်။  

 

1.13. စီမံင်္ိန််းလုပ်ငန််းအတ င်္ ် င်္ုန် င်္မ််းပစစည််းမက ်းလုိအပ်ခကင်္်နှင့် ် ရယူသံ်ုးစ ွဲမှု၊ သိုဖလှ င် 

ထ ်းရှမိှု အဖဖခအဖန 

CMP စနစဖ်ြင်  အထည်ချျုပ်လုပဖ်ခင််း စီမံကနိ််းအနနဖြင့် ် တစ်န စ်မ   ငါ်းန စ်အတ င််း 

ကုန်ဆချာ ထ ြ်ရှ မှုပမာဏမှာ နအာြ်ပါအတ  ငး် ဖြစ်ပါသည်- 

 

တစ်န စ်မ   ငါ်းန စ်အတ င််း ကုန်ဆချာထတု်လုပ်မှု အဆဖခအဆန 

 

 CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီထတု်လုပ်ဖခင််း စမီကံိန််းဆ ာငရ်ွက်ရန်အတ က ် လိအုပ ် သ ည်  

ကုန် ကမ််း ပစစည််းမျာ်းအာ်း ဆအာ်ဒါမ ာယသူည် နိငု်ငမံျာ်းအလိုက ် ဖပည်ပမ အဓိကအာ်းဖြ င ် 

တရုတန်ိုင်ငမံ တင်သ င််း သ ာ်းမည်ဖြစ်ပါသည်။ ဖပည်ပမ ဆပ်း ပို့်သည်  ကုန် ကမ််းပစစည််းမျာ်းအာ ်း 

ကုန် ကမ််းသိုဆလ ာငခ်န််းတ င ် စနစတ်ကျထာ်းရ ိပါသည်။ ရ ပ်အကျျီချျုပ်လပု်ဖခင််းလုပင်န််းဖြစပ် ပီ ်း 
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ဓာတုပစစည််းမျာ်း သံု်းစ ွဲဖခင််းမရ ိပါ။ ချျုပ်လုပ်ပပီ်း ရ ပ်အကျျီရရ ိရန်အတ က် အသံု်းဖပျုရ သည်  

ကုန် ကမ််းမျာ်းမ ာ ဆအာက်ပါအတိငု််းဖြစပ်ါသည ်- 

က ိုန  ကမ ်းအသံို်းပပျုမ ှုအဆပခအဆနပပဇယာ်း 

အမ ျို်းအမည  

တစ ရက လျှင  ပ မ ်းမျှ 

အသံို်းပပျုမည   

က ိုန  ကမ ်း ပမာဏ 

တစ လလျှင  ပ မ ်းမျှ 

အသံို်းပပျုမည   

က ိုန  ကမ ်း ပမာဏ 

တစ နစှ  လျှင  ပ မ ်းမျှ 

အသံို်းပပျုမည   

က ိုန  ကမ ်း ပမာဏ 

ကိုန  ကမ ်း 1,731.5847 kg 51,947.54 kg ၆၂၃,၃၇၀.၄၈ kg 

 

1.14. ထုတ်လပု်မှုလုပင်န််းစဉအ် င့် ်င့်် / လုပင်န််းဖ  င်ရငွ်္မ်ှုနည််းလမ််းနငှ့်် နည််းပည မ က ်း 

င်္ုန် င်္မ််းမ ှင်္ုန်ဖခက ဖ  င်ရငွ်္ပ်ံအု င့်် င့်် 

CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီချျုပ်လုပသ်ည် စီမကံနိ််း အတ က ်ဆ ာင်ရွကရ်သည် အ င် မျာ်းမ ာ 

ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါအတိငု််းဖြစ်ပပီ်း လုပင်န််းဆ ာငရ်ကွ်ပံုအ င်  င် ပံုဖပဇယာ်းန င်  ဓာတ်ပ ံု 

မ တ်တမ််းမျာ်း န င် တက  ဆြာ်ဖပထာ်းပါသည်။ 

ခကျုပ်လပု်ဖပီ်း ရှပ်အင်္ကျီရရိှရန ်ဖ  ငရ်ွင်္ပ်ံုအ င့်် င့်် 

အ င့်် (၁) ဖပည်ပမှ ပတိ်လိပ် နှင့်် 

င်္ုန် င်္မ််းပစစည််းမက ်းရရှဖိခင််း 

 

အ င့်် (၂) ပိတ်လိပ်မက ်းအ ်း 

လိအုပ်ခကင်္န်ှင့််အညီ ဖြတ်ဖတ င်္်ဖခင််း 
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အ င့်် (၃) ဖြတ်ဖတ င်္်ဖပီ်းပိတ်စမက ်းအ ်း 

တ ွဲစပ်၍ ရှပအ်င်္ကျီခကျုပ်ဖခင််း 

 

အ င့်် (၄) ခကျုပ်ဖပီ်း ရှပအ်င်္ကျီမက ်းအ ်း 

သန့််စငဖ်ခင််း နငှ့်် မီ်းပူတိုင်္်ဖခင််း 

 

အ င့်် (၅) ရှပ်အင်္ကျီင်္နု်ဖခက မက ်းအ ်း 

စစ်ဖ ်းဖခင််း နှင့်် ပါင်္င်ထည့််ဖခင််း 

 

အ င့်် (၆) ဖအ ဒ်ါမှ ယူသည့််နိုငင်ံသို့် 

ဖပန်လညတ်င်ပို့်ဖခင််း 
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င်္ုန် င်္မ််းမှ င်္ုန်ဖခက ဖ  င်ရငွ်္ပ်ံအု င့်် င့်် 

 

1.15. စက်ပစစည််းနငှ  ်ယနတရာ်းအင်အာ်းစာရင််း 

လ ပင်န်းနဆာင်ရွြရ်န် အဓ ြလ  အပ်သည့် ်စြ်ပစစညး် (၂၄) မ  ြုး ဖြစ်ပပးီ အမ  ြုးအမည် နှင့်် 

အနရအတ ြ်မ ားြ   EMP အစရီငခ်ံစာ၏ အပ  ေ်ခ   (၅.၇) တ င် ဖပည့််စံ စ ာ ထည့်သ် င်းနြာ်ဖပထာ း 

ပါသည်။ 

 

1.16. လုပသ် ်းအဖရအတ င်္်၊ အ ိငု််းနှင့်် အလုပ်ခကနိ် 

 Myanmar Wide Garment Company Limited မ   ြက်စက်နိငု်ငဖံခာ်းရင််းန ်ီးဖမ ျုပ်န မံှုဖြင်  

CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီချျုပ်လုပ်ဖခင််း စီမကံိန််းအာ်း နိုင်ငံဖခာ်းသ ာ်းန င ် နိုင်ငံသာ်းဝန်ထမ််း မျာ်း ဖြ င်  

ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပပီ်း၊ ဝန်ထမ််းအဆရအတ က်န င်  လစာနှုန််းထာ်းမျာ်းမ  ာ ဆအာက်ပါအတိငု် ်း 

ဖြစ်ပါသည်- 

နိုင်ငံဖခ ်းသ ်းဝန်ထမ််းလိုအပ်ခကင်္် နှင့်် လစ နှုန််းထ ်းမက ်း 

 

  

ကန်ုကကမ််း

မ  ်း

ရရ ှိခြင််း

ပှိတလ်ှိပ်မ  ်း

ခြတတ်တ က်

ခြင််း

တ ွဲစပ်ခြင််း

သန် ့်စငခ်ြင််း

န င့်် မ ်းပူ

တှိကုခ်ြင််း

စစတ် ်းခြင််း

န င့်် ပါကင်

ထည့််ခြင််း

ခပန်လ

ည်

ပှို ့်တ  င်

ခြင််း
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နိုင်ငံသ ်းဝန်ထမ််းလိုအပ်ခကင်္် နှင့်် လစ နှုန််းထ ်းမက ်း 

 

စီမံကိန််းလပု်ငန််းလညပ်တ်ရာတ င ် အလုပ်ချနိ်မျာ်းအာ်း နနံက် ၀၈:၀၀ နှာရီမ  ညဆ န 

၀ ၄:၃ ၀ နှာရီထိ တစ်ဆန့်လျှင ် အလုပ်ချနိ် (၈) နှာရီခန့်် ဆ ာင်ရွက်မညဖ်ြစပ်ါသည်။ ပံု မ န် 

ကုန်ထုတလ်ုပင်န််းအတ က ် အလုပ်ချနိ်အ ိုင််း (၁)  ိုင််းသာထာ်းရ ိပပ်ီး၊ လံခုခံျုဆရ်းဝန်ထမ််းမ ျ ာ်း 

အာ်း  ဆန့် ိငု််း၊ ည ိုင််းခ ွဲ၍ ဆ ာင်ရွက်သ ာ်းမည်ဖြစပ်ါသည်။ 
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1.17. တစ်နှစ်စင်္လ်ည်ပတ်ရင််္ 

 လုပင်န််းအာ်း တနဂဃဆန ဆန့် ၊ အခါကကီ်းရက်ကက်ီးမျာ်းန င်  အစို်းရထုတဖ်ပန်သည်  ရံု်းပတိ်ရ က် 

မျာ်းတ င် လည်ပတဖ်ခင််းမရ သိဖြင် ၊ ပျမ််းမျှတစ်န စ်အလုပြ် င် ရက် (၃၁၀) ရက်ခန့်် လည်ပတ် 

ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည်။ 

 

1.18. နှစစ်ဉ်ဖရလုိအပ်ခကင်္်နှင့် ်ဖရရရှမိှုအရင််းအဖမစ ်

စီမံကိန််းသည ် CMP စနစဖ်ြင်  အထည်ချျုပ်လုပ်သည် လုပ်ငန််းဖြစ်သည် အဆလျှ ာ က် 

စီမံကိန််း လည်ပတရ်န ် ဆရမျာ်းစ ာသံ်ုးစ ွဲဖခင််းမရ ိဘွဲ၊ ဝနထ်မ််းမျာ်း အတ က် ဆသာက်သံု်း ဆရန င်  

အို်းခ က်ပန််းကန် ဆ ်းနကြာရနအ်တ က်သာ အဓိကသံု်းစ ွဲရပါသည်။ စီမံကိန််းလည်ပတ်ရန်န င်  

ဝန်ထမ််းမျာ်းအတ က် ဆသာကသ်ံု်းဆရလိုအပ်ချက်အတ က ် ဆဖမဆအာက်ဆရအရင််းအဖမစ်အာ ်း ၂ 

လက်မတ င််း န စ်တ င််းမ  ထုတ်ယူ သံ်ုးစ ွဲပါသည်။ ဝန်ထမ််းမျာ်းဆသာကသ်ံု်းရ န်အ တ က် 

ဆဖမဆအာကဆ်ရအာ်း ဆရသန့််စကမ်ျာ်းဖြင  ် သန့််စင ် ဆ ာင်ရွက်ဆပ်းပ ါသည်။ စီမံကိန််း၏ 

ဆန့်စဉ်ဆရသံ်ုးစ ွဲမှုပမာဏမ ာ တစ်ဆန့်လျှင ် (၁၃ ၀၀) ဂါလံခန့််ဖြစပ်ပ်ီး၊ တစ်န စလ်ျှငပ်ျမ််းမျှဂ ါလံ 

(၄၀၀,၀၀၀) ခန့််ဖြစပ်ါသည်။ 

 

1.19. စ မ််းအငလ်ိအုပ်ခကင်္်နှင့်် သံု်းစ ွဲမှုပမ ဏ 

 လျှပ်စစ်ဓါတ်အာ်းဖြန့််ဖြူ်းဆရ်းဌာနမ  လျှပ်စစ်မီ်းအသံ်ုးဖပျုခ င် ရရ ထိာ်းပပီ်း၊ ၅၀၀KVA 

ထရန်စဆြာမ်ာ တစ်လုံ်းတပ် င်ထာ်း ပပးီ လျှပ်စစ်ဓာတ်အာ်းသံု်းစ ွဲမှု တစလ်လျှင် ယူနစ ် (၂၀၀ ၀) 

ဆကျာ်ခန့် ် သံု်းစ ွဲပါသည။် လျှပ်စစဓ်ါတ်အာ်း မရရ ိသည် အချနိ်တ င် အသံ်ုးဖပျုနိုင် ရန်အတ က် 

အရံမီ်းစကတ်စ်လုံ်းန င်  ၎င််းမီ်းစက်လည်ပတ်ရန်အတ က်ဆလာငစ်ာ ီမျာ်းလည််း အရံသ င်  

သိုဆလ ာငထ်ာ်းရ ပိါသည်။ ဒီဇယ ်ီ တစ်န စ်လျှင် (၃၆၀၀) ဂါလံဖြစ်ပပီ်း၊ တစ်လလျှင ် (၃၀၀) 

ဂါလံခန့်် ပျမ််းမျှအသံ်ုးဖပျုပါသည်။ 

အထည်ချျုပလ်ုပဖ်ခင််းလပု်ငန််းစဉ်၏ မီ်းပူတိုကသ်ည  ် လုပင်န််းစဉ်အ င ်တ င် အပူဆ င ြို့ 

ရရ ိရန်အတ က် ထင််းဆလာငစ်ာသံု်းစ ွဲသည  ် မက်ရပက်ျွတ ် ဘ ျိုင်လာ၊ ခ င ဖ်ပျုြိအာ်း 0.7 MPa ၊ 

ဘ ျိုင်လာမ တ်ပံတုင်အမ တ် မ.စ (၄၇၈၉) အာ်း လည်ပတ ် သံု်းစ ွဲပါသည်။ ဘ  ြုင်လာအသံ းဖပြုရ ာ 

တ င် လ  အပ်မည့် ်ပ မ်းမျှနရပမာဏမာှ တစ်လ လျှင ်(၂ ၀,၈၀၀) င်္ါလံ ဖြစ်ပါသည်။  
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1.20. စ န့်ပ်စ်ပစစည််းထ င်္်ရိှမှု (အစိုင်အခွဲ၊ အရည်၊ အခို်းအဖင ွဲ့) နှင့် စီမံခန့်ခ် ွဲမှု အင်္ကဉ််းခကျုပ် 

 စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကရ်ာမ  ထ ကရ် နိိုင်မည် စ န့််ပစ်ပစစည််းမျာ်းန င်  စ န့််ပစ်မည်  လုပင်န််းစ ဉ် တို့် 

အာ်း ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါဇယာ်းဖြင်  ဆြာ်ဖပအပပ်ါသည်- 

လုပင်န််းစဉ ်
ထ င်္ရ်ှသိည့်် 

စ န့််ပစ်ပစစည််း 
စ န့််ပစ်မှုပံစု ံ

ပိတ်လိပ်မျာ်းအာ်း 

ဖြတ်ဆတာက်ဖခင််း 
ပိတ်အပိုင််းအစမျာ်း 

ဝယယ်ူသမူျာ်းထံသိ်ု့ 

ဖပန်လညဆ်ရာင််းချဖခင််း 

ထုတ်ပို်းကုနမ်ျာ်းမ   

ထ ကရ် ိဖခင််း 

စကကူ၊ ပလပ်စတစ၊် 

သံသတတျု၊ ပပီါခ ံ 

စသည ်

ခ ွဲဖခာ်းစ န့််ပစဆ်စပပီ်း 

ဖပန်လညသ်ံ်ုးစ ွဲမည်  သူမျာ်းထံ 

ဆရာင််းချဖခင််း 

အစာ်းအစာ 

စာ်းဆသာက်ဖခင််း 
စ န့််ပစ်အစာ်းအစာမျာ်း 

တိရိစဆာန်အစာအဖြ စ် သုံ်းစ ွဲသူမျာ်း ထံ 

ဆပ်းဆဝဖခင််း (ဥပမာ-ဝကစ်ာအဖြစ်) 

အဆထ ဆထ / အဖခာ်း 

စ န့််ပစ်ပစစည််းမျာ်း 

စကကူစ၊ 

ပလပ်စတစ်စ၊ 

သံသတတျုအစမျာ်း 

အမိှုက်ကနတ် ငစ်ုဆ ာင််းထာ်းပပီ်း 

YCDC န င်  ကသ် ယ၍် စ န့််ပစ်ဖခင််း 

ဝန်ထမ််းမျာ်းသံု်းစ ွဲပပီ်း 

ထ ကရ် ိဖခင််း 
မိလလာဆရ/ ဆရ ိ်ုး YCDC န င်  ကသ် ယ် စ န့််ပစ်ဖခင််း 

စ န့််ထုတ်ဆရ/စီ်း င််းဆရ 
လုပင်န််းမ  စ န့််ထုတ ်

သည် ဆရ န င်  မိ်ုးဆရ 

ပန််းပင်ဆရဆလာင််းဖခင််း န င်  စည်ပင်

ဆရဆဖမာင််းစနစ်အတ င််းသို့် စ န့််ပစ်ဖခင််း 

 ဖပန်လညသ်ံ းစ  ဖခငး်မရှ နတာ့်ဘ  ထ ြရ်ှ သည့် ် စ န့််ပစပ်စစည်းမ ား၏ ပ မ်းမျှပမာ ဏမ ှ ာ 

တစ်လလျှင ် (၃) တန်ခန့်် ထ ြရ်ှ ပပးီ ရန်ြ န်ပမ ြုွဲ့နတာစ်ည်ပငသ်ာယာနရးနြာ်မတီနှ င့်် 

ခ  တ်ဆြ်၍ စ န့််ပစဖ်ခင်းြ   နဆာင်ရွြ်လ ြ ်ရှ ပါသည်။ 

 

1.21. အဓိင်္စ န့်ထ်ုတ်အခို်းအဖင ွဲ့၊ အမှုနအ်မကျို်းအစ  ်းနငှ့်် စီမံခန့်ခ် ွဲမှုစနစ ်

စီမံကိန််းသည် CMP စနစဖ်ြင်  အထည်ချျုပလ်ုပသ်ည်  စီမံကိန််းဖြစသ်ဖြင်   စ န် ့်ထုတ် 

အခို်းအဆင ြို့န င်  အမှုနအ်မွှာ်းမျာ်းစ ာ ထ ကရ် ိဖခင််းမရ ိဆသာ်လည််း၊ ပိတ်လိပ်ကုန ်ကမ််းမျ ာ ်း 

ဖြတ်ဆတာက်ချနိ်တ င် ထ ကဆ်ပေါ်နိငု်သည်  ပတိ်ဖြတ်အမှုန်အမွှာ်းမျာ်းထ ကရ် ိနုိငသ်ဖြင်  ပတိ်ဖြ တ် 

လုပင်န််းဆ ာင်ရွကသ်ူအဆနဖြင်  န ှာဆခါင််းစည််းတပ်၍ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း၊ မီ်းဖပတ်ချနိ်တ င် မီ်းစ က် 
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ဆမာင််းဆ ာင်ရကွ်ရသဖြင်  မီ်းစကမ်  ကာဗ န်ဒိုငဆ်အာက် ိုဒ်န င်  အဖခာ်းအမှုနအ်မွှာ်းမျာ ်း ၊ 

စီမံကိန််းမ  ဆမာ်ဆတာ်ယာဉမ်ျာ်း သ ာ်းလာဖခင််း ရ ိသဖြင်  ဆမာ်ဆတာ်ယာဉမ်  ကာဗ န်ဒ ိုင် 

ဆအာက် ိုဒန် င်  အဖခာ်းအမှုနအ်မွှာ်းမျာ်း ထ ကရ် ိနုိငသ်ဖြင်  ထ ကရ် ိမှုနည််းပါ်းဆစရန် ပံုမ န်ဖပျု ဖပ င် 

ထိန််းသိမ််းဖခင််းမျာ်းအာ်း   

လုပင်န််းလည်ပတ်ချနိတ် င ် စက်ရံုအတ င််း အပူချနိ်ဆလျှာ ချရနန် င်  ဆလဝင်ဆလထ က် 

ဆကာင််းမ နဆ်စဆရ်းတို့်အတ က ် ဆရဆင ြို့သံု်း ပနက်ာကက်ီးမျာ်း တပ် ငထ်ာ်းရ ပိါသည်။ ထိ်ု့အဖပ င် 

ညွှန် ကာ်းချက်မျာ်းရ ိလာပါက အဖခာ်းလိုအပ်မည်  ထိန််းချျုပ်ဆရ်းကိရယိာမျာ်းန င်  စီမံခန့််ခ ွဲမှုစ န စ် 

မျာ်းအာ်းလည််း အဆကာင်အထည်ဆြာ် ဆ ာင်ရွက်သ ာ်းမည ်ဖြစ်ပါသည။် 

 

1.22. စ န့်ပ်စ်ဖရထ င်္်ရှိမှုပမ ဏနငှ့်် စီမံခန့်ခ် ွဲမှုစနစ ်

ဝန်ထမ််းမျာ်းစ န့််ပစ်သည  ် မိလလာအညစအ်ဆ က်းမ ျာ်းအာ်း မိလလာကန်အတ င််းသို ့် 

စီ်း င််းဆစပပီ်း၊ ကန်ဖပည် ပါက ရန်ကုန်ပမိျုြို့ဆတာ်စည်ပငသ်ာယာဆရ်းဆကာ်မတနီ င်  က်သ ယ်၍ 

စ န့််ပစ်သည် စနစအ်ာ်း လိကု်နှာကျင် သံ်ုး လျကရ် ပိါသည်။ သံု်းစ ွဲပပီ်းစ န့််ပစ်ဆရမျာ်းအာ်း ဆရဆဖမ ာ င် ်း 

စနစမ်ျာ်းဖြင် စီ်း င််း ဆစပပီ်း၊၊ ဆရစကုန်တ င်အနည်ထုိငပ်ပ်ီးဆနှာက် ပန််းပင်ဆရဆလာင််းဖခင််း၊ ဆရဖြန််း 

ဖခင််းမျာ်းတ င် ဖပန်လညသ်ံု်းစ ွဲပပ်ီး ကျန်ရ ိသည် ဆရမျာ်းအာ်း စည်ပငဆ်ရဆဖမာင််းစနစ်အတ င််းသို ့် 

စ န့််ပစ်သ ာ်းမည်ဖြစ်ပါသည်။ 

 

1.23. ဖ ်းအနတရ ယ်ရိှစ န့််ပစပ်စစည််းအမကျို်းအစ ်းအလိငု်္် ထ င်္ရ်ှမိှုပမ ဏနှင့်် စီမံခန့်ခ် ွဲ မှုစနစ ်

ဆဘ်းအနတရာယ်ရ စိ န့််ပစပ်စစည််းမျာ်း (ကူ်းစက်နိငုသ်ည် စ န့််ပစပ်စစည််း၊ အမျျို်းသမ်ီးလစဉ် သံု ်း 

ပစစည််း၊ မီ်းဆလာငလ် ယ်သည် စ န့််ပစ်ပစစည််းန င်  ပတ်ဝန််းကျင်အ ပိ်အဆတာက်ဖြစ်ဆစမည်  

စ န့််ပစ် ပစစည််း အကက င််းအကျန်စသည်တိ်ု့) ထ က်ရ မိှုမ ာ အငမ်တန်နည််းပါ်းမညဖ်ြစ်ဆသာ်လည် ်း  

ဆဘ်းအနတရာယ်ရ  ိ စ န့််ပစ်ပစစည််းမျာ်းန င် စပ်လျဉ််း၍ စ န့််ပစ်ပစစည််းမျာ်း၏ မီ်းဆလာငလ် ယမ်ှု၊ 

ဆပါကက် ွဲနိုငမ်ှု၊ ကူ်းစကန်ိုင်မှု၊ အ ိပ်သင် နိငုမ်ှု၊ ပတ်ဝန််းကျင်ထခိိုက်နုိငမ်ှု စသည် ဆဘ်းအနတရာယ ် 

ရ ိနိုင်မှုအဆဖခအဆနန င ် အတန််းအစာ်းတို့်အာ်း ဝန်ထမ််းမျာ်းသိရ ပိပ်ီး ဆကာင််းမ န်စ ာစီမံခန့််ခ ွဲနိုင်ဆစ 

ဆရ်းအတ က ်သင် ဆလျာဆ်ကာင််းမ နသ်ည်  သငတ်န််းမျာ်းအာ်း တစ်န စ်(၂) ကကိမ်ခန့်် ဆ ာင်ရွ က်ရန် 

လျာထာ်းပါသည်။ ဆဘ်းအနတရာယ်ရ စိ န့််ပစပ်စစည််းမျာ်းအာ်း သီ်းဖခာ်းခ ွဲထုတစ်ုဆ ာင််းပပီ်း၊ YCDC 

န င ်  က်သ ယ်စ န့််ပစသ်ည် စနစ်မျာ်းအာ်း လိကု်နှာကျင် သံ်ုးသ ာ်းပါမည်။ 
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1.24. စီ်း င််းဖရ နှင့် ဖရနတု်ဖဖမ င််းစနစအ်ဖဖခအဖန 

 စက်ရံုအတ င််း စီ်း င််းဆရ၊ စ န့််ပစဆ်ရမျာ်း ဆရစီ်းဆရလာဆကာင််းမ န်စ ာဖြင်  စနစတ်က ျ 

စီ်း င််းနိုင်ဆစရန၊် ဆရဝပ်ဖခင််းမရ ိဆစရန၊် မိ်ုးရာွချနိ်တ င် ဆရတင်ကျနမ်ှုမရ ိဆစရနတ်ို့်အ တ က် 

စက်ရံုအတ င််းဆရနုတဆ်ဖမာင််းစနစမ်ျာ်း ထည် သ င််းတည်ဆ ာက်ထာ်း ပပီ်း၊ ပံုမ န်စစ်ဆ ်းဖခင််း န င်  

ထိန််းသိမ််းဖခင််းလုပ်ငန််းမျာ်းအာ်း အထူ်းဂရုဖပျုဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

 

1.25. အန်ီးပတ်ဝန််းင်္ကင်အဖ င်္ င််းအရ မက ်း ဖြ ်ဖပခကင်္ ်

 စီမံကိန််းသည ်ရန်ကနု်တိုင််းဆဒသကကီ်း၊ မဂဃလာဒံုပမိျုြို့နယ၊် သဆနေပငဆ်ကျ်းရွာ၊ ကို်းလံ်ုးက င် ်း၊ 

ဆဖမတိငု််းရပက် က် အမ တ-် ၅၁၂ ဆအ၊ ဆဖမက က်အမ တ ် (၃ ၆ န င်  ၈၁/က) (Latitude: 17° 

4'35.29"N, Longitude: 96° 6'32.83"E) တ င် တညရ် ိပါသည်။ စီမံကိန််း၏ ဆဖမာက်ဘက် ၊ 

ဆတာင်ဘက ် န င ် အဆရ ြို့ ဘက်တုိ့်တ င် လူဆနအမိ်မျာ်းတညရ် ိပပီ်း၊ အဆနှာက်ဘက်တ င် 

ဖပည် လမ််း မကကီ်း တည်ရ ပိါသည်။  

 

1.26. ဖလ့်လ မှု ိုင်ရ  င်္န့််သတ်ခကင်္်မက ်း သတ်မတှဖ်ခင််း 

CMP စနစဖ်ြင် ဆ ာငရ်ကွ်သည်  အထည်ချျုပ် စီမံကိန််း ဖြစ်သည ်အဆလျာက ် နယ် ပယ် 

အတုိင််း အတာသတ်မ တ်ရန်ကန့်သ်တ်ရာတ င် စီမံကိန််း အတ င််းန င  ် အန်ီးပတ်ဝန််းကျင်ဖြစသ် ည ် 

၄.၅ ဧကခန့်် အတ င််းသတ်မ တ်ခွဲ ပါသည်။  

 

စီမံင်္ိန််း၏ ၄.၅ ဧင်္ခန့််အ ်း ဖလ့်လ  န််းစစ်ရန ်သတ်မှတထ် ်းဖခင််းဖပပံု 
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1.27. ရူပပတ်ဝန််းင်္ကင ်ိုင်ရ အဖ င်္ င််းအခကင်္်မက ်း 

စီမံကိန််းတည်ရ ရိာ မဂဃလာဒံပုမိျုြို့နယ်သည် ရန်ကနု်တိုင််းဆဒသကကီ်း၊ ရန်ကနု်ဆဖမာက်ပိုင််း  

ခရိုင်တ င ် ပါဝင်၍ ပင်လယ်ဆရမျက်န ှာဖပင်အထက် ပျမ််းမျှအဖမင်  (၁၀၀) ရ ိကာ၊ ပမိျုြို့နယ်ဧရိ ယ ာ 

စတုရန််းမိုင ် (၄၁.၆၉) မိုင်ကျယ်ဝန််းပပီ်း၊ အဆရ ြို့ဘက်တ င ် လ ည််းက်ူးပမိျုြို့နယ်၊ ဆဖမာက်ဥကကလာပ  

ပမိျုြို့နယ်တိ်ု့န င်  လည််းဆကာင််း၊ အဆနှာက်ဘကတ် င ် ဆရွှေဖပည်သာပမိျုြို့နယ်၊ အင််းစနိ်ပမိျုြို့နယ်တို့်န င်  

လည််းဆကာင််း၊ ဆတာင်ဘက်တ င် မရမ််းကုန််းပမိျုြို့နယ်န င်  ဆဖမာကဘ်က်တ င် ဆမ ာ်ဘီပမိျုြို့ နယ်  

တိ်ု့န င် လည််းဆကာင််း နယ်နိမိတ်ထစိပ်လျက ်တည်ရ ိပါသည်။ 

 

1.28. ရ သီဥတဖုဖပ င််းလွဲမှုနငှ့်် သ  ဝဖ ်းအနတရ ယ်ခရံနိုင်မှုအဖဖခအဖန 

မဂဃလာဒံပုမိျုြို့နယ်သည် ပူအိုက်စ တစ်ိုဆသာ ရာသီဥတုရ ိပပ်ီး၊ ပန််းလိှုင်ဖမစ်န င ် လိှုင်ဖမ စ် 

အ ကာ်းတည်ရ သိည ်အတ က် သဘာဝပတဝ်န််းကျင်စိမ််းလန််းစိုဆဖပပါသည်။ န စအ်လုိက်ဖြစဆ်ပေါ် 

ခွဲ သည  ်မိ်ုးဆရချနိ်န င  ်အပူချနိ်မျာ်းအာ်း ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါဇယာ်းဖြင ် ဆြာဖ်ပအပ်ပါသည်− 

၂၀၁၂ ခိုန စ်မ  ၂၀၁၉ ခိုန စ်အထိ န စအ်လိိုက် မိို်းဆရချနိ်န င်  အပူချနိ်အဆပခအဆနပပဇယာ်း 

စဉ ် ခုန စ် 

မို်းဆရချနိ ် အပူချနိ ်

မို်းရွာရက ်
မို်းဆရချနိ် 

(လက်မ) 

ဆန ရာသ(ီ°C) 

အဖမင  ်ံ်ုး 

ဆ ာင််းရာသီ(°C) 

အနမိ ် ံု်း 

၁ ၂၀၁၅-၂၀၁၆ ၁၁၃ ၄၈.၄၅ ၄၀ ၂ ၆ 

၂ ၂၀၁၆-၂၀၁၇ ၁၀၂ ၁၀၈.၅၆ ၄၀ ၂ ၇ 

၃ ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ၁၂၆ ၁၅၆.၉၇ ၄၁ ၂ ၇ 

၄ ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ၈၈ ၈၄.၈ ၄၀ ၂ ၆ 

(Ref: အဆထ ဆထ အုပ်ချျုပ်ဆရ်းဦ်းစီ်းဌာန၏ ဆဒသ ိငု်ရာအချကအ်လက်မျာ်း ၂၀၁၈-၂၀၁ ၉၊ 

http://www.gad.gov.mm/my/content/ဆဒသ ိုင်ရာအချက်အလက်မျာ်း) 

 

1.29. ဇီဝမကျို်းစုံမကျို်းင်္ ွဲထနိ််းသမိ််းဖရ်း ၊ သ  ဝဖ ်းမွဲ့်ဖတ ၊ သ  ဝထိန််းသမိ််းဖရ်းနယ်ဖဖမမက ်း၊ 

သမိုင််း ိုငရ်  အထင်င်္ရဖနရ မက ်း တည်ရိှမှုအဖဖခအဖန 

မဂဃလာဒံပုမိျုြို့အတ င််း ကျွန််း၊ ပျဉ််းကတို်း၊ သစ်မာတိ်ု့ ဆပါကဆ်ရာကပ်ပ်ီး၊ ဆလ ာ်ကာ်း 

သစ်ဆတာ ကကိျု်းဝိုင််းတည်ရ ိကာ သစ်ဆတာကကိျု်းဝိုင််းအတ င််း ဆချ၊ စိုင်၊  တ်၊ ဆမျာက် 

စသည် ဆတာရိုင််းတိရိစဆာန်မျာ်း ထိန််းသိမ််းထာ်းရ ပိါသည်။ 

http://www/
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1.30. ဖဖမဖပေါ်ဖရအရည်အဖသ ်း၊ ဖဖမဖအ င်္်ဖရအရည်အဖသ ်း နှင့်် စ န့်ပ်စ်ဖရအရည်အဖသ ်း 

စီမံကိန််းအနီ်း ဆဖမဆပေါ်ဆရအရင််းအဖမစ ် မရ ိသဖြင ် ဆဖမဆပေါ်ဆရအရည်အဆသ ်း 

တိငု််းတာနိုငဖ်ခင််း မရ ပိါ။  

စီမံကိန််းအတ င််း တူ်းဆြာ်ထာ်းသည်  အဝီစတိ င််းမ ဆရအာ်း အဝီစိဆရအရည်အဆသ ်းအာ်း 

သိရ နိိုင်ရနအ်တ က် (၁၅-၈-၂၀၁၉) ရက်ဆန့်တ င ် (Coordinate: 17° 4'35.75"N, 96° 6'33.40"E) 

မ  ဆရနမနူှာရယူ၍ ISO Tech Laboratory သို့်ဆပ်းပို့်၍ ဓါတ်ခ ွဲစမ််းသပ်ခွဲ ရာ အဝီစိတ င််းဆရ 

ဓါတ်ခ ွဲစမ််းသပ်ချက်ရလဒ်မျာ်း အာ်း  WHO ဆသာကသ်ံု်းဆရ သတ်မ တ် လမ််းညွှန်ချက်မျာ်း  န င ်  

နိှုင််းယ ဉ် ကည ်ရာ သတမ် တ်ချက်အတ က််းရ ိဆ ကာင််း ဆတ ြို့ရ ိရပါသည်။ 

ဖဖမဖအ င်္ဖ်ရအရည်အဖသ ်း ဓါတ်ခ ွဲစမ််းသပ်ခကင်္်အဖဖြ 

Sr. Parameter Result WHO Drinking 

Water Guideline 

(Geneva-1993) 

Water sample 

(Ground water) 

1.  pH 6.9 6.5-8.5 

2.  Color(true) Nil 15 TCU 

3.  Turbidity 1 5 NTU 

4.  Conductivity 40 - 

5.  Total Hardness  4 500 mg/l 

6.  Calcium Hardness 2 - 

7.  Magnesium Hardness 2 - 

8.  Total Alkalinity 12 - 

9.  Phenolphthalein Alkalinity Nil - 

10.  Carbonate (CaCO3) Nil - 

11.  Bicarbonate (HCO3) 12 - 

12.  Iron(Fe) 0.15 0.3 mg/l 

13.  Chloride (as Cl) 6 250 mg/l 

14.  Sodium Chloride (as NaCl3) 10 - 

15.  Sulphate (as SO4) Nil 200 

16.  Total Solids 23 1500 mg/l 

17.  Total Suspended Solids 3 - 

18.  Total Dissolved solids 20 1000 mg/l 
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19.  Manganese (Mn) Nil 0.05 mg/l 

20.  Phosphate Nil - 

21.  Phenolphthalein Acditity 4 - 

22.  Methyl Orange Acditity Nil - 

23.  Solinity 0.1 ppt - 

 

1.31. စ န့်ပ်စ်ဖရအရည်အဖသ ်း 

စ န့််ပစ်ဆရနမူနှာအာ်း စ န့််ပစဆ်ရ၏ အရည်အဆသ ်းအာ်း သရိ ိနုိငရ်န်အတ က် (၂၃-၉-၂၀၁၉)  

ရက်ဆန့်တ င ် စ န့််ပစဆ်ရဆနှာက ်ံု်းစ န့််ပစ်သည ်ဆနရာ (Coordinate: 17° 4'34.97"N, 96° 

6'34.72"E) မ  နမူနှာရယ၍ူ ISO Tech Laboratory သို့်ဆပ်းပို့်၍ ဓါတ်ခ ွဲစမ််းသပ်ချက်ရလဒ် 

မျာ်း အာ်း NEQEG သတ်မ တလ်မ််းညွှန်ချက်မျာ်း  န င ် နိှုင််းယ ဉ် ကည ်ရာ သတ်မ တ်ချက်အတ င် ်း  

ရ ိဆ ကာင််း ဆတ ြို့ရ ိရပါသည်။  

စ န့််ပစ်ဖရအရည်အဖသ ်း ဓါတ်ခ ွဲစမ််းသပ်ခကင်္်အဖဖြ 

Sr. Parameter Result EQEG Guideline 

Value Water sample 

(Waste water) 

1.  pH 7.1 6-9 

2.  Color(true) 5 - 

3.  Turbidity 11 - 

4.  Conductivity 66 - 

5.  Total Hardness (as CaCO3) 18 - 

6.  Total Alkalinity 18 - 

7.  Iron(Fe) 0.41 3.5 

8.  Chloride (as Cl) 3 - 

9.  Sulphate (as SO4) 10 - 

10.  Total Suspended Solids 16 50 

11.  Suspended solids  - 

12.  Total Dissolved solids 33 - 

13.  Manganese (Mn) Nil - 

14.  Nitrate(N.NO3) 0.3 - 
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15.  Calcium (Ca) 8 - 

16.  Magnesium (Mg) 6 - 

 

1.32. ဖလအရည်အဖသ ်း၊ အမှုနအ်မွှ ်း၊ အခို်းအဖင ွဲ့တုိင််းတ ရရိှမှုနှင ့်် EQEG သတ်မှတခ်ကင်္ ်

စီမံကိန််းအနီ်း ပတဝ်န််းကျင်ဆလထအုရည်အဆသ ်းအာ်း သရိ ိနုိငရ်န်အတ က်    ၁၉-၂-၂၀၂ ၄  

ရက်ဆန့် နနံက် (၀၈:၀၀) နှာရမီ   ၂ ၀-၂-၂၀၂ ၄ ရက်ဆန့် (၀၈:၀၀) နှာရီအတ င် ်း 

ဆလအရည်အဆသ ်းတိုင််းတာစက် (HENANOCEANUS AQM-09) ဖြင  ် (Coordinate: 17° 

4'35.96"N, 96° 6'32.83"E) SO2, NO2, O3, CO, PM2.5, PM10 တိ်ု့အာ်း တိငု််းတာခွဲ ရာ  

လမ််းညွှန်ချက်မျာ်းအတ င််းရ ိဆ ကာင််း ဆအာကပ်ါအတိငု််း ဆတ ြို့ရ ိရပါသည်- 

ဆလအရည်အဆသ ်းတိိုင််းတာမှုရလဒမ်ျာ်းအာ်း လမ််းညွှန်ချကမ်ျာ်းန င ် နိှုင််းယ ဉ်ချက ်

Parameter Units 
Averaging 

Period 

Guideline 

Value  

Monitoring 

Result 

Standards/ 

Guidelines 

CO ppm 8-hours 9 0.43 NAAQS 

SO2 µg/ m3 24-hours 20 18 NEQEG 

NO2 µg/ m3 24-hours 200 20 NEQEG 

O3 µg/ m3 8-hours 100 96 NEQEG 

PM10 µg/ m3 24-hours 50 31 NEQEG 

PM2.5 µg/ m3 24-hours 25 23 NEQEG 

 

1.33. အနထံ င်္ရ်ှမိှုအဖဖခအဖန 

CMP စနစဖ်ြင်  အထည်ချျုပ်လုပင်န််းမျာ်း၏ သဆဘာသဘာဝအရ အန်ံ့အသက ်ို်းမျာ်း 

ထ ကရ် ိဖခင််း မရ ိဆ ကာင််းဆတ ြို့ရ ိရပါသည။် 

 

1.34.  ူညံသံနငှ့် ်တုနခ်ါမှုအဖဖခအဖန 

စီမံကိန််းလပု်ငန််း ဆ ာင်ရကွ်ဖခင််းဆ ကာင ် ဖြစ်ဆပေါ်လာသည  ်  ူညံသံ တိငု််းတာရရ ိဆသ ာ  

ရလဒ်မျာ်းမ ာ  အမ  ြုးသားပတဝ်န်းြ င် ိုင်ရာ အရည်အနသ း  (ထ တ်လွှတမ်ှု )လမ်းညွှန်ခ ြ် 

မ ားပ ါ အသံဆူညမံှုဆ  င်ရာ အနထ နထ လမ်းညွှန်ခ ြအ်တ င််းရ ဆိ ကာ င််း ဆအာက်ပါအတိုင််း 

ဆြာ်ဖပအပပ်ါသည်- 
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No. Receptor 
NEQEG Observed Values 

Measuring Point 
Daytime Nighttime Daytime Nighttime 

1. Industrial, 

commercial 

70 70 67 52 (Coordinate: 17° 

4'34.67"N, 96° 

6'29.12"E) 

 

1.35. ဖဖမအရညအ်ဖသ ်း 

စီမံကိန််းပတ်ဝန််းကျငရ် ိဆဖမအရညအ်ဆသ ်းမျာ်းအာ်းသိရ နိိုင်ရနအ်တ က်  ဆဖမအရည်အဆသ ်း 

နမူနှာ ရယူ၍ ဓာတ်ခ ွဲစမ််းသပဖ်ခင််းလုပင်န််းမျာ်း ဆ ာင်ရကွ်ခွဲ ပါသည် - (လက်ရ အိချနိတ် င် 

စီမံကိန််းအတ င််းက နက်ရိခင််းထာ်းသဖြင ် ဆဖမနမူနှာရယူနိငု်ဖခင််းမရ ပိါ)  
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ဖဖမအရညအ်ဖသ ်းတိငု််းတ စစ်ဖ ်းမှုရလဒ်မက ်း 

  

(မှတ်ခကင်္်။  Myanmar Wide Garment Company Limited သ ည ်Panda Group of Companies ၏ လုပင်န််းခ ွဲတစ်ခဖုြစ်ပပ်ီး  ဆဖမနမူနှာဆပ်း ပို ့် 

ဓါတ်ခ ွဲချနိတ် င ်ကုမပဏရီံု်းချျုပ၏် အမည်အာ်း မ ာ်းယ င််းဖြည စ် က်မသိဖြင ် Panda Co., Ltd   ုပါဝင်ဆနဖခင််း ဖြစ်ပါသည်။)   
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ဖဖမအရညအ်ဖသ ်းရလဒ်မက ်းအဖပေါ် သံု်းသပ်ခကင်္်မက ်း 
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1.36. ယဉ်ဖင်္က်းမှု ိုင်ရ အဖ င်္ င််းအခကင်္်မက ်း (ယဉ်ဖင်္က်းမှု ိုင်ရ ၊ သမိုင််း ိုငရ်  နှင့်် 

  သ ဖရ်း  ိုင်ရ ) 

စီမံကိန််းသည် အန်ီး ံု်းဖြစသ်ည ် ဂျပန်ဘုရာ်းန င  ် ၂.၅ ကီလိုမီတာခန့််အက ာတ င်  

တည်ရ ိပါသည်။ 

 

စီမံကိန််းန င ် ဂျပန် ိုရာ်းအက ာအဆဝ်းပပဆပမပံို 

 

1.37. ပတ်ဝန််းင်္ကငအ်ဖပေါ်သင်္်ဖရ င်္မ်ှုနှင့်် ဖ ်းအနတရ ယ်ရှိမှု န််းစစ်ဖခင််းနှင့်် ဖလက ့်နည် ်း  

ဖစဖရ်း လုပင်န််းမက ်း 

လုပင်န််းလည်ပတ်ရန် ဆ ာင်ရွကမ်ှုမျာ်းဖြစသ်ည်  အဆ ာက်အဦပံုစံချထာ်းဖခင််း၊ မ်ီးစက် ၊ 

ဆလမှုတ်စက်မျာ်းန င်  ယာဉယ်နတရာ်းမျာ်းဆမာင််းန င်ဖခင််း၊ ဓာတုပစစည််းသံု်းစ ွဲဖခင််း၊ စ န့််ပစ်ပ စစည််း  

စုပံုဖခင််း၊ ဆရဆဖမာင််းန င်  တမံမျာ်းထည် သ င််းဆ ာင်ရကွ်ဖခင််း၊ ပံုမ န်ဖပျုဖပငထ်ိန််းသိမ််းဖခင််း၊ ဝန် ထမ ််း  

မျာ်း၏ လုပဆ် ာင်ချက်အမျျို်းမျျို်းန င်  ၎င််းကစိစရပ်မျာ်းအာ်းစီမံခန့််ခ ွဲမှု စသည် ဆ ာင်ရွကခ် ျက် 

အမျျို်းမျျို်း တိ်ု့ဆ ကာင်  သက်ဆရာက်မှုအမျျို်းမျျို်း ဖြစ်ဆပေါ်ဆစပါသည်။ 

ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ်ဆရ်း  ွဲရနအ်တ က ် ပတဝ်န််းကျင်အဆပေါ် သကဆ် ရ ာ က်  

နိုင်မှု အကကမိ်ဆရ၊ ဖြစ်နိငု်ဆဖခရ ိမှုအလာ်းအလာ၊ ဖပင််းထန်နုိင်မှုအဆဖခအဆန စသညတ်ိ်ု့အဆပေါ်တ င် 

အဆဖခခံသည်  ပတ်ဝန််းကျင် န််းစစ်ဖခင််းနည််းလမ််းအာ်း အသံ်ုးဖပျုတ က်ချက်ထာ်းပါသည်။ 
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ပတ်ဝန််းကျင်အဆပေါ် သက်ဆရာကမ်ှုဆြာထ်ုတ်ပပီ်းဆနှာက် အ ိပုါသက်ဆရာက်မှုမျာ်းအာ ်း 

ဆလျာ ပါ်းဆစမည်  လုပင်န််းမျာ်း ဆ ာင်ရွကပ်ပီ်း ပတဝ်န််းကျင်အဆပေါ် ို်းကျျို်းသက်ဆရာက်မှု 

ဆလျာ နည််းဆစဆရ်းဆ ာင်ရကွ်ရနမ် ာ ပတ်ဝန််းကျင်ထိခိုကမ်ှု န််းစစ်ဖခင််း၏ အဓကိရည်ရယွခ်ျ က်  

ဖြစ်ပါသည်။ ထိသုို့်ဆ ာငရ်ွက်ရာတ င ် Quantitative Method, Department of 

Environmental Affairs & Tourism, South Africa 1988 ဖြင  ်တ က်ချက် ဆြာ်ထုတခ်ွဲ ပါ 

ပ တ်ဝန််းင်္ကငအ်ဖပေါ်သင်္်ဖရ င်္မ်ှုသိသ ထငရ်ှ ်းမှု တ င်္ခ်ကင်္်ဖခင််း 

အမှတ်ဖပ်းဖခင််း 

(အကင်္ိမ်ဖရ (Frequency) x ဖြစ်နိငုဖ်ဖခ 

(Likelihood) x ဖပင််းအ ်းပမ ဏ (Magnitude) 

သိသ ထငရ်ှ ်းမှု 

≥ 17 အလ န်ဖပင််းထန ်

11 – 16 ဖပင််းထန ်

6 – 10 အသင့််အတင့်် 

2 – 5 နည််းပါ်း 

<2 အလ န်နည််းပါ်း 

 

လုပင်န််းလည်ပတ်ဖခင််း ကာလအတ က ် တ က်ချကဆ်ြာထ်ုတ်ထာ်းသည်  သက်ဆရာ က်မှု  

မျာ်း  န င ် ဆလျှာ ချနိုင်မည်  နည််းလမ််းမျာ်းအာ်း ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါဇယာ်းတ င ်ဆြာ်ဖပထာ်းပါသည ်- 
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စီမံင်္ိန််းလည်ပတ်ဖခင််းင်္ လအတ င််း ပတ်ဝန််းင်္ကငအ်ဖပေါ်သင်္်ဖရ င်္်နိငု်မှု နှင့်် ဖလက ့်င်္ကဖစရနဖ်  င်ရငွ်္်မည့်် အဖဖခအဖနမက ်း 

စီမငံ်္ိန််း လည်ပတသ်ည့််င်္ လ 

ဖ  ငရ်ွင်္်ခကင်္် င်္ဏ္ဍ သင်္်ဖရ င်္မ်ှု စီမငံ်္ိန််းဖ  င်ရွင်္်ခကင်္မ်က ်း 
သင်္်ဖရ င်္မ်ှု သိသ  

ထင်ရှ ်းမှု 
ဖလက ့်င်္ကဖစဖရ်းဖ  င်ရွင်္်ဖခင််း 

သင်္်ဖရ င်္မ်ှု သိသ  

ထင်ရှ ်းမှု F L M S F L M S 

သယ်ယူ 

ပိ်ု့ဆ ာငဖ်ခင််း 

ပတ်ဝန််းကျင် ဆလထုညစ်ညမ််း 

ဖခင််း 

ဆမာ်ဆတာ်ယ ာဉ်မျာ်းမ  ထ က်ရ သိည်  

ဓါတ်ဆင ြို့ မျာ်း န င်  အမှုန်အမွှာ်းမျာ်း 

3 0.75 3 6.75 အသင် အတင်  • ပံမု နဖ်ပျုဖပင်ထ ိန််းသိမ််းမှုဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

• ယာဉ်သံု်းစ ွဲမှု အနည််း ံ်ုးဖြ စ်ဆစဆရ်း စီမံဖခင််း 

2 0.35 3 2.1 နည််းပါ်း 

    လမ််းပတိ် ုိ့်ဖခင််း ဆမာ်ဆတာ်ယ ာဉ်မျာ်း 

ဆမာင််းန င်သ ာ်းလာဖခင််း 

3 0.35 3 3.15 နည််းပါ်း • ယာဉ်စည််းကမ််း၊ လမ််းစည််းကမ််းမျာ်းအာ်း 

လိုက်နှာဆ ာငရ်ွက်ဖခင််း 

2 0.35 3 2.1 နည််းပါ်း 

  လူမှုဆရ်း ဆဘ်းကင််းဆရ်း မဆတာ်တ ထိခိုက်ဒဏ်ရာရဖခင််း 3 0.75 4 9 အသင် အတင်  • တစ်ကိယု်ဆရလံုခခံျုဆရ်းကရိိယာမျာ်း ဝ တ် င် 

အသံု်းဖပျုဆစဖခ င််း 

• ဆဘ်းအနတရာယ် ိုင်ရာ အသိပညာဆပ်းဖ ခင််း 

2 0.35 4 2.8 အသင် အတ

င်  

သိမ််း ည််းဖခင််း 

/ သိုဆလ ာင်ဖခင််း 

လူမှုဆရ်း လုပ်ငန််းခ င် 

ကျန််းမာဆရ်းန  င်  

ဆဘ်းကင််းဆရ်း 

မီ်းဆဘ်းအနတရာယ် 2 0.35 3 2.1 နည််းပါ်း • မီ်းသတိဆပ်း  ိငု််းဘုတ်မျာ်း န င်  ကိရယိာမျာ်း 

ထာ်းရ ိဖခင််း 

• မီ်းဆဘ်းအနတရာယ်တာ်း ီ်းကာက ယ်ဆရ်း 

အသိပညာဆပ်းဖခ င််း 

• မီ်းဆဘ်းစီမံချ က်ဆရ်း  ွဲအဆကာင်အထည်ဆြာဖ်ခ

င််း  

2 0.35 3 2.1 နည််းပါ်း 

မဆတာ်တ ထိခိုက်မှု           • တစ်ကိယု်ဆရလံုခခံျုဆရ်းကရိိယာမျာ်း ဝ တ် င် 

အသံု်းဖပျုဆစဖခ င််း 

• ဆဘ်းအနတရာယ် ိုင်ရာ အသိပညာဆပ်းဖ ခင််း 
 

          

ထုတ်လုပ်ဆရ်း 

လုပ်ငန််း 

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

ပတ်ဝန််းကျင် ဆရထုညစ်ညမ််း 

ဖခင််း 

လုပ်ငန််းလညပ်တ်ရာတ င် 

သံု်းစ ွဲပပီ်းဆနှာက် စ န့််ပစ်သည် ဆရ 

3 0.75 3 6.75 အသင် အတင်  • အမျျို်းသာ်းပ တ်ဝန််းကျင ်ိငု်ရာ အရညအ်ဆသ ်း 

(ထုတ်လွှတမ်ှု) လမ််းညွှန်ချက်မျာ်းန င် အညီ 

စ န့််ပစ်နိုင်ဆစရန် ဆရ ို်းသန့််စင်ဖခင််းနည််းလမ််း 

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

3 0.35 3 3.15 နည််းပါ်း 

  အသံ ညူဖံခင််း လုပ်ငန််းလညပ်တ်ဖခင််းဆ  ကာင်  

 ူညံသံမျာ်း ထ က်ဆပေါ်ဖခင််း 

4 0.75 2 6 အသင် အတင်  • လိုအပ်သည်  အကာအက ယမ်ျာ်း ထာ်းရ ိဖခင််း 

• ပံမု နဖ်ပျုဖပင်ထ ိန််းသိမ််းဖခင််း 

3 0.35 2 2.1 အသင် အတ

င်  
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  ဆလထုညစ်ညမ််း 

ဖခင််း 

ထုတ်လုပဆ်ရ်းလုပင်န််းမ  ထ က်ရ သိည်  

ဓါတ်ဆင ြို့ မျာ်း န င်  အမှုန်အမွှာ်းမျာ်း 

3 0.75 2 4.5 နည််းပါ်း • အမျျို်းသာ်းပ တ်ဝန််းကျင ်ိငု်ရာ အရညအ်ဆသ ်း 

(ထုတ်လွှတမ်ှု) လမ််းညွှန်ချက်မျာ်းန င် အညီ 

စ န့််ပစ်နိုင်ဆစရန် လ ိုအပ်သည်  ကိရိယာမျာ်း 

တပ် ငဆ် ာင်ရွက်ဖခင််း 

3 0.35 2 2.1 နည််းပါ်း 

  ဆဖမထုညစ်ညမ််း 

ဖခင််း 

စ န့််ပစ်ပစစည််းမျာ်း ဆဖမထုအတ င််း 

စ န့််ပစ်ဖခင််း 

3 0.35 2 2.1 နည််းပါ်း • စ န့််ပစ်ပစစည််းစီမခံန့််ခ  ွဲမှုအစီအစဉ ် လိကု်နှာ 

အဆကာင်အ ထည်ဆြာဆ် ာင်ရွက်ဖခင််း 

2 0.35 2 1.4 အလ န်နည််း

ပါ်း 

  လည်ပတ်ရာမ  

အစိုငအ်ခွဲ 

စ န့််ပစ်ပစစည််း 

ထ က်ရ ိဖခင််း 

ရံု်းသံု်း/လုပ်ငန််းသံု်း စ န့််ပစပ်စစည််းမျာ်း 3 0.75 2 4.5 နည််းပါ်း • စ န့််ပစ်ပစစည််းစီမခံန့််ခ  ွဲမှုအစီအစဉ ် လိကု်နှာ 

အဆကာင်အ ထည်ဆြာဆ် ာင်ရွက်ဖခင််း 

3 0.35 2 2.1 နည််းပါ်း 

ထုတ်ပုိ်းပစစည််းမျာ်း           • စ န့််ပစ်ပစစည််းစီမခံန့််ခ  ွဲမှုအစီအစဉ ် လိကု်နှာ 

အဆကာင်အ ထည်ဆြာဆ် ာင်ရွက်ဖခင််း 

          

 
လူမှုဆရ်း လုပ်ငန််းခ င် 

ကျန််းမာဆရ်းန  င်  

ဆဘ်းကင််းဆရ်း 

လုပ်ငန််းခ င် 

မဆတာ်တ ထိခိုက်မှုမျာ်း 

3 0.35 2 2.1 နည််းပါ်း • တစ်ကိယု်ဆရလံုခခံျုဆရ်း ပစစည််းကိရိယာ 

(Personal Protective Equipment-PPE) မျာ်း 

ဝတ ်င် အ သံု်းဖပျုဆစဖခ င််း 

• ဆဘ်းအနတရာယ် ိုင်ရာ အသိပညာဆပ်းဖ ခင််း 

3 0.35 2 2.1 နည််းပါ်း 

ကူ်းစက်ဆရာဂါဖြစ်ပ ာ်းမှုမျာ်း 

(ရာသီဆပေါ်တု ပ်ဆက ်း) 

          • ကျန််းမာဆရ်း ိုင်ရာ အသိပညာဆပ်းဖခင် ်း           

စီမကံိန််းအာ်း 

ဖပျုဖပင် 

ထိန််းသိမ််းဖခင််း 

ပတ်ဝန််းကျင် အဆထ ဆထ  

စ န့််ပစ်ပစစည််း 

ဖပျုဖပင်ထိန််းသိမ််းဖခင််း 

ဆ ာင်ရွကရ်ာမ  ထ က်ရ ိသည်  

ပစစည််းမျာ်း 

4 0.75 3 9 အသင် အတင်  • စ န့််ပစ်ပစစည််းစီမခံန့််ခ  ွဲမှုအစီအစဉ ် လိကု်နှာ 

အဆကာင်အ ထည်ဆြာဆ် ာင်ရွက်ဖခင််း 

• YCDC န င်  က်သ ယ်စ န့််ပစ်ဖခင််း 

3 0.35 3 3.15 နည််းပါ်း 

အရညအ်ဆသ  ်း 

ထိန််းသိမ််းဖခင််း 

န င်  ထုတ်ပုိ်းဖခင််း 

ပတ်ဝန််းကျင် အဆထ ဆထ  

စ န့််ပစ်ပစစည််း 

စံချနိ်မမ ီသည်  ကုန်ပစစည််းမျာ်း 4 0.35 2 2.8 နည််းပါ်း • စ န့််ပစ်ပစစည််းစီမခံန့််ခ  ွဲမှုအစီအစဉ ် လိကု်နှာ 

အဆကာင်အ ထည်ဆြာဆ် ာင်ရွက်ဖခင််း 

• YCDC န င်  က်သ ယ်စ န့််ပစ်ဖခင််း 

3 0.35 2 2.1 နည််းပါ်း 

ထုတ်ပုိ်းထာ်းဖခင််းမျာ်းမ  ထ က်ရ ိသည်  

ပစစည််းမျာ်း 

          • စ န့််ပစ်ပစစည််းစီမခံန့််ခ  ွဲမှုအစီအစဉ ် လိကု်နှာ 

အဆကာင်အ ထည်ဆြာဆ် ာင်ရွက်ဖခင််း 

          

ဆနထိုင်ဖခင််း ပတ်ဝန််းကျင် မိလလာန င်  

စ န့််ပစ်ဆရ 

ဆနထိုင်သူမျာ်းမ  စ န့််ပစ်သည်  

မိလလာန င်  သံု်းစ ွဲပပ်ီးဆရမျာ်း 

4 0.75 2 6 အသင် အတင်  • YCDC န င်  က်သ ယ်စ န့််ပစ်ဖခင််း 3 0.35 2 2.1 နည််းပါ်း 

    အဆထ ဆထ  ကုန်ပစစည််းသံု်းစ ွဲမှုမျာ်းမ  ထ က်ရ ိသည်  4 0.75 2 6 အသင် အတင်  • စ န့််ပစ်ပစစည််းစီမခံန့််ခ  ွဲမှုအစီအစဉ ် လိကု်နှာ 3 0.35 2 2.1 နည််းပါ်း 
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စ န့််ပစ်ပစစည််း ပစစည််းမျာ်း အဆကာင်အ ထည်ဆြာဆ် ာင်ရွက်ဖခင််း 

• YCDC န င်  က်သ ယ်စ န့််ပစ်ဖခင််း 

  လူမှုဆရ်း လုပ်ငန််းခ င် 

ကျန််းမာဆရ်းန  င်  

ဆဘ်းကင််းဆရ်း 

တစ်ကိယု်ဆရသန့််ရ င််းဆရ်း၊ ဆရသန့်် 3 0.35 3 3.15 နည််းပါ်း • ကျန််းမာဆရ်း ိုင်ရာ အသိပညာဆပ်းဖခင် ်း 

ဆရသန့််စင်စက်တင ်င်ဆပ်းဖခင််း 

3 0.35 3 3.15 နည််းပါ်း 

မီ်းဆဘ်းအနတရာယ် ဖြစ်ပ ာ်းနိငု်မှု           • မီ်းသတိဆပ်း  ိငု််းဘုတ်မျာ်း န င်  ကိရယိာမျာ်း 

ထာ်းရ ိဖခင််း၊ မီ်းဆဘ်းအနတရာယ်တာ်း ီ်း 

ကာက ယ်ဆရ်း အသိပညာဆပ်းဖခ င််း 

• မီ်းဆဘ်းစီမံချ က်ဆရ်း  ွဲအဆကာင်အထည်ဆြာ်ဖ ခ

င််း  

          

    ပဋပိကခ ဆနထိုင်သူအချင််းချင််း ခိုကရ်န် 

ဖြစ်ပ ာ်းဖခင််း 

3 0.1 4 1.2 အလ န်နည််း

ပါ်း 

• အဆ ာင်ဆန စည််းကမ််းမျာ ်း ချမ တ်ဖခင််း 2 0.1 4 0.8 အလ န်နည််း

ပါ်း 

ဖပင်ပန င် ခိကု်ရန်ဖြစ်ပ ာ်းဖခင််း           • အဆ ာင်ဆန စည််းကမ််းမျာ ်း ချမ တ်ဖခင််း           

စီမကံိန််း 

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

လူမှု-စီ်းပ ာ်း အလုပအ်ကိုင၊် 

ဝင်ဆင  န င်  

အခ န်အခမျာ ်း 

ရရ ိဖခင််း 

ဆဒသခံမျာ်းအတ က် အလုပ်အကိုင ်

အခ င် အလမ််းမျာ်း တို်းတက်လ ာဖခင််း 

- - - - ဆကာင််းကျျို်း 

ဖြစ်ထ န််းဖခင််း 

•  - - - - ဆကာင််းကျျို်း 

ဖြစ်ထ န််းဖခင််း 

နိုင်ငဆံတာ်၏ဘဏ္ဍာဆင ၊ 

အခ န်အခမျာ ်း ရရ ိဖခင််း 

                      

CSR လုပ်ငန််းမျာ်းဆ ာင်ရွက်သ ဖြင်  

ဆဒသြ ြံို့ပြိျု်းမှု အာ်း အဆထာက်အပံ ဆပ်း 

နိုင်ဖခင််း 
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1.38. ထုတ်လပု်မှုလုပင်န််းစဉအ် င့်် င့််ဖ င်္ င့်် ဖြစဖ်ပေါ်နိုငမ်ည့်် သင်္်ဖရ င်္်မှုမက ်း 

ထုတ်လပု်မှုလုပင်န််းစဉအ် င်  င် ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််းဆ ကာင်  ဖြစ်ဆပေါ်နုိင်မည် သကဆ်ရာကမ်ှုမျာ်း န င ် သကဆ်ရာကန်ိုင်မှုမျာ်းအဆပေါ် ဆလျာ ပါ်းဆစဆရ်းဆ ာင်ရကွ်ချက်မျာ်းအာ်း ဆအာကဆ်ြာ်ဖပပါအတုိင််း  န််း စ စ်  

ဆြာ်ဖပအပပ်ါသည် - 

စဉ ် လုပင်န််းစဉ ် သင်္်ဖရ င်္်နိငု်မှု ဖလက ့်ပါ်းဖစဖရ်း ဖ  ငရ်ွင်္ခ်ကင်္ ်

၁ ကုန် ကမ််းပစစည််းမျာ်း သယ်ယပူို့်ဆ ာင်ဖခင််း • သယယ်ူပို့်ဆ ာင်ဆရ်းယာဉ်မျာ်းမ  အခို်းအဆင ြို့မျာ်း ထ က်ရ ိဖခင််း 

• မဆတာ်တ ထိခိကု်ဖခင််း 

• စက် ီ၊ ဆချာ ီမျာ်း ယိြုိတ်ဖခင််း 

• ဆမာ်ဆတာယ်ာဉမ်ျာ်းအာ်း ပံုမ န်ဖပျုဖပင်ထိန််းသိမ််းဖခင််း 

• ယာဉ်စည််းကမ််း၊ လမ််းစည််းကမ််းမျာ်းန င အ်ညီ လိကု်နှာဆ ာင်ရွက ်

ဆစဖခင််း 

၂ ပိတ်လိပ်မျာ်းဖြတ်ဆတာက်ဖခင််း • မဆတာ်တ ထိခိကုမ်ှုဖြစ်ဖခင််း 

• အမှုနအ်မွှာ်းမျာ်းဆ ကာင ် ဝန်ထမ််းမျာ်းကျန််းမာဆရ်းထိခိုက်ဖခင််း 

• ဆဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းသင်တန််းဆပ်းဖခင််း န င်  PPE မျာ်း ၊ စတ်ီး 

လက်အိတမ်ျာ်း  ဝတ ်င်ဆ ာငရ်ကွ်ဆစဖခင််း 

• ပိတ်ဖြတရ်ာတ င ်န ှာဆခါင််းစည််းမျာ်း ဝတ် င်ဆ ာင်ရွကဆ်စဖခင််း 

• ဆလဝင်ဆလထ ကဆ်ကာင််းမ န်ဆစရန ်ဆ ာင်ရွကဆ်ပ်းဖခင််း 

၃ ချျုပ်လုပ်ဖခင််း • အပ်စ်ူးဖခင််း၊ မဆတာ်တ ထိခိကုမ်ှုဖြစ်ဖခင််း • ဆဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းသင်တန််းဆပ်းဖခင််း န င်  PPE မျာ်း ဝတ် င ်

ဆ ာင်ရွကဆ်စဖခင််း 

၄ အရည်အဆသ ်းစစ်ဆ ်းဖခင််း န င ် ထုတ်ပို်းဖခင််း • အမှုနအ်မွှာ်းမျာ်းဆ ကာင ် ဝန်ထမ််းမျာ်းကျန််းမာဆရ်း ထိခိုကဖ်ခင််း • ဆဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းသင်တန််းဆပ်းဖခင််း န င်  PPE မျာ်း ဝတ် င ်

ဆ ာင်ရွကဆ်စဖခင််း 

• ဆလဝင်ဆလထ ကဆ်ကာင််းမ န်ဆစရန ်ဆ ာင်ရွကဆ်ပ်းဖခင််း 

၅ ကုန်ပစစည််းမျာ်း သိုဆလ ာင်သိမ််း ည််းဖခင််း • သိုဆလ ာင်ရာမ  မဆတာတ်  မီ်းဆလာငက်ျွမ််းဖခင််း • မီ်းဆဘ်းကာက ယ်ဆရ်းသင်တန််းဆပ်းဖခင််းန င်  မီ်းသတ်ကိရိယာမျာ်း 

တပ် င်ထာ်းရ ိဖခင််း 

၆ ကုန်ဆချာပစစည််းမျာ်း 

သယယ်ူပို့်ဆ ာင်ဖြန့်ဖ်ြူ်းဖခင််း 

• သယယ်ူပို့်ဆ ာင်ဆရ်းယာဉ်မျာ်းမ  အခို်းအဆင ြို့မျာ်းထ ကရ် ိဖခင််း 

• မဆတာ်တ ထိခိကု်ဖခင််း 

• စက် ီ၊ ဆချာ ီမျာ်း ယိြုိတ်ဖခင််း 

• ပံုမ န်ဖပျုဖပငထ်ိန််းသိမ််းဖခင််း 

• ယာဉ်စည််းကမ််း၊ လမ််းစည််းကမ််းမျာ်းန င အ်ညီ လိကု်နှာ ဆ ာင်ရွက် 

ဆစဖခင််း 

၇ ဘ ျိုင်လာလညပ်တ်ဖခင််း • အခို်းအဆင ြို့မျာ်း ထ က်ရ ိဖခင််း 

• ဆလာင်ကျွမ််းပပီ်းဖပာမျာ်း ထ ကရ် ိဖခင််း 

• မီ်းဆဘ်းအနတရာယ်ဖြစပ် ာ်းဖခင််း 

• မဆတာ်တ ထိခိကု်ဖခင််း 

• အခို်းအဆင ြို့ထ က်ရ ိမှု နည််းပါဆစရန ်ပံုမ န်ဖပျုဖပငထ်ိန််းသိမ််းဖခင််း 

• ဖပာမျာ်းအာ်း ဆဖမြို့်ဖခင််း၊ အပင်စုိက်ဖခင််းတိ်ု့၌ ဖပနလ်ည်သံု်းစ ွဲဖခင််း 

• မီ်းဆဘ်းကာက ယ်ဆရ်းသင်တန််းဆပ်းဖခင််းန င်  မီ်းသတ်ကိရိယာမျာ်း တပ် င ်

ထာ်းရ ဖိခင််း 

• ဆဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းသင်တန််းဆပ်းဖခင််း န င်  PPE မျာ်း ဝတ် င ်

ဆ ာင်ရွကဆ်စဖခင််း 
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1.39. ပတ်ဝန််းင်္ကငထ်ိခိုင်္်မှုမက ်းအ ်း ဖလက ့်ခကမည့်န်ည််းလမ််းနငှ့် ်နည််းပည မက ်း 

လုပဆ် ာငမ်ှုတစ်ခဖုခင််းစီအလိကု် ပတ်ဝန််းကျင်အဆပေါ် ို်းကျျို်း သက်ဆရာက်ဆစနုိင်မှု 

အဆဖခ အဆနမျာ်းအာ်းအ င် သတမ် တ်ထာ်းပပ်ီး၊ သက်ဆရာက်မှုအလုိက် သင် ဆလျာ်သည်  ဆလျာ က ျ  

ဆစမည်  နည််းလမ််းမျာ်းအာ်း ထည် သ င််းစဉ််းစာ်း၍ အဆကာင်အထည်ဆြာ်ဆ ာင်ရကွ် သ ာ်းမ ည်  

ဖြစ်ပါသည်။ ထိသုို့် ဆလျာ ကျဆစဆရ်းလုပင်န််းရပမ်ျာ်း ဆ ာငရ်ွက်ရာတ င ် ပတ်ဝန််းကျင်၊ ကျန််း မ ာ  

ဆရ်း  န င ် ဆဘ်းအနတရာယ ် ကင််းရ င််းဆရ်းအြ ွဲြို့ (Environmental, Health, Safety Committee – 

EHS Committee) ၏ ဦ်းဆ ာင်၍ စီမံခန့်ခ် ွဲမှုဖြင  ် ဆလထုညစ်ညမ််းဖခင််း န င ် အမှုနအ်မွှာ်း 

ထ ကရ် ိဖခင််း ၊  ူညံသနံ င် တနု်ခါမှု ၊ ဆရထုညစ်ညမ််းဖခင််း၊ စ န့််ပစ်ပစစည််းအစိုင်အခွဲ၊  မီ်း ဆဘ်း 

အနတရာယ်၊  ဝန်ထမ််းမျာ်း လူမှုြူလံုဆရ်းန င်  ပတဝ်န််းကျင်စိမ််းလန််းစိဖုပညဆ်ရ်း၊  လူမှုစ်ီးပ ာ်း ိငု် ရ ာ 

အကျျို်းစီ်းပ ာ်းမျာ်း ဖြ စ်ထ န််း ဆစဆရ်း စသည ် အချက်မျာ်းအာ်း အဆကာင်အထညဆ်ြာ ် ဆ ာင်ရွက်  

သ ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည်။ 

  

1.40. ပတ်ဝန််းင်္ကငစ်ီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ ်

ပတ်ဝန််းကျင်စမီံခန့််ခ ွဲမှုအစီအစဉ် န င ် အစီအစဉ်ခ ွဲမျာ်းအာ်း အဆကာင်အထည်ဆြာ် 

ဆ ာင်ရကွရ်န်အတ က ် ပတ်ဝန််းကျင်၊ ကျန််းမာဆရ်း န င ် ဆဘ်းကင််းလံခုခံျုဆရ်း ဆကာ်မတီ 

(Environmental Health and Safety - EHS Committee) အာ်း ြ ွဲြို့စည််းဆ ာင်ရကွ်  

သ ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည။် 
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EHS Committee ၏ ဖ  ွဲ့စည််းပံို 

စီမံကိန််း န င ်ပတသ်က၍် ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့်ခ် ွဲမှုအစီအစဉ်အာ်း အဆကာင်အထည်ဆြ ာ်  

ဖခင််းအတ က် လိကု်နှာဆ ာင်ရွက် ကည ်ရှုရန် အဓိကတာဝန်ရ ိသမူျာ်းမ  ာ စီမကံိန််း အ ိဖုပျုသူ ၊  

စီမံကိန််း မန်ဆနဂျာ၊ သက် ိုင်ရာဌာနမျာ်း၊ ဆဒသ ိုင်ရာ အသင််းအြ ွဲြို့မျာ်း၊  စကရ်ံ ု ဝန်ထမ််းမျာ ်း  

န င ် ပတ်ဝန််းကျင် ိုငရ်ာ အြ ွဲြို့အစည််းမျာ်းဖြစ်ပပီ်း၊ ၎င််းတို့်သည် ပတ်ဝန််းကျင် ိုငရ်ာ ကိစစရပ် မ ျာ ်း 

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း န င ် စမီံခန့််ခ ွဲမှု ိုငရ်ာ လုပဆ် ာင်ချက်မျာ်းအာ်း လိကု်နှာ ကည ရ်ှုဆ ာ င် ရွက် 

သ ာ်းမည ်ဖြစ်ပါသည်။  
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1.41. ဖ  င်ရငွ်္သ်  ်းမည့်် ပတ်ဝန််းင်္ကငစ်ီမံခန့်ခ် ွဲမှုအစီအစဉ်ခ ွဲမက ်း  နှင့်် ဖယ ုယကအသံ်ုးစရိတ ်

စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကသ်ူအဆနဖြင  ် စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကဖ်ခင််းဆ ကာင  ် ပတ်ဝန််းကျင်န င ်  

လူမှုစီ်းပ ာ်းအဆပေါ် ထိခိုက်မှုမျာ်းအာ်း ဆလျာ ပါ်းသက်သာဆစရန်အတ က်  ဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းမည ်  

အစအီစဉ်ခ ွဲမျာ်းန င ် ဆယဘုယျအသံု်းစရိတ်မျာ်းအာ်း ဆအာက်ပါအတိငု််း ဆြာ်ဖပအပပ်ါသည်- 

လိုပင်န််းစဉန် င ် လိုပင်န််းစဉ်အလိိုကသ်ံို်းစ  မည ် ဆယ ိုယျ လျာထာ်းအသံို်းစရိတ် 

စဉ ် အစအီစဉ်/ စီမံချက ်
ဘဏ္ဍာဆင  

လျာထာ်းချက ်

၁ နရအသံ းဖပြုမှုစီမံခန့််ခ  မှုအစအီစဉ်ခ   ၁၀ သိန််း 

၂ စ န့််ပစန်ရစမီံခန့််ခ  မှုအစအီစဉ်ခ   ၁၀ သိန််း 

၃ နလအရည်အနသ းစီမခံန့််ခ  မှုအစအီစဉ်ခ   ၁၀ သိန််း 

၄ ဆူညံသံနငှ့်် တ နခ်ါမှုစမီခံန့််ခ  မှုအစအီစဉ်ခ   ၁၀ သိန််း 

၅ စ န့််ပစပ်စစညး်စီမံခန့်ခ်  မှုအစအီစဉ်ခ   ၁၀ သိန််း 

၆ လူမှုစီးပ ားဆ  င်ရာထ ခ  ြ်န  င်မှုမ ားအနပေါ် နဆာင်ရွြ်ထားရှ မည့် ်

အစအီစဉ်ခ   

၁၀ သိန််း 

၇ ယာဉသ် ားလာမှုစီမံခန့်ခ်  မှုအစီအစဉ်ခ   ၁၀ သိန််း 

၈ ပတ်ဝန််းကျင်ဆစာင ် ကပ ်ကည ရ်ှုဖခင််းအစအီစဉ်ခ ွဲ ၈၀ သိန််း 

လုပင်န််းဆ ာင်ရွကခ်ျနိ်တ င် ခန့််မ န််းကုနက်ျ စရိတ်ထက ် ပိုမိကုနု်ကျပါက ထပ ် မံ  

ဖြည ်စ က ် ဆ ာင်ရွက်သ ာ်းမည ် ဖြစ်ပါသည်။ အစီအစဉ်အဆသ်းစိတ်အာ်း အခန််း (၈ )  

ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့်် ခ ွဲမှုအစအီစဉ် အခန််းတ င် အဆသ်းစိတဆ်ြာ်ဖပထာ်း ပါသည်။  

 

1.42. ပတ်ဝန််းင်္ကငဖ်စ င့် ်င်္ပ ်င်္ည့်ရ်ှုဖခင််းအစအီစဉ်ခ ွဲ 

န စ်စဉ ် ပတ်ဝန််းကျငဆ်စာင ် ကပ ်ကည ်ရှုဖခင််းအတ က်ဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းမည်  ဆစာင ် က ပ ်  

 ကည ရ်ှု ဖခင််း အစအီစဉ်န င ် ယင််းလပု်ငန််းစဉ်အတ က် သံု်းစ ွဲမည ် ရန်ပံဆုင လျာထာ်း ချက်မျာ်း ကို 

ဆအာက်ပါဇယာ်း တ င ်ဆြာ်ဖပထာ်းပါသည်။ 
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ပတ်ဝန််းကျင်ဆစာင ် ကပ ်ကည ရ်ှုစစ်ဆ ်းမည အ်စအီစဉ် 

စဉ ်

ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှု 

စစ်ဆ ်းမည ် 

အချက်မျာ်း 

ဆစာင ် ကပ် 

 ကည ရ်ှုမည  ်

အြ ွဲြို့အစည််း 

စစ်ဆ ်းမည ် အချက်မျာ်း 

န င ် ဆနရာ(လိုက်နှာမ တ်) 

စစ်ဆ ်းမည ် 

နည််းလမ််း/ 

စက်ကိရိယာ 

စစ်ဆ ်းမည ် 

စံနှုန််း 

တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်း 

မည ် 

ကကိမ်ဆရ 

ခန့််မ န််း 

ကုန်ကျ 

စရိတ် 

(ကျပ်) 

တင်ဖပမည ် 

အစအီစဉ ်

လုပင်န််းလည်ပတသ်ည ်အ င  ်

၁။ ဆလအရည်အဆသ ်း EMP Imple-

mentation 

Committee 

(သို့်) တတယိ 

ပုဂဂိျုလ်/အြ ွဲြို့ 

အစည််း 

NO2, SO2, PM2.5, PM10, 

CO, Ozone ဓာတ်ဆင ြို့မျာ်း 

စီမံကိန််းအတ င််း 

(Coordinate: 17° 

4'35.96"N, 96° 

6'32.83"E) 

Air Quality 

Monitor စက ်

ဖြင ် တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

NEQEG 

Guideline 

၆ လ 

တစ်ကကမိ ်

၁,၅၀၀,၀၀၀ န စစ်ဉ် 

အစရီင် 

ခံစာ 

ဆရ်းသာ်း 

တင်ဖပဖခင််း 

၂ ။ ဆူညံသ ံ ။  ူညံသံထ က်ရ မိှု dBA 

စီမံကိန််းလပု်ငန််းခ င ်

အဝင်ဝ (Coordinate: 17° 

4'34.67"N, 96° 

6'29.12"E) 

Noise Meter 

ဖြင ် တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

NEQEG 

Guideline 

၆ လ 

တစ်ကကမိ ်

၁,၀၀၀,၀၀၀ 

၃ ။ ဆသာကသ်ံု်းဆရ 

အရည်အဆသ ်း 

။ pH, Color, Turbidity, TDS, 

Chloride, Iron, Manganese, 

Sulfate, Iron ဆသာကသ်ံု်းဆရ 

နမူနှာ ရယ၍ူ 

ဓါတ်ခ ွဲခန််းသို့် 

ဆပ်းပို့် 

WHO Standard, 

Vietnam 

Standard 

၆ လ 

တစ်ကကမိ ်

၁,၀၀၀,၀၀၀ 
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စဉ ်

ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှု 

စစ်ဆ ်းမည ် 

အချက်မျာ်း 

ဆစာင ် ကပ် 

 ကည ရ်ှုမည  ်

အြ ွဲြို့အစည််း 

စစ်ဆ ်းမည ် အချက်မျာ်း 

န င ် ဆနရာ(လိုက်နှာမ တ်) 

စစ်ဆ ်းမည ် 

နည််းလမ််း/ 

စက်ကိရိယာ 

စစ်ဆ ်းမည ် 

စံနှုန််း 

တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်း 

မည ် 

ကကိမ်ဆရ 

ခန့််မ န််း 

ကုန်ကျ 

စရိတ် 

(ကျပ်) 

တင်ဖပမည ် 

အစအီစဉ ်

ထာ်းရ ရိာဆနရာအနီ်း 

(Coordinate: 17° 

4'35.75"N, 96° 6'33.40"E) 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

၄။ စ န့််ပစဆ်ရ 

အရည်အဆသ ်း 

။ pH, Turbidity, Total 

Suspended Solids, BOD, 

COD, Oil & Grease, Iron 

စ န့််ပစဆ်ရ ဆနှာက ်ံု်း 

ထ ကရ် ိသည ် ဆနရာ 

(Coordinate: 17° 

4'34.97"N, 96° 

6'34.72"E) 

နမူနှာ ရယ၍ူ 

ဓါတ်ခ ွဲခန််းသို့် 

ဆပ်းပို့် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

NEQEG 

Guideline 

၆ လ 

တစ်ကကမိ ်

၁,၀၀၀,၀၀၀ 

၅။ ဆဖမအရညအ်ဆသ ်း EHS 

Committee 

 ီမဆတာတ် ြိတ်စင် 

ဖခင််းန င  ်မလိလာကန်စနစ ်

(စီမံကနိ််းဧရိယာအတ င််း) 

နမူနှာ ရယ၍ူ 

ဓါတ်ခ ွဲခန််း၌ 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

- ၆ လ 

တစ်ကကမိ ်

၅၀၀ ,၀၀၀ 

၆။ စ န့််ပစ်ပစစည််း 

(အစိုင်အခွဲ) 

EHS 

Committee 

စ န့််ပစပ်စစည််းမျာ်းကို 

ခ ွဲဖခာ်း၍ စ န့်ပ်စ်ဖခင််း 

မျက်ဖမင် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

- အပတစ်ဉ ် ၅၀၀ ,၀၀၀ စစ်ဆ ်း 

ချက် 
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စဉ ်

ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှု 

စစ်ဆ ်းမည ် 

အချက်မျာ်း 

ဆစာင ် ကပ် 

 ကည ရ်ှုမည  ်

အြ ွဲြို့အစည််း 

စစ်ဆ ်းမည ် အချက်မျာ်း 

န င ် ဆနရာ(လိုက်နှာမ တ်) 

စစ်ဆ ်းမည ် 

နည််းလမ််း/ 

စက်ကိရိယာ 

စစ်ဆ ်းမည ် 

စံနှုန််း 

တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်း 

မည ် 

ကကိမ်ဆရ 

ခန့််မ န််း 

ကုန်ကျ 

စရိတ် 

(ကျပ်) 

တင်ဖပမည ် 

အစအီစဉ ်

(စက်ရံုဧရယိာတ င််း) မ တ်တမ််း 

ထာ်းရ သိ ာ်း

ပါမည်။ 
စ န့််ပစပ်စစည််းမျာ်း အာ်း 

ဖပန်လည၍် သံု်းစ ွဲဖခင််း 

စ န့််ပစပ်စစည််းမျာ်း အာ်း 

ဖပျုဖပင်၍ အဖခာ်းနည််းဖြင  ်

သံု်းစ ွဲဖခင််း 

၇။ မီ်းဆဘ်းအနတရာယ ် EHS 

Committee 

မီ်းဆလာငက်ျွမ််းနိုင်ဆဖခန င ် 

တံ်ု့ဖပန် ဆ ာင်ရကွ်မည ် 

အဆဖခအဆန 

(စက်ရံုဧရယိာတ င််း) 

မျက်ဖမင် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

မီ်းသတ်ဦ်းစီ်း 

ဌာနမ  မီ်းဆဘ်း 

အနတရာယက်င််း 

ရ င််းဆ ကာင််း 

ဆထာက်ခံချက ်

လစဉ ် ၅၀၀ ,၀၀၀ စစ်ဆ ်း 

ချက် 

မ တ်တမ််း 

ထာ်းရ သိ ာ်း

ပါမည်။ မီ်း ဆဘ်းအနတရာယ် 

ကင််းရ င််းမှု အဆဖခအဆန 

(စက်ရံုဧရယိာတ င််း) 

လျှပ်စစ်အနတရာယ ်

ကင််းရ င််းမှု အဆဖခအဆန 

(စက်ရံုဧရယိာတ င််း) 

စက်မှုကကီ်း ကပ် ဆရ်း

န င ် စစ်ဆ ်းဆရ်း 

ဦ်းစီ်းဌာနမ  လျှပ်စစ် 
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စဉ ်

ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှု 

စစ်ဆ ်းမည ် 

အချက်မျာ်း 

ဆစာင ် ကပ် 

 ကည ရ်ှုမည  ်

အြ ွဲြို့အစည််း 

စစ်ဆ ်းမည ် အချက်မျာ်း 

န င ် ဆနရာ(လိုက်နှာမ တ်) 

စစ်ဆ ်းမည ် 

နည််းလမ််း/ 

စက်ကိရိယာ 

စစ်ဆ ်းမည ် 

စံနှုန််း 

တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်း 

မည ် 

ကကိမ်ဆရ 

ခန့််မ န််း 

ကုန်ကျ 

စရိတ် 

(ကျပ်) 

တင်ဖပမည ် 

အစအီစဉ ်

အနတရာယက်င််း 

ရ င််းဆ ကာင််း 

ဆထာက်ခံချက ်

၈။ ကျန််းမာဆရ်းန င ် 

ဆဘ်းအနတရာယ် 

ကင််းရ င််းဆရ်း 

EHS 

Committee 

မဆတာ်တ ထိခိကုမ်ှုမျာ်း 

န င ် ဆရာဂါကူ်းစက်မှု အဆဖခ 

အဆန (စက်ရံုဧရိယာတ င််း) 

မျက်ဖမင် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

- လစဉ ် ၄ ၀၀ ,၀၀၀ စစ်ဆ ်း 

ချက် 

မ တ်တမ််း 

ထာ်းရ သိ ာ်း

ပါမည်။ 
လူမှု ဆရ်း ပဋိပကခမျာ်း 

(စက်ရံုဧရယိာတ င််း) 

ဝန်ထမ််းမျာ်း တစ်ကိယု် 

ရည် ကာက ယ်ဆရ်း 

ပစစည််းမျာ်း စနစတ်ကျ 

အသံ်ုးဖပျုမှု အဆဖခအဆန 

(စက်ရံုဧရယိာတ င််း) 

လုပင်န််းခ င ်သန့််ရ င််းမှု 

(စက်ရံဧုရိယာတ င််း) 

  အပတစ်ဉ ်

မိလလာစနစ ်ယိစုိမ မ်ှု ရ ိ/မရ ိ   အပတစ်ဉ ်
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စဉ ်

ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှု 

စစ်ဆ ်းမည ် 

အချက်မျာ်း 

ဆစာင ် ကပ် 

 ကည ရ်ှုမည  ်

အြ ွဲြို့အစည််း 

စစ်ဆ ်းမည ် အချက်မျာ်း 

န င ် ဆနရာ(လိုက်နှာမ တ်) 

စစ်ဆ ်းမည ် 

နည််းလမ််း/ 

စက်ကိရိယာ 

စစ်ဆ ်းမည ် 

စံနှုန််း 

တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်း 

မည ် 

ကကိမ်ဆရ 

ခန့််မ န််း 

ကုန်ကျ 

စရိတ် 

(ကျပ်) 

တင်ဖပမည ် 

အစအီစဉ ်

စစ်ဆ ်းဖခင််း (မိလလာကန ်

ပတ်ဝန််းကျင်) 

စက်ပစစည််းကိရိယာမျာ်း 

ဖပျုဖပင်ထနိ််းသိမ််းဖခင််း 

(စက်ရံဧုရိယာတ င််း) 

  

လစဉ ်

၉ ။ အဆရ်းဆပေါ် 

အဆဖခအဆန 

တံ်ု့ဖပန်ဆရ်း 

EHS 

Committee 

မီ်းသတဆ်ရသိုဆလ ာငက်န်၊ 

မီ်းသတ် ဆ ်းဘူ်းမျာ်း၊ 

မီ်းသတိဆပ်းစနစ၊် မီ်းသတ ်

စနစ၊် အဆရ်းဆပေါ် တံခါ်းဆပါက်၊ 

ဆလ ကာ်းန င  ်အဆရ်းဆပေါ် 

စုရပ်မျာ်း၏ အဆဖခအဆန  

(စက်ရံဧုရိယာတ င််း) 

မျက်ဖမင် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

- အပတစ်ဉ ် ၄ ၀၀ ,၀၀၀ စစ်ဆ ်း 

ချက် 

မ တ်တမ််း 

ထာ်းရ သိ ာ်း

ပါမည်။ 

လျှပ်စစ်ဝါယာကကိျု်းမျာ်း န င ် 

မီ်းဆလာငမ်ှုဖြစ်ပ ာ်း 

နိုင်သည ် စက်ပစစည််းမျာ်း 

(စက်ရံဧုရိယာတ င််း) 

မျက်ဖမင် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

- အပတစ်ဉ ်
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စဉ ်

ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှု 

စစ်ဆ ်းမည ် 

အချက်မျာ်း 

ဆစာင ် ကပ် 

 ကည ရ်ှုမည  ်

အြ ွဲြို့အစည််း 

စစ်ဆ ်းမည ် အချက်မျာ်း 

န င ် ဆနရာ(လိုက်နှာမ တ်) 

စစ်ဆ ်းမည ် 

နည််းလမ််း/ 

စက်ကိရိယာ 

စစ်ဆ ်းမည ် 

စံနှုန််း 

တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်း 

မည ် 

ကကိမ်ဆရ 

ခန့််မ န််း 

ကုန်ကျ 

စရိတ် 

(ကျပ်) 

တင်ဖပမည ် 

အစအီစဉ ်

၁၀။ ဆဘ်းအနတရာယ်ရ စိ 

န့််ပစ်ပစစည််း 

EHS 

Committee 

ဆဘ်းအနတရာယ်ရ စိ န့််ပစ ်

ပစစည််းမျာ်းကို ခ ွဲဖခာ်း၍ 

စ န့််ပစဖ်ခင််း ရ /ိမရ  ိ

မျက်ဖမင် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

MSDS မျာ်းန င ် 

ကိုက်ညဖီခင််း 

ရ ိ/မရ  ိ

အပတစ်ဉ ် ၂၀၀,၀၀၀ စစ်ဆ ်း 

ချက် 

မ တ်တမ််း 

ထာ်းရ သိ ာ်း

ပါမည်။ 
ဆဘ်းအနတရာယ်ရ စိ န့််ပစ ်

ပစစည််းမျာ်းကို 

စနစတ်ကျသိုဆလ ာင်ဖခင််း 

ရ ိ/မရ  ိ

မျက်ဖမင် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

MSDS မျာ်းန င ် 

ကိုက်ညဖီခင််း 

ရ ိ/မရ  ိ

အပတစ်ဉ ်

 စုစဆုပါင််း ၇,၀ ၀၀,၀၀၀  
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ပတ်ဝန််းင်္ကင ်ိုင်ရ ဖစ င့်် င်္ပ ်င်္ည့််ရှုဖခင််း ဖ  င်ရငွ်္မ်ည့်် ဖနရ မက ်း 
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1.43. ဖ ်းအနတရ ယ်င်္ င်္ ယဖ်ရ်းအစအီစဉ ်

ဆဘ်းအနတရာယ်ကာက ယဆ်ရ်းအစီအစဉ်၌ လုပင်န််းခ ငဆ်ဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းန င ် 

ကျန််းမာဆရ်းအစအီစဉ် ခ ွဲ န င ် အဆရ်းဆပေါ်အဆဖခအဆန တံ်ု့ဖပန်ဆရ်းအစီအစဉ်ခ ွဲတို့်ပါဝင်ပပီ်း၊ အ ိပု ါ 

အစီအစဉ်ခ ွဲမျာ်းအာ်း ပတ်ဝန််းကျင၊် ကျန််းမာဆရ်းန င ် ဆဘ်းကင််းလံခုခံျုဆရ်း ဆကာ်မတီ 

(Environmental Health and Safety - EHS Committee) က အဆကာင်အထည်ဆြာ် 

ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည။် ဆ ာင်ရွက်မည  ် အစီအစဉ် အဆသ်းစိတအ်ာ်း အခန််း (၉ )  

ဆဘ်းအနတရာယ်ကာက ယဆ်ရ်းအစီအစဉ် အခန််း၌ အဆသ်းစိတဆ်ြာ်ဖပထာ်းပါသည်။ 

 

1.44. အမက ်းဖပညသ်ူနှင့်် တိငုပ်င်ဖ  ်းဖန ်းဖခင််းနငှ့်် သတင််းအခကင်္်အလင်္်မက ်း ထုတ်ဖြ တ်င်ဖပ  

ဖခင််း 

ရန်ကနု်တိုင််းဆဒသကကီ်း၊ မဂဃလာဒံပုမိျုြို့နယ်၊ သဆနေပင်ဆကျ်းရွာ၊ ကို်းလံ်ုးက င််း၊ ဆဖမတိုင် ်း 

ရပ်က က် အမ တ်- ၅၁၂ ဆအ၊ ဆဖမက က်အမ တ် (၃ ၆ န င ် ၈၁/က) ၏ အန်ီးဝ န််းကျင်ရ  ိ တာဝန် 

ရ ိသမူျာ်း၊ လုပင်န််းရ င်မျာ်း၊ ဖပညသ်ူမျာ်းန င်  စီမံကိန််းရ  ိ ဝန်ထမ််းမျာ်းပါဝင်သည်  ဆတ ြို့ ံုဆ  ်းဆ န ်း 

ပ ွဲအာ်း (၁၃-၁၁-၂၀၁၉) ရက်ဆန့်တ င ်ကျင််းပ ခွဲ ပပ်ီး သဆဘာထာ်းမျာ်းရယူခွဲ ပါသည်။ 

  

ဖ  ်းဖန ်းပ ွဲ မှတ်တမ််းဓါတ်ပံ ု

ရ င််းလင််းဆ  ်းဆန ်းပ ွဲတ င ် စီမံကိန််းအစအီစဉ်မျာ်းန င ် ပတဝ်န််းကျင် ိငု်ရာကစိစရပမ်ျာ်းန င ် 

ပတ်သက်၍ စီမံကိန််းအာ်းအဆကာငအ်ထည်ဆြာဆ် ာင်ရွကမ်ည ်ကာလအတ င််း စီမံကိန််းဧရယိ ာ 

အန်ီး တဝိကု်တ င်ဆနထိငု်သည  ် ဆဒသခံဖပညသ်ူလထူု၏ကျန််းမာဆရ်း၊ စက်ရံဝုနထ်မ််းမျာ်း အတ က် 

လုပင်န််းခ င ် ကျန််းမာဆရ်းန င  ် ဆဘ်းအနတရာယက်င််းရ င််း ိငု်ရာအဆ ကာင််းအရာမျာ်းကို အဓိက 

ဆ  ်းဆန ်းဆဖပာ ကာ်းခွဲ ပါသည်။  
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ဆ  ်းဆန ်းပ ွဲ၌ ကုမပဏမီ  လက်ရ ိဆ ာင်ရွကလ်ျက်ရ ိသည ် ပတဝ်န််းကျငသ်န့်ရ် င််းဆရ ်း၊  

မီ်းဆဘ်းလံုခချံုဆရ်း၊ ပတ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဆရ်းဆ ာင်ရွကထ်ာ်းမှုမျာ်း န င ် လူမှု-စီ်းပ ာ်းဆရ်းအတ က်  

ကူညီဆထာက်ပံ မှုမျာ်း၊ ဝန်ထမ််းမျာ်း ဆဘ်းကင််းလံခုခံျုဆရ်းဆ ာင်ရကွ်ထာ်းမှုမျာ်း၊ လစာန င ် 

အချနိ်ပိုဆ က်းဆ ာင်ရကွ်ဆပ်းထာ်းမှုမျာ်းအဆပေါ် ဆကျနပ်သဆဘာကျဆ ကာင််း ဆတ ြို့ရ ိရပပီ်း၊ သီ်းဖခာ ်း  

လိလုာ်းဆတာင််း ိုဖခင််းမျာ်းမရ ပိါ။  

စီမံကိန််းန င် ပတ်သက်၍ သက ်ိုငရ်ာ တာဝနရ် ိပဂုဂိျုလ်မျာ်း၊ စီမံကိန််းလုပင်န််းရ င်မျာ ်း ၊ 

ဖပညသ်ူမျာ်း န င ်ဆတ ြို့ ံု၍ သဆဘာထာ်းမျာ်းရယူပပီ်းဆနှာက် ရလာဒမ်ျာ်းအဖြစ် စီမံကိန််းအာ်း 

ကန့််က က်ရန်မရ ဆိ ကာင််း သဆဘာတူညီချကမ်ျာ်းရရ ိခွဲ ပါသည်။ ဆ  ်းဆန ်းပ ွဲရလဒမ်ျာ်းအရ CSR 

လုပင်န််းမျာ်းအာ်း အဆကာင်အထည်ဆြာ် ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညက်ိ ု ကကိျု ိုဆထာက်ခဆံ ကာင််း  

ဆတ ြို့ရ ိရပ ါသည။်  

 

1.45. သတင််းအခကင်္်အလင်္ထ်ုတ်ဖြ ်ခကင်္် 

စီမံကိန််းအဆနဖြင  ် သက် ိုငရ်ာဌာနမျာ်း၏ လမ််းညွှန်ချက်မျာ်းကိုလည််း လိကု်န ှာ  

သ ာ်းမညဖ်ြစ်ပပီ်း၊ စီမံကနိ််း ိုင်ရာ သတင််းထတု်ဖပန်မှုမျာ်းန င်  စပ်လျဉ််း၍ အပု်ချျုပဆ်ရ်းမ ူ်း  ရံု ်း န င်  

စီမံကိန််းဆ ကာ်ဖငာဘုတ်တုိ့်တ င် အချနိ်န င်  တဆဖပ်းညထီုတ်ဖပန ်ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

 

1.46. နိဂံု်း နှင့် အကင်္ ံဖပျုခကင်္ ်

ဆလ လာ န််းစစ်ချကမ်ျာ်းအရ စီမံကိန််းဆ ာငရ်ွက်ချကမ်ျာ်းဆ ကာင်  သသိာထငရ် ာ်းဆသ ာ 

ပတ်ဝန််းကျင်အဆပေါ်ထိခိုကန်ိုင်မှုအ င် မျာ်းအဆနဖြင်  စီမံကိန််းလညပ်တ်သည် ကာလတ င် 

အလ န်ဖပင််း ထနသ်ည် အ င် န င်  ဖပန််းထန်အ င် မျာ်း မရ ိဘွဲ၊ အသင် အတင် ၊ နည််းပါ်း၊ အလ န်  

နည််းပါ်း အ င ်မျာ်းသာ ရ ိဆ ကာင််းဆတ ြို့ရ ိရပပီ်း၊ ဆလထု၊ ဆဖမထ၊ု ဆရထု၊  ူညသံံန င်  တုနခ်ါမ ှု  

စသည် ပတဝ်န််းကျင် ိငု်ရာ သကဆ်ရာကမ်ှုအနည််းငယ်သာ ဖြစ်ဆပေါ်ဆစနိငု်မည်  လုပင်န််း တစ်ခု  

ဖြစ်သဖြင ် ပတ်ဝန််းကျင်န င်  လူမှု-စီ်းပ ာ်း ိုင်ရာထခိိုက်မှုမျာ်းအာ်း ဖြစန်ိုင်သမျှနည််းသည် ထက် 

ဆလျာ နည််းဆစဆရ်းအတ က် ယခုဆရ်း  ွဲထာ်းသည်  ပတ်ဝန််းကျင်စမီံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ် (EMP) 

အစရီင်ခစံာတ င် ဆ ာင်ရကွ်မည် အစအီမံမျာ်းပါရ ပိပီ်းဖြစပ်ါသဖြင်  ပတ်ဝန််းကျငန် င် လမူှု-စီ်း ပ ာ ်း  

ဆကာင််းမ နဆ်စရန် အတ က် ဤအစီရငခ်ံစာပါအစီအစဉ်မျာ်းအာ်း လိကု်နှာကျင် သံ်ုးသ ာ်းရန်န င်  

မျက်ဆဖခမဖပတ်ဆစာင်  ကည်  ထိန််းချျုပ်သ ာ်းရ မည ်ဖြစ်ပါသည။်  
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အခန််း 2. နိဒါန််း 

ရန်ကနု်တိုင််းဆဒသကကီ်း၊ မဂဃလာဒံပုမိျုြို့နယ၊် သဆနေပငဆ်ကျ်းရွာ၊ ကို်းလံု်းက င််း ၊ 

ဆဖမတိငု််းရပက် က် အမ တ-် ၅၁၂ ဆ အ၊ ဆဖမက က်အမ တ် (၃ ၆ န င ် ၈၁/က) တ င် Myanmar Wide 

Garment Company Limited မ   ြက်စက်နိငု်ငဖံခာ်းရင််းန ီ်းဖမ ျုပ်န မံှုဖြင်  အဆကာင်အထည်ဆြာ်  

ဆ ာင်ရွကမ်ည်  CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီချျုပ်လုပ်ဖခင််းလုပ်ငန််း လုပက်ိုငသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပပီ်း ၊ 

အ ိပုါစီမကံိန််းန င ်ပတ်သက်၍ ရန်ကနု်တိုင််းဆဒသကကီ်း၊ ပတ်ဝန််းကျငထ်ိန််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ ်း  

ဌာနသို့် ပတ်ဝန််းကျင ်ိုင်ရာ သဆဘာထာ်းမ တ်ချက်တင်ဖပ ဆတာင််းခံခွဲ ရာ ပတ်ဝန််းကျင်စီမံ  

ခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ် ဆရ်း  ွဲဆ ာငရ်ကွ်သ ာ်းရန ်သဆဘာ်းထာ်းမ တ်ချက ်ဖပန် ကာ်းခွဲ ပါသည်။ 

 စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကဖ်ခင််းဆ ကာင  ် ၎င််းစမီံကိန််းပတဝ်န််းကျင်ရ  ိ ပတ်ဝန််းကျင် န င ် 

လူမှု− စီ်းပ ာ်း အဆပေါ်  ို်းကျျို်းသက်ဆရာက်မှုမျာ်း ဖြစ်ဆပေါ်ဖခင််းမရ ိဆစရနအ်တ က် ပတဝ်န််းကျင် စီမ ံ  

ခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ် ဆရ်း  ွဲရာတ င ် ပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းန င်  သစ်ဆတာဆရ်းရာဝန်ကက်ီး ဌာ န 

(ယခုသယံဇာတန င်  သဘာဝပတဝ်န််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းဝနက်ကီ်းဌာန) ၏ အမိန့််ဆ ကာ်ဖငာစ ာ  

အမ တ်၊ ၆၁၆/၂၀၁၅ ဖြင်  ထုတ်ဖပန်ခွဲ သည်  ပတ်ဝန််းကျငထ်ိခိုက်မှု န််းစစ်ဖခင််း ိုင်ရာ လုပ် ထံု်း  

လုပန်ည််းပါ ဖပဌာန််းသတ်မ တခ်ျက်မျာ်း န င် အည ီ ဆရ်း  ွဲဆ ာင်ရကွ်ထာ်းပါသည်။ အ ိပု ါ 

ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ်အစီရင်ခံစာအာ်း ပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ်းဌ ာန ၊ 

သယံဇာတ န င ် သဘာဝပတဝ်န််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းဝနက်ကီ်း ဌာနသို့်တငဖ်ပ၍ ပတ်ဝန််းက ျ င်  

ထိန််းသိမ််းဆရ်း  ိုင်ရာ လိကု်နှာဆ ာင်ရွက် မ ှု သက်ဆသခံလက်မ တ ် (Environmental 

Compliance Certificate - ECC) ရရ ိဆစရန ်ဖမနမ်ာနိုငင်ံမ  ထုတ်ဖပန်ဖပဌာန််းပပ်ီး ဖြစသ်ည်  ဥပဆဒ၊ 

နည််းဥပဆဒမျာ်းန င် အည ီဆရ်း  ွဲဖပျုစထုာ်းပါသည။် 
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စီမံင်္ိန််းတည်ဖနရ ဖပဖဖမပံု (Latitude: 17° 4'35.29"N, Longitude: 96° 6'32.83"E) 

 

2.1. စီမံင်္ိန််းဖ  င်ရငွ်္သ်  ူိုင်ရ အခကင်္်အလင်္်မက ်း 

ြက်စက်နိငုင်ံဖခာ်းရင််းန ီ်းဖမ ျုပ်န ံမှုဖြင်  အဆကာင်အထည်ဆြာ်ဆ ာင်ရွက်မည်  CMP 

စနစဖ်ြင်  ရ ပအ်ကျျီချျုပလ်ုပဖ်ခင််းစီမကံိန််းအာ်း Myanmar Wide Garment Company Limited မ   

လည်ပတ ် လုပက်ိုငသ် ာ်းမညဖ်ြစပ်ါသည်။ စီမကံိန််း ိငု်ရာ အချက်အလက်မျာ်းမ ာ ဆအာက် ပ ါ 

အတုိင််း ဖြစပ်ါသည-် 

စဉ ် အဖ င်္ င််းအရ  ဖြ ်ဖပခကင်္မ်က ်း 

1.  စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကသ်ူ Myanmar Wide Garment Company Limited 

2.  စီမံကိန််းအမျျို်းအစာ်း CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီချျုပ်လုပ်ဖခင််းလုပင်န််း 

3.  ရင််းန ်ီးဖမ ျုပ်န မံှုပံုစံ  ြက်စပ်နိငု်ငဖံခာ်းရင််းန ီ်းဖမ ျုပ်န ံမှု 

4.  တည်ဆထာင်သည ်ခနု စ ် ၂၀၁၇ ခုန စ် 

5.  ကုမပဏမီ တပ်ံုတငအ်မ တ် ၁၁၇၉၅၈၈၁၇ 

6.  ဆဖမဧရိယာ ၁.၃၉ ဧက 

7.  စီမံကိန််းတည်ဆနရာ ဆဖမက က်အမ တ် (၃၆ န င်  ၈၁/က)၊ ဆဖမတိငု််းရပ်က က် 

အမ တ် - ၅၁၂ ဆအ၊ ကို်းလံု်းက င််း၊ သဆနေပင်ဆကျ်းရွာ၊  
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ပံို 2-1 ရင််းန ်ီးပမ ျုပ်န မံှုညွှန် ကာ်းဆရ်းဦ်းစီ်းဌာန Website တ င ်မ တ်ပံိုတငထ်ာ်းရ ပိခင််း 

 

2.2. စီမံင်္ိန််းဖ  င်ရငွ်္်ရသည့်် ရည်ရွယ်ခကင်္ ်

မဂဃလာဒံ ုပမိျုြို့နယ်၊  ရန်ကုန်တိုင််းဆဒသကက်ီး။ 

(ဆဖမာက်လတတကီျျု 17° 4'35.29"N, 

အဆနှာက်ဆလာငဂ်ျကီျျု 96° 6'32.83"E) 

8.  စီမံကိန််းပိုငရ် ငအ်မည/် 

နိုင်ငံသာ်း 

Mr. Hung Chi Wai, 

Chinese 

9.  ရံု်းလိပစ်ာ၊ ရံ်ုးြုန််းနပံါတ ် အမ တ် (၁၈ ဆအ)၊ အခန််း ၃-၄၊ ဗိုလ်ရာည န့််လမ််း၊  

ဒဂံုပမိျုြို့နယ၊် ရနက်ုန်တုိင််း ဆဒသကကီ်း ။ 

ြုန််း၊ ၀၉၇၉၇၄၁၀၀၀၁ 

10.   ကသ် ယရ်န ် အမည်၊ 

ြုန််းနံပါတ်၊ လိပစ်ာ 

ဦးကြည်စ  း 

အဆထ ဆထ မနဆ်နဂျာ 

၀၉ ၇၉၇၄၁၀၀၀၅ 

အ်ီးဆမ်းလ၊် bizbm@panda-goc.com.mm  

အမ တ် (၁၈ ဆအ)၊ အခန််း ၃-၄၊ ဗိုလ်ရာည န့််လမ််း၊  

ဒဂံုပမိျုြို့နယ၊် ရနက်ုန်တုိင််း ဆဒသကကီ်း 

11.  အ်ီးဆမ်းလ်/ဝဘ် ိုဒ ် pgo.chairmanoffice.com@gmail.com; 

jenny.sintsint@gmail.com 

mailto:pgo.chairmanoffice.com@gmail.com
mailto:jenny.sintsint@gmail.com
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စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကဖ်ခင််းဖြင ် နိုင်ငံဆတာ်အဆနဖြင  ် နိုင်ငံဖခာ်းဝငဆ်င  ရရ ရိ န်၊  

ဆဒသခမံျာ်းအတ က် အလုပ်အကိငု်အခ င အ်လမ််းမျာ်း ရရ ရိန်၊ လုပင်န််းမျာ်း၏ ကျွမ််းကျင်မှု  

အ င အ်တန််း ဖမင မ်ာ်းလာဆစရန၊် စီမကံိန််းဆ ာငရ်ကွသ်ည ် လပု်ငန််းရ င် အဆန ဖ ြင ် 

အကျျို်းအဖမတ်ရရ ိရန်၊ စီမံကိန််းမ ရရ ိသည ် အကျျို်း  အဖမတ်မျာ်းထွဲမ  CSR လပုင်န််းမျာ်း အတ က်  

ခ ွဲဆဝသံ်ုးစ ွဲဆ ာင်ရွကန်ိငု်ရန် စသည  ်ရည်ရွယ်ချက်မျာ်းဖြင ် စီမံကိန််းအာ်းဆ ာင်ရကွပ်ါသည်။ 

 

2.3. စီမံင်္ိန််း၏ ရင််းနှ်ီးဖမ ျုပ်နံှမှုလပု်ငန််းအမကျို်းအစ ်း  

Myanmar Wide Garment Company Limited မ   အဆကာင်အထည်ဆြာ် 

ဆ ာင်ရွကမ်ည်  CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီချျုပ်လုပ်ဖခင််းစီမံကိန််း ြက်စက်နိငုင်ံဖခာ်းရင််း န ီ်း  

ဖမ ျုပ်န ံမှုဖြင်  ဆ ာင်ရွက်သည် လုပင်န််း စီမံကိန််းဖြစပ်ါသည်။ အစရု ယ ်ယာပိုင ်ိုင်သည်  

ရ ယ်ယာရ ငစ်ာရင််းအာ်း ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါဇယာ်းဖြင်  ဆြာ်ဖပအပ်ပါသည်- 

ဇယာ်း 2-1 အစိုရ ယ်ယာပိိုင် ိိုငမ်ှုပပဇယာ်း 

စဉ ် အစရုှယယ် ရငှ်အမည ် နိုင်ငံသ ်း 
အစရုှယယ် ပိုင် ိုငမ်ှု 

% 

၁ ဆဒေါ်ရင်လရီင်  (ခ) လီလီစမ််း ဖမန်မာ ၅၅ 

၂ Mr. Hung Chi Wai Chinese ၄၅ 

 

2.4. ပတ်ဝန််းင်္ကငစ်ီမံခန့်ခ် ွဲမှုအစအီစဉ် (Environmental Management Plan – EMP) 

ဖရ်း  ွဲဖခင််း  ိုင်ရ  အခကင်္်အလင်္မ်က ်း 

စီမံကိန််းပိုငရ် ငသ်ည ် စီမံကိန််း၏ပတ်ဝန််းကျငစ်ီမံခန့််ခ ွဲမှုအစီအစဉ် (Environmental 

Management Plan-EMP) အစရီင်ခံစာဆရ်း  ွဲဆ ာငရ်ကွ်ရနအ်တ က် တတယိအြ ွဲြို့အစည််း  

အဖြစ ် ပတ်ဝန််းကျငထ်ိန််းသိမ််းဆရ်း ိုင်ရာကစိစရပ်မျာ်း ဆ ာင်ရွကလ်ျက်ရ ိသည  ် Aggrandize 

Myanmar Company Limited အာ်း လုပင်န််းအပ်န ံခွဲ ပါသည်။ 

Aggrandize Myanmar Company Limited သ ည ် ကုမပဏမီ တ်ပံတုင်အမ တ် 

(၁၂၄၃၀၇၈၁၃) ဖြင်  ရင််းန ီ်းဖမ ျုပ်န ံမှုန င်  ကုမပဏမီျာ်း ညွှန် ကာ်းမှုဦ်းစီ်းဌာန၌ မ တ်ပံတုင်ထာ်းပပီ်း 

ပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ်းဌာနမ   ကာ်းကာလ အကကံဆပ်းလပုက်ိုငသ်ူ မ တ်ပံတုင်ဖခင််း 

အဆထာက်အထာ်းလကမ် တ် (Certificate for Transitional Consultant Registration-TCR) ၊  
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အမ တ်စဉ် (၀၈၂) အာ်း ရရ ထိာ်းသည ် ကုမပဏ ီ ဖြစ်ပါသည်။ TCR Certificate မျာ်းအာ်း ပူ်းတ ွဲ “၂” 

ဖြင ် တင်ဖပထာ်းပါသည။် 

ဇယာ်း 2-2 တတယိအဖ  ွဲ့အစည််း ိိုင်ရာအချကအ်လက်မျာ်း 

၁။ အြ ွဲြို့အစည််းအမည ် - Aggrandize Myanmar Company Limited 

၂ ။ ကုမပဏမီ တပ်ံုတငအ်မ တ ် - ၁၂၄၃၀၇၈၁၃ 

၃ ။ လိပစ်ာ - 
အမ တ်၊ (ပ-၁၄၀)၊ သဆဖပကုန််းပ ွဲရံတုန််း၊ ဇမဗူသီရိ 

ပမိျုြို့နယ်၊ ဆနဖပည်ဆတာ။် 

၄။ 
 ကသ် ယရ်န်အမည်န င  ်

ြုန််းနံပါတ် 
- 

ဦ်းဗညာ်းဆအာင ်

ဒါရိုက်တာ 

Aggrandize Myanmar Company Limited 

၀၉၉၇၇၂၅၉၇၇၂ 

 

 

ပံို 2-2 Aggrandize Myanmar Co., Ltd. ၏ ကိုမပဏီမ တပ်ံိုတင်အမ တ ်

င်္ျွမ််းင်္ကင်သူမက ်းနှင့်် အစီရင်ခံစ တ င ်ဖ  ငရ်ွင်္်သည့်် င်္ဏ္ဍမက ်း 

စဉ ် အမည် င်္ျွမ််းင်္ကင်မှုနယ ်ပယ ် အစီရင်ခံစ တ င ်
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ဖ  ငရ်ွင်္်သည့််င်္ဏ္ဍ 

(၁) ဦ်းဗညာ်းဆအ ာင် 

B.A (Geography) 

Waste Management and 

Pollution Control 

က င််း င််းဆလ လာဖ ခင််း၊ 

သံု်းသပ်ဖခင််း န င  ်အစီရင်ခစံာ 

ဖပျုစုဆရ်းသာ်းဖခင််း Risk Assessment and Hazard 

Management 

Land Use 

Environmental Review, 

Management and Monitoring 

(၂ ) ဦ်းမျျို်းခန့် ်  

B.A (English) 

Socio Economy က င််း င််းဆလ လာဖ ခင််း၊ 

လူထုဆတ ြို့ ံဆု  ်းဆန ်း 

ဖခင််းန င  ်အစရီင်ခံစာ 

ဖပျုစုဆရ်းသာ်းဖခင််း 

Waste Management 

Facilitation of Meeting 

(၃) ဆဒေါ်နန််းဆန ှာင ်ဆန ှာင ်လိှုင ်

B.E (Civil) 

Monitoring for Water Quality က င််း င််းဆလ လာဖ ခင််း န င  ်

အစီရင်ခံစာ 

ဖပျုစုဆရ်းသာ်းဖခင််း  Facilitation of Meeting 

 Noise and Vibration 

 Environmental Engineering 

(၄) ဆဒေါ်ဆမသကကဃန် 

B.A (Myanmar) 

Facilitation of Meeting လူထုဆ  ်းဆန ်းပ ွဲ 

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း၊ 

အချက်အလက် 

စုဆ ာင််းဖခင််းန င  ်

သဆဘာထာ်းစစ ်တမ််း 

ဆကာက်ယဖူခင််း 

(၅) ဆဒေါ်ဆမဆသာ်တာနုိင ်

ဝါဏဇိဇဘ ွဲြို့ B.Com 

(Bachelor of 

Commerce) 

စီ်းပ ာ်းဆရ်းရှုဆထာင ်မ  

တန်ြိ်ုးဖြတဖ်ခင််းန င ် 

သရုပ်ခ ွဲ န််းစစ်ဖခင််း 

စီ်းပ ာ်းဆရ်းရှုဆထာင ်မ  

တန်ြိ်ုးဖြတဖ်ခင််းန င ် 

သရုပ်ခ ွဲ န််းစစ်ဖခင််း 

 ိုင်ရာကိစစရပ်မျာ်း 

သံု်းသပ်ဖခင််းကိစစရပမ်ျာ်း 

ဆရ်းသာ်းဖခင််း 

(၆) ဦ်းဆကျာဝ်င််းသနိ််း 

B. Sc. (Physics) 

အဆထ ဆထ ပတဝ်န််းကျင် 

စီမခံန့် ်ခ ွဲဖခင််း 

က င််း င််းဆလ လာဖခင််း န င ် 

ပတ်ဝန််းကျင် ိုငရ်ာ 

အဆဖခခံအချက်အလကမ်ျာ်း 

ဆကာကယ်ူဖခင််း န င ် 

အစရီင်ခစံာ 
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ဖပျုစုဆရ်းသာ်းဖခင််း၊ 

(၇) ဦ်းဆနဝင််းဆမာင ်

LL.B, D.BL (ABE UK) 

ဥပဆဒဆရ်းရာ ဆလ လာမှုန င ် 

သရုပ်ခ ွဲ  န််းစစ်ဖခင််း 

အစရီင်ခစံာအတ က် ဥပဆဒ 

ဆရ်းရာအချက် အလက်မျာ်း 

စုဆ ာင််းဖခင််း၊ 

ဆလ လာ န််းစစ် ဖခင််းန င ် 

အစရီင်ခစံာ၌ မူဝါဒ၊ ဥပဆဒ 

န င ် အြ ွဲြို့အစည််း  ိငု်ရာ 

မူဆဘာင်ကစိစရပ်မျာ်းအာ်း 

ပါဝင် ဆရ်းသာ်းဖခင််း 

(၈) ဆဒေါ်ယုဇနမိ်ုးဖမင  ်

M. Sc (Engineering) 

(Environmental 

Assessment and 

Management), 

Diploma in 

(Environmental 

Impact Assessment & 

Environmental 

Management 

System), B. Sc 

(Forestry) 

သဘာဝသယံဇာတ 

စီမံအုပ်ချျုပဖ်ခင််း 

ဆဂ စနစန် င ် ဇီဝမျျို်းစံမုျျို်းက ွဲ 

ဆဘ်းအနတရာယ်ရ မိှု  န််းစစ်ဖခင််း 

န င ် ဆဘ်းအနတရာယ် စီမခံန့််ခ ွဲဖခင််း 

ဆဂ စနစန် င ် 

ဇီဝမျျို်းစံမုျျို်းက ွဲ၊ 

ဆဘ်းအနတရာယ်ရ မိှု 

 န််းစစ်ဖခင််း ကိစစရပမ်ျာ်း 

ဖပျုစုဆရ်းသာ်းဖခင််း 

င်္ျွမ််းင်္ကငပ်ည ရှင် တစ်ဦ်းခကင််းစီ၏ အစီရင်ခံစ အခန််းအလိငု်္် တ ဝနယ်ူဖ  င်ရွင်္်သည့်် 

အခန််းင်္ဏ္ဍမက ်း 

အခန််း အဖ င်္ င််းအရ  ဖ  င်ရငွ်္သ်ူ 

အခန််း (၁) အကျဉ််းချျုပအ်စရီင်ခစံာ ဆဒေါ်ဆမဆသာ်တာနုိင ်

အခန််း (၂) နိဒါန််း ဆဒေါ်ဆမဆသာ်တာနုိင ်

အခန််း (၃) မူဝါဒ၊ ဥပဆဒန င ် အြ ွဲြို့အစည််း ိငုရ်ာမူဆဘာင ် ဦ်းဆနဝင််းဆမာင ်

အခန််း (၄) စီမံကိန််းအဆ ကာင််းအရာဆြာ်ဖပချကန် င ် 

အဖခာ်းနည််းဆရ်ွးချယဖ်ခင််း 

ဦ်းဗညာ်းဆအာင ်

ဦ်းဆကျာဝ်င််းသနိ််း 

ဆဒေါ်နန််းဆနှာင ်ဆနှာင လ်ိှုင် 

အခန််း (၅) လက်ရ ိသဘာဝပတဝ်န််းကျင်န င ် 

လူမှုဝန််းကျင်အဆ ကာင််းအရာဆြာ်ဖပချက ်

ဦ်းဗညာ်းဆအာင ်

ဦ်းဆကျာဝ်င််းသနိ််း 
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ဆဒေါ်ဆမဆသာ်တာနုိင ်

အခန််း (၆) ပတ်ဝန််းကျင်အဆပေါ်သက်ဆရာကမ်ှုမျာ်းန င ် 

ဆလျာ နည််းဆစရန်ဆ ာင်ရကွ်မည လ်ုပင်န််းမျာ်း 

ဦ်းဗညာ်းဆအာင ်

ဦ်းဆကျာဝ်င််းသနိ််း 

အခန််း (၇) ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ် ဦ်းဗညာ်းဆအာင ်

ဆဒေါ်ယုဇနမိ်ုးဖမင  ်

အခန််း (၈) အမျာ်းဖပညသ်ူန င ်တိငု်ပင်ဆ  ်းဆန ်းဖခင််းန င  ်

သတင််းအချက်အလကမ်ျာ်း ထုတ်ဆြာ်တငဖ်ပဖခင််း 

ဦ်းဗညာ်းဆအာင ်

ဆဒေါ်ဆမသကကဃန ်

အခန််း (၉) နိဂံု်းချျုပ်န င ် အကကံဖပျုချက် ဦ်းဗညာ်းဆအာင ်

ဦ်းဆကျာဝ်င််းသနိ််း 

ဆဒေါ်ဆမဆသာ်တာနုိ် ်

ဆရ်း  ွဲထာ်းသည  ်ပတ်ဝန််းကျင်စမီံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ် (EMP) အစရီင်ခစံာအာ်း ၂၀၁၉ ခု န စ် 

ဆအာက်တိဘုာလတ င ် ပတ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ်းဌာနသို့် တင်ဖပခွဲ ပပီ်း၊ ပတ်ဝန််းကျင်  

ထိန််းသိမ််းဆရ်း ဦ်းစီ်း ဌာန၏ သဆဘာထာ်းဖပန် ကာ်းချက်အရ ဖပန်လညဖ်ပင် င်ခွဲ ပပ်ီး ၊ ၂၀၂၀ ခု န စ် 

မတ်လတ င ် ပတ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ်းဌာနသို့် တင်ဖပခွဲ ရာ ပတ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဆရ်း  

ဦ်းစီ်းဌာန၏ ၁-၄-၂၀၂၀ ရက်ဆန့်တ င် ဖပန်လညဖ်ပင် ငတ်ငဖ်ပရန် ညွှန် ကာ်းချက်အရ ဖပန် လည် 

ဆရ်း  ွဲတငဖ်ပဖခင််း ဖြစ်ပါသည်။ 

 

2.5. အစရီငခ်ံစ ဖရ်းသ ်းရန ်ဖ  င်ရငွ်္ခ်ွဲ့်သည့် ်အ င့််မက ်း 

အစရီင်ခစံာဆရ်းသာ်းရာတ င ်ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါအ င မ်ျာ်းအတုိင််း  ဆရ်း  ွဲဖပျုစခုွဲ ပါသည−် 

အ င့် ်၁  အ င့် ်၂ အ င့် ်၃ အ င့် ်၄ 

အချက်အလက် 

စုဆ ာင််းဖခင််း 

အချက်အလက်မျာ်းအာ်း 

သံု်းသပ်ဖခင််း 

ရရ ိသည ်အချက်အလက် 

မျာ်းအဆပေါ် သံု်းသပ် 

ဆ  ်းဆန ်းဖခင််း 

အစီရင်ခံစာ 

တင်သ င််းဖခင််း 

က င််း င််းအချကအ်လက် 

ဆကာက်ယဖူခင််း 

ဓါတ်ခ ွဲခန််းတ င ်

တိငု််းတာစစ်ဆ ်းဖခင််း 

အချက်အလက်မျာ်း 

ဆပါင််းစပ်ဖခင််း 

 

နမူနှာမျာ်း ဆကာက်ယူဖခင််း၊ 

တိငု််းတာစစ်ဆ ်းဖခင််း 

 အစီရင်ခံစာ 

ဖပျုစုဆရ်း  ွဲဖခင််း 

 

ဆဒသခံမျာ်း/သက် ိငု်သ ူ

မျာ်းန င ဆ်တ ြို့  ံဆု  ်းဆန ်းဖ ခင််း 

   

2.6. အစရီငခ်ံစ ဖရ်းသ ်းဖပီ်းဖနာင်္်တင်ဖပရ တ င ်ဖ  င်ရငွ်္်ရသည့််အ င့်မ်က ်း 
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 ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ်ဆရ်း  ွဲပပီ်းဆနှာက် ပတ်ဝန််းကျငထ်ိန််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ ်း  

ဌာနသို့် တင်ဖပရာတ င် ဆ ာင်ရွကသ်ည ် ပတဝ်န််းကျင်ထခိိုက်မှု န််းစစ်ဖခင််း ိုငရ်ာ  လမ််း ညွှန်  

ချက်မျာ်း (၂၀၁၅) ပါသံု်းသပ်ဖခင််းန င ် အတည်ဖပျုဖခင််းအ င ်မျာ်းမ ာ ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါ အတုိင််း  

ဖြစ်ပါသည−် 

EMP အစရီငခ်ံစ  သံု်းသပ်ဖခင််းနှင့််အတည်ဖပျုဖခင််း လုပင်န််းစဉ ်
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အခန််း 3. မူဝါဒ၊ ဥပဖဒနှင့်် အြ ွဲွဲ့အစည််း ိုငရ်  မူဖ  င ်

ဖမန်မာနိုင်ငသံည် စီ်းပ ာ်းဆရ်းြ ံြို့ပြိျု်းမှုအတ က် သဘာဝအရင််းအဖမစမ်ျာ်းကို အာ်းထာ်း ရ 

သည်  နိုင်ငတံစ်နုိငင်ံဖြစ်သည် အာ်းဆလျာ်စ ာ သဘာဝသယံဇာတအရင််းအဖမစမ်ျာ်းကို အဆကာင် ်း 

 ံု်းနည််းလမ််းဖြင်  ဆရရ ည်စဉ ်က်မဖပတ်အသံု်းဖပျုနိငု်ရန်အတ က် နိုင်ငံဆတာ်အစို်းရအဆ န ဖ ြင ် 

ပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းလပု်ငန််းမျာ်းကို တစ် င် ပပ်ီးတစ ်င်  ပိုမိုတုိ်းတက်ဆစရန ် အဆက ာ င် 

အထည်ဆြာဆ် ာင်ရွကလ်ျက ်ရ ိပါသည်။ 

 ဖပည်ဆထာငစ်ုအစို်းရအြ ွဲြို့သည် သယံဇာတန င်  သဘာဝပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်း 

ဝန်ကက်ီးဌာနကို ြ ွဲြို့စည််းထာ်းရ ိ၍ ပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းကိစစရပမ်ျာ်းအာ်း ပတ်ဝန််း က ျင် 

ထိန််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ်းဌာနမ  ဦ်းစီ်းဆ ာင်ရွကလ်ျက်ရ ိပပ်ီး၊ အ ိပုါပတ်ဝန််းကျငထ်ိန််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ ်း 

ဌာနသည ် ပတ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဆရ်းလပု်ငန််းမျာ်းကိ ု ဆ ာင်ရွက်ရာတ င ် စီ်းပ ာ်းဆရ်းြ ံြို့ပ ြိ ျု်း 

တိ်ုးတကမ်ှု၊ လူမှုဆရ်းန င  ် ပတ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဆရ်းတိ်ု့ကို ဆရရ ည်စဉ ်က်မဖပတ်ြ ံြို့ပြိျု ်း 

တိ်ုးတက်ဆရ်းလမ််းစဉ်ဖြင  ်အဆကာင်အထည်ဆြာ ်ဆ ာင်ရွကလ်ျက်ရ ိပါသည်။ 

စီ်းပ ာ်းဆရ်းလုပင်န််းမျာ်းအဆနဖြင်  ဖပဌာန််းထုတ်ဖပန်ထာ်းသည်  ဖမန်မာနိုင်ငံပတဝ်န််းကျ င် 

 ိုင်ရာ မဝူါဒ၊ ပတဝ်န််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းဥပဆဒ၊ ပတဝ်န််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းနည််းဥပဆဒမျာ်း ၊ 

ပတ်ဝန််းကျင် ထိခိုကမ်ှု န််းစစ်ဖခင််း ိုင်ရာလပု်ထံု်းလုပ်နည််းမျာ်း၊ အမျျို်းသာ်းပတ်ဝန််းကျ င် 

 ိုင်ရာအရည်အဆသ ်း (ထုတ်လွှတ်မှု) လမ််းညွှန်ချက်မျာ်း စသည်တိ်ု့အဆပေါ် လိကု်နှာဆ ာင် ရွက် 

သ ာ်းမည ်ဖြစ်ပါသည်။ 

CMP စနစ်ဖြင  ်ရ ပ်အကျျီချျုပ်လပု်ဖခင််းလပု်ငန််းစီမံကိန််းဆ ာင်ရွကသ်ည်  Myanmar Wide 

Garment Company Limited အဆနဖြင်  ဖမနမ်ာနိငု်င၏ံ ပတ်ဝန််းကျင ်ိုင်ရာဖပဌာန််းထာ်း သည်  

ဥပဆဒ၊ နည််းဥပဆဒ၊ လုပထ်ံ်ုးလုပန်ည််း၊ ညွှန် ကာ်းချကမ်ျာ်းန င် အညီ လုပင်န််းလည်ပ တ်  

ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပပီ်း၊ ပတဝ်န််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ်းဌာန၏ ညွှန် ကာ်းချက်မျာ်းအာ ်း 

လည််း လိကု်နှာဆ ာင်ရကွ် သ ာ်းမည်ဖြစ်ပါသည်။ 

 

3.1. စီမံင်္ိန််းနငှ့််သင်္ ်ိုင်သည့်် ဖမန်မ နိငု်င၏ံ မူဝါဒနှင့််ဥပဖဒ မဖူ  င ်

စီမံကိန််းပိုငရ် ငအ်ဆနဖြင  ် စီမံကိန််းအာ်း အဆကာင်အထည်ဆြာ်ဆ ာင်ရွက်ရာတ င် ဖမန် မ ာ 

နိုင်ငံမ  ဖပဌာန််းထတု်ဖပန်ထာ်းသည ် ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါ ပတ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဆရ်း ိငု်ရာ န င ် 

အဖခာ်း ကစ်ပ် ဥပဆဒ၊ နည််းဥပဆဒ၊ လုပထ်ံ်ုးလုပ်နည််းစသညတ်ိ်ု့အာ်း လိကု်နှာအဆကာ င်  

အထည်ဆြာ ်ဆ ာင်ရွက ်သ ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည-် 
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1. ပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၂) 

2. ပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းနည််းဥပဆဒ (၂၀၁၄) 

3. ပတ်ဝန််းကျင်ထခိိုက်မှု န််းစစ်ဖခင််း ိုင်ရာ လပု်ထံု်းလုပ်နည််း (၂၀၁၅) 

4. အမျျို်းသာ်း ပတ်ဝန််းကျင် ိငု်ရာအရညအ်ဆသ ်း (ထုတ်လွှတ်မှု) 

လမ််းညွှန်ချက် (၂၀၁၅) 

5. တိငု််းရင််းသာ်းလူမျျို်းမျာ်း၏ အခ င် အဆရ်းကာက ယ်ဆစာင် ဆရ ာက်သည်  ဥပဆဒ 

(၂၀၁၅) 

6. ဖမန်မာနိုင်ငရံင််းန ်ီးဖမ ျုပ်န မံှုဥပဆဒ (၂၀၁၆)  

7. ဖမန်မာနိုင်ငရံင််းန ်ီးဖမ ျုပ်န မံှုနည််းဥပဆဒမျာ်း (၂၀၁၇) 

8. ဖမန်မာ အာမခံလပု်ငန််းဥပဆဒ (၁၉၉၃) 

9. ဆရ ်းဆ ာင််းဝတထျုပစစည််းမျာ်းကာက ယ်ထနိ််းသမိ််းဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၂) 

10. ဆရ ်းဆ ာင််းအဆ ာကအ်အုံမျာ်းကာက ယ်ထိန််းသိမ််းဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၅) 

11. ယဉ်ဆကျ်းမှုအဆမ အန စ်ဆဒသမျာ်း ကာက ယ်ဆစာင် ဆရ ာက်ဆရ်းဥပဆဒ 

(၁၉၉၈) 

12. ဖပည်ဆထာငစ်ုဖမန်မာနိုငင်ံ ဖပည်သူူ့ကျန််းမာဆရ်း ိုင်ရာဥပဆဒ (၁၉၇၂) 

13. ကူ်းစက်ဆရာဂါမျာ်း ကာက ယ်န မိ်နင််းဆရ်း ဥပဆဒ (၁၉၉၅) 

14. ဆ ်းလိပ်န င်  ဆ ်းရွကက်ကီ်းထ က်ပစစည််းဆသာက်သံု်းမှု ထိန််းချျုပ်ဆရ်း ဥပဆဒ 

(၁၉၉၅) 

15. ဖမန်မာနိုင်ငမံီ်းသတတ်ပြ် ွဲြို့ဥပဆဒ (၂၀၁၅) 

16. သစ်ဆတာဥပဆဒ (၂၀၁၈) 

17. ဆရအရင််းအဖမစ်န င်  ဖမစဆ်ချာင််းမျာ်းထိန််းသိမ််းဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၆) 

18. လုပင်န််းခ ငဆ်ဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းန င်  ကျန််းမာဆရ်း ိုင်ရာ ဥပဆဒ 

(၂၀၁၉)  

19. အလုပ်သမာ်းအြ ွဲြို့အစည််းဥပဆဒ (၂၀၁၁) 

20. အလုပ်သမာ်းဆရ်းရာ အဖငင််းပ ာ်းမှုဆဖြရ င််းဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၂) 

21. Workmen Compensation Act, 1923 

22. အလုပ်အကိငု်န င်  ကျွမ််းကျင်မှု ြ ံြို့ပြိျု်းတိ်ုးတက်ဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၃) 

23. ခ င် ရက်န င် အလုပ်ပိတရ်က်အက်ဥပဆဒ (၁၉၅၁) 
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24. အနည််း ံ်ုးအခဆ က်းဆင ဥပဆဒ (၂၀၁၃) 

25. အခဆ က်းဆင ဆပ်းဆချဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၆) 

26. လူမှုြူလံုဆရ်း ဥပဆဒ (၂၀၁၂) 

27. ဖမန်မာနိုင်ငအံငဂ်ျင်နယီာဆကာငစ်ီဥပဆဒ 

28. ဆမာ်ဆတာယ်ာဉ်ဥပဆဒ (၂၀၁၅) 

29. ဆဖမလ တ်၊ ဆဖမလပ်န င် ဆဖမရိုင််းမျာ်း စမီံခန့််ခ ွဲဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၂) 

30. ဓာတုပစစည််းန င ်  က်စပ်ပစစည််းမျာ်း အနတရာယ်မ  တာ်း ီ်းကာက ယ်ဆရ်း 

ဥပဆဒ (၂၀၁၃)  

31. ပုဂဂလိကစက်မှုလပုင်န််းဥပဆဒ (၁၉၉၀) 

32. အလုပ်ရံုမျာ်းအက်ဥပဆဒ (၁၉၅၁) 

33. သဘာဝဆဘ်းအနတရာယ ်ိုင်ရာစီမခံန့််ခ ွဲမှုဥပဆဒ (၂၀၁၃) 

34. လုပင်န််းခ ငဆ်ဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းန င်  ကျန််းမာဆရ်း ိုင်ရာ ဥပဆဒ 

(၂၀၁၉) 

35. ရန်ကနု်ပမိျုြို့ဆတာ်စည်ပငသ်ာယာဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၈) 

36. နိုင်ငံဖခာ်းသာ်းရင််း န ီ်းဖ မ ျုပန် ံမှုဥပဆဒ (၂၀၁၂) 

37. ဆရအရင််းအဖမစ်န င် ဖမစ်ဆချာင််းမျာ်းထနိ််းသိမ််းဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၀၆) 

38. ကုန်သ ယ်ခ န်ဥပဆဒ (၁၉၉၀) 

39. ပို့်ကုန်သ င််းကုန်ဥပဆဒ (၂၀၁၂) 

40. လျှပ်စစ်ဥပဆဒ (၂၀၁၄) 

41. သက ်ိုင်ရာအမိန့််ဆ ကာ်ဖငာစာမျာ်း 

42. ဆဒသနတရသတ်မ တ်/ချမ တ်ထာ်းသည်  စည််းမျဉ််း၊ စည််းကမ််း၊ အမိန့်် န င်  

ညွှန် ကာ်း ချက်မျာ်း 

စီမံြ န်းမ  ပတ်ဝနး်ြ င်ထ န်းသ မး်နရး၊ ြ နး်မာနရးနှင့်် နဘးြင်းလံ ခခံြုနရး၊ မီးနဘး 

အနတရာယ် တ  ့်နှင့််သြဆ်  င်သည့်် နအာြ်နြာ်ဖပပါ ဥပနေ၊ နညး်ဥပနေ၊ လ ပထ်ံ းလ ပ်နညး် ၊ 

အမ န့််၊ ညွှန်ကြားခ ြ် မ ားအား အထူးင်္ရ ဖပြုလ  ြ်နာသ ားမည ်ဖြစ်ပါသည်- 

(1) ပတ်ဝန််းကျငထ်ိန််းသိမ််းရရ်းဥပရေ (၂၀၁၂) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည်- 
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(ြ) ပတ်၀န်းြ င်ြ  ညစည်မ်းနစခ ့်လျှငဝ်န်ကြးီဌာနြ သတ်မှတသ် ည့််

နလ ာ်နကြးနင ြ   နပးနလ ာပ်ါမည်။ (ပ ေ်မ၇၊ပ ေမ်ခ  (ဏ) အရ) 

(ခ) ပတ်၀န်းြ င်ြ  ညစည်မ်းမှုဖြစ်နပေါ်နစသည့််ထ တ်လွှတဖ်ခငး်ြ   

သတ်မှတထ်ားသည့်် ပတ်၀နး်ြ ငအ်ရည်အနသ းစံခ  န်စညံွှန်းမ ားနငှ့််အညီ 

ထ တ်လွှတ်ပါမည်။(ပ ေမ်၁၄အရ) 

(င်္) ပတ်၀န်းြ င်ညစ်ညမ်းမှုမ ားြ   နစာင့််ကြပက်ြည့််ရှုရန၊် ထ န်းခ ြုပ်ရန၊် 

စီမံခန့််ခ  ရန၊် နလ ာ့်ခ ရန ် သ  ့်မဟ တ ် ပနပ ာြ်နစရန် 

လ ပင်န်းခ ငအ်နထာြ်အြူဖပြုပစစည်း သ  ့်မဟ တ ် ထ န်းခ ြုပ်နရးပစစည်းြ ရ ယာြ   

တပ်ဆင်ဖခငး် သ  ့်မဟ တ ် သံ းစ  ဖခင်းဖပြုပါမည်။ ထ  သ  ့်မနဆာင်ရြွ် န  င်ပါြ 

စ န့််ပစ်ပစစညး်မ ားြ   ပတ်၀နး်ြ င ် ြ   မထ ခ  ြ်နစနသာ နည်းလမး်မ ားနှင့််အညီ 

စ န့််ပစ်ပါမည်။ (ပ ေ်မ၁၅အရ) 

(ဃ) ဝန်ကြးီဌာနြထ တ်နပးသည့်် ကြ ြုတင်ခ င့််ဖပြုခ ြ်ပါ စည်းြမ်းခ ြမ် ားနှင့််အညီ 

နဆာင်ရွတဖ်ခင်း ရှ မရှ  လာနရာြ်စစ်နဆးသည့်် တာ၀န်ရှ ပ င်္္ ြုလ် သ  ့်မ ဟ တ် 

အြ  ွဲ့အစည်းအား စစ်နဆးခ င့််ဖပြုပါမည်။ (ပ ေမ်၂၄အရ) 

(င) ပတ်၀န်းြ င်ထ န်းသ မး်နရးဥပနေအရ ထ တ်ဖပန်နသာ နည်းဥပနေမ ား၊ အမ န် ့် 

နကြာ်ဖငာစာ၊ အမ န့််၊ ညွှန်ကြားခ ြန်ှင့်် လ ပထ်ံ းလ ပန်ည်းပါ တားဖမစ်ခ ြ်မ ားြ   

လ  ြ်နာပါမည်။ (ပ ေ်မ၂၉အရ) 

(2) ပတ်ဝန််းကျငထ်ိန််းသိမ််းရရ်းနည််းဥပရေ (၂၀၁၄) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည်- 

(ြ) နည်းဥပနေ ၆၉၊ န ည်းဥပနေခ  (ြ)အရ ပတ်၀န်းြ င်ြ  ညစည်မ်း နစသည့်် 

ပစစည်း မ ားြ   အမ ားဖပည်သအူား တ  ြရ်  ြ်ဖြစ်နစ သ ယဝ်  ြ်၍ဖြစ်နစ 

ထ ခ  ြ်နစန  င်မည့်် 

နနရာတစ်ခ ခ တ င်တစ်နည်းနညး်ဖြင့််ထ တ်လွှတ်ဖခငး်၊ထ တလ်ွှတ်နစဖခငး်၊စ န့််ပစဖ်ခ

င်း၊စ န့််ပစ်နစဖခင်း၊စ ပံ ဖခငး်၊စ ပံ နစဖခင်းမဖပြုပါ။ 

(ခ) နည်းဥပနေ ၆၉၊ နည်းဥပနေခ  (ြ)အရ ပတ်၀န်းြ င်ထ နး်သ မ်းနရးဥပနေ၊ နည် း 

ဥပနေမ ား တစ်ခ ခ အရအမ န့််နကြာ်ဖငာစာဖြင့်် သတ်မတှ်ထားနသာ နဘး အနတ 

ရာယရ် ှ ပစစည်းမ ားြ   အမ ားဖပညသ်ူအားတ  ြ်ရ  တ်ဖြစ်နစ သ ယဝ်  ြ်၍ဖြစ်နစ 
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ထ ခ  ြ်နစ န  င်မည့််နနရာ တစ်ခ ခ တ င ် တစ်နည်းနည်းဖြင့်် ထ တ်လွှတ်ဖခငး် ၊ 

ထ တ်လွှတ်နစဖခင်း၊ စ န့််ပစ်ဖခငး်၊ စ န့််ပစ်နစဖခငး်၊ စ ပံ ဖခငး်၊ စ ပံ နစဖခငး်မဖပြုပါ။ 

(င်္) နည်းဥပနေ၆၉၊နညး်ဥပနေခ  (ခ)အရ နင်္ဟာစနစ်နငှ့််ယငး်စနစ်နကြာင့်် ဖြစ်နပ ေါ် 

နဖပာင်းလ နနနသာ သဘာ၀ပတ၀်န်းြ ငြ်  ထ ခ  ြ်ပ ြစ်ီးနစန  င်သည့်် ဖပြုလ ပ်မှု 

ြ   နဆာင်ရွြ်ဖခင်းမဖပြုပါ။  

(3) ပတ်ဝန််းကျငထ်ိခိိုက်မှုဆန််းစစ်ခခင််းဆိိုငရ်ာ လိုပထ် ို်းလိုပ်နည််း (၂၀၁၅) 

 စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည်- 

(ြ) မ မ ြ  ယ်တ  င်နကြာင့််ဖြစ်နစ၊ မ မ ြ  ယ်စားနဆာင်ရွြသ်ည့််ြနထ်ရ  ြ်တာ၊ 

လြ်ခ  နဆာင်ရြွ်နပးသူ ဆပြ်န်ထရ  ြတ်ာ၊ အရာရှ ၊ အလ ပ်သမား၊ 

ြ  ယ်စားလယှ် သ  ့်မဟ တ ် အတ  ငပ်င်ခံ၏ ဖပြုလ ပ်မှုသ  ့်မဟ တ်ပ ြြ် ြ်မှုနကြ ာ င့်် 

နပေါ်နပါြသ်ည့်် ဆ  းြ  ြုးသြ်နရာြ်မှုြ   တာ၀နယ်ူပါမည်။ (အပ  ေ် ၁၀ ၂ 

(ြ)အရ) 

(ခ) စီမံြ န်းနကြာင့်် ထ ခ  ြ်ခံစားရသြူ  လြ်ရှ  သ  ့်မဟ တ် စီမံြ န်းမနဆာင်ရွြ်မီ 

ြာလထြ ် မန မ့််ြ နသာလမူှုစးီပ ားနရး တည်ပင မ်ခ  ငမ်ာမှုရရှ သည်အထ  

နဆာင်ရွြ ်နပးရန်နငှ့်် သြ်နမ း၀မ်းနြ ာင်းလ ပင်န်းမ ား ဖပန်လညတ်ည်နထ ာင် 

နရး နှင့်် ဖပန်လည ် နနရာခ ထားနရးအစစီဉမ် ားြ   စီမံြ န်းနကြာင့််ထ ခ  ြ်ခံစာ း 

ရသူမ ား၊ သြဆ်  င်ရာ အစ  းရဌာန၊ အြ  ွဲ့အစည်းမ ား၊ အဖခားသြဆ်  င်သူမ ားနှ င့်် 

တ  င်ပင်နဆ းနန း၍ လ  အပ်သလ   ပံ့်ပ  းနပးပါမည်။ (အပ  ေ၁်၀၂(ခ)အရ) 

(င်္) ပတ်၀န်းြ င်စမီံခန့််ခ  မှုအစအီစဉ်၊ စီမံြ န်းြတ ြ၀တ်အားလံ းနငှ့်် စည်းြမ် း 

ခ ြ်မ ားြ   အဖပည့််အဝအနြာငအ်ထည်နြာပ်ါမည်။ မ မ ြ  ယ်စားနဆာင်ရွြ် 

သည့်် ြနထ်ရ  ြ်တာ၊ လြ်ခ  နဆာင်ရွြန်ပးသ ူ ဆပြ်န်ထရ  ြတ်ာမ ားြ 

စီမံြ န်းအတ ြ ် လ ပင်န်းမ ားနဆာင်ရွြရ်ာတ င ် သြဆ်  င်ရာဥပနေ၊ 

နည်းဥပနေမ ား၊ ဤလ ပထ်ံ းလ ပန်ည်း၊ ပတ်၀နး်ြ ငစ်ီမံခန့််ခ  မှုအစီအစဉ်နှ င့်် 

စည်းြမ်းခ ြ်မ ား အားလံ းြ   အဖပည့််အဝလ  ြ်နာ နဆာငရ်ွြ်နစပါ မည် ။ 

(အပ  ေ်၁၀၄အရ) 

(ဃ) ပတ်၀န်းြ င်ထ န်းသ မး်နရးဆ  ငရ်ာ လ  ြ်နာနဆာင်ရွြမ်ှု သြ်နသခလံြ်မှတ် ၊ 

သြဆ်  င်ရာ ဥပနေမ ား၊ နညး်ဥပနေမ ား၊ ဤလ ပထ်ံ းလ ပန်ည်းနှင့်် စခံ  န်စံညွှန်း 
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တ  ့်တ င ် ပါရှ နသာ လ  အပ်ခ ြ်အားလံ းြ   တာ၀နယ်သူည့််အဖပင ် ထ နရာြ်စ ာ 

အနြာင်အထည ်နြာ် နဆာင်ရွြပ်ါမည်။ (အပ  ေ်၁၀၅အရ) 

(င) အကြ ြုတညန်ဆာြ်ဖခငး်၊ တည်နဆာြ်ဖခငး်၊ လ ပင်န်းလည်ပတ်နဆာင်ရတွ်ဖခင် း၊ 

လ ပင်န်း ရပ်စ ဖခငး်၊ လ ပင်န်းပ တ်သ မ်းဖခငး်နှင့်် လ ပင်န်းပ တ်သ မ်းပပးီ ြ ာ လတ  ့် 

တ င် ဆ  းြ  ြုး သြန်ရာြမ်ှုအားလံ းအတ ြ် စီမြံ နး်နှင့််ဆြ်စပ်နဆာင်ရွြ် 

မှုမ ားြ   စဉဆ်ြ်မဖပတဘ်ြ်စံ  နစာင့််ကြပ်စစ်နဆးပ ါမည်။(အပ  ေ်၁၀၆အရ) 

(စ) မ မ ၏တာ၀န ်သ  ့်မဟ တ ်နဆာင်ရွြခ် ြ်ပ ြ်ြ ြ်မှုြ   အဖမန်ဆံ းစာဖြင့်် တင်ဖ ပ 

ပါမည်။ ပ ြ်ြ ြမ်ှုနကြာင့်် ပတ်၀န်းြ င်အနပေါ်သြ်နရာြ်မှု ဖြစ်န  ငသ်ည့််ြ စစ 

သ  ့်မဟ တ ် ၀န်ကြီးဌာနြ အဖမနသ် ရနလ်  အပ်သည့််ြ စစြ   ၂ ၄ နာရ ီ အတ င်း 

လည်းနြာင်း၊ အဖခားြ စစဖြစပ်ါြ စတငသ် ရှ ခ  န်မှ ၇ရြ်အတ င်းလည်းနြာင်း 

၀န်ကြီးဌာနသ  ့်တငဖ်ပပါမည်။ (အပ  ေ်၁၀၇အရ) 

(ဆ) ပတ်၀န်းြ င်စမီံခန့််ခ  မှုအစစီဉ်၏ ဇယားပါအတ  င်းနစာင့််ကြပ်ကြည့်် ရှုမှု 

အစရီင်ခစံာ ြ   ၆လတစ်ကြ မသ်  ့်မဟ တ်၀န်ကြီးဌာနြ သတ်မှတသ်ည့််အတ  င်း 

၀န်ကြီးဌာနသ  ့် အစရီင်ခ ံတင်ဖပပါမည်။ (အပ  ေ၁်၀၈အရ) 

(ဇ) နစာင့််ကြပက်ြည့််ရှုမှု အစရီင်ခံစာတ င ် အပ  ေ်၁ဝ၉ပါ သတ်မှတခ် ြမ် ာ း 

အနညး်ဆံ း ထည့််သ ငး်နြာ်ဖပပါမည်။ (အပ  ေ်၁၀၉အရ) 

(ဈ) အပ  ေ် ၁၀၈ အရ တင်ဖပသည့််နန့်ရြ်မှ ၁၀ရြ်အတ င်း အမ ားဖပညသ်ူသ ရှ န  င် ရန် 

စီမံြ န်း၏၀ြ်ဘဆ်  ေ၊် စာကြည်တ  ြ်၊ ဖပညသ်ူခန်းမ၊ အမ ားဖပညသ်ူစ နဝးရာ 

နနရာနှင့်် စီမံြ န်းရံ းဌာနတ  ့်တ င ် အမ ားဖပညသ်ူသ ရှ နစရန် ယင်းအစရီင်ခစံာြ   

တင်ဖပပါမည်။ ယင်းအစရီင်ခစံာ၏ ေီင်္ တီယ်မ တတူ နတာင်းခံခ ြ်ြ   လြ်ခံ 

ရရှ သည့်် နန့်မှစ၍ ၁၀ ရြ ် အတ င်း အးီနမလ်ဖြင့််ဖြစန်စ၊ နတာင်းခံသူနငှ့်် 

သနဘာတညူီထား သည့်် အဖခားနည်းလမ်းဖြင့််ဖြစ်နစ နတာင်းခံသူအားနပး 

ပါမည်။(အပ  ေ်၁၁၀အရ) 

(ည) နစာင့််ကြပက်ြည့််ရှုရန်နငှ့်် စစ်နဆးရန်တာ၀န်ရှ သူြ   သာမန်အလ ပ်ခ  န်အတ င်း 

၀င်နရာြ်ခ င့််ဖပြုပါမည်။ (အပ  ေ်၁၁၃(ြ)အရ) စီမံြ န်း၏ရံ းမ ား၊ လ ပင်န်း ခ င်၊ 

စီမံြ န်းနငှ့်် သြ်ဆ  င်နသာလ ပင်န်းမ ား နဆာင်ရွြန်နသည့်် အဖခားနနရ ာ 

မ ားသ  ့် လ  အပ်ပါြအခ  န်မနရွး၀ငန်ရာြခ် င့််ဖပြုပါမည်။(အပ  ေ်၁၁၃(ခ)အရ) 
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(ဍ) အနရးနပေါ်အနဖခအနနတ င်ဖြစ်နစ၊ ပတ်၀န်းြ င်ဆ  င်ရာနှင့်် လူမနူရးဆ  ငရ်ာ 

လ  အပ်ခ ြြ်   နဆာငရ်ွြ်နပးရန ် ပ ြြ် ြလ်ျှငဖ်ြစ်နစ၊ ထ  သ  ့်ပ ြြ် ြ်န  င် 

သ ညဟ်   ယဆူလျှင်ဖြစန်စစစ်နဆးရန ်တာ၀နရ်ှ သြူ၀င်နရာြ ်စစ်နဆးလ  သည့်် 

အခ  န်တ င် ခ ြ်ခ ငး်ခ င့််ဖပြုပါမည်။(အပ  ေ်၁၁၅အရ) 

(ဌ) ြ  ယ်စားနဆာင်ရွြန်ပးသ ူ ြနထ်ရ  တ်တာနှင့်် လြ်ခ  နဆာငရ်ွြသ်ူ ဆပ်ြန် 

ထရ  တ်တာ တ  ့်ြ   တာ၀န်ရှ သူြစစန်ဆးဖခင်းြ   ခ င့််ဖပြုပါမည်။(အပ  ေ်၁၁၇အရ) 

(4) အမျ ိ်းသာ်းပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုင်ရာအရည်အရသ ်း(ထိုတ်လွှတ်မှု)လမ််းညွှန်ချက(်၂၀၁

၅)  

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည ်-  

 စီမံြ န်းမှ ထ ြရ်ှ သည့်် စ န့််ပစပ်စစည်းမ ားအား အမ  ြုးသားပတ်ဝနး်ြ ငဆ်  င်ရာ 

အရည် အနသ း (ထ တ်လွှတ်မှု) လမ်းညွှန်ခ ြ် (၂၀၁၅) နှင့််အည ီစ န့််ပစ်သ ားမည်ဖြစ်ပပးီ ၊ 

အထူးသဖြင့်် ယင်းလမ်းညွှန်ခ ြ် ၂.၂.၅ ပ ါ နရထ ြ်ြ နလ် ပင်န်း (Aquaculture) ပ ါ 

လမ်းညွှန်ခ ြ်မ ား အား လ  ြ်နာနဆာင်ရွြသ် ားပါမည်။ (လမ်းညွှန်ခ ြ် ၂.၂.၅ အရ) 

(5) တိိုင််းရင််းသာ်းလူမျ ိ်းမျာ်း၏ အခ င် အရရ်းကာက ယ်ရစာင် ရရှာက်သည် ဥပရေ 

(၂၀၁၅) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည ်-  

 တ  င်းရင်းသားလူမ  ြုးမ ား၏ နေသအတ ငး်ြ ံွဲ့ပြ ြုးတ  းတြ်နရးလ ပ်ငနး်မ ား၊ စီမြံ န်း 

ကြီးမ ား၊ စးီပ ားနရးလ ပ်ငန်းမ ား၊ သဘာဝသယံဇာတ ထ တ်ယူသံ းစ  ဖခငး်လ ပ်ငန်းမ ာ း 

အနြာင်အထည်နြာ ် နဆာငရ်ွြ်မညဆ်  ပါြ စီမံြ န်းအနကြာင်းအရာမ ားြ   

သြဆ်  ငရ်ာ ဌာနနတ  ငး်ရင်းသားလူမ  ြုးမ ားအား ဖပည့််စံ တ ြ စ ာ ကြ ြုတင်ခ ဖပအသ  

နပး၍ ည  န ှုင်းနဆာင်ရွြ်ဖခင်း နငှ့််အည ီလ  ြ်နာနဆာင်ရြွ်သ ားပါမည်။ (ပ ေ်မ ၅ အရ) 

(6) ခမန်မာနိိုင်င ရင််းနှ ်းခမ  ပ်နှ မှုဥပရေ (၂၀၁၆)  

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည ်-  

(ြ) နဖမယာ၊ အနဆာြ်အအံ မ ားအား ငှားရမး်နဆာင်ရြွ်ဖခငး် အား ဥပနေနှင့််အညီ 

နဆာင်ရွြသ် ားပါမည်။ (ဥပရေပိုေမ် ၅၀၊ ၅၁ အရ) 

(ခ) သဘာဝတ င်းထ ြ ် ပစစည်းမ ား သ  ့်မဟ တ ် နရးှနဟာငး်ပစစည်းမ ားနငှ့်် ရတနာ 

သ  ြ ် အစရှ သည်တ  ့်ြ  နတ ွဲ့ရှ ပါြ နြာမ်ရှင်ထံသ  ့် ခ ြ်ခ င်းသတင်းနပး 
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အနကြာင်းကြား ဖခငး်၊ သဘာဝနဖမမ ြ်နာှသ င်ဖပင ် သ  ့်မဟ တ ် နဖမအန မ့််အဖမင့်် 

အနနအထားအား သ သာ ထငရ်ှားစ ာ နဖပာင်းလ မှုြ   နြာ်မရှင၏် ခ င့််ဖပြုခ  ြ် 

မရှ ဘ  မဖပြုလ ပ်ဖခင်း၊ တည်ဆ ဥပနေမ ား၊ နည်းဥပနေမ ား၊ လ ပထ်ံ းလ ပ်နညး် 

မ ားနှင့်် န  င်ငံတြာတ င် ြ င့််သံ းသည့်် အနြာင်းဆံ း စံခ  န်စညံွှန်းမ ားနှ င့််အညီ 

သဘာဝပတ်ဝန်းြ င ် နှင့်် လူမှုပတ်ဝနး်ြ င် ထ ခ  ြ်ပ ြ်စီးမှုမဖြစန်ပေါ်နစ ရ န် 

လ  ြ်နာနဆာင်ရွြဖ်ခင်း၊ ဘဏ္ဍနရးဆ  ငရ်ာြ စစရပ် မ ားြ   န  င်ငံတြာနှ င့်် 

ဖပည်တ ငး်အသ အမှတ်ဖပြု စာရငး်ြ  င ် စံနှုန်းမ ားနငှ့််အညီ နြာင်းမ န်စ ာ 

ဖပြုစ မှတ်တမ်းတင်ထားရှ ဖခင်း၊ အလ ပ်သမားမ ား နှင့်် ၎င်းတ  ့်၏ လ ပခ်လစာမ ား 

ပတ်သြ်၍ တည်ဆ ဥပနေမ ားနှင့််အည ီ နဆာင်ရြွ်ဖခငး်၊ လ  အပ်ခ ြ် အ ရ 

နဆာင်ရွြဖ်ခင်းမှတစပ်ါး ရင်းနှးီဖမ ြုပ်နှံမှုနှင့််မသြဆ်  င်နသာ သစန်တာမ ာ း 

ခ တထ် င်ဖခငး်၊ သဘာဝသယံဇာတမ ားတးူနြာ်ဖခင်းစသည့်် သဘာဝပတ်ဝန်းြ င် 

ထ ခ  ြ်ပ ြစ်ီးနစဖခငး်နငှ့်် လူမှုစီးပ ားအနပေါ် ဆံ းရံှုးမှုမ ားဖြစန်ပေါ်နစပါြ အဆ  ပ ါ 

ဆံ းရံှုးနစ်နာမှုအတ ြ ် ထ နရာြ်သည့်် နလ ာ်နကြးြ   နစ်နာသူ ထံသ  ့် 

နပးနလ ာဖ်ခင်း၊ ဥပနေနငှ့််အညီ အာမခံထားရှ ဖခင်း တ  ့်အား နဆာင်ရွြ်ပါမည်။ 

(ဥပရေပိုေ်မ ၆၅ (င) မ ှ(ဏ) အရ) 

(7) ခမန်မာနိိုင်င ရင််းနှ ်းခမ  ပ်နှ မှုနည််းဥပရေမျာ်း (၂၀၁၇) 

 စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည ်-  

(ြ) ခ င့််ဖပြုမ န့််နငှ့်် အဖခားသြဆ်  င်သည့်် ဥပနေမ ားတ င ် နြာ်ဖပပါရှ သည့်် 

စည်းြမ်းခ ြ ်မ ား အားလံ းြ  လ  ြ်နာသ ားပါမည်။ (နည်းဥပနေ ၂၀၂ အရ) 

(ခ) ရင်းနှးီဖမ ြုပ်နှမံှုစီမံြ န်းမ ားနကြာင့်် ထ ခ  ြ်နစ်နာရသူမ ားအတ ြ ် သြ်ဆ  င်ရာ 

အစ  းရဌာန၊ အစ  းရအြ  ွဲ့အစည်းမ ားနှင့်် ည  န ှုင်းမှုလ ပ်ငန်းစဉ်မ ား နဆာ င် 

ရွြ်ရာတ င ်အဖပည့်် အဝ ြူညီနဆာင်ရြွ်သ ားပါမည်။ (နညး်ဥပနေ ၂၀၃ အရ) 

(င်္) ရင်းနှးီဖမ ြုပ်နှသံူသည် န  င်ငံဖခားသားြျွမး်ြ ငသ်ူအား ဥပနေပ ေမ် ၅၁ (ြ) အ ရ 

ခန့််အပ်လ  ပါြ နြာမ်ရှင်ရံ းသ  ့် တင်ဖပနလျှာြထ်ား၍ ခ င့််ဖပြုခ ြ်ရယူဖခ င် း 

တ  ့်အား လ  ြ်နာနဆာင်ရြွ်သ ားပါမည်။ (နညး်ဥပနေ ၂၀၆ အရ) 

(8) ခမန်မာ အာမခ လိုပ်ငန််းဥပရေ (၁၉၉၃) 

 စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည ်- 
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စီမံြ န်းနငှ့််ပတ်သြသ်ည့်် အာမခံထားရှ မှုမ ားအား ဖမနမ်ာ့်အာမခလံ ပင်န်းဥပနေ 

ပ ါ ဖပဌာန်းခ ြ်မ ားနှင့််အည ီလ  ြ်နာနဆာင်ရြွ်သ ားပါမည်။ (ဥပနေ အရ) 

(9) ရရှ်းရ ာင််းဝတထ ပစစည််းမျာ်းကာက ယ်ထနိ််းသမိ််းရရ်းဥပရေ (၂၀၁၂) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

ပ  င်ရှင ် သ  ့်မဟ တ ် ထ န်းသ မး်နစာင့်န်ရာှြ်သမူရှ နသာ ဝတထြုပစစည်း တစ်ခ ခ ြ   

နတ ွဲ့ရှ ပ ပီး ၊ နရှးနဟာငး်ဝတထြုပစစည်းဖြစ်နကြာင်းသ ရှ လျှင ် သ  ့်မဟ တ် ယူဆရန ် အနကြာင်း 

ရှ လျှင ် သြ်ဆ  ငရ်ာ ရပ်ြ ြ်နှင့် ် နြ းရွာအ ပ်စ အ ပ်ခ ြုပ်နရးမှူ းရံ းသ  ့် နဆာလ င်စ ာ 

သတင်းပ  ့် ပါမည်။ (ဥပနေ ပ ေ်မ ၁၂ အရ) 

(10) ရရှ်းရ ာင််းအရဆာကအ်အ ိုမျာ်းကာက ယ်ထိန််းသိမ််းရရ်းဥပရေ (၂၀၁၅) 

 စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

(ြ) ပ  င်ရှင ်သ  ့်မဟ တ ်ထ န်းသ မ်းနစာင့်န်ရာှြ်သမူရှ နသာ နှစန်ပါငး် ၁၀၀ နှင့််အထ ြ် 

သြ်တမ်းရှ သည့် ် နရးှနဟာင်း အနဆာြအ်အံ ြ   နတ ွဲ့ရှ ပ ပီး ၊ နရှးနဟာငး် 

အနဆာြအ်အံ  ဖြစန်ကြာင်းသ ရှ လျှင် သ  ့်မဟ တ ် ယဆူရန်အနကြာင်းရှ လျှင်၊ 

သြဆ်  င်ရာ ရပ်ြ ြ် သ  ့်မဟ တ ် နြ းရွာအ ပစ်  အ ပ်ခ ြုပ်နရးမှူ းရံ းသ  ့် 

နဆာလ င်စ ာ သတင်းနပးပ   ့် ပါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၁၂ အရ) 

(ခ) နရးှနဟာငး်အနဆာြအ်အံ ၏ သတ်မှတထ်ားနသာ ဧရ ယာအတ င်း၌ 

ဖပြုလ ပ်နဆာင ် ရွြ်ခ ြ်မ ားအတ ြ် ကြ ြုတင်ခ င့််ဖပြုခ ြရ်ရှ ရန် ဦးစီးဌာနသ   ့် 

နလျှာြ်ထားဖခငး် တ  ့်အား လ  ြ်နာ နဆာင်ရွြသ် ားပါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၁၅ နှင့်် 

၂ ၀ (စ) အရ) 

(11) ယဉ်ရကျ်းမှုအရမ အနှစရ်ေသမျာ်း ကာက ယ်ရစာင် ရရှာကရ်ရ်းဥပရေ (၁၉၉၈) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

(ြ) ဦးစီးဌာနမှနဆာင်ရွြသ်ည့်် စည်းြမ်းခ ြ်မ ားအား လ  ြ်နာပါမည်။ 

(ဥပနေပ ေ်မ ၁၆ အရ) 

(ခ) ကြ ြုတင်ခ င့််ဖပြုခ ြ်မရရှ ဘ  အနဆာြ်အအံ  တည်နဆာြ်ဖခင်း၊ တ  းခ  ွဲ့ 

နဆာြ်လ ပ်ဖခင်း၊ ဖပငဆ်င်ဖခငး် မဖပြုလ ပ်ပါ။ (ဥပနေ ပ ေမ် ၁၈ အရ) 



MYANMAR WIDE GARMENT COMPANY LIMITED  CMP GARMENT ပတ်ဝ န််း င်္ကင်စီမံခန ့်် ခ ွဲမှုအစီ အစဉ် 
 

 စာမျ ကန် ှာ 62 

(င်္) ယဉ်နြ းမှုအနမ အနစှ်နေသအတ င်းတ င ် ယဉ်နြ းမှုဝန်ကြးီဌာနြ န ေ သ 

အလ  ြ ် သတ်မှတထ်ားသည့်စ်ည်းြမ်းခ ြ်မ ားနှင့် ် ြ  ြ်ညဖီခင်းမရှ နသ ာ 

အနဆာြအ်အံ  ြ   နဆာြ်လ ပဖ်ခင်း မဖပြုပါ။ (ဥပနေ ပ ေမ် ၂ ၂ အရ) 

(12) ခပည်ရထာငစ်ိုခမန်မာနိိုငင်  ခပည်သူူ့ကျန််းမာရရ်းဆိိုင်ရာဥပရေ (၁၉၇၂) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

(ြ) အစ  းရ၏ လ ပသ်ားဖပည်သူတ  ့်ြ န်းမာနရးြ   ပ  မ  တ  းတြ်နြာငး်မ န်လာနစရန် 

၎င်း၊ လ ပသ်ားဖပညသ်တူ  ့်၏ ြ န်းမာနရးြ   ထ ခ  ြ်ဖခင်းမြှာြ ယ်ရန်၎ငး် ၊ 

ပတ်ဝနး်ြ င် ြ န်းမာနရးဆ  ငရ်ာ လ ပင်န်းမ ား၊ လ ပသ်ားဖပည်သူတ  ့် 

ထ တ်လ ပ်နရာင်းခ နသာ အစား အနသာြ်နှင့်် ပတ်သြသ်ည့််ြ စစမ ာ း ၊ 

လ ပသ်ားဖပည်သူမ ားအတ ြ ် အသံ းဖပြုရန ် ဖြစန်သာ နနအ မ်သံ း ပစစည်းမ ားနှင့်် 

အလှြ နပ်စစည်းမ ား နှင့်် ပတ်သြသ်ည့််ြ စစမ ား၊ ြူးစြန်ရာင်္ါမ ား နှင့်် 

ပတ်သြသ်ည့််ြ စစမ ား၊ ြ  ယ်ပ  င်နဆးြ နင်္ဟာမ ားနှင့်် ပတ်သြ်သည့်် 

ြ စစမ ား၊ လ ပသ်ားဖပည်သူမ ားအတ ြ ် အသံ းဖပြုရန ် လ  အပ်သည့်် နဆးဝါးနှင့်် 

ပတ်သြသ်ည့်် ြ စစမ ားြ   အကြံနပးဖခင်း၊ စစ်နဆးဖခငး်၊ ကြီးကြပ်ဖခငး် ၊ 

ဖပြုဖပင်ဖခင်း၊ တားဖမစ်ဖခင်း စသည့််လ ပင်န်းတ  ့်အား လ  ြ်နာ နဆာင်ရွြ်ပါမည် ။ 

(ဥပနေ ပ ေမ် ၃ အရ)  

(ခ) အခ  န်အခါမနရွးဝင်နရာြ်စစန်ဆး ညွှန်ကြားဖခင်း တ  ့်အား လ  ြ်နာနဆာင်ရွြ် 

ပါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၅ အရ) 

(13) ကူ်းစကရ်ရာဂါမျာ်း ကာက ယ်နှမိ်နင််းရရ်း ဥပရေ (၁၉၉၅) 

 စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

(ြ) ြ န်းမာနရးဦးစီးဌာန၏ ြူးစြ်နရာင်္ါဖြစ်ပ ားဖခင်းမှ ကြ ြုတင်ြာြ ယ်န  င်ရန် 

စနစ ် တြ  အနြာငအ်ထည်နြာ ် နဆာင်ရွြ်ဖခင်းအား လ  ြ်နာနဆာင် ရွြ် 

ပါမည်။ (ဥပနေ ပ ေ်မ ၄ (ြ) အရ) 

(ခ) ြူးစြ်နရာင်္ါဖြစ်ပ ားပ ံွဲ့နှံ့်မှု မရှ နစနရးနှင့်် ြးူစြ်နရာင်္ါြာြ ယ်နှ မ်နင်းနရး 

တ  ့်နှင့်် စပလ် ဉ်း၍ ြ န်းမာနရးဝနက်ြီးဌာနနှင့်် ြ န်းမာနရးဦးစီးဌာနတ  ့်၏ ပ ေမ် 

၃ ပ ါ နဆာငရ်ွြ်ခ ြမ် ားြ   လ  ြ်နာနဆာင်ရွြ်ပါမည်။ (ဥပနေပ ေ်မ ၄ အရ) 
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(င်္) ကြြ်ငြှအ်ပါအဝင် တ ရစဆာန်မ  ားအစ လ  ြ် အခပံြုလ  ြ်နသဆံ းဖခင်း၊ ကြ ြြ်   

ဖခင်း၊ ြူးစြ် ဖမန်နရာင်္ါဖြစသ်ညဟ် သသံယရှ ဖခင်း သ  ့်မဟ တ ် ယငး်နရာင်္ါ 

ဖြစ်ပ ား ဖခငး်၊ တ  င်ကြားရမည့်် ြူးစြ်နရာင်္ါဖြစ်ပ ားဖခင်း ြ စစတစ်ရပရ်ပ်ဖြစပ် ာ း 

နကြာင်းသ ရှ လျှင ် သ ရှ ခ င်း အနးီဆံ း ြ န်းမာနရးဌာန သ  ့်မဟ တ ် နဆးရံ သ  ့် 

ခ ြ်ခ ငး်သတင်းပ  ့်ပါမည်။ (ဥပနေပ ေ်မ ၉ အရ) 

(ဃ) ြ န်းမာနရးအရာရှ သည ် ြူးစြဖ်မန်နရာင်္ါဖြစပ် ားပ ံွဲ့နှံ့်မှုြ   ြာြ ယန်ှ မ်နင် း 

န  င်ရန ်အလ  ့်ငှာ နဆာင်ရွြ်ဖခင်းတ  ့်အား လ  ြ်နာနဆာင်ရြွ်ပါမည်။ (ဥပနေပ ေ် မ 

၁၁ အရ) 

(14) လိုပင်န််းခ ငရ် ်းအနတရာယ်ကင််းရှင််းရရ်းနှင် ကျန််းမာရရ်းဆိိုငရ်ာဥပရေ (၂၀၁၉) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

(ြ) လ ပင်န်းခ ငန်ဘးအနတရာယ်ြငး်ရှင်းနရး၊ လ ပင်န်းခ င်ဆ  ငရ်ာ နရာင်္ါခံစားရမှုမ ာ း 

နလ ာ့်နည်းပနပ ာြ်နစရန်နှင့်် ကြ ြုတင်ြာြ ယ်တားဆီးန  င်ရန၊် လ ပ်ငန်းခ ငအ်တ င် း 

ြ န်းမာစ ာ လ ပြ်  ငန်  င်နစရန်တ  ့်အတ ြ် ြ န်းမာနရးဆ  င်ရာြ စစရပတ်  ့်အ ာ း

နဆာင်ရွြသ် ား ပါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၃ အရ) 

(15) ရဆ်းလပိ ် နှင ် ရဆ်းရကွ်ကက ်းထ က်ပစစည််းရသာကသ် ို်းမှုထိန််းချ ပ်ရရ်းဥပရေ 

(၁၉၉၅) 

 စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

နဆးလ ပ်နသာြ်ခ င့််မရှ နသာ နနရာ၊ နဆးလ ပ်နသာြ်ခ င့််ရှ နသာ သးီသန့််နနရာ 

စီမထံားရှ ရမည့််နနရာမ ားအား နြာ်ညွှန်းသည့််စာတန်းနငှ့်် အမတှ်အသားမ ား ြ   

သတ်မှတခ် ြ်မ ား နှင့်် အညီနဆာင်ရွြထ်ားရှ ဖခငး်၊ လ  ြ်နာနစရန ် ကြပမ် တ် 

နဆာင်ရွြဖ်ခင်း၊ စစ်နဆးမ ှုခယံူဖခင်း တ  ့်အား နဆာင်ရွြသ် ားပါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၉ 

အရ) 

(16) ခမန်မာနိိုင်င မ ်းသတ်တပဖ်  ွဲ့ဥပရေ (၂၀၁၅) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

မီးသတ်ဦးစီးဌာန၏ ညွှန်ကြားခ ြန်ှင့််အည ီ သီးသန့််မီးသတ်တပြ်  ွဲ့ြ  ွဲ့စည်းဖခင်း၊ 

မီးနဘးလံ ခခြံုနရးဆ  င်ရာ ပစစညး်ြ ရ ယာမ ားြ  ထားရှ ဖခငး်တ  ့်အား နဆာင်ရွြပ်ါမည် ။ 

(ဥပနေ ပ ေမ် ၂ ၅ အရ) 
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(17) သစ်ရတာဥပရေ (၂၀၁၈) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

သစ်နတာနယ်နဖမနှင့်် သစ်နတာြံ းလွှမး်လ ြရ်ှ သည့်် အစ  းရြ စီမံခန့််ခ  ခ င့်် 

ရှ နသာနဖမအတ င်း ြ ံွဲ့ပြ ြုးမှုလ ပ်ငနး် သ  ့်မဟ တ ် စီးပ ားနရးစီမံြ န်းလ ပ်ငန်းတစရ်ပ်ရပ်ြ   

လ ပြ်  ငန်ဆာင်ရွြဖ်ခင်းအတ ြ ် ဝန်ကြီးဌာန၏ သနဘာတူညီခ ြ်ြ   ကြ ြုတင်ရယူ 

သ ား ပါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၁၂ (ြ) အရ) 

(18) ရရအရင််းအခမစ်နှင်  ခမစရ်ချာင််းမျာ်းထိန််းသိမ််းရရ်းဥပရေ (၂၀၁၆ )  

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

(ြ) နရအရင်းအဖမစ်နှင့််ဖမစ်နခ ာင်းမ ား ထ ခ  ြ်ပ ြစ်ီးနစရန်ရည်ရွယ်၍ တစ်စံ တ စ်ရာ 

ဖပြုလ ပ်ဖခငး် သ  ့်မဟ တ် နရနကြာငး်အားနဖပာငး်လ နစဖခငး်၊ နရအရင်းအဖမစ်မ ားြ   

တမင်ဖပြုနး်တီးနစဖခငး်တ  ့်အား မဖပြုလ ပပ်ါ။ (ဥပနေပ ေမ် ၈ အရ ) 

(ခ) နရလမ်းထ န်း အနဆာြ်အအံ တစ်ခ လံ းြ   ဖြစ်နစ၊ တစစ် တတ်စ်ပ  ငး်ြ  ဖြစ် န စ 

ြ ြဆ်ီးဖခင်း၊ ပ ြစ်ီးနစဖခငး် သ  ့်မဟ တ ် နရယာဉ်ဖြင့််ဝငတ်  ြ်ဖခင်း တ  ့်အား 

မဖပြုလ ပပ်ါ။ (ဥပနေပ ေ်မ ၉ အရ) 

(င်္) ဖမစ်နခ ာငး်အတ င်း နရယာဉမ် ားနြ ာြ်ခ ရပ်နားဖခငး် မဖပြုရနတ်ားဖမစ်ထာ း 

သည့််နနရာတ င ် နရယာဉ်ြ  နြ ာြ်ခ ရပ်နားဖခင်း မဖပြုလ ပ်ပါ။ (ဥပနေပ ေမ် ၁ ၀ 

အရ ) 

(ဃ) သဘာဝပတ်ဝန်းြ င ် ထ ခ  ြ်ပ ြ်စီးဖခင်းဖြစ်နစမည့်် စြ်သံ းဆီ၊ ဓာတ ပစစည် း၊ 

အဆ ပ်သင့််ပစစည်းနငှ့်် အဖခားပစစည်းမ ား စ န့််ပစ်ဖခငး် သ  ့်မဟ တ် နပါြ်ြ  နစတတ် 

နသာ ပစစည်းမ ားစ န့််ပစ်ဖခင်း၊ အဆ ပ်သင့််နစနသာပစစည်းတစ်မ  ြုးမ  ြုးဖြင့််ဖြစ်နစ၊ 

နပါြြ်  နစတတန်သာပစစည်းဖြင့်် နြာြ်ခ  ၍ဖြစ်နစ နရနနသတတဝါမ ားအား 

ြမ်းဆီးဖခင်းတ  ့်အား မဖပြုလ ပပ်ါ။ (ဥပနေပ ေမ် ၁၁ အရ) 

(င) ဦးစီးဌာန၏လ ပပ်  င်ခ င့််မ ားအား လ  ြ်နာနဆာင်ရြွ်ပါမည။် (ဥပနေပ ေမ် ၆ အရ) 

(စ) ဦးစီးဌာန၏ ဖမစ်နခ ာငး်အတ င်းနှင့်် ဖမစ်နခ ာငး်အနးီတ  ့်တ င ်သဘာဝပတ်ဝန်းြ င် 

ထ ခ  ြ်ပ ြစ်ီးဖခငး်မရှ နစရန ် စီမံနဆာင်ရွြဖ်ခင်းအားလ  ြန်ာပါမည်။ (ဥပနေ 

ပ ေ်မ ၅ အရ) 
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(ဆ) နရလမ်းပ ြ်စီးဖခင်း သ  ့်မဟ တ ် နရနကြာင်း နဖပာင်းလ ဖခင်းဖြစ်နပေါ်နစမည့်် 

အရာဝတတြုတစ်ခ ခ ြ   ဖမစ်နခ ာငး်အတ င်းသ  ့်စ န့််ပစ်ဖခငး်တ  ့်အား နရာှင်ကြဉ်ပါမည် ။ 

(ဥပနေပ ေ်မ ၁၉ အရ) 

(ဇ) ပမ ြုွဲ့ဖပနြ းလြ်လူနနမှုပံ စံနှင့်် မသင့််နလ ာသ်ည့်် အ မသ်ာမ ားနဆာြ်လ ပ်ဖခငး် ၊ 

နရတ င်းနရြန်တးူနြာဖ်ခင်း၊ ဦးစးီဌာန၏ ခ င့််ဖပြုခ ြ်မရှ ဘ  နဖမတူးဖခင်းတ  ့်အ ာ း 

နရာှင်ကြဉ်ဖခင်းတ  ့်အား နဆာင်ရွြပ်ါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၂ ၁ အရ) 

(19) အလိုပ်သမာ်းအဖ  ွဲ့အစည််းဥပရေ (၂၀၁၁) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

အလ ပ်သမားအြ  ွဲ့အစညး်မ ား၏ နဆာင်ရွြခ် ြ်မ ားအား ဥပနေနှင့််အညီ 

နဆာင်ရွြန်ပးဖခငး်တ  ့်အား နဆာင်ရွြ်ပါမည။် (ဥပနေပ ေမ် ၁၇ ၊ ၁၈၊ ၁၉၊ ၂၀၊ ၂၁၊ ၂ ၂ ၊ 

၂ ၃ တ  ့်အရ) 

(20) အလိုပ်သမာ်းရရ်းရာ အခငင််းပ ာ်းမှုရခဖရှင််းရရ်းဥပရေ (၂၀၁၂) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

ခ  ငလ်ံ နသာအနကြာင်းမရှ ဘ  ပ ြ်ြ ြဖ်ခငး် မဖပြုဖခင်း၊ အလ ပ်သမားမ ားနှင့်် 

သြဆ်  ငသ်ည့်် ဝန်ထမ်းစညး်ြမး်မ ားြ   ယင်းအလ ပသ်မားမ ား၏ အြ  ြုးထ ခ  ြ် 

နစရန် ရ တ်တရြန်ဖပာင်းလ ဖခင်းမဖပြုဖခငး်၊ နဆ းနန းည  န ှုင်းဖခင်း ြ န်နဖြဖခင်းနှင့်် 

ခံ သမာဓ အြ  ွဲ့ဖြင့်် ဆံ းဖြတ်ဖခင်းတ  ့် ြ   ခယံူဖခငး်မဖပြုဘ အလ ပပ် တ်ဖခငး် သ  ့်မဟ တ် 

သပ တ်နမှာြ်ဖခင်းမဖပြုဖခင်း၊ အလ ပ်ရငှတ်စ်ဦးဦးသည် အဖငငး်ပ ားမှုြ   နဖြရှငး်နန စ ဉ် 

အတ င်း လံ န လာြ်နသာအနကြာင်းမရှ ဘ  ြ န်ထ တလ် ပမ်ှု ြ ဆင်းနစဖခငး်ဖ ြင့်် 

အလ ပ်သမား၏ အြ  ြုးခံစားခ င့််နလ ာ့်နည်းနစရန ် ဖပြုလ ပ်မှု သ  ့်မဟ တ ် ပ ြြ် ြ်မှု 

တစ်ခ ခ  ြ ူးလ န်လျှင ် ခံ သမာဓ အြ  ွဲ့ သ  ့်မဟ တ ် ခံ အြ  ွဲ့ြ ဆံ းဖြတ်သည့်် 

နလ ာ်နကြးနင ြ   အဖပည့််အဝနပးနဆာင်ဖခင်းတ  ့်အား လ  ြ်နာနဆာင်ရြွ်ပါမည်။ 

(ဥပနေပ ေ်မ ၃၈၊ ၃ ၉ ၊ ၄၀၊ ၅၁ တ  ့်အ ရ) 

(21) Workmen Compensation Act, 1923 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

လ ပင်န်းခ ငအ်တ င်း ဖြစ်နပေါ်သည့်် မနတာ်တဆထ ခ  ြမ်ှုမ ား၊ နသနကြပ ြ်စီးမှု 

မ ား နှင့်် သဘာဝနဘးနကြာင့်် ဖြစ်နပေါ်သည့်် မနတာတ်ဆထ ခ  ြ်နစ်နာရသည့်် 
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လ ပသ်ားမ ား အတ ြ ် Workmen Compensattion Act နှင့််အညီ ြူညီနထာြ်ပံ့်၊ 

နလ ာ်နကြးနပးမှုမ ား နဆာင်ရွြသ် ား ပါမည်။ (Act အရ) 

(22) အလိုပ်အကိိုင်နငှ်  ကျွမ််းကျငမ်ှု ဖ  ွဲ့ဖဖိ ်းတိို်းတက်ရရ်းဥပရေ (၂၀၁၃) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

(ြ) အလ ပ်ရငှသ်ည် အလ ပ်သမားအား အလ ပ်တစခ် ခ ြ   လ ပြ်  ငရ်န ် ခန့််အပ်ပ ပီ း 

ပါြ ရြ်နပါင်း ၃ ၀ အတ ငး် အလ ပ်ခန့််ထားမှုဆ  င်ရာ သနဘာတူညီခ ြ်စာခ ြုပ် 

ခ ြုပ်ဆ  ဖခင်း၊ အလ ပ်ခန့််အပ်ထားဖခင်းမဖပြုမီ အကြ ြုသင်တနး်ြာလနှင့်် အစမ်းခန့်် 

ြာလသတမ်ှတ်ပါြ ယင်းသင်တန်းသားသည ် ပ ေ်မခ  ငယ ် (၁) ပ ါ သတ်မှ တ် 

ခ ြ်နှင့်် သြဆ်  င်ဖခင်း မရှ ဖခင်း၊ အလ ပ်ခန့််ထားမှုဆ  ငရ်ာ သနဘာတူညီခ ြ် 

စာခ ြုပ်အား ဥပနေနငှ့််အညီခ ြုပဆ်  ဖခငး်၊ ဥပနေနှင့််အညီသတမ်တှ်ထားန သာ 

နစ်နာနကြးနပးဖခငး်၊ လ ပင်န်းခ ငစ်ည်းြမ်း နငှ့်် အြ  ြုးခစံားခ င့််မ ားြ   တညဆ်  

ဥပနေနှင့််အညီ လ  အပ်သလ  ဖပငဆ်င်ဖခင်း၊ အလ ပ်ခန့််ထားမှုဆ  င်ရာ သနဘာတူညီ 

ခ ြ် စာခ ြုပ်မ တတူြ   သြဆ်  င်ရာအလ ပ်အြ  ငန်ှင့်် အလ ပ်သမားရာှနြ နရးရံ းသ  ့် 

သတ်မှတြ်ာလအတ င်း အလ ပ်ရငှ်ြနပးပ  ့်ပပီး အတည်ဖပြုခ ြ်ရယူထားဖခင် း 

တ  ့်အား နဆာင်ရြွ်ပါမည်။ (ဥပနေပ ေ်မ ၅ အရ) 

(ခ) အလ ပ်ရငှသ်ည် အလ ပ်သမားမ ား၏ အလ ပအ်ြ  င်ဆ  င်ရာ ြျွမး်ြ င်မှု အဆင့်် 

ဖမင့််မားနစရန ်နဆာင်ရွြ်ပါမည်။ (ဥပနေပ ေ်မ ၁၄ အရ) 

(င်္) စြ်မှုလြမ်ှုနှင့်် ဝနန်ဆာင်မှုလ ပ်ငန်း၏အလ ပရ်ှငသ်ည် ယငး်၏လ ပ်ငန်း ၌ 

အလ ပ်သမား ကြီးကြပ်သအူဆင့််နှင့်် ယင်းအဆင့််နအာြ်ရှ  အလ ပ်သမားမ ား အား 

နပးနခ ရသည့်် စ စ နပါငး် လ ပခ်၊ လစာ ၏ သ ညေသမငါးရာခ  ငန်ှုန်းနအာြ် 

မနည်းနသာနင ြ   ရန်ပံ နင သ  ့် ထည့််ဝငန်ကြးအဖြစ ် လစဉ်မပ ြ်မြ ြ် 

နပးသ င်းဖခငး် နှင့်် နပးသ င်းသည့်် ထည့််ဝင်နကြးြ   အလ ပ်သမားမ ား၏ လ ပခ်၊ 

လစာမ ှ ဖြတ်နတာြ်ဖခင်းမဖပြုဖခငး်တ  ့်အား နဆာင်ရွြပ်ါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၃ ၀ 

အရ) 

(23) ခ င် ရက်နှင် အလိုပ်ပိတရ်က်အက်ဥပရေ (၁၉၅၁) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 
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ခ င့််ရြ်နငှ့််အလ ပ်ပ တရ်ြ်မ ားအား ခ င့််ရြ်နငှ့််အလ ပပ် တ်ရြ်အြဥ် ပန ေ 

နှင့််အည ီလ  ြ်နာနဆာင်ရြွ်သ ားပါမည်။ 

(24) အနည််းဆ ို်းအခရ က်းရင ဥပရေ (၂၀၁၃) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

(ြ) ဤဥပနေအရ သတ်မတှ်ထားနသာ အနညး်ဆံ းအခနကြးနင နအာြ ် နလ ာ့်နည်း 

၍မနပးဖခငး်၊ အနညး်ဆံ းအခနကြးနင မှ န တ်ယူခ င့််ရှ သညဟ်  သတ်မှတ် 

ထားနသာ အခနကြးနင မှအပ အဖခားအခနကြးနင ြ   န တယ်ူမှုမဖပြုပါ။ (ဥပနေ 

ပ ေ်မ ၁၂ အရ) 

(ခ) လ ပင်န်းနှင့််သြဆ်  င်နသာ အနညး်ဆံ းအခနကြးနင  နှုန်းထားမ ား ြ   

အလ ပ်သမား မ ားအား အသ နပးဖခင်းအဖပင ် လ ပင်န်းခ င်တ င် သြဆ်  င်ရာ 

အလ ပ်သမားမ ားဖမင်န  ငန်စရန် နကြာ်ဖငာထားဖခင်း၊ သတမ်ှတ်ခ ြမ် ားနှင့််အညီ 

မှန်ြနစ် ာမတှ်တမ်းဖပြုစ ထားရှ ဖခငး်၊ သြ်ဆ  င်ရာဦးစီးဌာနသ  ့် အစရီင်ခဖံခင်း၊ 

စစ်နဆးနရးအရာရှ ြ စစ်နဆးရန ် ဆင့််ဆ  သည့််အခါ သ ားနရာြ်စစန်ဆးခံဖခင်း 

နှင့်် နတာင်းခံသည့််အခါတင်ဖပဖခင်း၊ အလ ပ်သမားမ ားြ ားနာ၍ အလ ပ် 

မလ ပ်ြ  င်န  င်သည့််အခါ သတ်မှတခ် ြမ် ားနှင့််အည ီ နဆးြ သရန် 

အလ ပ်နားခ င့််နပးဖခငး်၊ အလ ပ်သမားမ ား၏ မ သားစ ဝင် သ  ့်မဟ တ ် မ ဘနာနရး 

ြ စစဖြစသ်ည့််အခါ အနည်းဆ ံ းအခနကြးနင မ ှ ဖြတ်နတာြ်ဖခငး်မဖပြု ဘ  

သတ်မှတခ် ြ်မ ားနှင့််အည ီ အလ ပ်နားခ င့််နပးဖခငး်တ  ့်အား နဆာင်ရွြ်ပါမည်။ 

(ဥပနေ ပ ေမ် ၁၃ အရ) 

(25) အခရ က်းရင ရပ်းရချရရ်းဥပရေ (၂၀၁၆) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

(ြ) အလ ပ်သမားမ ား၏ အခနကြးနင ြ   ဖပည်တ င်းသံ းနင ဖြင့််ဖြစ်နစ၊ ဖမန်မာ 

န  င်ငံနတာဗ်ဟ  ဘဏ်ြ အသ အမှတ်ဖပြုသည့် ် န  င်ငံဖခားသ ံး နင ဖြင့််ဖြစ်နစ 

နပးနခ ဖခင်း၊ နင သားတစ်ခ  ြုွဲ့တစ်ဝြ်နှင့်် နေသနပါြ်နစ းနှုန်းဖြင့် ် သ တ်မ ှ တ် 

နသာပစစည်းတစ်ခ  ြုွဲ့တစ်ဝြ် တ  ြြ၍် နပးနခ န  င်ဖခငး်၊ အလ ပ်သမား 

တစ်ဦးဦးြ ဖပည်သူူ့စစမ်ှုထမ်းဥပနေအရ စစ်မှုထမ်းရသည့်အ်ခါ ထ  အလ ပ်သမား 

အား အထူးခ င့််အဖြစ်သတ်မှတပ်ပီး ရြ်နပါင်း (၆၀)အတ ြ ် အခနကြးနင  

ထ တ်နပးဖခင်း နဆာင်ရွြ်ပါမည်။ (ဥပနေပ ေ်မ ၃ အရ )  
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(ခ) အလ ပ်ပပီးဆံ းသည့််အခါဖြစ်နစ၊ အလ ပသ်မားနငှ့် ် သနဘာတူညီသည့် ် အခ  န် 

ြာလတ ငဖ်ြစ်နစ အခနကြးနင နပးနခ ဖခင်း၊ အခနကြးနင နပးနခ ရန် 

အလ ပ်သမားနှင့် ် သနဘာတူညီသည့် ် အခ  န်ြာလအပ  င်းအဖခားသည် တစ်လ 

ထြမ်နြ ာ်နစဖခင်း၊ အပမ တမး် အလ ပ်အတ ြ ် အခနကြးနင ြ   ဥပနေနှင့််အညီ 

လစဉ်နပးနခ ဖခင်း၊ အလ ပ်သမားအား အလ ပ်ရပ်စ သည့်အ်ခါ နပးထ  ြသ်ည့်် 

အခနကြးနင ြ   အလ ပ်မှ ရပ်စ ဖခင်းခံရသည့််နန့်မှ အလ ပြ် င့််ရြ် နှစရ်ြ်အတ င်း 

နပးနခ ဖခင်း၊ အလ ပ်သမား ြ အလ ပရ်ှငထ် ံ ကြ ြုတင်အနကြာင်းကြားစာနပးပ  ့်၍ 

မ မ ဆနဒအရ အလ ပ်မနှ တထ် ြပ်ါြ အခနကြးနင နပးနခ ရန ် ြာလအပ  င်း 

အဖခား ြ န်ဆံ းသည့််နန့်တ င ် နပးနခ ဖခင်း၊ အလ ပ်သမား နသဆံ းသည့််အခ ါ 

ထ  အလ ပ်သမားအား နပးထ  ြသ်ည့် ် အခနကြးနင ြ  နသဆံ းပပးီနနာြ် အလ ပ် 

ြ င့််ရြ်နှစရ်ြ်အတ င်း နသဆံ းသူ၏ တရားဝင်အနမ ဆြ်ခသံထူံသ  ့် နပးန ခ   

ဖခင်း၊ အခနကြးနင အားလံ းြ   အလ ပ်ြ င့်သ်ည့်န်န့်ရြတ် င ် နပးနခ ဖခင်းတ  ့်အာ း 

နဆာင်ရွြပ်ါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၄ အရ) 

(င်္) သဘာဝနဘးအနတရာယအ်ပါအဝင် မနမျှာ်လင့််နသာ ထူးဖခားသည့်် အနဖခအနန 

တစ်ရပ်ရပ်နပေါ်နပါြသ်ဖြင့်် ပ ေမ်၄၊ ပ ေမ်ခ   (င်္)ပ ါ ဖပဋ္ဌာန်းခ ြန်ှင့်် အညီ 

နပးနခ ရန ် အခြ်အခ ရှ ပါြ အလ ပ်သမားမ ား၏ သနဘာတူညီခ ြ်ဖြင့် ်

အခနကြးနင မ ားြ   မည်သည့်န်န့်ရြ်သ  ့် နဖပာင်းလ နပးနခ မည်ဖြစ်နကြာင်း 

ြ  ြုးနကြာငး်ခ  င်လံ စ ာဖြင့်် ဦးစီးဌာနသ  ့် တင်ဖပပါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၅ အရ) 

(ဃ) အလ ပ်သမား၏ အခနကြးနင မှ န တ်ယူဖြတန်တာြ်ဖခငး်မ ားအား ဥပနေနှင့်် 

အည ီနဆာင်ရြွ်ပါမည။် (ဥပနေပ ေမ် ၇ အရ) 

(င) အလ ပ်ရငှသ်ည် ပ ေမ် ၇ နှင့် ပ ေ်မ ၁၁ တ  ့်ပါ ဖ ပဋ္ဌာန်းခ ြမ် ားနှ င့််အညီ 

အခနကြးနင မ ှ န တယ်ူဖြတ်နတာြ်ဖခငး်မှအပ မည်သည့်ြ် စစအတ ြ်မျှ 

န တယ်ူဖြတန်တာြဖ်ခငး် မဖပြုပါ။ (ဥပနေပ ေ်မ ၈ အရ) 

(စ) အလ ပ်ရငှသ်ည် ပ ေမ် ၇ အရ အခနကြးနင မ ှ န တယ်ူဖြတ်နတာြ်ရာတ င် 

အလ ပ်သမားြ တာဝန်ထမ်းနဆာင်ရန ် ပ ြ်ြ ြ်မှုအတ ြ် န တယ်ူ 

ဖြတ်နတာြ်နင မ ားမအှပ အဖခားန တ်ယဖူြတ်နတာြ်နင  စ စ နပါင်းသည် 

အလ ပ်သမားရရှ သည့်် အခနကြးနင ၏ ၅၀ ရ ာခ  ငန်ှုနး်ထြ် မပ  နစရပါ။ (ဥပနေ 

ပ ေ်မ ၉ အရ) 
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(ဆ) အလ ပ်ရငှသ်ည် ပ ေ်မ ၁၁ အရ အခနကြးနင မ ှ န တယ်ူဖြတ်နတာြ်ဖခင်း မ ားအာ း 

ဥပနေနှင့််အညီ နဆာင်ရွြ်ပါမည်။ (ဥပနေပ ေ်မ ၁၀ အရ) 

(ဇ) အလ ပ်ရငှသ်ည် အလ ပ်သမား၏ ဖပြုလ ပ်မှုမ ား သ  ့်မဟ တ ် ပ ြ်ြ ြမ်ှုအတ ြ် 

နပးနလ ာရ်န ် ေဏ်နင အဖြစ်သတမ်ှတ်ပပးီ ဥပနေနှင့််အည ီ အခနကြးနင မ ှ န တယ်ူ 

ဖြတ်နတာြ်ပါမည်။ (ဥပနေပ ေ်မ ၁၁ အရ) 

(စ ) အလ ပ်သမားသည် မ မ နစ်နာမှုမ ားအတ ြ ် ြ  ယ်တ  ငဖ်ြစ်နစ၊ တရားဝင် 

မ တှ်ပံ တငထ်ားနသာ အလ ပ်သမားအြ  ွဲ့အစညး်ြဖြစန်စ၊ စြ်ရံ တ င်းလ ပင်န်း 

ည  န ှုင်းနရးနြာ်မတြီဖြစ်နစ နဖြရှငး်နပးရန ် အလ ပ်ရငှ်သ  ့်နတာင်းဆ  န  င်ဖခင်း ၊ 

(ဥပနေပ ေ်မ ၁၂ အရ) 

(ည) စစ်နဆးနရးအရာရှ သည ် သြ်ဆ  ငရ်ာပ င်္္ ြုလ်မ ားအား စစန်ဆးပပီး သင့််နလ ာ် 

သည့် ် အမ န့််တစရ်ပ်ရပြ်   ခ မှတ်န  င်ဖခင်း၊ အလ ပ်ရငှ် သ  ့်မဟ တ ် အလ ပသ်မ ား 

သ ည ် အယူခနံ  င်ဖခငး်၊ စစ်နဆးနရးအရာရှ ခ ြုပ်သည ် အယူခမံှုြ  စ စစ်၍ 

အလ ပ်ရငှ်နငှ့် ် အလ ပသ်မားတ  ့်ြ  ကြားနာပပီး သင့််နလ ာန်သာ အမ န့်တ်စ်ရပ်ရပ် 

ြ  ခ မှတ်န  ငဖ်ခင်း၊ စစ်နဆးနရးအရာရှ ခ ြုပ်ြ ခ မှတ်သည့် ် အမ န့်သ်ည် အပပီး 

အဖပတ်ဖြစဖ်ခင်း။ (ဥပနေပ ေမ် ၁၃ အရ) 

(ဋ) အလ ပ်သမားသည် အခ  န်ပ  လ ပြ်  င်ရပါြ အခ  န်ပ  အခနကြးနင နှုနး်ထားြ   

ဥပနေအရသတ်မှတသ်ည့်် နှုနး်ထားအတ  ငး် ခံစားခ င့်ရ်ှ ဖခင်း တ  ့်အား လ  ြ်နာ 

နဆာင်ရွြပ်ါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၁၄ အရ) 

(26) လူမှုဖူလ ိုရရ်း ဥပရေ (၂၀၁၂) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

(ြ) လူမှုြူလံ နရးစနစ်နငှ့် ် အြ  ြုးခံစားခ င့်မ် ားအတ ြ ် မှတပ်ံ တငန်ဆာင်ရြွ်ထား ရှ  

ပါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၁၁ အရ) 

(ခ) လူမှုြူလံ နရးရန်ပံ နင ထားရှ ဖခငး်၊ လ ပ်ငန်းဌာနမ ား၏ အလ ပရ်ှငန်ှင့် ်အလ ပ်သမား 

မ ားတ  ့်သည ် ရန်ပံ နင မ ားသ  ့် မှတပ်ံ မတငမ်နနရ မှတ်ပံ တင်ပပီး ထည့်ဝ်င်နကြ း 

နင မ ား နပးသ င်းပါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၁၅ အရ) 

(င်္) လူမှုြူလံ နရးအတ ြ ် မှတ်ပံ တင်ပပီး အာမခထံားရှ ဖခငး်နငှ့်် ထည့်ဝ်င်နကြးမ ား 

ထည့််ဝငပ်ါမည်။ (ဥပနေပ ေ်မ ၁၈ အရ) 



MYANMAR WIDE GARMENT COMPANY LIMITED  CMP GARMENT ပတ်ဝ န််း င်္ကင်စီမံခန ့်် ခ ွဲမှုအစီ အစဉ် 
 

 စာမျ ကန် ှာ 70 

(ဃ) အလ ပ်တ င ် ထ ခ  ြ်မှုအြ  ြုးခံစားခ င့်အ်ာမခံစနစ်အတ ြ ် မှတ်ပံ မတင်မနန ရ 

ဖပဋ္ဌာန်းခ ြမ် ားနှင့် ် သြဆ်  င်ဖခငး်မရှ နသာ အလ ပ်သမားမ ား အတ ြ် 

အလ ပ်ရငှ်မ ားသည် မ မ တ  ့်၏ဆနဒအနလ ာြ်မတှ်ပံ တင်ပပးီ အလ ပ်တ င်ထ ခ  ြ်မှု 

အြ  ြုးခံစားခ င့်ရ်န်ပံ နင  သ  ့် သတ်မှတထ်ားနသာ ထည့်ဝ်င်နကြးနင ြ   

နပးသ င်းပပီး အာမခံထားရှ န  ငပ်ါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၄၈ အရ) 

(င) အလ ပ်ရငှသ်ည် မတှ်တမ်းနှင့် ် စာရငး်မ ားြ   မှန်ြနစ် ာဖပြုစ ထားရှ ပပီး 

သြဆ်  င်ရာလူမှုြူလံ နရးရံ းသ  ့် သတ်မှတခ် ြ်မ ားနှင့်အ်ည ီ တင်ဖပဖခငး်တ  ့်ြ   

လ  ြ်နာနဆာင်ရွြသ် ားပါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၇၅ အရ) 

(27) ခမန်မာနိိုင်င အငဂ်ျငန် ယာရကာင်စ ဥပရေ 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

(ြ) နြာင်စီြ ထ တ်နပးနသာ မှတပ်ံ တငလ်ြမ်ှတ်မရှ ဘ  လ ပြ်  ငဖ်ခင်းမဖပြုပါ။ 

(ဥပနေပ ေ်မ ၃ ၇ အရ) 

(ခ) ဖပဌာန်းခ ြ၊် စည်းမ ဉ်းစညး်ြမ်းအား နြာြ်ြ ြ်နကြာင်းနတ ွဲ့ရှ ပါြ အလ ပ် 

အမှုနဆာငအ်ြ  ွဲ့သည် ထ  သူအား ဥပနေအရ စမီံခန့််ခ  နရးဆ  င်ရာ ဖပစေ်ဏ်တစ်ရ ပ် 

ရပ်ြ   ခ မတှ်န  င်ဖခငး်တ  ့်အား လ  ြ်နာနဆာင်ရြွ်ပါမည။် (ဥပနေပ ေမ် ၃ ၄ အရ) 

(28) ရမာ်ရတာယ်ာဉ်ဥပရေ (၂၀၁၅) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

နမာ်နတာယ်ာဉ်ဥပနေပါ ဖပဌာန်းခ ြမ် ားနှင့််အည ီ နမာ်နတာ်ယာဉမ်တှ်ပ ံ  

တင်ဖခငး်၊ ယာဉ်စည်းြမ်း၊ လမ်းစည်းြမ်းမ ားအား လ  ြ်နာနဆာင်ရြွ်ဖခငး်၊ ဆူညံသံ၊ 

အခ  းအနင ွဲ့၊ အမှုနအ်မွှားထ ြရ်ှ မှုမ ားအား သတ်မှတခ် ြ်မ ားနှင့််အည ီ ဖြစန်စနရ း 

နဆာင်ရွြဖ်ခင်းတ  ့်ြ   လ  ြ်နာနဆာင်ရွြသ် ားပါမည်။ (ဥပနေ အရ) 

(29) ရရန နှင်  ရရန ထ ကပ်စစည််းဆိိုင်ရာဥပရေ (၂၀၁၇) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

(ြ) နရနနံှင့်် နရနထံ ြပ်စစည်းတစမ်  ြုးမ  ြုးနှင့်် စပလ် ဉ်း၍ နရနံနငှ့်် နရနထံ ြ်ပ စစည ်း 

တစ်မ  ြုးမ  ြုးြ   သယ်နဆာင်သည့်် နမာ်နတာယ်ာဉ်၊ နရယာဉ်နှင့််တ  မ ားြ   လ  င်စင် 

ထ တ်နပးဖခင်း၊ သယယ်ူပ  ့်နဆာင်ဖခင်းလ ပ်ငနး်နဆာင်ရွြရ်ာတ င် လ  ြ်နာရမည့်် 
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လ ပထ်ံ းလ ပန်ည်းမ ား နှင့်် စည်းြမး်ခ ြ်မ ားြ  သတ်မှတဖ်ခင်းတ  ့်အား လ  ြ် န ာ 

နဆာင်ရွြပ်ါမည်။ (ဥပနေ ပ ေ်မ ၉ အရ) 

(ခ) နရနနံှင့်် နရနထံ ြပ်စစညး်သယ်ယမူှုပ  ့်နဆာင်မှု နှင့်် ထားသ  မှုတ  ့်နှင့််ပတသ်ြ် သည့်် 

သတ်မှတခ် ြ်မ ားနှင့််အည ီလ  ြ်နာနဆာင်ရြွ်ပါမည်။ (ဥပနေ ပ ေမ် ၁၀ အရ) 

(င်္) နဘးအနတရာယ်ရှ နသာ နရနနံှင့်် နရနထံ ြပ်စစည်းတစမ်  ြုးမ  ြုးပါရှ သည့်် ထ ပပ်  း 

ထည့််သ ငး်ပစစည်းအားလံ းတ င် သတ နပးခ ြ်ြ   ဖမင်သာသည့််နနရာတ င် ထငရ်ှာ း 

နသာ စာလံ းမ ားဖြင့််ဖြစ်နစ၊ သနြဂတဖြင့််ဖြစ်နစ နရးသားနြာ်ဖပဖခင်းတ  ့်အား 

လ  ြ်နာနဆာင်ရွြပ်ါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၁၁ အရ) 

(30) ရခမလ တ၊် ရခမလပ်နှင် ရခမရိိုင််းမျာ်း စ မ ခန့််ခ  ရရ်းဥပရေ (၂၀၁၂) 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

(ြ) နဖမလ တ်၊ နဖမလပန်ှင့််နဖမရ  င်းမ ားလ ပ်ပ  င်ခ င့််၊ အသံ းဖပြုခ င့််ခ ထား နပးနသ ာ 

နဖမဧရ ယာနငှ့််စပ်လ ဉး်၍ ဗဟ  နြာ်မတြီ ည  န ှုင်းနဆာင်ရွြန်ပးပါမည် ။ 

(ဥပနေပ ေ်မ ၂ ၅ အရ) 

(ခ) နဖမလ တ်၊ နဖမလပန်ှင့်် နဖမရ  င်းမ ား လ ပပ်  င်ခ င့််၊ အသံ းဖပြုခ င့််ရရှ သူ နှင့်် 

စပ်လ ဉး်သည့်် သတမ်ှတ်ခ ြမ် ားနှင့််အည ီ လ  ြ်နာအနြာငအ်ထည် န ြ ာ် 

နဆာင်ရွြဖ်ခင်းတ  ့်အား နဆာင်ရွြပ်ါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၁၆ အရ) 

(31) ပုဂဂလိင်္စင်္်မှုလပုင်န််းဥပဖဒ (၁၉၉၀) 

စီမံကိန််းပိုငရ် ငသ်ည် ပဂုဂလိကစကမ်ှုလပု်ငန််းဥပဆဒန င အ်ညီ  စက်မှုလုပင်န််းန င ် 

 က်န ယ်ဆသာ စီ်းပ ာ်းဆရ်းလပု်ငန််းအသ်ီးသီ်းတ င ် ထုတ်လုပမ်ှုတိ်ုးတက်ဆစရန်၊ 

စ မ််းဆ ာငရ်ညဖ်မင် မာ်းလာဆစဆရ်းအတ က် ဆခတ်မီနည််းပညာမျာ်းရရ ိဆစရန ် န င ် စက် မှု  

လုပင်န််းမ ထုတ်လပု်ဆသာ ကုန်ဆချာပစစည််းမျာ်းကို ဖပည်တ င််းဆစျ်းက က်တ ငသ်ာမက 

ဖပညပ်ဆစျ်းက က်တ ငလ်ည််း အဆဖခချဆစရန်၊ အလုပ်အကိုငအ်ခ င် အလမ််းမျာ်း တိ်ုးတက်  

ဆပေါ်ဆပါက်ဆစရန၊် ပတဝ်န််းကျင်ညစ်ညမ််းဆစဆသာ နည််းပညာအသံ်ုးဖပျုမှုကို ဆရ ာင်ရ ာ ်း  

ဆစရန် သို့်မ ုတ ် ဆလျှာ ချဆစရန်၊ စ မ််းအငက်ိ ု အသက်သာ ံု်းဆသာနည််းဖြင်  အသံ်ုးဖပျု 

ဆစရန်အချက်မျာ်းန င အ်ည ီလိကု်နှာဆ ာင်ရွက်သ ာ်းပါမည်။ 
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(32) အလုပ်ရံုအင်္်ဥပဖဒ (၁၉၅၁) 

စီမံကိန််းပိုငရ် ငသ်ည် အလုပ်ရံုအက်ဥပဆဒ (၁၉၅၁) န င ်အည ီ ကျန််းမာဆရ်း ၊ 

ဆဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်း၊ အလင််းဆရာင်ရရ ဆိရ်းန င  ် ဆလဝင်ဆလထ က ် ဆကာင််းမ န် 

ဆစဆရ်း၊ စက်ကိရိယာအကာအရံထာ်းရ ိဖခင််းမျာ်း၊ မီ်းဆလာငလ်ျှငဆ် ာင်ရွက်ရမည ် 

စီမံချကမ်ျာ်းစသည်တိ်ု့ အာ်း အဆကာငအ်ထည်ဆြာ ်ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

(33) ဓာတိုပစစည််းနှင ်ဆက်စပပ်စစည််းမျာ်းအနတရာယ်မတှာ်းဆ ်းကာက ယ်ရရ်းဥပရေ(၂၀

၁၃)  

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငသ်ည-် 

(ြ) သြဆ်  င်ရာ ဓာတ ပစစည်းနှင့် ် ဆြ်စပ်ပစစညး်မ ားဆ  ငရ်ာ လ ပင်န်းြ   စ တ င် 

လ ပြ်  ငဖ်ခငး်မဖပြုမ ီ လ  ငစ်င်ရရှ သမူလှ  ြ်နာရန်သတ်မှတခ် ြ်မ ားအား လ  ြ် န ာ 

နဆာင်ရွြပ်ါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၁၅ နှင့်် ၁၆ တ  ့် အရ) 

(ခ) လ  င်စငရ်ရှ သူသည ် ဓာတ ပစစည်းနှင့်် ဆြ်စပ်ပစစညး်မ ားဆ  ငရ်ာလ ပင်န်း နှင့်် 

စပ်လ ဉး်၍ လူနှင့််တ ရစဆာနတ်  ့်ြ  နသာ်လည်းနြာင်း၊ ပတ်ဝနး်ြ င်ြ  နသာ် 

လည်းနြာင်း ထ ခ  ြ် ဆံ းရံှုးမှုဖြစ်နပေါ်ပါြ နလ ာ်နကြးနပးန  င်နရးအတ ြ် 

သတ်မှတခ် ြ်မ ားနှင့််အည ီအာမခထံားရှ ပါမည်။ (ဥပနေပ ေ်မ ၁၅ အရ) 

(င်္) မှတ်ပံ တငလ်ြ်မှတ်ရရှ သသူည် မှတ်ပံ တငလ်ြ်မှတ်ပါ စည်းြမ်းခ ြ်မ ားြ   

လ  ြ်နာရမည့််အဖပင် ဗဟ  ကြးီကြပန်ရးအြ  ွဲ့ြ အခါအားနလ ာ်စ ာ ထ တ်ဖပန်နသာ 

အမ န့်န်ှင့််ညွှန်ကြားခ ြမ် ားြ  လညး် လ  ြ်နာပါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၂ ၂ အရ) 

(ဃ) မ မ မှတပ်ံ တင်ထားနသာ စာရငး်တ ငမ်ပါရှ သည့်် ဓာတ ပစစည်းနှင့်် ဆြ်စပ်ပစစည်း 

မ ားြ   အသံ းဖပြုရန်ရှ ပါြ မှတ်ပံ တင်နပးရန ် ဗဟ  ကြီးကြပ်နရးအြ  ွဲ့သ  ့် ထပ်မံ 

နလျှာြ်ထား ပါမည်။ (ဥပနေပ ေ်မ ၂ ၃ အရ) 

 (င) လ  င်စငရ်ရှ သူမ ားသည ်ဓာတ ပစစည်းနှင့် ်ဆြ်စပ်ပစစညး်မ ားဆ  ငရ်ာ အနတရ ာ ယ် ြ   

ထ န်းခ ြုပ်ြာြ ယ်ရနန်ငှ့် ် နလ ာ့်ပါးနစရန်သတ်မှတ်ခ ြမ် ားအား လ  ြ်နာ 

နဆာငရ်ွြပ်ါမည်။ (ဥပနေပ ေမ် ၂ ၇ အရ) 

(34) အနည််း ံ်ုးအခဆ က်းဆင ဖပင် င်သတ်မ တ်ဆ ကဖငာချက ်

ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါ အနည််း ံ်ုးအခဆ က်းဆင  ဖပင် ငသ်တ်မ တ်ဆ ကဖငာချက်အာ်း  

လိကု်နှာဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်- 



MYANMAR WIDE GARMENT COMPANY LIMITED  CMP GARMENT ပတ်ဝ န််း င်္ကင်စီမံခန ့်် ခ ွဲမှုအစီ အစဉ် 
 

 စာမျ ကန် ှာ 73 

 

 

 

စီမံြ န်းပ  ငရ်ှငအ်နနဖြင့်် စီမံြ န်းလ ပင်န်းနှင့််ပတ်သြ်၍ အထြ်အပ  ေ်ပါ သြဆ်  င်ရ ာ 

ြဏ္ဍမ ားအလ  ြ် ဥပနေ၊ နည်းဥပနေ၊ လ ပထ်ံ းလ ပ်နညး်မ ား၊ လမး်ညွှန်ခ ြမ် ား စသည့်် 

ဖပဌာန်းသတ်မှတ်ခ ြမ် ား အပါအဝင် အခါအားနလ ာ်စ ာထ တ်ဖပန်သည့်် အမ န့််၊ ညွှန်ကြားခ ြ် ၊ 

နေသဆ  င်ရာအမ န့််၊ ညွှန်ကြားခ ြမ် ားအားလည်း လ  ြ်နာအနြာငအ်ထည်နြာ ် နဆာင်ရွ ြ် 

သ ားပါမည်။  

 

3.2. ပတ်ဝန််းင်္ကငထ်ိခိုင်္်မှုမက ်းနှင့် ် ဖလက ့်ခကဖရ်း ိုငရ် င်္ိစစမက ်းအတ င်္် လမ််းညွှန်ခကင်္မ်က  ်း  

နှင့်အည ီလိငု်္်နာဖ  င်ရွင်္်ဖခင််း 

စီမံကိန််းန င် ပတ်သက်၍ အမျျို်းသာ်းပတဝ်န််းကျင် ိုင်ရာအရည်အဆသ ်း (ထုတ်လွှတ်မ ှု) 

လမ််းညွှန်ချက် (၂၀၁၅) ၏ လုပင်န််းကဏ္ဍအလိကု်လမ််းညွှန်ချက်မျာ်းအနက်  ၂.၃.၂.၁ ချည်မျှင်  

န င ် အထည်ချျုပ်လုပဖ်ခင််းလုပ်ငန််းကဏ္ဍ၌ ပါဝင်ပါသည်။ သို့်ဖြစ်ပါ၍ အမျျို်းသာ်းပတ်ဝန််း က ျင်  

 ိုင်ရာ အရည်အဆသ ်း (ထုတ်လွှတ်မှု) လမ််းညွှန်ချက ် (၂၀၁၅) ၏ ၂.၃.၂.၁ ချည်မျှင်န င ် 

အထည်ချျုပလ်ုပဖ်ခင််း လုပင်န််းကဏ္ဍ အတ က် လိကု်နှာရန်သတ်မ တခ်ျက်မျာ်း ဖြစ်သ ည ် 

ဆအာက်ပါသတ်မ တခ်ျက်မျာ်း န င အ်ညီ လိကု်နှာဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းပါမည်- 

 



MYANMAR WIDE GARMENT COMPANY LIMITED  CMP GARMENT ပတ်ဝ န််း င်္ကင်စီမံခန ့်် ခ ွဲမှုအစီ အစဉ် 
 

 စာမျ ကန် ှာ 74 

3.2.1. ထုတ်လွှတ်အခို်းအဖင ွဲ့ 

ဆလထုအရည်အဆသ ်းန င ်စပ်လျဉ််း၍ ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါထုတ်လွှတ်အခို်းအဆင ြို့ ိငု်ရာ 

လမ််းညွှန်ချက်အာ်း လိကု်နှာဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းမည်ဖြစပ်ါသည်- 

ထုတ်လွှတ်အခို်းအဖင ွဲ့ ိုင်ရ  လမ််းညွှန်ခကင်္် 

Parameter Averaging Period Guideline Value µg/m3 

Nitrogen dioxide 1 year 

2 hour 

40 

200 

Ozone 8 hour daily 

Maximum 

100 

Particulate matter 

PM10 

1 year 

24 hour 

20 

50 

Particulate matter 

PM 2.5 

1 year 

24 hour 

10 

25 

Sulfur dioxide 24 hour 

10 minute 

20 

500 

3.2.2. စ န့််ပစ်ဖရ စ န့််ထုတ်မှု 

လုပင်န််းစမီကံိန််းလညပ်တ်ဆနစဉ်အတ င််း တိကုရ်ိုက်၊ သို့်မ ုတ် သ ယဝ်ိုက်၍ စ န့််ထု တ် 

လိကု်ဆသာ စ န့််ပစဆ်ရမျာ်းအတ က ် ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါ စ န့််ထုတအ်ရညအ် င  ် သတ်မ တ် ခ ျ က် 

လမ််းညွှန်ချက်အာ်း လိကု်နှာဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းမညဖ်ြစပ်ါသည်− 

စ န့််ထုတ်အရည်အ င့််သတ်မှတခ်ကင်္်မက ်း (Effluent Levels) 

Parameter Unit Guideline Value 

5-day Biochemical oxygen demand mg/l 50 

Chemical oxygen demand mg/l 250 

Oil and grease mg/l 10 

pH S.U.a 6-9 

Total coliform bacteria 100 ml 400 
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Total nitrogen mg/l 10 

Total phosphorus mg/l 2 

Total suspended solids mg/l 50 

 

3.2.3. လုပင်န််းဖနရ မ ှစီ်း င််းဖရနှင့်် စ န့််ပစ်ဖရ စ န့််ထုတ်မှု 

အဆထ ဆထ လမ််းညွှန်ချက်မျာ်းန င  ် လုပင်န််းကဏ္ဍအလိကု် လမ််းညွှန်ချကမျာ်းကို စမီံကိန််း 

လုပင်န််းလည်ပတ်ဆနစဉ်ကာလအတ င််း လိကု်နှာဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမည် အဖပင် လုပင်န််း  

တည်ဆ ာက် ဆရ်းကာလအတ င််း ဆနရာအာ်းလံ်ုးမ  စီ်း င််းဆရ (Storm Water) မိလလာစ န့်ပ်စ်ဆရ  

စ န့််ထုတမ်ှုမျာ်းအတ က ် ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါ လမ ််းညွှနခ်ျကအ်ာ်း လိကု်နှာဆ ာင်ရကွ်သ ာ်း မည် 

ဖြစ်ပါသည−် 

လုပင်န််းဖနရ မ ှစီ်း င််းဖရနှင့်် စ န့််ပစ်ဖရ စ န့််ထုတ်မှု (Site Runoff and Wastewater 

Discharges (Construction Phase)) သတ်မတှ်ခကင်္ ်

Parameter Unit Maximum Concentration 

Biological oxygen demand mg/l 30 

Chemical oxygen demand mg/l 125 

Oil and grease mg/l 10 

pH S.U.a 6-9 

Total coliform bacteria 100 ml 400 

Total nitrogen mg/l 10 

Total phosphorus mg/l 2 

Total suspended solids mg/l 50 

 

3.2.4.  ူညံသ ံ(Noise) 

စီမံကိန််းအဆနဖြင်  လုပင်န််းလည်ပတ်စဉ်ကာလအတ င််း ဆအာကဆ်ြာ်ဖပပါ  ူညမံှုအ င်  

မျာ်းအာ်း ဆကျာ်လ န်ဖခင််းမရ ိဆစရန ် စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစီအစဉမ်ျာ်းန င်  ထိန််းချျုပ်ဆရ်းကိရယိာမျာ်း 

တပ် င်ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်- 
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 ူညံသံ (Noise) သတမ်ှတ်ခကင်္ ်

Receptor 

One Hour LAeq (dBA) 

Daytime 07:00-22:00 

(10:00-22:00 for 

Public holidays) 

Nightime 22:00-07:00 

(22:00 -10:00 for 

Public Holidays) 

Residential, institutional, 

educational 

55 45 

Industrial, commercial 70 70 

 

3.2.5. အန်ံ့ (Odor) 

စီမံကိန််းလပု်ငန််းမျာ်းအာ်း ထ ကရ် ိဆသာ စုစည််းန င်  ပျံြို့လ င်  (Point and Diffuse) 

အန်ံ့ကို ပတ်ဝန််းကျငရ် ိလူမျာ်း လက်မခံနုိငသ်ည်   ိ်ုးရွာ်းဆသာအနံ့်မျာ်း မရ ထိ ကဆ် စ ရ န် 

ထိန််းချျုပ်ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းရန ်လမ််းညွှန်ချကန် င် အညီ၊ စမီံကိန််းဧရယိာအတ င််း အန်ံ့ယူနစ်၏ ၅ မ   

၁၀ ကိ ုဆကျာ်လ န်ဖခင််း မရ ိဆစရန ်ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

 

 

3.3. ဖသ င်္သ်ံု်းဖရ ိုင်ရ လမ််းညွှန်ခကင်္ ်

ကမ္ာ ကျန််းမာဆရ်းအြ ွဲြို့မ  ထုတ်ဖပနထ်ာ်းသည ် ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါ ဆသာက်သံု်းဆရ အရ ည် 

အဆသ ်း ိုငရ်ာ လမ််းညွှန်ချက်မျာ်းအာ်း လိကု်နှာသ ာ်းပါမည-် 

Sr. Parameter WHO Drinking Water Guideline (Geneva-1993) 

1.  pH 6.5-8.5 

2.  Color(true) 15 TCU 

3.  Turbidity 5 NTU 

4.  Total Hardness 500 mg/l 

5.  Iron(Fe) 0.3 mg/l 

6.  Chloride (as Cl) 250 mg/l 

7.  Sulphate (as SO4) 200 

8.  Total Solids 1500 mg/l 
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9.  Total Dissolved solids 1000 mg/l 

10.  Manganese (Mn) 0.05 mg/l 

 

3.4. စ မ ကိန််းမ ှ လိိုက်နာရဆာင်ရွက်သ ာ်းရမည်  အခပည်ခပညဆ်ိိုင်ရာက န်ဗင််းရှင််းမျာ်း၊ 

စာချ ပ်မျာ်းနှင်  သရ ာတူည ချက်မျာ်း 

စီမံြ န်းလ ပ်ငန်းအနနဖြင့် ် ဖမနမ်ာန  ငင်ံမ ှ ထ တ်ဖပန်ဖပဌာနး်ထားသည့် ် ဥပနေ 

နည်းဥပနေမ ား အဖပင် နအာြ်နြာ်ဖပပါ အဖပည်ဖပည်ဆ  ငရ်ာြ နဗ်ငး်ရှငး်မ ား၊ စာခ ြုပ်မ ား နှင့်် 

သနဘာတညူီခ ြမ် ားအားလညး် နြာြ်ြ ြဖ်ခင်းမရှ နစဘ  လ  ြ်နာနဆာင်ရြွ်ရန ် တာဝ န်ရှ  

ပါသည် − 

အခပည်ခပညဆ်ိိုင်ရာ 

က န်ဗင််းရှင််းမျာ်း၊ စာချ ပ်မျာ်းနှင်  

သရ ာတညူ ချကမ်ျာ်း 

လက်မှတ် 

ရရ်းထိို်း 

သည ရ်န့် 

အတည်ခပ  

သည ်ရန့် 

အဖ  ွဲ့ဝင် 

ခဖစ်သည ်ရန့် 

ကက် နိက ်

အတည်ခပ  

ရန့် 

1. United Nations Framework 

Convention on Climate 

Change, New York, 1992 

(UNFCCC) 

11-6-1992 25-11-1994  

(Ratification) 

 41/94 

9-11-1994 

2. Vienna Convention for the 

Protection of the Ozone 

Layer, Vienna, 1985 

 24-11-1993 

(Ratification) 

22-9-1994 46/93 

3. Montreal Protocol on 

Substances that Deplete the 

Ozone Layer, Montreal, 1987 

 24-11-1993 

(Ratification) 

22-9-1994 46/93 

4. London Amendment to the 

Montreal Protocol on 

Substances that Deplete the 

Ozone Layer, London, 1990 

 24-11-1993 

(Ratification) 

22-9-1994 46/93 

5. ASEAN Agreement on 

Transboundary Haze 

Pollution 

10-6-

2002 

13-3-2003 

(Ratification) 

 7/2003 

(27-2-

2003) 
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3.5. ပတ်ဝန််းင်္ကငထ်ိန််းသိမ််းဖရ်းနှင့်် လူမှုဖရ်း ိုင်ရ မူဝါဒ 

စီမံကိန််းလပု်ငန််းအဆနဖြင  ် စီမံကနိ််းဆ ကာင  ် ပတ်ဝန််းကျင်န င ် လူမှု− စီ်းပ ာ်းတိ်ု့အဆပေါ် 

 ို်းကျျို်း သက်ဆရာကမ်ှုမျာ်း သက်ဆရာက်ဖခင််းမရ  ိ (သို့်) ဆလျာ နည််းဆစရနအ်တ က် 

ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါ ပတဝ်န််းကျင်ထိန််းသိမ််းဆရ်းန င  ်လူမှုဆရ်း ိငု်ရာမူဝါဒမျာ်းအာ်း ချမ တ်အဆ က ာ င်  

အထည်ဆြာ ်ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည−် 

 

 

 

  

“ပတ်ဝန််းင်္ကငထ်ိန််းသိမ််းဖရ်းနှင့််လမူှုဖရ်း ိုင်ရ မူဝါဒ” 

လုပင်န််းဆ ာင်ရွကရ်န်အတ က်  ံု်းဖြတ်ချက်မျာ်းချမ တ်ရာတ င ်ဆရရ ည်စဉ ်က်မဖပတ ်

ြ ံြို့ပြိျု်းတိ်ုးတက်မှုရရ ိဆစရန်ချဉ််းကပမ်ှုအဖမင်မျာ်းဖြင ် ဆ ာင်ရွက်သ ာ်းမည။် 

လှုပရ် ာ်းမှုတိငု််းတ င ်လူူ့စ မ််းအာ်းန င  ်သယံဇာတသံု်းစ ွဲမှုမျာ်း အနည််း ံ်ုးဖြစဆ်စရန် န င ် 

ဆလလ င ် ံ်ုးရံှု်းမှုမဖြစ်ဆစဆရ်း စီမံဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းမည်။ 

ဝန်ထမ််းမျာ်း၏ လူဆနမှုဘဝြ ံြို့ပြိျု်းတိ်ုးတက်ဆရ်း၊ လုပင်န််းခ င်ဆဘ်းအနတရာယ် ကင််းရ င််းဆရ်း 

န င ် ကျန််းမာဆပျာ်ရွှေင်ဆရ်း တိ်ု့အတ က် သန့််ရ င််းဆသာ ပတ်ဝန််းကျင်န င ် 

ဆကာင််းမ နဆ်သာလုပ်ငန််းခ င ်ဖြစ်ဆစရန ်စီမံဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမည။် 
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အခန််း 4. င်္တိင်္ဝတ် 

4.1. စီမံင်္ိန််းဖ  င်ရငွ်္သ်ူ၏ င်္တငိ်္ဝတမ်က ်း 

စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကသ် ူအဆနဖြင ် CMP စနစဖ်ြင ် အထည်ချျုပ်လုပဖ်ခင််း လုပင်န််းစီမံကိ န််း  

န င ်ပတ်သက်၍ ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါ အချက်အလက်မျာ်းအာ်း မ န်ကနတ်ိကျစ ာ ဆ ာင်ရွကထ်ာ်း  

ဆ ကာင််း အတည်ဖပျုပပီ်း၊ CMP စနစဖ်ြင ် အထည်ချျုပ်လုပ်ဖခင််း လုပင်န််း န င ်ပတသ်ကသ်မျှ တ ာ ဝန်  

ယူဆ ာင်ရွက်သ ာ်းမညဖ်ြစ်ဆ ကာင််း ဝန်ခံကတဖိပျုပါသည-် 

(က) ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ်သည် တိကျခိငု်မာပပ်ီး ဖပည ်စံုမှုရ ပိါသည်။ 

(ခ) ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ်ပါ ကတကိဝတ၊် ပတ်ဝန််းကျင်ထိခိကု် မှု 

ဆလျှာ ချဆရ်းလုပင်န််းမျာ်းန င်  အစအီစဉ ်မျာ်းကို အဖပည် အဝအစဉ်အပမွဲ လိကု်န ှာ  

ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

(ဂ) လုပင်န််းလည်ပတဆ် ာင်ရကွ်ဆနသည် ကာလအတ င််း အတည်ဖပျုထာ်းသ ည်  

ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ်အာ်း တိ်ုးတက်ဆနသည်  နည််းပညာမျာ်း၊ စနစ် 

မျာ်းန င်  လုပင်န််းလိုအပခ်ျက်အဆပေါ်မူတည်၍ ပိမုိုဆကာင််းမ န်သည်  ပတ်ဝန််းကျ င်  

စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစီအစဉ် ဖြစဆ်စရန်အတ က ် ဖပင ်င်ဖြည် စ က်ရန ် ညွှန် ကာ်းချက် 

ရ ိလာပါက လိကု်နှာဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

(ဃ) စီမံကိန််းပိုငရ် ငအ်ဆနဖြင်  ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစီအစဉ်အာ်း ဖပင ်င်ဖြည် စ က်  

လိပုါက တင်ဖပအတည်ဖပျုချက်ရယ၍ူ ဖပင် င်ဆ ာင်ရွကသ် ာ်း ပါမည်။ 

(င) စီမံကိန််းလပု်ငန််းမျာ်းပပီ်းစီ်း၍ စီမကံိန််းလပု်ငန််းပိတ်သမိ််းချနိ်တ င် လူမှုဝန််းကျင်  

အာ်း ထိခိုက်မှုအနည််း ံု်းဖြစ်ဆစရန် ဆ ာင်ရွက်မညဖ်ြစ်ပပီ်း၊ ထိခိုကမ်ှုမျာ်း ရ ိလာ 

ပါက ထိခိုကမ်ှုအနည််း ံု်းဖြစ်ဆစရန် အစအီမံမျာ်းချမ တ် ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

(စ) စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကသ်ူအဆနဖြင  ် ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့်ခ် ွဲမှုအစီအစဉ် ( EMP) တ င် 

ပါရ သိည ် ပတ်ဝန််းကျင်ထိခိုကမ်ှုဆလျာ ပါ်းဆစဆရ်း ဆ ာငရ်ွက်မည် အချက်မျာ်းကို 

အဖပည ်အဝ လိကု်နှာအဆကာင်အထည် ဆြာ ် ဆ ာင်ရကွ် မ ည် ဖြ စ် ပပီ်း ၊  စီ မံ ကိ န််း ၏  

က တိ က ဝ တ် မျာ်း အာ်း လံ်ုး ကို  ဖြ ည်  ည််း ရ န် အ တ က်  လို အ ပ် သ ည်  ဆင ဆ က်း န င်   

လူူ့ စ မ််း အာ်း ရ င််း ဖမ စ် မျာ်း  ဆထာက်ပံ ဆပ်းသ  ာ်းမည်ဖြစ်ဆ ကာင််း အတည်ဖပျုပါသည်။ 
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( ) စက်ရံုပတိ ် သိမ််းမ ည် ိုပါ က ပတ်ဝန ််းကျင်န င ် လူမှုဆရ်း  ိုင်ရ ာမျ ာ်း မထခိို က်  

ဆစ ရန ် အစီအစဉ ်မျ ာ်း ချ မ တ်ဆ ာင်ရွ က်သ ာ်းပါမ ည်။ 

     

အမ ည် - ဦး ကြညစ်  း 

ရာထ်ူး - အဆထ ဆ ထ မန်ဆန ဂျ ာ 

လိပ်စာ - အမ တ် (၁ ၈ ဆအ)၊ အခန် ်း ၃-၄၊ 

ဗိုလ်ရာ ည န့််လ မ််း၊ ဒဂ ံုပမိျုြို့ နယ်၊ 

ရန ်ကုန်တ ိုင််း ဆဒသက ကီ်း 

ြုန််းန ံပါတ် /  

အ်ီးဆ မ်းလ် 

- ၀၉၇၉၇၄၁ ၀၀ ၀၅ 

bizbm@panda-goc.com.mm 
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ဇယာ်း 4-1 အစရီင်ခစံာပါ ကတိကဝတ်မျာ်း (List of commitments Table) 

အစရီင်ခစံာပါ ရည်ညွှန််းချက် 

(အခန််း) 

ကတိကဝတ်၏ 

အတုိချျုပ်အမည ်

စာပိုဒ် 

အမ တ်စဉ ်
ကတိကဝတ်အာ်း ရ င််းလင််းဆြာ်ဖပချက ်

အခန််း (၂ ) 

နိဒါန််း 

ခ င့်ဖ်ပြုခ ြ်/ လိငု်စငမ် ား  

ဖြင့်် နဆာငရ်ွြ်ဖခငး် 

၂.၂ သက ်ိုင်ရာဌာနမျာ်း၏ ခ င ဖ်ပျုချက/် လိငု်စငမ်ျာ်း အာ်း ဆလျှာက်ထာ ်း  

ရယူ၍ လုပင်န််းဆ ာငရ်ွကလ်ည်ပတ်လျက်ရ ပိါသည်။ 

အခနး် (၃)  

မူဝါဒ၊ ဥပဆဒန င်  

အြ ွဲြို့အစည််း ိုင်ရာ မူဆဘာင ်

မူဝါေ၊ ဥပနေမ ားနှင့််အညီ 

လ  ြ်နာနဆာင်ရွြဖ်ခင်း 

၃.၁ စီမံကိန််းန င် သက ်ိုင်သည်  ပတ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဆရ်း၊ ကျန််းမာဆရ ်း 

န င ် ဆဘ်းကင််းလံုခခံျုဆရ်း၊ မီ်းဆဘ်းအနတရာယ် စသည်တိ်ု့န င်  သက် ိုင်  

သည်  ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါ ဥပဆဒ၊ နည််းဥပဆဒမျာ်း၊ လုပထ်ံ်ုးလုပ်နည််း၊ 

အမိန့််၊ ညွှန် ကာ်းချက်မျာ်းအာ်း အထူ်းဂရုဖပျုလိုက်နှာသ ာ်းပါမည်။ 

၃.၂ အမျျို်းသာ်းပတ်ဝန််းကျင ်ိုင်ရာ အရည်အဆသ ်း (ထတု်လွှတမ်ှု) 

လမ််းညွှန်ချက်မျာ်းအာ်း လိကု်နှာဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

၃ .၃ နိုင်ငံတကာ စံချနိ်စံညွှန််းမျာ်း န င ် လမ််းညွှန်ချက်မျာ်းအာ်း လိုက် န ှာ  

ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

၃.၄ ပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းန င်  သက် ိုငသ်ည်  အဖပည်ဖပည် ိုငရ်ာ 

က န်ဗင််းရ င််းမျာ်း၊ စာချျုပ်မျာ်းန င  ် သဆဘာတညူီချကမ်ျာ်းအာ်းလည််း 

ဆြာက်ြျကဖ်ခင််း မရ ိဆစဘွဲ လိကု်နှာဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည ်

အခနး် (၄) 

ြတ ြဝတ် 

စီမံြ န်းနဆာင်ရွြသ်ူ၏ 

ြတ ြဝတ် 

၄.၁ အစရီင်ခစံာအား မှန်ြနစ် ာ နဆာင်ရွြထ်ားနကြာငး်င့်် လ  ြ်နာ 

နဆာင်ရွြသ် ားမညဖ်ြစ်နကြာင်း နြာ်ဖပထားပါသည်။ 

 အစရီင်ခစံာနရးဆ  သူ၏ 

ြတ ြဝတ် 

၄.၂ အစရီင်ခစံာအာ်း ပတဝ်န််းကျင်ထခိိုက်မှု န််းစစ်ဖခင််း ိုငရ်ာ လုပ်ထံု်း  

လုပန်ည််း (၂၀၁၅) ၏ အပိဒု် ၆၃ (ဇ) န င် အညီ ဆရ်း  ွဲဖပျုစုထာ်းပပ်ီး 

အစရီင်ခစံာအား မှန်ြန်စ ာ နဆာငရ်ွြ်ထားပါသည်။ 
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အစရီင်ခစံာပါ ရည်ညွှန််းချက် 

(အခန််း) 

ကတိကဝတ်၏ 

အတုိချျုပ်အမည ်

စာပိုဒ် 

အမ တ်စဉ ်
ကတိကဝတ်အာ်း ရ င််းလင််းဆြာ်ဖပချက ်

အခနး် (၅) 

စီမံကိန််းအဆ ကာင််းအရာ 

ဆြာ်ဖပချကန် င်  

အဖခာ်းနည််းဆရ်ွးချယဖ်ခင််း 

အလ ပ်ခန့််ထားဖခင်း ၅.၉ ဝန်ထမ််းမျာ်းခန့််အပ်ဖခင််း၊ လစာ နှုန််းထာ်းမျာ်းန င ် အပု်ချျုပ်ဆရ်း ိုင်ရာ 

ကိစစရပမ်ျာ်းအာ်း အလုပ်သမာ်းန င ် လူမှုြူလံုဆရ်း  ိုင်ရာ ဥပဆဒ၊ နည််း  

ဥပဆဒမျာ်း၊ စည််းမျည််းစည််းကမ််းမျာ်းန င ်အညီ လိကုန်ှာဆ ာငရ်ကွ်  

သ ာ်းပါမည်။ 

အခနး် (၇) 

ပတ်ဝန််းကျင်အဆပေါ် 

သက်ဆရာက်မှု န င ် ဆဘ်း 

အနတရာယ်ရ မိှု  န််း စစ်ဖခင််း 

န င ် ဆလျာ ပါ်း ဆစဆရ်း 

နည််းလမ််းမျာ်း 

 ို်းကျျို်းသက်ဆရာကမ်ှုမျာ်း 

ဆလျာ နည််းဆစဖခင််း 

၇.၃ ပတ်ဝန််းကျင်အဆပေါ် သက် ဆရာက်နိငု်မှုမျာ်းအာ်း ဆြာထ်ုတ် န််းစစ်၍  

၎င််းသက်ဆရာက်နိငု်မှုမျာ်းအဆပေါ် ဆလျှာ ချနိုင်မည ်/ထိန််းချျုပ်ဆ ာင်ရွက် 

နိုင်မည ်နည််းလမ််းမျာ်းအာ်းစီမကံိန််းလည်ပတသ်ည က်ာလတစ်ဆလျှာက ်

အဆကာင်အထည်ဆြာ် ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

နလ ာ့်နည်းသြ်သာ 

နစမည့်် နည်းလမး်မ ား 

နဆာင်ရွြဖ်ခင်း 

၇.၅ စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကမ်ှုဆ ကာင  ် ဖြစ်ဆပေါ်နိငု်မည ်  ို်းကျျို်းသက်ဆရာက်မှု  

မျာ်း ဆလျာ နည််းဆစဆရ်းအတ က် ဆလျာ နည််းသက်သာဆစဆရ်း နည််းလမ် ်း  

မျာ်းအာ်း ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

အခနး် (၈) 

ပတ်ဝန််းကျင် 

စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစီအစဉ ်

အဆကာင်အထည်ဆြာ် 

ဆ ာင်ရွကမ်ည ်အြ ွဲြို့ 

ြ ွဲစည််းဆ ာင်ရကွ်ဖခင််း 

၈.၁ ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ ် EMP အာ်း ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့်ခ် ွဲမ ှု  

အစအီစဉ ် (EMP) အဆကာင်အထည်ဆြာ ် ဆ ာင်ရွကမ်ည ်အြ ွဲြို့ (EMP 

Implementation Team) ြ ွဲြို့စည််း၍ အဆကာင်အထည်ဆြာ ်

ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမည ်ဖြစ်ပါသည်။ 

ပတ်ဝန််းကျင် ဆစာင ် ကပ် 

 ကည ရ်ှုစစ်ဆ ်းဖခင််း 

၈.၂ .၈ ပတ်ဝန််းကျင်ဆစာင ် ကပ ်  ကည ်ရှုစစ်ဆ ်းမည ်အစီအစဉ်အာ်း အဆက ာ င်  

အထည်ဆြာ ် ဆ ာင်ရွက်မညဖ်ြစ်ပပီ်း၊ ပတဝ်န််းကျင ်ိုင်ရာ ဆစာင ် ကပ်  

 ကည ရ်ှု စစဆ် ်းဖခင််းအစီရင်ခံစာအာ်း ပတဝ်န််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ်း  

ဌာနသို့် ၆ လ (၁) ကကိမ် အစရီင်ခတံင်ဖပသ ာ်းပါမည်။ 
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အစရီင်ခစံာပါ ရည်ညွှန််းချက် 

(အခန််း) 

ကတိကဝတ်၏ 

အတုိချျုပ်အမည ်

စာပိုဒ် 

အမ တ်စဉ ်
ကတိကဝတ်အာ်း ရ င််းလင််းဆြာ်ဖပချက ်

CSR နဆာငရ်ွြ်ဖခငး် ၈.၂.၆ န စစ်ဉ်အခ နဆ် ာင်ပပ်ီး အသာ်းတငအ်ဖမတ်ဆင မ   အနည််း ံု်း ကျပ်သိန််း  

(၅၀) ခန့််အာ်း CSR လ ပ်ငန်းမ ား အနြာင်အထည်နြာ် နဆာင်ရွြရ်ာ 

တ င ်ထည့််ဝငသ်ံ းစ   သ ားပါမည်။ 

အခနး် (၁၀) 

အမျာ်းဖပညသ်ူန င်  

တိငု်ပင်ဆ  ်းဆန ်းဖခင််းန င်  

သတင််းအချက်အလကမ်ျာ်း

ထုတ်ဆြာတ်င်ဖပဖခင််း 

အကြံဖပြုခ ြ်မ ား 

ရယူဖခငး် 

၁၀.၄ စီမံကိန််းဆ ာင်ရကွ်ရာသည ်ဆနရာတ င ် အကကံဖပျုစာတိကု်ပံ်ုး ထာ်းရ ဖိခင််း၊ 

စီမံကိန််းန င စ်ပ်လျဉ််း၍  ကသ် ယန်ိုင်မည ် ပုဂဂိျုလ်၊ အမည်၊ ြုန််း စ သည်  

တိ်ု့အာ်း ထုတဖ်ပန်ထာ်းဖခင််းတိ်ု့ ဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းပါမည်။ 

သတင်းအခ ြ်အလြ် 

ထ တ်နြာ်ဖခင်း 

၁၀.၄ စီမံကိန််း ိငု်ရာ သတင််းထုတ်ဖပနမ်ှုမျာ်းန င် စပလ်ျဉ််း၍ အပု်ချျုပ်ဆရ်းမ ူ်း  

ရံု်းန င်  စီမကံိန််းဆ ကာ်ဖငာဘတု်တုိ့်တ င ် အချနိ်န င် တဆဖပ်းညီ ထုတ်ဖပန်  

ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 
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4.2. အစီရင်ခံစာဆရ်း   ွဲ သူ ၏ ကတ ိကဝတ ်  

တ တ ိယအ ြ ွဲြို့အစည််းဖြစ ် သ ည ် Aggrandize Myanmar Company Limited အဆနဖြ င ်  

ပတ်ဝန ််းကျင်စီ မံခန ့််ခ ွဲမှု အစီအစဉ ် (EMP) အစီ ရင်ခံစာ သည် မ န်ကန်ဖပ ည ်စံု သည ် အစီရ ငခ်ံ စ ာ  

ဖြစ်ဆ ကာင််း ဆအ ာကပ်ါ အတိုင််း အတ ည်ဖပျုပ ါသ ည်- 

(က) ပတ်ဝန ််းကျင်စီ မံခန ့််ခ ွဲမှု အစီအစဉ ် သည် တ ိက ျခို ငမ်ာ၍ ဖပ ည် စံုပါ သ ည်။  

(ခ) ပတ်ဝန ််းကျင် ထိခိုက်မှု  န််း စစ ်ဖခ င််း လုပ်ထံု်းလုပ် နည််းအပ ါအဝ င ် သ က်  ိုင်ရ ာ  

ဥပဆဒမျ ာ်းကို တ ိကျစ ာ လိကု်နှာ၍ ပတ်ဝန ််းက ျင် စီမံခန ့််ခ ွဲမှုအစီ အစဉ ်အာ်း  ဆရ ်း  ွဲ  

ထာ်းပါ သ ည်။ 

(ဂ) ပတ်ဝန ််းကျင်စီ မံခန ့််ခ ွဲမှု  ိုင်ရာ ဆ ာ ငရ်ွက်ရန ် လုပ်ငန််း တ ာ ဝန်မျ ာ်းန င ် အညီ ဖပ ျု စု  

ဆရ ်း  ွဲထာ်းပါ သ ည်။ 

 

အမ ည် - ဦ်း ဗညာ်းဆ အာ င် 

ရာထ်ူး - ဒါရုိက်တာ 

လိပ်စာ - ကကီ်း ပ ာ်းဆ ရ်း ရပ်က က်၊ သ ဃဃန ််းကျွန််း 

ပမိျုြို့န ယ်၊ ရန ်ကုန်ပမိျုြို့။ 

ြုန််းန ံပါတ် - ၀၉-၉၇၇၂၅၉၇၇ ၂ 
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အခန််း 5. စီမံင်္ိန််းအဖ င်္ င််းအရ ဖြ ်ဖပခကင်္န်ှင့်် အဖခ ်းနည််းဖရွ်းခကယဖ်ခင််း 

စီမံကိန််း ိငု်ရာ အချကအ်လက်မျာ်းမ ာ ဆအာကပ်ါအတိငု််းဖြစ်ပါသည−် 

စီမံင်္ိန််းဖ  င်ရငွ်္သ်ူ Myanmar Wide Garment Company Limited 

စီမံင်္ိန််းအမကျို်းအစ ်း CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီချျုပ်လုပ်ဖခင််းလုပင်န််း 

ရင််းနှ်ီးဖမ ျုပ်နံှမှုပံုစံ  ြက်စပ်နိငု်ငဖံခာ်းရင််းန ီ်းဖမ ျုပ်န ံမှု 

တည်ဖထ င်သည့််ခနုှစ ် ၂၀၁၇ ခုန စ် 

လည်ပတသ်ည့််ခုနစှ ် ၂၀၁၈ ခုန စ် 

င်္ုမပဏမီှတပ်ံုတငအ်မတှ ် ၁၁၇၉၅၈၈၁၇ 

ဖဖမဧရယိ  ၁.၃၉ ဧက 

အဖ  င်္အ်ဦ ၁၅၈ ဆပ x ၈၀ ဆပ (၂) ထပ် အဆ ာက်အဦ (၁) လံ်ုး 

၂၂၀ ဆပ x ၈၀ ဆပ (၂) ထပ် အဆ ာက်အဦ (၁) လံ်ုး 

စီမံင်္ိန််းတည်ဖနရ  ဆဖမက က်အမ တ် (၃၆ န င်  ၈၁/က)၊ ဆဖမတိငု််းရပက် က် အမ တ် - 

၅၁၂ ဆအ၊ ကို်းလံု်းက င််း၊ သဆနေပငဆ်ကျ်းရွာ၊ မင်္ဂလာေံ ပမ ြုွဲ့နယ်၊   

ရန်ကနု်တိုင််းဆဒသကကီ်း။ (ဆဖမာကလ်တတီကျျု 17°4'35.29"N,  

အဆနှာက် ဆလာင်ဂျကီျျု 96° 6'32.83"E) 

 င်္သ် ယရ်န ် ဦးကြည်စ  း 

အဆထ ဆထ မနဆ်နဂျာ 

၀၉ ၇၉၇၄၁၀၀၀၅ 

အ်ီးဆမ်းလ၊် bizbm@panda-goc.com.mm  

အမ တ် (၁၈ ဆအ)၊ အခန််း ၃-၄၊ ဗိုလ်ရာည န့််လမ််း၊ ဒဂံုပမိျုြို့နယ်၊  

ရန်ကနု်တိုင််း ဆဒသကကီ်း 
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ပံ ို 5-1 စမီငံ်္ိန််းတည်ဖနရ ဖပဖဖမပံ ု(Latitude: 17° 4'35.29"N, Longitude: 96° 6'32.83"E) 

 

5.1. စီမံင်္ိန််း၏ဖနာင်္်ခံအဖ င်္ င််းအရ  

 ရန်ကနု်တိုင််းဆဒသကကီ်း၊ မဂဃလာဒံပုမိျုြို့နယ၊် သဆနေပငဆ်ကျ်းရွာ၊ ကို်းလံု်းက င််း ၊ 

ဆဖမတိငု််းရပက် က် အမ တ-် ၅၁၂ ဆ အ၊ ဆဖမက က်အမ တ် (၃ ၆ န င ် ၈၁/က) တ င် Myanmar Wide 

Garment Company Limited မ   ြကစ်က်နိုင်ငံဖခာ်းရင််းန ်ီးဖမ ျုပန် ံမှုဖြင်  CMP စနစဖ်ြ င်  

ရ ပ်အကျျီချျုပ်လပု်ဖခင််း လုပင်န််းလပု်ကိုင ်ဆ ာင်ရကွ်လျကရ် ိပါသည်။ 

 စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကမ်ည်  Myanmar Wide Garment Company Limited အာ်း 

ရင််းန ်ီးဖမ ျုပ်န မံှု န င ် ကမုပဏမီျာ်းညွှန် ကာ်းမှုဦ်းစ်ီးဌာနမ  ၂၀၁၇ ခုန စ် ဆအာက်တိဘုာလ ၁ ၀ 

ရက်ဆန့်တ င ် ကုမပဏမီ တ်ပံတုင်အမ တ် ၁၁၇၉၅၈၈၁၇ ဖြင်  မ တ်ပံတုင်ထာ်းပပ်ီး၊ ရန်ကနု်တို င််း  

ဆဒသကကီ်း ရင််းန ်ီးဖမ ျုပ်န မံှုဆကာ်မတမီ  CMP စနစ်ဖြင်  ရ ပအ်ကျျီချျုပလ်ုပဖ်ခင််း လုပင်န််းလပု် ကိုင်  

ဆ ာင်ရွကရ်န ် ၂ ၀-၁၀-၂၀၁၇ ရက်စ ွဲပါ စာအမ တ် ရကတ-၀၀၆/၂၀၁၇ ဖြင်  ရင််းန ်ီးဖမ ျုပန် ံမှု 

အတည်ဖပျုမနိ့််ထုတဆ်ပ်းထာ်းပါသည။် CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီချျုပ်လုပ်ဖခင််း စီမံကိန််း အာ်း 

သက ်ိုင်ရာစက်မှုကကီ်း ကပ်ဆရ်းန င်  စစ်ဆ ်းဆရ်းဦ်းစီ်းဌာန၊ မီ်းသတ်ဦ်းစီ်းဌာန၊ ရနက်ုန်ပမိျုြို့ ဆ တာ်  

စည်ပငသ်ာယာဆရ်းဆကာ်မတ ီ စသည် ဌာန ိုငရ်ာမျာ်းမ လည််း စစ်ဆ ်းခွဲ ပပ်ီး၊ ဌာန ိုင်ရာမျ ာ်း၏ 

ညွှန် ကာ်းချက်မျာ်းန င် အည ီလုပက်ိုငလ်ျက်ရ သိည်  စီမကံနိ််းလပု်ငန််းတစ်ခဖုြစပ်ါသည်။ 
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 စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကရ်ဖခင််း၏ ရည်ရွယ်ချကမ် ာ နိုင်ငံတကာမ အပ်န ံသည ် လုပင်န််းမျာ်း 

ဖြစ်၍ နိုင်ငံတကာအ င ်မီ အရည်အဆသ ်းဖမင် ထုတ်ကုန်မျာ်း ထုတ်လပု်ရဖခင််းဖြစသ်ဖြ င်  

လုပသ်ာ်းမျာ်း၏ ကျွမ််းကျင်မှုမျာ်းပိမုိုဖမင် မာ်းလာဆစရန်၊ လုပင်န််းဆ ာင်ရကွ်သူအဆနဖြင်  အကျ ျို ်း 

အဖမတ်ရရ သိည် နည််းတူ နိုင်ငံဆတာ်သည်လည််း သက ်ိုင်ရာကဏ္ဍအလိကု် အခ န်ဘဏ္ဍာဆ င  

မျာ်းရရ ိရန်၊ စီမံကိန််းပတ်ဝန််းကျင်ရ  ိ ဖပညသ်ူမျာ်းအလပု်အကိငု ် အခ င် အလမ််းမျာ်းရရ ိဆစရန် ၊ 

လုပင်န််းအဖမတ်ဆင ၏ ၂ ရာခိငု်နှုန််းအာ်း ဖပညသ်ူမျာ်းအတ က ် ြ ံြို့ပြိျု်းဆရ်းလုပ်ငန််းမျာ်းဆ ာင်ရွက် 

ရာတ င် ကညူီပံ ပိ်ုးနိုင်ရန်တို့်ဖြစ်ပါသည်။ 
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 ပံ ို 5-2 က ိုမပဏမီတှ ပံိုတင လက မတှ  
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ပံ ို 5-3 Company Extract 
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ပံ ို 5-4 လိုပ ငန ်းလိိုင စင  
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ပံ ို 5-5 လျှပ စစ ဓာတ အာ်း ထိုတ လိုပ ပခင ်းနငှ    အသံို်းပပျုပခင ်း ိိုင ရာ မတှ ပံိုတင လက မတှ  
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ပံ ို 5-6 လျှပ စစ ဓာတ အာ်းအသံ ို်းပပျုပခင ်း ိိုင ရာ အနတရာယ ကင ်းရငှ ်းဆ ကာင ်းလက မှတ  
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ပံ ို 5-7   ျိုင လာအသံို်းပပျုခ  င   လက မတှ  
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5.2. စီမံင်္ိန််းတည်ဖနရ ၊ စမီံင်္ိန််းဖနရ တစခ်ုလံု်းင်္ိ ု ခခံျုငံုဖြ ်ဖပသည့််ဖဖမပံုနှင့်် လုပင်န််း ခ င် 

အလုိင်္ ်ဖနရ ခကထ ်းမှုဖဖမပံမုက ်း 

Myanmar Wide Garment Company Limited မ   ြက်စက်နိငု်ငဖံခာ်းရင််းန ်ီးဖမ ျုပ်န မံှုဖြင်  

CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီချျုပ်လုပ်ဖခင််းလုပ်ငန််းအာ်း ရန်ကနု်တိုင််းဆဒသကကီ်း၊ မဂဃလာဒံုပမိျုြို့န ယ်၊ 

သဆနေပငဆ်ကျ်းရွာ၊ ကို်းလံ်ုးက င််း၊ ဆဖမတိငု််းရပက် က် အမ တ်- ၅၁၂ ဆ အ၊ ဆဖမက က်အမ တ် (၃ ၆ န င်  

၈၁/က) (Latitude: 17° 4'35.29"N, Longitude: 96° 6'32.83"E) တ င် တည်ရ ိပပ်ီး၊ ဆဖမဧရိယာ 

၁.၃ ၉ ဧက ကျယဝ်န််းပါသည်။  

လုပင်န််းလည်ပတ်ရန်အတ က် စီမံကိန််းအတ င််း အဓိကအဆ ာက်အဦမျာ်း 

တည်ဆ ာက် ထာ်းမှုမ ာ ဆအာက်ပါအတိငု််းဖြစပ်ါသည်- 

စဉ ် အင်္ကယ်အဝန််း အဖရအတ င်္ ်

၁ ၁၅၈ ဆပ x ၈၀ ဆပအကျယ်ရ  ိ(၂) ထပ် 

အဆ ာကအ်ဦ 

၁ လုံ်း 

၂ ၂၂၀ ဆပ x ၈၀ ဆပ အကျယ် (၂) ထပ ်အဆ ာကအ်ဦ ၁ လုံ်း 
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ပံ ို 5-8 စီမငံ်္ိန််းအဓိင်္အဖ  င်္အ်ဦမက ်းဖပပံ ု
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ပံ ို 5-9 စမီံကနိ််းအတ င််း ဆနရာချထာ်းမ ှုပပပံို 
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ပံ ို 5-10 စမီံကနိ််းအတ င််း ဆနရာချထာ်းမ ှုပပပံို 
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အလုိဖလ  င်္်မီ်းသတ်င်္ိရယိ  တပ်ဆင်ထာ်းပ ို မီ်းသတ်ဖ ်း ူ်းမက ်း ထာ်းရှိထာ်းပ ို 

  

မ ်းသတ်စကက်ိရယိာ ထာ်းရိှထာ်းပ ို မ ်းသတ်ရရပိိုက်ငိုတ်ထာ်းရိှထာ်းပ ို 

  

Humidity Meter တပဆ်င်ထာ်းပ ို ဖရဖင ွဲ့သံု်းပန်င်္ ကင်္ီ်းမက ်း တပ် ငထ် ်းရှပိံု 
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ဖရစ်ီးဖရလ ဖင်္ င််းမ နဖ်စရန် စင်္်ရံုတ င််း 

ဖရဖဖမ င််းစနစ်မက ်းဖ  င်ရွင်္်ထ ်းရှထိာ်းပ ို 

ဖရစ်ီးဖရလ ဖင်္ င််းမ နဖ်စရန် စင်္်ရံုတ င််း 

ဖရဖဖမ င််းစနစ်မက ်းဖ  င်ရွင်္်ထ ်းရှထိာ်းပ ို 

  

သန  စင ခန ်းမ ာ်း ထာ်းရ ှထိာ်းပံ ို 

  

အဆရ်းဆပေါ်စိုရပ ဆနရာထာ်းရ ှထိာ်းပံ ို အဆရ်းဆပေါ်ထ က ဆပါက ထာ်းရှထိာ်းပံ ို 
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ရံ ို်းတက /ရံ ို်း င ်းခ နိ အတ  က  

လက ဆဗ  န ှပိ စက ထာ်းရ ှထိာ်းပံ ို 

 သီ ိိုဆလာှင ကန မ ာ်းထာ်းရ ှထိာ်းပံ ို 

  

စက ရံိုအတ  င ်း သစ ပင ၊ ပန ်းပင မ ာ်း 

စ ိိုက ပ ျို်းထာ်းပံ ို 

ဝန ထမ ်းမ ာ်းအတ  က  ဆရသန  စက ထာ်းရ ှထိာ်းပံ ို 

  

ဝန ထမ ်းမ ာ်းအတ  က  ကန တင ်းထာ်းရ ှထိာ်းပံ ို ဝန ထမ ်းမ ာ်း၏ ထမင ်းခ ျိုင  မ ာ်း 

ဆ ်းဆ ကာန ိိုင ရန  ဆရ ံို ိိုင ဆခါင  ်းမ ာ်း 

ထာ်းရှထိာ်းပံ ို 
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5.3. စီမံင်္ိန််းြ ွံဲ့ဖြိျု်းဖရ်းနှင့် ်အဖင်္ ငအ်ထည်ဖြ ဖ်ရ်း အခကနိ်ဇယ ်း 

စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကရ်န ် ရန်ကနု်တိုင််းဆဒသကကီ်း ရင််းန ်ီးဖမ ျုပ်န ံမှုဆကာ်မတ ီ အတည်ဖပျု မိ န့်် 

အာ်း ၂၀၁၇ ခုန စ် ဆအာက်တိဘုာလတ င ် ရရ ခိွဲ ပပီ်း၊ ၂၀၁၇ ခုန စ်မ စတင်၍ စီမံကိန််း ၏ 

တည်ဆ ာက်ဆရ်းလုပင်န််းမျာ်းအာ်းစတငခ်ွဲ ပပ်ီး ရင််းန ်ီးဖမ ျုပ်န ံမှုခ င် ဖပျုကာလမ ာ ၁၀ န စ် 

ဖြစ်ပါသည်။ စီမံကိန််းပတိ်သိမ််းဖခင််း ဆ ာင်ရွကခ်ျက်အာ်း ၁ လမ  ၆ လအတ င််း ဆ ာင်ရွကသ် ာ ်း 

မည်ဖြစ်ပါသည်။ စီမကံိန််းအ င အ်လုိက် အဆကာင်အထည်ဆြာ်ဆ ာင်ရကွ်မည  ် အချနိ်က ာ လ 

အာ်း ဆအာက်ပါဇယာ်းဖြင်  ဆြာ်ဖပအပ်ပါသည−် 

ဖ  င်ရငွ်္မ်ည့်် 

လုပင်န််း / 

င်္ လ 

၂၀ ၁၇ ၂၀ ၁၈ ၂၀ ၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ ၂၀၂၆ 

၁ နှစ ် ၂ နှစ ် ၃ နှစ ် ၄ နှစ ် ၅ နှစ ် ၆ နစှ ် ၇ နှစ ် ၈ နှစ် ၉ နှစ် 
၁၀ 

နှစ ်

၁၁ 

နှစ ်

ဆ ာက်လုပ်  

ဖခင််း ကာလ 

           

လည်ပတဖ်ခင််း  

ကာလ 

           

ြျကသ်ိမ််းဖခင််း  

ကာလ 

           

 

5.4. စီမံင်္ိန််းလုပ်ငန််းအ င့်တ်စ်ခခုကင််းစီအလိငု်္် ဖရွ်းခကယ်ထ ်းဖသ  အဖခ ်းဖ  င်ရငွ်္်နိုင်  

ဖသ  နည််းလမ််းမက ်း 

 အကကိျုတညဆ် ာက်ဖခင််း၊ တညဆ် ာက်ဖခင််း၊ လုပင်န််းလည်ပတ်ဆ ာင်ရွကဖ်ခင် ်း ၊ 

ရပ် ိုင််းဖခင််း၊ ပိတ်သမိ််းဖခင််းန င  ် ပတိ်သိမ််းပပ်ီးကာလစသည ် စီမံကိန််းလုပင်န််းအ င ်တစ်ခုချင် ်း စီ 

အလုိက ် ဆရ်ွးချယ်ထာ်းဆသာ အဖခာ်းဆ ာင်ရွက်နိငု်ဆသာနည််းလမ််းမျာ်းမ ာ ဆအာက်ပါအတိငု််း 

ဖြစ်ပါသည−် 

စဉ ် ဖ  င်ရငွ်္ခ်ကင်္ ် ဖရွ်းခကယ်ထ ်းသည့််နည််းလမ််း 
အဖခ ်းဖ  င်ရွင်္်နိုင်သည့် ်

နည််းလမ််း 

၁ အကကိျုတညဆ် ာက်ဖခင််း လက်ရ ိဆနရာတ ငတ်ညဆ် ာက်ရန် အဖခာ်းဆနရာတ င ်လုပင်န််း 
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ဆဖမရ င််းလင််းဖခင််းန င ် ပတ်ဝန််းကျင် 

န င ် လိကု်ဆလျာညီဆထ  ဖြစ်မည  ်

ဒီဇိငု််းဆရ်ွးချယ်ဖခင််း 

ဆ ာင်ရွကရ်န ်ဆရ်ွးချယဖ်ခင််း 

န င ် အဖခာ်းဒဇီိငု််းမျာ်း 

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

၂ တည်ဆ ာက်ဖခင််း ကာလတုိအတ င််း ပတဝ်န််းကျင် 

မထိခိကု်ဆစဘွဲအချနိ်မီပပီ်းစီ်းဆအာင် 

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

အချနိ်န င ် ပတ်ဝန််းကျင ်ိုင်ရာ 

သတ်မ တခ်ျက်မျာ်းမထာ်းရ ိဘွဲ 

တည်ဆ ာက်ဖခင််း 

၃ လည်ပတဖ်ခင််း ဆရရ ည်ြ ံြို့ပြိျု်းတိ်ုးတက်ဆစနိငု်မည  ်

နိုင်ငံတကာကျင ်သံု်းသည ် 

နည််းလမ််းမျာ်းဖြင ်ဆ ာင်ရကွ်ဖခင််း 

အဖခာ်းလပုင်န််း ဆဖပာင််းလွဲ 

လုပက်ိုငဖ်ခင််း(သို့်)ပတဝ်န််းကျင် 

ထိခိုက်ဆစနိငု်ဆသာ လုပင်န််း 

ဆ ာင်ရွကခ်ျက ်

၄ ြျကသ်ိမ််းဖခင််း ကာလတုိအတ င််း ဥပဆဒန င ်အည ီ

ြျကသ်ိမ််းဖခင််း 

ရုတ်တရကြ်ျကသ်ိမ််းဖခင််း/ 

သတ်မ တခ်ျက်န င  ်မညညီ တ် 

သည  ်ြျကသ်ိမ််းဖခင််း 

 

5.5. စီမံင်္ိန််းလုပ်ငန််းအတ င်္ ် င်္ုန် င်္မ််းပစစည််းမက ်းလုိအပ်ခကင်္်နှင့် ် ရယူသံ်ုးစ ွဲမှု၊ သိုဖလှ င် 

ထ ်းရှမိှု အဖဖခအဖန 

CMP စနစဖ်ြင်  အထည်ချျုပ်လုပဖ်ခင််း စီမကံနိ််းတ ငသ်ံ်ုးစ ွဲသ ာ်းမည်  တစ်န စ်မ   င ါ်း န စ်  

အတ င််း ကုန်ဆချာထုတ်လပု်မှုအဆဖခအဆနမျာ်းမ ာ ဆအာက်ပါအတိငု််း ဖြစ်ပပီ်း ရရ သိည  ် ကုန်ဆချာ  

မျာ်း အာ်း အာဂျင်တီ်းနှာ်း၊ ဂျပန်၊ တရုတ်၊ ကိုရ်ီးယာ်း၊ ဖပငသ်စ်၊ ဂျာမနီနိုင်ငံမျာ်းသို့် တင်ပိ်ု့သ ာ ်း  

မည်ဖြစ် ပါသည်- 

 

တစ်န စ်မ   ငါ်းန စ်အတ င််း ကုန်ဆချာထတု်လုပ်မှု အဆဖခအဆန 
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ခကျုပ်လပု်ဖပီ်း င်္ုနဖ်ခက ရှပအ်င်္ကျီမက ်း ခကျုပ်လပု်ဖပီ်း င်္ုနဖ်ခက ရှပအ်င်္ကျီမက ်း 

 CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီထတု်လုပ်ဖခင််း စမီကံိန််းဆ ာငရ်ွက်ရန်အတ က ် လိအုပ ် သ ည်  

ကုန် ကမ််းပစစည််းမျာ်းအာ်း ဆအာ်ဒါမ ာယသူည် နိုင်ငံမျာ်းအလုိက ် ဖပညပ်မ အဓိကအာ်းဖြ င ် 

တရုတန်ိုင်ငမံ  တင်သ င််း သ ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည်။ ဖပညပ်မ ဆပ်းပို့်သည်  ကနု် ကမ််းပစစည််းမျာ်းအ ာ ်း 

ကုန် ကမ််းသိုဆလ ာငခ်န််းတ င ် စနစတ်ကျထာ်းရ ိပါသည်။ ရ ပ်အကျျီချျုပ်လပု်ဖခင််းလုပင်န််းဖြစပ် ပီ ်း 

ဓာတုပစစည််းမျာ်းသံု်းစ ွဲဖခင််းမရ ပိါ။ ချျုပ်လုပ်ပပ်ီး ရ ပအ်ကျျီရရ ိရနအ်တ က် အသံ်ုးဖပျုရသ ည်  

ကုန် ကမ််းမျာ်းမ ာ ဆအာက်ပါအတိငု််းဖြစပ်ါသည ်- 

ဇယာ်း 5-1 က ိုန  ကမ ်းအသံို်းပပျုမ ှုအဆပခအဆနပပဇယာ်း 

အမ ျို်းအမည  

တစ ရက လျှင  ပ မ ်းမျှ 

အသံို်းပပျုမည   

က ိုန  ကမ ်း ပမာဏ 

တစ လလျှင  ပ မ ်းမျှ 

အသံို်းပပျုမည   

က ိုန  ကမ ်း ပမာဏ 

တစ နစှ  လျှင  ပ မ ်းမျှ 

အသံို်းပပျုမည   

က ိုန  ကမ ်း ပမာဏ 

ကိုန  ကမ ်း 1,731.5847 kg 51,947.54 kg ၆၂၃,၃၇၀.၄၈ kg 
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ရှပ်အင်္ကျီတစ်ထည်ရရိှရန်အသံု်းဖပျုရသည့်် င်္ုန် င်္မ််းမက ်း 

  

င်္ုန် င်္မ််းပစစည််းမက ်းစနစ်တင်္က 

သိုဖလှ ငထ် ်းရှမိှု 

င်္ုန် င်္မ််းပစစည််းမက ်းစနစ်တင်္က 

သိုဖလှ ငထ် ်းရှမိှု 
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5.6. ထုတ်လပု်မှုလုပင်န််းစဉအ် င့် ်င့်် / လုပင်န််းဖ  င်ရငွ်္မ်ှုနည််းလမ််းနငှ့်် နည််းပည မ က ်း 

င်္ုန် င်္မ််းမ ှင်္ုန်ဖခက ဖ  င်ရငွ်္ပ်ံအု င့်် င့်် 

CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီချျုပ်လုပသ်ည် စီမကံနိ််း အတ က ်ဆ ာင်ရွကရ်သည် အ င် မျာ်းမ ာ 

ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါအတိငု််းဖြစ်ပပီ်း လုပင်န််းဆ ာင်ရွကပ်ံအု င်  င် ပံုဖပဇယာ်း န င ် ဓာတ် ပံု 

မ တ်တမ််းမျာ်း န င် တက  ဆြာ်ဖပထာ်းပါသည်။ 

ခကျုပ်လပု်ဖပီ်း ရှပ်အင်္ကျီရရိှရန ်ဖ  ငရ်ွင်္ပ်ံုအ င့်် င့်် 

အ င့်် (၁) ဖပည်ပမှ ပတိ်လိပ် နှင့်် 

င်္ုန် င်္မ််းပစစည််းမက ်းရရှဖိခင််း 

 

အ င့်် (၂) ပိတ်လိပ်မက ်းအ ်း 

လိအုပ်ခကင်္န်ှင့််အညီ ဖြတ်ဖတ င်္်ဖခင််း 

 

အ င့်် (၃) ဖြတ်ဖတ င်္်ဖပီ်းပိတ်စမက ်းအ ်း 

တ ွဲစပ်၍ ရှပအ်င်္ကျီခကျုပ်ဖခင််း 
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အ င့်် (၄) ခကျုပ်ဖပီ်း ရှပအ်င်္ကျီမက ်းအ ်း 

သန့််စငဖ်ခင််း နငှ့်် မီ်းပူတိုင်္်ဖခင််း 

 

အ င့်် (၅) ရှပ်အင်္ကျီင်္နု်ဖခက မက ်းအ ်း 

စစ်ဖ ်းဖခင််း နှင့်် ပါင်္င်ထည့််ဖခင််း 

 

အ င့်် (၆) ဖအ ဒ်ါမှ ယူသည့််နိုငင်ံသို့် 

ဖပန်လညတ်င်ပို့်ဖခင််း 

 

 

ပံ ို 5-1 1 င်္နု် င်္မ််းမ ှင်္နု်ဖခက ဖ  င်ရွင်္်ပံုအ င့်် င့်် 

င်္ုန် င်္ မ််း
မက ်း

ရရှိဖခင ််း

ပိတ်လိပမ်က ်း
ဖြတ်ဖတ င်္်

ဖခ င််း
တ ွဲစပ်ဖခ င််း

သန ့််စင်ဖခင််း
န ှင့်် မီ်းပူ

တိုင််္ဖခင ််း

စစ်ဖ ်းဖခ င််း
န ှင့်် ပါင်္င်

ထည့််ဖခ င််း

ဖပန ်လ
ည ်

ပို့်ဖ  င ်
ဖခ င််း
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ပံ ို 5-12 Production Flow Chart 
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5.7. စက်ပစစည််းနငှ  ်ယနတရာ်းအင်အာ်းစာရင််း 

လ ပင်န်းနဆာင်ရွြရ်န် အဓ ြလ  အပ်သည့် ် စြ်ပစစညး် (၂ ၄) မ  ြုးမှာ နအာြ်ပါအတ  င်း 

ဖြစ်ပါသည်- 

ဇယာ်း 5-2 စက ပစစည ်းစာရင ်း 

စဉ  စက အမ ျို်းအမည  အဆရ အတ က  

(1)  Single Auto 351 

(2)  Over Lock 17 

(3)  Inter Lock 30 

(4)  2 Needle Chane 20 

(5)  Waki 10 

(6)  Button Hole 29 

(7)  Button Attach 39 

(8)  Bartack 10 

(9)  Forming 7 

(10)  Single Knife 13 

(11)  Pattern Drawing Machine 1 

(12)  Fabric Inspection Machine 1 

(13)  Thread Divided Machine 3 

(14)  Button Measure Machine 1 

(15)  Former 2 

(16)  Interling Cutter Machine 1 

(17)  Hand Knife 8 

(18)  Band Knife 2 

(19)  Fabric Cutter Machine 1 

(20)  Fusin Machine 3 

(21)  Needle Deductior Machine 1 

(22)  Coller Folding Machine 2 

(23)  Thread Cleaning Machine 3 

(24)  Dry Machine 7 

စ ိုစ ိုဆပါင ်း ၅၆၂ 
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ပံ ို 5-13 စက ပစစည ်းပံိုမ ာ်း 

 

 

ပံ ို 5-14 စက ပစစည ်းပံိုမ ာ်း 
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5.8. ရံု်းသံု်းစင်္်ပစစည််းစ ရင််း 

 လုပင်န််းအတ က ် လိအုပ်ဆသာ ရံု်းသံု်းစက်ပစစည််းမျာ်းမ ာ ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါအတိငု််း ဖြစ်ပ ါ 

သ ည ်- 

ဇယာ်း 5-3 ရံု်းသံု်းစင်္်ပစစည််းစ ရင််း 

 

 

5.9. လုပသ် ်းအဖရအတ င်္်၊ အ ိငု််းနှင့်် အလုပ်ခကနိ် 

 Myanmar Wide Garment Company Limited မ   ြက်စက်နိငု်ငဖံခာ်းရင််းန ်ီးဖမ ျုပ်န မံှုဖြင်  

CMP စနစဖ်ြင်  ရ ပ်အကျျီချျုပ်လုပ်ဖခင််း စီမကံိန််းအာ်း နိုင်ငံဖခာ်းသ ာ်းန င ် နိုင်ငံသာ်းဝန်ထမ််း မျာ်း ဖြ င်  

ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပပီ်း၊ ဝန်ထမ််းအဆရအတ က်န င်  လစာနှုန််းထာ်းမျာ်းမ  ာ ဆအာက်ပါအတိငု် ်း 

ဖြစ်ပါသည်- 
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ဇယာ်း 5-4 နိုင်ငံသ ်းဝန်ထမ််းလိုအပ်ခကင်္် နှင့်် လစ နှုန််းထ ်းမက ်း 

 

ဇယာ်း 5-5 နိုင်ငံဖခ ်းသ ်းဝန်ထမ််းလိုအပ်ခကင်္် နှင့်် လစ နှုန််းထ ်းမက ်း 
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စီမံကိန််းလပု်ငန််းလညပ်တ်ရာတ င ် အလုပ်ချနိ်မျာ်းအာ်း နနံက် ၀၈:၀၀ နှာရီမ  ညဆ န 

၀ ၄:၃ ၀ နှာရီထိ တစ်ဆန့်လျှင ် အလုပ်ချနိ် (၈) နှာရီခန့်် ဆ ာင်ရွက်မညဖ်ြစပ်ါသည်။ ပံု မ န် 

ကုန်ထုတလ်ုပင်န််းအတ က ် အလုပ်ချနိ်အ ိုင််း (၁)  ိုင််းသာထာ်းရ ိပပ်ီး၊ လံခုခံျုဆရ်းဝန်ထမ််းမ ျ ာ်း 

အာ်း  ဆန့် ိငု််း၊ ည ိုင််းခ ွဲ၍ ဆ ာင်ရွက်သ ာ်းမည်ဖြစပ်ါသည်။ 

 

ပံ ို 5-1 5 ရံ ို်းတက /ရံ ို်း င ်းခ နိ အတ  က  လက ဆဗ  န ှပိ စက တပ  င ထာ်းပံ ို 

 

5.10. တစ်နှစ်စင်္လ်ည်ပတ်ရင််္ 

 လုပင်န််းအာ်း တနဂဃဆန ဆန့် ၊ အခါကကီ်းရက်ကက်ီးမျာ်းန င်  အစို်းရထုတဖ်ပန်သည်  ရံု်းပတိ်ရ က် 

မျာ်းတ င် လည်ပတဖ်ခင််းမရ သိဖြင် ၊ ပျမ််းမျှတစ်န စ်အလုပြ် င် ရက် (၃၁၀) ရက်ခန့်် လည်ပတ် 

ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည်။ 

 

5.11. ထုတ်င်္ုနအ်မကျို်းအစ ်း နှင့် အဖခ ်းထ င်္င််္ုန်အမကျို်းအစ ်း 

စီမံကိန််းမ  တစ်န စ်လျှင် ချျုပ်လုပ်ပပီ်း ရ ပ်အကျျီကုန်ဆချာ ၂,၂၀၀,၀၀၀ ဆကျာ်ခန့်် ထ က်ရ ိ 

မည်ဖြစ်ပပ်ီး၊ စီမံကိန််း၏ထုတ်လပု်မှုလုပင်န််းစဉမ်ျာ်းမ   သီ်းဖခာ်းထ က်ကနုမ်ျာ်း အဖြစ ် ဖြတ်ဆတ ာက် 

ပပီ်း ပိတ်စ အပိငု််းအစအနည််းငယထ် ကရ် ိမညဖ်ြစ်ပါသည်။ သီးဖခားထ ြ်ြ နအ်ဖြစ်ထ ြ်ရှ သည့်် 

ဖြတ်စ၊ ည ပ်စမ ား၏ တစ်နှစ်လျှင်ထ ြ်ရှ  မည ့်် ခန့််မှန်းပမာဏမှာ (၃ ၆) တန် ဖ ြစ်ပါသည်။ 

အ ိပုါပိတအ်ပိငု််းအစမျာ်းအာ်း ဝယယ်ူအသံ်ုးဖပျုသူမျာ်းထံသို့် လစဉ်ဖပနလ်ည်ဆရာင််းချပါသည်။  
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ခကျုပ်လပု်ဖပီ်း င်္ုနဖ်ခက ရှပအ်င်္ကျီမက ်း ခကျုပ်လပု်ဖပီ်း င်္ုနဖ်ခက ရှပအ်င်္ကျီမက ်း 

 

5.12. နှစစ်ဉ်ဖရလုိအပ်ခကင်္်နှင့် ်ဖရရရှမိှုအရင််းအဖမစ ်

စီမံကိန််းသည ် CMP စနစဖ်ြင်  အထည်ချျုပ်လုပ်သည် လုပ်ငန််းဖြစ်သည် အဆလျှ ာ က် 

စီမံကိန််း လည်ပတ်ရန် ဆရမျာ်းစ ာသံု်းစ ွဲဖခင််းမရ ိဘွဲ၊ ဝနထ်မ််းမျာ်း အတ က် ဆသာကသ်ံု်းဆရန င်  

အို်းခ က်ပန််းကန်ဆ ်း နကြာရနအ်တ က်သာ အဓိကသံု်းစ ွဲရပါသည်။ စီမံကိန််းလည်ပတရ်န်န င်  

ဝန်ထမ််းမျာ်းအတ က် ဆသာကသ်ံု်းဆရလိုအပ်ချက်အတ က ် ဆဖမဆအာက်ဆရအရင််းအဖမစ်အာ ်း ၂ 

လက်မတ င််း န စ်တ င််းမ  ထတု်ယူသံ်ုးစ ွဲပါသည်။ ဝန်ထမ််းမျာ်းဆသာကသ်ံု်းရန်အ တ က် 

ဆဖမဆအာကဆ်ရအာ်း ဆရသန့််စကမ်ျာ်းဖြင  ် သန့််စငဆ် ာင်ရကွ်ဆပ်းပါသည်။ စီမံကိန််း ၏ 

ဆန့်စဉ်ဆရသံ်ုးစ ွဲမှုပမာဏမ ာ တစ်ဆန့်လျှင ် (၁၃ ၀၀) ဂါလံခန့််ဖြစပ်ပ်ီး၊ တစ်န စလ်ျှငပ်ျမ််းမျှဂ ါလံ 

(၄၀၀,၀၀၀) ခန့််ဖြစပ်ါသည်။ 

 

ပံ ို 5-1 6 ဂါလ ံ၄ ၀,၀၀၀  ံ့် ဖရဖလှ င်င်္န်အ ်း ဖတ ွဲ့ဖမင်ရပံု 
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5.13. စ မ််းအငလ်ိအုပ်ခကင်္်နှင့်် သံု်းစ ွဲမှုပမ ဏ 

 လျှပ်စစ်ဓါတ်အာ်းဖြန့််ဖြူ်းဆရ်းဌာနမ  လျှပ်စစ်မီ်းအသံ်ုးဖပျုခ င် ရရ ထိာ်းပပီ်း၊ ၅၀၀ KVA 

ထရန်စဆြာမ်ာ တစ်လုံ်းတပ် င်ထာ်းရ ိပါသည်။ လျှပ်စစ်ဓာတ်အာ်းသံု်းစ ွဲမှု တစ်လလျှင် ယူ န စ် 

(၂၀၀၀) ဆကျာ်ခန့် ် သံု်းစ ွဲပါသည။် လျှပ်စစ်ဓါတအ်ာ်းမရရ သိည် အချနိ်တ င် အသံ်ုးဖပျုနိုငရ် န်  

အတ က် အရံမီ်းစကတ်စ်လုံ်း န င ် ၎င််းမ်ီးစက်လညပ်တ်ရန်အတ က် ဆလာင်စာ မီျာ်းလည် ်း 

အရံသင် သိဆုလ ာငထ်ာ်းရ ိပါသည်။ ဒီဇယ် တီစ်န စ်လျှင ် (၃၆၀၀) ဂါလံဖြစ်ပပီ်း၊ တစ်လလျှ င် 

(၃၀၀) ဂါလံခန့်် ပျမ််းမျှအသံ်ုးဖပျုပါသည်။ 

အထည်ချျုပလ်ုပဖ်ခင််းလပု်ငန််းစဉ်၏ မီ်းပူတိုကသ်ည  ် လုပင်န််းစဉ်အ င ်တ င် အပူဆ င ြို့  

ရရ ိရန် အတ က ် ထင််းဆလာငစ်ာသံု်းစ ွဲသည  ် မက်ရပက်ျွတဘ် ျိုင်လာ၊ ခ င ဖ်ပျုြိအာ်း 0.7 MPa ၊ 

ဘ ျိုင်လာမ တ်ပံတုင်အမ တ် မ.စ (၄၇၈၉) အာ်း လညပ်တသ်ံု်းစ ွဲပါသည်။ ဘ  ြုင်လာ၏ မးီ ခ  း 

နခါင်းတ  ငအ်ဖမင့်မ်ှာ (၄၅) နပဖြစ် ပါသည်။ အမှုနမ် ားပ ံွဲ့လ င့််မှုမရှ နစရန် သီးဖခားတ ပ်ဆင် 

ထားသည့်် ပစစည်းြ ရ ယာမ ား မရှ နသာ်လည်း မီးခ  းနငှ့် ် အမှုနမ် ား ထ ြ်ရှ မှုနှင့်် ပ ွံဲ့လ င့်မ်ှုနည်းပါး 

နစရန် ဖပာထ ြရ်ှ မှုနည်းပါးပပီး နလာငြ်ျွမး်မှုအားနြာင်းနသာ အရည်အနသ းနြာင်းမ နသ် ည့်် 

ထငး်နခ ာငး်မ ား အသံ းဖပြုလ ြ်ရှ ပါသည်။ လ  အပ်သည့် ် ထငး်နခ ာငး်မ ားြ   အငး်စ န်ပမ ြုွဲ့နယ်၊ 

ရန်ြ န်တ  ငး်နေသကြီးမရှရှ ပပီး ထင်းနခ ာငး်မ ား သ  နလှာင်ထားရှ မှုပမာဏမှာ (၅၀,၀၀၀) 

ပ ဿာခန့်် သ  နလှာငထ်ားရှ ပါသည်။ ဖပာထ ြ်ရှ မှုပမာဏမှာ တစ်ပတလ်ျှင ် တ  င်ြီတစလ်ံ းစ ာ 

ခန့်် ထ ြရ်ှ ပပးီ ထ ြရ်ှ သည့်ဖ်ပာမ ားြ   ရန်ြ န်ပမ ြုွဲ့နတာ်စည်ပငသ်ာယာနရးနြာ်မတနီှင့်် 

ခ  တ်ဆြ်၍ စ န့််ပစပ်ါသည်။ ဘ  ြုင်လာအသံ းဖပြုရာတ င် လ  အပ်မည့် ်ပ မး်မျှနရပမာဏမှာ တ စ်လ 

လျှင ်(၂ ၀,၈၀၀) င်္ါလံ ဖြစ်ပါသည်။  
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ပံ ို 5-1 7   ျိုင လာ အသံို်းပပျုခ  င   လက မတှ  
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ဇယာ်း 5-6   ျိုင လာအသံို်းပပျုရာတ  င  လိိုအပ မည   ပ မ ်းမျှဆရပမာဏ အဆပခအဆနပပဇယာ်း 

အမ ျို်းအမည  
တစ လလျှင  လ ိိုအပ မည    

ပ မ ်းမျှ ဆရပမာဏ 

တစ နစှ  လျှင  လ ိိုအပ မည    

ပ မ ်းမျှ ဆရပမာဏ 

ဆရ ၁,၇၃၃.၃၃ ဂါလံ ၂၀,၈၀၀ ဂါလံ 

 

  

အရံမီ်းစင်္ ် ဒီဇယ်မက ်းသိုဖလှ ငထ် ်းရှမိှု 

 

5.14. စ န့်ပ်စ်ပစစည််းထ င်္်ရိှမှု (အစိုင်အခွဲ၊ အရည်၊ အခို်းအဖင ွဲ့) နှင့် စီမံခန့်ခ် ွဲမှု အင်္ကဉ််းခကျုပ် 

 စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကရ်ာမ  ထ ကရ် နိိုင်မည် စ န့််ပစ်ပစစည််းမျာ်းန င်  စ န့််ပစ်မည်  လုပင်န််းစ ဉ် တို့် 

အာ်း ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါဇယာ်းဖြင်  ဆြာ်ဖပအပပ်ါသည်- 

လုပင်န််းစဉ ်
ထ င်္ရ်ှသိည့်် 

စ န့််ပစ်ပစစည််း 
စ န့််ပစ်မှုပံစု ံ

ပိတ်လိပ်မျာ်းအာ်း 

ဖြတ်ဆတာက်ဖခင််း 
ပိတ်အပိုင််းအစမျာ်း 

ဝယယ်ူသမူျာ်းထံသိ်ု့ 

ဖပန်လညဆ်ရာင််းချဖခင််း 

ထုတ်ပို်းကုနမ်ျာ်းမ   

ထ ကရ် ိဖခင််း 

စကကူ၊ ပလပ်စတစ၊် 

သံသတတျု၊ ပပီါခ ံ 

စသည ်

ခ ွဲဖခာ်းစ န့််ပစဆ်စပပီ်း 

ဖပန်လညသ်ံ်ုးစ ွဲမည်  သူမျာ်းထံ 

ဆရာင််းချဖခင််း 

အစာ်းအစာ 

စာ်းဆသာက်ဖခင််း 
စ န့််ပစ်အစာ်းအစာမျာ်း 

တိရိစဆာန်အစာအဖြ စ် သုံ်းစ ွဲသူမျာ်း ထံ 

ဆပ်းဆဝဖခင််း (ဥပမာ-ဝကစ်ာအဖြစ်) 
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အဆထ ဆထ / အဖခာ်း 

စ န့််ပစ်ပစစည််းမျာ်း 

စကကူစ၊ 

ပလပ်စတစ်စ၊ 

သံသတတျုအစမျာ်း 

အမိှုက်ကနတ် ငစ်ုဆ ာင််းထာ်းပပီ်း 

YCDC န င်  ကသ် ယ၍် စ န့််ပစ်ဖခင််း 

ဝန်ထမ််းမျာ်းသံု်းစ ွဲပပီ်း 

ထ ကရ် ိဖခင််း 
မိလလာဆရ/ ဆရ ိ်ုး YCDC န င်  ကသ် ယ် စ န့််ပစ်ဖခင််း 

စ န့််ထုတ်ဆရ/စီ်း င််းဆရ 
လုပင်န််းမ  စ န့််ထုတ ်

သည် ဆရ န င်  မိ်ုးဆရ 

ပန််းပင်ဆရဆလာင််းဖခင််း န င်  စည်ပင်

ဆရဆဖမာင််းစနစ်အတ င််းသို့် စ န့််ပစ်ဖခင််း 

 စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကဖ်ခင််းဆ ကာင  ် ထ ကရ် ိမည စ် န့််ပစပ်စစည််းမျာ်း အစိုငအ်ခွဲ (အဆထ ဆ ထ  

စ န့််ပစ ် ပစစည််းမျာ်းဖြစသ်ည  ် ပိတအ်ပိငု််းအစ၊ စ န့််ပစအ်စာ်းအစာ၊ စကကူ ၊ ပလပ်စတစ်၊ သံ သတတ ျု 

စသည်)၊ အရည် (ဝန်ထမ််းမျာ်း သံု်းစ ွဲပပီ်း စ န့််ပစဆ်ရ၊ မို်းဆရ၊ မိလလာဆရ စသည်) န င ် အခို်းအဆင ြို့ 

(ဆလာင်ကျွမ််းမှုစ မ််းအငသ်ံု်း စက်ပစစည််းမျာ်းမ  ကာဗ န်ဒိုင်ဆအာက် ိဒု်၊  ာလ်ြာဒိုင် 

ဆအာက် ိုဒမ်ျာ်း၊ ပိတ်ဖြတ်ဖခင််းမ  ထ ကရ် ိသည  ် အမှုနအ်မွှာ်းမျာ်းစသည်) တုိ့် ထ က်ရ မိည ် ဖြစ် ပ ါ 

သည်။ ဖပနလ်ည်သံ းစ  ဖခင်းမရှ နတာ့်ဘ  ထ ြရ်ှ သည့်် စ န့််ပစ်ပစစည်းမ ား၏ ပ မ်းမျှပမာ ဏမှာ 

တစ်လလျှင ် (၃) တန်ခန့်် ထ ြရ်ှ ပပးီ ရန်ြ န်ပမ ြုွဲ့နတာစ်ည်ပငသ်ာယာနရးနြာ်မတီနှ င့်် 

ခ  တ်ဆြ်၍ စ န့််ပစဖ်ခငး်ြ   နဆာင်ရြွ်လ ြရ်ှ ပါသည်။ စ န့််ပစပ်စစည််း စ န့််ထုတမ်ည ်ဆနရ ာ 

လိကု်နှာမ တ် (Point of Compliance) မ ာ (Latitude: 17° 4'36.70"N , Longitude 96° 

6'37.62"E) ဖြစ်ပါသည်။ 

 

YCDC မှ ရရှသိည့်် အခ နအ်ခဖဖပစ  
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YCDC မှ ရရှသိည့်် အခ နအ်ခဖဖပစ  

 
 

အမိှုက ဂိိုဆထာင ထာ်းရှထိာ်းပံ ို အမိှုက ပံ ို်းမ ာ်းထာ်းရ ှထိာ်းပံ ို 

 

5.15. အဓိင်္စ န့်ထ်ုတ်အခို်းအဖင ွဲ့၊ အမှုနအ်မကျို်းအစ  ်းနငှ့်် စီမံခန့်ခ် ွဲမှုစနစ ်

စီမံကိန််းသည် CMP စနစဖ်ြင်  အထည်ချျုပလ်ုပသ်ည်  စီမံကိန််းဖြစသ်ဖြင်   စ န် ့်ထုတ် 

အခို်းအဆင ြို့န င်  အမှုနအ်မွှာ်းမျာ်းစ ာ ထ ကရ် ိဖခင််းမရ ိဆသာ်လည််း၊ ပိတ်လိပ်ကုန ်ကမ််းမျ ာ ်း 

ဖြတ်ဆတာက်ချနိ်တ င် ထ ကဆ်ပေါ်နိငု်သည်  ပတိ်ဖြတ်အမှုန်အမွှာ်းမျာ်းထ ကရ် ိနုိငသ်ဖြင်  ပတိ်ဖြ တ် 

လုပင်န််းဆ ာင်ရွကသ်ူအဆနဖြင်  န ှာဆခါင််းစည််းတပ်၍ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း၊ မီ်းဖပတ်ချနိ်တ င် မီ်းစ က် 

ဆမာင််းဆ ာင်ရကွ်ရသဖြင်  မီ်းစကမ်  ကာဗ န်ဒိုငဆ်အာက် ိုဒ်န င်  အဖခာ်းအမှုနအ်မွှာ်းမျာ ်း ၊ 



MYANMAR WIDE GARMENT COMPANY LIMITED  CMP GARMENT ပတ်ဝ န််း င်္ကင်စီမံခန ့်် ခ ွဲမှုအစီ အစဉ် 
 

 စာမျ ကန် ှာ 119 

စီမံကိန််းမ  ဆမာ်ဆတာ်ယာဉမ်ျာ်း သ ာ်းလာဖခင််း ရ သိဖြင်  ဆမာ်ဆတာ်ယာဉ်မ  ကာဗ န်ဒိုင် 

ဆအာက် ိုဒန် င်  အဖခာ်းအမှုနအ်မွှာ်းမျာ်း ထ ကရ် ိနုိငသ်ဖြင်  ထ ကရ် ိမှုနည််းပါ်းဆစရန် ပံုမ န်ဖပျု ဖပ င် 

ထိန််းသိမ််းဖခင််းမျာ်းအာ်း   ကပ်မတ်ဆ ာင်ရွကသ် ာ်း မည်ဖြစပ်ါသည်။ စ န့််ပစပ်စစည််း စ န့််ထုတ်မ ည ် 

ဆနရာ လိကုန်ှာမ တ ်(Point of Compliance) မ ာ (Latitude: 17° 4'35.02"N, Longitude 96° 

6'33.72"E) ဖြစ်ပါသည်။ 

လုပင်န််းလည်ပတ်ချနိတ် င ် စက်ရံုအတ င််း အပူချနိ်ဆလျှာ ချရနန် င်  ဆလဝင်ဆလထ က် 

ဆကာင််းမ နဆ်စဆရ်းတို့်အတ က ် ဆရဆင ြို့သံု်း ပနက်ာကက်ီးမျာ်း တပ် ငထ်ာ်းရ ပိါသည်။ ထိ်ု့အဖပ င် 

ညွှန် ကာ်းချက်မျာ်းရ ိလာပါက အဖခာ်းလိုအပ်မည်  ထိန််းချျုပ်ဆရ်းကိရယိာမျာ်းန င်  စီမံခန့််ခ ွဲမှုစ န စ် 

မျာ်းအာ်းလည််း အဆကာင်အထည်ဆြာ် ဆ ာင်ရွက်သ ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည်။ 

  

ဖရဖင ွဲ့သံု်းပန်င်္ ကင်္ီ်းမက ်း တပ် ငထ် ်းရှပိံု ဖရဖင ွဲ့သံု်းပန်င်္ ကင်္ီ်းမက ်း တပ် ငထ် ်းရှပိံု 

 

5.16. စ န့်ပ်စ်ဖရထ င်္်ရှိမှုပမ ဏနငှ့်် စီမံခန့်ခ် ွဲမှုစနစ ်

ဝန်ထမ််းမျာ်းစ န့််ပစ်သည  ် မိလလာအညစအ်ဆ က်းမ ျာ်းအာ်း မိလလာကန်အတ င််းသို ့် 

စီ်း င််းဆစပပီ်း၊ ကန်ဖပည် ပါက ရန်ကုန်ပမိျုြို့ဆတာ်စည်ပငသ်ာယာဆရ်းဆကာ်မတနီ င်  က်သ ယ်၍ 

စ န့််ပစ်သည် စနစအ်ာ်း လိကု်နှာကျင် သံ်ုး လျကရ် ပိါသည်။ သံု်းစ ွဲပပီ်းစ န့််ပစ်ဆရမျာ်းအာ်း ဆရဆဖမ ာ င် ်း 

စနစမ်ျာ်းဖြင် စီ်း င််း ဆစပပီ်း၊၊ ဆရစကုန်တ င်အနည်ထုိငပ်ပ်ီးဆနှာက် ပန််းပင်ဆရဆလာင််းဖခင််း၊ ဆရဖြန််း 

ဖခင််းမျာ်းတ င် ဖပန်လညသ်ံု်းစ ွဲပပ်ီး ကျန်ရ ိသည် ဆရမျာ်းအာ်း စည်ပငဆ်ရဆဖမာင််းစနစ်အတ င််းသို ့် 

စ န့််ပစ်သ ာ်းမည်ဖြစ်ပါသည်။ စ န့်ပ်စ်ဆရစတင ် စ န့််ထုတမ်ည ်ဆနရာ လိကု်နှာမ တ ် (Point of 

Compliance) မ ာ (Latitude: 17° 4'35.83"N, Longitude 96° 6'33.27"E) ဖြစ်ပါသည်။ 
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5.17. ဖ ်းအနတရ ယ်ရိှစ န့််ပစပ်စစည််းအမကျို်းအစ ်းအလိငု်္် ထ င်္ရ်ှမိှုပမ ဏနှင့််စမီံခန့််ခ ွဲမှုစနစ် 

ဆဘ်းအနတရာယ်ရ စိ န့််ပစပ်စစည််းမျာ်း (ကူ်းစက်နိငုသ်ည် စ န့််ပစပ်စစည််း၊ အမျျို်းသမ်ီးလစဉ် သံု ်း 

ပစစည််း၊ မီ်းဆလာငလ် ယ်သည် စ န့််ပစ်ပစစည််းန င်  ပတ်ဝန််းကျင်အ ပိ်အဆတာက်ဖြစ်ဆစမည်  

စ န့််ပစ် ပစစည််း အကက င််းအကျနစ်သည်တိ်ု့) ထ က်ရ မိှုမ ာ အငမ်တန်နည််းပါ်းမညဖ်ြစ်ဆသ ာ် လည််း  

ဆဘ်းအနတရာယ်ရ  ိ စ န့််ပစ်ပစစည််းမျာ်းန င် စပ်လျဉ််း၍ စ န့််ပစ်ပစစည််းမျာ်း၏ မီ်းဆလာငလ် ယမ်ှု၊ 

ဆပါကက် ွဲနိုငမ်ှု၊ ကူ်းစကန်ိုင်မှု၊ အ ိပ်သင် နိငုမ်ှု၊ ပတ်ဝန််းကျင်ထခိိုက်နုိငမ်ှု စသည် ဆဘ်းအနတရာယ ် 

ရ ိနိုင်မှုအဆဖခအဆနန င ် အတန််းအစာ်းတို့်အာ်း ဝန်ထမ််းမျာ်းသိရ ပိပ်ီး ဆကာင််းမ န်စ ာစီမံခန့််ခ ွဲနိုင်ဆစ 

ဆရ်းအတ က ်သင် ဆလျာဆ်ကာင််းမ နသ်ည်  သငတ်န််းမျာ်းအာ်း တစ်န စ်(၂) ကကိမ်ခန့်် ဆ ာင်ရွ က်ရန် 

လျာထာ်းပါသည်။ ဆဘ်းအနတရာယ်ရ စိ န့််ပစပ်စစည််းမျာ်းအာ်း သီ်းဖခာ်းခ ွဲထုတစ်ုဆ ာင််းပပီ်း၊ YCDC 

န င ်  က်သ ယ်စ န့််ပစသ်ည် စနစ်မျာ်းအာ်း လိကု်နှာကျင် သံ်ုးသ ာ်းပါမည်။ 

 

5.18. စီ်း င််းဖရ နှင့် ဖရနတု်ဖဖမ င််းစနစအ်ဖဖခအဖန 

 စက်ရံုအတ င််း စီ်း င််းဆရ၊ စ န့််ပစဆ်ရမျာ်း ဆရစီ်းဆရလာဆကာင််းမ န်စ ာဖြင်  စနစတ်က ျ 

စီ်း င််းနိုင်ဆစရန၊် ဆရဝပ်ဖခင််းမရ ိဆစရန၊် မိ်ုးရာွချနိ်တ င် ဆရတင်ကျနမ်ှုမရ ိဆစရနတ်ို့်အ တ က် 

စက်ရံုအတ င််းဆရနုတဆ်ဖမာင််းစနစမ်ျာ်း ထည် သ င််းတည်ဆ ာက်ထာ်း ပပီ်း၊ ပံုမ န်စစ်ဆ ်းဖခင််း န င်  

ထိန််းသိမ််းဖခင််းလုပ်ငန််းမျာ်းအာ်း အထူ်းဂရုဖပျုဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

  

ဖရစ်ီးဖရလ ဖင်္ င််းမ နဖ်စရန် စင်္်ရံုတ င််း 

ဖရဖဖမ င််းစနစ်မက ်းဖ  င်ရွင်္်ထ ်းရှဖိခင််း 

ဖရစ်ီးဖရလ ဖင်္ င််းမ နဖ်စရန် စင်္်ရံုတ င််း 

ဖရဖဖမ င််းစနစ်မက ်းဖ  င်ရွင်္်ထ ်းရှဖိခင််း 
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အခန််း 6. အန်ီးပတ်ဝန််းင်္ကင်အဖ င်္ င််းအရ မက ်း ဖြ ်ဖပခကင်္ ်

 စီမံကိန််းသည ်ရန်ကနု်တိုင််းဆဒသကကီ်း၊ မဂဃလာဒံုပမိျုြို့နယ၊် သဆနေပငဆ်ကျ်းရွာ၊ ကို်းလံ်ုးက င် ်း၊ 

ဆဖမတိငု််းရပက် က် အမ တ-် ၅၁၂ ဆအ၊ ဆဖမက က်အမ တ ် (၃ ၆ န င်  ၈၁/က) (Latitude: 17° 

4'35.29"N, Longitude: 96° 6'32.83"E) တ င် တညရ် ိပါသည်။ စီမံကိန််း၏ ဆဖမာက်ဘက် ၊ 

ဆတာင်ဘက ် န င ် အဆရ ြို့ ဘက်တုိ့်တ င ် လူဆန အမိ်မျာ်းတည်ရ ပိပ်ီး၊ အဆနှာက်ဘက်တ င် 

ဖပည် လမ််း မကကီ်း တည်ရ ပိါသည်။  

 

စီမံင်္ိန််းနငှ့်် အန်ီးပတ်ဝန််းင်္ကင်ဖနရ မက ်းဖပဖဖမပံု 

 

6.1. ဖလ့်လ မှု ိုင်ရ  င်္န့််သတ်ခကင်္်မက ်း သတ်မတှဖ်ခင််း 

ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ် အစရီင်ခစံာဆရ်း  ွဲရန်အတ က် ဆလ လာ န််းစစဖ် ခ င် ်း  

မျာ်း ဆ ာင်ရကွ်ရာတ င ် ဆ ာင်ရွက်မည ်လုပင်န််းရပမ်ျာ်းန င  ် ၎င််းလုပ်ငန််းရပ်၏ သက်ဆရာ က်  

နိုင်မှု အဆဖခအဆနမျာ်းဆပေါ်မူတည၍် နယ်ပယ်အတုိင််းအတာသတမ် တ်ပပ်ီး ဆလ လာ န််းစ စ်  

ဖခင််း မျာ်း ဆ ာင်ရွကရ်ပါသည်။ ယခုစီမံကနိ််းသည် CMP စနစဖ်ြင် ဆ ာင်ရွကသ်ည်  အထည်ချ ျု ပ်  

စီမံကိန််းဖြစသ်ည ်အဆလျာက ် ပတ်ဝန််းကျငထ်ိခိုက်မှုနည််းပါ်းသည  ် လုပင်န််းရပ်မျာ်းအ န က်  

တစ်ခဖုြစပ်ါသည်။ သို့်ဖြစ်ပါ၍ နယ်ပယ်အတုိင််း အတာသတ်မ တ်ရနက်န့််သတ်ရာတ င ် စီမံကိန် ်း  

အတ င််းန င  ် အန်ီးပတဝ်န််းကျင်ဖြစသ်ည ် ၄.၅ ဧကခန့်် အတ င််းသတ်မ တ်ခွဲ ပါသည်။ ဆလ လာ  
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 န််းစစ်ရန် သတ်မ တထ်ာ်းသည အ်တုိင််းအတာအာ်း ဆအာက်ဆြာဖ်ပပါပံုဖြင  ် ရ င််းလင််းဆြာ်ဖ ပ  

အပ်ပါသည−် 

 

စီမံင်္ိန််း၏ ၄.၅ ဧင်္ခန့််အ ်း ဖလ့်လ  န််းစစ်ရန ်သတ်မှတထ် ်းဖခင််းဖပပံု 

 

6.2. နည််းလမ််းနငှ့်် ရည်ရွယခ်ကင်္် 

စီမံကိန််းဆ ကာင  ် ပတဝ်န််းကျင်န င  ် လူမှု− စီ်းပ ာ်း မထိခိကု်ဆစရနအ်တ က် ပတဝ်န််းကျင် န င ် 

လူမှု− စီ်းပ ာ်း ဗ ိုဖပျုချဉ််းကပ်သည ်နည််းလမ််းဖြင  ် ဆရရ ည်ြ ံြို့ပြိျု်းတိ်ုးတကဆ်စမည  ် ရည်ရွယ်ချက်  

ဖြင ် အန်ီး ပတ်ဝန််းကျငအ်ာ်း ဆလ လာ န််းစစမ်ှုဖပျုလပု်ခွဲ ပါသည်။ 

 

6.3. ရူပပတ်ဝန််းင်္ကင ်ိုင်ရ အဖ င်္ င််းအခကင်္်မက ်း 

စီမံကိန််းတည်ရ ရိာ မဂဃလာဒံပုမိျုြို့နယ်သည် ရန်ကနု်တိုင််းဆဒသကကီ်း၊ ရန်ကနု်ဆဖမာက်ပိုင််း  

ခရိုင်တ င ် ပါဝင်၍ ပင်လယ်ဆရမျက်န ှာဖပင်အထက် ပျမ််းမျှအဖမင်  (၁၀၀) ရ ိကာ၊ ပမိျုြို့နယ်ဧရိ ယ ာ 

စတုရန််းမိုင ် (၄၁.၆၉) မိုင်ကျယ်ဝန််းပပီ်း၊ အဆရ ြို့ဘက်တ င ် လ ည််းက်ူးပမိျုြို့နယ်၊ ဆဖမာက်ဥကကလာပ  

ပမိျုြို့နယ်တိ်ု့န င်  လည််းဆကာင််း၊ အဆနှာက်ဘကတ် င ် ဆရွှေဖပည်သာပမိျုြို့နယ်၊ အင််းစနိ်ပမိျုြို့နယ်တို့်န င်  

လည််းဆကာင််း၊ ဆတာင်ဘက်တ င် မရမ််းကုန််းပမိျုြို့နယ်န င်  ဆဖမာကဘ်က်တ င် ဆမ ာ်ဘီပမိျုြို့ နယ်  

တိ်ု့န င် လည််းဆကာင််း နယ်နိမိတ်ထစိပ်လျက ်တည်ရ ိပါသည်။ 
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မဂဂလ ဒံဖုမိျုွဲ့နယ်ဖပ ဖဖမပံ ု

 မဂဃလာဒံပုမိျုြို့နယ်၏ အဆနှာက်ဘက်တ င် ဆတာင်မ ဆဖမာက်သို့် သ ယ်တန််းဆနသည်  

ဆင ယာ်း ဆတာင်တန််းန င်  အဆနှာက်ဘက် ဆရွှေဖပညသ်ာပမိျုြို့နယ်အစပ်တ င ် ဆလ ာ်ကာ်းကန်  
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တည်ရ ိကာ ကျန်ဧရိယာမျာ်းမ  ာ လ င်ဖပင်မျာ်းဖြစပ်ါသည်။ ဖမစ်ဆချာင််းနည််းပါ်းသည်  ဆဒသတ စ်ခု  

ဖြစ်ပပ်ီး၊ ဘာ်းလာ်းဆချာင််းမ ာ ဆဖမာကမ် ဆတာင်သို့် (၁၂) မိုင်ခန့််၊ အဆနှာက်မ  အဆရ ြို့သို့် (၈) မိုင်ခန် ့် 

စီ်း င််းလျက်ရ ပိါသည။် 

 

6.4. ရ သီဥတဖုဖပ င််းလွဲမှုနငှ့်် သ  ဝဖ ်းအနတရ ယ်ခရံနိုင်မှုအဖဖခအဖန 

မဂဃလာဒံပုမိျုြို့နယ်သည် ပူအိုက်စ တစ်ိုဆသာ ရာသီဥတုရ ိပပ်ီး၊ ပန််းလိှုင်ဖမစ်န င ် လိှုင်ဖမ စ် 

အ ကာ်းတည်ရ သိည ်အတ က် သဘာဝပတဝ်န််းကျင်စိမ််းလန််းစိုဆဖပပါသည်။ န စအ်လုိက်ဖြစဆ်ပေါ် 

ခွဲ သည  ်မိ်ုးဆရချနိ်န င  ်အပူချနိ်မျာ်းအာ်း ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါဇယာ်းဖြင ် ဆြာဖ်ပအပ်ပါသည်− 

ဇယာ်း 6-1 ၂၀၁၂ ခိုန စ်မ  ၂၀၁၉ ခိုန စ်အထိ န စအ်လိိုက် မိို်းဆရချနိ်န င်  

အပူချနိ်အဆပခအဆနပပဇယာ်း 

စဉ ် ခုန စ် 

မို်းဆရချနိ ် အပူချနိ ်

မို်းရွာရက ်
မို်းဆရချနိ် 

(လက်မ) 

ဆန ရာသ(ီ°C) 

အဖမင  ်ံ်ုး 

ဆ ာင််းရာသီ(°C) 

အနမိ ် ံု်း 

၁ ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ၁၂၁ ၅၃.၄၆ ၄၁ ၂ ၇ 

၂ ၂၀၁၃-၂၀၁၄ ၁၃၁ ၆၁.၂၅ ၄၁ ၂ ၆ 

၃ ၂၀၁၄-၂၀၁၅ ၁၂၈ ၅၈.၃၅ ၃ ၉ ၂ ၅ 

၄ ၂၀၁၅-၂၀၁၆ ၁၁၃ ၄၈.၄၅ ၄၀ ၂ ၆ 

၅ ၂၀၁၆-၂၀၁၇ ၁၀၂ ၁၀၈.၅၆ ၄၀ ၂ ၇ 

၆ ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ၁၂၆ ၁၅၆.၉၇ ၄၁ ၂ ၇ 

၇ ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ၈၈ ၈၄.၈ ၄၀ ၂ ၆ 

(Ref: အဆထ ဆထ အုပ်ချျုပ်ဆရ်းဦ်းစ်ီးဌာန၏ ဆဒသ ိငု်ရာအချက်အလက်မျာ်း ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ၊  

http://www.gad.gov.mm/my/content/ဆဒသ ိုင်ရာအချက်အလက်မျာ်း) 

 ဖမန်မာနိုင်င၏ံ ပျှမ််းမျှအပူချနိ်သည် ၁၉၈၁ ခုန စ်မ  ၂၀၁၀ ခုန စ်အတ င််း  ယစ်ုန စ်တစ်ခု  

လျှင ် ၀.၂၅ ဒီဂရီစင်တဂီရိတ်ခန့်် ဖမင ်တကလ်ာခွဲ ပါသည်။ ပျှမ််းမျှန င ် အဖမင ် ံ်ုး အပူချနိ်တို ့်တ င်  

ကုန်တ င််းပိငု််းဆဒသမျာ်းသည် ကမ််းရိ်ုးတန််းဆဒသမျာ်းထက် အနည််းငယ်ပိုမိုပူဆန ်း ကသည် ။  

လိှုင်သာယာပမိျုြို့နယ်အတ င််း ၂၀၁၂ ခုန စ်မ  ၂၀၁၉ အတ င််း န စအ်လုိက် ဖြစ်ဆပေါ်ခွဲ သည ် အပူချ နိ် 

မျာ်းအရ အဖမင  ်ံ်ုးအပခူျနိ်မ ာ ၄၁ ဒီဂရီစင်တဂီရိတ်ဖြစ်ပပီ်း အနမိ ်အ ံု်း အပူချနိ်မ ာ ၂၇ ဒီဂ ရီ 

စင်တီဂရိတဖ်ြစ်ဆ ကာင််း ဆတ ြို့ရ ိရပါသည်။  

http://www/
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တစ်နုိင်ငံလုံ်း တ င် ပျှမ််းမျှအာ်း ဖြင ် မုတ်သ ံုကကိျု (မုိ်း ဦ်း) န င ် မုတ်သ ံုလလယ် (မုိ်း လယ်)  

ရာသီမျာ်းတ င် မို်းရာွသ န််းမှုပမာဏ ဆလျာ နည််းလာခွဲ ပါသည်။ မုတ်သံရုာသသီည်  

ယခင်န စ်မျာ်းထက် ဆနှာက်ကျမ စတင်ပပီ်း (ဆမလလယ်တ င် စတငဝ်ငဆ်ရာကမ်ည  ် မုတ်သ ံုသ ည်  

ဆမလကနုသ်ို့်) မုတသ်ံု  ုတ်ချနိသ်ည်လည််း (ဆအာက်တိုဘာ လ န််းမ   ုတ်ခ ာရမ ည ် 

မုတ်သံမုို်းသည််း စက်တင်ဘာလ လလယ်သို့်) ပိ၍ု ဆစာလာခွဲ ပါသည်။ ဖမန်မာနိုင်ငသံည် ၁၉ ၆၁-

၁၉၉၀ ခုန စ် ကာလအတ င််းရ ိ န စမ်ျာ်းတ င် မုတ်သံု ရာသီ၏ ပံုမ န် ကာချနိ်သည် (၁၄၄) ရ က်  

ရ ိဆသာ်လည််း ၁၉၈၁-၂၀၁၀ ခုန စ် ကာလအတ င််းရ ိ န စမ်ျာ်းတ င ် (၁၂၁) ရ က်သို့် ဆလျာ ကျ  

သ ာ်းခွဲ ပါသည်။ ဇယာ်း (၆-၁) အရ လိှုင်သာယာပမိျုြို့နယ် အတ င််း ၂၀၁၂ ခုန စ်မ  ၂၀၁၉ ခုန စ် အထိ 

န စအ်လုိက် မို်းရွာသ န််းသည ် အနည််း ံ်ုး ရက်ဆပါင််း (၈၈) မ  အမျာ်း ံ်ုး (၁၃၁) ရ က်  

အတ င််းရ ဆိ ကာင််း မို်းဆရချနိ် အနည််း ံ်ုး (၄၈.၄၅) လက်မမ  အမျာ်း ံု်း (၁၅၆.၉၇) လက်မ  

အတ င််းရ ဆိ ကာင််း ဆတ ြို့ရ ိရပါသည်။ (Ref: ဖမန်မာနိုင်ငံရ ိ ရာသီဥတု၊ သဘာဝပတဝ်န််းကျင် 

ယိုယ င််းပျက်စီ်းမှုန င ် သဘာဝဆဘ်းအနတရာယ်၊ MIMU  န််းစစ်ဆလ လာမှုအကျဉ််း၊ ဆမလ ၂၀၂၂) 

မို်းဆရချနိ်န င  ် အပူချနိ်ဆဖပာင််းလွဲမှုဆ ကာင ် ရာသဦတဆုဖပာင််းလွဲမှု ဖြစ်စဉမ်ျာ်းန င ် သဘာဝ  

ဆဘ်းအနတရာယ်မျာ်းကို ဖြစ်ဆပေါ်ဆစနိုင်ပပီ်း အ ိုပါဖြစ်စဉမ်ျာ်းဆ ကာင  ် စက်မှုလုပ်ငန််းမျာ်းတ င် 

ကုန် ကမ််း ရရ ိမှုအဆပေါ် သက်ဆရာက်မှုမျာ်း ဖြစ်ဆစနိငု်ပါသည်။  

 

ပံို 6-1 စိိုထိိုင််း အဆပခအဆနပပပံို (၂၀၂၂ ဇ န်လမ ှ၂၀၂၃ ဇ န်လအထ)ိ1 

 
1 www.worldweatheronline.com 

http://www.worldweatheronline.com/
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ပံို 6-2 ဆလတိိုက်ခတ်မှုအဆပခအဆနပပပံို (၂၀၂၂ ဇ န်လမ ှ၂၀၂၃ ဇ န်လအထ)ိ2 

 

6.5. ဇီဝမကျို်းစုံမကျို်းင်္ ွဲထနိ််းသမိ််းဖရ်း ၊ သ  ဝဖ ်းမွဲ့်ဖတ ၊ သ  ဝထိန််းသမိ််းဖရ်းနယ်ဖဖမမက ်း၊ 

သမိုင််း ိုငရ်  အထင်င်္ရဖနရ မက ်း တည်ရိှမှုအဖဖခအဖန 

မဂဃလာဒံပုမိျုြို့အတ င််း ကျွန််း၊ ပျဉ််းကတို်း၊ သစ်မာတိ်ု့ ဆပါကဆ်ရာကပ်ပ်ီး၊ ဆလ ာ်ကာ်း 

သစ်ဆတာ ကကိျု်းဝိငု််းတည်ရ ကိာ သစ်ဆတာကကိျု်းဝိငု််းအတ င််း ဆချ၊ စိုင်၊  တ်၊ ဆမျာက ် စသ ည်  

ဆတာရိုင််းတရိိစဆာန်မျာ်း ထိန််းသိမ််းထာ်းရ ပိါသည်။  

 
2 www.worldweatheronline.com 

 

http://www.worldweatheronline.com/
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ဖမန်မ နိုင်ငအံတ င််းဇီဝမကျို်းစုံမကျို်းင်္ ွဲ ိုငရ် င်္ င်္ ယ်ထနိ််းသိမ််းထ ်းသည့််ဖနရ မက ်း 
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6.6. ဖဖမဖပေါ်ဖရအရည်အဖသ ်း၊ ဖဖမဖအ င်္်ဖရအရည်အဖသ ်း နှင့်် စ န့်ပ်စ်ဖရအရည်အဖသ ်း 

6.6.1. ဖဖမဖပေါ်ဖရအရည်အဖသ ်း 

စီမံကိန််းအနီ်း ဆဖမဆပေါ်ဆရအရင််းအဖမစ် မရ ိသဖြင ် ဆဖမဆပေါ်ဆရအရည်အဆသ ်း တိငု််းတာ  

နို င်ဖခင််းမရ ိပါ။  

 

6.6.2. ဖဖမဖအ င်္ဖ်ရအရည်အဖသ ်း နှင့်် ဖသ င်္သ်ံု်းဖရအရည်အဖသ ်း 

စီမံကိန််းအတ င််း တူ်းဆြာ်ထာ်းသည်  အဝီစတိ င််းမ ဆရအာ်း အဝီစိဆရအရည်အဆသ ်းအာ်း 

သိရ နိိုင်ရနအ်တ က် (၁၅-၈-၂၀၁၉) ရက်ဆန့်တ င ် (Coordinate: 17° 4'35.75"N, 96° 6'33.40"E) 

မ  ဆရနမနူှာရယူ၍ ISO Tech Laboratory သို့်ဆပ်းပို့်၍ ဓါတ်ခ ွဲစမ််းသပ်ခွဲ ရာ ရရ သိည်  

ရလဒ်မျာ်းအာ်း ဆအာက်ပါအတိငု််း ဆတ ြို့ရ ိရပ ါသည်- 

ဖဖမဖအ င်္ဖ်ရအရည်အဖသ ်း ဓါတ်ခ ွဲစမ််းသပ်ခကင်္်အဖဖြ 

Sr. Parameter 

Result 
WHO Drinking 

Water Guideline 

(Geneva-1993) 

Water sample 

(Ground 

water) 

1.  pH 6.9 6.5-8.5 

2.  Color(true) Nil 15 TCU 

3.  Turbidity 1 5 NTU 

4.  Conductivity 40 - 

5.  Total Hardness  4 500 mg/l 

6.  Calcium Hardness 2 - 

7.  Magnesium Hardness 2 - 

8.  Total Alkalinity 12 - 

9.  Phenolphthalein Alkalinity Nil - 

10.  Carbonate (CaCO3) Nil - 

11.  Bicarbonate (HCO3) 12 - 
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12.  Iron(Fe) 0.15 0.3 mg/l 

13.  Chloride (as Cl) 6 250 mg/l 

14.  Sodium Chloride (as NaCl3) 10 - 

15.  Sulphate (as SO4) Nil 200 

16.  Total Solids 23 1500 mg/l 

17.  Total Suspended Solids 3 - 

18.  Total Dissolved solids 20 1000 mg/l 

19.  Manganese (Mn) Nil 0.05 mg/l 

20.  Phosphate Nil - 

21.  Phenolphthalein Acditity 4 - 

22.  Methyl Orange Acditity Nil - 

23.  Solinity 0.1 ppt - 

အဝီစိတ င််းဆရ ဓါတ်ခ ွဲစမ််းသပ်ချကရ်လဒ်မျာ်း အာ်း WHO ဆသာကသ်ံု်းဆရ သတမ် တ်  

လမ််းညွှန်ချက်မျာ်း  န င ် နိှုင််းယ ဉ် ကည ်ရာ သတမ် တ်ချက်အတ က််းရ ိဆ ကာင််း ဆတ ြို့ရ ိရပါသည်။ 

 

6.6.3. စ န့်ပ်စ်ဖရအရည်အဖသ ်း 

စ န့််ပစ်ဆရနမူနှာအာ်း စ န့််ပစဆ်ရ၏ အရည်အဆသ ်းအာ်း သရိ ိနုိငရ်န်အတ က် (၂၃-၉-၂၀၁၉)  

ရက်ဆန့်တ င ် စ န့််ပစဆ်ရဆနှာက ်ံု်းစ န့််ပစ်သည ်ဆနရာ (Coordinate: 17° 4'34.97"N, 96° 

6'34.72"E) မ  နမူနှာရယ၍ူ ISO Tech Laboratory သို့်ဆပ်းပို့်၍ ဓါတ်ခ ွဲစမ််းသပ်ခွဲ ရာ  

ရရ သိည် ရလဒ်မျာ်းအာ်း ဆအာက်ပါအတုိင််း ဆတ ြို့ရ ိရပ ါသည်- 

စ န့််ပစ်ဖရအရည်အဖသ ်း ဓါတ်ခ ွဲစမ််းသပ်ခကင်္်အဖဖြ 

Sr. Parameter Result EQEG Guideline 

Value Water sample 

(Waste water) 

1.  pH 7.1 6-9 
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2.  Color(true) 5 - 

3.  Turbidity 11 - 

4.  Conductivity 66 - 

5.  Total Hardness (as CaCO3) 18 - 

6.  Total Alkalinity 18 - 

7.  Iron(Fe) 0.41 3.5 

8.  Chloride (as Cl) 3 - 

9.  Sulphate (as SO4) 10 - 

10.  Total Suspended Solids 16 50 

11.  Suspended solids  - 

12.  Total Dissolved solids 33 - 

13.  Manganese (Mn) Nil - 

14.  Nitrate(N.NO3) 0.3 - 

15.  Calcium (Ca) 8 - 

16.  Magnesium (Mg) 6 - 

စ န့််ပစဆ်ရ ဓါတ်ခ ွဲစမ််းသပ်ချက်ရလဒ်မျာ်း အာ်း  NEQEG သတ်မ တလ်မ််းညွှန်ချက်မျာ်း န င ် 

နိှုင််းယ ဉ် ကည ်ရာ သတမ် တ်ချက်အတ င််း ရ ိဆ ကာင််း ဆတ ြို့ရ ိရပါသည်။ 
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ရရအရညအ်ရသ ်းစစ်ရဆ်းချက်ရလေ်မျာ်း (Waster Water) 
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ရရအရညအ်ရသ ်းစစ်ရဆ်းချက်ရလေ်မျာ်း (Waste Water) 
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ရရအရညအ်ရသ ်းစစ်ရဆ်းချက်ရလေ်မျာ်း (Ground Water)  
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6.7. ဖလအရည်အဖသ ်း၊ အမှုနအ်မွှ ်း၊ အခို်းအဖင ွဲ့တုိင််းတ ရရိှမှုနှင ့်် EQEG သတ်မှတခ်ကင်္ ်

စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကဖ်ခင််းမရ ိဆသ်းမ ီ စ န့််ထုတ်အခို်းအဆင ြို့န င်  အမှုနအ်မွှာ်းပမာဏမျာ်းအာ်း 

သိရ နိိုင်ဆစရန်အတ က ် ဓါတ်ဆင ြို့ထုတလ်ွှတ်ဖခင််း၊ စိထုိ်ုး ၊ အပူချနိ်တို့်အာ်းတိုင််းတာခွဲ ပပီ်း 

တိငု််းတာမှုရလာဒ်မျာ်းသည ် အမျျို်းသာ်းပတ်ဝန််းကျင ်ိုင်ရာအရည်အဆသ ်း (ထတု်လွှတမ်ှု) 

လမ််းညွှန်ချက်မျာ်းန င်  အဖပည်ဖပည ်ိုင်ရာ လမ််းညွှန်ချကမ်ျာ်းထက် ဆကျာ်လ န်မှုမရ ိဆ ကာင််း 

ဆတ ြို့ရ ိရပ ါသည။်  

No. Gas Unit EQEG Guideline Result 

1 SO2 ppm 100 - 

2 CO2 Vol% 5 4 

3 H2S ppm 10 - 

4 CO Ppm 50 - 

 

  

 

ထပ်မံ၍ စီမံကိန််းအန်ီး ပတ်ဝန််းကျင်ဆလထအုရည်အဆသ ်းအာ်း သိရ နိိုင်ရနအ်တ က်     

၁၉-၂-၂၀၂ ၄ ရက်ဆန့် နံနက ် (၀၈:၀၀) နှာရီမ   ၂ ၀-၂-၂၀၂၄ ရက်ဆန့် ( ၀၈:၀၀) နှာရီအတ င််း 

ဆလအရည်အဆသ ်းတိုင််းတာစက် (HENANOCEANUS AQM-09) ဖြင  ် (Coordinate: 17° 

4'35.96"N, 96° 6'32.83"E) SO2, NO2, O3, CO, PM2.5, PM10 တိ်ု့အာ်း တိငု််းတာခွဲ ရာ  

လမ််းညွှန်ချက်မျာ်းအတ င််းရ ိဆ ကာင််း ဆအာကပ်ါအတိငု််း ဆတ ြို့ရ ိရပါသည်- 

 

ဇယာ်း 6-2 ဆလအရည်အဆသ ်းတိိုင််းတာမှုရလဒမ်ျာ်းအာ်း လမ််းညွှန်ချကမ်ျာ်းန င ် နိှုင််းယ ဉ်ချက ်
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Parameter Units 
Averaging 

Period 

Guideline 

Value  

Monitoring 

Result 

Standards/ 

Guidelines 

CO ppm 8-hours 9 0.43 NAAQS 

SO2 µg/ m3 24-hours 20 18 NEQEG 

NO2 µg/ m3 24-hours 200 20 NEQEG 

O3 µg/ m3 8-hours 100 96 NEQEG 

PM10 µg/ m3 24-hours 50 31 NEQEG 

PM2.5 µg/ m3 24-hours 25 23 NEQEG 

 

  

ပံို 6-3 ဆလအရည်အဆသ ်းတိိုင််းတာမှုမ တ်တမ််းဓါတ်ပံို 

 

6.8. အနထံ င်္ရ်ှမိှုအဖဖခအဖန 

CMP စနစဖ်ြင်  အထည်ချျုပ်လုပင်န််းမျာ်း၏ သဆဘာသဘာဝအရ အန်ံ့အသက ်ို်းမျာ်း 

ထ ကရ် ိဖခင််း မရ ိဆ ကာင််းဆတ ြို့ရ ိရပါသည။် 

 

6.9.  ူညံသံနငှ့် ်တုနခ်ါမှုအဖဖခအဖန 

စီမံကိန််းလပု်ငန််းဆ ာင်ရကွ်ဖခင််းဆ ကာင ် ဖြစဆ်ပေါ်လာသည ်  ူညသံံတိငု််းတာဖခင််း ကို 

ဆ ာင်ရွကခ်ွဲ ပါသည။်  ူညံသတံိငု််းတာဖခင််းအာ်း ၁၉-၂-၂၀၂ ၄ ရကဆ်န့် နံနက ် (၀၈:၀၀) နှာရီမ   

၂ ၀-၂-၂၀၂ ၄ ရက်ဆန့် ( ၀၈:၀၀) နှာရီအတ င််း စီမံကိန််း အဝင်ဝ (Coordinate: 17° 4'34.67"N, 96° 

6'29.12"E) ၌ Digital Sound Level Meter ဖြင ် ၂၄ နှာရီ ကာ တိငု််းတာဖခင််းကို ဆ ာင်ရွက် 

ခွဲ ပါသည။် တိငု််းတာရရ ဆိသာ ရလဒ်မျာ်း အာ်း အမ  ြုးသားပတ်ဝန်းြ င ်ိုင်ရာ အရည်အနသ း  
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( ထ တ်လွှတ်မှု) လမး်ညွှနခ် ြ်မ ားပါ အသံဆူညမံှုဆ  င်ရာ အနထ နထ လမ်းညွှန်ခ ြ်နငှ့် ် နှိုင် ်း ယ ဉ်  

 ကည ်ရာ လမ််းညွှန်ချကအ်တ င််းရ ဆိ ကာ င််း  ဆအာက်ပါအတိငု််း ဆြာ်ဖပအပပ်ါသည်- 

ဇယာ်း  6-1 တိိုင််းတာရရ ိဆသာ  ညူံသံရလဒအ်ာ်း အမ ျို်းသာ်းပတ ဝန ်းက င  ိိုင်ရာ 

အရည အဆသ ်းထိုတ လွှတ မှု လမ ်းညွှန ခ က နငှ   နိှုင ်းယှဉ ဆ ာ ပပခ က  

No. Receptor 
NEQEG Observed Values 

Measuring Point 
Daytime Nighttime Daytime Nighttime 

1. Industrial, 

commercial 

70 70 67 52 Project Site (17° 

4'34.67"N, 96° 

6'29.12"E) 

 

 

ပံို 6-4   ူညံသံတိုင််းတ ာ ဖခင်း မှတ်တမ်း ဓါတ်ပံ  
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6.10. သင်္်ရှဇိီဝ ိုင်ရ အဖ င်္ င််းအခကင်္်မက ်း 

မဂဃလာဒံပုမိျုြို့နယအ်တ င််း ကျွန််း၊ ပျဉ််းကတုိ်း၊ သစ်မာ တိ်ု့ဆပါကဆ်ရာက်ပပ်ီး ဆလ ာ်ကာ်း 

သစ်ဆတာ ကကိျု်းဝိငု််းတည်ရ ကိာ သစ်ဆတာကကိျု်းဝိငု််းအတ င််း ဆချ၊ စိုင်၊  တ်၊ ဆမျာက ် စသ ည်  

ဆတာရိုင််းတရိိစဆာန်မျာ်း ထိန််းသိမ််းထာ်းရ ပိါသည်။  

 

6.11. ဖဖမအသံု်းခကမှု နှင့်် ဖဖမအရည်အဖသ ်း  

6.11.1. ဖဖမအသံု်းခကမှု 

မဂဃလာဒံပုမိျုြို့နယ်အတ င််း ဆဖမအမျျို်းအစာ်းအလိုက် ဆဖမအသံ်ုးချမှုမျာ်းမ ာ ဆအာကဆ်ြာ်ဖပပါ  

အတုိင််း ဖြစပ်ါသည−် 

စဉ ် ဖဖမအမကျို်းအစ ်း ဧရိယ  (ဧင်္) 

၁ အသာ်းတငစ်ိုကပ်ျျို်းဆဖမဧရိယာဆပါင််း  

 (က) လယ်ဆဖမဧရယိာ ၂၈၃၉ 

 (ခ) ယာဆဖမ - 

 (ဂ) ဥယျာဉ်ဆဖမ ၁၄၄၆ 

 (ဃ) ဆတာင်ယာ - 

၂ လ ပထ်ာ်းဆဖမဧရယိာဆပါင််း ၅၃ 

 (က) လယ်ဆဖမဧရယိာ - 

 (ခ) ယာဆဖမ - 

 (ဂ) ကိုင််း/ကျွန််းဆဖမ - 

 (ဃ) ဥယျာဉ်ဆဖမ ၅၃ 

၃ စက်မှုလုပင်န််းသံု်းဆဖမ ၅၄ 

၄ ပမိျုြို့ဆဖမ ၃၉၈၃.၁၈၉ 

၅ ရွာဆဖမ ၃၄၃၁.၁၁ 

၆ ကကိျု်းဝိငု််း/ကကိျု်းဖပင် ကာက ယ်ဆတာ ဧရိယာ ၇၁၇၅ 

၉ ဆတာရိုင််း - 

၁၀ ဆဖမရိုင််း ၁၇၄ 

၁၁ စိုကပ်ျျို်းဖခင််းမဖပျုနိုငဆ်သာ ဆဖမဧရိယာ - 

 စုစဖုပါင််း ၂၆၆၈၁.၆၀ 
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ဖဖမအသံု်းခကမှု ိုင်ရ  ဖဖမပံုညွှန််း 

6.12. ဖဖမအရညအ်ဖသ ်း 

စီမံကိန််းပတ်ဝန််းကျငရ် ိဆဖမအရညအ်ဆသ ်းမျာ်းအာ်းသိရ နိိုင်ရနအ်တ က်  ဆဖမအရည်အဆသ ်း 

နမူနှာရယူ၍ ဓာတ်ခ ွဲစမ််းသပ်ဖခင််းလုပင်န််းမျာ်း ဆ ာင်ရကွ်ခွဲ ပါသည ် - (လက်ရ အိချနိတ် င်  

စီမံကိန််းအတ င််းက နက်ရိခင််းထာ်းသဖြင ် ဆဖမနမူနှာရယူနိငု်ဖခင််းမရ ပိါ)  
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ဖဖမအရညအ်ဖသ ်းတိငု််းတ စစ်ဖ ်းမှုရလဒ်မက ်း 

  

(မှတ်ခကင်္်။  Myanmar Wide Garment Company Limited သ ည ်Panda Group of Companies ၏ လုပင်န််းခ ွဲတစ်ခဖုြစ်ပပ်ီး  ဆဖမနမူနှာဆပ်း ပို ့် 

ဓါတ်ခ ွဲချနိတ် င ်ကုမပဏရီံု်းချျုပ၏် အမည်အာ်း မ ာ်းယ င််းဖြည စ် က်မသိဖြင ် Panda Co., Ltd   ုပါဝင်ဆနဖခင််း ဖြစ်ပါသည်။)   
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ဖဖမအရညအ်ဖသ ်းရလဒ်မက ်းအဖပေါ် သံု်းသပ်ခကင်္်မက ်း 
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6.13. အဖဖခခံအဖ  င်္်အအုံနှင့််ဝန်ဖ  င်မှုလုပ်ငန််းမက ်း  

လူမှုစီ်းပ ာ်းဆရ်းြ ံြို့ပြိျု်းတို်းတက်လျကရ် ိသည ် ပမိျုြို့နယ်တစခ်ုဖြစ်ပပီ်း အဆဖခခံအဆ ာက်အဦ  

မျာ်းဖြစ်သည ် လမ််းပန််း က်သ ယ်ဆရ်း၊ လျှပ်စစ်မ်ီး၊ ဆ ်းရံ၊ု ဆ ်းခန််း၊ အဆဖခခပံည ာ  

ဆကျာင််းမျာ်း၊ စက်မှုလက်မှုန င  ် စ်ီးပ ာ်းဆရ်းလပုင်န််းမျာ်း၊  ိုတယ်န င ခ်ရီ်းသ ာ်းလာဆရ်း  လုပင်န််း  

မျာ်း၊ ကုန်စည်ဒိုငန် င ပ် ွဲရံမုျာ်း၊ ဘဏ်မျာ်း စသည်ဖြင  ်ြ ံြို့ပြိျု်းလျက်ရ ပိါသည။် 

 

6.14. လူမှု-စီ်းပ  ်း ိုင်ရ အဖ င်္ င််းအခကင်္်မက ်း 

၂၀၁၇ ခုန စ်စာရင််းမျာ်းအရ မဂဃလာဒံပုမိျုြို့နယ်အတ င််း ကချင၊် ကယာ်း၊ ကရင်၊ ချင််း၊ ဗမာ၊ 

မ န်၊ ရခိုင်၊ ရ မ််း စသည  ် မျျို်းန ယ်စမုျာ်းန င ် နိုင်ငံဖခာ်း သာ်းမျာ်းဆနထိုင် ကပပီ်း ၊ စုစဆုပါင််းလဦူ်းဆ ရ 

၂၅၂၇၇၄ ဖြစ်ပါသည်။ ကျာ်းမ အချျို်းအဆနဖြင ် ၁:၁.၁ ဖြစ်ပပ်ီး၊ စာတတဆ်ဖမာက်မှုရာခိငု်နှုန််း 

၁၀၀% ဖြစပ်ါသည်။ 

 

6.15. ဖပညသ်ူူ့င်္ကန််းမ ဖရ်း ိငု်ရ  အဖ င်္ င််းအခကင်္်မက ်း 

မဂဃလာဒံပုမိျုြို့နယ်အတ င််း အစို်းရပိုင ် ဖပည်သူူ့ဆ ်းရံ၊ု တိကု်နယ်ဆ ်းရံ၊ု ဆကျ်းလက်ဆ ်း  

ဆပ်းခန််းမျာ်းန င ် အဖခာ်းပုဂဂလိကပိုင ် ဆ ်းရံုဆ ်းခန််းမျာ်း တည်ဆထာငလ်ည်ပတ်လျှက်ရ သိဖ ြ င်  

ကျန််းမာဆရ်းဆစာင ်ဆရ ာက်မှုဆကာင််းမ န်သည  ် ပမိျုြို့နယ်တစခ်ုဖြစပ်ါသည်။ ဆဒသအတ င််း  

အမျာ်း ံ်ုး ဖြစ်တတ်ဆသာဆရာဂါမျာ်းမ ာ ၂၀၁၇−၂၀၁၈ ခုန စ် စာရင််းဇယာ်းမျာ်းအရ ဆအာက် ပ ါ  

အတုိင််း ဖြစပ်ါသည−် 

စဉ ် ဖမိျုွဲ့နယ ်

ဖရ ဂါအမကျို်းအစ ်း 

ငှင်္်ြက ်း ဝမ််းဖလ   တီ ီ ဝမ််းင်္ိငု်္ ် အသည််းဖရ င ်

ဖြစ ် ဖသ ဖြစ ် ဖသ ဖြစ ် ဖသ ဖြစ ် ဖသ ဖြစ ် ဖသ 

၁ မဂဃလာဒံ ု - − ၁၆၂ ၀ − - − ၂၀၇ − - − 

ပမိျုြို့နယ်ချျုပ ် - − ၁ ၆၂၀ − - − ၂၀ ၇ − - − 

 

6.16. ယဉ်ဖင်္က်းမှု ိုင်ရ အဖ င်္ င််းအခကင်္်မက ်း (ယဉ်ဖင်္က်းမှု ိုင်ရ ၊ သမိုင််း ိုငရ်  နှင့်် 

  သ ဖရ်း  ိုင်ရ ) 
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ထငရ် ာ်းသည်  ဆစတီ၊ ပုထို်းမျာ်း န င်  ဘုန််းဆတာ်ကကီ်းဆကျာင််းမျာ်းမ ာ ကျျိုကကဆလာ ဘုရာ်း ၊ 

ကျျိုကကလွဲ ဘုရာ်း၊ ကလိငု်ဆထာ်ဘုရာ်း၊ ဆတာတိကု်ဓမမရိပသ်ာ၊ ကသံံု်း င် ဆကျာင််းတို့်ဖြစ ်ကပပီ်း၊ 

အဖခာ်း  ထငရ် ာ်းသည် ဆနရာမျာ်းမ ာ ဆအာင် န််းသူရယိလ ဆသာင််းဆကျာင််းန င်  ဓနသ ာရ  

စစ်သချချုင််းတိ်ု့  ဖြစ် ကပါသည်။  

စီမံကိန််းသည် အန်ီး ံု်းဖြစသ်ည ် ဂျပန်ဘုရာ်းန င  ် ၂.၅ ကီလိုမီတာခန့််အက ာတ င်  

တည်ရ ိပါသည်။ 

 

ပံို 6-5 စီမံကိန််းန င  ်ဂျပန် ိုရာ်းအက ာအဆဝ်းပပဆပမပံို 

  



MYANMAR WIDE GARMENT COMPANY LIMITED  CMP GARMENT ပတ်ဝ န််း င်္ကင်စီမံခန ့်် ခ ွဲမှုအစီ အစဉ် 
 

 စာမျ ကန် ှာ 143 

အခန််း 7. ပတ်ဝန််းင်္ကငအ်ဖပေါ်သင်္်ဖရ င်္မ်ှုနှင့်် ဖ ်းအနတရ ယ်ရိှမှု န််းစစ်ဖခင််း နှင့်် 

ဖလက ့်နည််း ဖစဖရ်း လုပင်န််းမက ်း 

7.1. ဖြစ်နိငု်ဖခကရှဖိသ  ပတဝ်န််းင်္ကင်ထိခိုင်္မ်ှုမက ်းအ ်း ဖြ ်ထတု်သတမ်ှတ်ဖခင််း 

စီမံကိန််းတစ်ခတုည်ဆ ာက်ဖခင််း၊ လည်ပတဖ်ခင််းန င်  ြျက်သိမ််းဖခင််းတိ်ု့ ဆ ာင်ရွ က်  

ရာတ င် ယင််းစီမကံိန််း၏ ဆ ာင်ရွက်ချကမ်ျာ်းအလိုက် ပတ်ဝန််းကျင်န င် လူမှု စီ်းပ ာ်းအဆပေါ် 

သိသာထငရ် ာ်းသည်  သက်ဆရာက်နိငု်မှုမျာ်းန င်  သိသာထငရ် ာ်းဖခင််းမရ ိသည်  သက်ဆရာက်မှုမျာ ်း  

 ူ၍ ဖြစပ် ာ်းနိုငပ်ါသည်။ ထိသုို့်စီမံကနိ််းတည်ဆ ာက်ဖခင််းကာလ၊ လည်ပတဖ်ခင််းကာ လန င်  

ြျကသ်ိမ််းဖခင််းကာလတုိ့်တ င ်ပတ်ဝန််းကျင်န င်  လူမှုစီ်းပ ာ်းအဆပေါ်သကဆ်ရာကသ်ည်  သက်ဆရာ က်  

နိုင်မှုမျာ်းအာ်း ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါအတုိင််း ကဏ္ဍအလိကု ်ဆြာထ်ုတ်သတမ် တ်ထာ်းပါသည် -  

သင်္်ဖရ င်္်နိငု်မှုမက ်း 

လူသ ်းမက ်းအဖပေါ် 

သင်္်ဖရ င်္်ဖခင််း 

ပတ်ဝန််းင်္ကငအ်ဖပေါ် 

သင်္်ဖရ င်္်ဖခင််း 
စ န့််ပစ်ဖခင််း/ထုတ်လွှတ်ဖခင််းမက ်း 

လူမှုဆရ်း ိငု်ရာ ဆလထု စ န့််ပစ်ပစစည််း အစုိငအ်ခွဲမျာ်း 

ကျန််းမာဆရ်း ိုင်ရာ ဆရထု စ န့််ပစ် အရည်မျာ်း 

စီ်းပ ာ်းဆရ်း ိုင်ရာ ဆဖမထ ု ထုတ်လွှတ် အခို်းအဆင ြို့မျာ်း 

ဆဘ်းအနတရာယ် ိုငရ်ာ  ူညံသံ / တုနခ်ါမှု ဆဘ်းအနတရာယ်ရ  ိစ န့််ပစပ်စစည််းမျာ်း 

 

7.2. ပတ်ဝန််းင်္ကငထ်ိခိုင်္်မှုနငှ့် ်သိသ ထင်ရှ ်းမှုမက ်း 

လုပင်န််းလည်ပတ်ရန် ဆ ာင်ရွကမ်ှုမျာ်းဖြစသ်ည်  အဆ ာက်အဦပံုစံချထာ်းဖခင််း၊ မ်ီးစက် ၊ 

ဆလမှုတ်စက်မျာ်းန င်  ယာဉယ်နတရာ်းမျာ်းဆမာင််းန င်ဖခင််း၊ ဓာတုပစစည််းသံု်းစ ွဲဖခင််း၊ စ န့််ပစ်ပ စစည််း  

စုပံုဖခင််း၊ ဆရဆဖမာင််းန င်  တမံမျာ်းထည် သ င််းဆ ာင်ရကွ်ဖခင််း၊ ပံုမ န်ဖပျုဖပငထ်ိန််းသိမ််းဖခင််း၊ ဝန် ထမ ််း  

မျာ်း၏ လုပဆ် ာင်ချက်အမျျို်းမျျို်းန င်  ၎င််းကစိစရပ်မျာ်းအာ်းစီမံခန့််ခ ွဲမှု စသည် ဆ ာင်ရွကခ် ျက် 

အမျျို်းမျျို်းတိ်ု့ဆ ကာင်  သက်ဆရာကမ်ှုအမျျို်းမျျို်း ဖြစ်ဆပေါ်ဆစပါသည်။ 

ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ်ဆရ်း  ွဲရနအ်တ က ် ပတဝ်န််းကျင်အဆပေါ် သကဆ် ရ ာ က်  

နိုင်မှု အကကမိ်ဆရ၊ ဖြစ်နိငု်ဆဖခရ ိမှုအလာ်းအလာ၊ ဖပင််းထန်နုိင်မှုအဆဖခအဆန စသညတ်ိ်ု့အဆပေါ်တ င် 

အဆဖခခံသည်  ပတ်ဝန််းကျင် န််းစစ်ဖခင််းနည််းလမ််းအာ်း အသံ်ုးဖပျုတ က်ချက်ထာ်းပါသည်။ 
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ပတ်ဝန််းကျင်အဆပေါ် သက်ဆရာကမ်ှုဆြာထ်ုတ်ပပီ်းဆနှာက် အ ိပုါသက်ဆရာက်မှုမျာ်းအာ ်း 

ဆလျာ ပါ်းဆစမည် လုပင်န််းမျာ်း ဆ ာငရ်ွက်ပပ်ီး ပတ်ဝန််းကျငအ်ဆပေါ် ို်းကျျို်းသက်ဆရာက်မ ှု 

ဆလျာ နည််းဆစဆရ်းဆ ာင်ရကွ်ရနမ် ာ ပတ်ဝန််းကျင်ထိခိုကမ်ှု န််းစစ်ဖခင််း၏ အဓကိရည်ရယွခ်ျ က်  

ဖြစ်ပါသည်။ ထိသုို့်ဆ ာငရ်ွက်ရာတ င ် Quantitative Method, Department of 

Environmental Affairs & Tourism, South Africa 1988 ဖြင  ်ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါအ င် မျာ်းအာ်း 

လိကု်နှာဆ ာင်ရွကထ်ာ်းပါသည-် 

အ င်  ၁ - လှုပရ် ာ်းမှုမျာ်းအာ်း ဆြာ်ထုတသ်တမ် တ်ဖခင််း 

အ င်  ၂ - ပတ်ဝန််းကျင် ိုငရ်ာ အရင််းအဖမစ်မျာ်း ဆြာထ်ုတ်သတမ် တ်ဖခင််း 

အ င်  ၃ - ပတ်ဝန််းကျင် ိုငရ်ာ သက်ဆရာက်မှုမျာ်း ဆြာ်ထုတသ်တမ် တ်ဖခင််း 

အ င်  ၄ - ပတ်ဝန််းကျင် ိုငရ်ာသက်ဆရာက်မှုမျာ်း၏သိသာထငရ် ာ်းမှုအာ်း န််းစစ်ဖခင််း 

ပတ်ဝန််းင်္ကင ်ိုင်ရ  သင်္်ဖရ င်္မ်ှုအင်္ွဲဖြတဇ်ယ ်း 

အမကျို်းအမည် အဖခေါ် အဖဝေါ် သတ်မှတခ်ကင်္် ရှင််းလင််းခကင်္် 

သက်ဆရာက်

မ ှု အမ တ် 

ဆပ်းဖခင််း 

အကကိမ်ဆရ 

(Frequency-

F) 

အ က်မဖပတ် - 5 

ဖြစ်ဆလ ရ  ိ- 4 

ဖြစ်ဆလ နည််း - 3 

ရ ာ်းပါ်း - 2 

တစ်ကကမိသ်ာ - 1 

ဆန့်စဉ ်

၁၀ ကကိမ်အထက ်(သို့်) ၅၀ % အထက် 

၅ ကကိမ်န င်  ၁၀ ကကိမ် ကာ်း (သို့်) ၁၀ % 

အထက် 

၅ ကကိမ်ဆအာက် (သို့်) ၁၀ % ဆအာက ်

စီမံကိန််းကာလအတ င််း ၁ ကကိမ်သာ 

ဖြစ်နိငု်ဆဖခ 

(Likelihood-

L) 

ဆသချာ - 1 

ဖြစ်နိငု်ဆဖခဖမင်  - 0.75 

အသင် တင်  - 0.35 

ဖြစ်နိငု်ဆဖခနည််း - 0.1 

လံ်ုးဝမဖြစ်နိငု် - 0 

သက်ဆရာက်မှု ဖြစ်နိငုဆ်ဖခ ရာနှုန််းဖပည်  

သက်ဆရာက်မှုဖြစ်နိငုဆ်ဖခ ၅၀% အထက် 

၁၀၀%ဆအာက် 

သက်ဆရာက်မှုဖြစ်နိငုဆ်ဖခ ၂ ၀% အထက် 

၅၀%ဆအာက ်

သက်ဆရာက်မှုဖြစ်နိငုဆ်ဖခ ၀% အထက် 

၂ ၀%ဆအာက ်

သက်ဆရာက်မှုဖြစ်နိငုဆ်ဖခမရ  ိ
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ဖပင််းအာ်း 

(Magnitude-

M) 

အထူ်းနည််း- 1 

နည််းပါ်း - 2 

အသင် တင်  - 3 

ဖမင ်မာ်း- 4 

အလ န်ဖမင် - 5 

သတ်မ တခ်ျက် < 10 % ကန့််သတ်စနံှုန််း 

သတ်မ တခ်ျက် 10 – 50 % ကန့််သတ်စနံှုန််း 

သတ်မ တခ်ျက် 50 – 100 % ကန့််သတ်စနံှုန််း 

သတ်မ တခ်ျက် 100 – 200% ကန့််သတ်စနံှုန််း 

သတ်မ တခ်ျက် > 200 % ကန့််သတ်စနံှုန််း 

သိသာ 

ထငရ် ာ်းမှု 

(Potential 

Significant) 

သိသာ 

ထငရ် ာ်းမှု 

(Significant-

S) 

အလ န်နည််းပါ်း < 2 

နည််းပါ်း - 2 - 4 

အသင် အတင်  - 5 - 9 

ဖပင််းထန် - 10 -16 

အလ န်ဖပင််းထန-်17+ 

အကကိမ်ဆရ (Frequency) x ဖြစ်နိငု်ဆဖခ 

(Likelihood) x ဖပင််းအာ်းပမာဏ 

(Magnitude) 

သက်ဆရာက်

မ ှု 

ဆြာ်ဖပချက ်

အကျယ ်

အဝန််း 

(Extent-E) 

စီမံကိန််းအတ င််း 

ဆဒသတ င််း 

နိုင်ငံအတ င််း 

အဖခာ်းနိငု်ငမံျာ်းအထ ိ

၂ ကီလိုမီတာအတ င််း 

၂ ကီလိုမီတာ အထက် ဆဒသအတ င််း 

အဖခာ်းတိငု််းန င် ဖပည်နယမ်ျာ်းအထ ိ

ဖမန်မာနိုင်ငအံဖပင်ဘကထ် ိ

 ကာချနိ ်

(Duration-D) 

ခဏတာ 

အသင် တင်  

အလ န် ကာ 

စီမံကိန််းကာလ၊ ၃ ၀+၆၀ ရက်အတ င််း 

စီမံကိန််းကာလအပပီ်း ၆ လအတ င််း 

၆ လ ဆကျာ်သည်အထ ိ

သက်ဆရာက်

မ ှု 

အမျျို်းအစာ်း 

ဆ ာင်ရွကခ်ျ

က ်

တိကု်ရိုက ်

သ ယဝ်ိုက်၍ 

စီမံကိန််းဧရယိာအတ င််းသက်ဆရာက်ဖခင််း 

စီမံကိန််းဧရယိာဖပငပ်သို့်ပါ သက်ဆရာက်ဖခင််း 
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ပတ်ဝန််းင်္ကငအ်ဖပေါ်သင်္်ဖရ င်္မ်ှုသိသ ထငရ်ှ ်းမှု တ င်္ခ်ကင်္်ဖခင််း 

အမှတ်ဖပ်းဖခင််း 

(အကင်္ိမ်ဖရ (Frequency) x ဖြစ်နိငုဖ်ဖခ 

(Likelihood) x ဖပင််းအ ်းပမ ဏ (Magnitude) 

သိသ ထငရ်ှ ်းမှု 

≥ 17 အလ န်ဖပင််းထန ်

11 – 16 ဖပင််းထန ်

6 – 10 အသင့််အတင့်် 

2 – 5 နည််းပါ်း 

<2 အလ န်နည််းပါ်း 

 

7.3. အကင်္ိျုတညဖ်  င်္ဖ်ခင််း၊ တည်ဖ  င်္ဖ်ခင််း၊ လုပင်န််းလည်ပတဖ်  င်ရငွ်္ဖ်ခင် ်း ၊ 

ရပ် ိငု််းဖခင််း၊ ပိတ်သိမ််းဖခင််းနှင့်် ပိတ်သိမ််းဖပီ်းင်္ လစသည့်် စီမံင်္နိ််းလုပ်ငန််းအ င့်် 

တစ်ခခုကင််းစီအတ င်္ ် သင်္်ဖရ င်္မ်ှုနှင့်် ဖ ်းအနတရ ယ်ရိှမှုသတ်မှတဖ်ခင််း၊  န််းစစ်ဖခ င် ်း 

နှင့် ဖလက ့်နည််းဖစဖခင််း 

စီမံကိန််းတည်ဆ ာက်ဖခင််းကာလမ ာ ဆကျာလ် န်ခွဲ ပပီ်းဖြစသ်ဖြင ် လုပင်န််းလည်ပတ်ဖ ခ င် ်း 

ကာလ န င ် စီမံကိန််းြျက်သိမ််းဖခင််းကာလမျာ်းအတ က် အထက်ဆြာ်ဖပပါ သက်ဆရာက်မှု တ က်  

ချက်သည်  နည််းလမ််း (Source: Quantitative Method, Department of Environmental 

Affairs & Tourism, South Africa 1988) ဖြင  ် ပတ်ဝန််းကျင်အဆပေါ်သက်ဆရာက်နိငု် မှု 

အဆဖခအဆနမျာ်းအာ်း တ က်ချကခ်ွဲ ပါသည်။ တ က်ချကဆ်ြာ်ထတု်ထာ်းသည်  သက်ဆရာကမ်ှုမျ ာ ်း  

န င ် ဆလျှာ ချနိုင်မည်  နည််းလမ််းမျာ်းအာ်း ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါဇယာ်းတ င ်ဆြာ်ဖပထာ်းပါသည ်- 



MYANMAR WIDE GARMENT COMPANY LIMITED   CMP GARMENT ပတ်ဝ န််း င်္ကင်စီမံခန ့်် ခ ွဲမှုအစီ အစဉ် 
 

 စာမျ ကန် ှာ 147 

စီမံင်္ိန််းလည်ပတ်ဖခင််းင်္ လ နငှ့်် စီမံင်္ိန််းြကင်္်သိမ််းဖခင််းင်္ လမက ်းအတ င််း ပတဝ်န််းင်္ကင်အဖပေါ်သင်္ဖ်ရ င်္်နုိငမ်ှု နငှ့်် ဖလက ့် င်္ကဖစရန်ဖ  င်ရွ င်္မ်ည့်် အဖဖခအဖနမက ်း 

စီမငံ်္ိန််း လည်ပတသ်ည့််င်္ လ 

ဖ  ငရ်ွင်္်ခကင်္် င်္ဏ္ဍ သင်္်ဖရ င်္မ်ှု စီမငံ်္ိန််းဖ  င်ရွင်္်ခကင်္မ်က ်း 
သင်္်ဖရ င်္မ်ှု သိသ  

ထင်ရှ ်းမှု 
ဖလက ့်င်္ကဖစဖရ်းဖ  င်ရွင်္်ဖခင််း 

သင်္်ဖရ င်္မ်ှု သိသ  

ထင်ရှ ်းမှု F L M S F L M S 

သယ်ယူ 

ပိ်ု့ဆ ာငဖ်ခင််း 

ပတ်ဝန််းကျင် ဆလထုညစ်ညမ််း 

ဖခင််း 

ဆမာ်ဆတာ်ယ ာဉ်မျာ်းမ  ထ က်ရ သိည်  

ဓါတ်ဆင ြို့ မျာ်း န င်  အမှုန်အမွှာ်းမျာ်း 

3 0.75 3 6.75 အသင် အတင်  • ပံမု နဖ်ပျုဖပင်ထ ိန််းသိမ််းမှုဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

• ယာဉ်သံု်းစ ွဲမှု အနည််း ံ်ုးဖြ စ်ဆစဆရ်း စီမံဖခင််း 

2 0.35 3 2.1 နည််းပါ်း 

    လမ််းပတိ် ုိ့်ဖခင််း ဆမာ်ဆတာ်ယ ာဉ်မျာ်း 

ဆမာင််းန င်သ ာ်းလာဖခင််း 

3 0.35 3 3.15 နည််းပါ်း • ယာဉ်စည််းကမ််း၊ လမ််းစည််းကမ််းမျာ်းအာ်း 

လိုက်နှာဆ ာငရ်ွက်ဖခင််း 

2 0.35 3 2.1 နည််းပါ်း 

  လူမှုဆရ်း ဆဘ်းကင််းဆရ်း မဆတာ်တ ထိခိုက်ဒဏ်ရာရဖခင််း 3 0.75 4 9 အသင် အတင်  • တစ်ကိယု်ဆရလံုခခံျုဆရ်းကရိိယာမျာ်း ဝ တ် င် 

အသံု်းဖပျုဆစဖခ င််း 

• ဆဘ်းအနတရာယ် ိုင်ရာ အသိပညာဆပ်းဖ ခင််း 

2 0.35 4 2.8 အသင် အတ

င်  

သိမ််း ည််းဖခင််း 

/ သိုဆလ ာင်ဖခင််း 

လူမှုဆရ်း လုပ်ငန််းခ င် 

ကျန််းမာဆရ်းန  င်  

ဆဘ်းကင််းဆရ်း 

မီ်းဆဘ်းအနတရာယ် 2 0.35 3 2.1 နည််းပါ်း • မီ်းသတိဆပ်း  ိငု််းဘုတ်မျာ်း န င်  ကိရယိာမျာ်း 

ထာ်းရ ိဖခင််း 

• မီ်းဆဘ်းအနတရာယ်တာ်း ီ်းကာက ယ်ဆရ်း 

အသိပညာဆပ်းဖခ င််း 

• မီ်းဆဘ်းစီမံချ က်ဆရ်း  ွဲအဆကာင်အထည်ဆြာဖ်ခ

င််း  

2 0.35 3 2.1 နည််းပါ်း 

မဆတာ်တ ထိခိုက်မှု           • တစ်ကိယု်ဆရလံုခခံျုဆရ်းကရိိယာမျာ်း ဝ တ် င် 

အသံု်းဖပျုဆစဖခ င််း 

• ဆဘ်းအနတရာယ် ိုင်ရာ အသိပညာဆပ်းဖ ခင််း 
 

          

ထုတ်လုပ်ဆရ်း 

လုပ်ငန််း 

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

ပတ်ဝန််းကျင် ဆရထုညစ်ညမ််း 

ဖခင််း 

လုပ်ငန််းလညပ်တ်ရာတ င် 

သံု်းစ ွဲပပီ်းဆနှာက် စ န့််ပစ်သည် ဆရ 

3 0.75 3 6.75 အသင် အတင်  • အမျျို်းသာ်းပ တ်ဝန််းကျင ်ိငု်ရာ အရညအ်ဆသ ်း 

(ထုတ်လွှတမ်ှု) လမ််းညွှန်ချက်မျာ်းန င် အညီ 

စ န့််ပစ်နိုင်ဆစရန် ဆရ ို်းသန့််စင်ဖခင််းနည််းလမ််း 

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

3 0.35 3 3.15 နည််းပါ်း 

  အသံ ညူဖံခင််း လုပ်ငန််းလညပ်တ်ဖခင််းဆ  ကာင်  

 ူညံသံမျာ်း ထ က်ဆပေါ်ဖခင််း 

4 0.75 2 6 အသင် အတင်  • လိုအပ်သည်  အကာအက ယမ်ျာ်း ထာ်းရ ိဖခင််း 

• ပံမု နဖ်ပျုဖပင်ထ ိန််းသိမ််းဖခင််း 

3 0.35 2 2.1 အသင် အတ

င်  
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  ဆလထုညစ်ညမ််း 

ဖခင််း 

ထုတ်လုပဆ်ရ်းလုပင်န််းမ  ထ က်ရ သိည်  

ဓါတ်ဆင ြို့ မျာ်း န င်  အမှုန်အမွှာ်းမျာ်း 

3 0.75 2 4.5 နည််းပါ်း • အမျျို်းသာ်းပ တ်ဝန််းကျင ်ိငု်ရာ အရညအ်ဆသ ်း 

(ထုတ်လွှတမ်ှု) လမ််းညွှန်ချက်မျာ်းန င် အညီ 

စ န့််ပစ်နိုင်ဆစရန် လ ိုအပ်သည်  ကိရိယာမျာ်း 

တပ် ငဆ် ာင်ရွက်ဖခင််း 

3 0.35 2 2.1 နည််းပါ်း 

  ဆဖမထုညစ်ညမ််း 

ဖခင််း 

စ န့််ပစ်ပစစည််းမျာ်း ဆဖမထုအတ င််း 

စ န့််ပစ်ဖခင််း 

3 0.35 2 2.1 နည််းပါ်း • စ န့််ပစ်ပစစည််းစီမခံန့််ခ  ွဲမှုအစီအစဉ ် လိကု်နှာ 

အဆကာင်အ ထည်ဆြာဆ် ာင်ရွက်ဖခင််း 

2 0.35 2 1.4 အလ န်နည််း

ပါ်း 

  လည်ပတ်ရာမ  

အစိုငအ်ခွဲ 

စ န့််ပစ်ပစစည််း 

ထ က်ရ ိဖခင််း 

ရံု်းသံု်း/လုပ်ငန််းသံု်း စ န့််ပစပ်စစည််းမျာ်း 3 0.75 2 4.5 နည််းပါ်း • စ န့််ပစ်ပစစည််းစီမခံန့််ခ  ွဲမှုအစီအစဉ ် လိကု်နှာ 

အဆကာင်အ ထည်ဆြာဆ် ာင်ရွက်ဖခင််း 

3 0.35 2 2.1 နည််းပါ်း 

ထုတ်ပုိ်းပစစည််းမျာ်း           • စ န့််ပစ်ပစစည််းစီမခံန့််ခ  ွဲမှုအစီအစဉ ် လိကု်နှာ 

အဆကာင်အ ထည်ဆြာဆ် ာင်ရွက်ဖခင််း 

          

 
လူမှုဆရ်း လုပ်ငန််းခ င် 

ကျန််းမာဆရ်းန  င်  

ဆဘ်းကင််းဆရ်း 

လုပ်ငန််းခ င် 

မဆတာ်တ ထိခိုက်မှုမျာ်း 

3 0.35 2 2.1 နည််းပါ်း • တစ်ကိယု်ဆရလံုခခံျုဆရ်း ပစစည််းကိရိယာ 

(Personal Protective Equipment-PPE) မျာ်း 

ဝတ ်င် အ သံု်းဖပျုဆစဖခ င််း 

• ဆဘ်းအနတရာယ် ိုင်ရာ အသိပညာဆပ်းဖ ခင််း 

3 0.35 2 2.1 နည််းပါ်း 

ကူ်းစက်ဆရာဂါဖြစ်ပ ာ်းမှုမျာ်း 

(ရာသီဆပေါ်တု ပ်ဆက ်း) 

          • ကျန််းမာဆရ်း ိုင်ရာ အသိပညာဆပ်းဖခင် ်း           

စီမကံိန််းအာ်း 

ဖပျုဖပင် 

ထိန််းသိမ််းဖခင််း 

ပတ်ဝန််းကျင် အဆထ ဆထ  

စ န့််ပစ်ပစစည််း 

ဖပျုဖပင်ထိန််းသိမ််းဖခင််း 

ဆ ာင်ရွကရ်ာမ  ထ က်ရ ိသည်  

ပစစည််းမျာ်း 

4 0.75 3 9 အသင် အတင်  • စ န့််ပစ်ပစစည််းစီမခံန့််ခ  ွဲမှုအစီအစဉ ် လိကု်နှာ 

အဆကာင်အ ထည်ဆြာဆ် ာင်ရွက်ဖခင််း 

• YCDC န င်  က်သ ယ်စ န့််ပစ်ဖခင််း 

3 0.35 3 3.15 နည််းပါ်း 

အရညအ်ဆသ  ်း 

ထိန််းသိမ််းဖခင််း 

န င်  ထုတ်ပုိ်းဖခင််း 

ပတ်ဝန််းကျင် အဆထ ဆထ  

စ န့််ပစ်ပစစည််း 

စံချနိ်မမ ီသည်  ကုန်ပစစည််းမျာ်း 4 0.35 2 2.8 နည််းပါ်း • စ န့််ပစ်ပစစည််းစီမခံန့််ခ  ွဲမှုအစီအစဉ ် လိကု်နှာ 

အဆကာင်အ ထည်ဆြာဆ် ာင်ရွက်ဖခင််း 

• YCDC န င်  က်သ ယ်စ န့််ပစ်ဖခင််း 

3 0.35 2 2.1 နည််းပါ်း 

ထုတ်ပုိ်းထာ်းဖခင််းမျာ်းမ  ထ က်ရ ိသည်  

ပစစည််းမျာ်း 

          • စ န့််ပစ်ပစစည််းစီမခံန့််ခ  ွဲမှုအစီအစဉ ် လိကု်နှာ 

အဆကာင်အ ထည်ဆြာဆ် ာင်ရွက်ဖခင််း 

          

ဆနထိုင်ဖခင််း ပတ်ဝန််းကျင် မိလလာန င်  

စ န့််ပစ်ဆရ 

ဆနထိုင်သူမျာ်းမ  စ န့််ပစ်သည်  

မိလလာန င်  သံု်းစ ွဲပပ်ီးဆရမျာ်း 

4 0.75 2 6 အသင် အတင်  • YCDC န င်  က်သ ယ်စ န့််ပစ်ဖခင််း 3 0.35 2 2.1 နည််းပါ်း 

    အဆထ ဆထ  ကုန်ပစစည််းသံု်းစ ွဲမှုမျာ်းမ  ထ က်ရ ိသည်  4 0.75 2 6 အသင် အတင်  • စ န့််ပစ်ပစစည််းစီမခံန့််ခ  ွဲမှုအစီအစဉ ် လိကု်နှာ 3 0.35 2 2.1 နည််းပါ်း 
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စ န့််ပစ်ပစစည််း ပစစည််းမျာ်း အဆကာင်အ ထည်ဆြာဆ် ာင်ရွက်ဖခင််း 

• YCDC န င်  က်သ ယ်စ န့််ပစ်ဖခင််း 

  လူမှုဆရ်း လုပ်ငန််းခ င် 

ကျန််းမာဆရ်းန  င်  

ဆဘ်းကင််းဆရ်း 

တစ်ကိယု်ဆရသန့််ရ င််းဆရ်း၊ ဆရသန့်် 3 0.35 3 3.15 နည််းပါ်း • ကျန််းမာဆရ်း ိုင်ရာ အသိပညာဆပ်းဖခင် ်း 

ဆရသန့််စင်စက်တင ်င်ဆပ်းဖခင််း 

3 0.35 3 3.15 နည််းပါ်း 

မီ်းဆဘ်းအနတရာယ် ဖြစ်ပ ာ်းနိငု်မှု           • မီ်းသတိဆပ်း  ိငု််းဘုတ်မျာ်း န င်  ကိရယိာမျာ်း 

ထာ်းရ ိဖခင််း၊ မီ်းဆဘ်းအနတရာယ်တာ်း ီ်း 

ကာက ယ်ဆရ်း အသိပညာဆပ်းဖခ င််း 

• မီ်းဆဘ်းစီမံချ က်ဆရ်း  ွဲအဆကာင်အထည်ဆြာ်ဖ ခ

င််း  

          

    ပဋပိကခ ဆနထိုင်သူအချင််းချင််း ခိုကရ်န် 

ဖြစ်ပ ာ်းဖခင််း 

3 0.1 4 1.2 အလ န်နည််း

ပါ်း 

• အဆ ာင်ဆန စည််းကမ််းမျာ ်း ချမ တ်ဖခင််း 2 0.1 4 0.8 အလ န်နည််း

ပါ်း 

ဖပင်ပန င် ခိကု်ရန်ဖြစ်ပ ာ်းဖခင််း           • အဆ ာင်ဆန စည််းကမ််းမျာ ်း ချမ တ်ဖခင််း           

စီမကံိန််း 

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

လူမှု-စီ်းပ ာ်း အလုပအ်ကိုင၊် 

ဝင်ဆင  န င်  

အခ န်အခမျာ ်း 

ရရ ိဖခင််း 

ဆဒသခံမျာ်းအတ က် အလုပ်အကိုင ်

အခ င် အလမ််းမျာ်း တို်းတက်လ ာဖခင််း 

- - - - ဆကာင််းကျျို်း 

ဖြစ်ထ န််းဖခင််း 

•  - - - - ဆကာင််းကျျို်း 

ဖြစ်ထ န််းဖခင််း 

နိုင်ငဆံတာ်၏ဘဏ္ဍာဆင ၊ 

အခ န်အခမျာ ်း ရရ ိဖခင််း 

                      

CSR လုပ်ငန််းမျာ်းဆ ာင်ရွက်သ ဖြင်  

ဆဒသြ ြံို့ပြိျု်းမှု အာ်း အဆထာက်အပံ ဆပ်း 

နိုင်ဖခင််း 
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စီမငံ်္ိန််း ြကင်္်သိမ််းသည့်် င်္ လ 

ဖ  ငရ်ွင်္်ခကင်္် င်္ဏ္ဍ သင်္်ဖရ င်္မ်ှု စီမငံ်္ိန််းဖ  င်ရွင်္်ခကင်္မ်က ်း 
သင်္်ဖရ င်္မ်ှု သိသ  

ထင်ရှ ်းမှု 
ဖလက ့်င်္ကဖစဖရ်းဖ  င်ရွင်္်ဖခင််း 

သင်္်ဖရ င်္မ်ှု သိသ  

ထင်ရှ ်းမှု F L M S F L M S 

ြျက်သိမ််းဖခင််း ပတ်ဝန််းကျင် အမှုန်အမွှာ်းမ ျာ်း ပြိျုြျကဖ်ခင််းလုပ်ငန််းမျာ်းမ  

အမှုန်အမွှာ်းမ ျာ်း ထ က်ရ ိဖခင််း 

1 1 4 4 နည််းပါ်း • ြျက်သိမ််းဖခင််းစီမံချက ်ဆရ်း  ွဲ ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

• ဆရဖြန််းဖခင််း 

1 0.75 4 3 နည််းပါ်း 

     ူညံသံ န င်  

တုန်ခါမှု 

ြျက်သိမ််းဖခင််းလ ုပင်န််းမျာ်းဆ ကာင်  

အသံ ညူမံှုမျာ်း 

1 1 4 4 နည််းပါ်း •  ူညံမှုမ ျာ်းဖပာ်းသ ည်  ဆန့်အချနိ်တ ငသ်ာ 

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

• ြျက်သိမ််းဖခင််းစီမံချက ်ဆရ်း  ွဲ ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 
 

1 0.75 4 3 နည််းပါ်း 

    အဆထ ဆထ  

စ န့််ပစ်ပစစည််း 

ြျက်သိမ််းဖခင််းမ  ထ က်ရ ိသည်  

ပစစည််းမျာ်း 

1 1 4 4 နည််းပါ်း • ြျက်သိမ််းဖခင််းစီမံချက ်ဆရ်း  ွဲဆ ာင်ရွက်ဖခ င််း 

• ဖပန်လည်သံ်ုးစ ွဲသူမျာ်းထံ ဆရာင််းချဖခင််း 

1 0.75 4 3 နည််းပါ်း 

    လမ််းပတိ် ုိ့်ဖခင််း သယ်ယူပုိ့်ဆ ာင်ဆရ်းလှုပ်ရ ာ်းမှုမျာ်း 1 1 3 3 နည််းပါ်း • ယာဉ်သံု်းစ ွဲမှုစနစ်တကျဆ ာင်ရွက၍် သံု်းစ ွဲမှု 

အနည််း ံ်ုးဖြ စ်ဆစရန် ဆ ာငရ်ွက်ဖခင််း 

• ယာဉ်စည််းကမ််း၊ လမ််းစည််းကမ််းမျာ်း န င် အည ီ

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

1 0.75 3 2.25 နည််းပါ်း 

  လူမှုဆရ်း ဖပညသ်ူူ့ 

ကျန််းမာဆရ်း 

အမှုန်အမွှာ်းမ ျာ်း၊  ူညံသံမျာ်းဆ ကာင်  

အဆန ှာင် အယ က်ဖြစ်ဖခင််း 

1 1 4 4 နည််းပါ်း • အမှုန်အမွှာ်းမ ျာ်းမဖြစ်ဆစရ န် ဆရဖြန််းဖခင််း၊ 

• ဆနှာက်ခံအသံ ူညံမှုမျာ ်းဖပာ်းသည်  

ဆန့်အချနိ်တ င်  သာ ဆ ာင်ရကွ်ဖခင််း 

1 0.75 4 3 နည််းပါ်း 

  အသက်ရှုလမ််းဆ ကာင််း န င်  အဖမင်  

 ိငု်ရာ ကျန််းမာဆရ်းဖပဿန ှာမျာ်း 

ဖြစ်ပ ာ်းဖခင််း 

          • ြျက်သိမ််းဖခင််းစီမံချက ်ဆရ်း  ွဲ ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

• ဆရဖြန််းဖခင််း 

          

    လုပ်ငန််းခ င် 

ကျန််းမာဆရ်းန  င်  

ဆဘ်းကင််းဆရ်း 

မဆတာ်တ ထိခိုက်ဒဏ်ရာရဖခင််း 1 1 3 3 နည််းပါ်း • တစ်ကိယု်ဆရလံုခခံျုဆရ်းကရိိယာမျာ်း ဝ တ် င် 

အသံု်းဖပျုဆစဖခ င််း 

• ဆဘ်းအနတရာယ် ိုင်ရာ အသိပညာဆပ်းဖ ခင််း 

1 0.75 3 2.25 နည််းပါ်း 

သယ်ယူ 

ပိ်ု့ဆ ာငဖ်ခင််း 

ပတ်ဝန််းကျင် ဆလထုညစ်ညမ််း 

ဖခင််း 

ဆမာ်ဆတာ်ယ ာဉ်မျာ်းမ  ထ က်ရ သိည်  

ဓါတ်ဆင ြို့ မျာ်း 

1 1 3 3 နည််းပါ်း • ဆမာ်ဆတာ်ယ ာဉ်မျာ်းအာ်း ပံမု နဖ်ပျုဖပင်ထ ိန််း 

သိမ််းဖခင််း 

• သယ်ယူပုိ့်ဆ ာင်မှု အနည််း ုံ်းဖြစ်ဆစရန် 

စီမဖံခင််း 

1 0.75 3 2.25 နည််းပါ်း 
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    လမ််းပတိ် ုိ့်ဖခင််း သယ်ယူပုိ့်ဆ ာင်ဆရ်းလှုပ်ရ ာ်းမှုမျာ်း 1 1 3 3 နည််းပါ်း • ယာဉ်သံု်းစ ွဲမှုစနစ်တကျဆ ာင်ရွက၍် သံု်းစ ွဲမှု 

အနည််း ံ်ုးဖြ စ်ဆစရန် စီမံဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

• ယာဉ်စည််းကမ််း၊ လမ််းစည််းကမ််းမျာ်း န င် အည ီ

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

1 0.75 3 2.25 နည််းပါ်း 

  လူမှုဆရ်း ဆဘ်းကင််းဆရ်း မဆတာ်တ ထိခိုက်ဒဏ်ရာရဖခင််း 1 1 3 3 နည််းပါ်း • ယာဉ်စည််းကမ််း၊ လမ််းစည််းကမ််းမျာ်း န င် အည ီ

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

 

 
 

1 0.75 3 2.25 နည််းပါ်း 

အလုပမ်  

နုတ်ပယ်ဖခင််း 

လူမှုဆရ်း ပဋပိကခ ည ိနိှုင််းဆ ာ င်ရွကမ်ှုအာ်းနည််းဖခင််း 1 1 5 5 အသင် အတင်  • ဝန်ထမ််းမျာ်း အာ်း ကကိျုတင်အသိဆပ်း၍ ည ိနိှုင််း 

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

1 0.75 3 2.25 အသင် အတင်  

  နစ်နှာဆ က်းဆပ်းအပ်မှု မရ ိဖခင််း           • ဥပဆဒန င် အ ညလီုပ်ခ ခံစာ်းခ င် မျာ်း 

ဆ ာင်ရွကဆ်ပ်းဖခ င််း 

          

  အစာ်းထို်းအလုပ်အကိုငရ် ာဆြ  

မဆပ်းဖခင််း 

          • အစာ်းထို်းအလုပ်အကိုငမ်ျာ်း ကူညီရ ာဆြ ဆပ်းဖခင််း           
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7.4. ထုတ်လပု်မှုလုပင်န််းစဉအ် င့်် င့််ဖ င်္ င့်် ဖြစဖ်ပေါ်နိုငမ်ည့်် သင်္်ဖရ င်္်မှုမက ်း 

ထုတ်လပု်မှုလုပင်န််းစဉအ် င်  င် ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််းဆ ကာင်  ဖြစ်ဆပေါ်နုိင်မည် သကဆ်ရာကမ်ှုမျာ်း န င ် သကဆ်ရာကန်ိုင်မှုမျာ်းအဆပေါ် ဆလျာ ပါ်းဆစဆရ်းဆ ာင်ရကွ်ချက်မျာ်းအာ်း ဆအာကဆ်ြာ်ဖပပါအတုိင််း  န််း စ စ်  

ဆြာ်ဖပအပပ်ါသည် - 

စဉ ် လုပင်န််းစဉ ် သင်္်ဖရ င်္်နိငု်မှု ဖလက ့်ပါ်းဖစဖရ်း ဖ  ငရ်ွင်္ခ်ကင်္ ်

၁ ကုန် ကမ််းပစစည််းမျာ်း သယ်ယပူို့်ဆ ာင်ဖခင််း • သယယ်ူပို့်ဆ ာင်ဆရ်းယာဉ်မျာ်းမ  အခို်းအဆင ြို့မျာ်း ထ က်ရ ိဖခင််း 

• မဆတာ်တ ထိခိကု်ဖခင််း 

• စက် ီ၊ ဆချာ ီမျာ်း ယိြုိတ်ဖခင််း 

• ဆမာ်ဆတာယ်ာဉမ်ျာ်းအာ်း ပံုမ န်ဖပျုဖပင်ထိန််းသိမ််းဖခင််း 

• ယာဉ်စည််းကမ််း၊ လမ််းစည််းကမ််းမျာ်းန င အ်ညီ လိကု်နှာဆ ာင်ရွက ်

ဆစဖခင််း 

၂ ပိတ်လိပ်မျာ်းဖြတ်ဆတာက်ဖခင််း • မဆတာ်တ ထိခိကုမ်ှုဖြစ်ဖခင််း 

• အမှုနအ်မွှာ်းမျာ်းဆ ကာင ် ဝန်ထမ််းမျာ်းကျန််းမာဆရ်းထိခိုက်ဖခင််း 

• ဆဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းသင်တန််းဆပ်းဖခင််း န င်  PPE မျာ်း ၊ စတ်ီး 

လက်အိတမ်ျာ်း  ဝတ ်င်ဆ ာငရ်ကွ်ဆစဖခင််း 

• ပိတ်ဖြတရ်ာတ င ်န ှာဆခါင််းစည််းမျာ်း ဝတ် င်ဆ ာင်ရွကဆ်စဖခင််း 

• ဆလဝင်ဆလထ ကဆ်ကာင််းမ န်ဆစရန ်ဆ ာင်ရွကဆ်ပ်းဖခင််း 

၃ ချျုပ်လုပ်ဖခင််း • အပ်စ်ူးဖခင််း၊ မဆတာ်တ ထိခိကုမ်ှုဖြစ်ဖခင််း • ဆဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းသင်တန််းဆပ်းဖခင််း န င်  PPE မျာ်း ဝတ် င ်

ဆ ာင်ရွကဆ်စဖခင််း 

၄ အရည်အဆသ ်းစစ်ဆ ်းဖခင််း န င ် ထုတ်ပို်းဖခင််း • အမှုနအ်မွှာ်းမျာ်းဆ ကာင ် ဝန်ထမ််းမျာ်းကျန််းမာဆရ်း ထိခိုကဖ်ခင််း • ဆဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းသင်တန််းဆပ်းဖခင််း န င်  PPE မျာ်း ဝတ် င ်

ဆ ာင်ရွကဆ်စဖခင််း 

• ဆလဝင်ဆလထ ကဆ်ကာင််းမ န်ဆစရန ်ဆ ာင်ရွကဆ်ပ်းဖခင််း 

၅ ကုန်ပစစည််းမျာ်း သိုဆလ ာင်သိမ််း ည််းဖခင််း • သိုဆလ ာင်ရာမ  မဆတာတ်  မီ်းဆလာငက်ျွမ််းဖခင််း • မီ်းဆဘ်းကာက ယ်ဆရ်းသင်တန််းဆပ်းဖခင််းန င်  မီ်းသတ်ကိရိယာမျာ်း 

တပ် င်ထာ်းရ ိဖခင််း 

၆ ကုန်ဆချာပစစည််းမျာ်း 

သယယ်ူပို့်ဆ ာင်ဖြန့်ဖ်ြူ်းဖခင််း 

• သယယ်ူပို့်ဆ ာင်ဆရ်းယာဉ်မျာ်းမ  အခို်းအဆင ြို့မျာ်းထ ကရ် ိဖခင််း 

• မဆတာ်တ ထိခိကု်ဖခင််း 

• စက် ီ၊ ဆချာ ီမျာ်း ယိြုိတ်ဖခင််း 

• ပံုမ န်ဖပျုဖပငထ်ိန််းသိမ််းဖခင််း 

• ယာဉ်စည််းကမ််း၊ လမ််းစည််းကမ််းမျာ်းန င အ်ညီ လိကု်နှာ ဆ ာင်ရွက် 

ဆစဖခင််း 

၇ ဘ ျိုင်လာလညပ်တ်ဖခင််း • အခို်းအဆင ြို့မျာ်း ထ က်ရ ိဖခင််း 

• ဆလာင်ကျွမ််းပပီ်းဖပာမျာ်း ထ ကရ် ိဖခင််း 

• မီ်းဆဘ်းအနတရာယ်ဖြစပ် ာ်းဖခင််း 

• မဆတာ်တ ထိခိကု်ဖခင််း 

• အခို်းအဆင ြို့ထ က်ရ ိမှု နည််းပါဆစရန ်ပံုမ န်ဖပျုဖပငထ်ိန််းသိမ််းဖခင််း 

• ဖပာမျာ်းအာ်း ဆဖမြို့်ဖခင််း၊ အပင်စုိက်ဖခင််းတိ်ု့၌ ဖပနလ်ည်သံု်းစ ွဲဖခင််း 

• မီ်းဆဘ်းကာက ယ်ဆရ်းသင်တန််းဆပ်းဖခင််းန င်  မီ်းသတ်ကိရိယာမျာ်း တပ် င ်

ထာ်းရ ဖိခင််း 

• ဆဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းသင်တန််းဆပ်းဖခင််း န င်  PPE မျာ်း ဝတ် င ်

ဆ ာင်ရွကဆ်စဖခင််း 
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7.5. ပတ်ဝန််းင်္ကငထ်ိခိုင်္်မှုမက ်းအ ်း ဖလက ့်ခကမည့်န်ည််းလမ််းနငှ့် ်နည််းပည မက ်း 

လုပဆ် ာငမ်ှုတစ်ခဖုခင််းစီအလိကု် ပတ်ဝန််းကျင်အဆပေါ် ို်းကျျို်း သက်ဆရာက်ဆစနုိင်မှု 

အဆဖခ အဆနမျာ်းအာ်း အ င် သတ်မ တ်ထာ်းပပီ်း၊ သကဆ်ရာကမ်ှုအလိကု် သင် ဆလျာသ်ည်  

ဆလျာ ကျဆစမည်  နည််းလမ််းမျာ်းအာ်း ထည် သ င််းစဉ််းစာ်း၍ အဆကာင်အထည်ဆြာဆ် ာင်ရွ က် 

သ ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည်။ ထိသုို့် ဆလျာ ကျဆစဆရ်းလုပင်န််းရပမ်ျာ်း ဆ ာငရ်ွက်ရာတ င ် ပတ်ဝန််းကျ င် ၊ 

ကျန််းမာဆရ်းန င်  ဆဘ်းအနတရာယ ် ကင််းရ င််းဆရ်းအြ ွဲြို့ (Environmental, Health, Safety 

Committee – EHS Committee) ၏ ဦ်းဆ ာင်၍ စီမံခန့််ခ ွဲမှုဖြင  ် ဆ ာင်ရွက်သ ာ်းမည် 

ဖြစ်ပါသည်။ 

 

7.5.1. ဖလထုညစည်မ််းဖခင််း နငှ့်် အမှုနအ်မွှ ်းထ င်္ရ်ှဖိခင််း 

စီမံကိန််းတည်ဆ ာက်ပပီ်းစီ်း၍ လက်ရ တိ င ်စမီံကိန််းလညပ်တ်ဖခင််းအ င ်တ င ်ရ ပိါ သ ည် ။ 

CMP စနစဖ်ြင်  အထည်ချျုပ်လုပင်န််း စီမကံိန််းဖြစ်သဖြင  ် ဆလထုညစ်ညမ််းမှုန င်  အမှုနအ်မွှာ်းမျာ်း 

ပျံြို့လ င် မှုမျာ်း အလ နန်ည််းပါ်းမည်ဖြစဆ်သာ်လည််း ထိန််းချျုပ်ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းရန် လိအုပ်ပါသည။် 

လုပင်န််းသံ်ုး ဆမာ်ဆတာ်ယာဉမ်ျာ်း၊ စက်ယနတယာ်းမျာ်း ဆမာင််းန င်သ ာ်းလာရာတ င် 

ကာဗ န်ဒိငု်ဆအာက ်ိုဒ ် ထုတ်လွှတ်မှုအနည််း ံ်ုးဖြစဆ်စရနအ်တ က် ဆမာ်ဆတာ်ယာဉ်န င်  

စက်ယနတရာ်းမျာ်းအာ်း လစဉ်ပံုမ နဖ်ပျုဖပင်ထနိ််းသမိ််းဖခင််း၊ အရည်အဆသ ်းဖပည် မီသည်  ဆလာငစ်ာ  ီ  

သံု်းစ ွဲဖခင််းတိ်ု့ ဆ ာင်ရွက်ပပ်ီး၊ ဆမာဆ်တာယ်ာဉသ်ံု်းစ ွဲမှု လမ််းဆ ကာင််းမျာ်းအာ်းလည််း အနည််း ံု ်း  

ဖြစ်ဆစရန်  ကပမ်တ်ဆ ာင်ရွကလ်ျက်ရ ိပါသည်။ ပိတ်လိပ်မျာ်း ဖြတ်ဆတာက် သည ် ဝန်ထမ််း  

မျာ်းအာ်း န ှာဆခါင််းစဉ််းမျာ်း ဝတ ်င်ဆ ာငရ်ွက်ဆစဖခင််း၊ ဆလဝင်ဆလထ က် ဆကာင််းမ န်ဆစ ရ န် 

လုပင်န််းဆ ာင်ရွကခ်ျနိ်တ င် စီမံကိန််းရ ိ ပနက်ာမျာ်း၊ exhaust fan မျာ်း ြ င ထ်ာ်းဆပ်းဖခ င််း တို့် 

ဆ ာင်ရွကလ်ျက်ရ ိပါသည်။ ဘ ျိုင်လာ ဆခါင််းတိငု်တ င် wet scrubber တပ် င်၍ ဘ ျိုင်လာမ  

ထ ကရ် ိသည ် အခို်းအဆင ြို့မျာ်းအာ်း ဆလျာ ပါ်းသက်သာဆစရန် ဆ ာင်ရွက်သ ာ်းပါမည်။ 

 စီမံကိန််းြျက်သိမ််းသည် ကာလတ င် ဖြစ်ဆပေါ်နိုင်သည်  ဆလထုညစ်ညမ််းမှုမျာ်းအတ က် 

စီမံကိန််း ြျကသ်ိမ််းဖခင််း ိုင်ရာ စီမံချကမ်ျာ်းအာ်း ဆရ်း  ွဲဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းမည်ဖြစပ်ါသည် ။ 

စီမံကိန််းြျက်သိမ််းရာတ င ် ဖြစ်ဆပေါ်နုိငမ်ည်  အမှုနအ်မ ွှာ်းမျာ်း၊ ဆမာ်ဆတာယ်ာဉမ်ျာ်းဆ ကာ င်  

ဆလထုညစ်ညမ််းမှုမျာ်းအာ်း ထိန််းချျုပ်နိငု်ဆစရနတ်ိ်ု့အတ က် စမီံကိန််းအတ င််းဆရဖြန််းဖခင််း၊ 

ဆမာ်ဆတာယ်ာဉသ်ံု်းစ ွဲမှု အနည််း ံု်း ဖြစ်ဆစရန်စစီဉ်ဖခင််း၊ စက်ကိရိယာမျာ်းအာ်း ပံုမ နထ်ိန််းသိ မ် ်း  

ဖပျုဖပင်ဖခင််းကွဲ သိ်ု့ဆသာ လုပင်န််းစဉမ်ျာ်းအာ်း ထည် သ င််းဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းပါမည်။  
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7.5.2.  ူညံသံနငှ့််တုနခ်ါမှု 

 စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကစ်ဉ်ကာလအတ င််း ယာဉ်မျာ်းသ ာ်းလာဖခင််းန င်  စက်ယနတရာ်းမျာ်း  

လည်ပတဖ်ခင််းတိ်ု့ဆ ကာင်   ူညသံနံ င်  တုနခ်ါမှုမျာ်းဖြစ်ဆပေါ်နိုင်ဆသာ်လည််း CMP စနစဖ် ြ င ် 

ဆ ာင်ရွကသ်ည ် အထည်ချျုပ်လပု်ငန််းစမီံကနိ််းဖြစသ်ဖြင  ် သိသာထင်ရ ာ်းဖခင််းမရ ိပါ။ စီမံကိန် ်း  

ဆ ကာင်   ညူံသံန င်  တုနခ်ါမှုမျာ်းသိသာထငရ် ာ်းမှုဆလျာ ပါ်းဆစရန်န င ်  ူညသံံန င်  တုနခ်ါမှုမျာ်း 

စီမံကိန််းဧရယိာဖပငပ်သို့် ထ ကရ် ိလာဖခင််းမရ ိဆစရန်အတ က ် နံရ ံ အ တာ်းအ ီ်းမျာ်း ကာရံဖခင််း၊ 

ဆလကာပင ် မျာ်းစိုက်ပျျို်းဖခင််းကွဲ သိ်ု့ဆသာ လိအုပ်မည် စမီခံျက်မျာ်းအာ်း ထည် သ င််းဆ ာင်ရွက်  

သ ာ်းပါမည်။  

 စီမံကိန််းြျက်သိမ််းသည် ကာလအတ င််း ဖြစ်ဆပေါ်လာနုိငသ်ည်  ူညသံံန င်  တုနခ် ါမ ှု  

မျာ်းအာ်း ဆလျှာ ချနိုင်ရန်အတ က ် ဆနှာကခ်ံအသံ ူညမံှုမျာ်းရ ိသည်  ဆန့်ဘက်န င်  ရံု်းြ င် ရက်မျာ ်း  

တ င် ဆ ာင်ရကွ်ဖခင််းန င်  တစ်ကိုယ်ဆရသံု်းကာက ယ်ဆရ်းကိရယိာမျာ်းတပ ်င်ဖခင််း စ သည်  

ထိခိုက်မှုဆလျာ ပါ်းဆစဆရ်း အစအီမံမျာ်း ဆ ာငရ်ွက်သ ာ်းပါမည်။ 

 

7.5.3. ဖရထုညစည်မ််းဖခင််း 

 စီမံကိန််းအတ က ် ဆဖမဆအာကဆ်ရအာ်းထုတယ်ူ၍ ဆရဆလ ာင်ကန်တ င်သိုဆလ ာင်ပပီ ်း 

စနစတ်ကျ သံု်းစ ွဲသ ာ်းပါမည်။ စီမကံိန််းဆ ာငရ်ွက်ရာတ င ် ထ ကရ် ိလာသည် စ န့််ပစ်ဆရမျာ်း အာ်း 

အနညထ်ိငု်ကန်ဖြင်  အနညခ်ျပပ်ီးဆနှာက ် စနစတ်ကျစ န့််ပစ်သ ာ်းပါမည်။ စီ်း င််းဆရမျာ်းအာ ်း 

ဆရစ်ီး င််းမှုစနစတ်ကျရ ဆိစရန် န င ် ဆဖမတိကုစ်ာ်းမှုမရ ိဆစရန်တုိ့်အတ က ် ဆရနုတ်ဆဖ မာ င််း စ န စ်  

မျာ်းအာ်း ထည် သ င််းတည်ဆ ာကသ် ာ်း  ပါမည။် စီမံကိန််းမ ထုတ်ယူရရ သိည်  ဆဖမဆအာကဆ်ရအာ ်း 

ဓါတ်ခ ွဲခန််းတ ငစ်မ််းသပ်စစ်ဆ ်းချကမ်ျာ်းအာ်း ပူ်းတ ွဲ ဆြာ်ဖပအပ်ပါသည။် 

စီမံကိန််းြျက်သိမ််းသည် ကာလအတ င််း သန့််စင်ဆ ်းဆ ကာဖခင််း၊ ဝနထ်မ််းမျာ်း  သံု်းစ ွဲဖခင််း  

တိ်ု့မ  ဖြစဆ်ပေါ်လာနိငု်သည်  ဆရထုညစ်ညမ််းမှုအာ်းဆလျှာ ချနိုင်ရနအ်တ က် ဆလျာ ပါ်းဆစဆရ ်း  

အစအီမံမျာ်းအာ်း လိအုပ်ချက်န င် အညီ စီမံချကဆ်ရ်း  ွဲဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းပါမည်။ 

 

7.5.4. စ န့််ပစ်ပစစည််းအစိုင်အခွဲ 

စီမံကိန််းလည်ပတသ်ည် ကာလအတ င််း ထုပပ်ို်းမှုသံု်း စ န့််ပစ်ပစစည််းမျာ်း၊ ရံု်းလုပင်န််းသံု ်း 

ပစစည််းမျာ်း၊ ဝန်ထမ််းမျာ်း၏စ န့််ပစပ်စစည််းမျာ်း၊ စာ်းကက င််းစာ်းကျနမ်ျာ်း စသည်တိ်ု့ထ ကရ် ိပါမည် ။ 
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အ ိပုါ အစိုင်အခွဲစ န့််ပစ်ပစစည််းအမျျို်းမျျို်း အာ်း ဖပနလ်ည်ဖပျုဖပငသ်ံု်းစ ွဲဖခင််း (သို့်မ ုတ်) 

ဆရာင််းချဖခင််း၊ သံ၊ စကကူ ၊ ဆကာ ် စသည်တိ်ု့အာ်း ခ ွဲဖခာ်းစ န့််ပစ်ဆစပပ်ီး ဖပန်လညဝ်ယယ်သူူမျ ာ်းထံ 

ဆရာင််းချဖခင််း၊ ကျန်ရ ိသည်  စ န့််ပစ်  ပစစည််းမျာ်းအာ်း ပမိျုြို့ဆတာ်စည်ပငသ်ာယာဆရ်းဆကာ်မတီန င်  

 ကသ် ယ၍် (၁) ပတ်လျှင ် တစ်ကကမိ်ခန့်် စ န့််ပစ်ဖခင််း  စသည် နည််းလမ််းမျာ်းဖြင်  စ န့််ပစ် ပစစ ည် ်း  

မျာ်း အာ်း စမီခံန့််ခ ွဲဆ ာငရ်ွက်သ ာ်းမည ်ဖြစ်ပါသည်။ 

စီမံကိန််းြျက်သိမ််းသည် ကာလအတ င််း ဖြစဆ်ပေါ်လာနိငု်သည်  စ န့််ပစ်ပစစည််းမျာ်းအာ်း 

စနစ်  တကျစီမံခန့််ခ ွဲနိုငဆ်ရ်းအတ က ် စ န့််ပစ်ပစစည််းမျာ်းစီမခံန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ်အာ်း ဆရ်း  ွဲဆ ာ င် 

ရွက်သ ာ်းမည ်ဖြစ်ပါသည်။ 

 

7.5.5. မီ်းဖ ်းအနတရ ယ ်

 စီမံကိန််းလည်ပတသ်ည် ကာလအတ င််း လျှပ်စစဆ်ရ ာ ဖြစ်ဖခင််း၊ ဆလာင်စာမျာ်း စနစ်တက ျ 

သိုဆလ ာင်မထာ်းဖခင််း၊ ကုန် ကမ််း/ ကုန်ဆချာမျာ်းစနစ်တကျမရ ိဖခင််း၊ ဆလာင်စာ ယီိြုိတ်ဖခင််း 

စသည်  ဆပါ   မှုမျာ်းန င်  မဆတာ်တ မှုအမျျို်းမျျို်းတိ်ု့ဆ ကာင်  မီ်းဆလာငက်ျွမ််းမှုမျာ်းဖြစ်ပ ာ်းနိငု်ပပ်ီး၊ 

ထိသုို့် မီ်းဆလာငက်ျွမ််းပါက စီမကံိန််းလပု်ငန််းအဖပင ် နီ်းစပ်ရာသို့်ပါဆလာင်ကျွမ််းပပီ်း အသ က်  

အို်းအိမ်စည််းစိမ ် ပျက ်ီ်း  ံ်ုးရံှု်းမှုမျာ်း ဖြစ်ဆပေါ်ဆစနုိငပ်ါသည်။ ထိသုို့်ဖြစပ် ာ်းဖခင််းမရ ိ ဆ စရန် 

လျှပ်စစ်ဝါယာကကိျု်းမျာ်းအာ်း ပံုမ နစ်စ်ဆ ်းဖခင််း၊ ဆလာင်စာမျာ်းအာ်း ြိတ်လျှံပါကပျံြို့န ံ့်သ ာ်းဖခ င််း  

မရ ိဆစရန ် တစ် င် ခံဆဖမာင််းစနစမ်ျာ်း ထာ်းရ ဖိခင််း၊ ကုန် ကမ််း/ကုန်ဆချာမျာ်းစနစ်တကျ သိုဆလ ာ င်  

ထာ်းရ ဖိခင််း၊ မီ်းသတဆ် ်းဘူ်းမျာ်း အ င်သင် ဖြစ်ဆနဆစရန်ထာ်းရ ိဖခင််း၊ မ်ီးသတ်ဌာနန င်  

 ကသ် ယ၍် စီမံကိန််းရ ိဝန်ထမ််းမျာ်းအာ်း သင် ဆလျာသ်ည် သင်တန််းမျာ်း ဆပ်းအပ်ဖခင််းတို့်ကို 

ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည်။  

 

7.5.6. ဝန်ထမ််းမက ်း လူမှုြူလံုဖရ်းနှင့်် ပတ်ဝန််းင်္ကင်စမိ််းလန််းစိဖုပညဖ်ရ်း 

 ဝန်ထမ််းမျာ်း၏ လူမှုဆရ်း ိုငရ်ာအခက်အခွဲမျာ်းအာ်း ကူညီဆ ာငရ်ွက်ဆပ်းနိုင်ရန် 

အခါကကီ်း ရက်ကက်ီးမျာ်း (သကကဃန်၊ သီတင််းကျွတ်၊ တန်ဆ ာင်တိုင)် တ င် မုန့််ြို်းဆပ်းဖခင််း၊ ဆ ်းဝ ါ်း/ 

အစာ်းအစာ ဆထာက်ပံ ဖခင််း၊ လုပင်န််းခ င်အနတရာယ်ကင််းရ င််းဆစရန်န င်  ကျွမ််းကျငမ်ှုဖမင် မာ်း လာ  

ဆစရန် လိအုပ်သည်  ပစစည််းမျာ်း၊ သင်တန််းမျာ်း၊ မ မ််းမသံင်တန််းမျာ်း ဆထာကပ်ံ ဆ ာငရ်ွက်  

ဆပ်းဖခင််း၊ နှာ်းဆနချနိ်တ င ် ကျန််းမာဆရ်းန င ် ညညီ တ်ဆစရန်အတ က ် အာ်းကစာ်းဆလ ကျင် မှုမျာ်း  

ဆ ာင်ရွကဆ်စဖခင််း၊ ဝန်ထမ််းမျာ်းအတ က ် လူမှုြူလံုဆရ်းဆ ာင်ရကွဆ်ပ်းဖခင််း၊ ဆပျာ်ပ ွဲရွှေငပ် ွဲမျ ာ ်း 
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အပန််းဆဖြခရီ်းမျာ်း ဆ ာင်ရကွ်ဆပ်းဖခင််း၊ ကျန််းမာဆရ်းဆစာင် ဆရ ာက်ဆပ်းဖခင််း၊ လ ူဒါန််းဖခင််းမျာ ်း န င်  

ကိုယ်လကလ်ှုပရ် ာ်းအာ်းကစာ်း ဆ ာင်ရကွ် နိုင်ရန ် ကူညီဆပ်းဖခင််း စသည်တိ်ု့အာ်း ဆ ာင်ရွ က်  

ဆပ်းသ ာ်းပါမည်။ 

 စီမံကိန််းအတ င််း ဆဖမလ တ်၊ ဆဖမက က်လပ်ဆနရာမျာ်းတ င ် သစ်ပငပ်န််းပင်မျာ်း စိကု်ပျျို်း၍ 

ပတ်ဝန််းကျင်သာယာစမိ််းလန််းဆနဆစရန် စီမံဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

 

7.6. လူမှုစီ်းပ  ်း ိုင်ရ အင်္ကျို်းစီ်းပ  ်းမက ်း 

 စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကရ်ာတ င ် ဝနထ်မ််းလိုအပခ်ျကဦ််းဆရ (၁၀၀၀) ဆကျာဖ်ြစ်သဖြင်  

စီမံကိန််းဆဒသ အတ င််း ဆဒသခံဖပညသ်ူမျာ်းအတ က် အလုပ်အကိုငအ်ခ င် အလမ််းမျာ်း တိ်ုးတ က်  

ဖြ စ်ဆပေါ်လာဖခင််း၊ ကျွမ််းကျင်လပုသ်ာ်းမျာ်း ဆမ ်းထုတ်ဆပ်းနိုင်ဖခင််း၊ နိုင်ငံဆတာ်မ ဘဏ္ဍာဆင န င ် 

အခ န်အခမျာ်းရရ ိဖခင််း၊ ပတ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဆရ်းဘဏ္ဍာဆင မျာ်း ထာ်းရ ဆိ ာင်ရွကသ်ဖြင်  

ပတ်ဝန််းကျင်အဆဖခအဆနအာ်း စနစ်  တကျထနိ််းသိမ််းထာ်းနိငု်ဖခင််း၊ CSR လုပင်န််းမျာ်းဆ ာင် ရွက ်

ဖခင််းဖြင်  ပညာဆရ်း၊ ကျန််းမာဆရ်း၊ လူမှုဆရ်း ကဏ္ဍမျာ်း တိ်ုးတက်လာဖခင််း စသည် ဆကာင််းကျျို်း မျာ်း  

ရရ မိည်  ဖြစပ်ါသည်။ 

 

7.7.  င်္်စပ်သင်္်ဖရ င်္မ်ှု န််းစစ်ဖခင််း 

စီမံကိန််းလပု်ငန််းသည ် CMP စနစ်ဖြင်  အထည်ချျုပ်လုပဖ်ခင််း လုပင်န််းဖြစ်ပပ်ီး၊ လပု်င န််း 

ဆ ာင်ရွကခ်ျက်မျာ်းဆ ကာင  ် ပတဝ်န််းကျင်န င  ် လူသာ်းတို့်အဆပေါ် သသိာထငရ် ာ်းသည ်  ို်းကျျို်း 

သက်ဆရာက်မှုမရ ဆိ ကာင််း  န််းစစ်ဆတ ြို့ရ ိရပါသည်။ ယင််းစမီံကနိ််းသီ်းသန့်အ်ာ်းဖြင ် 

သိသာထငရ် ာ်းမှု မရ သိည ်အဖပင ် အမျျို်းအစာ်းမတညူီသည်  စီမံကနိ််း သို့်မ တု ် နယ်ဆဖမ ၊ 

ဆဒသတစ်ခတုည််းတ င ် ဆ ာငရ်ွက်လုပ်ကိငု်ဆနဆသာစမီံကိန််းမျာ်းမ  လက်ရ  ိ သို့်မ တု ်

ဖြစ်ဆပေါ်လာနိုင်ဆသာ သက်ဆရာက် မှုမျာ်း န င ် ဆပါင််းစပ်လိကု်ဆသာအခါ ဖြစ်ဆပေါ်လာနိုငသ်ည်  

သိသာထငရ် ာ်းဆသာ သက်ဆရာကမ်ှုမရ ိနိုင်ဆ ကာင််း  န််းစစဆ်တ ြို့ရ ိရပါသည။်  
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အခန််း 8. ပတ်ဝန််းင်္ကငစ်ီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ ်

ပတ်ဝန််းကျင်အဆပေါ် သက်ဆရာက်မှုန င်  ဆဘ်းအနတရာယ်ရ မိှုမျာ်းအာ်း  န််းစစ်ဖခင််း  

ဆ ာင်ရွကပ်ပီ်းဆနှာက၊် ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ်မျာ်းဖြင ် အ ိပုါသက်ဆရာက်မှုမျာ်းအ ာ်း 

ဆလျာ နည််းဆစဆရ်း အတ က ် ဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းရမည် ဖြစပ်ါသည်။ စီမံကိန််းပိုငရ် ငအ်ဆန ဖ ြင ် 

ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ်တ င်ပါရ ိသည ် ပတ်ဝန််းကျင်ဆလျာ ပါ်းဆစဆရ်း လုပင်န််းမျာ်း န င ်  

ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှုဖခင််းလုပင်န််းမျာ်းကို လုပင်န််းပိုင်ရ ငမ်  အဖပည် အဝအစဉ်အပမွဲ လိုက်န ှာ  

ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။  

 

8.1. ပတ်ဝန််းင်္ကငစ်ီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ ် အဖင်္ ငအ်ထည်ဖြ ် ဖ  င်ရွင်္်မည့်အ်ြ ွဲွဲ့ နှင့််  

တ ဝန်ဝတတရ ်းမက ်း 

ပတ်ဝန််းကျင်စမီံခန့််ခ ွဲမှုအစီအစဉ် န င ် အစီအစဉ်ခ ွဲမျာ်းအာ်း အဆကာင်အထည်ဆြာ် 

ဆ ာင်ရကွရ်န်အတ က ် ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါ ပတ်ဝန််းကျင်၊ ကျန််းမာဆရ်း န င ် ဆ ဘ်းကင််းလံခုခံျုဆရ်း 

ဆကာ်မတီ (Environmental Health and Safety - EHS Committee) ြ ွဲြို့စည််းဆ ာင်ရကွ် 

သ ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည-် 

ဇယာ်း 8-1 ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန ်ခ  မှုအစအီစဉ်အဆကာင်အထည်ဆဖာ် ဆ ာင်ရကွ်မည အ်ဖ  ွဲ့ 

စဉ ် အမည ် တာဝန ်

၁ Huang Wu San ၊ စကရ်ံတုာဝန်ခ ံ အြ ွဲြို့ဆခါင််းဆ ာင ်

၂ ဆဒေါ်ခငမ်ာသက ် အြ ွဲြို့ဝင ်

၃ ဆဒေါ်သန့််ယဆုဝ အြ ွဲြို့ဝင ်

၄ ဆဒေါ်သိမ သ်က်လ င ် အြ ွဲြို့ဝင ်

၅ ဦ်းရွဲစန််းဝင််း အြ ွဲြို့ဝင ်

၆ ဦ်းဆအာင်ဆအာင ် အြ ွဲြို့ဝင ်

၆ ဆဒေါ်စန််းစန််းဆအ်း ၊ HR ဌာနတာဝန်ခ ံ အတ င််းဆရ်းမ ူ်း 
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ပံို 8-1 EHS Committee ၏ ဖ  ွဲ့စည််းပံို 

စီမံကိန််း န င ်ပတသ်က၍် ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့်ခ် ွဲမှုအစီအစဉ်အာ်း အဆကာင်အထည်ဆြ ာ်  

ဖခင််းအတ က် လိကု်နှာဆ ာင်ရွက် ကည ်ရှုရန် အဓိကတာဝန်ရ ိသမူျာ်းမ  ာ စီမကံိန််း အ ိဖုပျုသူ ၊  

စီမံကိန််း မန်ဆနဂျာ၊ သက် ိုင်ရာဌာနမျာ်း၊ ဆဒသ ိုင်ရာ အသင််းအြ ွဲြို့မျာ်း၊  စကရ်ံ ု ဝန်ထမ််းမျာ ်း  

န င ် ပတ်ဝန််းကျင် ိုငရ်ာ အြ ွဲြို့အစည််းမျာ်းဖြစ်ပပီ်း၊ ၎င််းတို့်သည် ပတ်ဝန််းကျင် ိုငရ်ာ ကိစစရပ် မ ျာ ်း 

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း န င ် စမီံခန့််ခ ွဲမှု ိုငရ်ာ လုပဆ် ာင်ချက်မျာ်းအာ်း လိကု်နှာ ကည ရ်ှုဆ ာ င် ရွက် 

သ ာ်းမည ်ဖြစ်ပါသည်။  

ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ် (EMP) အာ်း အဆကာင်အထည်ဆြာ်ဖခင််းအတ က်  

လိကု်နှာဆ ာင်ရွက ်ကည ်ရှုရန် တာဝန်ရ ိသမူျာ်းန င ် တာဝန်ဝတတရာ်းမျာ်းကို ဆအာက်ပါဇယာ်း တ င်  

ဆြာ်ဖပထာ်းပါသည်-
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ဇယာ်း 8-2  ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ် အဆကာင်အထည်ဆြာ်ဖခင််းအတ က် လိကု်နှာဆ ာင်ရွက ်ကည ်ရှုရန် တာဝန်ရ ိသမူျာ်းန င ် 

တာဝန်ဝတတရာ်းမျာ်း 

စဉ ် တာဝန်ရ ိသမူျာ်း အြ ွဲြို့ဝင်မျာ်း 
သက ်ိုင်သည ် 

အခန််းကဏ္ဍ 
တာဝန်ဝတတရာ်းမျာ်း 

၁။ Myanmar Wide 

Garment 

Company Limited 

စီမံကိန််းပိုငရ် င ် ပတ်ဝန််းကျင် ိုငရ်ာ 

လုပထ်ံ်ုးလုပန်ည််းမျာ်း 

န င ် လိကု်ဆလျာညီ 

ဆထ ဖြစ်ဆစဆရ်းအတ က ်

ကကီ်း ကပက် ပ်ကွဲဖခင််း 

• ပတ်ဝန််းကျင်ထခိိုက်မှု ဆလျာ ပါ်းဆရ်း ကိစစရပ်မျာ်းကို 

စနစတ်ကျ ဆ ာင်ရွကရ်န်၊ 

• လုပင်န််းအ င ်အလိကု ်ပံမု န် စစ်ဆ ်း ဆ ာငရ်ွက်ရန်၊ 

• ပတ်ဝန််းကျင်ထခိိုက်မှုမျာ်းရ ိလာနိငုသ်ည ် ကိစစရပ်မျာ်း  

အတ က် လမ််းညွှန်မှုမျာ်း၊ အဆရ်း ယဆူ ာင်ရွကမ်ှုမျာ်း 

ကကိျုတင် ဖပျုလုပထ်ာ်းရန၊် 

• ပတ်ဝန််းကျင်ထခိိုက်မှု အနည််း ံ်ုးန င ် လုပင်န််းအရည် 

အဆသ ်း အဆကာင််းမ န် ံ်ုး ရရ ိဆစဆရ်း ဆ ာင်ရွကရ်န်၊ 

• လုပင်န််းခ င ် ကျန််းမာဆရ်းန င  ် ဆဘ်းအနတရာယက်င််းရ င််း  

ဆရ်း အစီအစဉ်မျာ်းချမ တ်ဆြာ်ဆ ာင်ရန်၊ 

• ဝန်ထမ််းမျာ်းအာ်းအသိပညာဆပ်းန င သ်င်တန််းအစီအစဉ် 

မျာ်း ဖပျုလပုဆ်ပ်းရန်၊ 

• အဆရ်းဆပေါ်အဆဖခအဆန ကကီ်း ကပဆ်ရ်း အစအီစဉ်အာ်း 

ဖပင် င် ထာ်းရ ိရန်၊ 

ပိုင်ရ င်မ  ကက်ီး ကပ်ရန် ခန့််အပ် 

ထာ်းဆသာ စက်ရံုမနဆ်နဂျာန င ် 

စက်ရံုတာဝန်ခံမျာ်း 
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စဉ ် တာဝန်ရ ိသမူျာ်း အြ ွဲြို့ဝင်မျာ်း 
သက ်ိုင်သည ် 

အခန််းကဏ္ဍ 
တာဝန်ဝတတရာ်းမျာ်း 

• လူမှုပတဝ်န််းကျင်န င  ် သဘာဝ ပတ်ဝန််းကျငထ်ိခိုက်မှု 

မျာ်း ဆလျာ ပါ်း သကသ်ာဆစဆရ်းအတ က် ဆ ာင်ရွက ်

ထာ်းရ သိည  ် လုပင်န််းမ တ်တမ််းမျာ်းအာ်း စနစတ်ကျ 

ဖပျုစုထာ်းရ ိရန်န င ် သက် ိုင်ရာမျာ်းမ  လာဆရာက ်

စစ်ဆ ်းပါက အစရီင်ခတံင်ဖပနိုငရ်န်အတ က ် ကကိျုတင်  

ဖပင် င်ထာ်းရန်။ 

၂ ။ တတယိပုဂဂိျုလ် 

အြ ွဲြို့အစည််း/ 

အကကံဆပ်း 

ပညာရ ငမ်ျာ်း 

ပတ်ဝန််းကျင် ိုငရ်ာ အကကံဆပ်း 

ပညာရ ငမ်ျာ်း 

အကကံဖပျုကညူီ ပံ ပို်း ဖခင််း • လုပင်န််းဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း အ င  ်င ်အာ်း လိအုပ်သ လိ ု

အကကံဖပျုဖခင််းန င ် ပံ ပိ်ုးကညူီ ဖခင််းမျာ်း ဖပျုလပု်ရန်၊ 

• ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ်ဆရ်း  ွဲရာတ င ်

ဦ်းဆ ာင်၍ အကကံဉာဏ်ဆပ်းရန်၊ 

• ဖပည်သူလူထု၏ သဆဘာထာ်းအဖမင်မျာ်း ရယရူန်၊ 

• ဆ ာင်ရကွထ်ာ်းရ ိသည  ် လုပင်န််း မ တ်တမ််းမျာ်းအာ်း 

စနစ်တကျဖပျုစု၍ ပတ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ်းဌာန 

သို့် အစီရင်ခံတင်ဖပနိုင်ဆရ်း ကူညီဆ ာင်ရကွ်ရန်။ 



MYANMAR WIDE GARMENT COMPANY LIMITED  CMP GARMENT ပတ်ဝ န််း င်္ကင်စီမံခန ့်် ခ ွဲမှုအစီ အစဉ် 
 

 စာမျ ကန် ှာ 161 

8.2. ဖ  င်ရငွ်္သ်  ်းမည့်် ပတ်ဝန််းင်္ကငစ်ီမံခန့်ခ် ွဲမှုအစီအစဉ်ခ ွဲမက ်း  နှင့်် ဖယ ုယကအသံ်ုးစရိတ ်

စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကသ်ူအဆနဖြင  ် စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကဖ်ခင််းဆ ကာင  ် ပတ်ဝန််းကျင်န င ်  

လူမှုစီ်းပ ာ်းအဆပေါ် ထိခိုက်မှုမျာ်းအာ်း ဆလျာ ပါ်းသက်သာဆစရန်အတ က်  ဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းမည ်  

အစအီစဉ်ခ ွဲမျာ်းန င ် ဆယဘုယျအသံု်းစရိတ်မျာ်းအာ်း ဆအာက်ပါအတိငု််း ဆြာ်ဖပအပပ်ါသည်- 

ဇယာ်း 8-3 လိုပင်န််းစဉန် င ် လိုပင်န််းစဉ်အလိိုကသ်ံို်းစ  မည ် ဆယ ိုယျ လျာထာ်းအသံို်းစရိတ် 

စဉ ် အစအီစဉ်/ စီမံချက ်
ဘဏ္ဍာဆင  

လျာထာ်းချက ်

၁ နရအသံ းဖပြုမှုစီမံခန့််ခ  မှုအစအီစဉ်ခ   ၁၀ သိန််း 

၂ စ န့််ပစန်ရစမီံခန့််ခ  မှုအစအီစဉ်ခ   ၁၀ သိန််း 

၃ နလအရည်အနသ းစီမခံန့််ခ  မှုအစအီစဉ်ခ   ၁၀ သိန််း 

၄ ဆူညံသံနငှ့်် တ နခ်ါမှုစမီခံန့််ခ  မှုအစအီစဉ်ခ   ၁၀ သိန််း 

၅ စ န့််ပစပ်စစညး်စီမံခန့်ခ်  မှုအစအီစဉ်ခ   ၁၀ သိန််း 

၆ လူမှုစီးပ ားဆ  င်ရာထ ခ  ြ်န  င်မှုမ ားအနပေါ် နဆာင်ရွြ်ထားရှ မည့် ်

အစအီစဉ်ခ   

၁၀ သိန််း 

၇ ယာဉသ် ားလာမှုစီမံခန့်ခ်  မှုအစီအစဉ်ခ   ၁၀ သိန််း 

၈ ပတ်ဝန််းကျင်ဆစာင ် ကပ ်ကည ရ်ှုဖခင််းအစအီစဉ်ခ ွဲ ၈၀ သိန််း 

လုပင်န််းဆ ာင်ရွကခ်ျနိ်တ င် ခန့််မ န််းကုနက်ျ စရိတ်ထက ် ပိုမိကုနု်ကျပါက ထပ ် မံ  

ဖြည ်စ က် ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမည ်ဖြစ်ပါသည်။ 

 

8.2.1. ရရအသ ို်းခပ မှုစ မ ခန့်ခ်  မှုအစ အစဉ်ခ   

8.2.1.1. ရည်ရယွ်ချက် 

ဆဖမဆအာကဆ်ရသံ်ုးစ ွဲမှု ဆလျှာ ချနိုင်ရန်၊ အဆလအလ င ်မရ ိဆစရန် ရည်ရယွပ်ါသည်။ 

8.2.1.2. ဥပဆေ ိိုင ရာလိိုအပ ခ က  

အမျျို်းသာ်း ပတ်ဝန််းကျင် ိုငရ်ာ အရည်အဆသ ်း (ထတု်လွှတမ်ှု) လမ််းညွှန်ချက်မျာ်း  

(၂၀၁၅) န င ် ကမာ္ ကျန််းမာဆရ်းအြ ွဲြို့၏ ဆသာကသ်ံု်းဆရ ိုင်ရာ လမ််းညွှန်ချက်တို့်အာ ်း  

လိကု်နှာသ ာ်းပါမည်။ 



MYANMAR WIDE GARMENT COMPANY LIMITED  CMP GARMENT ပတ်ဝ န််း င်္ကင်စီမံခန ့်် ခ ွဲမှုအစီ အစဉ် 
 

 စာမျ ကန် ှာ 162 

8.2.1.3. အဆကာင အထည ဆ ာ ဆ ာင ရွက မည    အစအီစဉ  

ဤအစီအစဉ်အာ်း EHS Committee ၏ ဦ်းဆ ာင်မှုဖြင ် စမီကံိန််းကာလတစ်ဆလျှာကလ်ံ်ုး 

အဆကာင်အထည်ဆြာ် ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

8.2.1.4. စမီံခန  ခ  ွဲမ ှုဆ ာင ရွက ခ က မ ာ်း (Action Plan) 

ဆအာက်ပါအချက်မျာ်းအာ်း EHS Committee က ကကီ်း ကပဆ် ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်- 

➢ ဆဖမဆအာကဆ်ရသံ်ုးစ ွဲမှု ဆလျှာ ချနိုင်ရန်အတ က် ဆရဘာ်းမျာ်း၊ ဆရပိကုဆ်ခါင််းမျာ်းအာ ်း  

လံခုခံျုဆစရန ်စစ်ဆ ်းဖပျုဖပင်ဖခင််း၊  

➢ ဝန်ထမ််းမျာ်းအတ က် FDA အသိအမ တ်ဖပျု ဆသာက်သံု်းဆရမျာ်း ပံ ပိ်ုးဆပ်းဖခင််း၊ 

➢ ဆရသန့််စကမ်ျာ်းအာ်း (၃) လ တစ်ကကမိ်ပံမု န်ဖပျုဖပင်ထနိ််းသမိ််းဖခင််း 

➢ သန့််စင်ခန််းန င ် ဆဘစင်မျာ်း၌ လိအုပ်သဆလာက်သာ ဆရသံ်ုးစ ွဲရန် သတိဆပ်းစာမျာ ်း  

ချတိ်  ွဲဖခင််း ၊ 

➢ အမိ်သာမျာ်း လွဲလ ယ်ဖခင််း၊ အသစတ်ပ် င်ဖခင််းဆ ာင်ရကွပ်ါက ဆရသံ်ုးစ ွဲမှုနည််းပါ်းသ ည ် 

အမိ်သာမျာ်း သံ်ုးစ ွဲဖခင််း ။ 

8.2.1.5. ဆစာင  ကပ  ကည   ရ ှုမည   အစ ီအစဉ  

ဆန့်စဉ် ဆစာင ် ကပ ်ကည ရ်ှုဖခင််း န င ် စီမံကိန််းအတ င််းရ ိ အဝစီိတ င််းဆရန င ် ဆသာကသ်ံု်းဆ ရ  

နမူနှာ၍ Chloride (as CL), Colour (True), Iron, Manganese, pH, Sulfate, TDS, Total 

Hardness, Total Solid, Turbidity တိ်ု့အာ်း (၆) လတစ်ကကိမ ် တိငု််းတာဖခင််းတိ်ု့အာ်း ဆ ာင်ရွက် 

သ ာ်းမည ်ဖြစ်ပါသည်။ 

8.2.1.6. ရန ပံိုဆင  လ ာထာ်းခ က နငှ   တာဝန မ ာ်း 

န စစ်ဉ် ကျပ ် ( ၁၀) သိန််းခန့်် လျာထာ်းသံု်းစ ွဲသ ာ်းမည်ဖြစ်ပပ်ီး၊ EHS Committee ၌ ဆန့် စ ဉ်  

ကကီ်း ကပ်ဆ ာင်ရွကရ်န် န င ် (၆) လ တစ်ကကိမ် အစရီင်ခတံင်ဖပရန် တာဝန်ရ ိပါသည်။ 

 

8.2.2. စ န့်ပ်စ်ရရစ မ ခန့််ခ  မှုအစ အစဉ်ခ   

8.2.2.1. ရည်ရယွ်ချက် 

စီမံကိန််းမ  သံု်းစ ွဲပပီ်းစ န့််ထတုလ်ိကု်သည  ် စ န့််ပစဆ်ရမျာ်းဆ ကာင ် ညစ်ညမ််းမှု 

မဖြစ်ဆပေါ်ဆစရန် ရည်ရယွ်ပါသည်။ 
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8.2.2.2. ဥပဆေ ိိုင ရာလိိုအပ ခ က  

ပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းဥပဆဒ (၂၀၁၂) န င ် အမ ျျို်းသာ်း ပတ်ဝန််းကျင် ိုငရ်ာ  

အရည်အဆသ ်း (ထုတလ်ွှတ်မှု) လမ််းညွှန်ချကမ်ျာ်း (၂၀၁၅) အာ်း လိုက်နှာသ ာ်းပါမည်။ 

8.2.2.3. အဆကာင အထည ဆ ာ ဆ ာင ရွက မည    အစအီစဉ  

ဤအစီအစဉ်အာ်း EHS Committee ၏ ဦ်းဆ ာင်မှုဖြင ် စမီကံိန််းကာလတစ်ဆလျှာကလ်ံ်ုး 

အဆကာင်အထည်ဆြာ် ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

8.2.2.4. စမီံခန  ခ  ွဲမ ှုဆ ာင ရွက ခ က မ ာ်း (Action Plan) 

ဆအာက်ပါအချက်မျာ်းအာ်း EHS Committee က ကကီ်း ကပဆ် ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်- 

➢ မို်းတ င််းန င ် ဆရကကီ်းသည ်အချနိ်မျာ်း၌ ဖပငပ်သို့် စ န့််ပစဆ်ရ လျှထံ ကမ်ှုမရ ိဆစရန ် လိအုပ်သ ည ် 

အစအီမံမျာ်း ချမ တ်ဆ ာင်ရကွ်ဖခင််း၊ 

➢ မိလလာဆရမျာ်း ကန်ဖပငပ်သို့် လျှံကျဖခင််းမရ ိဆစရန ်အပတ်စဉ် စစ်ဆ ်းဖခင််း 

➢ မိလလာကန်ဖပည ်ခါနီ်းပါက YCDC န င ် အချနိ်မီ က်သ ယ်စ န့်ပ်စ်ဖခင််း 

➢ ဘ ျိုင်လာမ ထ က်ရ သိည ် Blow Down Water မျာ်းအာ်း အပူချနိဆ်လျာ ကျဆစရန် 

ဆ ာင်ရွကပ်ပီ်းမ  စ န့်ပ်စ်ဖခင််း 

8.2.2.5. ဆစာင  ကပ  ကည   ရ ှုမည   အစ ီအစဉ  

ဆန့်စဉ် ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှုဖခင််း န င ် စ န့််ပစဆ်ရ အာ်း အပပီ်းသတ်စ န့််ပစ်သည ်ဆန ရ ာ မ  

နမူနှာရယ၍ူ BOD, COD, pH, TSS တိ်ု့အာ်းဓါတ်ခ  ခန်းသ  ့် (၆) လတစ်ကကိမ် နပးပ  ့်စစ်နဆးဖခငး် 

ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမည ်ဖြစ်ပါသည်။ 

 

8.2.2.6. ရန ပံိုဆင  လ ာထာ်းခ က နငှ   တာဝန မ ာ်း 

န စစ်ဉ် ကျပ ် ( ၁၀) သိန််းခန့်် လျာထာ်းသံု်းစ ွဲသ ာ်းမည်ဖြစ်ပပ်ီး၊ EHS Committee ၌ ဆန့် စ ဉ်  

ကကီ်း ကပ်ဆ ာင်ရွကရ်န် န င ် (၆) လ တစ်ကကိမ် အစရီင်ခတံင်ဖပရန် တာဝန်ရ ိပါသည်။ 

 

8.2.3. ဖလအရည်အဖသ ်းစမီံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ်ခ ွဲ  

8.2.3.1. ရည်ရယွ်ချက် 

စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကခ်ျက်မျာ်းဖြစသ်ည ် ကုနဆ်ချာမျာ်း သယ်ဆ ာင်ရာတ င် ဆမာ်ဆတ ာ်  

ယာဉမ်ျာ်း အသံ်ုးဖပျုဖခင််းဆ ကာင ် ထ ကရ် ိလာဆသာ ြနလ်ံအုမိ်ဓာတ်ဆင ြို့မျာ်း၊ ဒီဇယ် မီ်းစက်မျ ာ်း  
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ဆမာင််းန င်ရာမ  ထ ကရ် လိာဆသာ အခို်းအဆင ြို့မျာ်း၊ စက်ရံအုတ င််း သန့််ရ င််းဆရ်းဖပျုလုပရ်ာမ  ထ က်ရ ိ 

လာဆသာ ြနု်မှုန့််၊ အမှုနအ်မွှာ်းမျာ်း၊ စက်ရံုအတ င််း ဆလဆအ်းဆပ်းစကမ်ျာ်း အသံ်ုးဖပျုဖခင််းဆ က ာ င ် 

စိမ ်ထ က်လာဆသာ ကလိရုို ြလူရိကုာဗ န် ဓာတ်ဆင ြို့မျာ်းဆ ကာင ် ဆလအရည်အဆသ ်း ထိခိုကမ်ှုမျာ်း 

အာ်း ကာက ယ်နိငု်ရန်အတ က် ရည်ရယွ်ပါသည်။ 

8.2.3.2. ဥပဆေ ိိုင ရာလိိုအပ ခ က  

အမျျို်းသာ်း ပတ်ဝန််းကျင် ိုငရ်ာ အရည်အဆသ ်း (ထတု်လွှတမ်ှု) လမ််းညွှန်ချက်မျာ်း  

(၂၀၁၅) အာ်း လိုက်နှာသ ာ်းပါမည်။ 

8.2.3.3. အဆကာင အထည ဆ ာ ဆ ာင ရွက မည    အစအီစဉ  

ဤအစီအစဉ်အာ်း EHS Committee ၏ ဦ်းဆ ာင်မှုဖြင ် စမီကံိန််းကာလတစ်ဆလျှာကလ်ံ်ုး 

အဆကာင်အထည်ဆြာ် ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

8.2.3.4. စ မ ခန့်ခ်  မှုရဆာင်ရကွ်ချက်မျာ်း (Action Plan) 

ဆအာက်ပါအချက်မျာ်းအာ်း EHS Committee က ဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းပါမည်- 

➢ ဆလဆအ်းဆပ်းစက်မျာ်း လွဲလ ယ်တပ် င်ရန ် လိအုပ်ပါက အိုဇနု််းလွှာထခိိုက်မှု နည််းဆ စ  

ဆသာ အစာ်းထိ်ုး ဓာတ်ဆင ြို့အသံု်းဖပျု သည ် ဆလဆအ်းဆပ်းစကမ်ျာ်းအာ်း အသံု်းဖပျုဖခင််း 

➢ စက်ရံုအတ င််း တပ် င်ထာ်းဆသာ ဆလဝင်ဆလထ က် စနစမ်ျာ်းအာ်း ဖပျုဖပင်ထနိ််းသိမ််း  

ဆပ်းဖခင််း၊ 

➢ တပ် င်ထာ်းသည  ်အမှုန်စပု်စက် (Dust Collector)၊ ဆလမှုတ်ထုတသ်ည ်စက် (Exhaust 

Fan) န င ် ဆလသန့််စငသ်ည ်စက် (Roof Ventilator) မျာ်းအာ်း ပံုမ န်ဖပျုဖပင် ထိန််းသိမ််း  

ဆပ်းဖခင််း၊  

➢ အရည်အဆသ ်းဖမင ်စကသ်ံု်း မီျာ်း သံု်းစ ွဲဖခင််း 

➢ စက်ပစစည််းမျာ်းအာ်း ဆရရ ည်အသံု်းဖပျုနိုင်ရန် ဖပျုဖပင်ထိန််းသိမ််းဖခင််း၊ 

➢ စက်ရံု်းအတ င််းန င ်ပတဝ်န််းကျင်တ င် သစ်ပင၊် ပန််းပင်မျာ်း စိကု်ပျျို်း ဖပျုစုထိန််းသိမ််းဖခင််း 

➢ ဘ ျိုင်လာ၌ ဆရဖြန််းစနစ ်(Wet Scrubber) တပ ်င်ဖခင််း 

8.2.3.5. ရစာင် ကပ် ကည ရ်ှုမည အ်စ အစဉ် 

ဆန့်စဉ် ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှုဖခင််း န င ် နလအရည်အနသ းတ  င်းတာ စြ်ဖြင့် ် စမီံကိန််း  

ဧရိယာအတ င််း၌ SO2, NO2, PM10, PM2.5, Ozone, CO တိ်ု့အာ်း (၆) လ တစ်ကကမိ်တိငု််းတာ၍ 

တိငု််းတာသ ာ်းမည် ဖြစ်ပါသည်။   
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8.2.3.6. ရနပ် ိုရင လျာထာ်းချက်နှင ်တာဝန်မျာ်း 

န စစ်ဉ် ကျပ် ၁,၀၀၀,၀၀၀ ခန့်် လျာထာ်းသံ်ုးစ ွဲသ ာ်းမည်ဖြစ်ပပ်ီး၊ EHS Committee မ  

ဆန့်စဉ် ကကီ်း ကပ်ဆ ာငရ်ွက်ရန် န င ် (၆) လ တစ်ကကိမ် အစရီင်ခံတင်ဖပရန် တာဝန်ရ ပိါသည်။ 

 

8.2.4. ဆူည သ နငှ  ်တိုနခ်ါမှုစ မ ခန့််ခ  မှုအစ အစဉ်ခ   

8.2.4.1. ရည်ရယွ်ချက် 

လုပင်န််းသံ်ုးယာဉမ်ျာ်း လည်ပတဆ်မာင််းန င်ဖခင််း၊ ထုတ်လပု်ဆရ်း လုပင်န််းမျာ်းတ င်  

အသံ်ုးဖပျုဆသာစကပ်စစည််းမျာ်း လည်ပတဆ်မာင််းန င် ဖခင််းန င ် ဒဇီယ်၊ ဓာတ် ီအသံု်းဖပျု ဆ သ ာ  

မီ်းစကမ်ျာ်း ဆမာင််းန င်ဖခင််း မျာ်းဆ ကာင ် စကရ်ံုလုပ်ငန််းခ င်တ င် ခံနိငုရ်ည်ထက်ဆကျာ်လ န် ဆသ ာ  

 ူညံသမံျာ်း န င ် တုနခ်ါမ ှုမျာ်း မျာ်းဆလျာ ပါ်းသက်သာဆစရန် ရည်ရယွပ်ါသည်။ 

8.2.4.2. ဥပဆေ ိိုင ရာလိိုအပ ခ က  

အမျျို်းသာ်း ပတ်ဝန််းကျင် ိုငရ်ာ အရည်အဆသ ်း (ထတု်လွှတမ်ှု) လမ််းညွှန်ချက်မျာ်း  

(၂၀၁၅) အာ်း လိုက်နှာသ ာ်းပါမည်။ 

8.2.4.3. အဆကာင အထည ဆ ာ ဆ ာင ရွက မည    အစအီစဉ  

ဤအစီအစဉ်အာ်း EHS Committee ၏ ဦ်းဆ ာင်မှုဖြင ် စမီကံိန််းကာလတစ်ဆလျှာကလ်ံ်ုး 

အဆကာင်အထည်ဆြာ် ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

8.2.4.4. စမီံခန  ခ  ွဲမ ှုဆ ာင ရွက ခ က မ ာ်း (Action Plan) 

ဆအာက်ပါအချက်မျာ်းအာ်း EHS Committee က ကကီ်း ကပဆ် ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်- 

➢  ူညံမှုမျာ်းဆသာ ဆနရာမျာ်းတ င် ဝန်ထမ််းမျာ်းအာ်း လံဆုလာက်ဆသာ နှာ်း ကပ် န င ် နှာ်းအ ို့် 

အကာမျာ်း ဆထာက်ပံ ဆပ်းထာ်းဖခင််း၊ 

➢  ူညံသမံျာ်းဆသာ ဆနရာမျာ်းတ င် လုပက်ိုငဆ်သာ လုပသ်ာ်းမျာ်းကိ ု အလ ည ်ကျ 

လုပက်ိုငဆ်စဖခင််း၊ 

➢  ူညံမှုန င ် တုနခ်ါမှုမျာ်းမဖြစ်ဆပေါ်ဆစရန် စက်ပစစည််းကရိယာမျာ်း အာ်း ဖပျုဖပင်ထနိ််းသိမ််းဖခင််း၊ 

➢ ဆဘ်းပတဝ်န််းကျငသ်ို့်  ူညံသံန င  ် တုနခ်ါမှုမျာ်းမဖြစဆ်ပေါ်ဆစရန်  ူညံသံထ ကရ် ိရာ ဆနရ ာ  

မျာ်းအာ်း လံခုခံျုစ ာကာရထံာ်းဖခင််း၊ 

➢ စက်ရံဝုင််းအတ င််း ဆလကာပငမ်ျာ်း စိုကပ်ျျို်းထိန််းသိမ််းဖခင််း။ 
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8.2.4.5. ဆစာင  ကပ  ကည   ရ ှုမည   အစ ီအစဉ  

ဆန့်စဉ် ဆစာင ် ကပ ်ကည ရ်ှုဖခင််း န င ် စက်ရံုအဆရ ြို့အဝင်ဆပါက ် အန်ီး၌ (၆) လတစ်ကကိ မ်  

 ူညံသံ တိငု််းတာဖခင််းတိ်ု့အာ်း ဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းမည် ဖြစပ်ါသည်။ 

8.2.4.6. ရန ပံိုဆင  လ ာထာ်းခ က နငှ   တာဝန မ ာ်း 

န စစ်ဉ် ကျပ ် ( ၁၀) သိန််းခန့်် လျာထာ်းသံု်းစ ွဲသ ာ်းမည်ဖြစ်ပပ်ီး၊ EHS Committee ၌ ဆန့် စ ဉ်  

ကကီ်း ကပ်ဆ ာင်ရွကရ်န် န င ် (၆) လ တစ်ကကိမ် အစရီင်ခတံင်ဖပရန် တာဝန်ရ ိပါသည်။ 

 

8.2.5. စ န့်ပ်စ်ပစစည််းစ မ ခန့််ခ  မှုအစ အစဉ်ခ   

8.2.5.1. ရည်ရယွ်ချက် 

စ န့််ပစပ်လတ်စတစ်၊ သစ်သာ်း၊ စကကူ စသည  ် အစိုင်အခွဲစ န့််ပစ်စစည််းမျာ်း၊  စကက်ရိယ ာ 

မျာ်း ဖပင် င်ဖခင််းန င ် ဆ ်းဆ ကာသန့််စငဖ်ခင််းတို့်မ  စက် ၊ီ ဆချာ ီန င ် ဒီဇယ် မီျာ်း ဆဖမထတု င််း  

စိမ ်ဝငဖ်ခင််း၊ လုပင်န််းသံု်းယာဉ် လည်ပတဆ်မာင််းန င်ဖခင််း၊ မီ်းစကလ်ည်ပတဖ်ခင််း မျာ်းဆ က ာ င ် 

အမှုနအ်မွှာ်းမျာ်းန င ် ကမ္ာကက်ီး ပူဆန ်းမှုဖြစ်ဆပေါ်ဆစဆသာ ြန်လံုအိမအ်ာနိသင် ဓာတ်ဆင ြို့မျာ ်း 

ဖြစ်သည ် ကာဗ န်ဒိငု်ဆအာက ်ိုဒ၊် နိုကထ်ရိဂုျင်ဆအာက ်ိုဒ် န င ်  ာလြာဒိငု်ဆအာ က်  ိုဒ် 

စသည ် စ န့်ပ်စ်ပစစည််း (အစိုင်အခွဲ၊ အရည်၊ အခိ်ုးအဆင ြို့) မျာ်းဆ ကာင ် ညစ်ညမ််းမှုမဖြစ်ဆပေါ်ဆစ ရ န် 

ရည်ရယွပ်ါသည်။ 

8.2.5.2. ဥပဆေ ိိုင ရာလိိုအပ ခ က  

အမျျို်းသာ်း ပတ်ဝန််းကျင် ိုငရ်ာ အရည်အဆသ ်း (ထတု်လွှတမ်ှု) လမ််းညွှန်ချက်မျာ်း  

(၂၀၁၅) အာ်း လိုက်နှာသ ာ်းပါမည်။ 

8.2.5.3. အဆကာင အထည ဆ ာ ဆ ာင ရွက မည    အစအီစဉ  

ဤအစီအစဉ်အာ်း EHS Committee ၏ ဦ်းဆ ာင်မှုဖြင ် စမီကံိန််းကာလတစ်ဆလျှာကလ်ံ်ုး 

အဆကာင်အထည်ဆြာ် ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

8.2.5.4. စမီံခန  ခ  ွဲမ ှုဆ ာင ရွက ခ က မ ာ်း (Action Plan) 

ဆအာက်ပါအချက်မျာ်းအာ်း EHS Committee က ကကီ်း ကပဆ် ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်- 

➢ ဖပန်လညအ်သံု်းဖပျုနိငု်ဆသာ ပစစည််း (ထည ်စရာ ဘူ်း၊ ကကိျု်း၊ pallet စသည်) တိ်ု့အာ်း ဖပန် လည်  

အသံ်ုးဖပျုနိုငရ်န် သိမ််း ည််းထာ်းဖခင််း၊ 
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➢ စ န့််ပစရ်န်ပစစည််းမျာ်း (စာ်းကက င််းစာ်းကျန်၊ ဆ  ်းဆဖမ နိုငသ်ည ် ပစစည််းမျာ်း၊  ထပမ်ံသံု်းစ ွဲဖခ င် ်း  

မရ ိဆတာ သည ်ပစစည််းမျာ်း) အာ်း သက် ိငု်ရာ ပမိျုြို့နယ်စညပ်ငသ်ာယာဆရ်းအြ ွဲြို့ အာ ်း  

 ကသ် ယ် ပပီ်း စနစတ်ကျ စ န့််ပစ်ဖခင််း၊ 

➢ အမိှုက်မျာ်းန င ် စ န့််ပစပ်စစည််းမျာ်းကိ ုဆရ င််းဆဖမာင််းထွဲသို့် စ န့််ပစ်မှုကို တာ်းဖမစဖ်ခင််း၊ 

➢ ဆရ င််းစနစ် ပံုမ န်ဖပျုဖပင်ထိန််းသိမ််းဖခင််း  

➢ မိလလာမျာ်းအာ်း သက ်ိုင်ရာသို့်  က်သ ယ်စပု်ယူဖခင််း န င ် ဆရဆဖမာင််းမျာ်းကို 

ပံုမ န်သန့်ရ် င််းဆရ်း ဖပျုလုပဖ်ခင််း 

➢ သံု်းစ ွဲပပီ်း စက် ီ၊ ဆချာ ီမျာ်းအာ်း စနစတ်ကျ သိုဆလ ာင် သိမ််း ည််းဆရာင််းချဖခင််း၊ 

➢ ဆကာင််းမ နဆ်သာ စက်ပစစည််းမျာ်းသံု်းစ ွဲဖခင််း 

➢ အရည်အဆသ ်း ဖပည ်မသီည ် ဆလာင်စာ ီမျာ်း အသံ်ုးဖပျုဖခင််း၊ 

➢ လုပင်န််းသံ်ုးယာဉယ်နတရာ်းမျာ်းန င ် စက်ပစစည််းမျာ်းအာ်း ပံုမ န ်စစ်ဆ ်း ကည ်ရှုဖခင််း၊ 

➢ မီ်းခိ်ုးဆခါင််းတိငု်အာ်း HSE Committee ကက်ီး ကပ်မှုဖြင ် လစဉ်ပံုမ န်ဖပျုဖပင်ထိန််းသိမ််းဖခင််း။ 

8.2.5.5. ရစာင် ကပ် ကည ရ်ှုမည အ်စ အစဉ် 

ဆန့်စဉ် ဆစာင ် ကပ ်ကည ရ်ှုဖခင််း ဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းမည်ဖြစပ်ါသည်။ 

8.2.5.6. ရနပ် ိုရင လျာထာ်းချက်နှင ်တာဝန်မျာ်း 

န စစ်ဉ် ကျပ ် ( ၁၀) သိန််းခန့်် လျာထာ်းသံု်းစ ွဲသ ာ်းမည်ဖြစ်ပပ်ီး၊ EHS Committee ၌ ဆန့် စ ဉ်  

ကကီ်း ကပ်ဆ ာင်ရွကရ်န် န င ် (၆) လ တစ်ကကိမ် အစရီင်ခတံင်ဖပရန် တာဝန်ရ ိပါသည်။ 

 

8.2.6. လူမှုစ ်းပ ာ်းဆိိုင်ရာထခိိိုက်နိိုင်မှုမျာ်းအရပေါ် ရဆာင်ရွက်ထာ်းရှမိည ် အစ အစဉ်ခ   

8.2.6.1. ရည်ရယွ်ချက် 

စီမံကိန််းကာလတစ်ဆလျှာက ် လူမှုဆရ်း  ိုင်ရာ တာဝန်ယမူှုအစအီစဉ်မျာ်းကို ဆ ာင်ရွက်  

သ ာ်းမညဖ်ြစ်ပပီ်း ဝနထ်မ််းမျာ်းန င  ် ဆဒသခံဖပည်သူမျာ်းအတ က် လူမှုဆရ်း ိုငရ်ာကိစစရပမ်ျာ ်းကို  

ကူညီဆ ာင်ရကွ်ရန၊် လုပင်န််းစတင်ဆ ာငရ်ွက်ဖခင််းမ  ဆဒသခံဖပညသ်ူမျာ်းအတ က် ကျန််းမာဆ ရ ်း ၊  

ပညာဆရ်း၊ လမ််းပန််း က်သ ယ်ဆရ်းန င ် လူမှုစီ်းပ ာ်း ိငု်ရာကဏ္ဍမျာ်း ြ ံြို့ပြိျု်းတိ်ုးတက်ဆစရန်န င ် 

အကျျို်းမျာ်းခံစာ်းခ င ရ် ိဆစရန ်ရည်ရွယ်ပါသည်။ 
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8.2.6.2. ဥပဆဒ ိိုင်ရာလိိုအပ်ချက် 

အစအီစဉ်အာ်း အဆကာင်အထည်ဆြာ်ဆ ာင်ရွက်ရာတ င် တည် ွဲဥပဆဒ၊ နည််းဥပဆဒ 

မျာ်း၊ လုပထ်ံ်ုးလုပ်နည််း၊ ညွှန် ကာ်းချက်မျာ်းန င အ်ည ီလိကု်နှာဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည်။ 

8.2.6.3. ရန်ပံိုဆင  လျာထာ်းချက်န  င  ်  တာဝန်မျာ်း 

MYANMAR WIDE GARMENT COMPANY LIMITEDအဆနဖြင ် စီမံကိန််းကာလ 

တစ်ဆလျှာက ် လူမှုဆရ်းအရတာဝန်  ယူဆ ာင်ရကွ်ဖခင််းလုပင်န််းစဉ ် (Corporate Social 

Responsibility - CSR) အဆကာင်အထည ် ဆြာ်ဆ ာင်ရကွ်ရနအ်တ က် န စစ်ဉ် အခ န်ဆ ာင် ပ ပီ ်း  

အသာ်းတငအ်ဖမတ်ဆင ၏ အနည််း ံု်း  ကျပ်သနိ််း (၅၀) ခန့်် အာ်း သံု်းစ ွဲသ ာ်း မည်ဖြစ်ပါသည်။ CSR 

အစအီစဉ်အာ်း  အဆကာငအ်ထည်ဆြာ်ဆ ာင်ရကွန်ိုင်ရန် ပတ်ဝန််းကျငစ်မီံခန့််ခ ွဲမှုအစီအစဉ ်

အဆကာင်အထည်ဆြာဆ် ာင်ရွကမ်ည ်အြ ွဲြို့ (EHS Committee) အာ်း ြ ွဲြို့စည််းတာဝန် ဆပ်းအပ် 

ထာ်းပါသည။် 

 

8.2.6.4. အဆကာင်အထည်ဆဖာ်ဆ ာင်ရွကမ်ည  ်အစအီစဉ်မျာ်း 

လူမှုဆရ်း ိငု်ရာ တာဝနယ်ူမှုအဆနဖြင ် CSR လ ပင်န်းစဉ် နဆာင်ရြွ်ရနအ်တ ြ် စီမြံ န်း  

မှရရှ သည့်် အသားတငအ်ဖမတ်နင မ  န စစ်ဉ် အနည််း ံ်ုးကျပသ်ိန််း (၅၀) ခန့်် ြ   နအာြ်နြာ်ဖပပ ါ 

အြ  ြုးဖပြုလ ပ်ငန်းမ ားအတ ြ် အခ  ြုးြ သတမ်တှ်ပပီး ခ  နဝသံ းစ  သ ားမည ်ဖြစ်ပါသည-် 

ဇယာ်း 8-4 လူမှုဆရ်းအရ တာဝန်ယူဆ ာင်ရွကမ်ည ်ကဏ္ဍအလိိုက် အသံို်းပပျုမည ် ရနပ်ံိုဆင  

စဉ ် သံု်းစ ွဲမည ်ကဏ္ဍ သံု်းစ ွဲမည  ်ပမာဏ 

၁ ပညာဆရ်းကဏ္ဍ ြ ြံို့ပြိျု်းတိ်ုးတက်ဆစရန်အတ က် ၁၀ သိန််း 

၂ ကျန််းမာဆရ်းဆစာင် ဆရ ာက်မှုကဏ္ဍ ြ ံြို့ပြိျု်းတိ်ုးတက်ဆစရန် 

အတ က ်

၁၀ သိန််း 

၃ လူမှုြူလံုဆရ်းကဏ္ဍ ြ ြံို့ပြိျု်းတို်းတက်ဆစရနအ်တ က် ၁၀ သိန််း 

၄ သဘာဝဆဘ်းအနတရာယ်ဆလျာ ပါ်းဆစဆရ်းဆ ာင်ရကွ်ဖခင််းကဏ္ဍ 

ြ ံြို့ပြိျု်းတိ်ုးတက်ဆစရန်အတ က ်

၁၀ သိန််း 

၅ ဆဒသခံအသိုင််းအဝိုင််းမျာ်းကဏ္ဍ 

ြ ံြို့ပြိျု်းတိ်ုးတက်ဆစရန်အတ က ်

၁၀ သိန််း 
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CSR ဆ ာငရ်ွက်ထာ်းမှုမ တ်တမ််း 
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8.2.7. ယာဉသ် ာ်းလာမှုစ မ ခန့်ခ်  မှုအစ အစဉ်ခ   

8.2.7.1. ရည်ရယွ်ချက် 

လုပင်န််းသံ်ုးယာဉ် လည်ပတ်ဆမာင််းန ငဖ်ခင််းမျာ်းဆ ကာင ် အမှုနအ်မွှာ်းမျာ်းန င ် ကမ္ာက ကီ်း  

ပူဆန ်းမှုဖြစ်ဆပေါ်ဆစဆသာ ြန်လံုအိမ်အာနိသင် ဓာတ်ဆင ြို့မျာ်း ဖြစ်သည ် ကာဗ နဒ်ိုင်ဆအာက ်ိုဒ် ၊  

နိုကထ်ရိဂုျငဆ်အာက် ိုဒ ် န င ်  ာလြာဒိုငဆ်အာက ်ိုဒ ် စသည ် စ န့််ပစပ်စစည််း (အစိုင်အခွဲ ၊  

အရည်၊ အခို်းအဆင ြို့) မျာ်းဆ ကာင ် ညစ်ညမ််းမှုမဖြစ်ဆပေါ်ဆစရန် န င ် ယာဉ်အနတရာ ယ်  

ဆလျှာ ချနိုငရ်န် ရည်ရယွ်ပါသည်။ 

8.2.7.2. ဥပဆေ ိိုင ရာလိိုအပ ခ က  

ဆမာ်ဆတာယ်ာဉ်ဥပဆဒ (၂၀၁၅) အာ်း လိကု်နှာသ ာ်းပါမည်။ 

8.2.7.3. အဆကာင အထည ဆ ာ ဆ ာင ရွက မည    အစအီစဉ  

ဤအစီအစဉ်အာ်း EHS Committee ၏ ဦ်းဆ ာင်မှုဖြင ် စမီကံိန််းကာလတစ်ဆလျှာကလ်ံ်ုး 

အဆကာင်အထည်ဆြာ် ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

8.2.7.4. စမီံခန  ခ  ွဲမ ှုဆ ာင ရွက ခ က မ ာ်း (Action Plan) 

ဆအာက်ပါအချက်မျာ်းအာ်း EHS Committee က ကကီ်း ကပဆ် ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်- 

➢ ဆမာ်ဆတာယ်ာဉမ်ျာ်းအာ်း လစဉ်ပံမု န် ဖပျုဖပင်ထနိ််းသိမ််းဖခင််း 

➢ အရည်အဆသ ်း ဖပည ်မသီည ် ဆလာင်စာ ီမျာ်း အသံ်ုးဖပျုဖခင််း၊ 

➢ စီမံကိန််းန င သ်က ်ိုင်သည ် ဆမာ်ဆတာ်ယာဉမ်ျာ်းအာ်း သတ်မ တ်ထာ်းသည ် အဖမန်နှုန််း န င ်  

အညီ ဆမာင််းန င်ဆစဖခင််း 

➢ ဆမာ်ဆတာယ်ာဉမ်ျာ်းတ င် ဆမာ်ဆတာ်ယာဉ ် မ င်မဖခင်ဆမာင််းန ငပ်ါက တိငု ်ကာ်းနိုင်မည ် 

ြုန််းနံပါတ်မျာ်း ကပ်ထာ်းဖခင််း 

➢ ဆမာ်ဆတာယ်ာဉ် အသံ်ုးဖပျုမှုအနည််း ံု်းဖြစ်ဆစရန် စီမံခန့််ခ ွဲဖခင််း 

8.2.7.5. ဆစာင  ကပ  ကည   ရ ှုမည   အစ ီအစဉ  

ဆန့်စဉ် ဆစာင ် ကပ ်ကည ရ်ှုဖခင််း ဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းမည်ဖြစပ်ါသည်။ 

8.2.7.6. ရနပ် ိုရင လျာထာ်းချက်နှင ်တာဝန်မျာ်း 

န စစ်ဉ် ကျပ ် ( ၁၀) သိန််းခန့်် လျာထာ်းသံု်းစ ွဲသ ာ်းမည်ဖြစ်ပပ်ီး၊ EHS Committee ၌ ဆန့် စ ဉ်  

ကကီ်း ကပ်ဆ ာင်ရွကရ်န် န င ် ဆ ာင်ရကွ်ထာ်းရ မိှုမျာ်းအာ်း (၆) လ တစ်ကကိမ် အစရီင်ခံတင်ဖပ ရန် 

တာဝန်ရ ိပါသည်။ 
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8.2.8. ပတ်ဝန််းင်္ကငဖ်စ င့် ်င်္ပ ်င်္ည့်ရ်ှုဖခင််းအစအီစဉ်ခ ွဲ 

ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ်အာ်း အဆကာင်အထည်ဆြာ်ဆ ာင်ရွကရ်ာတ င် 

ပတ်ဝန််းကျင်၏ ဆလထု၊ ဆရထု၊ ဆဖမထ ု အရည်အဆသ ်းမျာ်းအာ်း တိငု််းတာစစဆ် ်းဖခင််း၊ 

ဆနရာသတမ် တ်ဖခင််း၊ မ တ်တမ််းတင်ဖခင််းန င ် စစ်ဆ ်းမ ှုရလာဒမ်ျာ်းအာ်း သက ်ိုင်ရာ သို ့်  

တင်ဖပဖခင််းမျာ်း ဆ ာငရ်ွက်သ ာ်းရန ် လိအုပ်ပါသည်။ အ ိုပါလုပ်ငန််းရပ်မျာ်းအာ်း ဆ ာင်ရွက်  

ရန်အတ က ် ဆစာင ် ကပ် ကည ်ရှုမည ် အစအီစဉ်မျာ်းအာ်း လုပင်န််းလည်ပတသ်ည ်ကာလတ င် 

စီမံကိန််းပိုငရ် ငမ် လည််းဆကာင််း၊ လုပင်န််းပတိ်သိမ််းသည  ် ကာလတ င် ကန်ထရိုကတ်ာ မ   

လည််းဆကာင််း တာဝနယ်ူဆ ာင်ရွက်သ ာ်းမည ်ဖြစ်ပါသည။် 

8.2.8.1. ရည်ရယွ်ချက် 

ပတ်ဝန််းကျင် ဆစာင ် ကပ် ကည ်ရှုမှုအစအီစဉ ် လုပဆ် ာင်ရဖခင််း၏ ရည်ရယွခ်ျက်မ ာ  

ပတ်ဝန််းကျင်အစိတအ်ပိငု််းတစ်ခ၏ု အရည်အဆသ ်း (သို့်မ ုတ်) ပမာဏသည် လူသာ်းတို့်၏  

လုပဆ် ာငခ်ျက်ဆ ကာင  ် သတ်မ တထ်ာ်းဆသာ စံနှုန််း (သို့်မ ုတ)် လမ််းညွှန်ချက်တနြ်ို်း ထက် 

ဆကျာ်လ န်၍ ဆဖပာင််းလွဲသ ာ်းဖခင််း မရ ိဆ ကာင််း ပတဝ်န််းကျင ်ိုငရ်ာ အရညအ်ဆသ ်းမျာ်း ၏  

ဆဖပာင််းလွဲမှု အဆဖခအဆနမျာ်းကိ ု သိရ နိိုင်ရန ် တိငု််းတာစစ်ဆ ်းဖခင််းဖြင ် ပတ်ဝန််းကျင ်ို င်ရာ  

အရည်အဆသ ်းမျာ်း တိ်ုးတက်ဆကာင််းမ န်လာဆစရန် တိ်ု့ဖြစပ်ါသည်။  

8.2.8.2. ဥပဆဒ ိိုင်ရာလိိုအပ်ချက် 

ပတ်ဝန််းကျင ် ထိန််းသမိ််းဆရ်းဥပဆဒ၊ နည််းဥပဆဒမျာ်း၊ လုပထ်ံ်ုးလုပန်ည််း၊ အမျျို်းသာ်း 

ပတ်ဝန််းကျင် (ထတု်လွှတမ်ှု) လမ််းညွှန်ချက်မျာ်းအတိငု််း လိကု်နှာ  ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပပီ ်း  

သက ်ိုင်ရာ  ဌာနမျာ်း၏ လမ််းညွှန်ချက်မျာ်းအတုိင််း ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှုဖခင််းအာ်း ဆ ာင်ရွက် 

သ ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည်။  

8.2.8.3. အဆကာင်အထည်ဆဖာ်ဆ ာင်ရွကမ်ည  ်အစအီစဉ် 

ပတ်ဝန််းကျင် ဆစာင ် ကပ် ကည ်ရှုမှုအစအီစဉ ် အဆကာငအ်ထည်ဆြာ ် ဆ ာင်ရွက် ရ န်  

အတ က် လုပင်န််းအ ိဖုပျုသူ၊ စီမကံနိ််း မန်ဆနဂျာန င ် တာဝနခ်ံမျာ်းမ  ဦ်းဆ ာင်၍ တတိယ  ပု ဂဂိျုလ်  

အြ ွဲြို့အစည််းအာ်း င ာ်းရမ််း၍ ဆလအရည်အဆသ ်း၊ ဆရအရည်အဆသ ်း၊ ဆဖမအရညအ်ဆသ ်း၊  အနံ့်၊  

 ူညံသံန င  ် တုနခ်ါမှု၊ စ န့််ပစပ်စစည််း၊ ဇဝီအရင််းအဖမစ်၊ လုပင်န််းခ ငဆ်ဘ်းအနတရာ ယ် န င ်  

ကျန််းမာဆရ်း၊  အဆရ်းဆပေါ်အဆဖခအဆနမျာ်းဖြစ်ဆပေါ်ဖခင််းစသည  ် ပတ်ဝန််းကျင်န င ် လူမှုဆရ်းအဆပ ေါ်  

သက်ဆရာက်နိငု် သည ်အချကမ်ျာ်းအာ်း ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှုစစ်ဆ ်းဖခင််း လုပင်န််းစဉမ်ျာ်းအာ ်း 

ပတ်ဝနး်ြ င် ထ ခ  ြ်မှု ဆန်းစစ်ဖခငး်ဆ  င်ရာ လ ပ်ထံ းလ ပ်နည်း၊ အပ  ေ်  (၁၀၈) အရ ပတ်ဝနး် ြ  င် 
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စီမံခန့််ခ  မှု အစအီစဉ ် အစရီင်ခစံာအာ်း အတည်ဖပြုဖပန်ကြားပပီးပါြ နစာင့််ကြပက်ြည့်ရ်ှုမှု  

အစရီင်ခစံာြ   ဝန်ကြီးဌာနသ  ့် (၆) လတစ်ကြ မ ် တင်ဖပသ ာ်းမညဖ်ြစပ်ါသည်။ ပတဝ်န််းကျင် စီမ ံ 

ခန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ် အာ်း အဆကာင်အထည်ဆြာ်ဆ ာင်ရွက်ရာတ င် ပတ်ဝန််းကျင်၏ ဆလထု၊ 

ဆရထု၊ ဆဖမထအုရည်အဆသ ်းမျာ်းအာ်း တိငု််းတာစစ်ဆ ်းဖခင််း၊ ဆနရာသတ်မ တဖ်ခင််း၊ မ တ်တမ် ်း  

တင်ဖခင််း န င  ် စစ်ဆ ်းမှုရလာဒ်မျာ်းအာ်း ဆစာင ် ကပ ်ကည ရ်ှုမှုအစီရငခ်စံာအာ်း ပတ်ဝန််းကျ င်  

ထိန််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ်းဌာနသို့် (၆) လ (၁) ကကိမ် သို့်မ ုတ် ဌာနမ ညွှန် ကာ်းသည အ်တုိင််း တင် ဖ ပ  

သ ာ်းပါမည်။  

8.2.8.4. ဆစာင ် ကပ် ကည  ်ရ ှုပခင််းအစီအစဉ်အတ က် ရန်ပံ ိုဆင လျာထာ်းချက်န င  ်  တာဝန်မျာ်း 

ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှုမည အ်စအီစဉ်မျာ်းအာ်း အဆကာင်အထည်ဆြာ်ဆ ာင်ရကွ်ရနအ်တ က် 

စီမံကိန််းလည်ပတ်ဖခင််းကာလအတ က် ဘဏ္ဍာဆင ကျပ် ( ၇၀) သနိ််းခန့််အာ်းလည််းဆကာင််း ၊  

စီမံကိန််းပတိ်သိမ််းဖခင််းကာလအတ က် ဘဏ္ဍာဆင ကျပ် ( ၂၂ ) သိန််းခန့်အ်ာ်းလည််းဆကာင််း သံု်းစ ွဲ 

သ ာ်းရန် လျာထာ်းပါသည်။ လျာထာ်း ရန်ပံဆုင ဖြင  ် လံဆုလာက်မှု မရ ိပါက ထပ်မံဖြည ်တင််း 

ဆ ာင်ရွကသ် ာ်း ပ ါမည်။  

8.2.8.5. ဆစာင ် ကပ် ကည  ်ရ ှုပခင််းအစီအစဉ် န  င  ်  စမီံခန ်ခ   မ ှုဆ ာင်ရကွ်ချက်မျာ်း 

န စစ်ဉ် ပတ်ဝန််းကျငဆ်စာင ် ကပ ်ကည ်ရှုဖခင််းအတ က်ဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းမည်  ဆစာင ် က ပ ်  

 ကည ရ်ှု ဖခင််း အစအီစဉ်န င ် ယင််းလပု်ငန််းစဉ်အတ က် သံု်းစ ွဲမည ် ရန်ပံဆုင လျာထာ်း ချက်မျာ်း ကို 

ဆအာက်ပါဇယာ်း တ င ်ဆြာ်ဖပထာ်းပါသည်။ 
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ဇယာ်း 8-5 ပတ်ဝန််းကျင်ဆစာင ် ကပ ်ကည ရ်ှုစစ်ဆ ်းမည အ်စအီစဉ် 

စဉ ်

ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှု 

စစ်ဆ ်းမည ် 

အချက်မျာ်း 

ဆစာင ် ကပ် 

 ကည ရ်ှုမည  ်

အြ ွဲြို့အစည််း 

စစ်ဆ ်းမည ် အချက်မျာ်း 

န င ် ဆနရာ(လိုက်နှာမ တ်) 

စစ်ဆ ်းမည ် 

နည််းလမ််း/ 

စက်ကိရိယာ 

စစ်ဆ ်းမည ် 

စံနှုန််း 

တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်း 

မည ်ကကိမ်ဆရ 

ခန့််မ န််းကုန်

ကျ စရိတ ်

(ကျပ်) 

တင်ဖပမည ် 

အစအီစဉ ်

လုပင်န််းလည်ပတသ်ည ်အ င  ်

၁။ ဆလအရည်အဆသ ်း EMP Imple-

mentation 

Committee 

(သို့်) တတယိ 

ပုဂဂိျုလ်/အြ ွဲြို့ 

အစည််း 

NO2, SO2, PM2.5, PM10, 

CO, Ozone ဓာတ်ဆင ြို့မျာ်း 

စီမံကိန််းအတ င််း 

(Coordinate: 17° 

4'35.96"N, 96° 

6'32.83"E) 

Air Quality 

Monitor စက ်

ဖြင ် တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

NEQEG 

Guideline 

၆ လ 

တစ်ကကမိ ်

၁,၅၀၀,၀၀၀ န စစ်ဉ် 

အစရီင် 

ခံစာ 

ဆရ်းသာ်း 

တင်ဖပဖခင််း 

၂ ။ ဆူညံသ ံ ။  ူညံသံထ က်ရ မိှု dBA 

စီမံကိန််းလပု်ငန််းခ င ်

အဝင်ဝ (Coordinate: 17° 

4'34.67"N, 96°6'29.12"E) 

Noise Meter 

ဖြင ် တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

NEQEG 

Guideline 

၆ လ 

တစ်ကကမိ ်

၁,၀၀၀,၀၀၀ 

၃ ။ ဆသာကသ်ံု်းဆရ 

အရည်အဆသ ်း 

။ pH, Color, Turbidity, TDS, 

Chloride, Iron, Manganese, 

Sulfate, Iron ဆသာကသ်ံု်းဆရ 

ထာ်းရ ရိာအနီ်း(Coordinate: 

17° 4'35.75"N, 96° 

6'33.40"E) 

နမူနှာ ရယ၍ူ 

ဓါတ်ခ ွဲခန််းသို့် 

ဆပ်းပို့် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

WHO Standard, 

Vietnam 

Standard 

၆ လ 

တစ်ကကမိ ်

၁,၀၀၀,၀၀၀ 
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စဉ ်

ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှု 

စစ်ဆ ်းမည ် 

အချက်မျာ်း 

ဆစာင ် ကပ် 

 ကည ရ်ှုမည  ်

အြ ွဲြို့အစည််း 

စစ်ဆ ်းမည ် အချက်မျာ်း 

န င ် ဆနရာ(လိုက်နှာမ တ်) 

စစ်ဆ ်းမည ် 

နည််းလမ််း/ 

စက်ကိရိယာ 

စစ်ဆ ်းမည ် 

စံနှုန််း 

တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်း 

မည ်ကကိမ်ဆရ 

ခန့််မ န််းကုန်

ကျ စရိတ ်

(ကျပ်) 

တင်ဖပမည ် 

အစအီစဉ ်

၄။ စ န့််ပစဆ်ရ 

အရည်အဆသ ်း 

။ pH, Turbidity, Total 

Suspended Solids, BOD, 

COD, Oil & Grease, Iron 

စ န့််ပစဆ်ရ ဆနှာက ်ံု်း 

ထ ကရ် ိသည ် ဆနရာ 

(Coordinate: 17° 

4'34.97"N, 96°6'34.72"E) 

နမူနှာ ရယ၍ူ 

ဓါတ်ခ ွဲခန််းသို့် 

ဆပ်းပို့် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

NEQEG 

Guideline 

၆ လ 

တစ်ကကမိ ်

၁,၀၀၀,၀၀၀ 

၅။ ဆဖမအရညအ်ဆသ ်း EHS 

Committee 

 ီမဆတာတ် ြိတ်စင် 

ဖခင််းန င  ်မလိလာကန်စနစ ်

(စီမံကနိ််းဧရိယာအတ င််း) 

နမူနှာ ရယ၍ူ 

ဓါတ်ခ ွဲခန််း၌ 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

- ၆ လ 

တစ်ကကမိ ်

၅၀၀ ,၀၀၀ 

၆။ စ န့််ပစ်ပစစည််း 

(အစိုင်အခွဲ) 

EHS 

Committee 

စ န့််ပစပ်စစည််းမျာ်းကို 

ခ ွဲဖခာ်း၍ စ န့်ပ်စ်ဖခင််း 

(စက်ရံုဧရယိာတ င််း) 

မျက်ဖမင် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

- အပတစ်ဉ ် ၅၀၀ ,၀၀၀ စစ်ဆ ်း 

ချက် 

မ တ်တမ််း 

ထာ်းရ သိ ာ်း

ပါမည်။ 

စ န့််ပစပ်စစည််းမျာ်း အာ်း 

ဖပန်လည၍် သံု်းစ ွဲဖခင််း 

စ န့််ပစပ်စစည််းမျာ်း အာ်း 

ဖပျုဖပင်၍ အဖခာ်းနည််းဖြင  ်

သံု်းစ ွဲဖခင််း 
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စဉ ်

ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှု 

စစ်ဆ ်းမည ် 

အချက်မျာ်း 

ဆစာင ် ကပ် 

 ကည ရ်ှုမည  ်

အြ ွဲြို့အစည််း 

စစ်ဆ ်းမည ် အချက်မျာ်း 

န င ် ဆနရာ(လိုက်နှာမ တ်) 

စစ်ဆ ်းမည ် 

နည််းလမ််း/ 

စက်ကိရိယာ 

စစ်ဆ ်းမည ် 

စံနှုန််း 

တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်း 

မည ်ကကိမ်ဆရ 

ခန့််မ န််းကုန်

ကျ စရိတ ်

(ကျပ်) 

တင်ဖပမည ် 

အစအီစဉ ်

၇။ မီ်းဆဘ်းအနတရာယ ် EHS 

Committee 

မီ်းဆလာငက်ျွမ််းနိုင်ဆဖခန င ် 

တံ်ု့ဖပန် ဆ ာင်ရကွ်မည ် 

အဆဖခအဆန 

(စက်ရံုဧရယိာတ င််း) 

မျက်ဖမင် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

မီ်းသတ်ဦ်းစီ်း 

ဌာနမ  မီ်းဆဘ်း 

အနတရာယက်င််း 

ရ င််းဆ ကာင််း 

ဆထာက်ခံချက ်

လစဉ ် ၅၀၀ ,၀၀၀ စစ်ဆ ်း 

ချက် 

မ တ်တမ််း 

ထာ်းရ သိ ာ်း

ပါမည်။ မီ်း ဆဘ်းအနတရာယ် 

ကင််းရ င််းမှု အဆဖခအဆန 

(စက်ရံုဧရယိာတ င််း) 

လျှပ်စစ်အနတရာယ ်

ကင််းရ င််းမှု အဆဖခအဆန 

(စက်ရံုဧရယိာတ င််း) 

စက်မှုကကီ်း ကပ် ဆရ်း

န င ်စစ်ဆ ်းဆရ်း ဦ်းစီ်း 

ဌာနမ  လျှပစ်စ် 

အနတရာယက်င််းရ င််း  

ဆ ကာင််း ဆထာက်ခ ံ

ချက ်

၈။ ကျန််းမာဆရ်းန င ် 

ဆဘ်းအနတရာယ် 

ကင််းရ င််းဆရ်း 

EHS 

Committee 

မဆတာ်တ ထိခိကုမ်ှုမျာ်း 

န င ် ဆရာဂါကူ်းစက်မှု အဆဖခ 

အဆန (စက်ရံုဧရိယာတ င််း) 

မျက်ဖမင် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

- လစဉ ် ၄ ၀၀ ,၀၀၀ စစ်ဆ ်း 

ချက် 

မ တ်တမ််း 

ထာ်းရ သိ ာ်း

ပါမည်။ 

လူမှု ဆရ်း ပဋိပကခမျာ်း 

(စက်ရံုဧရယိာတ င််း) 



MYANMAR WIDE GARMENT COMPANY LIMITED   CMP GARMENT ပတ်ဝ န််း င်္ကင်စီမံခန ့်် ခ ွဲမှုအစီ အစဉ် 
 

 စာမျ ကန် ှာ 176 

စဉ ်

ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှု 

စစ်ဆ ်းမည ် 

အချက်မျာ်း 

ဆစာင ် ကပ် 

 ကည ရ်ှုမည  ်

အြ ွဲြို့အစည််း 

စစ်ဆ ်းမည ် အချက်မျာ်း 

န င ် ဆနရာ(လိုက်နှာမ တ်) 

စစ်ဆ ်းမည ် 

နည််းလမ််း/ 

စက်ကိရိယာ 

စစ်ဆ ်းမည ် 

စံနှုန််း 

တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်း 

မည ်ကကိမ်ဆရ 

ခန့််မ န််းကုန်

ကျ စရိတ ်

(ကျပ်) 

တင်ဖပမည ် 

အစအီစဉ ်

ဝန်ထမ််းမျာ်း တစ်ကိယု် 

ရည် ကာက ယ်ဆရ်း 

ပစစည််းမျာ်း စနစတ်ကျ 

အသံ်ုးဖပျုမှု အဆဖခအဆန 

(စက်ရံုဧရယိာတ င််း) 

လုပင်န််းခ င ်သန့််ရ င််းမှု 

(စက်ရံဧုရိယာတ င််း) 

  အပတစ်ဉ ်

မိလလာစနစ ်ယိစုိမ မ်ှု ရ ိ/မရ ိ 

စစ်ဆ ်းဖခင််း (မိလလာကန ်

ပတ်ဝန််းကျင်) 

  အပတစ်ဉ ်

စက်ပစစည််းကိရိယာမျာ်း 

ဖပျုဖပင်ထနိ််းသိမ််းဖခင််း 

(စက်ရံဧုရိယာတ င််း) 

  

လစဉ ်

၉ ။ အဆရ်းဆပေါ် 

အဆဖခအဆန 

တံ်ု့ဖပန်ဆရ်း 

EHS 

Committee 

မီ်းသတဆ်ရသိုဆလ ာငက်န်၊ 

မီ်းသတ် ဆ ်းဘူ်းမျာ်း၊ 

မီ်းသတိဆပ်းစနစ၊် မီ်းသတ ်

စနစ၊် အဆရ်းဆပေါ် တံခါ်းဆပါက်၊ 

ဆလ ကာ်းန င  ်အဆရ်းဆပေါ် 

မျက်ဖမင် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

- အပတစ်ဉ ် ၄ ၀၀ ,၀၀၀ စစ်ဆ ်း 

ချက် 

မ တ်တမ််း 

ထာ်းရ သိ ာ်း

ပါမည်။ 
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စဉ ်

ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှု 

စစ်ဆ ်းမည ် 

အချက်မျာ်း 

ဆစာင ် ကပ် 

 ကည ရ်ှုမည  ်

အြ ွဲြို့အစည််း 

စစ်ဆ ်းမည ် အချက်မျာ်း 

န င ် ဆနရာ(လိုက်နှာမ တ်) 

စစ်ဆ ်းမည ် 

နည််းလမ််း/ 

စက်ကိရိယာ 

စစ်ဆ ်းမည ် 

စံနှုန််း 

တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်း 

မည ်ကကိမ်ဆရ 

ခန့််မ န််းကုန်

ကျ စရိတ ်

(ကျပ်) 

တင်ဖပမည ် 

အစအီစဉ ်

စုရပ်မျာ်း၏ အဆဖခအဆန  

(စက်ရံဧုရိယာတ င််း) 

လျှပ်စစ်ဝါယာကကိျု်းမျာ်း န င ် 

မီ်းဆလာငမ်ှုဖြစ်ပ ာ်း 

နိုင်သည ် စက်ပစစည််းမျာ်း 

(စက်ရံဧုရိယာတ င််း) 

မျက်ဖမင် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

- အပတစ်ဉ ်

၁၀။ ဆဘ်းအနတရာယ်ရ စိ 

န့််ပစ်ပစစည််း 

EHS 

Committee 

ဆဘ်းအနတရာယ်ရ စိ န့််ပစ ်

ပစစည််းမျာ်းကို ခ ွဲဖခာ်း၍ 

စ န့််ပစဖ်ခင််း ရ /ိမရ  ိ

မျက်ဖမင် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

MSDS မျာ်းန င ် 

ကိုက်ညဖီခင််း 

ရ ိ/မရ  ိ

အပတစ်ဉ ် ၂၀၀,၀၀၀ စစ်ဆ ်း 

ချက် 

မ တ်တမ််း 

ထာ်းရ သိ ာ်း

ပါမည်။ 

ဆဘ်းအနတရာယ်ရ စိ န့််ပစ ်

ပစစည််းမျာ်းကို 

စနစတ်ကျသိုဆလ ာင်ဖခင််း 

ရ ိ/မရ  ိ

မျက်ဖမင် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

MSDS မျာ်းန င ် 

ကိုက်ညဖီခင််း 

ရ ိ/မရ  ိ

အပတစ်ဉ ်

 စုစဆုပါင််း ၇,၀ ၀၀,၀၀၀  
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စဉ ်

ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှု 

စစ်ဆ ်းမည ် 

အချက်မျာ်း 

ဆစာင ် ကပ် 

 ကည ရ်ှုမည  ်

အြ ွဲြို့အစည််း 

စစ်ဆ ်းမည ် အချက်မျာ်း 

န င ် ဆနရာ(လိုက်နှာမ တ်) 

စစ်ဆ ်းမည ် 

နည််းလမ််း/ 

စက်ကိရိယာ 

စစ်ဆ ်းမည ် 

စံနှုန််း 

တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်း 

မည ် 

ကကိမ်ဆရ 

ခန့််မ န််း 

ကုန်ကျ 

စရိတ် 

(ကျပ်) 

တင်ဖပမည ် 

အစအီစဉ ်

လုပင်န််းပတိ်သိမ််းသည ်အ င  ်

၁။ ဆလအရည်အဆသ ်း EHS 

Committee 

(သို့်) တတယိ 

ပုဂဂိျုလ်/အြ ွဲြို့ 

အစည််း 

NO2, SO2, PM2.5, PM10, 

CO, Ozone 

ဓာတ်ဆင ြို့မျာ်း 

စီမံကိန််းအတ င််း 

(Coordinate: 17° 

4'35.96"N, 96° 

6'32.83"E) 

Air Quality 

Monitor စက ်

ဖြင ် တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

NEQEG 

Guideline 

လုပင်န််း 

ပိတ်သမိ််း 

ချနိ် 

၇၀၀,၀၀၀ အစရီင် 

ခံစာ 

ဆရ်းသာ်း 

တင်ဖပဖခင််း 

၂ ။ ဆူညံသ ံ ။  ူညံသံထ က်ရ မိှု dBA 

စီမံကိန််းလပု်ငန််းခ င ်

အဝင်ဝ (Coordinate: 

17° 4'34.67"N, 96° 

6'29.12"E) 

Noise Meter 

ဖြင ် တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

NEQEG 

Guideline 

လုပင်န််း 

ပိတ်သမိ််း 

ချနိ် 

၂ ၀ ၀,၀၀၀ 

၃ ။ ဆဖမဆအာကဆ်ရ 

အရည်အဆသ ်း 

။ pH, Color, Turbidity, 

TDS, Chloride, Iron, 

Manganese, Sulfate 

ဆသာကသ်ံု်းဆရ 

နမူနှာ ရယ၍ူ 

ဓါတ်ခ ွဲခန််းသို့် 

ဆပ်းပို့် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

WHO Standard, 

Vietnam 

Standard 

လုပင်န််း 

ပိတ်သမိ််း 

ချနိ် 

၃ ၀၀,၀၀၀ 
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စဉ ်

ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှု 

စစ်ဆ ်းမည ် 

အချက်မျာ်း 

ဆစာင ် ကပ် 

 ကည ရ်ှုမည  ်

အြ ွဲြို့အစည််း 

စစ်ဆ ်းမည ် အချက်မျာ်း 

န င ် ဆနရာ(လိုက်နှာမ တ်) 

စစ်ဆ ်းမည ် 

နည််းလမ််း/ 

စက်ကိရိယာ 

စစ်ဆ ်းမည ် 

စံနှုန််း 

တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်း 

မည ် 

ကကိမ်ဆရ 

ခန့််မ န််း 

ကုန်ကျ 

စရိတ် 

(ကျပ်) 

တင်ဖပမည ် 

အစအီစဉ ်

ထာ်းရ ရိာဆနရာအနီ်း 

(Coordinate: 17° 

4'35.75"N, 96° 6'33.40"E) 

၄။ စ န့််ပစဆ်ရ 

အရည်အဆသ ်း 

။ pH, Turbidity, Total 

Suspended Solids, 

BOD, COD, Oil & 

Grease စ န့်ပ်စ်ဆရ 

ဆနှာက ်ံု်း ထ ကရ် ိသည ် 

ဆနရာ (Coordinate: 17° 

4'34.97"N, 96° 

6'34.72"E) 

နမူနှာ ရယ၍ူ 

ဓါတ်ခ ွဲခန််းသို့် 

ဆပ်းပို့် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

NEQEG 

Guideline 

လုပင်န််း 

ပိတ်သမိ််း 

ချနိ် 

၃ ၀၀,၀၀၀ 

၅။ ဆဖမအရညအ်ဆသ ်း EHS 

Committee 

စီမံကိန််းဧရယိာအတ င််း နမူနှာ ရယ၍ူ 

ဓါတ်ခ ွဲခန််း၌ 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

- လုပင်န််း 

ပိတ်သမိ််း 

ချနိ် 

၁၀၀,၀၀၀ 

၆။ စ န့််ပစ်ပစစည််း 

(အစိုင်အခွဲ) 

EHS 

Committee 

ပိတ်သမိ််းမည ် လုပင်န််း 

ဧရိယာ အတ င််း 

မျက်ဖမင် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

- လုပင်န််း 

ပိတ်သမိ််း 

ချနိ် 

၃၀ ၀,၀၀၀ 
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စဉ ်

ဆစာင ် ကပ ်ကည ်ရှု 

စစ်ဆ ်းမည ် 

အချက်မျာ်း 

ဆစာင ် ကပ် 

 ကည ရ်ှုမည  ်

အြ ွဲြို့အစည််း 

စစ်ဆ ်းမည ် အချက်မျာ်း 

န င ် ဆနရာ(လိုက်နှာမ တ်) 

စစ်ဆ ်းမည ် 

နည််းလမ််း/ 

စက်ကိရိယာ 

စစ်ဆ ်းမည ် 

စံနှုန််း 

တိငု််းတာ 

စစ်ဆ ်း 

မည ် 

ကကိမ်ဆရ 

ခန့််မ န််း 

ကုန်ကျ 

စရိတ် 

(ကျပ်) 

တင်ဖပမည ် 

အစအီစဉ ်

၇။ ကျန််းမာဆရ်းန င ် 

ဆဘ်းအနတရာယ် 

ကင််းရ င််းဆရ်း 

EHS 

Committee 

မဆတာ်တ ထိခိကုမ်ှုမျာ်း 

န င ် ဆရာဂါကူ်းစက်မှု 

အဆဖခ အဆန 

(စက်ရံုဧရယိာတ င််း) 

မျက်ဖမင် 

စစ်ဆ ်းဖခင််း 

 

- 

 

လုပင်န််း 

ပိတ်သမိ််း 

ချနိ် 

၃၀၀,၀၀၀ 

 

တစ်ကိုယ်ရည် ကာက ယ် 

ဆရ်းပစစည််းမျာ်းစနစ်တကျ 

အသံ်ုးဖပျုမှု အဆဖခအဆန 

(စက်ရံုဧရယိာတ င််း) 

လုပင်န််းခ င ်သန့််ရ င််းမှု 

(စက်ရံဧုရိယာတ င််း) 

 စုစဆုပါင််း ၂ ,၂ ၀၀,၀၀၀  
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ပတ်ဝန််းင်္ကင ်ိုင်ရ ဖစ င့်် င်္ပ ်င်္ည့််ရှုဖခင််း ဖ  င်ရငွ်္မ်ည့်် ဖနရ မက ်း 
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အခန််း 9. ဖ ်းအနတရ ယ်င်္ င်္ ယဖ်ရ်းအစအီစဉ ်

ဆဘ်းအနတရာယ်ကာက ယဆ်ရ်းအစီအစဉ်၌ လုပင်န််းခ ငဆ်ဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းန င ် 

ကျန််းမာဆရ်းအစအီစဉ် ခ ွဲ န င ် အဆရ်းဆပေါ်အဆဖခအဆန တံ်ု့ဖပန်ဆရ်းအစီအစဉ်ခ ွဲတို့်ပါဝင်ပပီ်း၊ အ ိပု ါ 

အစီအစဉ်ခ ွဲမျာ်းအာ်း ဆအာက်ပါ ပတ်ဝန််းကျင်၊ ကျန််းမာဆရ်းန င ် ဆဘ်းကင််းလံခုခံျုဆရ်း ဆကာ်မတီ 

(Environmental Health and Safety - EHS Committee) က အဆကာင်အထည်ဆြာ် 

ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည-် 

ဇယာ်း 9-1 ပတ်ဝန််းကျင်စီမံခန ်ခ  မှုအစအီစဉ်အဆကာင်အထည်ဆဖာ် ဆ ာင်ရကွ်မည အ်ဖ  ွဲ့ 

စဉ ် အမည ် တာဝန ်

၁ Huang Wu San ၊ စကရ်ံတုာဝန်ခ ံ အြ ွဲြို့ဆခါင််းဆ ာင ်

၂ ဆဒေါ်ခငမ်ာသက ် အြ ွဲြို့ဝင ်

၃ ဆဒေါ်သန့််ယဆုဝ အြ ွဲြို့ဝင ်

၄ ဆဒေါ်သိမ သ်က်လ င ် အြ ွဲြို့ဝင ်

၅ ဦ်းရွဲစန််းဝင််း အြ ွဲြို့ဝင ်

၆ ဦ်းဆအာင်ဆအာင ် အြ ွဲြို့ဝင ်

၆ ဆဒေါ်စန််းစန််းဆအ်း ၊ HR ဌာနတာဝန်ခ ံ အတ င််းဆရ်းမ ူ်း 

 

ပံို 9-1 EHS Committee ၏ ဖ  ွဲ့စည််းပံို 
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9.1. လုပင်န််းခ ငဖ် ်းအနတရ ယ်င်္င််းရှင််းဖရ်းနှင့် င်္ကန််းမ ဖရ်းအစအီစဉ ်

9.1.1. ရည်ရွယ်ခကင်္် 

လုပင်န််းခ ငအ်နတရာယ် ကင််းရ င််းဆရ်းအတ က ် လူတုိင််းတ င ် တာဝန်ရ ိပါသည်။ CMP  

စနစဖ်ြင ် နည််းပညာဖမင ် လုပင်န််းသံု်း အဝတအ်ထည်မျာ်းချျုပ်လုပ်ဖခင််း  လုပင်န််းဆ ာင်ရွ က် 

သည ် စီမကံိန််း ဧရိယာအတ င််း ဆဘ်းအနတရာယ် ကင််းရ င််းဆစရနအ်တ က် အဓိက တာဝန်ရ ိသမူ ာ  

Myanmar Wide Garment Company Limited ဖြစ်ပါသည။် 

စက်ရံုအတ င််း မဆတာတ်  ထိခိုက်ဒဏရ်ာရမှုမျာ်းကိ ု ဆလျှာ ချဆရ်း၊ ဖြစ်နိငု်ဆသာ  

အနတရာယ်မျာ်းကို ြယ်ရ ာ်းဆရ်းန င  ် လိအုပ်ဆသာ အကာအက ယ်မျာ်း ဖပျုလပု်ဆပ်း ဆရ်း၊ အသိပည ာ  

ဆပ်းဖခင််းဖြင  ် လုပင်န််းခ င်အတ င််း ဆဘ်းအနတရာယ် ကင််းရ င််းဆစဆရ်း၊ ဝန်ထမ််းမျာ်း ကျန််းမ ာ  

သန်စ မ််းပပ်ီး လုပင်န််းခ ငအ်တ င််း ပူ်းဆပါင််းဆ ာင်ရကွ်ဖခင််းဆ ကာင ် လုပင်န််းမျာ်း ဆအာင်ဖမင်တို်း  

တက်ဆစဆရ်းန င ် အနတရာယ်ကင််းဆသာ လုပင်န််းခ င်တစ်ခအုဖြစ် ထိန််းသိမ််းထာ်းနိငု်ဆရ်း အတ က်  

လုပင်န််းခ ငက်ျန််းမာဆရ်းန င ် ဆဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းစမီခံျက် ဆရ်း  ွဲဆ ာင်ရွကရ်ဖခင််း ဖ ြ စ်ပါ 

သည်။ 

9.1.2. ဥပဖဒ ိုင်ရ လိုအပ်ခကင်္ ်

စီမံချက်အာ်း အဆကာငအ်ထည်ဆြာ ် ဆ ာင်ရွက်ရာတ င ် တည် ွဲဥပဆဒ၊ နည််းဥပဆဒ ၊ 

လုပထ်ံ်ုးလုပန်ည််း၊ ညွှန် ကာ်းချကမ်ျာ်းန င ်အည ီ လိကု်နှာဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပပီ်း၊ အထူ်း  

သဖြင ် ဖပည်သူူ့ကျန််းမာဆရ်းဥပဆဒန င ် လုပင်န််းခ င်ဆဘ်းအနတရာယက်င််းရ င််းဆရ်းန င  ် ကျန််းမာဆ ရ ်း 

 ိုင်ရာ ဥပဆဒ တိ်ု့အာ်း လိကု်နှာဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည်။ 

9.1.3. ရနပ်ံုဖင လက ထ ်းခကင်္်နှင့််တ ဝန်မက ်း 

စီမံကိန််း၏ လုပင်န််းခ င်ကျန််းမာဆရ်းန င  ် ဆဘ်းအနတရာယက်င််းရ င််းဆရ်းစီမံခန့််ခ ွဲမှု စ န စ် 

(Occupational Safety and Health Management System-OSHMS) အဆကာင်အထည်ဆြာ်  

ဆ ာင်ရွကန်ိုင်ရန ် EHS Committee ြ ွဲြို့စည််း ဆ ာင်ရွက်သ ာ်းမည ် ဖြစ်ပါသည်။ လုပင်န််း ခ င်  

ဆဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းန င ် ကျန််းမာ ဆရ်းစီမ ံ ခန့််ခ ွဲမှုစနစ် ရန်ပံ ုဆင လျာထာ်း ချက်မ ာ (၁၀)  

သိန််းကို လျာထာ်းမညဖ်ြစ်ကာ လျာထာ်းရနပ်ံုဆင န င ် လံဆုလာက်မှုမရ ပိါက စီမံကနိ််းမ   ထပ်မ ံ၍ 

ရန်ပံဆုင ဖြည ်တင််းကာ ဆ ာင်ရွကသ် ာ်း မည် ဖြစ်ပါသည်။ 
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9.1.4. စီမံခန့်ခ် ွဲမှုဖ  င်ရငွ်္်ခကင်္် 

စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကရ်ာတ င ် ဝန်ထမ််းမျာ်း ဆဘ်းအနတရာယ်ကင််းစ ာ အလုပ်လုပက်ိုငန်ိုင်ဆစ 

ရန်၊ လုပင်န််းခ င ်ိငုရ်ာ ကျွမ််းကျင်မှုဖမင ်မာ်းလာဆစရန ် အသိပညာဆပ်း ဆ ာဆဖပာ ပ ွဲန င ်  

သင်တန််းမျာ်းအာ်း ဌာန ိုငရ်ာမျာ်း၊ ဖပင်ပအြ ွဲြို့အစည််းမျာ်းန င  ် ပူ်းဆပါင််း၍ ဆ ာင်ရွကသ် ာ်း  

မည်ဖြစ်ပပ်ီး သင်တန််းပို့်ချဖခင််းန င ပ်တ်သကသ်ည ် အစအီစဉ်မျာ်းအာ်း ဆအာက်ပါဇယာ်းတ င်  

ဆြာ်ဖပ ထာ်းပါသ ည-် 

ဇယာ်း  9-1 န စစ်ဉ်ဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းမည ် အသိပညာဆပ်းန င ် သင်တန််းအစီအစဉ်မျာ်း 

စဉ ် သင်တန််းအစီအစဉ်အမည် သင်တန််းဆပ်းမည အ်ြ ွဲြို့အစည််း အကကိမ်ဆရ 

၁။ အဆဖခခံမီ်းသတ်သငတ်န််း ပမိျုြို့နယ်မ်ီးသတ်ဦ်းစီ်းဌာန တစ်န စ်လျှင် 

(၁) ကကိမ ်

၂ ။ အဆရ်းဆပေါ်အဆဖခအဆန တံ်ု့ဖပန် 

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း သင်တန််း 

ဆဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်း 

ပညာရ င်အြ ွဲြို့ 

တစ်န စ်လျှင် 

(၁) ကကိမ ်

၃ ။ လုပင်န််းခ င ်ဆဘ်းအနတရာယ် 

ကင််းရ င််းဆရ်းသင်တန််း 

ဆဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်း 

ပညာရ င်အြ ွဲြို့ 

တစ်န စ်လျှင် 

(၁) ကကိမ ်

၄။ အဆဖခခံဆရ ်းဦ်းသူနှာဖပျုသင်တန််း ပမိျုြို့နယ်ကျန််းမာဆရ်းဦ်းစီ်းဌာန တစ်န စ်လျှင် 

(၁) ကကိမ ်

၅။ မီ်းသတသ်ရပု်ဖပဆလ ကျင ်မှု စက်ရံုမ ဦ်းဆ ာင်၍ ဇာတ်တိုက် 

ဆလ ကျင မ်ှုမျာ်း ပံုမ န ်ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း 

တစ်န စ်လျှင် 

(၁) ကကိမ ်

၆။ ဝန်ထမ််းမျာ်းအတ က် ကျန််းမာဆရ်း 

စစ်ဆ ်းမှုန င ် အဆဖခခံကျန််းမာဆရ်း 

အသိပညာဆပ်း ဆ ာဆဖပာပ ွဲ 

ပမိျုြို့နယ်ကျန််းမာဆရ်းဦ်းစီ်းဌာန တစ်န စ်လျှင် 

(၁) ကကိမ ်

၇။ ပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်း ိုငရ်ာ 

အသိပညာဆပ်း ဆ ာဆဖပာပ ွဲ 

ပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းဦ်းစီ်းဌာန တစ်န စ်လျှင် 

(၁) ကကိမ ်

 

9.1.5. အဖင်္ ငအ်ထည်ဖြ ဖ်  င်ရငွ်္မ်ည့််အစီအစဉ ်

လုပင်န််းခ ငဆ်ဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းန င ် ကျန််းမာ ဆရ်းစီမခံန့််ခ ွဲမှုစနစ ် လုပဆ် ာငသ် ည ် 

အြ ွဲြို့မျာ်းအဆနဖြင  ် ဆအာက်ပါအချက်မျာ်းကို အဆကာင်အထည်ဆြာ် ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမည ် ဖြစ်ပ ါ 

သ ည ်- 

✓ လုပင်န််းခ ငအ်ာ်း ပံုမ န်စစ်ဆ ်းဖခင််း၊ (စစဆ် ်းချက်ပံုစဖံပျုစု၍ စစ်ဆ ်းရနလ်ိအုပ်ပါ သည်) 
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✓ လုပင်န််းခ င ် မဆတာ်တ ထိခိကု်မှု၊ လုပင်န််းခ င ်ိငုရ်ာ ဆရာဂါခံစာ်းမ ှုန င  ် အဖခာ ်း  

ထူ်းဖခာ်းသည ် အဆဖခအဆန ဖြစပ် ာ်းပါက ချကခ်ျင််း စံုစမ််းဖခင််း၊ 

✓ ဆကာ်မတအီစည််းအဆဝ်း  တစ်လလျှင ် တစ်ကကမိ် ကျင််းပ၍ လုပင်န််းခ င ် ဆဘ်းအနတရာ ယ်  

ကင််းရ င််းဆရ်းန င ်ကျန််းမာဆရ်း ိုင်ရာအဆဖခအဆန၊ လုပင်န််းခ ငစ်စ်ဆ ်းဖခင််းန င ် 

မဆတာတ်  ထိခိုက်မှုစံုစမ််းဖခင််းမျာ်းဆ ာင်ရကွ်ရာတ ငဆ်တ ြို့ရ ိရသည ်အဆဖခအဆနန င ် 

ဖပျုဖပင်ဆ ာင်ရကွ် ရန ်ကိစစရပမ်ျာ်းကို ဆ  ်းဆန ်းဖခင််း၊ 

✓ အစည််းအဆဝ်း ံု်းဖြတ်ချက်မျာ်းကိ ု စီမံခန့််ခ ွဲဆရ်းသို့်တငဖ်ပ၍ အဆကာင်အထည်ဆြ ာ်  

ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း၊ 

✓ လုပင်န််းခ ငဆ်ဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်းန င ် ကျန််းမာဆရ်း ိငု်ရာ အသစိိတဓ်ာတ် ဖမ င ် 

တင်ဆရ်း သင်တန််းန င  ်ဆ  ်းဆန ်းပ ွဲမျာ်း ဆ ာင်ရွက်ဖခင််း၊ 

✓ လုပင်န််းခ င ် စစ်ဆ ်းဖခင််း၊ မဆတာ်တ  ထိခိုက်မှု စံုစမ််းစစ်ဆ ်းဖခင််းမ တတ်မ််းမျာ်း ၊  

အစည််းအဆဝ်းကျင််းပဖခင််း မ တ်တမ််းမျာ်း  အစရ သိည်တိ်ု့ကို ဖပျုစုထိန််းသမိ််းဖခင််း၊ 

✓ စီမံကိန််းအတ က် ဆရ်း  ွဲထာ်းဆသာ လုပင်န််းခ ငဆ်ဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်း စီမံခန့််ခ ွဲ မှု  

စနစက်ို ဝနထ်မ််းမျာ်းအာ်း ဆကာင််းစ ာ သိနှာ်းလည်ဆစဖခင််း၊ 

✓ လုပင်န််းခ ငအ်တ င််း အပမွဲမဖပတ် လိကု်လစံစ်ဆ ်းလျက် အနတရာယ်ရ ဆိသာ အဆဖခ အဆ န  

မျာ်းကို ဆြာ်ထုတက်ာ ၎င််းတို့်ကိ ု အနတရာယ်ကင််းသည ် အဆဖခအဆန ဆရာကဆ်အာ င်  

ဖပင် င် ဆ ာင်ရွကဆ်ပ်းဖခင််း၊ 

✓ လုပင်န််းခ ငအ်နတရာယက်င််းရ င််းဆရ်းန င ်ပတသ်က်သည ် ဥပဆဒ၊ နည််းဥပဆဒတို့်န င ်ကို က်  

ညီဆအာင် လုပင်န််းခ ငအ်ာ်း ထိန််းသိမ််းထာ်းဖခင််း၊ 

✓ ဝန်ထမ််းမျာ်းအာ်း ၎င််းတို့်ကိုငတ် ယသ်ည  ်စကက်ိရိယာန င ပ်တ်သက်၍ သင်တန််း ဆပ်းဖခင််း၊ 

✓ လုပင်န််းစဉအ်လုိက် ဝတ် ငရ်န်လုိအပ်သည  ် တစ်ကိယု်ရညက်ာက ယ်ဆရ်း အသ ံု်း  

အဆ ာင်ပစစည််းမျာ်းအာ်း ဆထာကပ်ံ ဆပ်းဖခင််း၊ 

✓ စီမံကိန််းအတ င််း အသံု်းဖပျုဆနသည ် ဆလာငစ်ာ ီမျာ်းန င ် ဆဘ်းအနတရာယ်ရ ပိစစည််းမျာ်း  

အာ်းလံု်းကိ ု ဆကာင််းစ ာ နှာ်းလည်သည်အထိ ရ င််းလင််းဖပသ၊ သင် ကာ်းဆပ်းဖခင််းန င ် 

ကိုငတ် ယ်နည််း၊ သံ်ုးစ ွဲနည််း၊ စ န့််ပစန်ည််းစသညတ်ိ်ု့ကို ဆသဆသချာချာ သင် ကာ်းဆပ်းဖခင််း၊ 

✓ လိအုပ်ဆသာ စာရွကစ်ာတမ််းမျာ်း၊ စမီံချကမ်ျာ်း၊ သင်တန််းမျာ်းစသည်တိ်ု့ကို ဖပင ်င ် ဆ ပ ်း  

သည် သာမက လုပင်န််းခ ငအ်ာ်း အပမွဲမဖပတ် ဆစာင ် ကပ် ကည ်ရှုလျက် လုပင်န််းခ င်  

အနတရာယ် ကင််းရ င််းဆရ်း အဆဖခအဆနကို အပမွဲတိ်ုးတက်ဆအာင ်ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််း။ 
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9.2. အဖရ်းဖပေါ်အဖဖခအဖနတံ်ု့ဖပန်ဖရ်းအစအီစဉ် 

9.2.1. ရည်ရွယ်ခကင်္် 

Myanmar Wide Garment Company Limited အဆနဖြင ် လုပင်န််းဆ ာင်ရွကဆ်နစဉ် 

ကာလတစဆ်လျှာက်တ င် လုပင်န််းဧရိယာအတ င််း ဝနထ်မ််းမျာ်း၊ သဘာဝပတ်ဝန််းကျင် ၊  

ပိုင် ိငုမ်ှုပစစည််း၊ အဆ ာက်အဦ စသည်တိ်ု့ကို အနတရာယ်ဖြစ်ဆစနိငု်သည ် ပံုမ န်မ ုတ်ဆသ ာ  

မဆတာ်တ မှုဆဘ်းအနတရာယတ်စခ်ုခု ကို အဆရ်းဆပေါ်အဆဖခအဆန ု ဆခေါ် ိနုိုင်သည်။ ထိကုွဲ သ ို့်  

မဆမျှာ်လင ဘ်ွဲဖြစဆ်ပေါ်လာနိုင်သည ် သဘာဝဆဘ်း အနတရာယ်မျာ်း ကျဆရာကဖ်ခင််းန င ် လူသာ်းမျာ ်း 

ဆ ကာင  ် ဖြစ်ဆပေါ်နိငု်သည ် ဆဘ်း အနတရာယ်မျာ်းဆ ကာင ် ပျက်စီ်း ံု်းရံှု်းမှုမျာ်း မဖြစဆ်ပေါ်ဆစဆရ်းန င်  

အနည််း ံ်ုးဖြစဆ်စဆရ်းတိ်ု့အတ က် အဆရ်းဆပေါ် အဆဖခအဆနတုန့််ဖပန်ဆရ်းစီမံချက် ဆရ်း  ွဲအဆကာင် 

အထည်ဆြာရ်န် လိအုပ်ပါသည်။ 

အဆရ်းဆပေါ်အဆဖခအဆန တံ်ု့ဖပန်ဆရ်းအစအီစဉ်အာ်း ပစစည််းမျာ်းပျကစ်ီ်းမှုန င ် ဝန်ထမ််းမျာ်း  

ထိခိုက်မှုတို့်ကို ကကိျုတင်ကာက ယရ်န်၊ အဆ ာက်အဦမျာ်း၊ သိုဆလ ာင်ရံုမျာ်းန င  ် စက်ပစစည််း  

ကိရိယာမျာ်း ပျက်စီ်းမှုဆလျာ နည််းဆစရန၊် ပတဝ်န််းကျင်န င  ် ဆဒသခံဖပည်သူမျာ်းကိ ု ကာက ယ်  

ဆပ်းရန်၊ ပံမု န်လုပ်ငန််းမျာ်းကို အရ ိနအ် ုနဖ်ြင ် ဖပန်လညစ်တငန်ိုင်ရန်န င  ် အလုပ်သမာ်းမျာ်း  

အဆပေါ် ထိခိုက်မှုအနှာတရမျာ်းန င  ် အဆသအဆပျာက်ဖြစဆ်စမှုမျာ်းကိ ု ကကိျုတင်ကာက ယ်ဆပ်းရန်  

စသည ် ရညရ်ွယ်ချကမ်ျာ်းဖြင ် ဆရ်း  ွဲထာ်းဖခင််းဖြစ်ပါသည်။ 

9.2.2. ဥပဖဒ ိုင်ရ လိုအပ်ခကင်္ ်

အစအီစဉ်အာ်း အဆကာင်အထည်ဆြာ်ဆ ာင်ရွက်ရာတ င် တည် ွဲဥပဆဒ၊ နည််းဥပဆဒ၊ 

လုပထ်ံ်ုးလုပန်ည််း၊ ညွှန် ကာ်းချကမ်ျာ်းန င ်အည ီ လိကု်နှာဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပပီ်း၊ အထူ်း 

သဖြင ် သဘာဝဆဘ်းအနတရာယ ်ိုင်ရာစီမခံန့််ခ ွဲမှုဥပဆဒ၊ လုပင်န််းခ ငဆ်ဘ်းအနတရာယ် ကင််းရ င် ်း 

ဆရ်းန င ် ကျန််းမာဆရ်း ိငု်ရာဥပဆဒတိ်ု့အာ်း လိကု်နှာဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းမည်ဖြစပ်ါသည်။ 

9.2.3. ရနပ်ံုဖင လက ထ ်းခကင်္်နှင့်် တ ဝန်မက ်း 

အဆရ်းဆပေါ်အဆဖခအဆနတုန့််ဖပန်ဆရ်းအစအီစဉ်အတ က် ရနပ်ံု ဆင လျာထာ်း ချကမ် ာ (၁၀)  

သိန််းကို လျာထာ်းမညဖ်ြစ်ကာ လျာထာ်းသည ်  ရန်ပံဆုင န င  ် လံဆုလာက်မှု  မရ ပိါက စီမံကိန််း မ   

ထပ်မံ၍ ရန်ပံဆုင ဖြည တ်င််းကာ ဆ ာင်ရွကသ် ာ်း မည်ဖြစ်ပါသည်။ အစအီစဉ်အာ်း လုပ်င န််း  

ဧရိယာအတ င််း၌ ဖြစ်ဆပေါ်လာနုိငဆ်သာ အဆရ်းဆပေါ်အဆဖခအဆနမျာ်းအာ်း တ က်ချက၍် EHS 

Committee က ဆ ာငရ်ွက်သ ာ်းမည် ဖြစ်ပါသည်။ 
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9.2.4. အရကာငအ်ထည်ရဖာရ်ဆာင်ရကွမ်ည ် အစ အစဉ ်

လုပင်န််းခ ငဆ်ဘ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်း၊ အဆရ်းဆပေါ် ဆဘ်းအနတရာယ်မျာ်းအတ က် စီမခံျ က်  

မျာ်းကို ဆရ်း  ွဲထာ်းရ ိဖခင််းန င ် ဆလ ကျင သ်င ်ကာ်းဆပ်းဖခင််း၊ ကကိျုတင်ဇာတ်တိုက် ဆလ ကျင ဖ်ခင် ်း  

မ ားြ   နဆာင်ရွြ်ရန်အတ ြ ် အဆရ်းဆပေါ်အဆဖခအဆန တံ်ု့ဖပန်ဆရ်းအစအီစဉ်အာ်း အဆရ်းဆပ ေါ်  

အဆဖခအဆန တံ်ု့ဖပန်မှုအြ ွဲြို့ဝင်မျာ်းမ  အဆကာင်အထည်ဆြာ် ဆ ာငရ်ွက်သ ာ်းရန ် ဖြစ်သ ည်။  

စီမံကိန််းဧရယိာအတ င််း လုပင်န််းဆ ာငရ်ွက်ရာ၌ အဆရ်းဆပေါ် အနတရာယ် ကျဆရာက်လာပါက  

အလုပ်ခ ငန် င ် ပတ်ဝန််းကျင်ထိခိုကမ်ှုအနတရာယ ် ကာက ယ်ဆရ်း အတ က ် ကကိျုတင်စမီံချကမ်ျ ာ ်းကို  

ဒုတိယဦ်းစာ်းဆပ်းအ င ်ဖြင ်သတမ် တ်ပပီ်း အဆရ်းဆပေါ်အနတရာယ် ကျဆရာကဖ်ခင််းကို ပ ထမ  

ဦ်းစာ်းဆပ်းအ င ် သတမ် တ်၍ ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမည ် ဖြစ်ပါသည်။ သဘာဝဆဘ်းအနတရာယ်  

ကျဆရာကပ်ါက လူ၊ ပစစည််းန င  ် ယာဉ်ယနတရာ်းမျာ်းကို အဓကိ ဦ်းစာ်းဆပ်း အ င  ်င ် သတ်မ တ်၍  

အနတရာယက်င််းဆဝ်း ဆစရန် ဆ ာင်ရွက်သ ာ်းမည် ဖြစ်ပါသည်။ 

အဆရ်းဆပေါ်အဆဖခအဆန တံ်ု့ဖပန်ဆရ်းလပု်ငန််းစဉမ်ျာ်း ဆရ်း  ွဲရာတ င် မဆမျှာ်လင ်ဘွဲ ဖြစ်ဆပ ေါ်  

လာနိုင်သည ် ဆဘ်းအနတရာယ်မျာ်းကျဆရာက်ဖခင််းဆ ကာင ် ပျက်စ်ီး ံ်ုးရံှု်းမှုမျာ်း မဖြစ်ဆပေါ်ဆစဆရ်း န င ်  

အနည််း ံ်ုးဖြစဆ်စဆရ်းတိ်ု့အတ က ် ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါ စီမခံျက်မျာ်းအာ်း ဆရ်း  ွဲဆ ာင်ရွကထ်ာ ်း  

ပါသည်- 

 (က) မီ်းဆဘ်းလံုခချံုဆရ်းစီမံချက ်

 (ခ) သဘာဝဆဘ်းအနတရာယက်င််းရ င််းဆရ်း စီမံချက ်

9.2.4.1. မ်ီးဆ ်းလံိုခခံျုဆရ်းစမီံချက် 

မီ်းဆလာငလ် ယ်ဆသာ ဆလာင်စာ မီျာ်းန င ် အဖခာ်းမ်ီးဆလာင်နိုင်သည  ် ပစစည််းမျာ်းရ ဖိခ င် ်း  

ဆ ကာင  ် ပူဖပင််းဆသာ ဆန ရာသီန င  ် လျှပ်စစ်လုိင််းတို့်မ  ဆရ ာ ဖြစ်၍ မီ်းဆလာငန်ိငု်ဖခင််းမ တစ် င ်  

လူဆနအမိ်အဆ ာကအ်ဦမျာ်းသို့် မီ်းကူ်းနိုင်ဖခင််း၊ ဝန်ထမ််းမျာ်းအတ က် ဆန့်စဉ်ချက်ဖပျုတ်ဖခင််းမ  

မီ်းဆလာငန်ိငု်ဖခင််းတို့် ဖြစ်ပ ာ်းနိငုသ်ဖြင ် မီ်းဆဘ်းကာက ယ်ဆရ်းစီမံချကအ်ာ်း ဆရ်း  ွဲထာ်းရ ပိါသည် ။  

မီ်းဆဘ်းအနတရာယ်ဆ ကာင ် ဝန်ထမ််းမျာ်း၊  တည််းခိုဆနထုိငသ်မူျာ်းန င ် မမိတိိ်ု့၏ အသက်အုိ်းအမိ်  

စည််းစမိ်မျာ်း ပျက်စီ်း ံု်းရံှု်းမှုမရ ိဆစရနန် င ် ဆလျာ နည််းသက်သာဆစရနတ်ိ်ု့အတ က် မီ်းဆ ဘ်း  

စီမံချက်အာ်း  ကကိျုတင်ဆရ်း  ွဲထာ်းဖခင််းဖြစ်ပါသည်။ မီ်းဆလာင်ကျွမ််းမှုအမျျို်းအစာ်းမျာ်းမ  ာ  

ဆအာက်ပါ အတုိင််း ဖြစပ်ါသည-် 

(က) ဆပါ   မှုဆ ကာင ်ဆလာင်ကျွမ််းဖခင််း၊ 
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(ခ) သဘာဝအဆလျှာကဆ်လာင်ကျွမ််းဖခင််း၊ 

မီ်းအမကျို်းအစ ်းမက ်း 

မီ်းအမျျို်းအစာ်းမျာ်းမ ာ ဆအာကပ်ါအတိငု််းဖြစပ်ါသည်- 

(က) ရို်းရိ်ုးမီ်း၊ 

(ခ) ဆလာင်စာမ်ီး ( ီမီ်း)၊ 

(ဂ) လျှပ်စစ်ဆ ကာင ် ဆလာင်ကျွမ််းမ်ီး (လျှပ်စစ်မ်ီး)၊ 

မီ်းဖလ င်ဖခင််းနှင့် ်မီ်းလန့်ဖ်ခင််းမက ်း မဖြစ်ပ  ်းဖစရန် ကင်္ိျုတင်င်္ င်္ ယ်ဖခင််း 

မီ်းဆလာငဖ်ခင််းန င ် မီ်းလန့််ဖခင််းမျာ်း မဖြစ်ပ ာ်းဆစရန် ကကိျုတင်ကာက ယ်ဖခင််းအာ်း ဆအာက်ပါ 

အတုိင််းဆ ာင်ရကွ်ရမည်- 

o မီ်းသံ်ုးစ ွဲမှု သတိဆပ်းဖခင််း၊ နိှု်းဆ ာဖ်ခင််း၊ မီ်းသတ်ပိစုတာမျာ်းစိကုထ်ူဖခင််း၊ 

o မီ်းကင််းမျာ်း လ ည ်လညစ်စ်ဆ ်းဖခင််း၊ 

o ဆ ာင််းန မ််းဆနဆသာ လျှပ်စစ်ဝါယာကကိျု်းမျာ်း စစဆ် ်းဖခင််း၊ 

o ဆလာင်စာ ထီာ်းဆသာ ပတဝ်န််းကျင်ဆနရာမျာ်း အပမွဲရ င််းလင််းထာ်းဖခင််း၊ 

o ဆလာင်စာ မီျာ်းသယဆ် ာင်ရာတ င ် ၎င််းဆနရာအနီ်း ဆ ်းလိပ်ဆသာက်ဖခင််းလံ်ုးဝ  

မဖပျုလုပ်ရန ်တာ်းဖမစ်ဖခင််း၊ 

o မီ်းဆလာငလ် ယ်ဆသာ ပစစည််းမျာ်းကို စနစတ်ကက်ိုငတ် ယသ်ိုဆလ ာင်ဆစဖခင််း၊ 

o ဆ ်းလိပ်ဆသာက်ဖခင််းကို တာ်းဖမစဖ်ခင််း၊ 

o လုပင်န််းသံ်ုးပစစည််းမျာ်းန င ် မပတ်သက်ဆသာ အဖခာ်းပစစည််းမျာ်းထာ်းရ ိမှုကို 

တာ်းဖမစဖ်ခင််း၊ 

o မီ်းဆလာငမ်ှုဖြစ်ပ ာ်းလျှင ် အလျှင်အဖ မန် ကသ် ယ်နိငု်ရန် အဓိကတယ်လြီုန််းနပံ ါတ်  

မျာ်းကို ဖမငသ်ာဆသာဆနရာမျာ်းတ င် ချတိ်  ွဲထာ်းဖခင််း၊ 

o လစဉ်မီ်းပငိမ််းသတ်ဆရ်း ဇာတ်တိုက်ဆလ ကျင ်ဖခင််း၊ 

o စက်ရံု မီ်းပငမိ််းသတဆ်ရ်းအတ က် ဝနထ်မ််းမျာ်းအာ်း သင်တန််းဆပ်းဖခင််း၊ 

o စက်ရံုပတ်ဝန််းကျင်တ င် မီ်းတာ်းလမ််းမျာ်းထာ်းရ ိဖခင််း၊ 

ဖပင် ငမ်ှု 

ဖပင် ငမ်ှုအပိုင််းမ ာ ဆအာကပ်ါအတိငု််းဖြစပ်ါသည်- 
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(က) မီ်းသတဆ် ်းဘူ်းထာ်းရ မိှု။  မီ်းသတ်ဆ ်းဘူ်းမျာ်းအာ်း စနစတ်ကျထာ်းရ မိည်။ 

ထိ်ု့အဖပင် အဆရ်းဆပေါ်အဆဖခအဆနတ င် ဝန်ထမ််းမျာ်းအာ်းလံ်ုး မီ်းသတဆ် ်းဘူ်းအာ်း  

အသံ်ုးဖပျုတတ်ဆစရနအ်တ က် သရပုဖ်ပဆလ ကျင ဆ်ပ်းရမည် ဖြစ်ပါသည်။ 

(ခ) မီ်းပငမိ််းသတရ်န် ဆရရ ိဆရ်းဆ ာင်ရကွ်မှု။     ဆရလုံဆလာက်စ ာရရ ိဆစရနန် င ်  

အလ ယ် တကူ ရရ ဆိစရနအ်တ က် ဆရပိကုလ်ိငု််းမျာ်းကိသု ယ်တန််းထာ်းရ ပိါမည် ။  

မီ်းဆလာငမ်ှု ဖြစ်ပ ာ်းပါက မီ်းဆလာငသ်ည ်ဆနရာန င ် အန်ီး ံု်းဆနရာမ  ဆရစုပ်တင်ပပီ်း  

သ ယ်တန််း ထာ်းရ ဆိသာ ဆရပိကု်ငတု်မျာ်းမ တစ် င  ် မီ်းသတ်ပိကု်ဖြင ် ပင ိမ််းသ တ်  

ပါမည်။ 

(ဂ) အရန်မီ်းစကထ်ာ်းရ ဖိခင််းန င ် မီ်းဆလာငခ်ျနိ်တ င် လျှပ်စစ်မီ်းရရ ဆိရ်းစီစဉ်ထာ်းရ ိဖခင််း ။  

လျှပ်စစ်လုိင််းမ  မ်ီးဆလာင်မှုဖြစ်ဆပေါ်လျှငဆ်သာလ်ည််းဆကာင််း၊ အဆ ာက် အဦ  

မျာ်းတ င် မ်ီးဆလာင်မှုဖြစပ် ာ်း၍ လျှပစ်စ်လုိင််းမျာ်းကို ဖြတ်ဆတာက်သည အ်ခါ တ င်  

လည််းဆကာင််း၊ ဆရစပုတ်င်နုိငဆ်စရန်အတ က် မီ်းစကတ်စလ်ံအုာ်း အရံထာ်း ရ ိ 

ဆ ာင်ရွကပ်ါမည်။ 

မီ်းဖလ င်မှုဖြစ်ပ  ်းပါင်္ အနစ်တင်္ကဖ  င်ရွင်္ဖ်ငိမ််းသတ်ရန် အြ ွဲွဲ့ ြ ွဲွဲ့စည််းထ ်းရိှဖခင််း 

 မီ်းစတင်ဆလာငက်ျွမ််းသည ်ဆနရာမ  ဝန်ထမ််းမျာ်းက မီ်းကိုကကိျုတင်ပငိမ််းသတ်ဖခင််း မဖပျုရ၊  

နီ်းစပ်ရာသို့် “ မီ်း မီ်း မီ်း ” ဆအာ် စ်အကူအညဆီတာင််းရမည။် နီ်းစပ်ရာသံဆချာင််း ဆခါက်ရမည် ။  

လံခုခံျုဆရ်းန င  ် မီ်းသတ်ဝန်ထမ််းမျာ်းမ   မီ်းလ န့််သဆံချာင််းဆခါက၍် အသ ိဆပ်းရမ ည်။  

လျှပ်စစ်ဓါတ်အာ်း ဖြတ်ဆတာကရ်မည်။ မီ်းဆလာင်ကျွမ််းမှုအတ က ် ဆအာက်ပါအြ ွဲြို့မျာ်းအာ်း  

ြ ွဲြို့စည််းထာ်းရ ိပါမည်- 

(က) က ပ်ကွဲဆရ်းအြ ွဲြို့။ က ပ်ကွဲဆရ်းအြ ွဲြို့သည် မီ်းဆလာငသ်ည ် ဆနရာသို့် သ ာ်း၍  

အဖမန် ံ်ုး မီ်းပငိမ််းသတ်နိုင်ဆရ်းအတ က ် စီမံက ပက်ွဲရမည်။ ဖြစ်စဉ်မျာ်းကို  

အချနိ်န င ် တစ်ဆဖပ်းညီ အထက်ဌာနသို့်  ကလ်က်သတင််းပို့် အစီရင်ခံရမည်။ 

(ခ) အန်ီးကပ်မ်ီးပငိမ််းသတ်ဆရ်းအြ ွဲြို့။ အ ိပုါအြ ွဲြို့တ င် ဆရပိကု်မျာ်းမ  ဆရဖြင  ်

မီ်းပငမိ််းသတဆ်ရ်း ဆ ာငရ်ွက်ရမည အ်ဖပင် အမျျို်းသမ်ီးဝ န်ထမ််းမျာ်းသည ် နီ်းစပ်ရာ  

အဆ ာကအ်ဦမျာ်းမ   ဆရမျာ်းအာ်း လက် င ်ကမ််းစနစ်ဖြင ် ပို့်ဆ ာင်ဆပ်းပပီ်း၊  

အမျျို်းသာ်းဝန်ထမ််းမျာ်းမ  အဆ ာက်အဦမျာ်းအနီ်းတ င ် ထာ်းရ ဆိသာ သွဲပံု်းမျာ်းမ  

သွဲမျာ်းကို လက် င က်မ််း သယဆ် ာင်၍ မီ်းပငိမ််းသတ်ရမည်။ 
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(ဂ) အရံမီ်းပငမိ််းသတ်ဆရ်းအြ ွဲြို့။ အ ိပုါအြ ွဲြို့သည် အနီ်းကပမ်ီ်းပငိမ််းသတဆ်ရ်းအြ ွဲြို့  

မီ်းပငမိ််းသတဆ်နစဉ် ပတ်ဝန််းကျငအ်ဆ ာကအ်ဦမျာ်းသို့် မီ်းဖပန့််ပ ာ်းမှုမရ ိဆစ ရ န် 

မီ်းတာ်းဖခင််းလုပင်န််းမျာ်းအာ်း ဆ ာငရ်ွက်ရမည်။ 

(ဃ) ပစစည််းမျာ်းဆရွှေြို့ဆဖပာင််းဆရ်းအြ ွဲြို့။ အ ိပုါအြ ွဲြို့သည် မ်ီးဆလာငဆ်နဆသာ ဆနရာ 

န င ် ပတ်ဝန််းကျငမ်  ပစစည််းမျာ်းအာ်း မီ်းလ တရ်ာသို့် ဆရွှေြို့ဆဖပာင််းရမည်ဖြစပ်ါသည်။ 

ဆရွှေြို့ဆဖပာင််းရန် ပစစည််းမျာ်းမရ ိပါက မီ်းပငိမ််းသတ်ဆရ်း အြ ွဲြို့န င ် ပူ်းဆပါင််း ၍ 

မီ်းပငမိ််းသတရ်ပါမည်။ 

(င) ကယ ်ယဆ်ရ်းန င  ်အဆရ်းဆပေါ်ဆ ်းဝါ်းကသုဆရ်းအြ ွဲြို့။ မီ်းဆလာငဆ်နရာတ င် 

ဒဏ်ရာရဆနသူမျာ်းအာ်း အဆရ်းဆပေါ်အသက်ကယ်ဖပျုစုဖခင််း ဆ ်းဝါ်းကုသမှုမျာ်း 

ဆ ာင်ရွက် ရမည်။   

(စ) ဖပန်လညဆ်နရာချထာ်းဆရ်းအြ ွဲြို့။ သင ်ဆလျာသ်ည ်ဆနရာတ င ် ဆနရာချထာ်းဆပ်း  

ဖခင််း၊ လိအုပ်ဆသာဆစာင ၊် ဖခငဆ်ထာင်မျာ်း စီစဉ်ဆပ်းဖခင််း၊ ယာယီအပိ်စငမ်ျာ ်း  

စီစဉ်ဆပ်းဖခင််း၊ မီ်းဆဘ်းသင ဝ်န်ထမ််းမျာ်း၏ လိအုပ်ချက်မျာ်းအာ်း ည ိနိှုင််း  

ဆ ာင်ရွကဆ်ပ်းဖခင််း ဆ ာင်ရွကရ်မည်။ 

 င်္သ် ယ်ဖရ်း 

 မီ်းဆလာငမ်ှုဖြစ်ပ ာ်းပါကစကာ်းဆဖပာစက်မျာ်း/ ြုန််းမျာ်း ြ င ်ထာ်းရမည်ဖြစ်ပပီ်း၊  

သက ်ိုင်ရာ အြ ွဲြို့ဆခါင််းဆ ာငမ်ျာ်းမ  လိအုပ်သလိ ု က်သ ယ်ဆ ာင်ရွက်သ ာ်းမည ်ဖြစ်ပါသည။် 

မီ်းပငမိ််းသတပ်ပီ်း  က်လက်ဆ ာငရ်ကွ်ရမည ် အစီအစဉ်မျာ်း 

 မီ်းကျွင််းမီ်းကျန်မျာ်းကိ ု စနစတ်ကျ ပငိမ််းသတဖ်ခင််း၊ ပျက်စ်ီးသ ာ်းဆသာ လျှပ်စစ်ဓါတ်အာ ်း  

လိငု််းမျာ်း ဖပန်လညတ်ပ် င်ဖခင််း၊ ပျက်စီ်းသ ာ်းဆသာ အဆ ာက်အဦမျာ်းအာ်း ရ င််းလင််းဖခင် ်း၊ 

ဒဏ်ရာရလနူှာမျာ်းအာ်း ဆ ်းဝါ်း က်လကက်ုသဆပ်းဖခင််း၊ မီ်းဆဘ်းသင ် ဝန်ထမ််းမျာ်းအာ်း  

လံခုခံျုဆသာ အဆ ာက်အဦမျာ်းတ င် ဆနထုိငပ်ပီ်း လုပင်န််းခ င်ကို ဖပန်လည်တာဝန်ထမ််းဆ ာ င်  

နိုင်ရန် လုပ်ငန််း ခ ွဲမျာ်းခ ွဲ၍ ကကီ်း ကပဆ် ာင်ရွကဆ်စပါမည်။ 

 

9.2.4.2. သ ာဝဆ ်းအနတရာယ်ကင််းရ င််းဆရ်း အစအီစဉ် 

မဆမျှာ်လင ပ်ွဲဖြစ်ဆပေါ်လာနိုင်သည ် သဘာဝဆဘ်းအနတရာယ်မျာ်း ကျဆရာက်ဖခင််းဆ က ာ င ် 

ပျက်စ်ီး ံ်ုးရံှု်းမှုမျာ်း မဖြစ်ဆပေါ်ဆစဆရ်းန င  ် အနည််း ံ်ုးဖြစဆ်စဆရ်းတို့်အတ က် ကာက ယ်ဆရ်း  
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အစအီမံမျာ်း၊ တံ်ု့ဖပန်ဆ ာင်ရကွ်ရန ် အစအီစဉ်မျာ်းအာ်း ဆရ်း  ွဲအဆကာငအ်ထည်ဆြာရ်န် လိုအ ပ်  

ပါသည်။ ထိ်ု့ဆ ကာင ် ကမ္ာဆပေါ်တ င ် ရာသဦတဆုဖပာင််းလွဲမှုမျာ်းမ  ဖြစ်ဆပေါ်လာသည ် သဘာဝ  

ဆဘ်းအနတရာယ်မျာ်းအာ်း ရင် ိငု်ကကံျုဆတ ြို့ရလျကရ် ိပပ်ီး ဖမန်မာနိုင်ငသံည် ရာသီဥတဆု ကာ င ် 

ထိခိုက်ခံစာ်းရလ ယ်သည ် စာရင််းတ ငပ်ါရ ရိာ မိမိတိ်ု့အဆနဖြင ် ဝနထ်မ််းမျာ်း၊ အသက်အုိ်းအိမ်  

စည််းစမိ်မျာ်း ပျက်စီ်း ံု်းရံှု်းမှု မရ ိဆစရနန် င ် ဆလျာ နည််းသကသ်ာဆစရန်တိ်ု့အတ က် စီမ ံ  

ချက်မျာ်းန င  ်တုံ့်ဖပန်ဆ ာင်ရကွ်မည ် အစအီစဉ်မျာ်းအာ်း ကကိျုတင်ဆရ်း  ွဲထာ်းဖခင််း ဖြစ်ပါသည်  -  

သ  ဝဖ ်းအနတရ ယ်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအြ ွဲွဲ့ြ ွဲွဲ့စည််းဖခင််း 

သဘာဝဆဘ်းအနတရာယ်မျာ်းကျဆရာက်လာပါက အသကအ်ို်းအိမ်စည််းစိမ်မျာ်း ပျက်စီ်း ံု်းရံှု်းမှု  

မရ ိဆစရနန် င ် ဆလျာ နည််းသက်သာဆစရန်တို့်အတ က် ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါအြ ွဲြို့မျာ်း ြ ွဲြို့စည််း၍  

ကကိျုတင်ကာက ယ်ဆရ်းန င ် တံ်ု့ဖပန်ဆရ်းအစီအစဉ်မျာ်းအာ်း ဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းပါမည်- 

 (က) က ပ်ကွဲမှုအြ ွဲြို့ 

 (ခ) ပစစည််းသယယ်ူဆရ်းအြ ွဲြို့ 

 (ဂ) ပို့်ဆ ာင ်က်သ ယ်ဆရ်းအြ ွဲြို့ 

 (ဃ) ရ ာဆြ ကယ ်ယ်ဆရ်းအြ ွဲြို့ 

 (င) ကျန််းမာဆရ်းန င ် ဆစာင ်ဆရ ာက်ဆရ်းအြ ွဲြို့ 

မဖမ  မ်ှန််းနိငု်ဖသ  သ  ဝဖ ်းအနတရ ယ်မက ်းအတ င်္် ကင်္ိျုတင်ဖပင ်င်ဖခင််း 

မဆမျှာ်မ န််းနိငု်ဆသာ သဘာဝဆဘ်းအနတရာယ်မျာ်းဖြစသ်ည  ် ဆဖမငလျင်လှုပဖ်ခင််း၊ မို်းကကိျု်း  

ပစ်ဖခင််း၊ ဆရကကီ်းဖခင််းတိ်ု့အတ က ် ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါ ကကိျုတင်ကာက ယ်ဖခင််း အစအီမံမ ျာ ်း  

ဆ ာင်ရွကထ်ာ်းပါသည ်-  

ဖဖမငလ ငလ်ှုပဖ်ခင််းအတ င်္် ကင်္ိျုတင်ဖပင ်ငဖ်ခင််း 

(၁)  အဆ ာကအ်ဦမျာ်းတ င ် တပ် ငထ်ာ်းဆသာ မျက်န ှာကျက်မျာ်း၊ ဘဒီိုမျာ်းအာ ်း  

ခိုငပ်မွဲဆစရန် ဖပျုလပု်ထာ်းရ ဖိခင််း၊ ပပိျုကျနိုငဆ်သာ ဆနရာမျာ်းတ င် လူန င  ် ပစစည််းမျာ်း  

မထာ်းရ ိဖခင််း၊ မီ်းလိငု််းမျာ်းအလ ယ်တကူ ဖြတဆ်တာက်နိုင်ရန် စီစဉ်ဖခင််း၊ 

(၂) ဆဖမငလျင်လှုပပ်ါက က င််းဖပင်သို့်ထ ကခ် ာရန ်သတမ် တထ်ာ်းရ ဖိခင််း၊ 

(၃) အဆရ်းဆပေါ်ဖြစ်ဆပေါ်လာပါက လကန် ိပ်ဓါတ်မ်ီး၊ ဓါတ်ခွဲ၊ ြနု််းမျာ်း၊ ြဆယာင််းတိုင်၊  

ဆ ်းဝါ်း၊ ဆသာက်သံု်းဆရအလ ယတ်ကရူရ ရိန် ဆရပံ်ုးမျာ်းစသညတ်ိ်ု့အာ်း  

ကကိျုတင်စီမံ ထာ်းရ ဖိခင််း၊ 
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(၄) ဝန်ထမ််းမျာ်းအာ်း ဆဖမငလျငလ်ှုပပ်ါက အဆ ာက်အဦအတ င််း ရ ိဆနစဉ် အဖပ င်  

ထ ကခ် ာနည််း၊ ကကျိုတင်ဇာတ်တိုက်ဆလ ကျင ်ဖခင််း၊ ဆမ်းဖမန််းဆဖြ ကာ်းမှုမျာ ်း  

ဖပျုလပု်ဖခင််း၊ 

(၅) ညအချနိ်ဖြစ်ပါက အဆရ်းဆပေါ်အချက်ဖပမီ်းစနစမ်ျာ်း သတမ် တ်ဆပ်းဖခင််း  

မို်းကင်္ိျု်းပစ်ဖခင််းအတ င်္် ကင်္ိျုတင်ဖပင ်င်ဖခင််း 

(၁) နီ်းစပ်ရာအဆ ာက်အဦသို့်ဝင်ရန၊် သစ်ပင်ဆအာက်တ င် အဆနရ၊ ဖမင ်မာ်းဆသ ာ  

အရာဝတတျုမျာ်းအနီ်းတ င် မဆနရ၊ 

(၂) မို်းကကိျု်းလွှမျာ်း တပ် ငထ်ာ်းဖခင််း၊  

ဖရကင်္ီ်းဖခင််းအတ င်္် ကင်္ျိုတင်ဖပင် င်ဖခင််း 

(၁) ဆရဒီယိ၊ု တဗီ ီမ  သတင််းကို မဖပတ်နှာ်းဆထာငဖ်ခင််း၊ အထကဌ်ာန၏ ညွှန် ကာ်းချက်  

မျာ်း နှာ်းဆထာငဖ်ခင််း၊ 

(၂) စုရပ်မျာ်းထာ်းရ ိဖခင််း၊ အသံု်းအဆ ာင်မျာ်း ကကိျုတင်ထုတပ်ို်းထာ်းရ ဖိခင််း၊ 

(၃) စာ်းစရာရကိခာမျာ်းန င ် အလ ယတ်ကစူာ်းသံ်ုးနိုင်ဆသာ စာ်းစရာမျာ်း ဖပင ်င်ထာ်းရ ိ 

ဖခင််း၊ 

(၄) ဖမစ်ဆရလ တဆ်သာ ဆနရာမျာ်း သတ်မ တ်ထာ်းရ ိပပီ်း ခိုလုံနှာ်းခိုနိငု်ဆသာ ယာယီ  

ဆနရာမျာ်း ဖပင် င်ထာ်းရ ိဖခင််း၊  

(၅) သတ်မ တဆ်နရာသိ်ု့ သ ာ်းရာလမ််းတ င် အတာ်းအ ီ်းမျာ်း မရ ဆိစရန်န င ် အခက်အခွဲ  

မရ ိဆစရန ်ဖပင် င်ထာ်းရ ဖိခင််း 

(၆) ဆ ်းဝါ်းမျာ်း၊ ဆရမျာ်း၊ ကကျိုတင်ဖပင်ထာ်းရ ိဖခင််း 

9.2.4.3. အဆရ်းဆပေါ် က်သ  ယ်ရန် ဖ ိုန််းနံပါတ်မျာ်း 

အဆရ်းဆပေါ်အဆဖခအဆနတစရ်ပ်ရပ်ဖြစ်ပ ာ်းပါက  က်သ ယန်ိုင်ရန ် အတ က် ဆအာက်ဆြ ာ်  

ဖပပါ အဆရ်းဆပေါ် ကသ် ယ်ရန် ြုန််းနံပါတ်မျာ်းအာ်း အမျာ်းသူင ာဖမငသ်ာသည ် ဆနရာမျာ်းတ င်  

ထာ်းရ ရိမည-် 

ဇယာ်း  9-2 အဆရ်းဆပေါ် ကသ် ယရ်န် ဖိုန််းနံပါတ်မျာ်း 

 ကသ် ယရ်န ် ြုန််းနံပါတ် အြ ွဲြို့အစည််းအမည ်

Fire (မီ်းဆလာငလ်ျှင)် ၁၉၁ Emergency 

Fire (မီ်းဆလာငလ်ျှင)် (ရန်ကနု်) ၆၆၆၉၁၂ ၊ ၆၆၆၉၁၃ Fire Control 
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 ကသ် ယရ်န ် ြုန််းနံပါတ် အြ ွဲြို့အစည််းအမည ်

Fire (မီ်းဆလာငလ်ျှင)် (ရန်ကနု်) ၂၂၀၁၁၊ ၂၅၂၀၂၂ ဗ ိမုီ်းသတရ်ံု်း (ရနက်ုန)် 

Fire (မီ်းဆလာငလ်ျှင)် 

(ဆနဖပည်ဆတာ်) 

၄၂၀၀၀၅ ၊ ၄၂၀၀၂၅ ဗ ိမုီ်းသတရ်ံု်း (ဆနဖပညဆ်တာ)် 

Police ၁၉၉ Emergency 

Polie (Patrol Car) ၀၁-၂၃၁၇၅၂၆ 

၀၁-၂၃၁၇၅၂၇ 

Emergency 

Police (ရနက်ုန်) ၅၄၉၃၀၉ ၊ ၅၄၉၉၆၃ 

(Ext ၃၅၅) 

Central Police Office 

Police (ရနက်ုန်) ၂၅၄၄၃၇၊ ၂၄၅၄၅၅ Yangon Division Police 

Police (ဆနဖပည်ဆတာ)် ၂၂၅၀၄ ၊ ၄၁၄၂၂၆ ဆနဖပည်ဆတာ်ရွဲတပ်ြ ွဲြို့ 

Police, Traffic (ရနက်ုန်) ၆၄၀၆၆၈ ၊ ၂၉၈၆၅၁ ယာဉ်ထိန််းရွဲတပ်ြ ွဲြို့ 

လူနှာတင်ယာဉ ် ၁၉၂ Emergency 

လူနှာတင်ယာဉ ်(ရနက်ုန်) ၁၈၃၀  ရာဝန်အသင််း 

(ရနက်ုန်တ င််းသာ) 

လူနှာတင်ယာဉ ်(ရနက်ုန်) ၂၅၆၁၁၂ - ၁၁၅ 

၃၈၄၄၉၃ 

ရန်ကနု်အဆထ ဆထ ဆ ်းရံုကကီ်း 

လူနှာတင်ယာဉ ်(ရနက်ုန်) ၃၈၃၆၈၄ Red Cross 

လူနှာတင်ယာဉ ်(ရနက်ုန်) ၅၀၀၀၀၅ Traffic Police 

လူနှာတင်ယာဉ ်

(ဆနဖပည်ဆတာ်) 

၄၂၀၆၈၃ ၊ ၂၂၅၁၁ ဆနဖပည်ဆတာ်/ပျဉ််းမနှာ်း ဆ ်းရံ ု

Electricity ၂၁၅၆၆၆ ၊ ၂၁၅၀၄၁ Emergency 

Electricity ၂၂၉၁၁၄ ၊ ၂၁၅၀၄၁ Electricity Supply Board 

နှာဆရ်း ၅၈၁၃၆၃ ၊ ၇၀၉၂၂၇ နှာဆရ်းကညူမီှုအသင််း (ဆကျာ်သ)ူ 

Airport ၅၃၃၀၃၀ ၊ ၅၃၃၀၇၀ Yangon International Airport 

Call Center ၁၈၇၆၊ ၁၈၇၈၊ ၁၈၇၉ Yadanarpon Call Center 
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အခန််း 10. အမက ်းဖပညသ်ူနှင့်် တိငု်ပင်ဖ  ်းဖန ်းဖခင််းနှင့်် သတင််းအခကင်္်အလင်္်မက ်း 

ထုတ်ဖြ တ်င်ဖပဖခ င််း 

10.1. အမက ်းဖပညသ်ူသဖ  ထ ်းရယူဖခင််း၏ ရည်ရွယ်ခကင်္ ်

အမျာ်းဖပညသ်ူန င်  တိငု်ပင်ဆ  ်းဆန ်းဖခင််းမ  သဆဘာထာ်းရယူဖခင််း၏ရည်ရယွ်ချက်မ ာ 

စီမံကိန််း လပု်ငန််းဆ ာင်ရကွ်ဖခင််းဆ ကာင  ် ဖြစ်ဆပေါ်လာနုိငဆ်သာပတဝ်န််းကျင်န င ် လမူှုဆရ်းအဆပ ေါ် 

သက်ဆရာက်နိငု်မှုမျာ်းန င  ်  ို်းကျျို်းသက်ဆရာက်နိငု်မှုမျာ်းကို ဆလျာ ချနိငု်မည ်နည််းလမ််းမျာ်းန င ် 

လုပင်န််းစဉမ်ျာ်းကို ထုတ်ဆြာ်နုိငရ်န်အတ က် စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကသ်ည ် ဧရိယာအနီ်းတဝို က် 

ဆဒသခံဖပညသ်ူမျာ်းန င  ် စီမံကိန််းန င  ်  က်စပ်ပတသ်က်သည သ်ူမျာ်း၏ စီမံကိန််း အဆ ပ ေါ် 

အကကံဖပျုသံ်ုးသပ်ချက်မျာ်းန င ် ဆ  ်းဆန ်းချကမ်ျာ်းကို လက်ခရံရ ိနုိငရ်န်န င ် အဆကာင်အထည်ဆြာ ်

ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းနိုငရ်န ်တိ်ု့ဖြစ်ပါသည်။ 

 

10.2. ဖ  ်းဖန ်းည နိိှုင််းမှုအင်္ကဉ််းခကျုပ်နငှ့်် ဖ  င်ရငွ်္သ်ည့််လှုပ်ရ ှ်းဖ  င်ရွင်္်မှုမက ်း 

Myanmar Wide Garment Company Limited မ   CMP စနစဖ်ြင်  

ရ ပ်အကျျီချျုပ်လပု်ဖခင််း လုပင်န််းစမီကံိန််းလပုက်ိငု်သည်  ရနက်ုန်တုိင််းဆဒသကက်ီး၊ မဂဃလာဒံုပမိျုြို့နယ် ၊ 

သဆနေပငဆ်ကျ်းရွာ၊ ကို်းလံ်ုးက င််း၊ ဆဖမတိငု််းရပက် က် အမ တ်- ၅၁၂ ဆ အ၊ ဆဖမက က်အမ တ် (၃ ၆ န င်  

၈၁/က) ၏ အန်ီးဝ န််းကျင်ရ ိ တာဝန်ရ ိသမူျာ်း၊ လုပင်န််းရ င်မျာ်း၊ ဖပည်သူမျာ်းန င်  စီမံကိန် ်းရ ိ  

ဝန်ထမ််းမျာ်းပါဝင်သည်  ဆတ ြို့ ံုဆ  ်းဆန ်းပ ွဲအာ်း (၁၃-၁၁-၂၀၁၉) ရက်ဆန့်တ င ် ကျင််းပ ခွဲ ပပီ ်း 

သဆဘာထာ်းမျာ်းရယူခွဲ ပါသည်။ 

  

ဖ  ်းဖန ်းပ ွဲ မှတ်တမ််းဓါတ်ပံ ု
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ဖ  ်းဖန ်းပ ွဲ မှတ်တမ််းဓါတ်ပံ ု

 

ရ င််းလင််းဆ  ်းဆန ်းပ ွဲတ င ် စီမံကိန််းအစအီစဉ်မျာ်းန င ် ပတဝ်န််းကျင် ိငု်ရာကစိစရပမ်ျာ်းန င ် 

ပတ်သက်၍ စီမံကိန််းအာ်းအဆကာငအ်ထည်ဆြာဆ် ာင်ရွကမ်ည ်ကာလအတ င််း စီမံကိန််းဧရယိ ာ 

အန်ီး တဝိကု်တ င်ဆနထိငု်သည  ် ဆဒသခံဖပညသ်ူလထူု၏ကျန််းမာဆရ်း၊ စက်ရံဝုနထ်မ််းမျာ်း အတ က် 

လုပင်န််းခ င ် ကျန််းမာဆရ်းန င  ် ဆဘ်းအနတရာယက်င််းရ င််း ိငု်ရာအဆ ကာင််းအရာမျာ်းကို အဓိက 

ဆ  ်းဆန ်းဆဖပာ ကာ်းခွဲ ပါသည်။  
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ဖ  ်းဖန ်းပ ွဲတင်္်ဖရ င်္်သူမက ်း 
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10.3. ဖ  ်းဖန ်းည နိိှုင််းမှုမက ်း၏ ရလဒ်မက ်း 

ဆ  ်းဆန ်းပ ွဲ၌ ကုမပဏမီ  လက်ရ ိဆ ာင်ရွကလ်ျက်ရ ိသည ် ပတဝ်န််းကျငသ်န့်ရ် င််းဆရ ်း၊  

မီ်းဆဘ်းလံုခချံုဆရ်း၊ ပတ်ဝန််းကျင်ထိန််းသိမ််းဆရ်းဆ ာင်ရွကထ်ာ်းမှုမျာ်း န င ် လူမှု-စီ်းပ ာ်းဆရ်းအတ က်  

ကူညီဆထာက်ပံ မှုမျာ်း၊ ဝန်ထမ််းမျာ်း ဆဘ်းကင််းလံခုခံျုဆရ်းဆ ာင်ရကွ်ထာ်းမှုမျာ်း၊ လစာန င ် 

အချနိ်ပိုဆ က်းဆ ာင်ရကွ်ဆပ်းထာ်းမှုမျာ်းအဆပေါ် ဆကျနပ်သဆဘာကျဆ ကာင််း ဆတ ြို့ရ ိရပပီ်း၊ သီ်းဖခာ ်း  

လိလုာ်းဆတာင််း ိုဖခင််းမျာ်းမရ ပိါ။  

စီမံကိန််းန င် ပတ်သက်၍ သက ်ိုငရ်ာ တာဝနရ် ိပဂုဂိျုလ်မျာ်း၊ စီမံကိန််းလုပင်န််းရ င်မျာ ်း ၊ 

ဖပညသ်ူမျာ်း န င ်ဆတ ြို့ ံု၍ သဆဘာထာ်းမျာ်းရယူပပီ်းဆနှာက် ရလာဒမ်ျာ်းအဖြစ် စီမံကိန််းအာ်း 

ကန့််က က်ရန်မရ ဆိ ကာင််း သဆဘာတူညီချကမ်ျာ်းရရ ိခွဲ ပါသည်။ ဆ  ်းဆန ်းပ ွဲရလဒမ်ျာ်းအရ CSR 

လုပင်န််းမျာ်းအာ်း အဆကာင်အထည်ဆြာ် ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညက်ိ ု ကကိျု ိုဆထာက်ခဆံ ကာင််း  

ဆတ ြို့ရ ိရပ ါသည။် သို့်ဖြစ်ပါ၍ CSR လုပင်န််းစဉ ် ဆ ာင်ရွက်ရန်အတ က် အသာ်းတင်အဖမတဆ် င မ  

န စ်စဉ် အနည််း ံ်ုး  ကျပ်သိန််း (၅၀) ခန့်် အာ်း ဆအာက်ဆြာ်ဖပပါ CSR လုပင်န််းမျာ်းတ င ် အချျို်းက ျ 

သတ်မ တသ်ံု်းစ ွဲသ ာ်းပါမည် - 

၁ ပညာဆရ်း ကဏ္ဍြ ြံို့ပြိျု်းတိ်ုးတက်ဆစရန်အတ က ် ၂၀ % 

၂ ကျန််းမာဆရ်းဆစာင် ဆရ ာက်မှု ကဏ္ဍြ ံြို့ပြိျု်းတိ်ုးတက်ဆစရန်အတ က ် ၂၀ % 

၃ လူမှုြူလံုဆရ်း ကဏ္ဍြ ြံို့ပြိျု်းတို်းတက်ဆစရနအ်တ က် ၂၀ % 

၄ သဘာဝဆဘ်းအနတရာယ် ဆလျာ ပါ်းဆစဆရ်းဆ ာငရ်ွက်ဖခင််း ကဏ္ဍ 

ြ ံြို့ပြိျု်းတိ်ုးတက်ဆစရန်အတ က ်

၂၀ % 

၅ ဆဒသခံအသိုင််းအဝိုင််းမျာ်း ကဏ္ဍြ ြံို့ပြိျု်းတို်းတက်ဆစရန်အတ က ် ၂၀ % 

 

10.4.  င်္်လင်္ဖ်  ငရ်ွင်္မ်ည့််တိငုပ်ငဖ်  ်းဖန ်းမှုမက ်း 

 ဌာန ိုင်ရာမျာ်း န င ် တာဝန်ရ ိသမူျာ်း၊ ပတ်ဝန််းကျင်ဖပည်သမူျာ်းန င်  ပံုမ န်ဆတ ြို့ ံုဆ  ်းဆန ်း  

ဖခင််းမျာ်း ဆ ာင်ရွကပ်ပ်ီး အမျာ်းဖပည်သူ၏ သဆဘာထာ်းမျာ်းရယူ၍ စီမကံိန််းပိမုိုြ ံြို့ပြိျု်းတိ်ုးတက်ပပီ်း 

ပတ်ဝန််း ကျင်န င်  လူမှုစီ်းပ ာ်းအဆပေါ် ထိခိုက်ဖခင််းမရ ိဆစရန ်ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းမညဖ်ြစ်ပါသည်။ 

စီမံကိန််းန င် ပတ်သက်၍ အမျာ်းဖပညသ်ူ၏ သဆဘာထာ်းမျာ်း၊ အကကဉံာဏမ်ျာ်း အပမွဲတမ််း 

ရယူနိငု်ဆစရန်အတ က် ကုမပဏရီံ်ုးချျုပ်န င်  CMP စနစဖ်ြင  ် ရ ပ်အကျျီချျုပလ်ုပဖ်ခင််းလပု်ငန််းစမီံ ကိန််း 
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ဆ ာင်ရွကရ်ာဆနရာတုိ့် တ င် စီမံကနိ််းလပု်ငန််း လည်ပတဆ် ာင်ရွကဖ်ခင််းဆ ကာင ် ဖြစ်ဆပေါ်လ ာ  

နိုင်ဆသာ ဆကာင််းကျျို်း/ ို်းကျျို်းမျာ်းအာ်း စီမံကနိ််း ဧရိယာအန်ီးတဝိကုရ်  ိ ဖပညသ်လူူထုအဆနဖြ င ် 

အကကံဖပျုချက်မျာ်း ဆပ်းပို့်နိငု်ရန် အကကံဖပျုစာတိကု်ပံု်းထာ်းရ ိ ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 

 

ဖ င်္ည သင်ပုန််း 

 

10.5. သတင််းအခကင်္်အလင်္ထ်ုတ်ဖြ ်ခကင်္် 

သက ်ိုင်ရာဌာနမျာ်း၏ အခါအာ်း ဆလျာစ် ာထုတဖ်ပန်သည  ် လမ််းညွှနခ်ျက်မျာ်းကိလုည််း 

အစဉ်အပမွဲ လိကု်နှာအဆကာင်အထည်ဆြာ်ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ စီမံကိန််း ိုင်ရာ သတင််း  

ထုတ်ဖပန်မှုမျာ်းန င်  စပလ်ျဉ််း၍ အပု်ချျုပ်ဆရ်းမ ူ်း ရံု်းန င်  စမီကံိန််းဆ ကာ်ဖငာဘတု်တုိ့်တ င် အချနိ်န င်  

တဆဖပ်းညထီုတ်ဖပန် ဆ ာင်ရွကသ် ာ်းပါမည်။ 
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အခန််း 11. နိဂံု်း နှင့် အကင်္ ံဖပျုခကင်္ ်

ဆလ လာ န််းစစ်ချကမ်ျာ်းအရ စီမံကိန််းဆ ာငရ်ွက်ချကမ်ျာ်းဆ ကာင်  သသိာထငရ် ာ်းဆသ ာ 

ပတ်ဝန််းကျင်အဆပေါ်ထိခိုကန်ိုင်မှုအ င် မျာ်းအဆနဖြင် စီမကံနိ််းလည်ပတ်သည် ကာလတ င ် အလ န်  

ဖပင််း ထနသ်ည် အ င် န င်  ဖပန််းထနအ် င် မျာ်း မရ ိဘွဲ၊ အသင် အတင် ၊ နည််းပါ်း၊ အလ န်နည််းပ ါ်း  

အ င မ်ျာ်းသာ ရ ိဆ ကာင််းဆတ ြို့ရ ိရပပီ်း၊ ဆလထု၊ ဆဖမထ၊ု ဆရထု၊  ူညသံံန င်  တုနခ်ါမှု စသ ည်  

ပတ်ဝန််းကျင် ိုငရ်ာ သက်ဆရာက်မှုအနည််းငယ်သာ ဖြစ်ဆပေါ်ဆစနိုင်မည်  လုပင်န််းတစ် ခု  

ဖြစ်ပါသည်။ 

စီမံကိန််းဆ ာင်ရွကခ်ျက်မျာ်းဆ ကာင်  ပတ်ဝန််းကျင်န င်  လူမှုစီ်းပ ာ်းအဆပေါ် ို်းကျျို်း  သ က်  

ဆရာကမ်ှုမျာ်း မဖြစ်ဆပေါ်ဆစဆရ်းအတ က် ပတ်ဝန််းကျင်စီမခံန့််ခ ွဲမှုအစအီစဉ် (Environmental 

Management Plan - EMP) ပ ါ ဆလျာ နည််းဆစဆရ်း ထနိ််းချျုပ်မည် အစအီစဉ်မျာ်းချမ တဖ်ခင််း ၊ 

ထိန််းချျုပ်ဆရ်းကိရယိာမျာ်း တပ် င်ဖခင််း၊ လိအုပ်မည် သငတ်န််းမျာ်းသင် ကာ်းပို့်ချဖခင််း၊ ပတဝ်န် ်း  

ကျင် ိုငရ်ာဘဏ္ဍာဆင မျာ်း လျာထာ်းသတ်မ တဖ်ခင််း၊ ကကီ်း ကပ်မည် အြ ွဲြို့အစည််းမျာ်း ြ ွဲြို့စည််းထ ာ်း  

ရ ိဖခင််း  စသည် အချကမ်ျာ်းအာ်း အဆကာင် အထည်ဆြာ ်ဆ ာင်ရကွ်သ ာ်းရန ်လိအုပ်ပါသည်။  

ထိကုွဲ သို့် ပတ်ဝန််းကျငစ်ီမံခန့််ခ ွဲမှုအစီအစဉ်ပါ ဆလျာ နည််းဆစဆရ်း ဆ ာင်ရကွ်ရနအ်ချ က်  

မျာ်း အာ်း အဆကာင်အထည်ဆြာ်ဆ ာင်ရကွ်ဖခင််းဖြင ် ပတ်ဝန််းကျငထ်ိခိုက်မှုမရ ဆိစဆ ရ ်း 

ဆ ာင်ရွကန်ိုငဆ် ကာင််းဆတ ြို့ရ ိရပပီ်း၊ စီမံကိန််းလည်ပတ်ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််းဖြင ် နိငု်ငတံကာ မ  

အပ်န ံသည် လုပင်န််းမျာ်း ဖြစ်ပပီ်း၊ နိုင်ငံတကာအ င ်မီ အရည်အဆသ ်းဖမင် ထုတက်ုနမ်ျာ ်း  

ထုတ်လပု်ရ၍ လုပသ်ာ်းမျာ်း၏ ကျွမ််းကျငမ်ှုမျာ်းပ ိမုိုဖမင် မာ်းလာ ဖခင််း၊ လုပင်န််းဆ ာင်ရွ က်သူ  

အဆနဖြင်  အကျျို်းအဖမတ်ရရ ိသည် နည််းတူ နိုင်ငံဆတာ ် သည်လည််း သက် ိုငရ်ာကဏ္ဍအလုိက် 

အခ န်ဘဏ္ဍာဆင မျာ်းရရ ဖိခင််း၊ စမီံကနိ််းပတဝ်န််းကျင်ရ  ိ ဖပည်သူမျာ်း  အလုပ်အကိငု်အခ င် အလမ် ်း  

မျာ်း ရရ ိဖခင််း စသည ်အကျျို်းဆကျ်းဇူ်းမျာ်း ရရ မိည်ဖြစပ်ါသည်။ ထိ်ု့အဖပင် လုပင်န််းစီမံကိန််း မ  

အဖမတ်ဆင ၏ ၂ ရာခိငုန်ှုန််းအာ်း ဖပည်သူမျာ်းအတ က ် ြ ံြို့ပြိျု်းဆရ်း လုပင်န််းမျာ်း ၊ ကျန််းမာဆရ်းဆစာင ်  

ဆရ ာက်မှု ိငု်ရာလုပ်ငန််းမျာ်း၊ ပညာရည်ဖမင ်မာ်းဆရ်း ိငု်ရာလုပ်ငန််းမျာ်း  စသည်တို့်တ င် 

ထည ဝ်င်ဆ ာင်ရွကဖ်ခင််းအာ်းဖြင  ် ြ ံြို့ပြိျု်းတိ်ုးတကမ်ှု ိုင်ရာ ရလဒ်ဆကာင််းမျာ်း ရရ နိိုင် မ ည်  

ဖြစ်ပါသည်။ 

သို့်ဖြစပ်ါ၍ ပတ်ဝန််းကျင်န င်  လူမှု-စီ်းပ ာ်း ိုင်ရာထခိိကု်မှုမျာ်းအာ်း ဖြစ်နိငုသ်မျှ  

နည််းသညထ်ကဆ်လျာ နည််းဆစဆရ်းအတ က် ယခုဆရ်း  ွဲထာ်းသည်  ပတ်ဝန််းကျင်စမီံခန့််ခ ွဲမ ှု  

အစအီစဉ် (EMP) အစီရင်ခံစာတ င် ဆ ာင်ရွက်မည် အစအီမံမျာ်းပါရ ပိပီ်းဖြစပ်ါသဖြင်  ပတဝ်န် ်း  
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ကျင်န င် လမူှု-စီ်းပ ာ်းဆကာင််းမ န်ဆစရနအ်တ က ် ဤအစီရငခ်စံာပါအစီအစဉ်မျာ်းအာ်း လိကု်န ှာ  

ကျင် သံ်ုး သ ာ်းရန်န င်  မျက်ဆဖခမဖပတ်ဆစာင်  ကည်  ထိန််းချျုပ်သ ာ်းရမည ်ဖြစ်ပါသည။် 
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င်္ို်းင်္ ်းခကင်္်မက ်း 

1) ပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းဥပဆဒ 

2) ပတ်ဝန််းကျင်ထနိ််းသိမ််းဆရ်းနည််းဥပဆဒမျာ်း 

3) ပတ်ဝန််းကျင်ထခိိုက်မှု န််းစစ်ဖခင််း ိုင်ရာလုပထ်ံ်ုးလုပ်နည််း 

4) ၂၀၁၈ ခုန စ် အဆထ ဆထ အုပ်ချျုပ်ဆရ်းဦ်းစီ်းဌာန၏ ဆဒသ ိငု်ရာ အချက်အလက်မျာ်း 

5) ဆဒသ ိငု်ရာအချက်အလက်မျာ်း၊ အဆထ ဆထ အုပ်ချျုပ်ဆရ်းဦ်းစီ်းဌာန 

6) Asian Development Bank Guidelines 

7) Basel Convention (Handbook) 

8) Garbage Management Plan for Veritas Voyager, 2008  

9) www.worldweatheronline.com 
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TCR Certificate မ  ူး 

























MONREC 

No. 

(a) 

poseozoßosaog) 

Ministry of Natural Resources and Environmental Conservation 

(b) Citizenship 

(e) 

The Ministry of Natural Resources and Environmental Conservation, hereby, issues this certificate 

to the organization under Environmental Impact Assessment Procedure, Notification No. 616/2015. 

(f) 

(d) Address 

THE REPUBLIC OF THE UNION OF MYANMAR 

00345 

Name of Consultant 

(R&	aro:) 

(ohausgadoug) 

CERTIFICATE FOR TRANSITIONAL CONSULTANT REGISTRATION 

(c) ldentity Card/ Passport Number 

Organization 

(aoosagudafoß×oo) 

(sa�oogsr) 
Type of Consultancy 

Date 

(g) Duration of validity 

(aocBonôsonkaÙzq05) 

17 FEB 2023 

Ms. CHAW SU HLAING 

Myanmar 

12/ Da Ga Ma (N) 011774 

No. 704, 7B, Bo Min Yaung Housing, Dagon 
Myothit (North), Yangon Region. 
Mobile phone: +959785052468,+9595052468 

E mail: chawsuhlaing.ecd@gmail.com 
Aggrandize Myanmar Company Limited 

Person 

Ca 

EXTENSION 

30th June, 2023 The VALIDITY of this certificate is extended 
for two months from (1.7.2023) to (3 1.8.2023) 
ojoyca(o-Q-JPJP) qog (po-o-JJR) 

For General 
(Sa Aung Thu, Director) 

Environmental Conservation Department 

Director General 
Environmental Conservation Department 

Ministry of Natural Resources and Environmental Conservation 
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