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စ  တ မ့်ျိုး မ  ျိုး 
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၁. အ က ဉ့်ျိုး ခ   ပ့် အ စီ  င့် ခှံ စ  

၁ . ၁ န ြိ ဒါ န ့်ျိုး 

ခပ ည့် ရထ င ့် စ ုံ သ မမ တ ခမ န ့် မ န  ုံင့် င  ရတ ့် သည့်  စ  ုံ က ့် ပ   ျိုး ရ ျိုး က  ုံ အ ရခခ ခ ရသ န  ုံင့် င   

ခ စ ့် သ ည့် န ှ င  ့် အ ညီ  စ  ုံ က ့် ပ   ျိုး ရ ျိုး လုံ ပ့်င န ့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ  ပ ုံ မ ုံ တ ုံျိုး တ က ့် လ ရစ  န ့် Supply Chain သ ည့်  

အ ဓ  က က  သ ည ့် က ဏ္ဍ တွင ့် ပါ ဝ င ့် ပါ သ ည့် ။  အ ဆ ုံ ပါ အ ရ ျိုး ကက ီျိုး က ဏ္ဍ အ ျိုး ခ ည ့်တ င ့်ျိုး န  ုံ င ့် ရ ျိုး  

Good Brothers’ Co., Ltd. (GBS) အ ျိုး  င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှုန ှ င  ့် က ုံ မပ ဏီမ   ျိုး ညွှ န ့် ကက  ျိုး မှုဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န  

တွ င ့်  ၁ ၉ ၉ ၁ ခုံ န ှစ ့် မှ စ ၍   ွဲွေ့စ ည့်ျိုး တ ည့် ရထ င ့် ခဲ မပ ီျိုး  ဆ န ့်စ ပါ ျိုးန ှ င  ့်  ပဲ မ   ျိုးစ  ုံ စ  ုံက ့် ပ   ျိုး ထုံ တ့်လုံ ပ့် ရသ  

ရတ င ့် သူ ဦျိုး ကက ီျိုးမ   ျိုး အ တွ က ့် ( ၃ ၆ ၀ ) ေီ ဂ  ီ  တစ ့် ပ တ့် လ ည့် ဝ န ့် ရဆ င ့်မှု ရပ ျိုး ခခ င ့်ျိုးက  ုံ  

တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး န ှင  ့်  ခပ ည့်န ယ့် မ  ျိုး တွ င ့်  ဝ န ့်ရဆ င ့် မှု ရပ ျိုး လ က ့်  ှ ပါ သ ည့် ။ 

အ ဆ ုံ ခပ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး မ ှ  မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး ၊   င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ   ပ့်န ှ မှု ရက  ့် မ  ှ င ့် သ ုံ  အ ဆ ုံ ခပ  လွှ  

ရလျှ က ့် ထ ျိုး သ ည ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် တွ င ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၊  မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး  

ရေ သ ကကျီိုး ၏  ၁ ၄ - ၃ - ၂ ၀ ၂ ၄   က ့် စ ွဲ ပါ စ အ မှ တ့် ၊  EIA/  သ ရဘ  ထ ျိုး  ( ၅ ၉ ၈ /  ၂ ၀ ၂ ၄ )  ခ င  ့်  EMP 

ရ ျိုး ဆဲွ  န ့် လ ုံ အ ပ့် ရကက  င ့်ျိုး ညွှ န ့် ကက  ျိုး မှု အ   ဤ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် စ ီ မ ခန  ့် ခွဲ မှုအ စ ီ အ စ ဉ့် 

(Environmental Management Plan – EMP) အ ျိုး  ရ ျိုး ဆဲွ တ င ့် ခပ  ခခ င ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

Good Brothers’  Co., Ltd. (GBS) အ ျိုး ခမ န ့် မ န  ုံ င ့် င  သ ျိုး မ  ျိုး  င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှု  

ဥ ပ ရေ ပုံ ေ့် မ ၁ ၀ အ   ၂ - ၉ - ၁ ၉ ၉ ၁   က ့် ရန  တွ င ့်  င ့်ျိုးန ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှုန ှ င  ့်  က ုံ မပ ဏီ မ  ျိုး  ညွှ န ့် ကက  ျိုး မှု  

ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၌  အ စ ုံ  ှ ယ့် ယ အ ျိုး ခ င  ့်  တ ဝ န ့် က န  ့် သ တ့် ထ ျိုး သ ည ့်  အ မ  ျိုးန ှ င  ့် မ သ က ့်ဆ ုံ င ့် ရသ  

က ုံ မပ ဏီ အ ခ စ ့်  ွဲွေ့စ ည့်ျိုး မှ တ့် ပ ုံ တ င ့် ထ ျိုး မပီျိုး  က ုံမပ ဏီ မှ တ့် ပ ုံ တ င ့် အ မှ တ့်မှ  ၁၉ ၅ ၉ ၀ ၈ ၂ ၀ ၆  

ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  စ ီမ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ သူ ဆ ုံ င ့်    အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး  ရအ က ့် တွ င ့်ရ  ့် ခပ အ ပ့်  

ပါ သ ည့် - 

( က ) အ မ ည့်  Good Brothers’  Co., Ltd. 

( ခ ) လ ပ့် စ   အ မှ တ့် (၂ ၂)၊ ဘ ုံ  င  ့် ရန ာ င ့် လ မ့်ျိုး ၊  သီ     ပ့် မွ န ့် အ မ့်   ၊ 

လ ှု င ့် မမ   ွေ့ န ယ့် ၊   န ့် က ုံ န ့် တ ုံင ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး 

( ဂ )  ုံ န ့်ျိုး န  ပါ တ့် ၀ ၉ - ၄ ၅ ၇ ၁ ၈ ၆ ၇ ၆ ၄  ( ဦ ျိုး ရအ င ့် ခ ုံ င ့် စ  ုံျိုး ) 

( ဃ ) ရမ ျိုး လ့် saweieihtwe@gbs.mm.com 

mailto:saweieihtwe@gbs.mm.com
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ဤ  EMP ရလ လ မှု န ှ င  ့်  အ စ ီ  င ့် ခ စ  ရ ျိုး သ ျိုး ခပ  စ ုံ မှု အ ျိုး  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ဆ ုံ င ့်    တွဲ က့် 

အ ကက  ရပ ျိုး ပုံ ဂ္  လ့် ခ စ ့် သ ည ့်  ဦျိုး ရအ င ့်ရအ င ့်  (M.Sc. – Environment & Forest Resources) 

(EIA/AC 086/2024)၊  ဦျိုး ရအ င ့် မ င ့်ျိုး ပ ုံင့် (B.Sc. Geology) (EIA/AC 083/2024) န ှ င  ့်  

ဦ ျိုးဇင ့်လင့်ျိုး ထ ုံက ့် (L.LB) တ ုံ မှ ရ ျိုး ဆဲွခဲ ခခင ့်ျိုးခ စ ့်ပါ သည့်။ ဦျိုး ရအ င ့်ရအ င ့် နငှ  ့် ဦျိုး ရအ င ့်မင ့်ျိုးပ  ုံင ့်  

မှ  သ ယ ဇ တ န ှ င  ့် သ ဘ  ဝ ပတ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဝ န ့် ကက ီျိုးဌ  န မှ  ၂ ၈ - ၂ - ၂ ၀ ၂ ၃  က ့် ရန  

တွ င ့် ထုံ တ့် ခပ န ့် ရကက ည သ ည ့်  “ က န ဦျိုး ပတ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့်  ထ ခ ုံ က ့် မှု  

ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး ခပ  လုံ ပ့် သ ည ့်  တ တ ယ ပုံ ဂ္  လ့်  သ ုံ မ ဟုံ တ့်  အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ုံ င ့် စ င ့်  

ဆ ုံ င ့်   လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး ”  န ှ င  ့် အ ညီ  တွဲ က ့် အ ကက  ရပ ျိုးပ ုံ ဂ္  လ့် အ ခ စ ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ုံင ့် စ င ့်  ယူ  

ထ ျိုး မပ ီျိုး ခ စ ့် သ ည ့် အ ကက  ရပျိုး ပုံ ဂ္  လ့် မ  ျိုး ခ စ ့်မပီျိုး  ဦ ျိုး ဇ င ့် လ င ့်ျိုး ထ ုံ က ့် မှ  EMP ရလ လ မှု ၏  ဥ ပ ရေ  

ဆ ုံ င ့်   အ ခ န ့်ျိုး က ဏ္ဍ မ  ျိုး တွ င ့်  က ူ ညီ ရဆ င ့်  ွ က ့် ရပ ျိုး သ ည ့်  Supporting Team Member 

ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  ဦျိုး ရအ င ့် ရအ င ့် အ ျိုး ဆ က ့်သွ ယ့် န  ုံ င ့် သ ည ့် လ ပ့် စ  မှ  ရအ က ့် ပါ အတ ုံ င ့်ျိုး ခ စ ့် မပျီိုး  

ရလ လ သ ည ့် အ  ွဲွေ့ ၏  က  ုံ ယ့် ရ ျိုး အ ခ က ့်အ လ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး  ရန ာက ့် ဆ က ့် တွဲ ခ င  ့်  ပျူိုး တွဲ တ င ့် ခပ  

အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 

ဦျိုး ရအ င ့် ရအ င ့် 

အ မှ တ့်  ( ၈ / ၄ ) ၊  ၆ ၂  ( ရအ )  လ မ့်ျိုး ၊  ၂ ၈  န ှင  ့်  ၂ ၉  လ မ့်ျိုး ကက  ျိုး ၊  ခပ ည့် ကက ီျိုး မ က ့် မှန ့်  ပ့် က ွက ့် 

ခ မ့်ျိုး ရအျိုး သ စ  မမ   ွေ့ န ယ့် ၊  မန တ ရလျိုး 

 ုံ န ့်ျိုး ၊  ၀ ၉ - ၆ ၈ ၃ ၇ ၉ ၂ ၈ ၉ ၆ /  ၀ ၉ - ၄ ၅ ၉ ၁၀ ၄ ၃ ၈ ၆ 

aungaung.consultant@gmail.com 

mailto:aungaung.consultant@gmail.com
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၁ . ၂ မူ ဝါ ဒ ၊  ဥပ ရဒ န ှ င ့်  အ ဖွွဲဲ့ အ စ ည့်ျိုး ဆြိုံ င့်  မူ ရ  င့် 

ဤ အ ခ န ့်ျိုး တွ င ့် GBM ၏ လ ယ့် ယ သ ုံျိုး ယ ဉ့် တ ပ့် ဆ င ့် ထုံ တ့် လုံ ပ့် ရ ျိုး စ က ့်ရ  ုံ မှ  တစ ့် န ှ စ ့်  လျှ င့် 

Farm Truck (A Type) 18HZG, 18HZG-1, 180TS, 180T2 န ှ င  ့် 180TK အမ   ျိုး အ စ  ျိုး  

ပုံ ဇ ဉ့်ျိုး ရခ ါ င ့်ျိုး ရထွ လ ဂ မီ  ျိုး  တ ပ့် ဆ င ့် ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး န ှင  ့် စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍ စ ီ မ က  န ့်ျိုး က လ ုံက ့်န ာ  မ ည ့်  

တ ည့် ဆဲ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်   ဥ ပ ရေ န ှ င ့်  န ည့်ျိုး ဥပ ရေ မ  ျိုး ၊  ခမ န ့်မ န  ုံ င ့် င  ၏  

တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရေ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ ၊  စ  ခ  န ့် စ  ညွှန ့်ျိုး မ  ျိုးန ှ င ့်  လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုး အ ပါ အ ဝ င ့် မူ ဝ ါ ေ န ှင ့်  

ဥ ပ ရေ ရ ျိုး   မူရဘ  င ့်  ( ၃ ၀ )  ခုံ က  ုံ ရအ က ့် ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး ရ  ့် ခပ ထ ျိုးပ ါ သ ည့် ။ 

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် န ှင ့် ဆ က ့် စ ပ့် ရသ  တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရဒ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ န ှင ့်  လုံ ပ့် ထှံုံျိုး လုံ ပ့်န ည့်ျိုးမ  ျိုး 

(၁)  ွဲွေ့ စ ည့်ျိုး ပ ုံ အ ရခခ ခ ဥ ပ ရေ  ( ၂ ၀ ၀ ၈ ) 

(၂) အ မ   ျိုး သ ျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ရ ျိုး    မူဝါ ေ (၂ ၀၁ ၉) 

(၃) ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုးရ  ျိုး ဥ ပ ရေ ( ၂ ၀ ၁ ၂ ) 

(၄) ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုးရ  ျိုး  န ည့်ျိုးဥ ပ ရေ မ  ျိုး  ( ၂ ၀ ၁ ၄ ) 

(၅) ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ထ ခ ုံ က ့် မှု ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်    လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး  ( ၂ ၀ ၁၅ ) 

(၆) အ မ   ျိုး သ ျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ ုံ င ့်    အ  ည့် အ ရသွျိုး  ( ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု )  လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့်မ  ျိုး  

( ၂ ၀ ၁ ၅ ) 

(၇ ) အ မ   ျိုး သ ျိုး အ ဆ င  ့်  စ ွ န  ့်ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး  စ ီမ ခ န  ့် ခွဲမှု  မ ဟ ဗ ြူ ဟ န ှ င  ့်  ပ င ့်မ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး  

အ စ ီ အ စ ဉ့်  ( ၂ ၀ ၁ ၈ - ၂ ၀ ၃ ၀ ) 

အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး န ှ င ့် ဆ က ့်စ ပ့် ရသ  တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရဒ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ န ှင ့်  လုံ ပ့် ထှံုံျိုး လုံ ပ့်န ည့်ျိုးမ  ျိုး 

(၈) အ န ည့်ျိုး ဆ ုံျိုး အ ခ ရကက ျိုး ရင ွဥ ပ ရေ  ( ၂ ၀ ၁ ၃ )   

(၉) အ ခ ရကက ျိုး ရင ွ ရပျိုး ရခ  ရ ျိုး ဥ ပ ရေ (၂ ၀ ၁ ၆)  

(၁ ၀) ခွ င  ့် န ှ င  ့်  အ လုံ ပ့် ပ တ့်  က ့် န ည့်ျိုး ဥပ ရေ မ  ျိုး( ၂ ၀ ၁ ၈ )   

(၁ ၁) လူ မှု  ူ လ ုံ ရ ျိုး ဥ ပ ရေ  ( ၂ ၀ ၁ ၂ ) 

(၁ ၂) အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ (၂ ၀ ၁ ၁)  

(၁ ၃) အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ရ ျိုး   အ ခင င ့်ျိုးပ ွ ျိုး မှု  ရခ  ှ င ့်ျိုးရ  ျိုး ဥ ပ ရေ (၂ ၀ ၁ ၂ )  

(၁ ၄) အ လုံ ပ့် အ က  ုံ င ့် န ှ င  ့်  က ျွ မ့်ျိုးက  င ့် မှု ွ ွေ့ မ   ျိုး တ ုံျိုးတ က ့် ရ ျိုး ဥ ပ ရေ ( ၂ ၀ ၁ ၃ )   

(၁ ၅) လုံ ပ့် ခ လ စ  ရပ ျိုး ရခ  ရ  ျိုး ဥ ပ ရေ ( ၂ ၀ ၁ ၆ )   
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(၁ ၆ ) ခမ န ့် မ  အ မ ခ လုံ ပ့်င န ့်ျိုး  ဥပ ရေ (၁ ၉ ၉ ၃) 

(၁ ၇ ) ပုံ ဂ္ လ က စ က ့် မှု လုံပ့် င န ့်ျိုး ဥပ ရေ  (၁ ၉ ၉ ၀) 

စ က ့် ရ ှံုံနှ င ့်  အ လုံ ပ့် ရ ှံုံနှ င ့် ဆ က ့်စ ပ့် ရသ  တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရဒ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ န ှ င ့်  

လုံ ပ့် ထှံုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး မ  ျိုး   

(၁ ၈ ) အ လုံ ပ့် ရ  ုံ မ  ျိုး အ က ့် ဥပ ရေ  ( ၁၉ ၅ ၁ ) 

(၁ ၉ ) စ က ့် ရ  ုံ ဆ ုံ င ့်    အက ့် ဥ ပ ရေ ( ၁ ၉ ၇ ၄ )   

က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး န ှင ့် ဆ က ့် စ ပ့် ရသ  တ ည့် ဆဲ ဥပ ရဒ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ န ှင ့်  လုံ ပ့် ထှံုံျိုး လုံ ပ့်န ည့်ျိုး မ  ျိုး    

(၂ ၀) ခပ ည့် သူူ့ က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး ဥ ပ ရေ  (၁ ၉ ၇ ၂)  

(၂ ၁) လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့် ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် က င ့်ျိုး  ှ င ့်ျိုးရ  ျိုး န ှင  ့်  က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    ဥ ပ ရေ  (၂ ၀ ၁ ၉) 

(၂ ၂) ရဆျိုး လ ပ့် န ှ င  ့် ရဆျိုး  ွ က ့် ကက ီျိုး ထွ က ့် ပစ စ ည့်ျိုး ရသ က ့် သ ုံျိုး မှု ထ န ့်ျိုး ခ  ပ့် ရ ျိုး ဥ ပ ရေ (၂ ၀ ၀ ၆) 

(၂ ၃) ဓ  တုံ ပ စ စ ည့်ျိုး န ှင  ့်  ဆ က ့် စ ပ့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး အ န တ  ယ့် မှ  တ ျိုး ဆီျိုး က  က ွ ယ့် ရ ျိုး ဥ ပ ရေ  

( ၂ ၀ ၁ ၃ ) 

ရ ျိုး အ န တ   ယ့် ဆြိုံ င့်    တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရဒ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ န ှ င ့်  လုံ ပ့် ထှံုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုးမ  ျိုး    

(၂ ၄) ခမ န ့် မ န  ုံင့် င   မီျိုး သ တ့် တ ပ့် ွဲွေ့ ဥ ပ ရေ  ( ၂ ၀ ၁ ၅ )   

(၂ ၅) လျှ ပ့် စ စ ့် ဥ ပ ရေ  ( ၂ ၀ ၁ ၄ )  

(၂ ၆) သ ဘ  ဝ ရဘ ျိုး အန တ   ယ့် ဆ ုံ င ့်   စ ီ မ ခ န  ့် ခွဲမှုဥ ပ ရေ  ( ၂ ၀ ၁ ၃ ) 

 င့်ျိုးန ှီျိုး ခမ  ပ့် န ှှံ မှု ဆြိုံ င့်   တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရဒ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ န ှ င ့်  လုံ ပ့် ထှံုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုးမ  ျိုး    

(၂ ၇) ခမ န ့် မ န  ုံင့် င   င ့်ျိုးန ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှု ဥပ ရေ  (၂ ၀ ၁၆)  

(၂ ၈) ခမ န ့် မ န  ုံင့် င   င ့်ျိုးန ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှုန ည့်ျိုး ဥ ပ ရေမ  ျိုး (၂ ၀ ၁ ၇)  

(၂ ၉) ပ ုံ က ုံ န ့် သွ င ့်ျိုး က ုံန ့် ဥ ပ ရေ (၂ ၀ ၁ ၂) 

ရခမ ရအ က ့် ရ သှံုံျိုး စ ွဲ မှု ဆြိုံ င့်    တ ည့် ဆဲ ဥ ပရဒ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ န ှ င ့် လုံ ပ့် ထှံုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး မ  ျိုး    

(၃ ၀) ရခမ ရအ က ့် ရ  အက ့် ဥ ပ ရေ ( ၁ ၉ ၃ ၀ )    
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၁ . ၃ စ ီ မှံ က ြိ န ့်ျိုး အ ရ က  င့်ျိုး အ   ရဖ ့် ခပ ခ က ့် 

အ ဆ ုံ ခပ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး ၊  မရက ွျိုး မမ   ွေ့ န ယ့် ၊ ေ ဟ တ့် က န ့် ရက ျိုး  ွ  

အုံ ပ့် စ ုံ ၊  က  လှ ရက  ျိုး  ွ ၊  မ ရက ွျိုး - န တ့် ရမ က ့် က  ျိုး လ မ့်ျိုးမ ကက ီျိုး ရဘ ျိုး ၊  အ မှ တ့်  ( ၅ ၀ )  တွ င ့်  တ ည့်  ှ  

မပ ီျိုး  ရခမ ဧ   ယ  (၉ . ၂ ၆) ဧ က က ယ့် ဝ န ့်ျိုး ပါ သ ည့် ။ 
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 စ ီ မ က  န ့်ျိုး တ ည့် ရဆ က ့် မ ည ့် ရခမ ဧ   ယ မှ  ( ၉ . ၂ ၆ )  ဧ က က  ယ့် ဝ န ့်ျိုး မပ ီျိုး  မ ရက ွျိုးတ ုံင ့်ျိုး  

ရေ သ ကက ီျိုး ၊  မ ရက ွျိုး ခရ  ုံ င ့် ၊  မ ရကျွိုး မမ   ွေ့ န ယ့် ၊  ေ ဟ တ့် က န ့် ရက  ျိုး  ွ အုံ ပ့် စ ုံ ၊  က  လှ ရတ င ့် က ွ င ့်ျိုး၊ 

က ွ င ့်ျိုး အ မှ တ့်  ( ၁ ၆ ၄ ၂ - ခ ) ၊  အ က ွ က ့် အ မှတ့်  ( ၅ ၂ ၊  ၅ ၃ ၊  ၅ ၄ / ၁ ၊  ၅ ၅ )  တ ုံ တွ င ့် တည့်  ှ ပါ သ ည့် ။  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး တ ည့်  ှ   ရခမ ရန   မှ  မူ လ က  ယ ရခမ အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး ခ စ ့် မပီျိုး  လ ယ့် ယ ရခမဥ ပ ရေ ပုံ ေ့် မ 

( ၃ ၀ )  အ   “ ပဲ မ   ျိုးစ  ုံ ၊  ဆီ ထွ က ့် သီျိုး န ှ  သ န  ့်စ င ့် ကက  တ့် ခွဲ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ရ ျိုး န ှ င  ့် လ ယ့် ယ ဝ န ့် ရဆ င ့် မှု  

စ ခ န ့်ျိုး ရခမ ရန   ”  အ ခ စ ့် အ သ ုံျိုး ခပ  န  ုံ င ့် ရ ျိုး  လ ယ့် ယ ရခမ အ ျိုး  အ ခခ ျိုး န ည့်ျိုး အ သ ုံျိုး ခပ ခွ င  ့်   ှ မပ ီျိုး  

သ ည ့်  ရခမ အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး အ စ  ုံျိုး  အ  ွဲွေ့ က ထုံ တ့်ရပ ျိုး သ ည ့်  

“ လ ယ့် ယ ရခမ မှ တ စ ့် ပါ ျိုး  လ ယ့် ယ ရခမ အ ျိုး  အ ခခ ျိုး န ည့်ျိုး ခ င  ့် အ သ ုံျိုး ခပ   န ့် ခွင  ့် ခပ  မ န  ့် ” က  ုံ  

ရန ာ က ့် ဆ က ့် တွဲ  ( ၂ )  တွ င ့်  ပူျိုး တွဲ ရ  ့် ခပ အပ့် ပါ သ ည့် ။ 

 စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  ပဲ မ   ျိုး စ  ုံ ၊  ဆီ ထွ က ့် သီျိုး န ှ  သ န  ့် စ င ့် ကက  တ့် ခွဲ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခင ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး  

ရအ င ့် ခမ င ့် စ ွ အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် န  ုံ င ့် ရ ျိုး  အ ဓ  က အ ျိုး ခ င  ့်  ရအ က ့် ပါ အ ရဆ က ့်အ ဦ  ( ၅ ) 

လ ုံျိုး က  ုံ  တ ည့် ရဆ က ့် သွ ျိုးမ ည့် ခ စ ့် ပါ သည့် ။  မူ လ အ စ ီ အ စ ဉ့် အ   စ ီ မ က  န ့်ျိုးရ ခမ ဧ   ယ တွ င ့်  

ထ န ့်ျိုး လ က ့် ထုံ တ့် လုံ ပ့် သ ည ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုးပ ါ  ထ ည ့် သွ င ့်ျိုး တ ည့် ရဆ က ့်  န ့် လ  ထ ျိုး ရသ ့် လ ည့်ျိုး  

လ က ့်  ှ အ ခ  န ့် တွ င ့်  အ ဆ ုံ ပါ လုံ ပ့်င န ့်ျိုးအ ျိုး ရခမ ခပ င ့် တွင ့်  ရဆ င ့်  ွ က ့်န  ုံ င ့် ခခ င ့်ျိုး မ  ှ သ ခ င  ့်  

ယ င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး အ တွ က ့် လ  ထ ျိုး ရခမ ရန   အ ျိုး  က ုံန ့် ရလှ င ့် ရ  ုံ အ ခ စ ့်  အ သ ုံျိုး ခပ သွ ျိုးမ ည့် ခ စ ့် ပါ  

သ ည့် ။ 

စ ဉ့် အ ရဆ က ့် အ ဦ အ တြိုံ င့်ျိုး အ တ  အ ရ အ တွ က ့် 

၁ ။ ပဲ မ   ျိုး စ  ုံ သန  ့် စ င ့်စ က ့် ရ  ုံ 450'×156' ( ၁ )  လ ုံျိုး 

၂ ။ ဆီ စ က ့် 100'×60' ( ၁ )  လ ုံျိုး 

၃ ။ ရခမ ပဲ အ ခွ ချွ တ့် စ က ့် 200'×80' ( ၁ )  လ ုံျိုး 

၄ ။ က ုံ န ့် ရလှ င ့်ရ  ုံ 100'×50' ( ၁ )  လ ုံျိုး 

၅ ။ ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး ရဆ င ့်  ( ၁ )  လ ုံျိုး 
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 စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  ပဲ မ   ျိုး စ  ုံန ှ င  ့်  ဆီ ထွ က ့် သီျိုး န ှ မ  ျိုး  သ န  ့် စ င ့် ကက  တ့် ခွဲ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့်  

ခပ ည့် တွ င ့်ျိုး န ှ င  ့် ခပ ည့် ပ သ ုံ တ င ့် ပ ုံ ရ  င ့်ျိုး ခ ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည့် ခ စ ့် မပ ီျိုး အ ဓ  က  

လ ုံ အ ပ့် သ ည ့်  ပဲ အ မ   ျိုး မ   ျိုး န ှင  ့်  အ ခခ ျိုး က ုံန ့် ကက မ့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး  ခပ ည့် တွ င ့်ျိုးမ ှ  ယူ မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး တွ င ့်  စ  ျိုး သ ုံျိုး ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့်  ပဲ အ မ   ျိုး မ   ျိုး အ ျိုး သ န  ့်စ င ့် ၍  တ င ့် ပ ုံ ရ  င ့်ျိုး ခ ခခ င ့်ျိုး ဟုံ  

အ ဓ  က အ ပ ုံ င ့်ျိုး  ( ၂ )  ပ ုံ င ့်ျိုးပ ါ ဝ င ့် မပ ီျိုး  စ  ျိုး သ ုံျိုး ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး အ တွ က ့်  က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး  ( ၃)  မ   ျိုး အ ျိုး  

လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး  ပဲ အ မ   ျိုး မ   ျိုး အ ျိုး သ န  ့် စ င ့် ခခင ့်ျိုး အ တွ က ့်  က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး  ( ၅ )  မ   ျိုး အ ျိုး လည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး  

အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  စ  ျိုး သ ုံျိုး ဆီ ထုံတ့် လုံ ပ့် န  ုံ င ့် ရ ျိုး  ရခမ ပဲန ှ င  ့်  န ှ မ့်ျိုး တ ုံ က  ုံ အ ဓ  က  

အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည့် ခ စ ့် မပျီိုး  ရန ကက  အ န ည့်ျိုးင ယ့် အ သ ုံျိုး ခပ  သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  ရခမ ပဲ အ ျိုး  အ ရတ င  ့်  

အ လ ုံ က ့် ဝ ယ့် ယူ စ ုံ ရဆ င ့်ျိုး မ ည့် ခ စ ့် မပ ီျိုး စ ီ မ က  န ့်ျိုးတွ င ့်  ရခမ ပဲ ခွ ချွ တ့် သ ည ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး က  ုံ ပါ  

ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။  ပဲ အ မ   ျိုး မ   ျိုး သ န  ့် စ င ့် ခခ င ့်ျိုး တွ င ့်  မ တ့် ပဲ ၊  ပဲ တီစ  မ့်ျိုး ၊ က ုံ လ ျိုး ပဲ ၊  

ပဲ စ င ့်ျိုး င  ုံန ှ င  ့် Butter ပဲမ  ျိုး က  ုံ အ ဓ  က အသ ုံျိုး ခပ  မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။  စ ီမ က  န ့်ျိုးက  န ှ စ ့်စ ဉ့် အ သ ုံျိုး ခပ   

မ ည ့်  က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး ပစ စ ည့်ျိုး အ လ ုံ က ့် ပ မ ဏ အ ျိုး  ရအ က ့် ပါ ဇ ယ ျိုး ခ င  ့် ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။  
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စ ဉ့် က ုံ န ့်  က မ့်ျိုး ပ မ ဏ  ( မက ့် ထ  စ ့် တ န ့် /  န ှ စ ့် ) မှ တ့် ခ က ့် 

၁ ။ ရခမ ပဲ ၁ ၇ ၂ ၆ ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး 

၂ ။   န ှ မ့်ျိုး ၁ ၀ ၀ ၈ ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး 

၃ ။ ရန ကက   ၈ ၇ ၁ ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး 

၄ ။ Black Matpe ၃ ၀ ၀ ၀ ပဲ  သ န  ့် စ င ့် ခခင ့်ျိုး 

၅ ။ Green Mung ၄ ၀ ၀ ၀ ပဲ  သ န  ့် စ င ့် ခခင ့်ျိုး 

၆ ။ Chickpea ၆ ၀ ၀ ၀ ပဲ  သ န  ့် စ င ့် ခခင ့်ျိုး 

၇ ။ Pigeon pea ၆ ၀ ၀ ၀ ပဲ  သ န  ့် စ င ့် ခခင ့်ျိုး 

၈ ။ Butter pea ၅ ၀ ၀ ၀ ပဲ  သ န  ့် စ င ့် ခခင ့်ျိုး 

 

 စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  ထုံ တ့် က ုံ န ့် မ  ျိုး မှ  ရခမပဲ ဆီ ၊  န ှမ့်ျိုး ဆီ ၊  ရန ကက  ဆီ န ှ င  ့် သ န  ့် စ င ့် မပ ီျိုး ပဲ အ မ   ျိုး မ   ျိုး  

တ ုံ ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  ထုံ တ့် က ုံ န ့် တစ ့် မ   ျိုး ခ င ့်ျိုး အလ ုံ က ့်  ခပ ည့် ပ သ ုံ တ င ့် ပ ုံ ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့်  ခပ ည့် တွ င ့်ျိုး ရ  င ့်ျိုး ခ  

န  ုံ င ့် မ ည ့် ခ န  ့် မှန ့်ျိုး ပ မ ဏ အ ျိုး  ရအ က ့် ပါ ဇယ ျိုး ခ င  ့် ရ  ့် ခပ အ ပ့်ပါ သ ည့် ။ 
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စ ဉ့် က ုံ န ့် ရခ   အ တ န ့်ျိုး အ စ  ျိုး က ုံ န ့်  က မ့်ျိုး အ သှံုံျိုး ခပ မှု  

( မ က ့် ထ  စ ့် တ န ့် ) 

က ုံ န ့် ရခ  ထွ က ့်  ှြိ မှု 

( မ က ့် ထ  စ ့် တ န ့် ) 

မှ တ့် ခ က ့် 

၁ ။ ရခမ ပဲ ဆီ  ၁ ၇ ၂ ၆ ၁ ၅ ၀ Export 

    ၅ ၇ ၅ Local 

ရပါ င့်ျိုး ၇ ၂ ၅  

၂ ။   န ှ မ့်ျိုး ဆီ  ၁ ၀ ၀ ၈ ၂ ၀ ၀ Export 

    ၂ ၂ ၃ Local 

ရပါ င့်ျိုး ၄ ၂ ၃  

၃ ။ ရန ကက  ဆီ  ၈ ၇ ၁ ၁ ၂ ၀ Export 

    ၂ ၈ ၀ Local 

ရပါ င့်ျိုး ၄ ၀ ၀  

၄ ။ မ တ့် ပဲ   

(Black Matpe) 

Special Quality (SQ) ၃ ၀ ၀ ၀ ၁ ၂ ၀ ၀ Export 

 Fair Average Quality (FAQ)  ၁ ၇ ၄ ၂ Export 

 Mixed Broken  ၅ ၀ Local 

 Reject  ၁ Local 
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 Losses  ၇ Local 

ရပါ င့်ျိုး ၃ ၀ ၀ ၀  

၅ ။ ပဲ တီ စ  မ့်ျိုး 

(Green Mung) 

Special Quality (SQ) ၄ ၀ ၀ ၀ ၁ ၄ ၅ ၄ Export 

 Fair Average Quality (FAQ)  ၂ ၄ ၆ ၉ Export 

 Mixed Broken  ၆ ၆ Local 

 Reject  ၁ Local 

 Losses  ၁ ၀ Local 

   ရပါ င့်ျိုး ၄ ၀ ၀ ၀  

၆ ။ က ုံ လ ျိုး ပဲ 

(Chickpea) 

Special Quality (SQ) ၆ ၀ ၀ ၀ ၂ ၁ ၈ ၂ Export 

 Fair Average Quality (FAQ)  ၃ ၇ ၀ ၃ Export 

 Mixed Broken  ၁ ၀ ၀ Local 

 Reject  ၂ Local 

  Losses  ၁ ၃ Local 

ရပါ င့်ျိုး ၆ ၀ ၀ ၀  

၇ ။ ပဲ စ င ့်ျိုး င  ုံ  Special Quality (SQ) ၆ ၀ ၀ ၀ ၂ ၁ ၈ ၂ Export 
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 (Pigeon pea) Fair Average Quality (FAQ)  ၃ ၇ ၀ ၃ Export 

 Mixed Broken  ၁ ၀ ၀ Local 

 Reject  ၂ Local 

 Losses  ၁ ၃ Local 

ရပါ င့်ျိုး ၆ ၀ ၀ ၀   

၈ ။ Butter ပ ဲ

(Butter pea) 

Special Quality (SQ) ၅ ၀ ၀ ၀ ၁ ၈ ၁ ၈ Export 

 Fair Average Quality (FAQ)  ၃ ၀ ၈ ၆ Export 

 Mixed Broken  ၈ ၃ Local 

 Reject  ၂ Local 

 Losses  ၁ ၁ Local 

ရပါ င့်ျိုး ၅ ၀ ၀ ၀  
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စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ထွ က ့်  ှ မ ည ့်  Export Quality  ှ  က ုံ န ့် ရခ   မ  ျိုး အ ျိုး  ရ ုံ   ှျိုး ၊  

တ ရ ုံ တ့် ၊  ဥ ရ  ပ ၊  အ    က ၊    လစ ့် ပ ုံင့် န ှ င  ့်  အ န ဒ ယ န  ုံင့် င  တ ုံ သ ုံ တ င ့် ပ ုံ မ ည့် ခ စ ့် မပျီိုး  Local 

Quality က ုံ န ့် ရခ   မ  ျိုး အ ျိုး ခပ ည့် တွ င ့်ျိုး ှ  အ န ယ့် န ယ့် အ  ပ့်  ပ့် သ ုံ  ခ န  ့် ခ ြူျိုး ရ  င ့်ျိုး ခ မ ည့်  

ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

စ က ့် ရ  ုံ၏ လုံ ပ့် သ ျိုး အ င ့် အ ျိုး  ွဲွေ့ စ ည့်ျိုး ပ ုံ တွင့်  စ ီ မ ရ ျိုး   န ှ င  ့်  လူူ့ စ ွ မ့်ျိုး အ ျိုး ဌ  န ၊  ရင ွ စ   င ့်ျိုး  

ဌ  န ၊ က ုံန ့် ထုံ တ့် ဌ  န ၊ အ  ည့် အ ရသွျိုး စ စ ့် ဌ  န ၊ သ ုံ ရလှ င ့်/ခ န  ့် ခ ြူျိုး ရ ျိုး ဌ  န ဟူ ၍ ဌ  န မ  ျိုး 

 ွဲွေ့ စ ည့်ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့် သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။  စ က ့် ရ  ုံ ၏ သ ရဘ  သဘ  ဝ အ   လုံ ပ့် သ ျိုး အ င ့် အ ျိုး  

ပ မ ဏ တ စ ့် ခုံ အ ထ သ ုံျိုး စ ွဲ  သ ည ့် စ ီ မ က  န ့်ျိုး ခ စ ့် မပ ီျိုး  ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး အ ဆ င  ့် အ လ ုံ က ့် စ က ့် ရ  ုံ တွင ့် ခ န  ့် ထ ျိုး  

မ ည ့် ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး အ င ့် အ ျိုး  ( ၇ ၄ )  ဦျိုး စ   င ့်ျိုး အ ျိုး  ရအ က ့် ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 

စ ဉ့် ခ န  ့် ထ ျိုး မ ည ့်   ထူျိုး ဌ န လူ ဦျိုး ရ  

၁ Executive Officer Head of Factory ၁ 

၂ Supervisor Production ၂ 

၃ Operator Production ၁ ၂ 

၄ Electrician Production ၂ 

၅ General Worker Production ၃ ၀ 

၆ Supervisor Warehouse ၁ 

၇ Executive Warehouse ၂ 

၈ General Worker Warehouse ၁ ၀ 

၉ Supervisor Quality Control ၁ 

၁ ၀ Executive Quality Control ၁ 

၁ ၁ Senior Accountant Finance ၁ 

၁ ၂ Executive (Cash) Finance ၁ 

၁ ၃ Supervisor Admin/ HR ၁ 

၁ ၄ Assistant Admin Admin/ HR ၁ 
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၁ ၅ Security Admin/ HR ၈ 

စ ုံ စ ုံ ရပါ င့်ျိုး ၇ ၄ 

 

၁ . ၄ အ န ီျိုး ပ တ့် ဝန ့်ျိုး က  င့် အ ရ က  င့်ျိုး အ  မ  ျိုး ရဖ ့် ခပ ခ က ့် 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ သ ရဘ  သ ဘ ဝ အ  န ှ င  ့် ရခမ ဧ   ယ အ က  ယ့် အ ဝ န ့်ျိုး အ   စ ီမ က  န ့်ျိုးမ ှ  

ထွ က ့်  ှ မ ည ့်  ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု န ှ င  ့်  ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး မှ  ရဘျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် သ ုံ  

သ သ ထ င ့်  ှ ျိုး သ ည ့် ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့်မှု  န ည့်ျိုး ပါ ျိုး န  ုံင့် ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး က  ဘ ွ  င ့် လ  

အ သ ုံျိုး ခပ  မှု မ  ှ သ ခ င  ့်  ယ င ့်ျိုး ရကက  င  ့် ခ စ ့် ရပေါ် သ ည ့်  ထုံ တ့် လွှ တ့် အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့ ဆ ုံ င ့်    ခပ ဿ န ာ မ  ျိုး 

ခ စ ့် ပွ ျိုး မှုမ  ှ ပါ ။ သ ုံ ရသ ့်   ထုံ တ့် လုံ ပ့်မှုလုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် မှ စ ွန  ့် ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး ၊  အ ရ ျိုး ရပ ေါ်သ ုံျိုး မီျိုး စ က ့် မှ  

အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့ ထွ က ့်  ှ မှု ၊  ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့်င န ့်ျိုး စ ဉ့် န ှ င  ့်  လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး မှ ထွက ့်  ှ သ ည ့်  စ ွ န  ့် ပ စ ့်ရ ၊  

စ ွ န  ့် ပ စ ့် အ မ ှုက ့် မ  ျိုးမ ှ  စ ီမ က  န ့်ျိုး မှ အ ဓ  က  ခ စ ့် ရပ ေါ် န  ုံ င ့် သ ည ့်  ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး ခ စ ့် မပ ီျိုး  

ယ င ့်ျိုး တ ုံ မှ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဧ   ယ အ တွ င ့်ျိုး တွင ့် သ  သ သ ထ င ့်  ှ ျိုး စ ွ  သက ့် ရ  က ့်န  ုံ င ့် သ ခ င  ့်  

ရလ လ မ ည ့် ဧ   ယ အ ျိုး  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ လည့် မှ  အ ခ င ့်ျိုးဝ က ့် ( ၁ )  က ီ လ ုံ မီ တ ပတ့် လ ည့် က  ုံ  

သ တ့် မှ တ့် ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ ရလ လ မ ည ့် ဧ   ယ တွ င ့်  ယ ခ င ့်ျိုး မ  ျိုး သ အဓ က ပါ ဝ င ့် မပ ီျိုး 

လူ ရန အ မ့် ရခခ အ န ည့်ျိုး င ယ့်  တ ည့်  ှ ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး၏ ရလ လ မ ည ့် ဧ   ယ အ ျိုး  ရအ က ့် ပါ ပ ုံ  

ခ င  ့်  ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 
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EMP ရလ လ ရ ျိုး အ  ွဲွေ့ မှ  ၂ ၀ ၂၄ ခုံ န ှ စ ့်  ဩဂုတ်လအတွင််း စ ီ မ က  န ့်ျိုး သ ုံ က ွ င ့်ျိုး ဆ င ့်ျိုး၍  

က  န ့်ျိုး ဂ ဏ န ့်ျိုး အ ခ က ့် အ လ က ့် ရက  က ့် ယူ ခဲ သ ည ့်  တ ည့် ရန   ခပ ရခမ ပ ုံ အ ျိုး  ရအ က ့် ပါ ပ ုံ ခ င  ့်  

ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။  ရလ လ မှု တွ င ့်  ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရလ ထုံ အ  ည့် အ ရသွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး တ ခခင ့်ျိုး  ( ၁ )  ရန   ၊ 

အ သ ဆူ ည မှု ၊  တုံ န ့် ခါ မှု န ှင  ့်  အ န    ( ၂ )  ရန   ၊  ရခမရအ က ့် ရ  ( ၁ ) ရန   န ှ င  ့် ရခမ ဆီ လွှ  

အ  ည့် အ ရသွျိုး  ( ၁ )  ရန   တ ုံ အ ျိုး န မူ န ာ ရက က ့် ယူ ခဲ ပါ သ ည့် ။  က ွင ့်ျိုး ဆ င ့်ျိုး ရလ လ စ ဉ့်  

က  လ အ တွ င ့်ျိုး  ပဲ မ   ျိုး စ  ုံ သ န  ့်စ င ့် စ က ့် ရ  ုံ ၊ ရခမ ပဲ အ ခွ ချွ တ့် စ က ့်န ှ င  ့်  က ုံန ့် ရလ ှ င ့် ရ  ုံ တ ုံ ၏  

တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုးစ တ င ့်  ခခင ့်ျိုး မ  ှ ရသျိုး ရသ ့် လ ည့်ျိုး  ဆီ စ က ့် န ှင  ့်  ဝ န ့်ထ မ့်ျိုး ရဆ င ့်  

တ ည့် ရဆ က ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုးမ   ျိုး မှ  ၅ ၀% ခန  ့် မပ ီျိုး စ ီျိုး လ က ့်  ှ ရကက င ့်ျိုး  ရတွွေ့  ှ  ပါ သ ည့် ။ စ ီ မ က  န ့်ျိုး  

တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့် ဆဲ ခ စ ့် ရသ ့် လ ည့်ျိုး  စ ွ န  ့် ပစ ့် ရ ထွ က ့်  ှ မှု  သ သ  

ထ င ့်  ှ ျိုး စ ွ မ  ှ သ ခ င  ့်  တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး က  လ ဆ ုံ င ့်    စ ွ န  ့်ပ စ ့် ရ အ ျိုး  ဓ  တ့် ခွဲ စ မ့်ျိုး သ ပ့် န  ုံ င့်  

ခခ င ့်ျိုး မ  ှ ခဲ ပါ ။ 
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ဝ န ့်ျိုးက  င့် ရလ ထုံ အ  ည့် အ ရသွျိုး 

ဝ န ့်ျိုး က င့် ရလ ထုံ အ  ည့် အ ရသျွိုး  လ ေ့် မ  ျိုး အ   စီ မ က  န ့်ျိုး အ နျီိုး  ှ  ဝ န ့်ျိုး က င့် ရလ ထုံ  

အ  ည့် အ ရသွျိုး  ပါ   မီ တ အ ျိုး လ ုံျိုး မ ှ  အ မ   ျိုး သ ျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င့် ဆ ုံ င့်    အ  ည့် အ ရသျွိုး  

( ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု )  လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က့် မ  ျိုး ၏  သ တ့် မှ တ့် စ နှု န ့်ျိုး အ တွ င ့်ျိုး ဝ င ့် ရ  က့် ရကက  င ့်ျိုး  ရလ လ  

ရတွွေ့  ှ  ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး က  တ ည့် ရဆ က့် ရ ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး စ တ င့် ရဆ င ့်  ွ က ့် လ က့်  

 ှ ရသ ့် လ ည့်ျိုး  ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု စ တ င ့်  မှု မ  ှ ရသျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊  စ ီ မ က န ့်ျိုး အ န ီျိုး  ှ  ရလ လ မ ည ့် ဧ   ယ တွ င ့်  

လ ည့်ျိုး  ယ ခ င ့်ျိုး မ  ျိုး သ အ ဓ က တ ည့်  ှ ခခ င ့်ျိုး နှ င  ့်  အ ခခ ျိုး စ က ့် ရ  ုံ /  အ လုံ ပ့် ရ  ုံ မ  ျိုး တ ည့်  ှ မှု မ  ှ ခခ င ့်ျိုး  

တ ုံ ့် ရကက င  ့်  စီ မ က  န ့်ျိုး အ နျီိုး  ှ  ဝ န ့်ျိုး က  င့် ရလ ထုံ အ  ည့် အ ရသွျိုး ရက  င ့်ျိုး မွ န့် လ က ့်  ှ ခခ င ့်ျိုး  

ခ စ့် ရကက င ့်ျိုး  သ ုံျိုး သ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 
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အ သှံ ဆူ ညှံ မှု 

ဆူ ည သ ဆ ုံ င ့်    လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  EQEG ခ င  ့် န  ှုင့်ျိုး ယှ ဉ့် ရလ လ မှု အ   စ ီ မ က  န ့်ျိုးဝ င ့်ျိုး 

အ တွ င ့်ျိုး တ ုံ င ့်ျိုး တ သ ည ့်  န မူ န ာ ( ၂ )  ရန   မှ  သ တ့် မှ တ့် စ  န ှု န ့်ျိုး အ တွင ့်ျိုး ဝ င ့် ရ  က ့် ရကက  င ့်ျိုး  

ရတွွေ့  ှ  ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  ထုံ တ့် လုံ ပ့်မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့်မ ည ့်  ဆီ စ က ့် န ှင  ့်  ပဲ မ   ျိုး စ  ုံ 

သ န  ့် စ င ့် စ က ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး ခ စ ့် ၍  Industrial/ Commercial ဆ ုံ င ့်    ဆူ ည သ စ  န ှုန ့်ျိုး မ  ျိုးန ှ င  ့်  

န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် ရလ လ ၍  ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 
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ဆူ ည မှု တ ုံ င ့်ျိုး တ ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဝ င ့်ျိုး အ တွ င ့်ျိုး  ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရလ ထုံ အ  ည့် အ ရသွျိုး  

တ ုံ င ့်ျိုး တ သ ည ့် တ ည့် ရန   တွ င ့် AQM 09 Air Quality Monitoring System စ က ့် အ ျိုး 

အ သ ုံျိုး ခပ  ၍ လ ည့်ျိုး  ( ၂ ၄ )  န ာ  ီ တ ုံ င ့်ျိုး တ ရဆ င ့်  ွ က ့် ခဲ ပါ သ ည့် ။   လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  EQEG ခ င  ့်  

န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် သ ုံျိုး သ ပ့် မှု အ   ရန  အ ခ  န ့်န ှ င  ့်  ညအ ခ  န ့် ဆူ ည သ  လ ေ့် မ  ျိုး မှ  သ တ့် မှ တ့် စ  န ှု န ့်ျိုး အ တွ င ့်ျိုး 

ဝ င ့် ရ  က ့်ရကက  င ့်ျိုး ရတွွေ့  ှ  သ ခ င  ့်  လ တ့်တ ရလ က  လ တွ င ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၌  ဆူ ည သ ဆ ုံ င ့်    

ခပ ဿ န ာ မ  ျိုး မ  ှ ရကက  င ့်ျိုး  သ ုံျိုး သ ပ့်  ပါ သည့် ။ 
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အ န ှံ တြိုံ င့်ျိုး တ ခခ င့်ျိုး 

တ ုံ င ့်ျိုး တ သ ည ့် န မူ န ာ ( ၂ )  ရန   ၏  အ န   တ ုံ င ့်ျိုး တ မှု  လ ေ့် မ  ျိုးမ ှ  0, 0 Odor Unit မ  ျိုး  

ခ စ ့် ရကက  င ့်ျိုး  ရလ လ ရတွွေ့  ှ မှု အ   စ ီမ က  န ့်ျိုး တွင ့်  အ န   ဆ ုံ င ့်   ခပ ဿန ာ မ  ျိုး မ ှ ရကက  င ့်ျိုး 

ရလ လ သ  ှ  ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ပါ က  အ န   ဆ ုံ င ့်   ရစ င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု မှု  

အ ျိုး  ဆ က ့် လ က ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့် မပ ီျိုး   လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု မှု  

အ စ ီ  င ့် ခ စ  တွ င ့် ဆ က ့် လ က ့် တ င ့် ခပ သွ ျိုး မည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

စ ဉ့် န မူ န ော  လ ဒ့် (Odor Unit) EQEG 

၁ ။   Noise/ Odor/ Vibration_1 0 5-10 

၂ ။ Noise/ Odor/ Vibration_2 0 5-10 

 

တုံ န ့် ခါ မှု 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  တုံ န ့် ခါ မှု ဆ ုံ င ့်    လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  MOEJ စ  န ှု န ့်ျိုး ခ င  ့် န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် ရလ လ သည ့်  

 လ ေ့် မ  ျိုး အ   စ ီ မ က  န ့်ျိုး က  တုံ န ့် ခါ မှုဆ ုံ င ့်   ခပ ဿ န ာ မ  ျိုး  လ တ့် တ ရလ တွ င ့်  မ  ှ ရသျိုး  

ရကက  င ့်ျိုး  ရ လ လ ရတွွေ့  ှ  ပါ သ ည့် ။ 
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ရခမ ရအ က ့် ရ အ  ည့် အ ရသွျိုး 

တ ုံ င ့်ျိုး တ   ှ သ ည ့်  လ ေ့် မ  ျိုး အ န က ့်  WHO လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် တွင ့်  ရ  ့် ခပ ပါ  ှ သ ည ့် စ  န ှု န ့်ျိုး  

မ  ျိုး ခ င  ့်န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် ရလ လ မှု အ   စ ီ မ က  န ့်ျိုး ှ ရခမ ရအ က ့် ရ အ  ည့် အ ရသွျိုး မှ  သ တ့်မှ တ့် စ  န ှု န ့်ျိုး 

အ တွ င ့်ျိုး ဝ င ့် ရ  က ့် ရကက  င ့်ျိုး  ရ လ လ ရတွွေ့  ှ  ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ န ီျိုး တွ င ့်  ရခမ ရအ က ့် ရ အ ျိုး  

ည စ ့် ည မ့်ျိုး ရစ သ ည ့်  ရခမ ဆီ လွှ သ ုံ စ  မ ့် ဝ င ့်န  ုံ င ့် ရသ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့် မှု မ  ှ ခခ င ့်ျိုး ရကက  င  ့်  

ရခမ ရအ က ့် ရ အ  ည့် အ ရသွျိုး ရက  င ့်ျိုး မွန ့်မှု  ှ ဆဲ ခ စ ့် ရကက  င ့်ျိုး  သ ုံျိုး သ ပ့်  ပါ သ ည့် ။ 
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၁ . ၅ သ က ့် ရ  က ့် မှု ဆ န ့်ျိုးစ စ ့် ခခင ့်ျိုး န ှင ့်  ရလ   ခ မ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး 

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ၊  လူ မှု စ ီျိုးပ ွ ျိုး န ှင  ့်  က  န ့်ျိုးမ  ရ  ျိုး ဆ ုံ င ့်    အ ရကက  င ့်ျိုး အ ခ က ့် မ  ျိုး အ ရပေါ်  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရကက  င  ့် ခ စ ့်ရပ ေါ် လ န  ုံ င ့် သ ည ့်  သ က ့် ရ  က ့် မှုန ှ င  ့်  ရဘျိုး အ န တ   ယ့်  ှ မှု အ ဆ င  ့် အ တ န ့်ျိုး  

တ ုံ အ ျိုး ဆ န ့်ျိုး စ စ ့်  န ့်  သက ့် ရ  က ့် မှု ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် အ ျိုး  အ သ ုံျိုး ခပ ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး  

၏ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့်မှု မ  ျိုး ရကက  င  ့်  ခ စ ့် ရပ ေါ် လ န  ုံ င ့် သ ည ့်  သ က ့်ရ  က ့် မှု န ှ င  ့် 

ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့်  ှ မှု မ  ျိုး န ှ င  ့်  ယင ့်ျိုး တ ုံ န ှ င  ့် ဆက ့် စ ပ့် သ ည ့် ရလျှ  ခ မ ည ့် အ စ ီ အ မ မ  ျိုး က  ုံ  ဤ အ ခ န ့်ျိုး  

တွ င ့်  အ ရသျိုး စ  တ့် သ တ့် မှ တ့် ရ  ့် ထုံ တ့် ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  လ က ့်  ှ တွ င့်  

တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး က  လ ခ စ ့် ၍  တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င  ့်  လုံ ပ့်င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုးက  လ မ  ျိုး 

ဆ ုံ င ့်    သ က ့် ရ  က ့် မှု ဆ န ့်ျိုးစ စ ့် ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့် ခဲ ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး က ခ စ ့် န  ုံ င ့် သ မျှ  

လ ည့် ပ တ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည့် ခ စ ့် သ ခ င  ့် ပ တ့် သ မ့်ျိုး ရ ျိုး က  လ မ  ှ ရကက  င ့်ျိုး သ ုံျိုး သ ပ့် မှု အ   

ပ တ့် သ မ့်ျိုး ရ ျိုး က  လ ဆ ုံ င ့်    သ က ့် ရ  က ့် မှု ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး  ရ  ့် ထုံ တ့် သ တ့်မှ တ့် ထ ျိုး မှု  

မ  ှ ရကက  င ့်ျိုး ရ  ့် ခပ အ ပ့်ပါ သ ည့် ။  သ ုံ ခ စ ့် ၍ စ ီ မ က  န ့်ျိုး တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င  ့်  လ ည့် ပ တ့်ဆဲ က  လ  

အ တွ က ့်  ခ စ ့် ရပ ေါ် န  ုံ င ့် သ ည ့် သ က ့် ရ  က ့် မှုန ှ င  ့်  ရလျှ  ခ မ ည ့် အ စ ီ အ မ မ  ျိုး က  ုံ  ဤ အခ န ့်ျိုး တွ င့်  

ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ရ  ့် ထုံ တ့် အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 
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ဤစီမံကိန််းတွင် အကကံပပ်းပုဂ္ိိုလ်မ  ်းအပနဖြင ် ၎င််းတိုို့၏ ကျွမ််းက င်မှုဖြင ် ဆံု်းဖြတ် 

ဖြင််း၊ စီမံကိန််း၏ သပဘ သဘ ဝနှင ် ပက က်ယူထ ်းသည ် မူ လအပဖြြံက  န ့်ျိုး ဂ ဏ န ့်ျိုး 

အြ က်အလက်မ  ်း (Baseline Data) အပပေါ်အပဖြြံ၍ လက်ရှိစီမံကိန််း၏ သပဘ  

သဘ ဝနှင ် ထင်သ ဖမင်သ ပသ  စီမံကိန််းလုပ်ငန််းမ  ်းနှင ်ကိုက်ညီသည ် ရို်းရှင််းပသ  

သက်ပရ က်မှုအကဲဖြတ်ဖြင််းနည််းလမ််းတစ်ြုဖြစ်သည ် Significance or Importance – 

rated – Matrix method နည််းလမ််းကိုအသံု်းဖပိုထ ်းပါသည်။ ဤစီမံကိန််းတွင်အသံု်းဖပို 

သည ် Significance or Importance –rated – matrix method  နည််းလမ််းအပ က င််းကို 

စ  ပ ုံ ေ့် ခွဲ  ၆.၁.၃.၂ တွင် ရှင််းလင််းပြ ်ခပ အ ပ့်ပါသည်။ 

အ ထ က ့် ရ  ့် ခပ ပါ အ ခ က ့် မ  ျိုး အ ခပ င ့်  က ျွ မ့်ျိုး က  င ့် သူ မ  ျိုး၏  အ ရတွွေ့ အ ကက   အ   အ ဆ ုံျိုး  

အ ခ တ့် အ ရပ ေါ် အ ရခခ ခ ၍ အ တ ုံ င ့် ပ င ့် ခ ပ ည  ှ င ့် မ  ျိုး သ ည့်  အ ဆ ုံ ခပ  ထ ျိုး ရသ စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ တွ က ့်  

အ က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး ၏  အ ရ ျိုး ပါ မှု က  ုံ ဆ ုံျိုး ခ တ့်  န ့်  လုံ ပ့်င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ခ  န ့် အ တွ င ့်ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုးမ   ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့် မှု ရကက  င  ့် ခ စ ့် ရပေါ် လ န  ုံ င ့် သ ည ့်  သ က ့် ရ  က ့် မှု ကက  ခ  န ့် ၊  

အ တ ုံ င ့်ျိုး အ တ ၊  ခ စ ့် န  ုံ င ့်ရခခ ၊  ခပ န ့် လ ည့် ခ စ ့် န  ုံ င ့် မှု ၊  အ စ ျိုး ထ ုံျိုး န  ုံ င ့်မှု ၊  ခပ င ့်ျိုး ထ န ့်မှု  ( ခပ င ့်ျိုး အ ျိုး ) 

စ သ ည ့် သ က ့် ရ  က ့် မှု ၏ အ ဓ  က လက ခဏ  (၆) ခုံ အ ရပ ေါ် အ ရခခ ခ ထ ျိုး သ ည ့်  ရအ က ့် ပါ  

န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး က  ုံ အ သ ုံျိုး ခပ ၍ သ က ့် ရ  က ့် မှု၏ သ သ ထ င ့်  ှ ျိုး မှု က  ုံ ခွဲ ခခ မ့်ျိုး စ  တ့် ခ  မပီျိုး  ရ  ့် ထုံ တ့် ခဲ  

ပါ သ ည့် - 

S = (E + P + R + I + D) x M 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရကက  င  ့် ခ စ ့်ရပ ေါ် န  ုံ င ့် သ ည ့် သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး အ ရပေါ်  ရလျှ  ခ မ ည ့် န ည့်ျိုး လမ့်ျိုး  

မ  ျိုး ၏  အ တ ုံ င ့်ျိုး အ တ ပ မ ဏ အ ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု ပ မ ဏ အ လ ုံက ့်  ရလျှ  ခ မ ည ့်  

န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး အ တ ုံ င ့်ျိုး အ တ ရ  ့် ခပ ခ က ့် ခ င  ့်သ တ့် မှ တ့် မပ ီျိုး  စ  ပ  ုံ ေ့်  ၆ . ၁ . ၄  တွင ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့်  

Mitigation Hierarchy န ှ င  ့် အ ညီ  ရ ျိုး ဆဲွ ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး၏  တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င  ့်  

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုး က  လ အ တွ က ့်  ပတ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ၊  လူ မှု ဝ န ့်ျိုး က  င ့် န ှ င  ့် က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    

သ က ့် ရ  က ့် န  ုံင့် မှု မ  ျိုး အ ရပေါ်  ရလျှ  ခ မည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး (Mitigation Measures) အ ျိုး  

ရအ က ့် ပါ ဇ ယ ျိုး တွ င ့် သ တ့် မှ တ့် ရ  ့် ထုံတ့် ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။ 
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စ ဉ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု      

ခဖစ ့်ရစ သည ့် 

စ ီမှံက ြိန့်ျိုးလုံပ့်ငန ့်ျိုးမ  ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု၏ 

ဇ စ ့်ခမစ ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ယ့်ပယ့် 
သက ့်ရ  က ့်မှုရလ   ခ မည ့် န ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး 

တည့်ရဆ က ့်ရ ျိုးန ှင ့် လုံပ့်ငန ့်ျိုးလည့်ပတ့် ရ ျိုး က  လ 

ရ ုံပ့်ပြိုံင့်ျိုးဆြိုံင့်   ပတ့်ဝန ့်ျိုးက  င့် ( Physic al  En vir on men t) 

၁ စ ီမ က  န ့်ျိုး အတွက ့် အဓ က  

လ ုံအပ့်ရသ  ရ အ င ့်ျိုး 

အခမစ ့်အခ စ ့် 

ရခမရအ က ့်ရ က  ုံ 

အလွန ့်အက ျွ  ထုံတ့်ယူ 

သ ုံျိုးစ ွဲခခင ့်ျိုး 

(Groundwater 

Extraction) 

 

ရခမရအ က ့်ရ က  ုံ 

အဓ က ထ ျိုးသ ုံျိုးစ ွဲရသ  

ရေသခ မ  ျိုးအတွက ့် 

ရခမရအ က ့်ရ  ဆ ုံျိုးရ  ှုျိုးမှု 

ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

သယ ဇ တ အ င့်ျိုး  

အခမစ ့်မ  ျိုး ဆ ုံျိုး ရ  ှုျိုး 

ခခင ့်ျိုး  

( ဆ ုံျိုးက    ျိုး  

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ ရခမရအ က ့်ရ  ခ ည ့်တင ့်ျိုးရ  ျိုးအစ ီအမ မ  ျိုး ခ မ ှတ့်ရဆ င ့် 

 ွက ့် န ့် 

✓ ရခမရအ က ့်ရ သ ုံျိုးစ ွဲမှုန ည့်ျိုးရစ ရ ျိုး  စ က ့်ရ  ုံအတွင့်ျိုး ရ က  ုံ 

တတ့်န  ုံင့်သမျှ ရ ချွ တ သ ုံျိုးစ ွဲ န ့်  

✓ လုံပ့်င န ့်ျိုးခွ င ့်အတငွ ့်ျိုး ရ သ ုံျိုးစ ွဲမှုန ည့်ျိုးရသ  စ က ့်ပစ စည့်ျိုးမ  ျိုး 

န ှင  ့် န ည့်ျိုးပည က  ုံ အသ ုံျိုးခပ  န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ က ့်ရ  ုံဝ င ့်ျိုးအတွင့်ျိုး ရခမရအ က ့်ရ ခ ည ့်တင ့်ျိုးရ  ျိုး အစ ီအမ  

မ  ျိုး ( ဥပမ ၊ မ ုံျိုးရ  မ  ျိုး ရခမရအ က ့်လွှ အတွင့်ျိုး အလွယ့် 

တက ူ စ  မ ့်ဝ င ့်န  ုံင့် န ့် စ က ့်ရ  ုံဝင ့်ျိုးအတငွ ့်ျိုး က ွန ့်က  စ ့်အစ  ျိုး 
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စ ဉ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု      

ခဖစ ့်ရစ သည ့် 

စ ီမှံက ြိန့်ျိုးလုံပ့်ငန ့်ျိုးမ  ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု၏ 

ဇ စ ့်ခမစ ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ယ့်ပယ့် 
သက ့်ရ  က ့်မှုရလ   ခ မည ့် န ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး 

ရ စ  မ ့်ဝင ့်န  ုံင့်ရသ  က ွန ့်က  စ ့်ဘ ရလ က ့်တ ုံျိုးမ   ျိုးခင ့်ျိုးခခင ့်ျိုး၊ 

ခမ က ့်ခင ့်ျိုးန ှင  ့် ပန ့်ျိုးဥ ယ  ဉ့်မ  ျိုး   န ့်တီျိုးခခင ့်ျိုး) တ ုံ က  ုံ ရဆ င ့် 

 ွက ့် န ့် 

✓ အ မ့်သ ုံျိုးစ ွန  ့် ပစ ့်ရ  (Domestic Wastewater) က  ုံ ရ ရခမ င ့်ျိုး 

အတွင့်ျိုးသ ုံ  တ ုံက ့်ရ  ုံက ့်စနွ  ့်ပစ ့်ခခင ့်ျိုးမ ခပ ဘ ဲ ရသ က ့်သ ုံျိုး န ့်  

မဟုံတ့်သည ့် အခခ ျိုးရသ ရန   မ   ျိုး (ဥပ မ ၊ သစ ့်ပင ့် 

ရ ရ လ င ့်ျိုးခခင ့်ျိုး၊ စ က ့်ရ  ုံဝင ့်ျိုးအတငွ ့်ျိုးရ  ခ န ့်ျိုးခခင ့်ျိုး စ သည့် 

ခ င  ့်) တ ုံ တွင ့် ခပန ့်လည့်အသ ုံျိုးခပ  ခခင ့်ျိုးခ င  ့် ရခမရအ က ့်ရ  

အသ ုံျိုးခပ  မှုက  ုံ ရ လျှ  ခ  န ့် 

ရန ွ  သီတွင ့် 

ရခမရအ က ့် ရ လွှ  

န  မ ့်က  မ ှု ခ ပ ဿန ာ 

ကက   ရတွွေ့ န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

ရခမက ျွ မ ှု (Land 

Subsidence) ခ စ ့် 

န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး  

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ ရခမရအ က ့်ရ တစ ့်ခုံတည့်ျိုးအရပေါ် မှီခ ုံအသ ုံျိုးခပ  ခခင ့်ျိုးအစ  ျိုး 

အခခ ျိုး န  ုံင့်ရသ  ရ အ င ့်ျိုးအခမစ ့်က  ုံလည့်ျိုး မျှရဝ အသ ုံျိုးခပ   

 န ့် 

✓ ရခမရအ က ့်ရ သ ုံျိုးစ ွဲမှုန ည့်ျိုးရစ ရ ျိုး စက ့်ရ  ုံအတွင ့်ျိုး ရ က  ုံ 

တတ့်န  ုံင့်သမျှ ရ ချွ တ သ ုံျိုးစ ွဲ န ့် 
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စ ဉ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု      

ခဖစ ့်ရစ သည ့် 

စ ီမှံက ြိန့်ျိုးလုံပ့်ငန ့်ျိုးမ  ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု၏ 

ဇ စ ့်ခမစ ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ယ့်ပယ့် 
သက ့်ရ  က ့်မှုရလ   ခ မည ့် န ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ ရေသခ မ  ျိုးအတွက ့် ရန ွ  သီ  ရခမရအ က ့်ရ ဆ ုံျိုးရ  ှုျိုးမှု 

ရကက  င  ့် ရ  ှ ျိုးပါ ျိုးမ ှု ခပ ဿန ာခ စ ့်ပွ ျိုးပါက  လ ုံအပ့်ရသ  

သ ုံျိုးရ က  ုံ စ ီမ က  န ့်ျိုး၏ အစ ီအစ ဉ့်ခ င  ့် ပ  ပ ုံျိုးရပျိုး န ့် 

✓ ထုံတ့်ယူလ ုံက ့်သည ့်ရခမရအ က ့်ရ မ   ျိုး အ ျိုး  ထ ရ  က ့် 

အက    ျိုး ှ စ ွ အသ ုံျိုးခပ  န ့် 

၂ စ က ့်ရ  ုံအတကွ ့် အဓ က 

ရ အ င ့်ျိုးအခမစ ့်အခ စ ့် 

ရခမရအ က ့်ရ က  ုံ 

အသ ုံျိုးခပ   ခခင ့်ျိုး 

ရ စ ုံပ့်စက ့်မ  ျိုး 

အသ ုံျိုးခပ  ၍ 

ရခမရအ က ့်ရ  

စ ုံပ့်ယ ူခခင ့်ျိုးရ ကက  င  ့် 

Non-renewable 

ရလ င ့်စ   ( ေီဇယ့်၊ 

ဓ  တ့်ဆီ) မ   ျိုး 

အသ ုံျိုးခပ   ခခင ့်ျိုး 

စ ွမ့်ျိုးအင့်သ ုံျိုးစ ွမဲှု  

ခမ င  ့်မ ျိုးခခင ့်ျိုး 

( ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ ရခမရအ င ့်ရ  စ ုံပ့်တင ့်  တငွ ့် စ က ့်သ ုံျိုးဆီအသ ုံျိုးခပ  သည ့် 

ရ စ ုံပ့်စက ့်မ  ျိုး အစ  ျိုး  အခခ ျိုးစမွ့်ျိုးအင ့်သ ုံျိုးစ ွဲမှုန ည့်ျိုးရသ  

အ င့်ျိုး အခမစ ့်က  ုံ ထည ့်သွင ့်ျိုးစ ဉ့်ျိုးစ  ျိုးမပ ီျိုး အသ ုံျိုးခပ   န ့် 

 

 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 
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စ ဉ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု      

ခဖစ ့်ရစ သည ့် 

စ ီမှံက ြိန့်ျိုးလုံပ့်ငန ့်ျိုးမ  ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု၏ 

ဇ စ ့်ခမစ ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ယ့်ပယ့် 
သက ့်ရ  က ့်မှုရလ   ခ မည ့် န ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး 

✓ စ ွမ့်ျိုးအင့်သ ုံျိုးစ ွမဲှုရလျှ  ခ န  ုံင့်ရ ျိုး  ရခမရအ က ့်ရ  စ ုံပ့်တင ့်   

၌  Solar system အသ ုံျိုးခပ  သည ့် ရ တင ့်ခခင ့်ျိုးစန စ ့်က  ုံ 

ရခပ င ့်ျိုးလဲအသ ုံျိုးခပ   န ့် 

၃ လျှပ့်စ စ ့်မီျိုးပ က ့်သည ့် 

က  လတွင ့် Back-up 

Generator မ  ျိုး ရမ  င ့်ျိုး 

န ှင ့်ခခင ့်ျိုး၊ က ုံန ့်ကက မ့်ျိုး/ 

က ုံန ့်ရခ  သယ့်ယူ 

ပ ုံ ရဆ င ့်ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် 

လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်သ ုံျိုး  ယ ဉ့် 

ယန တ  ျိုးမ   ျိုး ရမ င ့်ျိုးန ှင ့် 

ခခင ့်ျိုး 

Back-up Generatorမှ 

ထုံတ့်လွှတ့်အခ ုံျိုးအရင ွွေ့ 

(Greenhouse Gas 

Emission) န ှင  ့်ရလထုံ 

ညစ ့်ညမ့်ျိုးရ စ ရသ  

ဓ  တ့်ရ င ွွေ့မ  ျိုး ထွက ့် ှ  

ခခင ့်ျိုး 

ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် 

ရလထုံညစ ့်ညမ့်ျိုး  

ခခင ့်ျိုးန ှင  ့်  န ့်လ ုံအ မ့် 

ဓ  တ့်ရ င ွွေ့ထုံတ့် 

လွှတ့်မှုမ  ျိုး ခပ  ျိုး ခခင ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ အခ ုံျိုးအရင ွွေ့ထွက ့် ှ မှု ရလ   န ည့်ျိုးရစ ရသ  န ည့်ျိုးပည မ   ျိုး  

တင ့်ဆင ့်ထ ျိုးသည ့် Back-up Generator မ  ျိုးက  ုံ အသ ုံျိုးခပ   

 န ့် 

✓ ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့်ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုး န ့်နငှ  ့် က ုံန ့်က  စ  တ့်သက ့်သ  န ့် 

လ ုံအပ့်မ ှသ  Back-up Generator မ  ျိုးက  ုံ အသ ုံျိုးခပ   န ့်နငှ  ့်  

မလွသဲ ၍ သ ုံျိုး ပ ါ က  အသ ုံျိုးခပ  ခ  န ့် အ ျိုး ရလျှ  ခ  န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ အခ ုံျိုးအရင ွွေ့ထွက ့် ှ မှုက  ုံ ထ န ့်ျိုးခ  ပ့်န  ုံင့်ရသ စ န စ ့်မ  ျိုး ခ စ ့် 

သည ့် Catalytic converters သ ုံ မဟုံတ့် Diesel 

particulate filters မ  ျိုးအ ျိုး  တပ့်ဆင ့်အသ ုံျိုးခပ   န ့် 

✓ အခ ုံျိုးအရင ွွေ့ထွက ့် ှ မှုက  ုံ ရလ   န ည့်ျိုးရစ န ့် သယ့်ယူ 

ပ ုံ ရဆ င ့်ရ ျိုး ယ ဉ့်မ  ျိုးနငှ  ့် လုံပ့်ငန ့်ျိုးခွင ့်သ ုံျိုး ယန တ  ျိုးမ   ျိုးက  ုံ 
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စ ဉ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု      

ခဖစ ့်ရစ သည ့် 

စ ီမှံက ြိန့်ျိုးလုံပ့်ငန ့်ျိုးမ  ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု၏ 

ဇ စ ့်ခမစ ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ယ့်ပယ့် 
သက ့်ရ  က ့်မှုရလ   ခ မည ့် န ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး 

စ ဉ့်ဆက ့်မခပတ့်ခပ  ခပင ့်ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုး န ့်၊ ယ ဉ့်အ ုံယ ဉ့်  

ရဟ င ့်ျိုးမ   ျိုးအသ ုံျိုးမခပ  န ့်နငှ  ့် အ ည့်အရသွျိုးခပ ည ့်ဝ ရသ  

ရလ င ့်စ  ဆီမ  ျိုးက  ုံသ  အသ ုံျိုးခပ   န ့် 

✓  ုံန ့်န ှင  ့်အမှုန ့်အမွှ ျိုးမ  ျိုးထွက ့် ှ မှုရလျှ  ခ န  ုံင ့် ရ ျိုး  က ုံန ့်ကက မ့်ျိုး 

န ှင  ့် က ုံန ့်ရခ  မ  ျိုး တင ့်/ ခ သည ့်အခ  န ့်တငွ ့် စ က ့်ရ  ုံဝင ့်ျိုးအ ျိုး  

ရ ခ န ့်ျိုး  န ့် 

✓ စ က ့်ရ  ုံတငွ ့်အသ ုံျိုးခပ  သည ့် စ က ့်ပစ စည့်ျိုးက    ယ မ   ျိုး အ ျိုး 

ကက   ခ ုံင့်ရ  ျိုး ပ ုံမှန ့်စ စ ့်ရဆျိုး  န ့် 

✓ စ က ့်ရ  ုံဝ င ့်ျိုးအတွင့်ျိုးန ှင  ့် ခခ စ ည့်ျိုးရ  ုံျိုးတငွ ့် သစ ့်ပင ့်မ  ျိုး အ ျိုး 

ရလက  တန ့်ျိုးအခ စ ့် စ  ုံက ့်ပ   ျိုး  န ့် 

✓ စ က ့်ရ  ုံအတငွ ့်ျိုး ရလဝင ့်ရလထကွ ့်ရက  င ့်ျိုးရစ ရ ျိုး  တပ့်ဆင ့် 

ထ ျိုးသည ့် Exaust Fan မ  ျိုး၏  ကက   ခ ုံင့်ရ ျိုးက  ုံ ပ ုံမှန ့်စ စ ့်ရဆျိုး 

ခပ  ခပ င ့်ခခင ့်ျိုးနငှ  ့် လုံပ့်သ ျိုးမ  ျိုးအတွက ့် လ ုံရလ က ့်သည ့်  

ရလပ န ့်က  မ  ျိုးထ ျိုး  ှ  န ့် 
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စ ဉ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု      

ခဖစ ့်ရစ သည ့် 

စ ီမှံက ြိန့်ျိုးလုံပ့်ငန ့်ျိုးမ  ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု၏ 

ဇ စ ့်ခမစ ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ယ့်ပယ့် 
သက ့်ရ  က ့်မှုရလ   ခ မည ့် န ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး 

✓ ဝ န ့်ျိုးက  င ့်ရလထုံအတွင့်ျိုး ထုံတ့်လွှတ့်မှုန ှင  ့်စပ့်လ ဉ့်ျိုး၍  

NEQEG ပါ  သတ့်မှတ့်စ  န ှုန ့်ျိုးအတွင့်ျိုး ှ ရစ ရ ျိုး အရလျိုးထ ျိုး 

လ ုံက ့်န ာရ ဆ င ့် ကွ ့်  န ့် 

အ န ့်ေီဇယ့်  

ဂ င ့်န ရ တ မ   ျိုး  

ရကက  င  ့် အန ီျိုးပ တ့်ဝန ့်ျိုး  

က  င ့် ဆူည သ  

ခ စ ့် ရပ ေါ်ခခင ့်ျိုး 

အသ ညစ ့်ညမ့်ျိုးခခ င ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ ဆူည သ န ှင  ့် တုံန ့်ခါ မှုထကွ ့် ှ မှုန ည့်ျိုးသည ့် မီျိုးစက ့်မ  ျိုးက  ုံ 

သ  ရ ွျိုး ခ ယ့်ဝယ့်ယူအသ ုံျိုးခပ   န ့် 

✓ မလ ုံလ ျိုးအပ့်ရသ  ဆူည သ မထကွ ့်ရစ ရ ျိုး အတကွ ့် 

ရက  င ့်ျိုးမနွ ့်စ ွ  လည့်ပတ့်ရစ ရ ျိုး  ရမ ့်ရတ ့်ယ ဉ့်မ  ျိုး အ ျိုး 

ပ ုံမှန ့် Maintenance ခပ လုံပ့် န ့်  

✓ Backup Generator Room အတွင့်ျိုး အလုံပ့်လုံပ့် ရ သ  

ဝ န ့်ထမ့်ျိုးမ   ျိုးအ ျိုး  လ ုံအပ့်သည ့် က  ကယွ့်ရ ျိုး ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး 

ရထ က ့်ပ  ရပျိုး န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ မီျိုးစ က ့်မ  ျိုး မ  ှ အသ ဆူည မှုန ှင  ့် တုံန ့်ခါမှု န ည့်ျိုးပါျိုး ရ စ ရ ျိုး  

သီျိုးခခ ျိုးအသ လ ုံအခန ့်ျိုးအတွင့်ျိုး ထည ့်သွင ့်ျိုးအသ ုံျိုးခပ   န ့် 
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စ ဉ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု      

ခဖစ ့်ရစ သည ့် 

စ ီမှံက ြိန့်ျိုးလုံပ့်ငန ့်ျိုးမ  ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု၏ 

ဇ စ ့်ခမစ ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ယ့်ပယ့် 
သက ့်ရ  က ့်မှုရလ   ခ မည ့် န ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး 

✓ လ ုံအပ့်ပ ါ က မီျိုးစက ့်ပတ့်လည့်တွင့် အသ လ ုံအရဆ က ့်  

အဦန ှင  ့် န    မ  ျိုးက  န ့် 

✓ မီျိုးစ က ့်မ  ျိုးတွင ့် အ ည့်အရသွျိုးခမင  ့်ရခ   ဆီက  ုံ အသ ုံျိုးခပ   န ့် 

✓ ဆူည သ သက ့်သ ရ စ ရသ က    ယ မ   ျိုး (ဥပ မ -Silencers, 

Mufflers) က  ုံ ရလဝ င ့်ရပ ါက ့်မ  ျိုး ၊ ပန ့်က ၊ က ွန ့်ပ က ့်ဆ  

မ  ျိုး၏  ထွက ့်ရပ ါက ့်မ  ျိုး တငွ ့်တပ့်ဆင ့် န ့် 

✓ တုံန ့်ခါ မှုထကွ ့် ှ မှု ရလ   န ည့်ျိုးရစရ ျိုး အတွက ့် မီျိုးစ က ့်မ  ျိုး 

အ ျိုး သတ့်မှတ့်က  လအ လ ုံက ့် ခပ ခပင ့်ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုးခခင ့်ျိုးန ှင  ့် 

စ စ ့်ရဆျိုးခခ င ့်ျိုးတ ုံ က  ုံ ပ  ုံမှန ့်ရဆ င ့် ကွ ့် န ့် 

✓ Backup Generator Room အတွင့်ျိုး အလုံပ့်လုံပ့် ရ သ  

ဝ န ့်ထမ့်ျိုးမ   ျိုးအ ျိုး  န ာျိုး ကကပ့်မ  ျိုး တင ့်ဆင ့်ရဆ င ့် ွက ့်ရစ  န ့် 

န ှင  ့် န ာျိုးအက  အက ွယ့်ပစ စည့်ျိုးက ဲ သ ုံ  PPEs မ  ျိုး ရထ က ့်ပ   

 န ့် 
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စ ဉ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု      

ခဖစ ့်ရစ သည ့် 

စ ီမှံက ြိန့်ျိုးလုံပ့်ငန ့်ျိုးမ  ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု၏ 

ဇ စ ့်ခမစ ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ယ့်ပယ့် 
သက ့်ရ  က ့်မှုရလ   ခ မည ့် န ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး 

✓ အသ ဆူည မှုခမင  ့်မ ျိုးသည ့်လုံပ့်င န ့်ျိုးခငွ ့်တွင ့် တ ဝ န ့်က  သည ့် 

လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုးက  ုံ အဆ ုံင့်ျိုးမ   ျိုးခွဲ၍ အလှည ့်က  အန ာျိုး ယူ န  ုံင ့် 

ရ ျိုး  စ ီမ ရ ဆ င ့် ွက ့် န ့် 

✓ စ ီမ က  န ့်ျိုးတွင ့် ထုံတ့်လုံပ့်မှုလုံပ့်ငန ့်ျိုးအ ျိုး ခ စ ့်န  ုံင့်သမျှ 

ရန  အခ  န ့်တွင ့်သ ရ ဆ င ့် ွက ့်  န ့် 

✓ က ုံန ့်ကကမ့်ျိုးန ှင  ့် က ုံန ့်ရခ  မ   ျိုး  သယ့်ယူပ ုံ ရဆ င ့်ရ ျိုး ယ ဉ့် 

မ  ျိုးန ှင  ့်  လုံပ့်င န ့်ျိုးလည့်ပတ့်စ ဉ့်အသ ုံျိုးခပ  သည ့် ယန တ  ျိုးမ   ျိုး မှ 

ဆူည သ န ှင  ့် တုံန ့်ခါမှုထကွ ့် ှ မှု ရလ   န ည့်ျိုးရ စ ရ ျိုး အတွက ့် 

ခပ  ခပ င ့်ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုးခခင ့်ျိုးန ှင  ့် စစ ့်ရဆျိုးခခ င ့်ျိုးတ ုံ က  ုံ ပ ုံမှန ့်ခပ လုံပ့်  

 န ့် 

✓ အသ ဆူည မှုန ှင  ့်စ ပ့်လ ဉ့်ျိုး၍ NEQEG ပါ သတ့်မှတ့်စ  န ှုန ့်ျိုး 

အတွင့်ျိုးတွင ့်သ  ှ ရစ ရ ျိုး အရလျိုးထ ျိုး ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုး န ့် 
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စ ွန ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုး ( Wastes) 

၄ က ုံန ့်ကကမ့်ျိုးပ စ စည့်ျိုး ထုံပ့်ပ ုံျိုး 

ထ ျိုးမ ှုမ  ျိုး မှ ပလတ့် 

စ တစ ့်က ဲ သ ုံ  စ ွန  ့်ပစ ့် 

ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး ထွက ့် ှ ခခင ့်ျိုး  

စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ  ျိုးအ ျိုး  

စ န စ ့်တက   သ မ့်ျိုးဆည့်ျိုး၊ 

စ ုံပ ုံ၊   က ့်ဆီျိုးမ ှုမခပ  ခခင ့်ျိုး 

န ှင  ့် အဆ ုံပါ  ပလတ့်စ  

တစ ့်အမ ှုက ့်မ  ျိုးက  ုံ 

ရလဟ ခပ င ့် မ ီျိုးရ  ှုွေ့ ခခင ့်ျိုး 

 

ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့်  

ရလထုံညစ ့်ညမ့်ျိုး  

ခခင ့်ျိုး  

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ အဆ ုံပါ  ရဘျိုးထွက ့်စနွ  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး အ ျိုး 3Rs (Reduce, 

Reuse, Recycle) စ န စ ့်က  ုံလက ့်ရတွွေ့က  င  ့်သ ုံျိုးန  ုံင ့်မည ့် 

စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုး ရလ   ခ ရ  ျိုးအစ ီအမ မ  ျိုး ရ ျိုး ဆဲွအရက  င ့် 

အထည့်ရ  ့် န ့် 

✓ ရဘ ျိုးအန တ  ယ့် ှ စနွ  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုး စနွ  ့်ပစ ့်မှုန ှင  ့်စ ပ့်လ ဉ့်ျိုး၍  

ခမ န ့်မ န  ုံင ့်င   အမ   ျိုးသ ျိုးအဆင  ့် စနွ  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ ဟ ဗ  ြူဟ  

န ှင  ့် ပင ့်မလုံပ့်င န ့်ျိုးအစ ီအစ ဉ့် ( ၂၀၂၀) နငှ  ့်အညီ တ က  စ ွ  

လ ုံက ့်န ာရ ဆ င ့် ကွ ့်  န ့်နငှ  ့် မမ   ွေ့န ယ့်စည့်ပင ့်သ ယ ရ ျိုး  

အ ွဲွေ့၏  လမ ့်ျိုးညွှန ့်မှုအ ျိုး န ာခ ရ ဆ င ့် ွက ့် န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ ဗူျိုးခွ မ  ျိုးနငှ  ့် ပလတ့်စ တစ ့်က ဲ သ ုံ  စ က ့်ရ  ုံတွင့် ခပန ့်လည့် 

အသ ုံျိုးမခပ  ရတ  သည ့် အမ ှုက ့်မ  ျိုးက  ုံ စက ့်ရ  ုံခပင ့်ပ ှ  မမ   ွေ့ န ယ့် 

စ ည့်ပင ့်မ ှ ခွင  ့်ခပ ထ ျိုးရ သ  အမ ှုက ့်ပ ုံ သ ုံ မဟုံတ့် အမ ှုက ့်ပစ ့် 

သည ့်ရန   ၌  စန စ ့်တက စ ွန  ့်ပစ ့် န ့်န ှင  ့် မစ ွန  ့်ပစ ့်မီ စက ့်ရ  ုံ 
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အတွင့်ျိုး ယ ယီအမ ှုက ့်စ ုံပ ုံရန   သတ့်မတှ့်၍ စ န စ ့် တက   

စ ုံပ ုံထ ျိုး န ့် 

✓ အဆ ုံပါ စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ  ျိုးက  ုံ စ က ့်ရ  ုံအတွင ့်ျိုးန ှင  ့်  စ က ့်ရ  ုံခပင ့်ပ၌  

ရလဟ ခပ င ့် အမ ှုက ့်မီျိုးရ  ှုွေ့ခခင ့်ျိုးမခပ  ရ ျိုး  တ ျိုးခမ စ ့် န ့် 

✓ စ က ့်ရ  ုံတငွ ့် ခပန ့်လည့်အသ ုံျိုးခပ  မည ့် စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ  ျိုးနငှ  ့် 

ခပ င ့်ပတွင ့် စ ွန  ့်ပစ ့်မည ့် အမ ှုက ့်မ  ျိုး က  ုံ စန စ ့်တက   စ ွန  ့်ပစ ့်  

သည ့် အရလ အက  င  ့်ရက  င ့်ျိုးမ   ျိုး   ှ ရစရ ျိုး စ က ့်ရ  ုံဝန ့်ထမ့်ျိုး  

မ  ျိုးအ ျိုး  ရ လ က င  ့်သင ့်ကက  ျိုး ရပ ျိုး န ့် 

✓ အမ ှုက ့်အမ   ျိုးအစ ျိုး ခွဲခခ ျိုး စနွ  ့်ပစ ့်န  ုံင့်ရ ျိုးအတွက ့် စ က ့်ရ  ုံ 

အတွင့်ျိုးမတူညီရသ  အမ ှုက ့်ပ ုံျိုးမ   ျိုးထ ျိုး  ှ  န ့်န ှင  ့် သတ့်မှတ့် 

ထ ျိုးရ သ အမ ှုက ့်ပ ုံျိုးအတွင ့်ျိုး အမ ှုက ့်စနွ  ့်ပစ ့်ရစ ရ ျိုး ကက ပ့် 

မတ့်ရဆ င ့် ွက ့် န ့် 

✓ ပလတ့်စ တစ ့်အ တ့်ခွ က ဲ သ ုံ  ခပ န ့်လည့်အသ ုံျိုးခပ  န  ုံင့်သည ့် 

စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ  ျိုးက  ုံ သီျိုးခခ ျိုးစ ုံရဆ င ့်ျိုး၍ ခပ န ့်လည့် 

ရ  င ့်ျိုးခ ခခင ့်ျိုးရ ဆ င ့် ွက ့် န ့် 

✓ ရဘ ျိုးအန တ  ယ့် ှ စနွ  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး အ ျိုး အခခ ျိုးစနွ  ့်ပစ ့်  

ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုးန ှင  ့်ခွဲခခ ျိုး၍ စ ီမ က  န ့်ျိုးတငွ ့်ယ ယီသ မ့်ျိုးဆည့်ျိုးခခင ့်ျိုး  
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န ှင  ့် မမ   ွေ့ န ယ့်စ ည့်ပင ့်သ ယ ရ ျိုး အ ွဲွေ့နငှ  ့်  ခ  တ့်ဆက ့်၍ 

လမ့်ျိုးညွှန ့်မှုန ှင  ့်အညစီ ွန  ့်ပစ ့် န ့် 

✓ အ မ့်သ ုံျိုးစ ွန  ့်ပစ ့်အမ ှုက ့်မ  ျိုးအ ျိုး မီျိုးရ  ှုွေ့  က ့်ဆီျိုးခခင ့်ျိုးမ ခပ ဘ ဲ 

သတ့်မှတ့်အမ ှုက ့်ပ ုံသ ုံ  သွ ျိုးရ   က ့်စ ွန  ့်ပစ ့် န ့် 

၅ စ က ့်ဆီ/  ရခ   ဆီမ  ျိုး 

စ န စ ့်တက   သ ုံရလှ င ့် 

ထ ျိုးမ ှုမ ှ ခခင ့်ျိုး 

  တ့်စ ဉ့်စ က ့်ဆီရခ   ဆီ

မ  ျိုး ယ ုံ  တ့်မှုရကက င  ့် 

မီျိုးရ ဘ ျိုး အန တ  ယ့်စ  ုံျိုး  မ့် 

 ခခင ့်ျိုး 

မီျိုး ရဘ ျိုး အန တ  ယ့် 

ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ စ ီမ က  န ့်ျိုး၏  ယ ဉ့်/  ယန တ  ျိုးနငှ  ့် မီျိုးစက ့်မ  ျိုး အတွက ့် အသ ုံျိုး 

ခပ  သည ့်စ က ့်ဆီ/ရ ခ  ဆီန ှင  ့် ရလ င ့်စ  ဆီမ  ျိုး မရတ ့်တဆ 

ယ ုံ  တ့်မှုမခ စ ့်ရစ ရ ျိုး  စ န စ ့်တက သ ုံရလှ င ့် န ့်နငှ  ့်  

  တ့်စ င ့်မှုမ ှ ရစ ရ ျိုး ဂရုံတစ  ုံက ့်က  ုံင ့်တွယ့်အသ ုံျိုးခပ   န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ က ့်ရမ  င ့်ျိုးဆီမ  ျိုး အ ျိုး သီျိုးခခ ျိုး သ ုံရလှ င ့်က န ့်မ  ျိုးခ င  ့် 

ထည ့်သွင ့်ျိုးထ ျိုး ှ မပ ီျိုး မီျိုးရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့်မ ှ ရစ ရ ျိုး  

သတ့်မှတ့်ထ ျိုးသည ့် စ ည့်ျိုးက မ့်ျိုးခ က ့်မ  ျိုးန ှင  ့်အညီ စက ့်သ ုံျိုး  

ဆီသ ုံရလှ င ့်သည ့်ရန   အ ျိုး  တည့်ရဆ က ့် န ့်  

✓ စ က ့်သ ုံျိုးဆီဂ ုံရထ င ့်အတွင ့်ျိုး မီျိုးသတ့်ဦျိုးစ ီျိုးဌ  န က သတ့်မှတ့် 

ထ ျိုးသည ့် မီျိုးသတ့်ရဆျိုးဗ ူျိုးနငှ  ့် အခခ ျိုးမီျိုးသတ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး 

အ ျိုး ခပ ည ့်ခပ ည ့်စ  ုံစ  ုံထ ျိုး  ှ  န ့် 
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ဇီဝဆြိုံင့်   ပတ့်ဝန ့်ျိုးက  င့် ( Biol og ic al  Envir on men t) 

၆ လျှပ့်စ စ ့်မီျိုးခပ တ့်ခ  န ့်တွင ့် 

Backup generator 

ရမ  င ့်ျိုးနငှ ့်ခခင ့်ျိုး 

စ က ့်ရ  ုံရန   သည့် ယခင ့် 

က တည့်ျိုးက  ယ ရ ခမ 

ခ စ ့်ခခင ့်ျိုးရကက  င  ့် 

ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ှ  အပင ့် 

မ  ျိုးအရပ ေါ် သ သ ထင ့် 

 ှ ျိုး သည ့် ထ ခ ုံက ့်မှုမ  ှ  

ရသ ့်လည့်ျိုး စ က ့်ရ  ုံ 

အတွင့်ျိုးမှ Back-up 

generators မ  ျိုး၏  

ဆူည သ ရကက  င  ့် ရ ေသခ  

မ   ျိုး င ့်ျိုးင ှက ့်န ှင  ့် 

တ  စ ဆ န ့်င ယ့်မ  ျိုး  

အရပ ေါ် ထ ခ ုံက ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

ရေသခ မ   ျိုး င ့်ျိုး 

င ှက ့်နငှ  ့် တ  စ ဆ န ့် 

င ယ့်မ  ျိုး အတွက ့် 

 ှ  င့်ျိုးစ ွဲ 

ရန  င ့်ျိုး ရေသ 

(habitat) မ  ျိုး 

ရပ   က ့်ဆ ုံျိုးခခင ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး  

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ စ ီမ က  န ့်ျိုးခခ  စ ည့်ျိုးရ  ုံျိုးတစ ့်ရလ  က ့်နငှ  ့်  စက ့်ရ  ုံဝ င ့်ျိုးအတွင့်ျိုး 

 ှင ့်သန ့်ရန သည ့် သစ ့်ပင ့်မ  ျိုးက  ုံ စန စ ့်တက   ခပ  စ ုံပ   ျိုးရ ထ င ့်  

 န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ က ့်ရ  ုံခခ စ ည့်ျိုးရ  ုံျိုးမ  ျိုးတွင ့် ရေသခ င ှက ့်မ   ျိုး င ့်ျိုးမ   ျိုး  

န ာျိုး ခ ုံန  ုံင့် န ့် သစ ့်ပင ့်မ  ျိုး စ  ုံက ့်ပ   ျိုး န ့်န ှင  ့် စ  ုံက ့်ပ   ျိုးမပီျိုး သစ ့်ပင ့်  

မ  ျိုး  ှင ့်သန ့်ရအ င ့် ခပ စ ုံထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုးရ စ  င  ့်ရ ှ က ့် န ့် 
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လုံပ့်ငန ့်ျိုးခငွ့်က  န ့်ျိုးမ ရ ျိုးန ှင ့် ရ ျိုးကင့်ျိုးလှံုံခခှံ ရ ျိုး ( Oc c upation al  Heal th an d S afety -OHS ) 

၇ စ က ့်ရ  ုံတငွ ့်  

အသ ုံျိုးခပ  သည ့် 

စ က ့်ယန တ  ျိုးမ  ျိုးနငှ  ့် 

ရမ  ့်တ မ  ျိုး စန စ ့်တက  

က  ုံင့်တွယ့်မှုမ  ှ ခခင ့်ျိုး 

အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုးတွင ့် 

မရတ ့်တဆ 

ထ ခ ုံက ့်မှုခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုး 

၏ လုံပ့်င န ့်ျိုးခငွ ့် ရဘ ျိုး

က င ့်ျိုး လ ုံခခ  ရ ျိုး 

စ  ုံျိုး  မ့် ခခင ့်ျိုး  

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး  

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ က ုံန ့်ကကမ့်ျိုးန ှင  ့်က ုံန ့်ရခ  ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး က  ုံယ့်တွယ့်ခခင ့်ျိုး၊ 

သ ုံရလှ င ့်ခခင ့်ျိုးနငှ  ့် ခ န  ့်ခ ြူျိုးခခင ့်ျိုးဆ ုံင့်   လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်မ  ျိုးတွင ့် 

တ ဝ န ့်ထမ့်ျိုး ရဆ င ့် ရသ ဝန ့်ထမ့်ျိုးမ  ျိုးအ ျိုး လုံပ့်ငန ့်ျိုးခွင ့် 

က  န ့်ျိုးမ ရ ျိုးနငှ  ့် ရဘ ျိုးကင ့်ျိုးလ ုံခခ  ရ ျိုးသင ့်တန ့်ျိုးမ  ျိုးရပျိုး၍ 

စနစ ့်တက  ရလ က င  ့်သင ့်ကက ျိုး ရပ ျိုးမပီျိုးမ ှ လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်အတငွ ့်ျိုး  

တ ဝ န ့်ထမ့်ျိုးရ ဆ င ့်ရစ  န ့်န ှင  ့်  ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့်ထ ခ ုံက ့်မှု 

အန ည့်ျိုးဆ ုံျိုးန ှင  ့် ရဘ ျိုးအန တ  ယ့်ခ စ ့်ရပေါ်မှုမ ှ ရစ ရ ျိုး  ဂရုံခပ  

ရဆ င ့် ွက ့် န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ ယ ဉ့်/ ယန တ  ျိုးမ   ျိုး က  ုံင့်တွယ့်အသ ုံျိုးခပ  ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် ခပ  ခပင ့် 

ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုးခခင ့်ျိုး၊ စက ့်ဆီ/ရ ခ  ဆီနငှ  ့် ရလ င ့်စ  ဆီမ  ျိုး 

က  ုံင့်တွယ့်အသ ုံျိုးခပ  ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် သ ုံရလှ င ့်ခခင ့်ျိုး၊ ရဘ ျိုးအန တ  ယ့် 

 ှ  စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုးန ှင  ့် အခခ ျိုးရသ  စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ  ျိုး 

အ ျိုး က  ုံင့်တွယ့်ခခင ့်ျိုး၊ စ ွန  ့်ပစ ့်ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် သ ုံရလှ င ့်ခခင ့်ျိုးဆ ုံင့်   

သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုးက  ုံ သက ့်ဆ ုံင့်   ဝ န ့်ထမ့်ျိုးမ  ျိုး အ ျိုး ရပ ျိုးအပ့် 
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သင ့်ကက  ျိုး ခခင ့်ျိုးန ှင  ့်စ န စ ့်တက  လုံပ့်ငန ့်ျိုးရ ဆ င ့် ွက ့်ရစ ရ ျိုး 

ကက ီျိုးကက ပ့် န ့် 

✓ လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုးအ ျိုး  လုံပ့်င န ့်ျိုးခငွ ့်က ျွမ ့်ျိုးက  င ့်ရ ျိုး ဆ ုံင့်   

လ ုံအပ့်သည ့်သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုး ပ ုံ ခ  ရပ ျိုး န ့် 

✓ စ ီမ က  န ့်ျိုးအတွင ့်ျိုး ှ  လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုးအ ျိုး သင  ့်ရလ  ့်သည ့် 

လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်သ ုံျိုး တစ ့်က  ုံယ့် ည့်က  က ွယ့်ရ ျိုး  ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး 

လ ုံရလ က ့်စ ွ  ရထ က ့်ပ  ရပျိုး  န ့်၊ ပ ုံမှန ့်စ စ ့်ရဆျိုး  န ့်နငှ  ့် 

ပ က ့်စ ီျိုးရန ရသ  သ ုံ မဟုံတ့် သက ့်တမ့်ျိုးက ုံန ့်ဆ ုံျိုးသွ ျိုးရ သ  

က  က ွယ့်ရ ျိုး ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုးအ ျိုး အသစ ့်ခပန ့်လည့် လဲလှယ့်  

ရပ ျိုး န ့် 

✓ လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်တငွ ့် မရတ ့်တဆထ ခ ုံက ့်မှုမ   ျိုး အတွက ့် ရ ှျိုး ဦျိုး 

သူန ာခပ  ရဆျိုးရသတတ  (First Aid Kit) ထ ျိုး ှ မပ ီျိုး ရဆျိုးအလ ုံ 

အရလ က ့်ပ  ပ  ုံျိုးရပျိုး န ့် 

✓ လက ့်အ တ့်၊ န ှာရ ခါ င ့်ျိုးစ ည့်ျိုး၊  င ့်စ ည့်ျိုးက ဲ သ ုံ ရသ  (Personal 

ProtectiveEquipment- PPE) မ  ျိုးပ   ပ ုံျိုးခခင ့်ျိုးန ှင  ့်  ပူခပင ့်ျိုး 

သည ့်  သတီွင ့် ဓ  တ့်ဆ ျိုး ရ   ့် ည့်မ  ျိုး အခမဲ တ ုံက ့်ရက ျွျိုး  

 န ့် 
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✓ အသ ဆူည မှုရကက  င  ့်စ ီမ က  န ့်ျိုးခပင ့်ပသ ုံ  သက ့်ရ  က ့်မှုမ ှ ရစ 

ရ ျိုး  က ုံန ့်ထုံတ့်သည ့်စ က ့်ရ  ုံအရဆ က ့်အဦအ ျိုး  အသ လ ုံ  

ရအ င ့်တည့်ရဆ က ့်  န ့် 

✓ Soundproof type အမ   ျိုးအစ  ျိုး  မီျိုးစ က ့်အ ျိုး အသ ုံျိုးခပ   န ့် 

န ှင  ့် လ ုံအပ့်ပါ က မီျိုးစက ့်ပတ့်လည့်တွင့် အသ လ ုံအရဆ က ့်  

အဦန ှင  ့် န    မ  ျိုးက  န ့် 

✓ အသ ဆူည မှု ှ ရသ  လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့် ှ  လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုးသ ုံ  

န ာျိုး အက  အက ွယ့်ပစ စည့်ျိုးက ဲ သ ုံ  PPEs မ  ျိုး ရ ထ က ့်ပ   န ့် 

✓ အသ ဆူည မှုရလျှ  ခ န  ုံင့်ရ ျိုး  စက ့်ပစ စည့်ျိုးက    ယ မ   ျိုးအ ျိုး 

ပ ုံမှန ့်ကက   ခ ုံင ့်ရ ျိုး  စ စ ့်ရဆျိုး  န ့် 

✓ က ုံန ့်ကကမ့်ျိုးန ှင  ့် က ုံန ့်ရခ   ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုးက  ုံယ့်တွယ့်ခခင ့်ျိုး၊ 

သ ုံရလှ င ့်ခခင ့်ျိုးနငှ  ့် ခ န  ့်ခ ြူျိုး ခခင ့်ျိုးဆ ုံင့်   လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်မ  ျိုးတွင ့် 

တ ဝ န ့်ထမ့်ျိုးရ ဆ င ့် ရသ ဝ န ့်ထမ့်ျိုးမ  ျိုးအ ျိုး  သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုး 

ရပ ျိုး၍ စ န စ ့်တက   ရလ က  င  ့်မှုမ  ျိုးခပ လုံပ့်မပီျိုး ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် 

ထ ခ ုံက ့်မှုအန ည့်ျိုးဆ ုံျိုးန ှင  ့် ရဘ ျိုးအန တ  ယ့်ခ စ ့်ရပ ေါ်မှု မ ှ ရစ 

ရ ျိုး  ဂရ ုံခပ ရဆ င ့် ွက ့်  န ့် 

✓ စ က ့်ရ  ုံဝ န ့်ထမ့်ျိုးန ှင  ့်  လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုး၏ က  န ့်ျိုးမ ရ  ျိုးအ ျိုး  ( ၁) န ှစ ့် 

တစ ့်ကက  မ့် စ စ ့်ရဆျိုးရပျိုး န ့် 
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✓ လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုးအ ျိုး ရ ှျိုး ဦျိုး သူန ာခပ စ ုံရ ျိုး သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုး တက ့် 

ရ  က ့်န  ုံင ့်ရ ျိုး  စစီ ဉ့် ရပ ျိုး န ့်၊ လ ုံအပ့်ရသ  အရ ျိုးရ ပေါ်သ ုံျိုး 

ရဆျိုးရသတတ မ  ျိုး က  ုံ အသင  ့်ထ ျိုး  ှ  န ့်၊ က ူျိုးစ က ့်ရ  ဂါ မ  ျိုး  

ခပ န  ့်ပွ ျိုးမ ှုမခ စ ့်ရစ ရ ျိုး အသ ပည ရပ ျိုးလုံပ့်င န ့်ျိုးမ   ျိုး  စစီ ဉ့်  

ရဆ င ့် ွက ့်ရပ ျိုး  န ့်န ှင  ့် အရ ျိုးရပေါ်က ူညကီ ယ့်ဆယ့်ရ ျိုး  

လုံပ့်င န ့်ျိုးမ   ျိုးအတွက ့် ဆက ့်သွယ့်ရဆ င ့် ွက ့်န  ုံင့်သည ့် 

သက ့်ဆ ုံင့်   လုံပ့်ငန ့်ျိုး/ ဌ  န န ှင  ့် အ ွဲွေ့အစ ည့်ျိုးမ  ျိုး၏  

 ုံန ့်ျိုးန  ပါ တ့်မ  ျိုး အ ျိုး အမ  ျိုး ခမ င ့်သ သည ့်ရန   တွင ့် ခ  တ့်ဆဲွ 

ထ ျိုး  န ့် 

၈ လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့် အတွင့်ျိုး 

အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုး ရခ   ့် 

လဲခခင ့်ျိုး၊ လ မ ့်က  ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် 

စ က ့်ရ  ုံအတငွ ့်ျိုး လုံပ့်င န ့်ျိုး 

သ ုံျိုး Forklist, Truck and 

Containers မ  ျိုး တ ုံက ့်မ  

ခခင ့်ျိုး 

အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုး 

က  ုံယ့်ခန ဓာအစ  တ့် 

အပ ုံင ့်ျိုးမ   ျိုး ထ ခ ုံက ့် 

ေဏ့်   န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး  

အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုး၏ 

လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်လ ုံခခ   

ရ ျိုး စ  ုံျိုး  မ့် ခခင ့်ျိုး  

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ စ က ့်ရ  ုံမှ ရ ျိုး ဆဲွထ ျိုး သည ့် လုံပ့်င န ့်ျိုးခငွ ့်ရဘ ျိုးက င ့်ျိုးရ ျိုး  အစ ီ 

အစ ဉ့်မ  ျိုး အတ ုံင ့်ျိုး  Operator မ  ျိုးက လ ုံက ့်န ာရ ဆ င ့် ွက ့်မှု 

 ှ /မ  ှ  စစ ့်ရဆျိုးကက ပ့်မတ့် န ့် 

✓ စ က ့်ရ  ုံဝ န ့်ထမ့်ျိုးအ ျိုးလ ုံျိုး လုံပ့်င န ့်ခွင ့်ရဘ ျိုးက င ့်ျိုးရ  ျိုး  အစ ီ

အစ ဉ့်အတ ုံင ့်ျိုး လ ုံက ့်န ာရစ ရ ျိုး ကက ီျိုးကက ပ့်ရဆ င ့် ွက ့် န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ က ့်ရ  ုံအတငွ ့်ျိုးရ န  စ ဉ့်အသ ုံျိုးခပ  သည ့်  Forklifts တွင ့် 

ရန ာက ့်ဆုံတ့်အခ က ့်ခပစ နစ ့်တပ့်ဆင ့်  န ့် 
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✓ လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုးအ ျိုး  ရ ှျိုး ဦျိုး သူနာခပ  စ ုံရ ျိုးသင့်တန ့်ျိုးမ   ျိုး 

တက ့်ရ  က ့်န  ုံင့်ရ ျိုးစ ီစ ဉ့်ရပ ျိုး န ့် 

✓ လ ုံအပ့်ရသ  အရ ျိုးရ ပေါ်သ ုံျိုး ရဆျိုးရသတတ  မ   ျိုးက  ုံ အသင  ့် 

ထ ျိုး ှ ရပ ျိုး န ့် 

✓ အရ ျိုးရ ပေါ် က ူညကီ ယ့်ဆယ့်ရ ျိုး  လုံပ့်င န ့်ျိုးမ   ျိုးအတကွ ့် 

ဆက ့်သွယ့်ရဆ င ့် ွက ့်န  ုံင့်သည ့် သက ့်ဆ ုံင ့်   လုံပ့်င န ့်ျိုး/ 

ဌ  န န ှင  ့် အ ွဲွေ့အစ ည့်ျိုးမ  ျိုး၏   ုံန ့်ျိုးန  ပါ တ့်မ  ျိုးအ ျိုး  အမ  ျိုး 

ခမ င ့်သ သည ့်ရန   တွင ့် ခ  တ့်ဆဲွထ ျိုး  န ့် 

✓ ဝ န ့်ထမ့်ျိုးမ   ျိုးအ ျိုး လုံပ့်င န ့်ျိုးတ ဝ န ့်မ  ျိုးက  ုံ အလှည ့်က   

ထမ့်ျိုးရ ဆ င ့်ရစ ခခင ့်ျိုးနငှ  ့် တ က  ရသ  အလုံပ့်ခ  န ့် 

သတ့်မှတ့် ရပ ျိုးမပ ီျိုး တ ဝ န ့် ရပျိုး န ့် 

✓ လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့် ရဘ ျိုးအန တ  ယ့်က င ့်ျိုး ငှ ့်ျိုးရ  ျိုးအတွက ့် လ ုံအပ့် 

ရသ ရန   မ   ျိုးတငွ ့်သတ ရပ ျိုးဆ ုံင့်ျိုးဘ ုံတ့်မ  ျိုးတပ ့်ဆင ့် န ့် 

ရဒသခှံမ  ျိုး  က  န ့်ျိုးမ ရ ျိုးန ှင ့် ရ ျိုးက င့်ျိုးလှံုံခခှံ ရ ျိုး  ( Comm un ity Heal th an d S afety -CHS ) 

၉ လျှပ့်စ စ ့်မီျိုးခပ တ့်ခ  န ့်တွင ့် 

Backup generator 

ရမ  င ့်ျိုးနငှ ့်ခခင ့်ျိုး 

Backup generator 

မ  ျိုးမ ှ ဆူည သ မ  ျိုး  

ထွက ့် ှ ခခင ့်ျိုး 

ရ  ှည့်တွင ့် အန ီျိုး 

ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရေသ 

ခ မ  ျိုး၌ အကက  ျိုး အ  

ရ  ုံဆ ုံင့်   

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ စ ီမ က  န ့်ျိုးတွင ့် အသ ုံျိုးခပ  သည ့်ယ ဉ့်မ  ျိုးမ ှ ဆူည သ ထကွ ့် ှ မှု  

ရလ   န ည့်ျိုးသက ့်သ ရ စရ ျိုး  သတ့်မှတ့်ထ ျိုးရ သ  အခမန ့် 
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က  န ့်ျိုးမ  ရ ျိုး  

ထ ခ ုံက ့်မှု 

ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး၊  

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး  

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

န ှုန ့်ျိုးအတွင့်ျိုးသ  ရမ  င ့်ျိုးန ှင ့်ရစ ရ ျိုး ယ ဉ့်ရမ  င ့်ျိုးမ   ျိုးအ ျိုး 

ကက ီျိုးကက ပ့် န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ သစ ့်ပင ့်မ  ျိုး သည့် ဆူည သ မ  ျိုးက  ုံ ရလ   ပါျိုးရ စ မပ ီျိုး ဆူည သ  

စ ုံပ့်ခွက ့် (Sink) အခ စ ့်ထမ့်ျိုးရ ဆ င ့်န  ုံင့်၍ စ က ့်ရ  ုံမှ ဆူည သ  

မ  ျိုး စ က ့်ရ  ုံခပင ့်ပသ ုံ  သက ့်ရ  က ့်မှုန ည့်ျိုးရ စ ရ ျိုး  စက ့်ရ  ုံ 

န ယ့်န  မ တ့်နငှ  ့် ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့်တငွ ့် သစ ့်ပင ့်မ  ျိုး စ  ုံက ့်ပ   ျိုး န ့်  

န ှင  ့်  ှ မပီျိုး သစ ့်ပင ့်မ  ျိုး အ ျိုး ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုးခပ  စ ုံပ   ျိုးရ ထ င ့် န ့် 

၁ ၀ ညအခ  န ့်တွင ့် စက ့်ရ  ုံ 

လည့်ပတ့်ခခ င ့်ျိုး  

ရေသခ မ  ျိုးအတွက ့် 

ဆူည သ ခ စ ့်ရပ ေါ်ခခင ့်ျိုး 

ဆူည သ  ညစ ့်ညမ့်ျိုးမ ှု  

ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

( ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်သ ုံျိုးန ှင  ့် ပ ုံ ရဆ င ့်ရ ျိုး သ ုံျိုးယ ဉ့်/  ယန တ  ျိုးမ   ျိုးမ ှ 

ဆူည သ န ှင  ့်တုံန ့်ခါ မှုထကွ ့် ှ မှု ရလ   နည့်ျိုးရစ ရ ျိုး အတွက ့် 

ခပ  ခပ င ့်ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုးခခင ့်ျိုးန ှင  ့်  စ စ ့်ရဆျိုးခခင ့်ျိုးတ ုံ က  ုံပ ုံမှန ့်ခပ လုံပ့် န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ ီမ က  န ့်ျိုးတွင ့်ထုံတ့်လုံပ့်မှုလုံပ့်င န ့်ျိုးအ ျိုး ခ စ ့်န  ုံင့်သမျှ 

ရန  အခ  န ့်တွင ့်သ  ရဆ င ့် ွက ့် န ့်န ှင  ့် ညအခ  န ့်လုံပ့်င န ့်ျိုး 

ရဆ င ့် ွက ့်မှုက  ုံ အန ည့်ျိုးဆ ုံျိုးခ စ ့်ရစ ရ ျိုး ကက ီျိုးကက ပ့် န ့် 
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၁ ၁ Forklift န ှင  ့် Truck က  ျိုး 

မ  ျိုးခ င  ့် က ုံန ့်ကက မ့်ျိုးမ  ျိုး 

န ှင  ့် က ုံန ့်ရခ  မ  ျိုး သယ့် 

ယူခခင ့်ျိုးန ှင  ့် လုံပ့်င န ့်ျိုးခငွ ့် 

သ ုံျိုးသယ့်ပ ုံ ယ ဉ့်မ  ျိုး 

ရေသခ  ပ့်က ွက ့်အတွင ့်ျိုး 

ခ တ့်သန ့်ျိုးသွ ျိုးလ ခ ခင ့်ျိုး 

ရေသခ မ  ျိုးအတွက ့် 

ဆူည သ  ခ စ ့်ရပ ေါ်ခခင ့်ျိုး 

ဆူည သ ညစ ့်ညမ့်ျိုးမ ှု 

ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

( ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ က ုံန ့်ကကမ့်ျိုးန ှင  ့် က ုံန ့်ရခ   မ  ျိုး သယ့်ယူပ ုံ ရဆ င ့်ရ ျိုး ယ ဉ့် 

မ  ျိုးန ှင  ့်လုံပ့်င န ့်ျိုးလည့်ပတ့်စ ဉ့်အသ ုံျိုးခပ  သည ့် ယန တ  ျိုးမ   ျိုးမ ှ

ဆူည သ န ှင  ့် တုံန ့်ခါ မှုထကွ ့် ှ မှု ရလ   နည့်ျိုးရစ ရ ျိုး အတွက ့် 

ခပ  ခပ င ့်ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုးခခင ့်ျိုးန ှင  ့် စ စ ့်ရဆျိုးခခ င ့်ျိုးတ ုံ က  ုံ ပ ုံမှန ့် ရဆ င ့် 

 ွက ့် န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ က ့်ရ  ုံအတငွ ့်ျိုး/ အခပင ့် ယ ဉ့်သွ ျိုးလ မှုမ  ျိုးရကက  င  ့် ဆူည သ  

မ  ျိုး ခပင ့်ပလူရန ဧ  ယ သ ုံ  သက ့်ရ  က ့်မှုန ည့်ျိုးရစ  န ့် 

ညအခ  န ့်တွင ့်ယ ဉ့်အသွ ျိုးအလ က  ုံ  တတ့်န  ုံင့်သမျှ ရလျှ  ခ  

က န  ့်သတ့် န ့် 

လူမှုစ ီျိုးပွ ျိုးပတ့်ဝန ့်ျိုးက  င့် ( S oc io-ec on omic  En vir on men t) 

၁ ၂ စ က ့်ရ  ုံအတကွ ့် ရေသခ  

အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုးခန  ့် 

ထ ျိုးခခ င ့်ျိုး  

ရေသခ မ  ျိုးအတွက ့် 

အလုံပ့်အက  ုံင့်အခွင  ့် 

အလမ့်ျိုးမ   ျိုး တ ုံျိုးလ  

ခခင ့်ျိုး 

ရေသခ မ  ျိုး၏  

လူမှုစ ီျိုးပ ွ ျိုးဘ ဝ  

 ွ ွေ့မ   ျိုးတ ုံျိုးတက ့်ရစ 

ခခင ့်ျိုး  

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ ရေသခ ခပ ည့်သူမ  ျိုး  အလုံပ့်အက  ုံင့်အခငွ  ့်အလမ့်ျိုး  ှ ရစ ရ ျိုး 

စ က ့်ရ  ုံမှ ရေသခ မ  ျိုးက  ုံ ဦ ျိုးစ  ျိုး ရပျိုးခန  ့်ထ ျိုး န ့် 
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( ရက  င ့်ျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

✓ ရေသခ ခပ ည့်သူမ  ျိုး ၏  က ျွမ့်ျိုးက  င ့်မှုန ှင  ့်အ ည့်အခ င ့်ျိုး 

အလ ုံက ့် အလုံပ့်အက  ုံင့်အခွင  ့်အလမ့်ျိုးမ   ျိုး တ ုံျိုးခမ င  ့်လ ရစ  

ရ ျိုး  သင ့်တန ့်ျိုးမ  ျိုး  ငွ  ့်လှစ ့်  န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ က ့်ရ  ုံအတငွ ့်ျိုး အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုး  ခန  ့်ထ ျိုး   ၌  ရေသခ  

ခပ ည့်သူမ  ျိုး က  ုံ  ဦျိုးစ  ျိုး ရပျိုး ခန  ့်ထ ျိုး န ့် 

✓ သင  ့်ရလ  ့်ရ သ  က ျွမ ့်ျိုးက  င ့်ပည  ငှ ့်မ  ျိုးအ ျိုး င ှ ျိုး မ ့်ျိုး၍ 

ရေသခ အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုးအတွက ့် လုံပ့်ငန ့်ျိုးစ ွမ့်ျိုးရဆ င ့် ည့် 

ခမ  င  ့်တင ့်ရ ျိုး သင ့်တန ့်ျိုး  (Vocational Training) မ  ျိုးက  ုံ 

ရဆ င ့် ွက ့်  န ့် 

၁ ၃ ရေသ ွ ွေ့မ   ျိုးရ  ျိုး  

လုံပ့်င န ့်ျိုးမ   ျိုးတွင ့်  

စ က ့်ရ  ုံမှ တ တ့်စ ွမ့်ျိုးသမျှ 

က ူညလီှြူေါ န ့်ျိုးခခင ့်ျိုး 

စ က ့်ရ  ုံရကက  င  ့် ရေသခ  

မ  ျိုး၏ လူရန မှုဘ ဝ 

ခမ င  ့်မ ျိုးန  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

ရေသခ မ  ျိုး၏  

လူမှုစ ီျိုးပ ွ ျိုးဘ ဝ  

 ွ ွေ့မ   ျိုးတ ုံျိုးတက ့်ရစ 

ရ ျိုး  အရထ က ့်အပ   

ရက  င ့်ျိုးမ  ျိုး  ှ ခခင ့်ျိုး 

(ရက  င ့်ျိုးက    ျိုး  

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ ရေသခ မ  ျိုး၏  ဘ  သ ရ ျိုး ၊ က  န ့်ျိုးမ ရ ျိုးန ှင  ့်  လူမှုရ ျိုး  

လုံပ့်င န ့်ျိုးမ   ျိုးတွင ့် တတ့်စ ွမ့်ျိုးသမျှ ပါ ဝ င ့်ကညူီပ  ပ ုံျိုးရ ပျိုး န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ က ့်ရ  ုံအန ီျိုး ှ  ရေသခ ခပ ည့်သူမ  ျိုး နငှ  ့်ပူျိုးရပ ါ င ့်ျိုး၍ ရေသ 

လ ုံအပ့်ခ က ့်မ  ျိုး အ ျိုး တစ ့်တပ့်တစ ့်အ ျိုး ပါ ဝ င ့်က ူည ီ

ရဆ င ့် ွက ့် န ့် 
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ရ ျိုးအနတ  ယ့်ခဖစ ့်နြိုံင့်ရခခနငှ ့် ရ ျိုးအန တ  ယ့်မ  ျိုး ( R isk an d Haz ar ds) 

၁ ၄ စ က ့်ရ  ုံဝ င ့်ျိုးအတွင့်ျိုး 

စ ည့်ျိုးက မ့်ျိုးမဲ  

ရဆျိုးလ ပ့်ရသ က ့်ခခင ့်ျိုး၊ 

အ ုံမင ့်ျိုးရ ဟ င ့်ျိုးန ွမ့်ျိုး ရသ  

လျှပ့်စ စ ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုးက  ုံ 

ပ ုံမှန ့်မစ စ ့်ရဆျိုးဘ ဲ အသ ုံျိုး 

ခပ  ခခင ့်ျိုး  

စ ည့်ျိုးက မ့်ျိုးမဲ  ရဆျိုးလ ပ့် 

ရသ က ့်ခခင ့်ျိုး၊ မ ီျိုးရလ င ့် 

လွယ့်သည ့် ရလ င ့်စ   

မ  ျိုး ထ ျိုး  ှ ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် 

လျှပ့်စ စ ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး  

ရဟ င ့်ျိုးန ွမ့်ျိုး ရပါက ့် 

မပ ဲမှုရကက  င  ့် လျှပ့်စစ ့် 

ရ ှ  ခ့်ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

 

မီျိုးရ ဘ ျိုး အန တ  ယ့် 

ကက   ရတွွေ့န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ မီျိုးမင   မ့်ျိုးသတ့်ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် ရဘ ျိုးလွတ့်  သ ုံ  ရ  ွေ့ ရခပ င ့်ျိုးခခင ့်ျိုး 

အစ ီအစ ဉ့် န ှင  ့် မီျိုးသတ့်စ ီမ ခ က ့် က  ုံ စ က ့်ရ  ုံအတွက ့် ကက   တင ့် 

ရ ျိုး ဆဲွထ ျိုး  န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ မီျိုးရ လ င ့်ကျွမ ့်ျိုးမ ှုခ စ ့်ရစန  ုံင့်ရသ  က ုံန ့်ကက မ့်ျိုးနငှ  ့် ပစ စည့်ျိုး 

က    ယ မ   ျိုးအ ျိုး  စ န စ ့်တက   သ ုံရလှ င ့်သ မ့်ျိုးဆည့်ျိုးခခင ့်ျိုး၊ 

က  ုံင့်တွယ့်ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် အညွှန ့်ျိုးမ   ျိုးတပ့်ဆင ့်ခခင ့်ျိုး၊ ဝန ့်ထမ့်ျိုးမ   ျိုး 

အ ျိုးလ ုံျိုးက  ုံ ရ ရ ဘ ျိုး၊ မီျိုးမင   မ့်ျိုးသတ့်ရ ျိုး၊ ရဘ ျိုးလွတ့်  ရ  ွေ့ 

ရခပ င ့်ျိုးရ  ျိုး၊ ရလ က  င  ့်ရ ျိုးန ှင  ့် ရ ှျိုးဦျိုး သူန ာခပ  စ ုံန ည့်ျိုး 

သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုးပ  ုံ ခ ရ ပျိုး န ့် 

✓ မီျိုးရ လ င ့်ကျွမ ့်ျိုးမ ှုခ စ ့်ရပ ေါ်ရစန  ုံင့်ရသ  သ ုံရလှ င ့်ရ  ုံမ  ျိုး ၊ 

ပစ စည့်ျိုးက    ယ မ   ျိုး အန ီျိုးတွင ့် ရဆျိုးလ ပ့်ရသ က ့်ခခင ့်ျိုးက  ုံ 

တင ့်ျိုးကက ပ့်စ ွ တ ျိုးခမစ ့်  န ့်န ှင  ့် စက ့်ရ  ုံဝင ့်ျိုးအတွင ့်ျိုး ရဆျိုးလ ပ့် 

ရသ က ့် န ့်ရန   သျီိုးခခ  ျိုး သတ့်မှတ့်ထ ျိုး ှ  န ့် 
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✓ မီျိုးသတ ရပ ျိုးဆ ုံင့်ျိုးဘ ုံတ့်မ  ျိုးအ ျိုး စ က ့်ရ  ုံအတွင ့်ျိုး သ တ့်မှတ့် 

ရန   မ   ျိုးတငွ ့် ခ  တ့်ဆဲွထ ျိုး  ှ  န ့် 

✓ အ ည့်အရသွျိုးခပ ည ့်ဝ မပ ီျိုး စ  ခ  န ့်စ  ညွှန ့်ျိုးန ှင  ့်က  ုံက ့်ညရီသ  

ဝ ါ ယ ကက   ျိုးမ   ျိုးန ှင  ့်လျှပ့်စစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ  ျိုးက  ုံသ  အသ ုံျိုးခပ   န ့် 

န ှင  ့် ယင့်ျိုးတ ုံ အ ျိုး ပ ုံမှန ့်စ စ ့်ရဆျိုးခပ ခပ င ့်ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုး  န ့် 

✓ စ ီမ က  န ့်ျိုးဧ  ယ အတွင ့်ျိုး မီျိုးရလ င ့်ကျွမ ့်ျိုးန  ုံင့်ရသ  ပစ စည့်ျိုး 

မ  ျိုးန ှင  ့် အမ ှုက ့်မ  ျိုးက  ုံ စ ုံပ ုံထ ျိုး ှ ခခင ့်ျိုးမ ှ ရ ှ င ့် ှ ျိုး  န ့်န ှင  ့် 

စ န စ ့်တက   ခွဲခခ ျိုးစ ွန  ့်ပစ ့်  န ့် 

✓ မီျိုးရ လ င ့်လယွ့်ရသ  လျှပ့်စစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုးက  ုံ ကျွမ ့်ျိုးက င ့် 

သူမ  ျိုး ၏ အက ူအညီ ယူ၍ ပ  ုံမှန ့်စ စ ့်ရဆျိုးလဲလှယ့်သွ ျိုး န ့်  

✓ စ ီမ က  န ့်ျိုးဧ  ယ အတွင ့်ျိုး လ ုံရလ က ့်ရသ  မီျိုးသတ့် ရဆျိုးဗူျိုး 

မ  ျိုး၊ မီျိုးသတ့်  တွင ့် အရထ က ့်အက ူခပ သည ့် ပစ စည့်ျိုး 

က    ယ မ   ျိုးနငှ  ့် မ ီျိုးသတ့်ရ ရ လှ င ့်ကန ့်တ ုံ က  ုံ ထ ျိုး ှ  န ့် 

✓ မီျိုးရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့် ခ စ ့်ရပ ေါ်လ ပါ က  အရ ျိုးရ ပေါ်ဆက ့်သွယ့် 

န  ုံင့်ရသ  မီျိုးသတ့်ဦျိုးစ ီျိုးဌ  နန ှင  ့် အခခ ျိုးအ ွဲွေ့အစ ည့်ျိုးမ  ျိုး၏ 

 ုံန ့်ျိုးန  ပါ တ့်နငှ  ့် လ ပ့်စ မ   ျိုးက  ုံ  အလွယ့်တက ူသ ခမင ့်န  ုံင့် 

ရသ ရန   မ   ျိုး တငွ ့်ထ ျိုး ှ  န ့် 

✓ အရ ျိုးရ ပေါ်က ယ့်ဆယ့်ရ ျိုး လမ့်ျိုးရ ကက  င ့်ျိုးမ   ျိုး န ှင  ့် စ ုံရဝျိုး   

ရန   မ   ျိုးအပါ အဝင ့် အစ ီ င ့်ခ တင ့်ခပခခင ့်ျိုးန ှင  ့် မီျိုးရ ဘျိုး 
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အန တ  ယ့်တ ုံ ခပ န ့်ရ ျိုး အတကွ ့်  ှင ့်ျိုးလင ့်ျိုးရသ  လုံပ့်ထ ုံျိုး 

လုံပ့်န ည့်ျိုးမ  ျိုးက  ုံ ခပ  စ ုံရ ျိုး ဆဲွထ ျိုး  ှ  န ့်နငှ  ့် ယင ့်ျိုးတ ုံ န ှင  ့်အည ီ

ဇ တ့်တ ုံက ့်ရလ က  င  ့်ခခင ့်ျိုးက  ုံ ပ  ုံမှန ့်ရဆ င ့် ွက ့်  န ့် 

✓ မီျိုးရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့်စ ီမ ခန  ့်ခွဲခခင ့်ျိုးနငှ  ့် ရစ  င  ့်ကက ပ့်ကက ည ့်ရ ှုခခင ့်ျိုး 

အတွက ့် ဝ န ့်ထမ့်ျိုးမ   ျိုးအ ျိုး သီျိုးခခ ျိုးတ ဝ န ့်ရပ ျိုးအပ့်  န ့်၊ 

သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုးရပျိုး  န ့်န ှင  ့် ပ  ုံမှန ့်အစ ီ င ့်ခ တင ့်ခပရစ  န ့် 

✓ မီျိုးရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့် ရစ  င  ့်ကက ပ့်ကက ည ့်ရ ှုခခင ့်ျိုးန ှင  ့် ထ ခ ုံက ့်မှု 

ရလ   န ည့်ျိုးရစရ ျိုး  န ည့်ျိုးလမ့်ျိုးမ  ျိုးက  ုံ ထ ရ  က ့်စ ွ ရဆ င ့် 

 ွက ့်န  ုံင့်ရ ျိုး အဆ ုံခပ စ ီမ က  န ့်ျိုးမှ စ နစ ့်တက   ကက ီျိုးကက ပ့် 

ရဆ င ့် ွက ့်  န ့်န ှင  ့် သက ့်ဆ ုံင့်   လုံပ့်ငန ့်ျိုး/  ဌ  နမ  ျိုးနငှ  ့် 

ခ  တ့်ဆက ့်ရဆ င ့် ွက ့်  န ့် 

✓ လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုးအ ျိုး  မျီိုးရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့်ကက   တင ့်က  က ွယ့်ရ ျိုး 

ဆ ုံင့်   လ ုံအပ့်သည ့် သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုးပ ုံ ခ  ရပျိုး န ့် 

✓ မီျိုးမင   မ့်ျိုးသတ့်ခခင ့်ျိုးအ ျိုး  ပ  ုံမနှ ့်ဇ တ့်တ ုံက ့်ရလ က  င  ့် န ့် 

✓ ခမ န ့်မ န  ုံင ့်င  မီျိုးသတ့်တပ့် ွဲွေ့ ဥပရေပါ ခပဌ  န ့်ျိုးခ က ့်မ  ျိုးန ှင  ့် 

အညီ စ ီမ က  န ့်ျိုးတငွ ့် အ  မီျိုးသတ့်တပ့် ွဲွေ့အ ျိုး  ွဲွေ့စ ည့်ျိုးထ ျိုး 

 ှ  န ့် 
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၁ ၅ အရ ျိုးရ ပေါ် မ ီျိုးမင   မ့်ျိုးသတ့် 

ရ ျိုး န ှင  ့်  ရ ရဘ ျိုး 

အန တ  ယ့် က  က ွယ့်ရ ျိုး 

က ဲ သ ုံ  သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုး န ှင  ့် 

ပတ့်သက ့်၍ ဝ န ့်ထမ့်ျိုး 

မ  ျိုး အ ျိုး အသ ပည ရပ ျိုး 

မှု န ည့်ျိုးပါ ျိုးခခ င ့်ျိုး 

စ က ့်ရ  ုံတငွ ့် မျီိုးရ ဘ ျိုးန ှင  ့် 

ရ ရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့် 

အခ  န ့်မရ  ွျိုး ခ စ ့်ရပေါ်န  ုံင့် 

ခခင ့်ျိုး 

မီျိုးရ ဘ ျိုးနငှ  ့် ရ ရဘ ျိုး 

အန တ  ယ့် က က   ရတွွေ့  

 န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ ရ ကက ီျိုးခခင ့်ျိုး၊ မီျိုးမင   မ့်ျိုးသတ့်ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် ရဘ ျိုးလွတ့်  သ ုံ  

ရ  ွေ့ ရခပ င ့်ျိုးခခ င ့်ျိုးအစ ီအစ ဉ့်က  ုံစက ့်ရ  ုံအတကွ ့် ကက   တင ့်ရ ျိုး ဆဲွ 

ထ ျိုး န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ ဝ န ့်ထမ့်ျိုးမ   ျိုးအ ျိုး လ ုံျိုးက  ုံ ရ ရ ဘျိုး၊ မီျိုးမင   မ့်ျိုးသတ့်ရ ျိုး၊ 

ရဘ ျိုးလွတ့်  ရ  ွေ့ရ ခပ င ့်ျိုးရ ျိုး ၊ ရလ က  င  ့်ရ ျိုး န ှင  ့် ရ ှျိုး ဦျိုး 

သူန ာခပ  စ ုံန ည့်ျိုးသင ့်တန ့်ျိုးမ  ျိုး အ ျိုး  ပ ုံ ခ ရ ပျိုး န ့် 

၁ ၆ မီျိုးရ လ င ့်လယွ့်/ ရပ ါက ့် 

က ွဲန  ုံင့်ရသ  ရလ င ့်စ   

ဆီမ  ျိုး က  ုံ စန စ ့်တက   

သ ုံရလှ င ့်သ မ့်ျိုးဆည့်ျိုး 

ထ ျိုးမ ှုမ ှ ခခင ့်ျိုး 

ရလ င ့်စ  ဆီမ  ျိုးက  ုံ 

စ န စ ့်တက   သ မ့်ျိုးဆည့်ျိုး 

ထ ျိုးမ ှုမ ှ ခခင ့်ျိုးရ ကက  င  ့် 

စ က ့်ရ  ုံအတငွ ့်ျိုး အခ  န ့် 

မရ ွျိုး  မီျိုးရ လ င ့်န  ုံင ့်ရခခ 

ခမ င  ့်မ ျိုးခခင ့်ျိုး 

မီျိုးရ ဘ ျိုး အန တ  ယ့် 

ကက   ရတွွေ့ န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး   

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ န  ုံင့်င  တက  အရလ အက  င  ့်ရက  င ့်ျိုးမ   ျိုးန ှင  ့်အညီ မီျိုးရ လ င ့် 

လွယ့်/  ရပ ါက ့်က ွနဲ  ုံင့်ရသ  စ က ့်သ ုံျိုးဆီ၊ ဓ  တ့်ရ ငွွေ့ မ  ျိုး 

အ ျိုးလ ုံျိုးက  ုံ စန စ ့်တက  လ ုံခခ  စ ွ သ မ့်ျိုးဆည့်ျိုး  န ့်  

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ က ့်ရ  ုံ၌  လ ုံခခ  ရ ျိုး နငှ  ့်ရဘ ျိုးအန တ  ယ့်ခ စ ့်ပွ ျိုးမ ှုဆ ုံင့်   

မှတ့်တမ့်ျိုးစ  အုံပ့်ထ ျိုး ှ  န ့်နငှ  ့် မရတ ့်တဆမှုခ စ ့်ပွ ျိုးမ ှု 

မ  ျိုးန ှင  ့် အကက  မ့်ရ အတွက ့်က  ုံ အဆ ုံပါစ အုံပ့်တွင ့် စ န စ ့် 

တက   မှတ့်တမ့်ျိုးရ ျိုး သွင ့်ျိုးထ ျိုး ှ  န ့် 
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✓ လ ုံခခ  ရ ျိုး န ှင  ့် ရဘ ျိုးအန တ  ယ့်မှတ့်တမ့်ျိုးမ  ျိုးက  ုံ ပ ုံမှန ့် 

စ စ ့်ရဆျိုးမပ ီျိုး က ျွမ ့်ျိုးက  င ့်သူမ  ျိုး၏  အကက  ခပ  ခ က ့်န ှင  ့်အည ီ

အ ျိုးန ည့်ျိုးခ က ့်န ှင  ့် လ ုံအပ့်ခ က ့်မ  ျိုးက  ုံ ခပင ့်ဆင ့်ခ ည ့်စကွ ့် 

 န ့် 

✓ စ က ့်ရမ  င ့်ျိုးဆီမ  ျိုး မရတ ့်တဆယ ုံ  တ့်ပါ က  ရခမဆီလွှ  

သ ုံ  တ ုံက ့်ရ  ုံက ့်ယ ုံစ  မ ့်မှုမခ စ ့် ရစ  န ့် စ က ့်ရမ  င ့်ျိုးဆီမ  ျိုးက  ုံ 

က ွန ့်က  စ ့်ကက မ့်ျိုးခင ့်ျိုးအတွင့်ျိုး စ န စ ့်တက   သ ုံရလှ င ့် 

သ မ့်ျိုးဆည့်ျိုးထ ျိုး န ့် 

၁ ၇ တ ဝ န ့်က   ဝ န ့်ထမ့်ျိုးမ  ျိုး 

က  စ က ့်ရ  ုံအတွင ့်ျိုး 

လျှပ့်စ စ ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုးက  ုံ 

ရပ ါ  ဆစ ွ က  ုံင့်တွယ့် 

အသ ုံျိုးခပ  ခခင ့်ျိုး 

စ က ့်ရ  ုံတငွ ့် မီျိုးရဘ ျိုး 

အန တ  ယ့် အခ  န ့်မရ  ွျိုး 

ခ စ ့်ရပ ေါ်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

မီျိုးရ ဘ ျိုး အန တ  ယ့် 

ကက   ရတွွေ့ န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး  

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ မီျိုးမင   မ့်ျိုးသတ့်ရ ျိုးန ှင  ့် ရဘ ျိုးလွတ့်   ရ  ွေ့ရခပ င ့်ျိုးရ  ျိုး အစ ီ

အစ ဉ့်က  ုံ ရ ျိုး ဆဲွထ ျိုး  န ့်န ှင  ့် စက ့်ရ  ုံဝန ့်ထမ့်ျိုးမ   ျိုး မီျိုးရ ဘ ျိုး 

အန တ  ယ့်ရ ုံတ့်တ က ့်ကက   ရတွွေ့ ပါက အသင  ့်ခ စ ့်ရန ရစ ရ ျိုး 

မီျိုးသတ့်ဦျိုး စ ီျိုးဌ  န ၏ ရလ က  င  ့်သင ့်ကက  ျိုး ရပ ျိုးမ ှုအတ ုံင ့်ျိုး 

မီျိုးရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့်ကက   တင ့် ဇ တ့်တ ုံက ့် ရလ က  င  ့်ခခင ့်ျိုး (Fire 

Drill) ဆ ုံင့်   စ ီမ ခ က ့်ရ ျိုး ဆဲွထ ျိုး  ှ  န ့်   

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 
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✓ စ က ့်ရ  ုံအတငွ ့်ျိုး အရ ျိုးရ ပေါ် အသ ုံျိုးခပ  န  ုံင့်မည ့် ပ ုံရသန ှင  ့် 

ရ  ွေ့ ရခပ င ့်ျိုးသယ့်ရဆ င ့်န  ုံင့်ရသ  မီျိုးသတ့်က    ယ  န ှစ ့်မ   ျိုး 

လ ုံျိုးက  ုံ အလ ုံအရလ က ့် တပ ့်ဆင ့်ထ ျိုး န ့် 

✓ မီျိုးရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့် ကက   တင ့်ဇ တ့်တ ုံက ့်ရလ က  င  ့်ခခင ့်ျိုး (Fire 

Drill) က  ုံ စမီ ခ က ့်ပါ  သတ့်မှတ့်က  လအတ ုံင ့်ျိုး ပ ုံမှန ့် 

ရဆ င ့် ွက ့်သွ ျိုး န ့် 
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၁ . ၆ အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှ င ့် တြိုံင့် ပ င့် ရဆွျိုး ရန ွျိုး ခခ င့်ျိုး န ှင ့်  သ တ င့်ျိုး အ ခ က ့် အ လ က ့်မ  ျိုး  ထုံ တ့် ရဖ ့် 

တ င့် ခပ ခခ င့်ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ ရ  ှ ည့် တ ည့် တ  မှု မ ှ  ရေ သ ခ ခပ ည့် သူ န ှ င  ့်  ဆ က ့် စ ပ့် ဌ န မ  ျိုး ၏  သ ရဘ  

ထ ျိုး အ ခမ င ့် မ  ျိုး အ ရပ ေါ် တွ င ့်  ကက ီျိုး စ ွ မ ူ တ ည့် ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရကက  င ့်ျိုး အ ျိုး  က န ဦျိုး အ ဆ င  ့် မှ  

စ ၍  ှ င ့်ျိုး လ င ့်ျိုး တ င ့် ခပ ခခ င ့်ျိုး သ ည့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ ပွ င  ့် လ င ့်ျိုး ခမ င ့် သ မှု အ ျိုး  ခ ခပ ခခ င ့်ျိုး ခ စ ့် သ က ဲ သ ုံ  

ရခမ ခပ င ့် တွ င ့် လုံ ပ့် သ က  ုံင့် သ  ှ မှု က  ုံ လည့်ျိုး ခ စ ့် ရစ ပါ သ ည့် ။  အ ဆ ုံ ပါ အ ရ ျိုး ပါ မှု အ ျိုး န ာျိုး လ ည့်  

သ ခ င  ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ မှ ၅ - ၁ ၁ - ၂ ၀ ၂ ၄   က ့် ရန  တွ င ့်  အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှ င  ့် တ ုံင ့် ပ င့် ရဆျွိုး ရန ွျိုး  

ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး က  ုံ ရဆ င ့်  ွက ့် ခဲ ပါ သ ည့် ။  အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး အ ျိုး စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ အစ ည့်ျိုးအ ရဝ ျိုး ခ န ့်ျိုး မ  

တွ င ့် က  င ့်ျိုးပ ခဲ မပ ီျိုး  ဆ က ့် စ ပ့် ဌ  န မ  ျိုး ၊  ရေ သခ ခပ ည့် သူ မ  ျိုး ၊  အ န ီျိုး အ န ာျိုး  ှ စ က ့် ရ  ုံ ၊  အ လုံ ပ့်ရ  ုံ မ  ျိုး န ှင  ့်  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး    တ့် ကက  ျိုး ခဲ ပါ သ ည့် ။ 

ဆ က ့် စ ပ့် ပ တ့် သ က ့် သူ မ  ျိုး အ ျိုး ရ  ့် ထုံ တ့် သ တ့် မှ တ့် ခခ င ့်ျိုး မှ  အက    ျိုး ထ ရ  က ့်သ ည ့်  

အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှ င  ့် တ ုံ င ့်ပ င ့် ရဆျွိုး ရနျွိုး ခခ င ့်ျိုး  (Effective & Meaningful Public Consultation) 

အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး တွ င ့် အ ဓ  က က  သ ည ့် အ ခ န ့်ျိုး က ဏ္ဍ မှပါ ဝ င ့် ပါ သ ည့် ။  စ ီမ က  န ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်   အ ခ က့်  

အ လ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး  ဆ က ့် စ ပ့် ပတ့် သ က ့် သူ မ  ျိုး သ ုံ  ရစ  န  ုံ င ့် သ မျှ ရစ  စ ွ သ တ င ့်ျိုး ရပ ျိုးပ  ုံ ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး  

ခ င  ့်  ယ င ့်ျိုး တ ုံ ၏ စ ီမ က  န ့်ျိုး အရပ ေါ် ထ ျိုး  ှ သ ည ့်  သ ရဘ  ထ ျိုး အ ခမ င ့် မ  ျိုးက  ုံ  အ ရက င ့်ျိုး ဘ က ့် မှ  

တ ုံျိုး တ က ့် ရစ မပျီိုး  စ ီမ က  န ့်ျိုးက  ုံ  အ န တ   ယ့်က င ့်ျိုး စ ွ လ ည့် ပ တ့်န  ုံ င ့် ရစ သ ည ့်  အ က    ျိုးရက  ျိုး ဇူျိုး   ှ န  ုံ င ့်  

ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ လုံ ပ့်င န ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့်မှု မ  ျိုး ၊  ဆ က ့်စ ပ့် ဌ  န ဆ ုံ င ့်   မ  ျိုး ၊  ရေ သ ခ ခပ ည့် သူ  

မ  ျိုး န ှ င  ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး အ ရပေါ် မူ တ ည့် ၍  အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး တွ င ့်   တ့် ကက ျိုး န  ုံ င ့် ရ ျိုး  

ရအ က ့် ပါ ဆ က ့်စ ပ့် ပ တ့် သ က ့် သူ မ  ျိုး က  ုံ  ရ  ့် ထုံ တ့် သ တ့် မှ တ့် ပါ သ ည့် - 

စ ဉ့် ဆ က ့် စ ပ့် ပ တ့် သ က ့် သူ မ  ျိုး  ှ င့်ျိုး လ င့်ျိုး ခ က ့် 

၁ ။ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုးရ  ျိုး  

ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၊  မ ရကျွိုး တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး 

EMP အ ျိုး  စ  စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့်  အ တ ည့် ခပ ခခ င ့်ျိုး 

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် တွ င ့် အ ဓ  က က  သ ည ့် အ ခ န ့်ျိုးက ဏ္ဍ မှ 

ပါ ဝ င ့် ခခင ့်ျိုး 
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စ ီ မ က  န ့်ျိုး န ှ င  ့် ပ တ့် သက ့် ၍  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့်ဆ ုံ င ့်    

က  စ စ  ပ့် မ  ျိုး အ ျိုး ထ န ့်ျိုး ရက   င ့်ျိုး သ ည ့်  အ စ  ုံျိုး   

အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး 

၂ ။  င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှုန ှ င  ့်  က ုံ မပ ဏီ မ  ျိုး  

ညွှ န ့် ကက  ျိုး မှု ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၊  

မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ တွ က ့်  ခွင  ့် ခပ  မ န  ့် ရပ ျိုး သ ည ့် အ စ  ုံျိုး   

အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး 

၃ ။ စ က ့် မှု ကက ီျိုး ကက ပ့်ရ ျိုး န ှ င  ့် စ စ ့်ရဆျိုး  

ရ ျိုး ဦျိုး စ ီျိုး ဌ န ၊  

မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ တွ က ့်  ခွင  ့် ခပ  မ န  ့် ရပ ျိုး သ ည ့် အ စ  ုံျိုး   

အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး 

၄ ။ စ  ုံ က ့် ပ   ျိုး ရ ျိုး ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၊  

မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး  ရေ သ ကက ီျိုး 

ဆီ ထွ က ့် သီျိုး န ှ အ ပါ အ ဝ င ့်  စ  ုံက ့် ပ   ျိုး ရ ျိုး လုံပ့် င န ့်ျိုး 

မ  ျိုး န ှ င  ့်စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍  ထ န ့်ျိုး ရက   င ့်ျိုး သ ည ့်  အ စ  ုံျိုး   

အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး 

၅ ။ မီျိုး သ တ့် ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၊  မ ရက ွျိုး မမ   ွေ့ စ က ့် ရ  ုံ၏ မီျိုး ရဘျိုး အ န တ   ယ့် ဆ ုံ င ့်    က  စ စ  ပ့် မ  ျိုး 

အ ျိုး ထ န ့်ျိုး ရက   င ့်ျိုး သ ည ့်  အ စ  ုံျိုး  အ  ွဲွေ့ အစ ည့်ျိုး 

၆ ။ မမ   ွေ့ န ယ့် စ ည့် ပင ့် သ ယ ရ ျိုး အ  ွဲွေ့ ၊  

မ ရက ွျိုး မမ   ွေ့ 

မမ   ွေ့ ရတ ့်စ ည့် ပ င ့် သ ယ ရ ျိုး န ယ့်န  မ တ့် အတွ င ့်ျိုး  

 ှ  စ က ့်ရ  ုံ /  အ လုံ ပ့်ရ  ုံ မ  ျိုး အ တွက ့်  စ ည့် ပ င့်  

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်   ခွ င  ့် ခပ မ န  ့် ရပ ျိုး သ ည ့် အ  ွဲွေ့ အစ ည့်ျိုး 

၇ ။ အ လုံ ပ့် ရ  ုံ န ှ င  ့်  အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ဥ ပ ရေ 

စ စ ့် ရဆျိုး ရ ျိုး ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၊  မ ရက ွျိုး မမ   ွေ့ 

အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ရ ျိုး   က  စ စ  ပ့် မ  ျိုးန ှ င  ့် စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍  

ထ န ့်ျိုး ရက   င ့်ျိုး သ ည ့်  အ စ  ုံျိုး  အ  ွဲွေ့ အစ ည့်ျိုး 

၈ ။ ရက  ျိုး  ွ  ပ့်က ွ က ့် အုံ ပ့် ခ  ပ့် ရ ျိုး မှြူျိုး ၊  

ေ ဟ တ့် က န ့် ရက  ျိုး  ွ အုံ ပ့်စ ုံ ၊  

မ ရက ွျိုး မမ   ွေ့ 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး န ှ င  ့်  အ န ီျိုး ဆ ုံျိုး  ပ့်က ွ က ့် ၏  အုံပ့် ခ  ပ့်  

ရ ျိုး မှြူျိုး 

၉ ။ ရေ သ ခ ခပ ည့် သူ မ  ျိုး စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရကက  င  ့်  ထ ခ ုံ က ့် ခ စ  ျိုး  န  ုံင့် သူ မ  ျိုး 

၁ ၀ ။ စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  တ ဝ န ့် ခ မ  ျိုး စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် သူ မ  ျိုး 
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အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး အ ျိုး ၅ - ၁ ၁ - ၂ ၀ ၂ ၄   က ့် ရန   န  န က ့် ( ၉ ) န ာ  ီ တွင ့် စ တ င ့် မပီျိုး  ( ၁ ၁ )  န ာ  ီခ န  ့်  

တွ င ့် မပ ီျိုး ဆ ုံျိုး ပါ သ ည့် ။  အ စ  ုံျိုး  အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုးမ  ျိုး  (ECD, DISI, DICA, မီျိုး သ တ့် ၊  စ ည့် ပ င ့် ၊  အ လုံ ပ့် ရ  ုံ  

န ှ င  ့်  အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ဥ ပရေ စ စ ့်ရဆျိုး ရ ျိုး ဦျိုး စျီိုးဌ  န) မှ တ က ့် ရ  က ့် သူ  ( ၆ )  ဦျိုး ၊  ရေ သ ခ ခပ ည့် သူ  

( ၁ ၅ )  ဦျိုး ၊  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  တ ဝ န ့် ခ  ( ၂ )  ဦျိုး ၊  ပတ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ ုံ င ့်   အ ကက  ရပျိုး  ( ၂ )  ဦျိုး ၊  စ ုံစ ုံရပ ါ င ့်ျိုး ( ၂ ၅ )  

ဦျိုး  တ က ့် ရ  က ့် ကက ပါ သ ည့် ။  အ စ ည့်ျိုး အရဝ ျိုး သ ုံ တ က ့် ရ  က ့် သူ စ  င ့်ျိုး အ ျိုး  ရန ာက ့် ဆ က ့် တွဲ  

ခ င  ့်  ပူျိုး တွဲ တင ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။  အ စ ည့်ျိုး အရဝ ျိုး တွ င ့်  ရဆျွိုး ရန ွျိုး ခ က ့် န ှ င  ့်  လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် မှု /  အ ကက  ခပ  မှု  

မ  ျိုး အ ျိုး  သ က ့် ဆ ုံ င ့်   အ ခ န ့်ျိုး တွ င ့်  အ ရသျိုးစ  တ့် ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 
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၁ . ၇ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် စ ီမှံ ခ န  ့် ခွဲမှု န ှ င ့်  ရစ င ့်  က ပ့်  က ည ့် ရ ှု မှု အ စ ီ အ မှံ မ  ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် ခခ င ့်ျိုး ခ င  ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် န  ုံ င ့် သ ည ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့်န ှ င  ့်  လူမှု 

ဝ န ့်ျိုး က  င ့် အ ရပ ေါ်  ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့်မှု မ  ျိုး အ ျိုး ရလျှ  ခ န  ုံ င ့်ရ ျိုး  ဤ အ ခန ့်ျိုး တွ င ့် စ ီ မ ခ န  ့် ခွဲ မှု 

အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ မ  ျိုး န ှင  ့်  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု မှုအ စ ီ အ မ မ  ျိုး က  ုံ  တင ့် ခပ ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။  သ က ့် ရ  က ့် မှု  

ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး အ ခ န ့်ျိုး တွ င ့် ရ  ့် ထုံ တ့် သ တ့် မှ တ့် သ ည ့် ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှုမ  ျိုး အ ရပ ေါ် 

ရလျှ  ခ မ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး အ လ ုံ က ့်  လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည ့်  ရအ က ့် ပါ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့်န ှ င  ့်  

လူ မှု ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    စ ီ မ ခန  ့် ခွဲ မှု အ စ ီ အစ ဉ့် ခွဲ မ  ျိုး က  ုံ  အ ရသျိုး စ  တ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး ပါ သ ည့်- 

 (က) ရလအ ည့်အရသွျိုးစ ီမ ခန  ့်ခွဲမှု 

 (ခ) ရခမရအ က ့် ရ အ ည့်အရသွျိုးစ ီမ ခန  ့်ခွဲမှု 

 (ဂ) ဆူည သ န ှင  ့် တုံန ့်ခါ မှုဆ ုံင့်  စ ီမ ခန  ့်ခွဲမှု  

 (ဃ) လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်က  န ့်ျိုးမ ရ  ျိုးန ှင  ့် ရဘ ျိုးကင ့်ျိုးလ ုံခခ  မ ှု 

 (င) မီျိုးရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့်က  က ွယ့်ရ ျိုး ဆ ုံင့်   စမီ ခန  ့်ခွဲမှု  

 (စ) စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးဆ ုံင့်  စ ီမ ခန  ့်ခွမဲှု 

(ဆ) အရ ျိုးရ ပေါ်အရခခအရန တုံန  ့်ခပန ့်ရဆ င ့် ကွ ့်ရ ျိုး 

 EMP အ ျိုး ရအ င ့် ခမ င ့် စ ွ အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် န  ုံ င ့် ရ ျိုး  စ ီမ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ မှ  

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် စ ီမ ခ န  ့် ခွဲ မှု အ စ ီ အစ ဉ့် ခွဲ ပါ လုံ ပ့်င န ့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် မ ည ့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး  

က  င ့် ဆ ုံ င ့်   စ ီမ ခ န  ့် ခွဲ မှုန ှ င  ့် ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု ရ ျိုး အ  ွဲွေ့  (Environmental Management 

and Monitoring Team -EMMT) အ ျိုး ရအ က ့် ပါ အ တ ုံင ့်ျိုး  ွဲွေ့စ ည့်ျိုး ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။   

 

 

 

  

ကုံန့်ထုံတ့်ဌ နမ ှ ျိုး

ကကီျိုး ကပ ့်ရ ျိုးမ ှ ျိုး
(ကုံန့်ထုံတ့်)

ကကီျိုး ကပ ့်ရ ျိုးမ ှ ျိုး
(အ ည့်အရသွျိုးစစ့်)

ကကီျိုး ကပ ့်ရ ျိုးမ ှ ျိုး
(သြိုံရလှ င့်/  ခဖ န ့်ခဖ  ျိုးရ ျိုး )
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စ  ပ ုံ ေ့် ခွဲ  ၈ . ၂ . ၁  မှ  ၈ . ၂ . ၇  အ ထ တွ င ့်ရ  ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် စ ီ မ ခန  ့် ခွဲမ ှု 

အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ  မ  ျိုး အ ျိုး  လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည ့် တ ုံ င ့်ျိုး တ မှ တ့်မ  ျိုး ၏  တ ည့် ရန   အ တ အ က   

Coordinate Points မ  ျိုး က  ုံ ရအ က ့် ပါ ဇယ ျိုး တွ င ့်  ရ  ့် ခပ အ ပ့်ပါ သ ည့် ။ 

စ ဉ့် အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ မ  ျိုး 
လြိုံ က ့် န ော မှ တ့် 

(Point of Compliance) 
မှ တ့် ခ က ့် 

၁ ။ ရလ အ  ည့် အ ရသွျိုး 20°10'45.09"N 94°59'12.64"E  

၂ ။ ရခမ ရအ က ့် ရ အ  ည့် အ ရသွျိုး 20°10'50.77"N 94°59'10.56"E  

၃ ။ ဆူ ည သ  (1) 20°10'41.99"N 94°59'13.03"E 

(2) 20°10'45.09"N 94°59'12.64"E 

 

၄ ။ တုံ န ့် ခါ မှု (1) 20°10'41.99"N 94°59'13.03"E 

(2) 20°10'45.09"N 94°59'12.64"E 

 

၅ ။ ရခမ ဆီ လွှ အ  ည့် အ ရသွျိုး 20°10'45.49"N 94°59'12.72"E  

၆ ။ စ ွ န  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး 20°10'43.48"N 94°59'13.41"E  

၇ ။ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့်  က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး န ှင  ့်  

ရဘ ျိုး က င ့်ျိုး လ ုံ ခခ  ရ ျိုး 

20°10'43.48"N 94°59'13.41"E  

၈ ။ မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် 20°10'43.48"N 94°59'13.41"E  

၉ ။ အ ရ ျိုး ရပ ေါ် အ ရခခ အ ရန  

တုံ န  ့် ခပ န ့် ရဆ င ့်  ွက ့် ရ ျိုး 

20°10'43.48"N 94°59'13.41"E  

 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုး က  လတွ င ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် စ ီမ ခ န  ့် ခွဲ မှု န ှင  ့်  ရစ  င  ့် ကက ပ့် 

ကက ည ့် ရ ှု မှု အ စ ီ အ မ မ  ျိုး အ ျိုး အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် န  ုံင့် ရ ျိုး  န ှ စ ့်စ ဉ့် အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည ့်  

 န ့် ပ ုံ ရင ွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် က  ုံ ဇ ယ ျိုး  ၃ ၃  မှ  ၃ ၄  အ ထ တွ င ့်  ရ  ့် ခပ ထ ျိုးပ ါ သ ည့် ။  ပ တ့်ဝ န ့်ျိုး က  င့် 

ထ ခ ုံ က ့် မှု ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်    လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံပ့် န ည့်ျိုး တွ င ့် ခပ ဌ န ့်ျိုး ထ ျိုး မှုန ှ င  ့် အ ညီ ယ ခုံ EMP အ ျိုး 

အ တ ည့် ခပ  မပ ီျိုး ပါ က  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့်ရ ှု မ ှု အ စ ီ  င ့် ခ စ  အ ျိုး  သ ယ ဇ တ န ှ င  ့် သ ဘ  ဝ  

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုးရ  ျိုး ဝ န ့် ကက ီျိုး ဌ  န သ ုံ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ သူ မှ  ( ၆ )  လ တစ ့် ကက  မ့် ပ ုံ မှန ့်  

တ င ့် ခပ မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။   န ့် ပ ုံရင ွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် မ  ျိုးမ ှ  ခန  ့် မှ န ့်ျိုး လ  ထ ျိုး ခခင ့်ျိုး ခ စ ့် မပျီိုး  

လ ုံ အ ပ့် ပါ က  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ က  ထ ပ့်မ ခ ည ့် တ င ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။  
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လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုး က  လ အ တွ က ့်  လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည ့်  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့်ရ ှုမှု  

အစ ီအစ ဉ့်ခွဲမ  ျိုး အ ျိုး ရအ က ့်ပါ ဇယ ျိုး တွင ့်ရ  ့်ခပ အပ့်ပါ သည့်။ လတ့်တရလ အရခခအရန အ  

ရ ျိုး က ွ က ့် လ ုံ အ ပ့် ခ က ့် ခမ င  ့် မ ျိုး လ က ့်  ှ သ ခ င  ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး က  ပ တ့် သ မ့်ျိုး  န ့် အ စ ီအ စ ဉ့် မ  ှ ပါ ။  

သ ုံ ရသ ့်  စ က ့် ရ  ုံ အ တွ က ့် က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး   ှ န  ုံ င ့် မှု မ  ှ ခခင ့်ျိုး ၊  စ ီျိုးပ ွ ျိုး ခ စ ့် လ ည့် ပ တ့် န  ုံ င ့် မှုမ  ှ ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့်  

ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး /  လုံ ပ့် သ ျိုး   ှ န  ုံင့် မှု ခ က ့် ခဲ ခခင ့်ျိုး စ သ ည ့်  အ ခ က ့် အ ခဲ မ  ျိုး ရပ ေါ် ရပါ က ့် သ ခ င  ့်  မ ခ စ ့် မ ရန  

ပ တ့် သ မ့်ျိုး  ပါ က  ရအ က ့်ပါ ဇယ ျိုး တွင ့် တင ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့်  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု မှု အစ ီအ မ မ  ျိုး န ှ င  ့်  

အ ညီ  ပ တ့် သ မ့်ျိုး မပ ီျိုး တ စ ့် န ှစ ့် တ တ  ပ တ့်ဝ န ့်ျိုး က  င ့် န ှ င  ့်  လူ မှုဝ န ့်ျိုးက  င ့် ဆ ုံ င ့်   က  စ စ ပ့် မ  ျိုး က  ုံ  

ရစ  င  ့် ကက ပ့်  ကက ည ့်ရ ှု သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 
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Monitoring Item Location Parameter Frequency Responsibility Remark 

Ambient air quality Near oil 

expeller 

factory 

(20°10'45.09"N 

94°59'12.64"E) 

PM10, PM2.5, CO, O3, 

NO2, SO2, TSP, 

VOC, H2S, Temp., 

RH 

Twice a year EMM team in 

consultation with third-

party organization 

EMR will be 

submitted twice a 

year to ECD 

Groundwater quality At tube well 

(20°10'50.77"N 

94°59'10.56"E) 

(Notes: Later it 

will shift to the 

project’s GW 

source) 

pH, Conductivity, 

Turbidity, DO, TDS, 

Temperature, ORP, 

COD, Total 

Phosphorus, Total 

Nitrogen, Iron 

Twice a year EMM team in 

consultation with third-

party organization 

EMR will be 

submitted twice a 

year to ECD 

Vibration In front of 

bean 

processing 

factory 

(20°10'41.99"N 

94°59'13.03"E) 

Vibration Unit (dB) 

 

Twice a year EMM team in 

consultation with third-

party organization 

EMR will be 

submitted twice a 

year to ECD 
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Near oil 

expeller 

factory 

(20°10'45.09"N 

94°59'12.64"E) 

Noise In front of 

bean 

processing 

factory 

(20°10'41.99"N 

94°59'13.03"E) 

Near oil 

expeller 

factory 

(20°10'45.09"N 

94°59'12.64"E) 

Noise level in dBA 

 

Twice a year EMM team in 

consultation with third-

party organization 

EMR will be 

submitted twice a 

year to ECD 

Waste Dust bin at 

factory 

(20°10'43.48"N 

94°59'13.41"E) 

Hazardous and non-

hazardous wastes 

Once a week EMM team  EMR will be 

submitted twice a 

year to ECD 
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Occupational health 

and safety 

Inside factory 

compound 

(20°10'43.48"N 

94°59'13.41"E) 

Health condition of 

employees 
 

Medical check-up 

Daily 

 

Yearly 

EMM team  EMR will be 

submitted twice a 

year to ECD 

Fire hazard & 

Emergency response 

Inside factory 

compound 

(20°10'43.48"N 

94°59'13.41"E) 

Fire & other drillings 

and plans 

Twice a year EMM team  EMR will be 

submitted twice a 

year to ECD 
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၁ . ၈ အ ကက ှံ ခပ ခ က ့်နှ င ့်  န ြိ ဂှံုံျိုး 

ဤ EMP အ စ ီ  င ့် ခ စ  အ ျိုး စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံခပ သူ ပ  ပ ုံျိုး သ ည ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရကက  င ့်ျိုး အ ခ က ့် 

မ  ျိုး ၊  က ွ င ့်ျိုး ဆ င ့်ျိုး ရက  က ့် ယူ ခဲ သ ည ့်  မူ လအ ရခခ ခ က  န ့်ျိုး ဂ ဏ န ့်ျိုး အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုး န ှင  ့်  အ မ  ျိုး 

ခပ ည့် သူ န ှ င  ့်  တ ုံ င ့် ပ င ့် ရဆျွိုး ရန ွျိုး ခခ င ့်ျိုး လုံပ့် င န ့်ျိုး မှ  အ ကက  ခပ  ခ က ့် န ှင  ့်  သ ရဘ  ထ ျိုး မှတ့် ခ က ့် မ  ျိုး  

အ ရပ ေါ်  မူ တ ည့် ၍ ရ ျိုး ဆဲွ ခဲ ပါ သ ည့် ။ 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  မရက ွျိုး တ ုံင ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး ၊  မရက ွျိုး မမ   ွေ့ န ယ့် ၊  ေ ဟ တ့် က န ့် ရက  ျိုး  ွ အုံ ပ့်စ ုံ ၊  

က  လှ ရက  ျိုး  ွ ၊  မရက ွျိုး - န တ့်ရမ  က ့်က  ျိုး လ မ့်ျိုး မ ကက ီျိုး ရဘ ျိုး ၊  အ မှ တ့်  ( ၅ ၀ )  တွ င ့်တ ည့်  ှ မပ ီျိုး  

ရခမ ဧ   ယ  (၉ . ၂ ၆) ဧ က က  ယ့် ဝ န ့်ျိုး ပါ သည့် ။ စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဧ   ယ သ ည့် ယ ခ င ့် က ပ င ့်  ယ ရခမ  

အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး ခ စ ့် သ ခ င  ့် ထ ခ ုံ က ့် လွ ယ့် ရသ  အ ပ င ့်န ှ င  ့် တ  စ ဆ န ့် မ   ျိုး စ  တ့် မ  ျိုး မ  ှ ဘ ဲ စ ီ မ က  န ့်ျိုး  

ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခ င ့်ျိုး ရကက  င  ့်  ယ င ့်ျိုး တ ုံ အ ရပ ေါ်  ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု  သ သ ထ င ့်  ှ ျိုးစ ွ မ  ှ န  ုံ င ့် ပါ ။ 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရကက  င  ့်  ခ စ ့်ရပ ေါ် န  ုံ င ့် သ ည ့် ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့်မှု မ  ျိုး အ ျိုး  န  ုံ င ့် င  တက  တွင ့် 

လ က ့် ခ အ သ ုံျိုး ခပ  ရန ရသ  န ည့်ျိုး လမ့်ျိုး က  ုံ အ သ ုံျိုး ခပ  ၍  သ တ့် မှ တ့် ရ  ့် ထုံတ့် ထ ျိုး မပ ီျိုး  

ဆ က ့် စ ပ့် ရလျှ  ခ မ ည ့် န ည့်ျိုး လမ့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ အ စ ီ  င ့် ခ စ  တွင ့်  အ ကက  ခပ တ င ့် ခပ ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။ 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  ရေ သ  ွ ွေ့ မ   ျိုး တ ုံျိုး တ က ့် ရ ျိုး အ တွ က ့်  ပ  ပ ုံျိုး က ူ ညီ လ က ့်  ှ မပီျိုး  ယ ခုံ EMP တွ င ့် လ ည့်ျိုး 

CSR အ တွ က ့် အ စ ီ အ စ ဉ့် မ  ျိုး  ထ ည ့် သွ င ့်ျိုး ရ ျိုး ဆဲွ ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။   

စ ီ မ က  န ့်ျိုး သ ရဘ  သ ဘ  ဝ အ   က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုးပ စ စ ည့်ျိုး န ှ င  ့်  က ုံ န ့် ရခ  မ  ျိုး အ ျိုး  ရက  င ့်ျိုး စ ွ  

စ ီ မ ခ န  ့် ခွဲ ခခ င ့်ျိုး မ  ှ ပါ က မျီိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် ခ စ ့် ပွ ျိုး န  ုံင့် ပါ သ ည့် ။  မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် က က ွ ယ့် ရ ျိုး  

န ှ င  ့် စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍  စ က ့် ရ  ုံ အ တွင ့်ျိုး လ ုံ ရလ က ့် သ ည ့်  မီျိုး သ တ့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး  ( မီျိုး သ တ့် ရ ၊  မီျိုး သ တ့်  

ရဆျိုး ဘ ူျိုး ၊  မီျိုး ခ  တ့် စ သ ည့် ခ င  ့် )  က  ုံ  မီျိုး သတ့် ဦ ျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၏ လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် မှုန ှ င  ့် အ ညီ  ထ ျိုး ှ သွ ျိုး မ ည့်  

ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  ထ ုံ အ ခပ င ့်  ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုးစ တ င ့် ပါ က  စ ီမ က  န ့်ျိုးက  မီျိုး သ တ့် ဇ တ့် တ ုံ က ့်  

ရလ က  င  ့် ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး  ဇ ယ ျိုး  ( ၃ ၅ )  တွ င ့် တ င ့် ခပ ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး  ပ ုံမှ န ့် ရဆ င ့်  ွက ့် သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

အ ထ က ့် ပါ အ ရကက င ့်ျိုး မ  ျိုး ရကက  င  ့်  အ ခ က ့် အ ခဲ ကက ီျိုး ကက ီျိုးမ  ျိုး မ ျိုး မ  ှ ဘ ဲ  စ ီ မ က  န ့်ျိုးက  

ရ  ှ ည့် လ ည့် ပ တ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် န  ုံ င ့်မ ည့် ဟုံ ယ ုံ ကက ည့် ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး လ ည့် ပတ့် ရဆ င ့်  ွ က ့်  

ခခ င ့်ျိုး ခ င  ့် ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု  အန ည့်ျိုးင ယ့်  ှ န  ုံ င ့် ရသ ့် လ ည့်ျိုး  ယ ခုံ EMP တွ င ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး  

သ ည ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် စ ီ မ ခန  ့် ခွဲ မှု  အစ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ မ  ျိုး  (Environmental Management Sub-

plans) န ှ င  ့်  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့်ရ ှု မှု အ စ ီ အ မ မ  ျိုး (Environmental Monitoring Plans) တ ုံ က  ုံ  
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စ န စ ့် တက   အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် ခခ င ့်ျိုး ခ င  ့် လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး ၊  CSR အ စ ီ အ စ ဉ့် မ  ျိုးက  ုံ လ ုံ က ့် န ာ  

ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခ င ့်ျိုး ခ င  ့် လ ည့်ျိုး ရက င ့်ျိုး  အ ဆ ုံပါ ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့်မှု မ  ျိုးက  ုံ  က ုံစ  ျိုး န  ုံင့် မ ည့် ဟုံ  

သ ုံျိုး သ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 

ယ ခုံ EMP တွ င ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် စ ီ မ ခန  ့် ခွဲ မှု အ စ ီ အစ ဉ့် ခွဲ မ  ျိုး န ှ င  ့်  

ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှုမှု အ စ ီ အ မ မ  ျိုး အ ျိုး  စ ီမ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ မှ တ က  စ ွ လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့်  

 န ့် လ ုံ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။  ၎ င ့်ျိုး အ ခပ င ့် စ ီ မ က  န ့်ျိုးမ ှ  ယ ခုံ EMP  ပါ ရ  ့် ခပ ခ က ့် မ  ျိုးက  ုံ  လ ုံ က ့် န ာ  

ရဆ င ့်  ွ က ့် လ က ့်  ှ ရကက  င ့်ျိုး သ က ့် ရသ ခပ န  ုံ င ့် ရ ျိုး  ( ၆ )  လ တ စ ့် ကက  မ့် တ င ့် ခပ  မ ည ့်  ပတ့် ဝ န ့်ျိုး က  င့်  

ဆ ုံ င ့်    ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု မ ှု အ စ ီ  င ့် ခ စ   (Environmental Monitoring Report-EMR) 

အ ျိုး လ ည့်ျိုး  သ ယ ဇ တ န ှ င  ့်  သ ဘ  ဝ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဝ န ့် ကက ီျိုးဌ  န သ ုံ  မပ က ့် မ က ွက ့်  

တ င ့် ခပ  န ့် တ ဝ န ့်  ှ ပါ ရကက  င ့်ျိုး  အ ကက  ခပ တ င ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 
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၂. နြိ ဒါ န့်ျိုး 

၂ . ၁ စီ မှံ ကြိ န့်ျိုး ၏  ရနော က့် ခှံ အ ရ က င့်ျိုး အ    

ခပ ည့် ရထ င ့် စ ုံ သ မမ တ ခမ န ့် မ န  ုံင့် င  ရတ ့် သည့်  စ  ုံ က ့် ပ   ျိုး ရ ျိုး က  ုံ အ ရခခ ခ ရသ န  ုံင့် င  ခ စ ့်သ ည့်  

န ှ င  ့် အ ညီ  စ  ုံက ့် ပ   ျိုး ရ ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ  ပ ုံ မ ုံတ ုံျိုး တ က ့် လ ရစ  န ့်  Supply Chain သ ည့်  အ ဓ  က  

က  သ ည ့် က ဏ္ဍ တွ င ့် ပါ ဝ င ့်ပါ သ ည့် ။  အ ဆ ုံ ပါ အ ရ ျိုး ကက ီျိုး က ဏ္ဍ အ ျိုး ခ ည ့် တ င ့်ျိုး န  ုံ င ့် ရ ျိုး  Good 

Brothers’ Co., Ltd. (GBS) အ ျိုး   င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ   ပ့်န ှ မှု န ှင  ့်  က ုံ မပ ဏီ မ  ျိုး ညွှ န ့် ကက  ျိုး မှု ဦျိုး စျီိုး ဌ  န တွ င့်  

၁ ၉ ၉ ၁  ခုံ န ှ စ ့်မှ စ ၍   ွွဲေ့ စ ည့်ျိုး တ ည့် ရထ င ့် ခဲ မပ ီျိုး  ဆ န ့်စ ပါ ျိုးန ှ င  ့် ပဲ မ   ျိုး စ  ုံစ  ုံ က ့် ပ   ျိုး ထုံ တ့်လုံ ပ့် ရသ  

ရတ င ့် သူ ဦျိုး ကက ီျိုးမ   ျိုး အ တွ က ့် ( ၃ ၆ ၀ ) ေီ ဂ  ီ  တစ ့် ပ တ့် လ ည့် ဝ န ့် ရဆ င ့်မှု ရပ ျိုး ခခ င ့်ျိုးက  ုံ  

တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး န ှင  ့်  ခပ ည့်န ယ့် မ  ျိုး တွ င ့်  ရအ က ့် ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး  ဝ န ့် ရဆ င ့် မှု ရပ ျိုး လ က ့်  ှ ပါ သ ည့် - 

( က ) GBS လ ယ့် ယ သ ုံျိုး စ က ့် က    ယ အ မ   ျိုး မ   ျိုး ထုံ တ့် လုံ ပ့် တ င ့် ပ ုံ ရ  င ့်ျိုး ခ ၍  

ဝ န ့် ရဆ င ့် မ ှု ရပျိုး ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့်င န ့်ျိုး ၊ 

( ခ )  Microfinance ရတ င ့် သူ လ ယ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး သ ုံ  အ ရသျိုး စ  ျိုး န ှင  ့်  အ လ တ့် စ  ျိုး 

 စ  ုံ က ့် ပ   ျိုး စ   တ့် ထုံ တ့် ရခ  ျိုး ရသ  ရင ွ ရကက ျိုး ဝ န ့် ရဆ င ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ၊ 

( ဂ ) Fertilizer ဓ  တ့်ရခမ ဩ ဇ ၊  သ ဘ ဝ ရခမ ဩ ဇ န ှ င  ့် အ ပ င ့် အ ျိုး တ ုံျိုး ရဆျိုး မ  ျိုး 

ထုံ တ့် လုံ ပ့် တ င ့် ပ ုံ ရ  င ့်ျိုး ခ ၍  သ င  ့် တ င  ့် ခ   သ ရသ ရ ျိုး န ှု န ့်ျိုး ခ င  ့်  ဝ န ့် ရဆ င ့်မှု  

ရပ ျိုး ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့်င န ့်ျိုး ၊ 

( ဃ ) United Agricultural Products Processing and Trading (UAPPT) 

ဆ န ့် စ ပါ ျိုး ၊  ပဲ မ   ျိုး စ  ုံန ှ င  ့်  လ ယ့် ယ ထွ က ့် က ုံန ့် သီျိုး န ှ မ  ျိုး အ ျိုး  ကက  တ့် ခွဲ ထုံ တ့် လုံ ပ့် 

တ င ့် ပ ုံ ရ  င ့်ျိုး ခ ၍  ဝ န ့် ရဆ င ့် မှု ရပျိုး ခခ င ့်ျိုး လုံပ့် င န ့်ျိုး ၊ 

( င ) Agricultural Services Public (ASP) ရတ င ့် သူ လ ယ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ၏  

လ ယ့် ယ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့် တွ င ့်    သီ အ ခ  န ့်မီ စ  ုံ က ့် ပ   ျိုး မှု အ တွ က ့် ထွ န ့် ယ က ့် ခခင ့်ျိုး ၊  

ရခမ ခပ  ခပ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ စ ပါ ျိုး   တ့် သ မ့်ျိုး ရ ခွရလှ ခခ င ့်ျိုး စ သ ည ့် ဝ န ့် ရဆ င ့် မှုမ  ျိုး က  ုံ ရခ တ့် မီ 

Kubota စ က ့် အ သ စ ့် မ  ျိုး ခ င  ့်    တ့် သ မ့်ျိုး ၊  ရ ခွ ရလှ ၊  ထွ န ့် ယ က ့် စ  ုံက ့် ပ   ျိုးမှု  

ဝ န ့် ရဆ င ့် မှု ရပျိုး ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့်င န ့်ျိုး ၊ 

( စ ) Grand Gurdian Insurance Public (GGI) ရတ င ့် သူ လ ယ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ၏  

ဆ ုံျိုး ရ  ှုျိုး န စ ့် နာ မှု မ  ျိုး အ တွက ့်  အ က    ျိုး ခ စ  ျိုး ခွ င  ့် မ  ျိုး  ခပ န ့် လ ည့်   ှ ခ စ  ျိုး န  ုံ င ့် ရစ  န့်  
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 ည့်  ွ ယ့် ၍  စ ုံ ရပ ါ င ့်ျိုး အ သ က ့် အ မ ခ ၊  ရ မ ွ အ န တ   ယ့် အ မ ခ ၊  မီျိုး အ မ ခ န ှ င  ့်  

အ ခခ ျိုး ဆ က ့် စ ပ့် အ မ ခ မ  ျိုး က  ုံ လ ည့်ျိုး  ဝ န ့် ရဆ င ့် မှု ရပ ျိုး ခခ င ့်ျိုး လုံပ့် င န ့်ျိုး ၊ 

( ဆ ) Contract Farming စ န စ ့် ခ င  ့် စ ပါ ျိုး န ှင  ့်ပဲ အ မ   ျိုး မ   ျိုး စ  ုံက ့် ပ   ျိုးရ သ  ရတ င ့် သူ  

လ ယ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး  ဝ န ့်ရဆ င ့် မှု ရပ ျိုး ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ။ 

အ ဆ ုံ ခပ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုးရ ေ သ ကက ီျိုး ၊  မ ရက ွျိုး မမ  ွေ့ န ယ့် ၊  ေ ဟ တ့် က န ့် ရက  ျိုး   ွ အုံ ပ့် စ ုံ ၊ 

က  လှ ရက  ျိုး  ွ ၊  မ ရက ွျိုး -န တ့် ရမ  က ့် က  ျိုး လ မ့်ျိုး မ ကက ီျိုး ရဘ ျိုး ၊  အ မှ တ့်  ( ၅ ၀ )   ှ  ရခမ ဧ   ယ  (၉ . ၂ ၆) 

ဧ က တွ င ့် Good Brothers’  Co., Ltd. (GBS) က  အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့်ရ ဆ င ့်  ွ က ့် မ ည ့်  

ပဲ မ   ျိုး စ  ုံ ၊  ဆီ ထွ က ့် သီျိုး န ှ  သန  ့် စ င ့် ကက  တ့် ခွဲ ထုံတ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့်  ရ  င ့်ျိုး ခ ခခင ့်ျိုး စ ီမ က  န ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  က န ဦျိုး  င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ  ပ့် န ှ မှု ပ မ ဏမ ှ  က  ပ့်  (၅ , ၉ ၁ ၄ . ၇ ၈ ၀) သ န ့်ျိုး  ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

၂ . ၂ EMP ရ ျိုး ဆ ွဲ တ င့် ခပ  ခခ င့်ျိုး  ည့်  ွ ယ့် ခ က့် 

 အ ဆ ုံ ခပ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး မ ှ  မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး ၊   င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ   ပ့်န ှ မှု ရက  ့် မ  ှ င ့် သ ုံ  အ ဆ ုံ ခပ  လွှ  

ရလျှ က ့် ထ ျိုး သ ည ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် တွ င ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၊  မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး  

ရေ သ ကကျီိုး ၏  ၁ ၄ - ၃ - ၂ ၀ ၂ ၄   က ့် စ ွဲ ပါ စ အ မှ တ့် ၊  EIA/  သ ရဘ  ထ ျိုး  ( ၅ ၉ ၈ /  ၂ ၀ ၂ ၄ )  ခ င  ့်  EMP 

ရ ျိုး ဆဲွ  န ့် လ ုံ အ ပ့် ရကက  င ့်ျိုး ညွှ န ့် ကက  ျိုး မှု အ   ဤ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် စ ီ မ ခန  ့် ခွဲ မှုအ စ ီ အ စ ဉ့် 

(Environmental Management Plan – EMP) အ ျိုး  ရ ျိုး ဆဲွ တ င ့် ခပ  ခခ င ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

၂ . ၃ န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး နှ င ့်  ခ ဉ့်ျိုး က ပ့် မှု 

EMP ရလ လ မှု အ ျိုး  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ သူ မှ ပ  ပ ုံျိုး သ ည ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်   အ ခ က ့် အ လ က့်  

မ  ျိုး ၊  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့်င န ့်ျိုး စ ဉ့် မ  ျိုး ၊  ရလ လ သ ည ့် အ ကက  ရပ ျိုး ပုံ ဂ္  လ့် မ  ျိုး မှ 

ရခမ ခပ င ့်က ွ င ့်ျိုး ဆ င ့်ျိုး ၍  က  န ့်ျိုး ဂ ဏ န ့်ျိုး အ ခ က ့်အ လ က ့် ရက  က ့် ယူ မှုမ  ျိုး ၊  အ ခခ ျိုး အစ ီ  င ့်ခ စ  မ  ျိုး မှ 

ရေ သ န ှ င  ့် ပ တ့် သ က ့် ၍   ှ န  ုံ င ့် သ ည ့် အ ခ က ့်အ လ က ့် မ  ျိုး ၊  အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှ င  ့်  တ ုံင ့် ပင ့် ရဆျွိုး ရန ွျိုး  

ခခ င ့်ျိုး အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုးမ ှ ရဆျွိုး ရန ွျိုး ခ က ့် န ှင  ့်  အကက  ခပ  ခ က ့် မ  ျိုး အ ရပေါ် အ ရခခ တ ည့် ၍  ရဆ င ့်  ွ က ့် ခဲ  

ပါ သ ည့် ။ 

ရခမ ခပ င ့်က ွ င ့်ျိုး ဆ င ့်ျိုး ရလ လ ခခင ့်ျိုး အ ျိုး  ဤ  EMP အ စ ီ  င ့် ခ စ  က  ုံ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူက 

တ ဝ န ့် ရပ ျိုး အ ပ့် သ ည ့်  ဦျိုး ရအ င ့် ရအ င ့်  (EIA/AC 086/2024) က  ၂ ၀ ၂ ၄  ခုံ န ှ စ ့်  ဩ ဂုံ တ့် လ  

အ တွ င ့်ျိုး စ ီ မ က  န ့်ျိုး သ ုံ က ွ င ့်ျိုး ဆ င ့်ျိုး ရက  က ့် ယူခဲ သ ည ့်  ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ရလ ထုံ အ  ည့် အ ရသွျိုး  (Ambient 
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Air Quality)၊  ရခမ ရအ က ့် ရ အ  ည့်အ ရသွျိုး  (Groundwater Quality)၊  အ သ ဆူ ည မ ှု 

(Noise level)၊ တုံ န ့် ခါ မှု  (Vibration)၊  အ န    (Odor) န ှ င  ့်  ရခမ ဆီ လွှ အ  ည့် အ ရသွျိုး တ ုံ အ ျိုး 

န မူ န ာ ရက  က ့် ယူ ၍ ရလ လ ခဲ ပါ သ ည့် ။ တ စ ့် ဆ င  ့် ခ အ ခ က ့် အ လ က ့် ရက  က ့်ယူ ခခ င ့်ျိုး အ ခ စ ့်  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး တ ည့်  ှ    မရက ွျိုး မမ   ွေ့ န ယ့်န ှ င  ့် ပတ့် သ က ့် သ ည ့်  အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး  Myanmar 

Information Management Unit (MIMU) န ှင  ့် အရထွရထွ အုံပ့်ခ  ပ့်ရ ျိုး ဦျိုးစ ီျိုးဌ  နမှထုံတ့်ခပ န ့်  

သ ည ့်  သ တ င ့်ျိုး အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုး အ ရပေါ် မူ တ ည့် ၍  တ င ့် ခပ ပါ သ ည့် ။ 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် အ ဆ င  ့်ဆ င  ့် ၊  ရက  က ့် ယူ   ှ သ ည ့်  မူ လ အ ရခခ ခ  

က  န ့်ျိုး ဂ ဏ န ့်ျိုး အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုး  (Primary Baseline data)၊  တ စ ့် ဆ င  ့် ခ   ှ သ ည ့်  

က  န ့်ျိုး ဂ ဏ န ့်ျိုး အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုး  (Secondary data) န ှ င  ့်  အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှ င  ့် တ ုံ င ့် ပ င့် 

ရဆျွိုး ရန ွျိုး ခခ င ့်ျိုး အစ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး မှ   ှ သ ည ့် အ ကက  ခပ  ခ က ့် ၊  သ ရဘ  ထ ျိုးမ ှ တ့် ခ က ့် မ  ျိုး အ ရပ ေါ် 

မူ တ ည့် ၍  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခင ့်ျိုး ခ င  ့်  ခ စ ့် ရပ ေါ် န  ုံင့် သ ည ့် သ က ့် ရ  က ့် မှု ဆ န ့်ျိုးစ စ ့် ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး 

Importance-rated Matrix Method န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး က  ုံ အ သ ုံျိုး ခပ မပ ီျိုး  ဆ န ့်ျိုး စ စ ့်ရ  ့်ထုံ တ့် ထ ျိုး ပါ 

သ ည့် ။  ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး အ ရပေါ်  ရလျှ  ခ မ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး  ပ တ့်ဝ န ့်ျိုး က  င့် 

ဆ ုံ င ့်    အ ခ က ့် အ လ က ့် တစ ့် ခုံ ခ င ့်ျိုး အတွ က ့် အ ကက  ခပ  ထ ျိုးမပ ီျိုး  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့်စ ီ မ ခ န  ့် ခွဲ မှု 

အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ မ  ျိုး န ှင  ့်  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု မှု အ စ ီ အ မ မ  ျိုး က  ုံ ခ  တ့် ဆ က ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။ 

၂ . ၄ စီ မှံ ကြိ န့်ျိုး အ ဆ ြိုံခပ သူ အ ရ က င့်ျိုး အ   ရဖ ့် ခပ ခ က့် 

Good Brothers’  Co., Ltd. (GBS) အ ျိုး ခမ န ့် မ န  ုံ င ့် င  သ ျိုး မ  ျိုး  င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှု  

ဥ ပ ရေ ပုံ ေ့် မ ၁ ၀ အ   ၂ - ၉ - ၁ ၉ ၉ ၁   က ့် ရန  တွ င ့်  င ့်ျိုးန ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှုန ှ င  ့်  က ုံ မပ ဏီ မ  ျိုး  ညွှ န ့် ကက  ျိုး မှု  

ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၌  အ စ ုံ  ှ ယ့် ယ အ ျိုး ခ င  ့်  တ ဝ န ့် က န  ့် သ တ့် ထ ျိုး သ ည ့်  အ မ  ျိုးန ှ င  ့် မ သ က ့်ဆ ုံ င ့် ရသ  

က ုံ မပ ဏီ အ ခ စ ့်  ွဲွေ့စ ည့်ျိုး မှ တ့် ပ ုံ တ င ့် ထ ျိုး မပီျိုး  က ုံမပ ဏီ မှ တ့် ပ ုံ တ င ့် အ မှ တ့်မှ  ၁၉ ၅ ၉ ၀ ၈ ၂ ၀ ၆  

ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  စ ီမ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ သူ ဆ ုံ င ့်    အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး  ရအ က ့် တွ င ့်ရ  ့် ခပ အ ပ့်  

ပါ သ ည့် - 

( က ) အ မ ည့်  Good Brothers’  Co., Ltd. 

( ခ ) လ ပ့် စ   အ မှ တ့် (၂ ၂)၊ ဘ ုံ  င  ့် ရန ာ င ့် လ မ့်ျိုး ၊  သီ     ပ့် မွ န ့် အ မ့်   ၊ 

လ ှု င ့် မမ   ွေ့ န ယ့် ၊   န ့် က ုံ န ့် တ ုံင ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး 

( ဂ )  ုံ န ့်ျိုး န  ပါ တ့် ၀ ၉ - ၄ ၅ ၇ ၁ ၈ ၆ ၇ ၆ ၄  ( ဦ ျိုး ရအ င ့် ခ ုံ င ့် စ  ုံျိုး ) 
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( ဃ ) ရမ ျိုး လ့် saweieihtwe@gbs.mm.com 

 

Figure 1. GBS မ ှ င ့်ျိုးန ှီျိုးခမ  ပ့်န ှ မှုနငှ  ့် က ုံမပဏီမ   ျိုးညွှန ့်ကက  ျိုးမ ှုဦျိုး စျီိုးဌ  န တငွ ့် မ ှတ့်ပ ုံတင ့်ထ ျိုး ှ မှု 

၂ . ၆ ပ တ့် ဝ န့်ျိုး က င့် ဆ ြိုံင့်    အ ကကှံ ရပျိုး ပုံ ဂ္ြိ လ့် အ ရ က င့်ျိုး အ   ရဖ ့် ခပ ခ က့် 

ဤ  EMP ရလ လ မှု န ှ င  ့်  အ စ ီ  င ့် ခ စ  ရ ျိုး သ ျိုး ခပ  စ ုံ မှု အ ျိုး  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ဆ ုံ င ့်    တွဲ က့် 

အ ကက  ရပ ျိုး ပုံ ဂ္  လ့် ခ စ ့် သ ည ့်  ဦျိုး ရအ င ့်ရအ င ့်  (M.Sc. – Environment & Forest Resources) 

(EIA/AC 086/2024)၊  ဦျိုး ရအ င ့် မ င ့်ျိုး ပ ုံင့် (B.Sc. Geology) (EIA/AC 083/2024) န ှ င  ့်  

ဦ ျိုးဇင ့်လင့်ျိုး ထ ုံက ့် (L.LB) တ ုံ မှ ရ ျိုး ဆဲွခဲ ခခင ့်ျိုးခ စ ့်ပါ သည့်။ ဦျိုး ရအ င ့်ရအ င ့် နငှ  ့် ဦျိုး ရအ င ့်မင ့်ျိုးပ  ုံင ့်  

မှ  သ ယ ဇ တ န ှ င  ့် သ ဘ  ဝ ပတ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဝ န ့် ကက ီျိုးဌ  န မှ  ၂ ၈ - ၂ - ၂ ၀ ၂ ၃  က ့် ရန  

တွ င ့် ထုံ တ့် ခပ န ့် ရကက ည သ ည ့်  “ က န ဦျိုး ပတ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့်  ထ ခ ုံ က ့် မှု  

ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး ခပ  လုံ ပ့် သ ည ့်  တ တ ယ ပုံ ဂ္  လ့်  သ ုံ မ ဟုံ တ့်  အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ုံ င ့် စ င ့်  

ဆ ုံ င ့်   လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး ”  န ှ င  ့် အ ညီ  တွဲ က ့် အ ကက  ရပ ျိုးပ ုံ ဂ္  လ့် အ ခ စ ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ုံင ့် စ င ့်  ယူ  

ထ ျိုး မပ ီျိုး ခ စ ့် သ ည ့် အ ကက  ရပျိုး ပုံ ဂ္  လ့် မ  ျိုး ခ စ ့်မပီျိုး  ဦ ျိုး ဇ င ့် လ င ့်ျိုး ထ ုံ က ့် မှ  EMP ရလ လ မှု ၏  ဥ ပ ရေ  

ဆ ုံ င ့်   အ ခ န ့်ျိုး က ဏ္ဍ မ  ျိုး တွ င ့်  က ူ ညီ ရဆ င ့်  ွ က ့် ရပ ျိုး သ ည ့်  Supporting Team Member 

ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  ဦျိုး ရအ င ့် ရအ င ့် အ ျိုး ဆ က ့်သွ ယ့် န  ုံ င ့် သ ည ့် လ ပ့် စ  မှ  ရအ က ့် ပါ အတ ုံ င ့်ျိုး ခ စ ့် မပျီိုး  

ရလ လ သ ည ့် အ  ွဲွေ့ ၏  က  ုံ ယ့် ရ ျိုး အ ခ က ့်အ လ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး  ရန ာက ့် ဆ က ့် တွဲ ခ င  ့်  ပျူိုး တွဲ တ င ့် ခပ  

အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 

  

mailto:saweieihtwe@gbs.mm.com
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ဦျိုး ရအ င ့် ရအ င ့် 

အ မှ တ့်  ( ၈ / ၄ ) ၊  ၆ ၂  ( ရအ )  လ မ့်ျိုး ၊  ၂ ၈  န ှင  ့်  ၂ ၉  လ မ့်ျိုး ကက  ျိုး ၊  ခပ ည့် ကက ီျိုး မ က ့် မှန ့်  ပ့် က ွက ့် 

ခ မ့်ျိုး ရအျိုး သ စ  မမ   ွေ့ န ယ့် ၊  မန တ ရလျိုး 

 ုံ န ့်ျိုး ၊  ၀ ၉ - ၆ ၈ ၃ ၇ ၉ ၂ ၈ ၉ ၆ /  ၀ ၉ - ၄ ၅ ၉ ၁၀ ၄ ၃ ၈ ၆ 

aungaung.consultant@gmail.com  

Table 1. EMP ရလ လ မှုတွင ့်ပါဝ င ့်သည ့် က ျွမ ့်ျိုးက င ့်ပည  ငှ ့်စ   င ့်ျိုးန ှင  ့် တ ဝ န ့်ယူမှု 

Sr. 

No. 

Name & Title Education Background Roles in EMP 

1. U Aung Aung 

(EIA/AC 

086/2024) 

 

M.Sc. (Environment and 

Forest Resources) 

 

B.Sc. (Forestry) 

Baseline Data Collection 

(Ambient Air/ Noise/ 

Surface water quality) 

 

Surrounding Environment 

(Waste Management, 

Water Pollution Control, 

Air Pollution Control) 

 

Impact Assessment, 

Mitigation Measures & 

Management Plans 

 

Public Consultation 

Meeting 

 

EMP & Monitoring Plans 

2. U Aung Min 

Paing 

(EIA/AC 

083/2024) 

B.Sc. (Geology) Baseline Data Collection 

 

Secondary Data 

Collection 

2. U Zin Lin Htike 

(Supporting 

Member) 

L.LB Economic Aalysis & 

Evaluation 

 

Legal Analysis 

mailto:aungaung.consultant@gmail.com
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Public Consultation 

Meeting 

 

  



Good Brothers’ Co., Ltd.                   Environmental Management Plan (EMP) 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - -  -  - - - - - - - - - -  - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
ပ ဲမ    ျိုးစ ုံန ှင  ့်  ဆီထ ွက့်သီျိုးန ှ မ   ျိုး သန  ့်စင ့်ကက တ့်ခွဲထ ုံတ့်လ ုံပ ့်ခခင ့်ျိုးနငှ  ့်  ရ  င့်ျိုးခ ခခင ့်ျိုး                          Page | 7  

 

၃. မူ ဝါ ဒ ၊  ဥ ပ ရဒ နှင ့်  အ ဖွဲွဲ့ အ စ ည ့်ျိုး ဆြိုံ င့်  မူ ရ  င့် 

ဤ အ ခ န ့်ျိုး တွ င ့် GBS ၏ ပဲ မ   ျိုး စ  ုံ န ှင  ့်  ဆီ ထွ က ့် သီျိုး န ှ မ  ျိုး  သ န  ့် စ င ့် ကက  တ့် ခွဲ ထုံ တ့်လုံ ပ ့်  

ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့် ရ  င ့်ျိုး ခ ခခ င ့်ျိုး လုံပ့် င န ့်ျိုးန ှ င  ့် စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍ စ ီ မ က  န ့်ျိုး က လ ုံက ့် န ာ မ ည ့် တ ည့် ဆဲ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င့်  

ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်   ဥ ပရေ န ှ င ့်  န ည့်ျိုးဥ ပရေ မ  ျိုး ၊  ခမ န ့် မ န  ုံ င ့် င  ၏  တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရေ ၊ န ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ ၊  

စ  ခ  န ့် စ  ညွှ န ့်ျိုးမ   ျိုး န ှင ့်  လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုးအ ပါ အ ဝ င ့် မူ ဝါ ေ န ှင ့်  ဥ ပ ရေ ရ ျိုး   မူ ရဘ  င ့် မ  ျိုးက  ုံ 

ရ  ့် ခပ ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။ အ စ ီ  င ့် ခ စ  တွင ့် ရ  ့်ခပ ပါ  ှ သ ည ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် စ ီ မ ခန  ့် ခွဲ မှု အ စ ီအ စ ဉ့် အ ျိုး  

အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် မ ည ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အဆ ုံ ခပ  သူ ၏ အ  ွဲွေ့ အ ျိုး လ ည့်ျိုး  ထ ည ့် သွ င ့်ျိုးရ   ့် ခပ ထ ျိုး  

ပါ သ ည့် ။  ဤ အ စ ီ  င ့် ခ စ  တွင ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုးသ ည ့်  ဥ ပ ရေ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ မ  ျိုး ၊  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် အ ရပ ေါ်  

ထ ခ ုံ က ့် မှု အ ျိုး  ရလျှ  ခ မ ည ့် အ စ ီ အ မ မ  ျိုးက  ုံ  အ မှ န ့် တ က ယ့် လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည့် ခ စ့်  

ရကက  င ့်ျိုး  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ပ ုံင့်  ှ င ့် ၏  အ တ ည့် ခပ ဝ န ့်ခ ခ က ့် က  ုံ လ ည့်ျိုး  ဤ အ ခ န ့်ျိုး တွ င ့် ရ  ့် ခပ အ ပ့်ပါ သ ည့် ။ 

၃.၁ စီ မှံ ကြိ န့်ျိုး အ ဆ ြိုံခပ သူ ၏  ပ တ့် ဝ န့်ျိုး က င့် ၊ လူ မှု ဝ န့်ျိုး က င့်နှ င ့်  က န့်ျိုး မ ရ ျိုး ဆ ြိုံ င့်   

မူ ဝါ ဒ 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ အ ရန ခ င  ့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ၊  လူ မှု ဝ န ့်ျိုး က  င ့်န ှ င  ့်  က န ့်ျိုး မ ရ  ျိုး ဆ ုံ င ့်    

က ဏ္ဍ မ  ျိုး ၏ အရ ျိုး ပါ မှု က  ုံ  ရက  င ့်ျိုး စ ွ န ာျိုး လ ည့် သ ရဘ  ရပ ါ က ့် သ ခ င  ့်  မူဝါ ေမ   ျိုး ခ မ ှ တ့် ထ ျိုး  

မပ ီျိုး  အ ဆ ုံ ပါ မူ ဝ ါ ေ မ  ျိုးန ှ င  ့် အ ညီ  လုံ ပ့် င န ့်ျိုးမ   ျိုး အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့်ရ ဆ င ့်  ွ က ့် သွ ျိုးမ ည့် ခ စ ့် ပါ  

သ ည့် ။ 

၃ . ၁ . ၁ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် ဆြိုံ င့်   မူ ဝါ ဒ မ  ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  ရအ က ့် ပါ ပတ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ဆ ုံ င ့်   မူ ဝ ါ ေ မ  ျိုး က  ုံ  ခ မှ တ့် ထ ျိုး ပါ သ ည့် - 

(က) အဆ ုံခပ စ ီမ က  န ့်ျိုးရကက  င  ့် ခ စ ့်ရပေါ်လ န  ုံင့်သည ့်  သက ့်ရ  က ့်မှုမ   ျိုး (ရက  င ့်ျိုးက    ျိုး၊ 

ဆ ုံျိုး က    ျိုး )  အ ျိုး  ရ  ့် ထုံ တ့် သ တ့် မှ တ့်  န ့် ၊ 

( ခ ) ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး အ ျိုး ရ ှ င ့်  ှ ျိုး၍  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့်  န ့် န ှင  ့်  

ရ ှ င ့်  ှ ျိုး န  ုံင့် သ ည ့် အ ရခခ အ ရန မ  ှ ပါ က  ရလျှ  ခ မ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး  အ သ ုံျိုး ခပ  

 န ့် ၊ 

( ဂ ) စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရကက  င  ့်  ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် ခ  သူ မ  ျိုး အ တွ က ့်  ဆ န ဒ ထုံ တ့် ရ  ့် န  ုံင့်  

သ ည ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့်  (GRM) တ စ ့်  ပ့် ထ ျိုး  ှ မပီျိုး  အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့်  န ့် ၊ 
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( ဃ ) စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ စ ွန  ့် ပ စ ့် အ စ  ုံင့် အ ခဲ ၊ အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့န ှ င  ့် စ ွ န  ့်ပ စ ့် ရ ထွက ့်  ှ မှု အ န ည့်ျိုး ဆ ုံျိုး 

ခ စ ့် ရစ ရ ျိုး အ တွ က ့်  ပ တ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် အ ရပေါ် ထ ခ ုံ က ့် မှု အ န ည့်ျိုး ဆ ုံျိုး ခ စ ့် ရစ မ ည ့် 

န ည့်ျိုး စ န စ ့် မ  ျိုး အ သ ုံျိုး ခပ စ ွန  ့် ပ စ ့်  န ့် ၊ 

( င ) ယ ခုံ EMP တွ င ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့် စ ီ မ ခန  ့်ခွဲ မှု အ စ ီ အ စ ဉ့် မ  ျိုး န ှင  ့် အ ညီ လ ုံ က ့် နာ 

ရဆ င ့်  ွ က ့်  န ့် ။ 

၃ . ၁ . ၂ လူ မှု ဝ န ့်ျိုးက  င့် ဆြိုံ င့်   မူ ဝါ ဒ မ  ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  ရအ က ့် ပါ လူ မှုဝ န ့်ျိုးက  င ့် ဆ ုံ င ့်   မူ ဝ ါ ေ မ  ျိုး က  ုံ  ခ မှ တ့် ထ ျိုး ပါ သ ည့် - 

( က ) ရေ သ ခ ခပ ည့် သူ မ  ျိုး အ တွ က ့်  အ လုံ ပ့် အက  ုံ င ့် အ ခွ င  ့် အ လ မ့်ျိုး မ  ျိုး  န ့် တီျိုးရ ပျိုး  န့်  

န ှ င  ့်  စ က ့်ရ  ုံ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့် ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် က င ့်ျိုး  ှ င ့်ျိုး ရ ျိုး  

အ ရလျိုး ထ ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့်  န ့် ၊ 

( ခ ) ရေ သ ခ ခပ ည့် သူ မ  ျိုး   ွ ွေ့ မ   ျိုး တ ုံျိုး တက ့် ရ ျိုး အ တွ က ့်  လူ မှု တ ဝ န ့် သ အ စ ီ အစ ဉ့်  

(CSR) လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် မ  ျိုး  အရက  င ့် အ ထည့် ရ  ့်  န ့် ။ 

၃ . ၁ . ၃ က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး ဆြိုံ င့်   မူ ဝါ ဒ မ  ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  ရအ က ့် ပါ က  န ့်ျိုးမ  ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်   မ ူ ဝ ါ ေ မ  ျိုး က  ုံ  ခ မ ှ တ့် ထ ျိုး ပါ သ ည့် - 

( က ) စ ီ မ က  န ့်ျိုး တွ င ့်  လ ုံ ရလ က ့် သ ည ့် အ ရ ျိုး ရပ ေါ် သ ုံျိုး ရဆျိုး ဝ ါ ျိုး မ  ျိုး ထ ျိုး  ှ ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့်  

အ ရ ျိုး ရပ ေါ် အ ရခခ အ ရန ကက   ရတွွေ့ ပါ က  န ီျိုးစ ပ့်   ရဆျိုး ရ  ုံ ၊  ရဆျိုး ရပျိုး ခ န ့်ျိုး မ  ျိုး သ ုံ  

ပ ုံ ရဆ င ့် မ ည ့် အ စ ီ အ စ ဉ့် မ  ျိုး  ခ မှ တ့် ထ ျိုး ခခ င ့်ျိုး ခ င  ့်  အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး န ှင  ့်  

ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး မ  ျိုး၏  က န ့်ျိုး မ ရ  ျိုး က  ုံ  အ ထူျိုး ဂရုံစ  ုံ က ့်  န ့် ၊ 

( ခ ) သ န  ့်  ှ င ့်ျိုး ၍  က  န ့်ျိုးမ  ရ ျိုး န ှ င  ့် ညီ ညွ တ့် သ ည ့်  အ စ  ျိုး အ ရသ က ့် မ  ျိုး ပ  ပ ုံျိုး ရပျိုး  န ့် ၊ 

( ဂ ) အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး န ှ င  ့်  ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး မ  ျိုး ၏ က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး အ တွက ့် ပ ုံ မှ န ့် ရဆျိုးစ စ ့် ရပ ျိုး  

 န ့် ။ 

၃.၂ ဥ ပ ရဒ ၊ န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ ၊ လုံ ပ့် ထှံုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး ၊  စှံ ခ ြိန့် စှံ ညွှ န့်ျိုး မ  ျိုး နှင့်  လ မ့်ျိုး ညွှ န့် ခ က့် မ  ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ျိုး အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့်   တွင ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး န ှ င  ့် ဆ က ့်စ ပ့် မှု  ှ သ ည ့်  တ ည့်ဆ ဲ  

မူ ဝ ါ ေ ၊  ဥပ ရေ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ ၊ လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံ ပ့်န ည့်ျိုး  ( ၃ ၀ )  ခုံ အ ျိုး လ ုံ က ့် နာ ရဆ င ့်  ွ က ့်မ ည့် ခ စ ့် မပ ီျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး န ှ င  ့် ဆ က ့်စ ပ့် မှု  ှ သ ည ့်  အ မ   ျိုး သ ျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ဆ ုံ င ့်    အ  ည့် အ ရသွျိုး  ( ထုံ တ့် လွှ တ့်  
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မှု )  လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုးတွ င ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုးန ှ င  ့်ဆ က ့် စ ပ့် မှု  ှ သ ည ့်  ထုံ တ့် လွှ တ့် အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့ ၊ စ ွ န  ့် ပ စ ့်ရ  

န ှ င  ့်  ဆူ ည သ က ဲ သ ုံ ရသ  လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုး က  ုံ လ ည့်ျိုး  လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့်မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး က  လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည ့်  တည့် ဆဲ မူ ဝ ါ ေ ၊  ဥ ပ ရေ ၊ န ည့်ျိုး ဥပ ရေ ၊  လုံ ပ့် ထ ုံျိုးလုံ ပ့် န ည့်ျိုး  

( ၃ ၀ )  ခုံ အ ျိုး  ဇ ယ ျိုး  ( ၂ )  တွ င ့် ရ  ့် ခပ အ ပ့်ပါ သ ည့် ။ 

Table 2. စ ီမ က  န ့်ျိုးက လ ုံက ့်န ာရ ဆ င ့် ကွ ့်မည ့် ဥ ပရေဆ ုံင့်  ခပဌ  န ့်ျိုးခ က ့်မ  ျိုး 

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် န ှင ့် ဆ က ့် စ ပ့် ရသ  တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရဒ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ န ှင ့်  လုံ ပ့် ထှံုံျိုး လုံ ပ့်န ည့်ျိုးမ  ျိုး 

(၁)  ွဲွေ့ စ ည့်ျိုး ပ ုံ အ ရခခ ခ ဥ ပ ရေ  ( ၂ ၀ ၀ ၈ ) 

(၂) အ မ   ျိုး သ ျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ရ ျိုး    မူဝါ ေ (၂ ၀၁ ၉) 

(၃) ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုးရ  ျိုး ဥ ပ ရေ ( ၂ ၀ ၁ ၂ ) 

(၄) ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုးရ  ျိုး  န ည့်ျိုးဥ ပ ရေ မ  ျိုး  ( ၂ ၀ ၁ ၄ ) 

(၅) ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ထ ခ ုံ က ့် မှု ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်    လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး  ( ၂ ၀ ၁၅ ) 

(၆) အ မ   ျိုး သ ျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ ုံ င ့်    အ  ည့် အ ရသွျိုး  ( ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု )  လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့်မ  ျိုး  

( ၂ ၀ ၁ ၅ ) 

(၇ ) အ မ   ျိုး သ ျိုး အ ဆ င  ့်  စ ွ န  ့်ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး  စ ီမ ခ န  ့် ခွဲမှု  မ ဟ ဗ ြူ ဟ န ှ င  ့်  ပ င ့်မ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး  

အ စ ီ အ စ ဉ့်  ( ၂ ၀ ၁ ၈ - ၂ ၀ ၃ ၀ ) 

အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး န ှ င ့် ဆ က ့်စ ပ့် ရသ  တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရဒ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ န ှင ့်  လုံ ပ့် ထှံုံျိုး လုံ ပ့်န ည့်ျိုးမ  ျိုး 

(၈) အ န ည့်ျိုး ဆ ုံျိုး အ ခ ရကက ျိုး ရင ွဥ ပ ရေ  ( ၂ ၀ ၁ ၃ )   

(၉) အ ခ ရကက ျိုး ရင ွ ရပျိုး ရခ  ရ ျိုး ဥ ပ ရေ (၂ ၀ ၁ ၆)  

(၁ ၀) ခွ င  ့် န ှ င  ့်  အ လုံ ပ့် ပ တ့်  က ့် န ည့်ျိုး ဥပ ရေ မ  ျိုး( ၂ ၀ ၁ ၈ )   

(၁ ၁) လူ မှု  ူ လ ုံ ရ ျိုး ဥ ပ ရေ  ( ၂ ၀ ၁ ၂ ) 

(၁ ၂) အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ (၂ ၀ ၁ ၁)  

(၁ ၃) အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ရ ျိုး   အ ခင င ့်ျိုးပ ွ ျိုး မှု  ရခ  ှ င ့်ျိုးရ  ျိုး ဥ ပ ရေ (၂ ၀ ၁ ၂ )  

(၁ ၄) အ လုံ ပ့် အ က  ုံ င ့် န ှ င  ့်  က ျွ မ့်ျိုးက  င ့် မှု ွ ွေ့ မ   ျိုး တ ုံျိုးတ က ့် ရ ျိုး ဥ ပ ရေ ( ၂ ၀ ၁ ၃ )   

(၁ ၅) လုံ ပ့် ခ လ စ  ရပ ျိုး ရခ  ရ  ျိုး ဥ ပ ရေ ( ၂ ၀ ၁ ၆ )   

(၁ ၆ ) ခမ န ့် မ  အ မ ခ လုံ ပ့်င န ့်ျိုး  ဥပ ရေ (၁ ၉ ၉ ၃) 

(၁ ၇ ) ပုံ ဂ္ လ က စ က ့် မှု လုံပ့် င န ့်ျိုး ဥပ ရေ  (၁ ၉ ၉ ၀) 
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စ က ့် ရ ှံုံနှ င ့်  အ လုံ ပ့် ရ ှံုံနှ င ့် ဆ က ့်စ ပ့် ရသ  တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရဒ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ န ှ င ့်  

လုံ ပ့် ထှံုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး မ  ျိုး   

(၁ ၈ ) အ လုံ ပ့် ရ  ုံ မ  ျိုး အ က ့် ဥပ ရေ  ( ၁၉ ၅ ၁ ) 

(၁ ၉ ) စ က ့် ရ  ုံ ဆ ုံ င ့်    အက ့် ဥ ပ ရေ ( ၁ ၉ ၇ ၄ )   

က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး န ှင ့် ဆ က ့် စ ပ့် ရသ  တ ည့် ဆဲ ဥပ ရဒ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ န ှင ့်  လုံ ပ့် ထှံုံျိုး လုံ ပ့်န ည့်ျိုး မ  ျိုး    

(၂ ၀) ခပ ည့် သူူ့ က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး ဥ ပ ရေ  (၁ ၉ ၇ ၂)  

(၂ ၁) လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့် ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် က င ့်ျိုး  ှ င ့်ျိုးရ  ျိုး န ှင  ့်  က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    ဥ ပ ရေ  (၂ ၀ ၁ ၉) 

(၂ ၂) ရဆျိုး လ ပ့် န ှ င  ့် ရဆျိုး  ွ က ့် ကက ီျိုး ထွ က ့် ပစ စ ည့်ျိုး ရသ က ့် သ ုံျိုး မှု ထ န ့်ျိုး ခ  ပ့် ရ ျိုး ဥ ပ ရေ (၂ ၀ ၀ ၆) 

(၂ ၃) ဓ  တုံ ပ စ စ ည့်ျိုး န ှင  ့်  ဆ က ့် စ ပ့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး အ န တ  ယ့် မှ  တ ျိုး ဆီျိုး က  က ွ ယ့် ရ ျိုး ဥ ပ ရေ  

( ၂ ၀ ၁ ၃ ) 

ရ ျိုး အ န တ   ယ့် ဆြိုံ င့်    တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရဒ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ န ှ င ့်  လုံ ပ့် ထှံုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုးမ  ျိုး    

(၂ ၄) ခမ န ့် မ န  ုံင့် င   မီျိုး သ တ့် တ ပ့် ွဲွေ့ ဥ ပ ရေ  ( ၂ ၀ ၁ ၅ )   

(၂ ၅) လျှ ပ့် စ စ ့် ဥ ပ ရေ  ( ၂ ၀ ၁ ၄ )  

(၂ ၆) သ ဘ  ဝ ရဘ ျိုး အန တ   ယ့် ဆ ုံ င ့်   စ ီ မ ခ န  ့် ခွဲမှုဥ ပ ရေ  ( ၂ ၀ ၁ ၃ ) 

 င့်ျိုးန ှီျိုး ခမ  ပ့် န ှှံ မှု ဆြိုံ င့်   တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရဒ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ န ှ င ့်  လုံ ပ့် ထှံုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုးမ  ျိုး    

(၂ ၇) ခမ န ့် မ န  ုံင့် င   င ့်ျိုးန ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှု ဥပ ရေ  (၂ ၀ ၁၆)  

(၂ ၈) ခမ န ့် မ န  ုံင့် င   င ့်ျိုးန ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှုန ည့်ျိုး ဥ ပ ရေမ  ျိုး (၂ ၀ ၁ ၇)  

(၂ ၉) ပ ုံ က ုံ န ့် သွ င ့်ျိုး က ုံန ့် ဥ ပ ရေ (၂ ၀ ၁ ၂) 

ရခမ ရအ က ့် ရ သှံုံျိုး စ ွဲ မှု ဆြိုံ င့်    တ ည့် ဆဲ ဥ ပရဒ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ န ှ င ့် လုံ ပ့် ထှံုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး မ  ျိုး    

(၃ ၀) ရခမ ရအ က ့် ရ  အက ့် ဥ ပ ရေ ( ၁ ၉ ၃ ၀ )    

  



Good Brothers’ Co., Ltd.                   Environmental Management Plan (EMP) 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - -  -  - - - - - - - - - -  - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
ပ ဲမ    ျိုးစ ုံန ှင  ့်  ဆီထ ွက့်သီျိုးန ှ မ   ျိုး သန  ့်စင ့်ကက တ့်ခွဲထ ုံတ့်လ ုံပ ့်ခခင ့်ျိုးနငှ  ့်  ရ  င့်ျိုးခ ခခင ့်ျိုး                          Page | 11  

 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး က လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည ့် ပတ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    တ ည့်ဆဲ 

ဥ ပ ရေ ၊ န ည့်ျိုးဥ ပ ရေ မ  ျိုး ၊ လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံ ပ့်န ည့်ျိုး မ  ျိုး ၊ စ  ခ  န ့် စ  ညွှ န ့်ျိုးမ   ျိုး န ှင  ့် လ မ့်ျိုး ညွှ န ့်ခ က ့် မ  ျိုး  

အ ရသျိုး စ  တ့် က  ုံ  လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည ့်ပုံ ေ့် မ ၊ အ ပ ုံ ေ့် မ  ျိုး ညွှ န ့်ျိုး ၍ ဇ ယ ျိုး  ( ၃ )  ခ င  ့်  ရ  ့် ခပ အ ပ့်  

ပါ သ ည့် ။ 

Table 3. စ ီမ က  န ့်ျိုးက လ ုံက ့်န ာရ ဆ င ့် ကွ ့်မည ့် ဥ ပရေဆ ုံင့်  အရသျိုးစ  တ့်ခပ ဌ  န ့်ျိုးခ က ့်မ  ျိုး 

ရဖ ့် ခပ ခ က ့် မ  ျိုး 

ပ တ ် ဝ န ် ်း က ျ င ် န ှင  ် ဆ က ် စ ပ ် သ  ော တ ည ် ဆ ဲ ဥ ပ သ ေ ၊ န ည ် ်း ဥ ပ သ ေ န ှင  ် လ ု ပ ် ထ  ု ်း လ ု ပ ်န ည ် ်း မ ျ ော ်း 

(၁) ခပ ည့် ရထ င့် စ ုံ သ မမ တ ခမန ့် မ န ြိုံင့် ငှံ ရတ ့် ဖွဲွဲ့ စ ည့်ျိုး ပှံုံ အ ရခခ ခှံ ဥ ပ ရဒ  (၂ ၀ ၀ ၈) 

ပုံ ဒ့် မ ၃ ၇ န  ုံ င ့် င  ရတ ့် သ ည့် 

(က) န  ုံ င ့် င  ရတ ့်  ှ  ရခမ အ ျိုး လ ုံျိုး ၊ ရခမ ရပ ေါ် ၊ ရခမ ရအ က ့် ၊ ရ ရပ ေါ် ၊ ရ ရအ က ့် 

န ှ င  ့် ရလ ထုံ အ တွ င ့်ျိုး  ှ  သ ယ ဇ တ ပ စ စ ည့်ျိုး အ ျိုး လ ုံျိုး ၏ ပင ့်  င ့်ျိုး ပ ုံင့်  ှ င့် 

ခ စ ့် သ ည့် ။ 

(ခ) န  ုံ င ့် င  ပ ုံင့် သ ယ ဇ တ ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး စ ီျိုး ပွ ျိုး ရ ျိုး အင့် အ ျိုး စ ုံ မ  ျိုး က 

ထုံ တ့် ယူ သ ုံျိုး စ ွဲ ခခ င ့်ျိုး က  ုံ က ွပ့် က ဲ ကကျီိုး ကက ပ့်န  ုံ င ့် န ့် လ ုံ အ ပ့် သ ည ့် ဥ ပ ရေ က  ုံ 

ခပ ဋ္ဌ  န ့်ျိုး  မ ည့် ။  

(ဂ) န  ုံ င ့် င  သ ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး ပစ စ ည့်ျိုး ပ ုံ င ့် ဆ ုံ င ့် ခွ င  ့် ၊ အ ရမ ွ ဆ က ့် ခ ခွ င  ့် ၊ က  ုံ ယ့် ပ ုံ င ့် 

လုံ ပ့် ပ ုံ င ့် ခွ င  ့် ၊ တီ ထွ င ့် ခွ င ့် န ှ င  ့် မူပ ုံ င ့် ခွ င  ့် တ ုံ က  ုံ ဥ ပ ရေ ခပ ဋ္ဌ  န ့်ျိုး ခ က ့်န ှ င  ့်  

အ ညီ ခွ င  ့် ခပ   မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၄ ၅ န  ုံ င ့် င  ရတ ့် သ ည့် သဘ  ဝ ပ တ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် က  ုံ က  က ွ ယ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး 

ရစ  င  ့် ရ ှ က ့်  မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၃ ၉ ၀ န  ုံ င ့် င  သ ျိုး တ ုံ င ့်ျိုး သ ည့် ရအ က ့် ရ  ့် ခပ ပါ က  စ စ  ပ့် မ  ျိုး တွ င ့် န  ုံ င ့်င  ရတ ့် အ ျိုး 

အ က ူ အ ညီ ရပ ျိုး  န ့် တ ဝ န ့်  ှ သ ည့်- 

(က) အ မ   ျိုး သ ျိုး အ ရမ ွ အ န ှစ ့် က  ုံ က  က ွ ယ့် ရစ  င  ့်ရ ှ က ့် ခခ င ့်ျိုး ။ 

(ခ)  သ ဘ  ဝ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့်က  ုံ ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရစ  င  ့် ရ ှ က ့် ခခ င ့်ျိုး ။ 

(ဂ) လူူ့ စ ွ မ့်ျိုး အ ျိုး အ  င ့်ျိုး အ ခမ စ ့်  ွ ွေ့ မ   ျိုး တ ုံျိုး တက ့် ရ ျိုး ခမ င  ့် မ ျိုး လ ရစ  န ့် 

ကက   ျိုး ပ မ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုး ။ 
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(ဃ) အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ ပ ုံ င ့် ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရစ  င  ့် ရ ှ က ့် ခခ င ့်ျိုး ။ 

(၂) အ မ ြိ ျိုး သ ျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င့် ရ ျိုး    မူ ဝါဒ (၂ ၀ ၁ ၉) 

ရ  ှ ည့် ရမ  ့် 

မှ န ့်ျိုး ခ က ့် 

ခမ န ့် မ န  ုံင့် င  အ တွ င ့်ျိုး မှီ တွင ့်ျိုး ရန ထ ုံင ့် ကက သူ အ ျိုး လ ုံျိုး ၏ လူ ရန မှု ဘ ဝ  ွ ွေ့မ   ျိုး 

တ ုံျိုး တ က ့် ရ ျိုး န ှင  ့် က  န ့်ျိုး မ ရပ  ့်   င ့် ရ ျိုး အတွ က ့် သ န  ့်  ှ င ့်ျိုး ရသ  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် 

န ှ င  ့် ရက  င ့်ျိုး မွန ့် ရသ ရဂ ဟ စ န စ ့် က  ုံ ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုး န  ုံ င ့်  န ့် ၊ 

 ည့် မှ န ့်ျိုး ခ က ့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုးရ  ျိုး န ှ င  ့်စ ဉ့် ဆ က ့် မခပ တ့်  ွ ွေ့ မ   ျိုးရ  ျိုး တ ုံ အ ျိုး လ မ့်ျိုး ညွှ န ့်မှု 

ခပ   န ့် န ှင  ့် ခမ န ့် မ န  ုံ င ့် င   ှ မူဝါ ေ မ  ျိုး ၊ ဥပ ရေ မ  ျိုး ၊ စ ည့်ျိုး မ ဉ့်ျိုး စ ည့်ျိုးက မ့်ျိုး မ  ျိုး ၊ 

စ ီ မ ခ က ့် မ  ျိုး ၊ မ ဟ ဗ ြူ ဟ မ  ျိုး ၊ အ စ ီအ စ ဉ့် မ  ျိုး န ှ င  ့် စ ီ မ က  န ့်ျိုး မ  ျိုး တွ င့် 

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ဆ ုံ င ့်   က  စ စ  ပ့် မ  ျိုး က  ုံ ရပ ါ င ့်ျိုးစ ပ့် ထ ည ့် သွ င ့်ျိုး န  ုံင့်  န ့် အ တွ က့် 

အ မ   ျိုး သ ျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ရ ျိုး    အရခခ ခ မူ မ  ျိုး ခ မှ တ့်  န ့် ။ 

(၃) ပ တ့် ဝန ့်ျိုးက  င့် ထြိ န ့်ျိုး သြိ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဥပ ရဒ (၂၀ ၁ ၂) 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၄ ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု က  ုံစ တ င ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် ရစ သူ သ ည့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် တွ င ့် ည စ ့် ည မ့်ျိုးမ ှု က  ုံ 

ခ စ ့် ရစ သ ည ့် ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ သ တ့် မှ တ့်ထ ျိုး သ ည ့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် အ  ည့် 

အ ရသွျိုး စ  ခ  န ့်စ  ညွှ န ့်ျိုး မ  ျိုးန ှ င  ့် အ ညီ သ တ့်မှ တ့် ခ က ့် မ  ျိုး အ တ ုံင ့်ျိုး သ န  ့်စ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊  

ထုံ တ့် လွှ တ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ စ ွ န  ့် ပစ ့် ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့် စ ုံ ပ ုံ ခခ င ့်ျိုးမ  ျိုး ခပ  လုံ ပ့်  မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၅ ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု က  ုံစ တ င ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် ရစ သ ည ့် လုံပ့် င န ့်ျိုး ၊ ပစ စ ည့်ျိုး ၊ သ ုံ မ ဟုံ တ့် ရန    

တ စ ့် ခုံ ခုံ ၏ ပ ုံ င ့်  ှင ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် လ က ့်  ှ ခ စ ့်သူ သ ည့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု 

မ  ျိုး က  ုံ ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု  န ့် ၊ ထ န ့်ျိုး ခ  ပ့်  န ့် ၊ စ ီ မ ခန  ့် ခွဲ  န ့် ၊ ရလျှ  ခ  န့် 

သ ုံ မ ဟုံ တ့် ပ ရပ   က ့် ရစ  န ့် လုံပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့် အ ရထ က ့် အ က ူ ခပ ပ စ စ ည့်ျိုး 

သ ုံ မ ဟုံ တ့် ထ န ့်ျိုး ခ  ပ့် ရ ျိုး ပ စ စ ည့်ျိုးက    ယ က  ုံ တ ပ့် ဆ င ့် ခခ င ့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် သ ုံျိုး စ ွဲ  

ခခ င ့်ျိုး ခပ  ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၂ ၄ ဝ န ့် ကက ီျိုး ဌ န သ ည့် ကက   တ င ့် ခွ င  ့် ခပ ခ က ့် ထုံတ့် ရပ ျိုး သ ည ့် အ ခါ  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င့် 

ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    စ ည့်ျိုးက မ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး သ တ့် မှ တ့် န  ုံင့် သ ည့် ။ 

ယ င ့်ျိုး စ ည့်ျိုး က မ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး န ှ င  ့် အ ညီ  ရဆ င ့်  ွ က ့် မှု  ှ ၊ မ  ှ  စ စ ့် ရဆျိုး ခခင ့်ျိုး 

သ ုံ မ ဟုံ တ့် သ က ့် ဆ ုံ င ့်    အ စ  ုံျိုး  ဌ  န ၊ အ စ  ုံျိုး  အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုးက စ စ ့်ရဆျိုး  န့် 

အ ရကက  င ့်ျိုး ကက  ျိုး ပါ က စ စ ့် ရဆျိုး ခွ င  ့် ခပ ပါ မည့် ။ 
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ပုံ ဒ့် မ ၂ ၉ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုးရ  ျိုး ဥ ပ ရေ အ   ထုံ တ့် ခပ န ့် ရသ န ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ မ  ျိုး ၊ 

အ မ န  ့် ရကက  ့် ခင  စ  ၊ အ မ န  ့် ၊ ညွှ န ့် ကက  ျိုး ခ က ့် န ှ င  ့် လုံပ့် ထ ုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး မ  ျိုး ပါ 

တ ျိုး ခမ စ ့် ခ က ့် တ စ ့်  ပ့်  ပ့် က  ုံ ရ  က ့် ခ က ့် ခခ င ့်ျိုး  မ ခပ ပါ ။ 

(၄) ပ တ့် ဝန ့်ျိုးက  င့် ထြိ န ့်ျိုး သြိ မ့်ျိုး ရ ျိုးန ည့်ျိုး ဥ ပရဒ မ  ျိုး  (၂ ၀ ၁ ၄) 

န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ 

၆ ၉ 

(က) မ ည့် သူ မျှ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့်က  ုံ ည စ ့် ည မ့်ျိုး ရစ သ ည ့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ လ ည့်ျိုး 

ရက  င ့်ျိုး ၊ ဥ ပ ရေ န ှင  ့်  ဤ န ည့်ျိုး ဥ ပရေ တ စ ့် ခုံခုံ အ   အ မ န  ့် ရကက  ့် ခင  စ   

ခ င  ့် ထုံ တ့် ခပ န ့် သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး ရသ  ရဘ ျိုးအ န တ   ယ့်  ှ  စ ွ န  ့်ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး 

သ ုံ မ ဟုံ တ့် ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့်  ှ ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး အ မ  ျိုး 

ခပ ည့် သူ အ ျိုး တ ုံ က ့် ရ  ုံက ့် ခ စ ့် ရစ ၊ သွ ယ့် ဝ  ုံ က ့် ၍ ခ စ ့် ရစ ထ ခ ုံ က ့် ရစ န  ုံ င့် 

မ ည ့် ရန   တစ ့် ခုံ ခုံ တွ င ့် တစ ့် န ည့်ျိုးန ည့်ျိုး ခ င  ့် ထုံ တ့် လွှ တ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

ထုံ တ့် လွှ တ့် ရစ ခခ င ့်ျိုး ၊ စ ွ န  ့် ပစ ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ စ ွန  ့် ပ စ ့် ရစ ခခ င ့်ျိုး ၊ စ ုံ ပ ုံ ခခင ့်ျိုး ၊ စ ုံ ပ ုံ ရစ ခခ င ့်ျိုး 

မ ခပ   ။ 

(ခ) အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ အ က    ျိုးဌ   သ က ့် ဆ ုံ င ့်   ဝ န ့် ကက ီျိုး ဌ  န ၏ ခွ င  ့် ခပ ခ က့် 

အ  မှ တ စ ့် ပါ ျိုး ရဂ ဟ စ န စ ့် န ှ င  ့် ယ င ့်ျိုး စ န စ ့် ရကက  င  ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် ရခပ င ့်ျိုး လဲ 

ရန ရသ  သ ဘ  ဝ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့်က  ုံ ထ ခ ုံ က ့် ပ က ့် စျီိုး ရစ န  ုံ င ့် သ ည ့် 

ခပ  လုံ ပ့် မှု မ  ျိုး က  ုံ မ ည့် သူ မျှ ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခင ့်ျိုး မ ခပ   ။ 

(၅) ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င့် ထြိ ခြိုံ က ့် မှု ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခင ့်ျိုးဆြိုံ င့်    လုံ ပ့် ထှံုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး (၂ ၀ ၁ ၅) 

အ ပြိုံ ဒ့် ၁ ၀ ၂ (က) မ မ က  ုံ ယ့် တ ုံ င ့် ရကက  င  ့် ခ စ ့် ရစ မ မ က  ုံယ့် စ  ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည ့် 

က န ့် ထ ရ  ုံက ့် တ ၊ လ က ့် ခွဲ ရဆ င ့်  ွက ့် ရပျိုး သူ ဆ ပ့် က န ့် ထ ရ  ုံက ့် တ ၊ 

အ    ှ ၊ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ၊ က  ုံ ယ့် စ  ျိုး လှ ယ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် အ တ ုံ င ့် ပ င ့် ခ မ  ျိုး ၏ 

ခပ  လုံ ပ့် မှု သ ုံ မ ဟုံ တ့် ပ က ့် က ွက ့် မှု ရကက  င  ့် ခ စ ့် ရစ ရပ ေါ် ရပါ က ့် သ ည ့် 

ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံျိုး တ ုံ အ တွ က ့် တ ဝ န ့် ယူ ပါ မ ည့် ။ 

(ခ) စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရကက  င ့်  ထ ခ ုံ က ့် ခ စ  ျိုး  သူ မ  ျိုးအ ျိုး လ က ့်  ှ  သ ုံ မ ဟုံ တ့် 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး မ ရဆ င ့်  ွက ့် မီ က  လ ထ က ့်  မန  မ့် က  ရသ လူ မှုစ ီျိုး ပွ ျိုးရ  ျိုး 

တ ည့် မင  မ့် ခ ုံ င ့် မ မှု   ှ သ ည့် အ ထ  ရဆ င ့် ွ က ့် ရပ ျိုး  န ့်န ှ င ့်  သ က ့် ရမျွိုး 

ဝ မ့်ျိုး ရက   င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး  ခပ န ့် လ ည့် တည့် ရထ င ့် ရ ျိုး န ှ င ့်  ခပ န ့် လ ည့်  
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ရန   ခ ထ ျိုး ရ ျိုး အ စ ီ အစ ဉ့် မ  ျိုး က  ုံ စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရကက  င ့်  ထ ခ ုံက့်  

ခ စ  ျိုး  သူ မ  ျိုး ၊ သ က ့် ဆ ုံ င ့်    အ စ  ုံျိုး  ဌ  န ၊ အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး ၊ အ ခခ ျိုး  

သ က ့် ဆ ုံ င ့် သူ မ  ျိုး န ှ င ့်  တ ုံင ့် ပ င ့် ရဆျွိုး ရန ွျိုး ၍ လ ုံ အ ပ့် သ လ ုံ ပ  ပ ုံျိုး ရပ ျိုး  န့်  

တ ုံ အ ျိုး စ ီ စ ဉ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

အ ပြိုံ ဒ့် ၁ ၀ ၃ စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ သ ည့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် စ ီ မ ခ န ့် ခွဲ မှု အစ ီ အ စ ဉ့် ၊ စ ီ မ က  န ့်ျိုး 

က တ က ဝ တ့် အ ျိုး လ ုံျိုးန ှ င ့်  စ ည့်ျိုး က မ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး က  ုံ အ ခပ ည့် အ ဝ အ ရက  င ့် 

အ ထ ည့် ရ  ့် ခခ င ့်ျိုး အ ခပ င ့်  စ ီမ က  န ့်ျိုးက  ုံ က  ုံ ယ့် စ ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့်ရပ ျိုး သူ 

က န ့် ထ ရ  ုံက ့် တ န ှ င ့်  လ က ့် ခွဲရဆ င ့်  ွ က ့်ရပ ျိုး သူ ဆ ပ့် က န ့် ထ ရ  ုံ က ့် တ မ   ျိုး 

အ ျိုး လ ုံျိုး က စ ီမ က  န ့်ျိုး အ တွ က ့် လုံ ပ့်င န ့်ျိုးမ   ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့်   တွ င ့်  သ က ့် ဆ ုံ င ့်    

ဥ ပ ရေ ၊ န ည့်ျိုး ဥ ပ ရေမ  ျိုး ၊ ဤ လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံပ့် န ည့်ျိုး ၊ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် စ ီ မ ခ န ့် ခွဲ မှု  

အ စ ီ အ စ ဉ့် န ှ င ့်  စ ည့်ျိုးက မ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံျိုး က  ုံ အ ခပ ည့် အ ဝ လ ုံ က ့် န ာ 

ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

အ ပြိုံ ဒ့် ၁ ၀ ၄ ပ တ့် ၀ န ့်ျိုး က  င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မှု သ က ့် ရသ ခ  

လ က ့် မှ တ့် ၊ သ က ့် ဆ ုံ င ့်   ဥ ပ ရေ မ  ျိုး ၊ န ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ မ  ျိုး ၊ ဤ လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး  

န ှ င ့် စ  ခ  န ့် စ  ညွှ န ့်ျိုး တ ုံ တွ င ့် ပါ  ှ ရသ  လ ုံ အ ပ့်ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံျိုးက  ုံ  တ ဝ န ့် ယူ  

သ ည ့် အ ခပ င ့် ယ င ့်ျိုး တ ုံ က  ုံ အ ခပ ည့် အဝ ထ ရ  က ့် စ ွ  အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့်  

ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

အ ပြိုံ ဒ့် ၁ ၀ ၆ အ ကက   တ ည့် ရဆ က ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ တ ည့် ရဆ က ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် 

ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ လုံ ပ့်င န ့်ျိုး  ပ့် စ ဲ ခခ င ့်ျိုး ၊ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ပ တ့် သ မ့်ျိုး ခခင ့်ျိုး ၊ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး 

ပ တ့် သ မ့်ျိုး မပ ီျိုး က  လ ဟူ သ ည့်  စ ီမ က  န ့်ျိုးအ ဆ င ့် အ ျိုး လ ုံျိုး တွ င ့် ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် 

ရ  က ့် မှု အ ျိုး လ ုံျိုး အ တွ က ့် စ ီ မ က  န ့်ျိုး န ှင ့်  ဆ က ့် စ ပ့် ရဆ င ့်  ွ က ့်မှု မ  ျိုး အ ျိုး 

ရစ  င ့် ကက ပ့် ကက ည့် ရ ှု စ စ ့်ရဆျိုး ခခ င ့်ျိုး က  ုံ ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည့် အ ခပ င ့် သ က ့် ဆ ုံ င ့်    

ဥ ပ ရေ မ  ျိုး ၊ န ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ မ  ျိုး ၊ ဤ လုံ ပ့်ထ ုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး န ှ င ့်  စ  ခ  န ့်စ  ညွှ န ့်ျိုး မ  ျိုး ၊ 

ပ တ့် ၀ န ့်ျိုး က  င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မှု သ က ့် ရသ ခ  

လ က ့် မှ တ့် ပါ စ ည့်ျိုးက မ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုးန ှ င ့်  ပတ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် စ ီ မ ခ န ့် ခွဲ မှု အစ ီ အ စ ဉ့် ပါ 

အ ခ က ့် မ  ျိုး က  ုံ လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့်။ 
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အ ပြိုံ ဒ့် ၁ ၀ ၇ တ ဝ န ့် မ  ျိုးပ  က ့်က ွ က ့် မှု သ ုံ မ ဟုံ တ့် အခခ ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုးမ   ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့်  န ့် 

ပ က ့် က ွက ့် မှု သ ုံ မ ဟုံ တ့် ပ တ့် ၀ န ့်ျိုး က  င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    လ ုံ က ့်န ာ 

ရဆ င ့်  ွ က ့် မှု သ က ့် ရသ ခ လ က ့် မှ တ့်န ှ င ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် စ ီမ ခ န ့် ခွဲ မှု အ စ ီ အ စ ဉ့် 

အ ျိုး လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့်  န ့် ပ က ့် က ွက ့်မှု မ  ျိုး က  ုံ ခ စ ့် န  ုံင့် သ မျှ ရဆ လ င ့် စ ွ  

စ  ခ င ့် အ သ ရပ ျိုး တင ့် ခပ မ ည့် ခ စ ့် မပ ီျိုး  ပ က ့်က ွ က ့် မှု တစ ့် ခုံ ခုံ ရကက  င ့်  အ န တ   ယ့် 

ခ စ ့် ရစ န  ုံ င ့် ရသ  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် အ ရပ ေါ် သ က ့် ရ  က ့် မှု ခ စ ့် လ န  ုံ င ့် သ ည့် က  စစ  

သ ုံ မ ဟုံ တ့်  ဝ န ့် ကက ီျိုး ဌ  န က  အ ခမ န ့် သ  ှ  န ့်လ ုံ အ ပ့် သ ည့် က  စ စ က  ုံ ဝ န ့် ကကျီိုး ဌ  န သ ုံ  

အ ခမ န ့် အ သ ရပ ျိုး တ င ့် ခပ ပါ မ ည့် ။ 

အ ပြိုံ ဒ့် ၁ ၀ ၈ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် စ ီမ ခ န ့် ခွဲ မှု အ စ ီ အ စ ဉ့် ၏ ဇ ယ ျိုး ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး ရစ  င ့် ကက ပ့် ကက ည့် ရ ှု မှု 

အ စ ီ  င ့် ခ စ  က  ုံ ဝ န ့် ကက ီျိုး ဌ  န သ ုံ  (၆) လ တ စ ့် ကက  မ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် ဝ န ့် ကက ီျိုး ဌ  န က 

သ တ့် မှ တ့် သ ည့် အ တ ုံ င ့်ျိုး တ င ့် ခပ ပါ မ ည့် ။ 

အ ပြိုံ ဒ့် ၁ ၀ ၉ ရစ  င ့် ကက ပ့် ကက ည့် ရ ှု မှု အစ ီ  င ့် ခ စ တွ င ့် အပ ုံ ေ့် တွ င ့် ရ  ့် ခပ ပါ  ှ သ ည ့် အ ခ က ့်  

မ  ျိုး အ ျိုး ထ ည ့် သွ င ့်ျိုး ရ  ့် ခပ ပါ မ ည့် ။ 

အ ပြိုံ ဒ့် ၁ ၁ ၀ ရစ  င ့် ကက ပ့် ကက ည့် ရ ှု မှု အ စ ီ  င ့် ခ စ  အ ျိုး ဝ န ့်ကက ီျိုး ဌ  န သ ုံ တ င ့် ခပ သ ည့်  ရန   က ့် မှ 

(၁ ဝ)  က ့် အ တွ င ့်ျိုး  အ မ   ျိုး သ ျိုး လ ုံ ခခ  ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    က  စ စ  ပ့် မ  ျိုးမ ှ တ စ ့် ပါ ျိုး အ မ  ျိုး 

ခပ ည့် သူ သ  ှ န  ုံ င ့်  န ့် စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ ဝ က ့်ဘ ့် ဆ ုံ ေ့် တွ င ့် လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး ၊ စ  ကက ည့်  

တ ုံ က ့် မ  ျိုး ၊ ခပ ည့် သူူ့ ခ န ့်ျိုး မ မ  ျိုး စ သ ည့်  အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ စ ုံ ရဝ ျိုး   ရ န   မ  ျိုး တွင ့် 

လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး ၊ စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရ  ုံျိုး ဌ န မ  ျိုး တွ င ့်လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ သ  ှ  

န  ုံ င ့် ရစ  န ့် တ င ့် ခပ မ ည့် ခ စ ့် မပ ီျိုး မ ည့် သ ည့် အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် ပုံ ဂ္  လ့် မ ဆ ုံ 

ရစ  င ့် ကက ပ့် ကက ည့် ရ ှု မှု အစ ီ  င ့် ခ စ  ၏ ေီ ဂ တီ ယ့် မ တတြူ က  ုံ ရတ င ့်ျိုး ခ န  ုံ င ့် မပ ီျိုး 

ယ င ့်ျိုး ရတ င ့်ျိုး ခ ခ က ့် က  ုံ   ှ မပီျိုး ရနာ က ့် (၁ ဝ)  က ့် အ တွ င ့်ျိုး ေီ ဂ တီ ယ့် မ တတြူက  ုံ 

အျီိုး ရမ ျိုး လ့် ခ င ့်  ခ စ ့် ရစ ၊ ရတ င ့်ျိုး ခ သူ န ှင ့်  သ ရဘ  တူ ညီ ထ ျိုး သ ည့်  အ ခခ ျိုး 

န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး ခ င ့်  ခ စ ့် ရစ ရပျိုး ပ ုံ ပါ မ ည့် ။ 

အ ပြိုံ ဒ့် ၁ ၁ ၃ (က) ရစ  င ့် ကက ပ့် ကက ည့် ရ ှု  န ့် န ှင ့်  စ စ ့် ရဆျိုး  န ့် အ လ ုံ င ှ  စ စ ့် ရဆျိုး  န ့် 

တ ဝ န ့်  ှ သူ အ ျိုး သ မ န ့် အ လုံ ပ့် ခ  န ့် အ တွင ့်ျိုး ဝ င ့် ရ  က ့် ခွ င ့် ခပ ပါ မ ည့် ။ 
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(ခ) ဝ န ့် ကက ီျိုး ဌ န က အ ရကက  င ့်ျိုး အ ျိုး ရလ  ့်စ ွ  လ ုံ အ ပ့် လ သ ည့် အ ခါ 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ ရ  ုံျိုးမ  ျိုး န ှင ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံပ့် င န ့်ျိုးခွ င ့် န ှ င ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး 

သ ုံ မ ဟုံ တ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး န ှ င ့် သက ့် ဆ ုံ င ့် ရသ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့် လ က့် 

 ှ သ ည့်  အ ခခ ျိုး ရန   မ  ျိုး သ ုံ  အ ခ  န ့် မ ရ ွျိုး ဝ င ့် ရ  က ့် ခွ င ့် ခပ ပါ မ ည့် ။ 

အ ပြိုံ ဒ့် ၁ ၁ ၅ အ ရ ျိုး ရပ ေါ် အ ရခခ အ ရန တွ င ့် ခ စ ့် ရစ ၊ စ ီ မ က  န ့်ျိုး န ှင  ့် သ က ့် ဆ ုံ င ့် သ ည ့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး 

က  င ့် ဆ ုံ င ့်   န ှင ့် လူ မှု ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်   လ ုံ အ ပ့် ခ က ့် က  ုံ ရဆ င ့်  ွက ့် ရပ ျိုး  န ့်ပ က ့်က ွ က့် 

လျှ င ့် ခ စ ့် ရစ ၊ ပ က ့် က ွက ့် န  ုံ င ့် သ ည့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် ပ က ့် က ွ က ့်  န ့် အ န တ   ယ့် 

 ှ သ ည့် ဟုံ ယူ ဆ လျှ င ့် ခ စ ့် ရစ မ ည့် သည့် အ ခ  န ့် တွ င ့် မ ဆ ုံ စ စ ့် ရဆျိုး  န ့် 

တ ဝ န ့်  ှ သူ အ ျိုး ခ က ့် ခ င ့်ျိုး ဝ င ့် ရ  က ့်စ စ ့်ရဆျိုး ခွ င ့် ခပ  ပါ မ ည့် ။ 

အ ပြိုံ ဒ့် ၁ ၁ ၇ စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ က  ုံ ယ့် စ ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့်ရပ ျိုး သူ က န ့် ထ ရ  ုံ က ့် တ န ှ င ့်  လက ့် ခွဲ 

ရဆ င ့်  ွ က ့် ရပ ျိုး သူ ဆ ပ့် က န ့် ထရ  ုံ က ့်တ မ  ျိုး က  ုံ လ ည့်ျိုး စ စ ့် ရဆျိုး  န့် 

တ ဝ န ့်  ှ သူ က စ စ ့် ရဆျိုး ခခ င ့်ျိုး က  ုံ ခွင  ့် ခပ  ပါ မည့် ။ 

(၆) အ မ ြိ ျိုး သ ျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င့် ဆြိုံ င့်  အ ည့် အ ရသွျိုး (ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု) လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုး  

(၂ ၀ ၁ ၅) 

အ မ   ျိုး သ ျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ ုံ င ့်    အ  ည့်အ ရသွျိုး  (ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု) လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့်ပါ စ ီ မ က  န ့်ျိုး န ှင  ့် 

သ က ့် ဆ ုံ င ့် သ ည ့် စ  ခ  န ့် စ  ညွှ န ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် ပါ မ ည့် ။ ( အ ရသျိုး စ  တ့် အ ျိုး  ဤ အ ခ န ့်ျိုး 

တွ င ့်  ထ ည ့် သွ င ့်ျိုး ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ ) 

(၇) အ မ ြိ ျိုး သ ျိုး အ ဆ င ့်  စ ွ န  ့်ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး  စ ီ မှံ ခ န  ့် ခွဲမှု  မ ဟ ဗ  ဟ န ှ င ့်  ပင့် မ လုံ ပ့် ငန ့်ျိုး အ စ ီ အ စ ဉ့်  

( ၂ ၀ ၁ ၈ - ၂ ၀ ၃ ၀ )   

အ ပြိုံ ဒ့် ၁.၃ ခမ န ့် မ န  ုံင့် င  တွ င ့် ပ ုံမ ုံ စ  မ့်ျိုး လန ့်ျိုး သ န  ့်  ှ င ့်ျိုးမပ ီျိုး ရက  င ့်ျိုး မွန ့် မျှ တ ရသ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့်  

အ ရခခ အ ရန က  ုံ   ှ န  ုံ င ့် ရ ျိုး အ တွက ့် ထုံတ့် လုံ ပ့် သူ န ှ င  ့် စ  ျိုး သ ုံျိုး သူ အ ျိုး လ ုံျိုး 

ပူျိုး ရပ ါ င ့်ျိုး ပါ ဝ င ့် ခခင ့်ျိုး ၊ စ ွန  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး အ ျိုးလ ုံျိုး က  ုံ ခပ န ့် လ ည့် အ သ ုံျိုး ခ န  ုံ င ့် ခခင ့်ျိုး ၊ 

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ည စ ့် ည မ့်ျိုးမ ှု လ ုံျိုး ဝ မ  ှ ရစ ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့် စ ွန  ့် ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး အ ျိုး လ ုံျိုး က  ုံ ခပ န့် 

လ ည့် အ သ ုံျိုး ခပ  သ ည ့် ပ တ့် လ ည့် စ ီျိုး ပွ ျိုး ရ ျိုး စ န စ ့် ခ စ ့် ခခ င ့်ျိုး တ ုံ က  ုံ အ ရခခ ခ ရသ  

ဘ က ့် စ  ုံစ ွ န  ့် ပစ ့် ပ စ စ ည့်ျိုးစ ီ မ ခ န  ့် ခွဲ မှု မ ဟ ဗ ြူ ဟ က  ုံ ရ ျိုး ဆဲွ အ ရက  င ့် အ ထ ည့် 

ရ  ့်  န ့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  
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အ လ ု ပ ်  မ ော ်း န ှ င  ် ဆ က ်စ ပ ် သ  ော တ ည ် ဆ ဲ ဥ ပ သ ေ ၊ န ည ် ်း ဥ ပ သ ေ န ှင  ် လ ု ပ ် ထ  ု ်း လ ု ပ ်န ည ် ်း မ ျ ော ်း 

(၈) အ န ည့်ျိုး ဆှံုံျိုး အ ခ ရ က ျိုး ရငွ ဥ ပ ရဒ  (၂ ၀၁ ၃) 

အ ခ န ့်ျိုး(၇) အ လုံ ပ့်  ှ င ့် ၏ တ ဝ န ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

(၉) အ ခ ရ က ျိုး ရငွ ရပျိုး ရခ ရ ျိုး ဥ ပ ရဒ  (၂ ၀ ၁ ၆) 

ပုံ ဒ့် မ ၃ အ ခ ရကက ျိုး ရင ွ ရပျိုး ရခ  ခခင ့်ျိုး အ ျိုး ပုံ ေ့်မ ပါ စ ည့်ျိုး က မ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး န ှင  ့် အ ညီ လ ုံ က ့် န ာ 

ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၄ ပုံ ေ့် မ ပါ အ ခ ရကက ျိုး ရင ွရပ ျိုး ရခ   န ့် အ ခ က ့်မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံ က ့် န ာရ ဆ င ့်  ွ က ့် ပါ 

မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၅ အ လုံ ပ့်  ှ င ့် သ ည့် သ ဘ  ဝ ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် အ ပါ အ ဝ င ့် မရမ ျှ ့် လ င  ့် ရသ  

ထူျိုး ခခ ျိုး သ ည ့် အ ရခခ အ ရန တ စ ့်  ပ့်  ပ့် ရပေါ် ရပ ါ က ့် သ ခ င  ့် ပုံ ေ့် မ ၄ ၊ ပုံ ေ့် မ ခွဲ (ဂ) 

ပ ါ ခပ ဋ္ဌ  န ့်ျိုးခ က ့် န ှင  ့် အ ညီ ရပ ျိုးရ ခ  န ့် အ ခက ့် အ ခဲ  ှ ပါ က အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ၏ 

သ ရဘ  တူ ညီ ခ က ့် ခ င  ့် အ ခ ရကက ျိုး ရင ွ မ  ျိုး က  ုံ မ ည့် သ ည ့် ရန   က ့် သ ုံ  

ရခပ င ့်ျိုး လဲ ရပ ျိုးရ ခ မ ည့် ခ စ ့် ရကက  င ့်ျိုး က    ျိုး ရကက  င ့်ျိုး ခ ုံင ့် လ ုံ စ ွ ခ င  ့် တင ့် ခပ ပါ 

မ ည့် ။ 

အ ခ န ့်ျိုး ၃ အ ခ ရကက ျိုး ရင ွမှ န ုံ တ့် ယူ ခ တ့် ရတ က ့် ခခ င ့်ျိုးဆ ုံ င ့်    ဥ ပ ရေ မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံ က ့်န ာ 

ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

အ ခ န ့်ျိုး ၄ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး သ ည့် အ ခ  န ့် ပ ုံ လုံ ပ့် က  ုံ င ့်  ပါ က အ ခ  န ့် ပ ုံ အ ခ ရကက ျိုးရ င ွ န ှုန ့်ျိုး ထ ျိုး  

က  ုံ ဥ ပ ရေ အ   သ တ့် မှ တ့် သ ည ့် န ှုန ့်ျိုး ထ ျိုးအ တ ုံ င ့်ျိုး ခ စ  ျိုး ခွင  ့် ရပ ျိုး ပါ မ ည့် ။ 

(၁ ၀) ခွ င ့် န ှ င ့်  အ လုံ ပ့်ပြိ တ့်  က ့်န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ မ  ျိုး  ( ၂ ၀ ၁ ၈ ) 

 က ့် သ တတ ပ တ့် အ လုံ ပ့် ပ တ့်  က ့် ၊ အ မ  ျိုးခပ ည့် သူ အ လုံ ပ့် ပ တ့်  က ့် တ ုံ အ တွ က ့် န ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ ပါ 

အ ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံ က ့် နာ ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ ခွ င  ့် ခ စ  ျိုး ခခင ့်ျိုး ၊ အ လုံ ပ့်  ှင ့် န ှ င  ့် အလုံ ပ့် သ မ ျိုး 

တ ဝ န ့် မ  ျိုးက  ုံ လ ည့်ျိုး န ည့်ျိုးဥ ပ ရေ န ှင  ့် အ ညီ လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် ပါ မ ည့် ။ 

(၁ ၁) လူ မှု ဖူ လှံုံ ရ ျိုး ဥ ပ ရဒ  ( ၂ ၀ ၁ ၂ ) 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၁ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ဝ န ့် ကက ီျိုးဌ  န က လူ မှု  ူ လ ုံရ ျိုး အ  ွဲွေ့ န ှ င  ့် ည  န  ှု င ့်ျိုး ၍ သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး 

ရသ  အ န ည့်ျိုး ဆ ုံျိုး အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ဦျိုး ရ န ှ င  ့် အ ထ က ့် အ လုံ ပ့် လုံ ပ့် က  ုံ င ့်ပါ က 
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ဥ ပ ရေ ပါ လူ မှု  ူ လ ုံ ရ ျိုး စ န စ ့်န ှ င  ့် အက    ျိုးခ စ  ျိုး ခွ င  ့် မ  ျိုး အ တွ က ့် မှ တ့်ပ ုံ တ င့် 

ထ ျိုး  ှ ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၅ လူ မှု  ူ လ ုံ ရ ျိုး  န ့် ပ ုံ ရင ွ အ ရန ခ င  ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ဌ န မ  ျိုး ၏ အ လုံ ပ့်  ှ င ့်န ှ င  ့် အ လုံ ပ့် 

သ မ ျိုး  မ  ျိုး တ ုံ သ ည့် ဥ ပရေ ပါ သ က ့် ဆ ုံင့်     န ့် ပ ုံရင ွ မ  ျိုး သ ုံ  မှ တ့် ပ ုံ မ တင ့် 

မ ရန   မှ တ့် ပ ုံတ င ့် မပ ီျိုး ထ ည ့် ဝ င ့် ရကကျိုး ရင ွ မ  ျိုး ရပ ျိုး သွ င ့်ျိုး ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၈ လူ မှု  ူ လ ုံ ရ ျိုး  န ့် ပ ုံ ရင ွ သ ုံ  သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် မ  ျိုး န ှ င  ့် အ ညီ ရပ ျိုး သွင ့်ျိုး ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၄ ၈ ၊  ၄ ၉ အ လုံ ပ့် တွ င ့် ထ ခ ုံ က ့် မှု အ က    ျိုး ခ စ  ျိုး ခွင  ့် အ မ ခ စ န စ ့် အ တွက ့် ပုံ ေ့် မ ပါ 

စ ည့်ျိုး က မ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး  လ ုံ က ့် နာ ရဆ င ့် ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၇ ၅ အ လုံ ပ့် မှ တ့် တ မ့်ျိုး န ှ င  ့် စ   င ့်ျိုး မ  ျိုး ထ ျိုး ှ ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့်ပ တ့် သ က ့် ၍ ပုံ ေ့် မ ပါ 

အ ရကက  င ့်ျိုး အ   မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့် ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

(၁ ၂) အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး အ ဖွဲွဲ့ အစ ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ  (၂၀ ၁ ၁) 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၈ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး တ စ ့် ဦျိုး ဦျိုး အ ျိုး အ လုံ ပ့် မှ ထုံတ့် ပ ယ့်   တွ င ့် ထ ုံ သ ုံ  အ လုံ ပ့် မှ 

ထုံ တ့် ပ ယ့် ရသ  အ ရကက  င ့်ျိုး  င ့်ျိုး မ  ျိုး သည့် အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး  အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး ဝ င ့် 

ခ စ ့် မှု သ ုံ မ ဟုံ တ့် အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး တွ င ့် လုံ ပ့် ရဆ င ့် မှု န ှင  ့် သ က ့် ဆ ုံ င့် 

လျှ င ့် ခ စ ့် ရစ ၊ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ဥပ ရေ မ  ျိုးန ှင  ့် ညီ ညွ တ့် မှု မ  ှ ဟုံ ယ ုံ ကက ည့်  န ့် 

အ ရကက  င ့်ျိုး  ှ လျှ င ့် ခ စ ့် ရစ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး သ ည့် ထ ုံ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး 

အ ျိုး အ လုံ ပ့် ခပ န ့် လ ည့် ခ န  ့် ထ ျိုး ရပ ျိုး  န ့် သ က ့် ဆ ုံ င ့်    အ လုံ ပ့်  ှင ့် အ ျိုး 

ရတ င ့်ျိုး ဆ ုံ ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး ခွင  ့် ခပ  ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၉ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး သ ည့် အ လုံပ့်  ှ င ့် န ှ င  ့် အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး အ ခင င ့်ျိုး ပွ ျိုး 

မှု က  ုံ ည  န  ှု င ့်ျိုး  န ့် ရခ ရ ျိုး အ  ွဲွေ့က ရခ  ှင ့်ျိုး  တွ င ့် အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး က  ုံ ယ့် စ  ျိုး 

လှ ယ့် မ  ျိုး ရစ လွှ တ့် ခွ င  ့် န ှင  ့် အ လ ျိုး တူ အဆ င  ့် ဆ င  ့် ရသ  အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး အ  ွဲွေ့ 

အ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး ၏ က  ုံ ယ့် စ ျိုး လှ ယ့် မ  ျိုး ပါ ဝ င ့် ွဲွေ့ စ ည့်ျိုး ထ ျိုး သ ည ့်   န ့် ရခ ရ ျိုး ခ ုံ ရ  ုံျိုး 

မ  ျိုး သ ုံ လ ည့်ျိုး က  ုံ ယ့် စ  ျိုး လှ ယ့် မ  ျိုး ရစ လွှတ့် ခွ င  ့် အ ျိုး ခွ င  ့် ခပ ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၂ ၀ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ဥ ပ ရေ မ  ျိုးပ ါ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး အ ခွ င  ့် အ ရ ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် အ က    ျိုး 

စ ီျိုး ပွ ျိုး မ  ျိုး န ှ င  ့်စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍ အ စ  ုံျိုး  ၊ အ လုံ ပ့်  ှ င ့် န ှ င  ့် ရတ င ့်ျိုး ဆ ုံ သူ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး 
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တ ုံ  ရဆျွိုး ရန ွျိုး   တွ င ့် အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး အ  ွဲွေ့ အစ ည့်ျိုး ၏ က  ုံ ယ့် စ  ျိုး လှ ယ့် မ  ျိုး လ ည့်ျိုး 

ပါ ဝ င ့် ရဆျွိုး ရန ွျိုး ခွ င  ့် အ ျိုး ခွ င  ့် ခပ ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၂ ၁ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး သ ည့်  အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ဥ ပ ရေ မ  ျိုး န ှ င  ့် အ ညီ 

အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ၏ စ ုံ ရပါ င ့်ျိုး အ ရ ျိုး ဆ ုံ မှု မ  ျိုး က  ုံ ရခ  ှ င ့်ျိုး   တွင ့် ပါ ဝ င့် 

ရဆ င ့်  ွ က ့် ခွ င  ့် ခပ ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၂ ၂ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး သ ည့် အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုးမ   ျိုး ခပ လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

သ ပ တ့် ရမ ှ က ့် ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့် စ ုံရပ ါ င ့်ျိုး အ ရ ျိုး ဆ ုံ ခခ င ့်ျိုး တ ုံ က  ုံ ရဆ င ့်  ွ က ့်   တွ င့် 

သ က ့် ဆ ုံ င ့်   အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး အ  ွဲွေ့ ခ  ပ့်က ခ မ ှ တ့် ထ ျိုး ရသ  လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံ ပ့်န ည့်ျိုး  

မ  ျိုး ၊ စ ည့်ျိုး မ ဉ့်ျိုး ၊ စ ည့်ျိုးက မ့်ျိုး ၊ ညွှ န ့် ကက ျိုး ခ က ့် မ  ျိုးန ှ င  ့် အ ညီ မင  မ့်ျိုး ခ မ့်ျိုးစ ွ  

ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

အ ခ န ့်ျိုး(၇) အ လုံ ပ့်  ှ င ့် ၏ တ ဝ န ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

(၁ ၃) အ လ ု ပ ်  မ ော ်း သ ရ ်း ရ ော အ င င င ် ်း ပ  ော်း မ ှု သင ြေ ရ ှ င ် ်း သ ရ ်း ဥ ပ သ ေ (၂ ၀ ၁ ၂) 

အ ခ န ့်ျိုး(၈) ဥ ပ ရေ ပါ တ ျိုး ခမ စ ့် ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံ က ့်န ာရ ဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၅ ၁ အ လုံ ပ့်  ှ င ့် တ စ ့် ဦျိုး ဦျိုး သ ည့် အ ခင င ့်ျိုး ပွ ျိုး မှုက  ုံ ရခ  ှ င ့်ျိုး ရန စ ဉ့် အ တွ င ့်ျိုး လ ုံ ရလ က ့်  

ရသ အ ရကက  င ့်ျိုး မ  ှ ဘ ဲ က ုံ န ့် ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှုက  ဆ င ့်ျိုး ရစ ခခင ့်ျိုး ခ င ့်  အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး  

၏ အ က    ျိုး ခ စ  ျိုး ခွင ့် ရလ   န ည့်ျိုးရစ  န ့် ခပ လုံ ပ့် မှု သ ုံ မ ဟုံ တ့် ပ က ့်က ွ က ့် မှု  

တ စ ့် ခုံ ခုံ က  ြူျိုး လွ န ့် လျှ င ့် ခ ုံမ သ မ ဓ  အ  ွဲွေ့ သ ုံ မ ဟုံ တ့် ခ ုံ အ  ွဲွေ့ က ဆ ုံျိုး ခ တ့် သ ည့်  

ရလ  ့် ရကက ျိုး ရင ွ က  ုံ အ ခပ ည့် အဝ ရပ ျိုး ရဆ င ့်ပါ မ ည့် ။ 

(၁ ၄) အ လုံ ပ့် အ က ြိုံ င့်နှ င ့်  ကျွ မ့်ျိုးက  င့် မှု ဖွှံွဲ့ ဖဖြိ ျိုး တြိုံျိုး တ က ့် ရ ျိုး ဥ ပ ရဒ  ( ၂ ၀ ၁ ၃ ) 

ပုံ ဒ့် မ ၅ အ လုံ ပ့်  ှ င ့် သ ည့် အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး အ လုံ ပ့် တ စ ့် ခုံ ခုံ က  ုံ လုံ ပ့် က  ုံင့်  န့် 

ခ န  ့် အ ပ့် မပ ီျိုး ပါ က  က ့်ရပ ါ င ့်ျိုး ၃ ၀ အတွ င ့်ျိုး အ လုံ ပ့် ခန  ့် ထ ျိုး မှု ဆ ုံ င ့်    

သ ရဘ  တူ ညီ ခ က ့် စ ခ  ပ့် ခ  ပ့် ဆ ုံ ခခ င ့်ျိုး ၊ အ လုံ ပ့် ခ န  ့် အ ပ့် ထ ျိုး ခခ င ့်ျိုး မ ခပ မီ 

အ ကက   သ င ့် တ န ့်ျိုးက  လ န ှ င  ့်  အ စ မ့်ျိုး ခန  ့် က  လ သ တ့် မှ တ့် ပါ က  ယ င ့်ျိုး သ င ့် တ န ့်ျိုး 

သ ျိုး သ ည့် ပုံ ေ့် မ ခွဲ င ယ့် (၁) ပ ါ သ တ့် မှတ့် ခ က ့် န ှ င  ့် သ က ့် ဆ ုံ င ့် ခခင ့်ျိုး မ  ှ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

အ လုံ ပ့် ခ န  ့် ထ ျိုး မှု ဆ ုံ င ့်    သ ရဘ  တူ ညီခ က ့် စ  ခ  ပ့် အ ျိုး ဥ ပရေ န ှ င  ့် အ ညီ 

ခ  ပ့် ဆ ုံ ခခ င ့်ျိုး ၊ ဥ ပ ရေန ှ င  ့် အ ညီ သ တ့် မှ တ့်ထ ျိုး ရသ  န စ ့် န ာရ ကက ျိုး ရင ျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 
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လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့်စ ည့်ျိုး က မ့်ျိုး န ှ င  ့် အ က    ျိုး ခ စ  ျိုး ခွင  ့် မ  ျိုး က  ုံ တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရေန ှ င  ့် အ ညီ 

လ ုံ အ ပ့် သ လ ုံ ခပ င ့် ဆ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ အ လုံ ပ့် ခ န  ့် ထ ျိုး မှု ဆ ုံ င ့်    သ ရဘ  တူ ညီ 

ခ က ့် စ  ခ  ပ့် မ တတြူ က  ုံ သ က ့် ဆ ုံ င ့်    အ လုံ ပ့် အ က  ုံ င ့် န ှ င  ့် အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး  ှ ရ ွ 

ရ ျိုး ရ  ုံျိုး သ ုံ  သ တ့် မှ တ့် က  လ အ တွ င ့်ျိုး အလုံ ပ့်  ှ င ့် က ရပ ျိုးပ  ုံ မပ ီျိုး အ တ ည့် ခပ   

ခ က ့်  ယူ ထ ျိုး ခခ င ့်ျိုး တ ုံ အ ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့်  မ ည့် ။  

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၄ အ လုံ ပ့်  ှ င ့် သ ည့် အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ၏ အ လုံ ပ့် အ က  ုံ င ့် ဆ ုံ င ့်    က ျွ မ့်ျိုးက  င ့် မှု 

အ ဆ င  ့် ခမ င  ့် မ ျိုး ရစ  န ့် ရဆ င ့်  ွ က ့်  မ ည့် ။  

ပုံ ဒ့် မ ၃ ၀ စ က ့် မှု လ က ့်မှု န ှ င  ့် ဝ န ့် ရဆ င ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး၏ အ လုံ ပ့်  ှ င ့် သ ည့် ယ င ့်ျိုး ၏ လုံ ပ့် 

င န ့်ျိုး ၌ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ကက ီျိုး ကက ပ့် သူ အ ဆ င  ့် န ှ င  ့် ယ င ့်ျိုး အ ဆ င  ့် ရအ က ့်  ှ  အ လုံ ပ့် 

သ မ ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး ရပ ျိုးရ ခ  သ ည ့် စ ုံ စ ုံရပ ါ င ့်ျိုး လုံ ပ့် ခ ၊ လ စ  ၏ သုံ ည ေ သ မ 

င ါ ျိုး   ခ ုံ င ့်န ှု န ့်ျိုးရ အ က ့် မန ည့်ျိုး ရသ ရင ွက  ုံ  န ့် ပ ုံ ရင ွ သ ုံ  ထ ည ့် ဝ င ့် ရကက ျိုး အ ခ စ ့် 

လ စ ဉ့် မ ပ က ့် မ က ွက ့် ရပ ျိုး သွ င ့်ျိုး ခခင ့်ျိုး န ှင  ့် ရပ ျိုး သွ င ့်ျိုး သ ည ့် ထ ည ့် ဝ င ့် ရကက ျိုးက  ုံ 

အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ၏ လုံ ပ့် ခ ၊ လစ  မှ ခ တ့် ရတ က ့် မှု မ ခပ ခခ င ့်ျိုး တ ုံ အ ျိုး 

ရဆ င ့်  ွ က ့်  မ ည့် ။  

(၁ ၅) လုံ ပ့် ခ လ စ  ရပျိုး ရခ ရ ျိုး ဥပ ရဒ  ( ၂ ၀ ၁ ၆ ) 

ပုံ ဒ့် မ ၃ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ၏ အ ခ ရကက ျိုး ရင ွက  ုံ ခပ ည့် တွ င ့်ျိုး သ ုံျိုး ရင ွ ခ င  ့် ခ စ ့် ရစ ၊ ခမ န ့် မ  

န  ုံ င ့် င  ရတ ့် ဗ ဟ ုံ ဘ ဏ့်က အ သ အ မှ တ့် ခပ  သ ည ့် န  ုံ င ့် င  ခခ ျိုး သ ုံျိုး ရင ွ ခ င  ့် ခ စ ့် ရစ 

ရပ ျိုး ရခ  ခခ င ့်ျိုး ၊ ရင ွ သ ျိုး တစ ့် ခ   ွေ့ တစ ့် ဝ က ့် န ှ င  ့် ရေ သ ရပ ါ က ့် ရ ျိုး န ှု န ့်ျိုး ခ င  ့် 

သ တ့် မှ တ့် ရသ ပ စ စ ည့်ျိုး တ စ ့် ခ   ွေ့ တ စ ့် ဝ က ့်တွဲ  က ့် ၍ ရပ ျိုး ရခ  န  ုံင့် ခခ င ့်ျိုး ၊ အ လုံ ပ့်  

သ မ ျိုး တ စ ့် ဦျိုး ဦျိုး က ခပ ည့် သူူ့ စ စ ့် မှု ထ မ့်ျိုး ဥပ ရေ အ   စ စ ့် မှု ထ မ့်ျိုး  သ ည ့် အ ခါ 

ထ ုံ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး အ ျိုး အ ထူျိုး ခွ င  ့် အ ခ စ ့်သ တ့် မှ တ့် မပ ီျိုး  က ့် ရပ ါ င ့်ျိုး (၆ ၀) 

အ တွ က ့် အ ခ ရကက ျိုး ရင ွ ထုံ တ့် ရပ ျိုး ခခင ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့်  မ ည့် ။  

ပုံ ဒ့် မ ၄ အ လုံ ပ့် မပ ီျိုး ဆ ုံျိုး သ ည ့် အ ခါ ခ စ ့် ရစ ၊ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး န ှ င  ့် သ ရဘ  တူ ညီ သ ည ့် 

အ ခ  န ့် က  လ တွ င ့် ခ စ ့် ရစ အ ခရ ကက ျိုး ရင ွ ရပ ျိုး ရခ  ခခင ့်ျိုး ၊ အ ခ ရကကျိုး ရင ွ ရပျိုး 

ရခ   န ့် အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး န ှ င  ့် သ ရဘ  တူ ညီ သ ည ့် အ ခ  န ့် က  လ အ ပ ုံ င ့်ျိုး 

အ ခခ ျိုး သ ည့် တ စ ့် လ ထ က ့် မ ရက   ့်ရစ ခခ င ့်ျိုး ၊ အ မမ ဲ တ မ့်ျိုး အ လုံ ပ့် အ တွ က့် 
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အ ခ ရကက ျိုး ရင ွ က  ုံ ဥ ပရေ န ှ င  ့် အ ညီ လ စ ဉ့် ရပ ျိုး ရခ  ခခ င ့်ျိုး ၊ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး အ ျိုး 

အ လုံ ပ့်  ပ့် စ ဲ သ ည ့် အ ခါ ရပ ျိုး ထ ုံ င ့် သ ည ့် အ ခ ရကက ျိုး ရင ွက  ုံ အ လုံ ပ့် မှ  ပ့် စ ဲ ခခင ့်ျိုး 

ခ  သ ည ့် ရန  မှ အ လုံ ပ့်  ွ င  ့်  က ့်န ှ စ ့်  က ့် အတွ င ့်ျိုး ရပ ျိုး ရခ ခခ င ့်ျိုး ၊ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး က 

အ လုံ ပ့်  ှ င ့် ထ  ကက   တ င ့် အ ရကက  င ့်ျိုး ကက  ျိုး စ ရပ ျိုး ပ ုံ ၍ မ မ ဆ န ဒ အ   အ လုံ ပ့် မှ 

န ုံ တ့် ထွ က ့် ပါ က အ ခ ရကက ျိုး ရင ွ ရပျိုး ရခ   န ့် က  လ အ ပ ုံ င ့်ျိုး အ ခခ ျိုး က ုံ န ့် ဆ ုံျိုး သ ည ့် 

ရန  တွ င ့် ရပ ျိုး ရခ  ခခင ့်ျိုး ၊ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ရသ ဆ ုံျိုး သ ည ့် အ ခါ ထ ုံ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး အ ျိုး 

ရပ ျိုး ထ ုံ က ့် သ ည ့် အ ခ ရကက ျိုး ရင ွက  ုံ ရသ ဆ ုံျိုး မပ ီျိုး ရန ာက ့် အ လုံ ပ့်  ွင  ့်  က ့် န ှ စ ့်  က့် 

အ တွ င ့်ျိုး ရသ ဆ ုံျိုး သူ ၏ တ   ျိုး ဝ င ့် အရမ ွ ဆ က ့် ခ သူ ထ သ ုံ  ရပ ျိုး ရခ  ခခ င ့်ျိုး ၊ 

အ ခ ရကက ျိုး ရင ွ အ ျိုး လ ုံျိုးက  ုံ အ လုံ ပ့်  ွ င  ့် သ ည ့် ရန   က ့် တွ င ့် ရပ ျိုးရ ခ ခခ င ့်ျိုး တ ုံ အ ျိုး 

ရဆ င ့်  ွ က ့်  မ ည့် ။  

ပုံ ဒ့် မ ၅ သ ဘ  ဝ ရဘ ျိုး အန တ   ယ့် အ ပါ အ ဝ င ့် မ ရမ ျှ ့် လ င  ့် ရသ  ထူျိုး ခခ ျိုး သ ည ့် အ ရခခ 

အ ရန တ စ ့်  ပ့်  ပ့် ရပ ေါ် ရပါ က ့် သ ခ င  ့် ပုံ ေ့် မ ၄ ၊ ပုံ ေ့် မ ခွဲ (ဂ) ပါ ခပ ဌ  န ့်ျိုး ခ က ့်  န ှင  ့် 

အ ညီ ရပ ျိုး ရခ   န ့် အ ခ က ့် အ ခဲ  ှ ပါ က အ လုံပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ၏ သ ရဘ  တူ ညီ ခ က့် 

ခ င  ့် အ ခ ရကက ျိုး ရင ွမ  ျိုး က  ုံ မ ည့် သ ည ့် ရန   က ့် သ ုံ  ရခပ င ့်ျိုး လဲရပျိုး ရခ  မ ည့် ခ စ့် 

ရကက  င ့်ျိုး က    ျိုး ရကက  င ့်ျိုး ခ ုံ င ့် လ ုံ စ ွ ခ င  ့် ဦျိုး စ ီျိုးဌ  န သ ုံ  တ င ့် ခပ  မ ည့် ။  

ပုံ ဒ့် မ ၇ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ၏ အ ခ ရကကျိုး ရင ွ မှ န ုံ တ့် ယူ ခ တ့် ရတ က ့် ခခ င ့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး ဥ ပ ရေ 

န ှ င  ့် အ ညီ ရဆ င ့်  ွ က ့်  မ ည့် ။  

ပုံ ဒ့် မ ၈ အ လုံ ပ့်  ှ င ့် သ ည့် ပုံ ေ့် မ ၇ န ှ င  ့် ပုံ ေ့် မ ၁ ၁ တ ုံ ပါ ခပ ဌ  န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး န ှင  ့် အ ညီ 

အ ခ ရကက ျိုး ရင ွမှ န ုံ တ့် ယူ ခ တ့် ရတ က ့် ခခ င ့်ျိုး မှအ ပ မ ည့် သ ည ့် က  စ စ အ တွက ့် မျှ 

န ုံ တ့် ယူ ခ တ့် ရတ က ့် ခခင ့်ျိုး မ ခပ  ။  

ပုံ ဒ့် မ ၉ အ လုံ ပ့်  ှ င ့် သ ည့် ပုံ ေ့် မ ၇ အ   အ ခ ရကက ျိုး ရင ွ မှ န ုံ တ့် ယူ ခ တ့် ရတ က ့်   တွ င့် 

အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး က တ ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး ရဆ င ့် န ့် ပ က ့်က ွ က ့် မှု အ တွ က ့်  န ုံ တ့် ယူ 

ခ တ့် ရတ က ့် ရင ွ မ  ျိုး မှ အ ပ အ ခခ ျိုး န ုံ တ့်ယူ ခ တ့် ရတ က ့် ရင ွ စ ုံ စ ုံ ရပါ င ့်ျိုး သ ည့် 

အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး   ှ သ ည ့် အ ခ ရကက ျိုး ရင ွ၏ ၅ ၀   ခ ုံ င ့် န ှုန ့်ျိုး ထ က ့် မပ ုံ  ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၀ အ လုံ ပ့်  ှ င ့် သ ည့် ပုံ ေ့် မ ၁ ၁ အ   အ ခ ရကက ျိုး ရင ွ မှ န ုံ တ့် ယူ ခ တ့် ရတ က ့် ခခင ့်ျိုး 

မ  ျိုး အ ျိုး ဥ ပရေ န ှ င  ့် အ ညီ ရဆ င ့်  ွ က ့်  မည့် ။  
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ပုံ ဒ့် မ ၁ ၁ အ လုံ ပ့်  ှ င ့် သ ည့် အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ၏ ခပ  လုံ ပ့် မှု မ  ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် ပ က ့် က ွက့် 

မှု အ တွ က ့် ရပျိုး ရလ  ့်  န ့် ေ ဏ့် ရင ွ အ ခ စ ့် သ တ့် မှ တ့် မပ ီျိုး ဥ ပ ရေန ှ င  ့် အ ညီ 

အ ခ ရကက ျိုး ရင ွမှ န ုံ တ့် ယူ ခ တ့် ရတ က ့်  မည့် ။  

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၂ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး သ ည့် မ မ န စ ့် န ာ မှုမ  ျိုး အ တွက ့် က  ုံ ယ့် တ ုံင ့် ခ စ ့် ရစ ၊ တ   ျိုး ဝ င့် 

မှ တ့် ပ ုံ တ င ့် ထ ျိုး ရသ  အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး အ ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး က ခ စ ့် ရစ ၊ စ က ့် ရ  ုံ တွင ့်ျိုး 

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ည  န  ှုင့်ျိုး ရ ျိုး ရက  ့် မ တီ က ခ စ ့် ရစ ရခ  ှ င ့်ျိုးရ ပျိုး  န ့် အ လုံ ပ့်  ှ င ့် သ ုံ  

ရတ င ့်ျိုး ဆ ုံ န  ုံ င ့် သ ည့် ။  

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၃ စ စ ့် ရဆျိုး ရ ျိုး အ    ှ သ ည့် သ က ့် ဆ ုံ င ့်    ပုံ ဂ္  လ့် မ  ျိုး အ ျိုး စ စ ့် ရဆျိုး မပ ီျိုး 

သ င  ့် ရလ  ့် သ ည ့် အ မ န  ့် တ စ ့်  ပ့်  ပ့်က  ုံ ခ မှတ့် န  ုံ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ အ လုံ ပ့်  ှင ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် 

အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး သ ည့် အ ယူ ခ န  ုံ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ စ စ ့် ရဆျိုး ရ ျိုး အ    ှ ခ  ပ့် သ ည့် အ ယူ ခ မှု 

က  ုံ စ  စ စ ့် ၍ အ လုံ ပ့်  ှ င ့် န ှင  ့် အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး တ ုံ က  ုံ ကက  ျိုး န ာ မပ ီျိုး  သ င  ့် ရလ  ့် ရသ  

အ မ န  ့် တ စ ့်  ပ့်  ပ့်က  ုံ ခ မ ှ တ့် န  ုံ င ့် ခခင ့်ျိုး ၊ စ စ ့် ရဆျိုး ရ ျိုး အ    ှ ခ  ပ့် က ခ မှ တ့် ရသ  

အ မ န  ့် သ ည့် အ မပ ီျိုး အ ခပ တ့် ခ စ ့်  မ ည့် ။  

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၄ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး သ ည့် အ ခ  န ့် ပ ုံ လုံ ပ့် က  ုံ င ့်  ပါ က အ ခ  န ့် ပ ုံ အ ခ ရကက ျိုး ရင ွန ှု န ့်ျိုး ထ ျိုး 

က  ုံ ဥ ပ ရေ အ   သ တ့် မှ တ့် သ ည ့် န ှုန ့်ျိုး ထ ျိုးအ တ ုံ င ့်ျိုး ခ စ  ျိုး ခွင  ့်  ှ  မ ည့် ။  

(၁ ၆) ခမ န ့် မ  အ မ ခှံ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး  ဥ ပ ရဒ (၁ ၉၉ ၃) 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၅ စ က ့် တ ပ့် ယ ဉ့် မ  ျိုး အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည့် ဆ ုံ ပါ က ခမ န ့် မ  အ မ ၌ သူ တ စ ့် ပါ ျိုး ထ ခ ုံ က ့် မှု 

အ မ ခ အ ျိုး ထ ျိုး  ှ ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၆ န  ုံ င ့် င  ပ ုံင့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ ပ က ့် စ ီျိုး ဆ ုံျိုးရ  ှုျိုး မှု ခ စ ့်ရစ န  ုံ င ့် ရသ  သ ုံ မ ဟုံ တ့် ခပ ည့် သူ တ ုံ  

၏ အ သ က ့် အ ုံျိုး အ မ့် စ ည့်ျိုးစ  မ့် က  ုံ န စ ့် န ာ ဆ ုံျိုးရ  ှုျိုး မှု ခ စ ့်ရစ န  ုံင့် ရသ  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် 

ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု ခ စ ့် ရစ န  ုံ င ့် ရသ  သ ုံ မ ဟုံ တ့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ညစ ့် ည မ့်ျိုး မှု ခ စ ့် ရစ 

န  ုံ င ့် ရသ  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး တ စ ့်  ပ့်  ပ့်က  ုံ လုံ ပ့် က  ုံင့် ပါ က ခမ န ့် မ  အ မ ခ ၌ အ ရထွ ရထွ 

န စ ့် န ာ ဆ ုံျိုး ရ  ှုျိုး မှု ရပျိုး ရလ  ့်  န ့်  အ မ ခ ထ ျိုး ှ ပါ မ ည့် ။ 

(၁ ၇) ပုံ ဂ္ လြိ က စ က ့် မှု လုံ ပ့်င န ့်ျိုးဥ ပ ရဒ  (၁ ၉ ၉ ၀) 

ဥ ပ ရေ တွ င ့် ပါ ဝ င ့် သ ည ့် ရအ က ့် ပါ အ ခ က ့်မ  ျိုး အ ျိုး အ ရလျိုး ထ ျိုး လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် ပါ မ ည့်- 
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(က) ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ည စ ့် ည မ့်ျိုးရ စ ရသ  န ည့်ျိုး ပည အ သ ုံျိုး ခပ  မှု က  ုံ ရ ှ င ့်  ှ ျိုး ခခင ့်ျိုး သ ုံ မဟုံ တ ့် 

ရလျှ  ခ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

(ခ)  စ ွ မ့်ျိုး အ င ့် က  ုံ အ သ က ့် သ ဆ ုံျိုး န ည့်ျိုးခ င  ့် အ သ ုံျိုး ခပ  ခခ င ့်ျိုး ၊ 

(ဂ) စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် တွ င ့် ရန ထ ုံ င ့်လ က ့်  ှ ရသ ခပ ည့် သူ မ  ျိုး ၏ က န ့်ျိုး မ ရ  ျိုး 

ထ ခ ုံ က ့် မှု မ  ှ ရအ င ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

(ဃ) မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် က င ့်ျိုး  ှင ့်ျိုး ရအ င ့် ရဆ င ့် ွ က ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

(င) ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် အ ျိုး အ ရနာှ င  ့် အ ယှ က ့် ခ စ ့် ခခင ့်ျိုး န ှ င  ့်  ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု ခ စ ့် ခခ င ့်ျိုး တ ုံ အ ျိုး ရ ှ င ့် က  ဉ့်  

ခခ င ့်ျိုး ၊ 

(စ) အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ၏ က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး ထ ခ ုံ က ့် ရစ န  ုံ င ့် ခခင ့်ျိုး န ှ င  ့်  အ န တ   ယ့်က  ရ  က ့် န  ုံ င ့် ခခ င ့်ျိုး 

မ  ှ ရအ င ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခင ့်ျိုး ။ 

စ က ် ရ  ုန ှ င  ် အ လ ု ပ ် ရ  ုန ှ င  ် ဆ က ် စ ပ ် သ  ော တ ည ် ဆ ဲ ဥ ပ သ ေ ၊ န ည ် ်း ဥ ပ သ ေ န ှ င  ် လ ု ပ ် ထ  ု်း လ ုပ ် န ည ် ်း မ ျ ော ်း   

(၁ ၈) အ လုံ ပ့် ရ ှံုံ မ  ျိုး အ က ့်ဥ ပ ရဒ  ( ၁ ၉ ၅ ၁ ) 

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွင့် 

က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး 

ပုံ ဒ့် မ ၃ 

အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ၏ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့်ခ  န ့် ၊ က  န ့်ျိုးမ  ရ ျိုး ၊ ရဘျိုး အ န တ   ယ့် 

က င ့်ျိုး  ှ င ့်ျိုးရ  ျိုး တ ုံ န ှ င  ့် ပ တ့် သက ့် ၍ ဥ ပ ရေ တွ င ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့် အ ခ က ့် မ  ျိုး 

အ ျိုး  လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။  

(၁ ၉) စ က ့် ရ ှံုံ ဆြိုံ င့်   အက့် ဥ ပ ရဒ  ( ၁ ၉ ၇ ၄ ) 

ဓ  တုံ ပ စ စ ည့်ျိုး ဆ ုံ င ့်    စ ီ မ ခ န  ့် ခွဲမှု န ှ င  ့် သ ုံ မှျီိုး မှုမ  ျိုး အ တွ က ့် ခပ ဋ္ဌ  န ့်ျိုးခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံ က ့်န ာ ပါ မ ည့် ။ 

က ျ န ် ်း မ ော သရ ်း န ှင  ် ဆ က ် စ ပ ် သ  ော တ ည ် ဆ ဲ ဥ ပ သ ေ ၊ န ည ် ်း ဥ ပ သ ေ န ှင  ် လ ု ပ ် ထ  ု ်း လ ု ပ ် န ည ််း မ ျ ော ်း   

(၂ ၀) ခပ ည့် သူူ့ က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုးဥ ပ ရဒ  (၁ ၉ ၇ ၂)  

အ ခ န ့်ျိုး ၂ အ ခ န ့်ျိုး ၂ ပ ါ ခပ ည့် သူ တ ုံ ၏ က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး က  ုံ က  က ွ ယ့် ခခ င ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်    အ ခ က့် 

အ လ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် ပါ မည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၅ ပုံ ေ့် မ ၅ အ   စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ သ ည့် အ လုံ ပ့် ရ  ုံ ၊ စ က ့် ရ  ုံ ၊ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ဌ  န ၊ 

ဆ ုံ င ့် မ  ျိုး ၊ ဥ ပ စ  မ  ျိုး ၊ ရန   မ  ျိုး ၊ အ ရဆ က ့် အ ဦ မ  ျိုး သ ုံ  အ ခ  န ့် အ ခါ မရ ွျိုး 

ဝ င ့် ရ  က ့်စ စ ့် ရဆျိုး ညွှ န ့် ကက  ျိုး ခွ င  ့် ခပ ပါ မ ည့်။ 

(၂ ၁) လုံ ပ့် င န ့်ျိုးခွ င့် ရ ျိုး အ န တ  ယ့် က င့်ျိုး  ှင့်ျိုး ရ ျိုး န ှင ့်  က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး ဆြိုံ င့်    ဥပ ရဒ  (၂ ၀ ၁ ၉) 

ပုံ ဒ့် မ ၂ ၆ အ လုံ ပ့်  ှ င ့် ၏ တ ဝ န ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 
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(၂ ၂) ရဆျိုး လြိ ပ့် န ှ င ့် ရဆျိုး  ွ က ့် ကက ီျိုး ထွ က ့်ပ စ စည့်ျိုး ရသ က ့် သှံုံျိုး မှု ထြိ န ့်ျိုး ခ  ပ့် ရ ျိုး ဥ ပ ရဒ  (၂ ၀ ၀ ၆) 

ပုံ ဒ့် မ ၇ စ က ့် ရ  ုံ ၊ အ လုံ ပ့် ရ  ုံ တ ုံ ၏ အ ရဆ က ့် အ အ ုံ မ  ျိုး အ တွ င ့်ျိုး ရဆျိုး လ ပ့် ရသ က ့် ခခင ့်ျိုး  

က  ုံ ခွ င  ့် ခပ ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး ရ ှ င ့်က  ဉ့် သွ ျိုး ပါ မ ည့်။ 

ပုံ ဒ့် မ ၉ တ ဝ န ့် ခ ပုံ ဂ္  လ့် ၏ လုံ ပ့်င န ့်ျိုး တ ဝ န ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

(၂ ၃) ဓ တုံ ပစ စ ည့်ျိုးန ှ င ့်  ဆ က ့် စ ပ့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး အ န တ   ယ့် မှ  တ ျိုး ဆီျိုး က  က ွ ယ့် ရ ျိုး ဥ ပ ရဒ  ( ၂ ၀ ၁ ၃ )  

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၃ လ ုံ င ့် စ င ့်   ှ  န ့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုးရ  ျိုး ဆ ုံ င ့်    စ ီမ ခ န  ့် ခွဲ မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး 

စ ီ မ ခ က ့်န ှ င  ့် တ က ွ သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် မ  ျိုးန ှင  ့် အ ညီ ဗ ဟ ုံ ကက ီျိုး ကက ပ့် ရ ျိုး အ ွဲွေ့ သ ုံ  

ရလျှ က ့် ထ ျိုး ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၅ သ က ့် ဆ ုံ င ့်    ဓ  တုံ ပ စ စ ည့်ျိုးန ှ င  ့် ဆ က ့်စ ပ့် ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး ဆ ုံ င ့်   လုံ ပ့်င န ့်ျိုး က  ုံ စ တ င့် 

လုံ ပ့် က  ုံ င ့် ခခ င ့်ျိုးမ ခပ  မီ စ က ့် ပ စ စ ည့်ျိုးက    ယ မ   ျိုး ၏ လ ုံ ခခ  စ  တ့် ခ မ ှု န ှ င  ့် ခ န  ုံင့်  ည့် 

 ှ မှု တ ုံ အ တွ က ့် သ က ့် ဆ ုံ င ့်   ကက ီျိုး ကက ပ့် ရ ျိုး အ  ွဲွေ့ န ှ င  ့် စ စ ့် ရဆျိုး ရ ျိုး အ  ွဲွေ့ မ  ျိုး၏ 

စ စ ့် ရဆျိုး ခခ င ့်ျိုးက  ုံ ခ ယူ ခခ င ့်ျိုး ၊ တ ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး ရဆ င ့် မ ည ့် သူ မ  ျိုး က  ုံ သ က ့် ဆ ုံ င ့်    

ခပ ည့် ပ သ င ့် တ န ့်ျိုး မ  ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် အ စ  ုံျိုး  ဌ  န ၊ အ စ  ုံျိုး  အ  ွဲွေ့ အစ ည့်ျိုး မ  ျိုးက 

 ွ င  ့် လှ စ ့် ရသ  ဓ  တုံ ပ စ စ ည့်ျိုးန ှ င  ့် ဆက ့် စ ပ့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး အန တ   ယ့် မှ တ ျိုး ဆီျိုး 

က  က ွ ယ့် မှု သ င ့် တ န ့်ျိုး မ  ျိုးန ှ င  ့် က ျွ မ့်ျိုး က င ့်မှု သ င ့် တ န ့်ျိုး မ  ျိုး သ ုံ  တက ့် ရ  က့် 

ရစ ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၆ လ ုံ င ့် စ င ့်   ှ သူ လ ုံ က ့် န ာ  မ ည ့် အ ခ က ့် မ  ျိုးအ ျိုး လ ုံ က ့် န ာ ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၇ ဓ  တုံ ပ စ စ ည့်ျိုး န ှင  ့် ဆက ့် စ ပ့် ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး ဆ ုံင့်   လုံ ပ့် င န ့်ျိုးန ှ င  ့် စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍ လူ န ှ င  ့် 

တ  စ ဆ န ့် တ ုံ က  ုံ ရသ ့် လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး ၊ ပတ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် က  ုံ ရသ ့် လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး 

ထ ခ ုံ က ့် ဆ ုံျိုး ရ  ှုျိုး မှု ခ စ ့် ရပ ေါ် ပါ က ရလ  ့်ရကက ျိုး ရပျိုး န  ုံ င ့် ရ ျိုး အ တွက ့် သ တ့် မှ တ့် ခ က့် 

မ  ျိုး န ှ င  ့် အ ညီ အ မခ ထ ျိုး  ှ ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၈ လ ုံ င ့် စ င ့် သ က ့် တ မ့်ျိုး တ ုံျိုး ခမ  င ့် ရပျိုး  န ့် သက ့်တ မ့်ျိုး မ က ုံ န ့် ဆ ုံျိုး မီ  က ့် ရပါ င ့်ျိုး ၃ ၀ 

ကက   တ င ့် ၍ သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် မ  ျိုး န ှင  ့် အ ညီ ဗဟ ုံ ကက ီျိုး ကက ပ့် ရ ျိုး အ  ွဲွေ့ သ ုံ  ရလျှ က ့် 

ထ ျိုး ပါ မ ည့် ။ 
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ပုံ ဒ့် မ ၂ ၂ မှ တ့် ပ ုံ တ င ့် လ က ့် မှ တ့် ပါ စ ည့်ျိုးက မ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး အ ခပ င ့်  ဗ ဟ ုံ ကက ီျိုး ကက ပ့် ရ ျိုး အ  ွွဲေ့ က 

အ ခါ အ ျိုး ရလ  ့် စ ွ ထုံ တ့် ခပ န ့် ရသ  အမ န  ့် န ှ င  ့် ညွှ န ့် ကက  ျိုး ခ က ့် မ  ျိုးက  ုံ လ ည့်ျိုး 

လ ုံ က ့် န ာ ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၂ ၃ မ မ မှ တ့် ပ ုံ တ င ့် ထ ျိုးရ သ  စ   င ့်ျိုး တွ င ့် မပါ  ှ သ ည ့် ဓ  တုံ ပ စ စ ည့်ျိုးန ှ င  ့် ဆ က ့်စ ပ့် 

ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ အ သ ုံျိုး ခပ  န ့်  ှ ပါ က မှတ့် ပ ုံ တ င ့် ရပ ျိုး  န ့် ဗ ဟ ုံ ကက ီျိုး ကက ပ့် ရ ျိုး 

အ  ွဲွေ့ သ ုံ  ထ ပ့် မ ရလျှ က ့် ထ ျိုး မပျီိုး  မ မ မှ တ့်ပ ုံ တ င ့် ထ ျိုး ရသ  စ   င ့်ျိုး တွင ့် ပါ  ှ  

ရသ ့် လ ည့်ျိုး အ သ ုံျိုး မ ခပ  လ ုံ ရသ ဓ  တုံပ စ စည့်ျိုး န ှ င  ့် ဆ က ့်စ ပ့် ပ စ စ ည့်ျိုးမ  ျိုး  ှ ပါ က 

အ ဆ ုံ ပါ စ   င ့်ျိုးက  ုံ ဗ ဟ ုံ ကက ီျိုး ကက ပ့် ရ ျိုး အ  ွွဲေ့ သ ုံ  အ သ ရပ ျိုး တ င ့် ခပ ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၂ ၄ မှ တ့် ပ ုံ တ င ့် လ က ့် မှ တ့် သ က ့် တမ ့်ျိုး က  ုံ တ ုံျိုး ခမ င  ့် လ ုံ ပါ က သ က ့် တ မ့်ျိုးမ က ုံ န ့် ဆ ုံျိုး မီ 

 က ့် ရပ ါ င ့်ျိုး ၃ ၀ ကက   တ င ့် ၍ သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် မ  ျိုး န ှင  ့် အ ညီ ဗ ဟ ုံ ကက ီျိုး ကက ပ့် ရ ျိုး 

အ  ွဲွေ့ သ ုံ ရလျှ က ့် ထ ျိုး ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၂ ၇ ဓ  တုံ ပ စ စ ည့်ျိုး န ှင  ့် ဆ က ့်စ ပ့် ပ စ စ ည့်ျိုးမ  ျိုးဆ ုံ င ့်   အ န တ   ယ့် က  ုံ ထ န ့်ျိုး ခ  ပ့် 

က  က ွ ယ့်  န ့် န ှင  ့် ရလ   ပါ ျိုး ရစ  န ့် အ ခ က ့် မ  ျိုး က  ုံ လ ုံ က ့်န ာ ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၂ ၈ လ ုံ င ့် စ င ့် က  ုံ ခပ န ့် လ ည့် အ ပ့် န ှ ခခင ့်ျိုး ၊ လ ုံ င ့် စ င ့်သ က ့် တ မ့်ျိုး က ုံ န ့် ဆ ုံျိုး ခ  န ့် အ ထ  လ ုံ င ့် စ င့် 

သ က ့် တ မ့်ျိုး တ ုံျိုး ခမ  င  ့် ရပျိုး  န ့် ရလျှ က ့် ထ ျိုးမ ှု မ  ှ ခခ င ့်ျိုး ၊  ဤ ဥ ပ ရေ အ   လ ုံင ့် စ င့် 

ပ ယ့်   က ့် ခ  ခခ င ့်ျိုး တ ုံ  ရပ ေါ် ရပါ က ့် ပါ က လ ုံင ့် စ င ့် သ ည့် ပ က ့် ခပ ယ့် မပ ီျိုး ခ စ ့် သ ည့် 

ဟုံ မှ တ့် ယူ ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၂ ၉ လ ုံ င ့် စ င ့်   ှ သူ မှ လ ုံင ့် စ င ့် ခပ န ့် လ ည့် ရလျှ က ့် ထ ျိုး ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့် သ က ့် ဆ ုံ င ့် သ ည ့် 

ပုံ ေ့် မ ပါ အ ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံက ့် န ာပ ါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၃ ၃ ဗ ဟ ုံ ဦျိုး စ ီျိုး အ  ွဲွေ့ က  တ ျိုး ခမ စ ့်ပ တ့် ပ င ့် ထ ျိုး သ ည ့် ဓ  တုံ ပ စ စ ည့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့်  

ဆ က ့် စ ပ့် ပ စ စ ည့်ျိုးက  ုံ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခင ့်ျိုး ၊ ခပ  ခပ င ့် ရ  ့်စ ပ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ သ ုံျိုး စ ွဲ ခခင ့်ျိုး ၊ 

လ က ့် ဝ ယ့် ထ ျိုး  ှ ခခ င ့်ျိုး ၊ သ ုံ ရလှ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ ခ န  ့် ခ ြူျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ ရ  င ့်ျိုး ခ ခခ င ့်ျိုး ၊ သ ယ့် ယူ  

ပ ုံ ရဆ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ ခပ ည့် ပမှ တ င ့် သွ င ့်ျိုး ခခင ့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် ခပ ည့် ပ သ ုံ တ င ့် ပ ုံ ခခ င ့်ျိုး တ ုံ  

အ ျိုး ရ ှ င ့် က  ဉ့် ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၃ ၄ ဓ  တုံ ပ စ စ ည့်ျိုး န ှင  ့် ဆ က ့် စ ပ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး ဆ ုံ င ့်  လုံ ပ့် င န ့်ျိုးက  ုံ လုံ ပ့် က  ုံ င ့် ခခင ့်ျိုး မ ခပ  

ပါ ။ 
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ပုံ ဒ့် မ ၃ ၅ မှ တ့် ပ ုံ တ င ့် ထ ျိုး ခခ င ့်ျိုးမ  ှ ရသ  သ ုံ မ ဟုံ တ့် မှ တ့် ပ ုံ တ င ့်စ   င ့်ျိုးမ ှ ပ ယ့်   က ့် မပီျိုး 

ခ စ ့် ရသ  သ ုံ မ ဟုံ တ့် အ  ည့် အ ရသွျိုး စ  ခ  န ့် စ  ညွှ န ့်ျိုး မမီ ရသ  ဓ  တုံ ပ စ စ ည့်ျိုး 

သ ုံ မ ဟုံ တ့် ဆ က ့် စ ပ့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ ဓ တုံ ပ စ စ ည့်ျိုး န ှ င  ့် ဆ က ့် စ ပ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး 

ဆ ုံ င ့်   လုံ ပ့် င န ့်ျိုး တွ င ့် သ ုံျိုး စ ွဲ ခခ င ့်ျိုးမ ခပ  ပါ ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၃ ၆ ဓ  တုံ ပ စ စ ည့်ျိုး န ှင  ့် ဆ က ့် စ ပ့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး ဆ ုံ င ့်    လုံ ပ့် င န ့်ျိုးန ှ င  ့် စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍ ဗ ဟ ုံ  

ကက ီျိုး ကက ပ့် ရ ျိုး အ  ွဲွေ့ ၊ ကကျီိုး ကက ပ့် ရ ျိုး အ  ွဲွေ့ န ှင  ့် စ စ ့် ရဆျိုး ရ ျိုး အ  ွွဲေ့ မ  ျိုးက စ စ ့် ရဆျိုး  

ခခ င ့်ျိုး က  ုံ ရဆ င ့်  ွက ့်   တွ င ့် တ ျိုး ဆီျိုး ပ တ့် ပ င ့် ခခ င ့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် ဟ န  ့် တ ျိုး  

ရန ှာ င  ့် ယှ က ့် ခခင ့်ျိုး မ ခပ ပါ ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၃ ၇ ၊ ၃ ၈ ၊ 

၃ ၉ 

တ ျိုး ခမ စ ့် ခ က ့် တ စ ့်  ပ့်  ပ့်က  ုံ ရ  က ့်   က ့် က  ြူျိုး လွ န ့် ရကက  င ့်ျိုး ခပ စ ့် မှု ထင့်  ှ ျိုး  

ပါ က ခ မှ တ့် စ ီ  င ့် ခခ င ့်ျိုး ခ  မ ည ့် ခပ စ ့် ေ ဏ့် မ  ျိုး အ ျိုး သ  ှ ပါ သ ည့် ။ 

သ  ်း အ န တ ရ ော ယ ် ဆ  ု င ် ရ ော တ ည ် ဆ ဲ ဥ ပ သ ေ ၊ န ည ် ်း ဥ ပ သ ေ န ှ င  ် လ ု ပ ် ထ  ု ်း လ ုပ ် န ည ် ်း မ ျ ော်း   

(၂ ၄) ခမ န ့်မ န ြိုံ င့်ငှံ  မီျိုး သ တ့် တ ပ့်ဖွဲွဲ့ ဥ ပ ရဒ  ( ၂ ၀ ၁ ၅ ) 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၇ စ က ့် ရ  ုံ ၊ အ လုံ ပ့် ရ  ုံ ၊ သ ုံ ရလှ င ့် ရ  ုံ န ှင  ့် သ ုံ ရလှ င ့် က န ့် မ  ျိုး ရဆ က ့် လုံ ပ့် ခခင ့်ျိုး တ ုံ  

အ တွ က ့် မီျိုး ရဘ ျိုး လ ုံ ခခ  ရ ျိုး က  စ စ အ လ ုံ င ှ  မီျိုး သ တ့် ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၏ မီျိုး ရဘျိုး 

လ ုံ ခခ  ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    စ စ ့် ရဆျိုး ရထ က ့် ခ ခ က ့်က  ုံ  ယူ ပါ မ ည့် ။ 

အ ခ န ့်ျိုး ၁ ၁ တ ျိုး ခမ စ ့် ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

(၂ ၅) လ ျှ ပ ် စ စ ် ဥပ သ ေ (၂ ၀ ၁ ၄) 

ပုံ ဒ့် မ  ၂ ၄ လျှ ပ့် စ စ ့် ဓ  တ့် အ ျိုး သ ုံျိုး စ ွဲ သူ တစ ့် ဦျိုး ဦျိုး ၏ ရပ ါ  ဆ မှု ရကက  င  ့်  အ ခခ ျိုး ရသ  

လျှ ပ့် စ စ ့် ဓ  တ့် အ ျိုး သ ုံျိုး စ ွဲ သူက  ုံ ခ စ ့် ရစ ၊  လျှ ပ့် စ စ ့် ဆ ုံ င ့်    လုံ ပ့် င န ့်ျိုး တ စ ့်  ပ့်  ပ့်  

က  ုံ ခ စ ့် ရစ  န စ ့်န ာ ပ က ့် စ ီျိုး  ဆ ုံျိုး ရ  ှုျိုးရစ ပါ က  ထ ခ ုံ က ့် ဆ ုံျိုး ရ  ှုျိုး သ ည ့်  တ န ့်   ုံျိုး  အ တွ က့်  

ဝ န ့် ကက ီျိုး ဌ န က  သ တ့် မှ တ့် သ ည ့်  န ည့်ျိုးလ မ့်ျိုး အ တ ုံ င ့်ျိုး  တွ က ့် ခ က ့် ထ ျိုး သ ည ့်  

န စ ့် န ာ ရကက ျိုးက  ုံ  ရပ ျိုးရ လ  ့် ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ  ၅ ၁ စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ သ ည့်  လျှ ပ့်စ စ ့် ဓ  တ့် အ ျိုး လ ုံင ့်ျိုး န ယ့် ရခမ အ တွ င ့်ျိုး  

အ ရဆ က ့် အ အ ုံ ရဆ က ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး ၊  သ စ ့် ပင ့် စ  ုံ က ့် ပ   ျိုး ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့်  အ ခခ ျိုး  တ စ ့်န ည့်ျိုး  

န ည့်ျိုး ခ င  ့်  ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခ င ့်ျိုးမ ခပ  ပါ ။ 
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(၂ ၆) သ   ဝ ရ ျိုး အနတ   ယ့် ဆြိုံ င့်   စ ီ မှံ ခန  ့် ခွဲ မှု ဥ ပ ရဒ  ( ၂ ၀ ၁ ၃ ) 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၃ သ ဘ  ဝ ရဘ ျိုး အန တ   ယ့် ရကက  င  ့် ခ စ ့် ရပ ေါ်လ န  ုံ င ့် သ ည ့် ပ က ့် စ ီျိုး ဆ ုံျိုး ရ  ှုျိုး မှု မ  ျိုး 

ရလ   ပါ ျိုးန  ုံ င ့် သ မျှ ရလ   ပါ ျိုးရ  ျိုး အ တွ က ့် သ ဘ  ဝ ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် ဆ ုံ င ့်    

စ ီ မ ခ န  ့် ခွဲ မှု စ ီ မ ခ က ့်မ  ျိုး န ှင  ့် အ ညီ လုံ ပ့် င န ့်ျိုးအ စ ီ အ စ ဉ့် မ  ျိုး ခ မှ တ့် မပျီိုး ရအ က ့် ပါ 

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ ရဆ င ့်  ွက ့် ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၄ သ ဘ  ဝ ရဘ ျိုး အန တ   ယ့် မ က ရ  က ့်မီ ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် ရလ   ပါ ျိုး ရ ျိုး အ တွ က့် 

ကက   တ င ့်စ ီ စ ဉ့် မှု မ  ျိုးက  ုံ ရဆ င ့်  ွက ့် ပါ မ ည့်။ 

ရ င ် ်း န ှ  ်း င မ  ြှု ပ ် န ှ  မ ှု ဆ  ု င ်ရ ော တ ည ် ဆ ဲ ဥ ပ သ ေ ၊ န ည ် ်း ဥ ပ သ ေ န ှ င  ် လ ု ပ ် ထ  ု ်း လ ုပ ် န ည ် ်း မ ျ ော်း   

(၂ ၇) ခမန ့် မ န ြိုံင့် ငှံ  င့်ျိုး န ှျီိုး ခမ  ပ့် န ှှံ မှု ဥပ ရဒ  (၂၀ ၁ ၆) 

ပုံ ဒ့် မ ၅ ၀ ရခမ အ သ ုံျိုး ခပ  ခွ င  ့် ဆ ုံ င ့်    ရဆ င ့်  ွက ့် ခခ င ့်ျိုးမ  ျိုး အ ျိုး ခမ န ့် မ န  ုံ င ့် င   င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ  ပ့် န ှ မှု 

ဥ ပ ရေ အ ခ န ့်ျိုး (၁ ၂) ရခမ အ သ ုံျိုး ခွ င  ့် ရခါ င ့်ျိုး စ ဉ့် ပါ ခပ ဌ  န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး န ှင  ့် အ ညီ 

ရဆ င ့်  ွ က ့် သွ ျိုး ပါ မ ည့် ။  

ပုံ ဒ့် မ ၅ ၁ ရခမ အ သ ုံျိုး ခပ  ခွ င  ့် ဆ ုံ င ့်    ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခင ့်ျိုးမ   ျိုး အ ျိုး ခမ န ့် မ န  ုံင့် င   င ့်ျိုးန ှီျိုး ခမ   ပ့် 

န ှ မှု ဥ ပ ရေ အ ခ န ့်ျိုး(၁ ၃) အ မှု ထ မ့်ျိုး မ  ျိုး န ှင  ့် အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ခ န  ့် ထ ျိုး ခခ င ့်ျိုး 

ရခ ါ င ့်ျိုးစ ဉ့် ပါ ခပ ဌ  န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး န ှ င  ့် အ ညီ ရဆ င ့်  ွ က ့် သွ ျိုး ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၆ ၅ ရခမ အ သ ုံျိုး ခပ  ခွ င  ့် ဆ ုံ င ့်    ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခင ့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး ခမ န ့်မ န  ုံ င ့်င   င ့်ျိုးန ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှု 

ဥ ပ ရေ အ ခ န ့်ျိုး(၁ ၆)  င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ သူ မ  ျိုး ၏ တ ဝ န ့် ဝ တတ   ျိုး မ  ျိုး ပါ ရအ က ့် ပါ 

ပုံ ေ့် မ ခွဲ မ  ျိုး အ ျိုး ရလျိုး စ  ျိုး လ ုံက ့် န ာ သွ ျိုး ပါ မည့်- 

(က) န  ုံ င ့် င  ရတ ့် အ တွ င ့်ျိုး  ှ  တ ုံင ့်ျိုး  င ့်ျိုး သ ျိုး လူမ   ျိုး တ ုံ ၏ ဓ ရလ ထ ုံျိုး တ မ့်ျိုး ၊ 

အ စ ဉ့် အ လ ၊ ရ  ုံျိုး   ယ ဉ့် ရက  ျိုး မှု တ ုံ က  ုံ ရလျိုး စ  ျိုး လ ုံ က ့် နာ  မ ည့် ။  

(ခ)  င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှု လုံပ့် ရဆ င ့်  န ့် အ တွ က ့် က ုံ မပ ဏီ သ ုံ မ ဟုံ တ့် တ စ ့် ဦျိုး 

တ ည့်ျိုး ပ ုံ င ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် တ   ျိုး ဝ င ့် စျီိုး ပွ ျိုး ရ ျိုး အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး ၊ သ ုံ မ ဟုံ တ့် 

အ ဆ ုံ ပါ တ   ျိုး ဝ င ့်စ ီျိုး ပွ ျိုးရ  ျိုး အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး ၏ ရ  ုံျိုး ခွဲ မ  ျိုး က  ုံ ဥပ ရေ န ှင  ့် 

အ ညီ  ွဲွေ့ စ ည့်ျိုး တ ည့် ရထ င ့် ၍ မှ တ့်ပ ုံ တ င ့်  မ ည့် ။  

(ဂ) တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရေ မ  ျိုး န ှ င  ့် ဤ ဥ ပ ရေ အ   ထုံ တ့် ခပ န ့် ရသ  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ 

မ  ျိုး ၊ အ မ န  ့်ရကက  ့် ခင  စ  မ  ျိုး ၊ အ မ န  ့် န ှ င  ့် ညွှ န ့် ကက  ျိုး ခ က ့်မ  ျိုး ၊ လုံ ပ့် ထ ုံျိုး 
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လုံ ပ့် န ည့်ျိုး မ  ျိုး ၊ သ ရဘ  တူစ  ခ  ပ့် ပါ စ ည့်ျိုး က မ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုးန ှ င  ့်  အ ခွ န့် 

ဆ ုံ င ့်    တ ဝ န ့်  ှ မှု အ ပါ အ ဝ င ့် ၎ င ့်ျိုး တ ုံ အ ျိုး ထုံ တ့် ရပ ျိုး ထ ျိုး ရသ  

အ ထူျိုး ခပ  လ ုံ င ့် စ င ့် ၊ ခွင  ့် ခပ  မ န  ့် န ှင  ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့် ခွင  ့် လ က ့် မှ တ့် 

မ  ျိုး တွ င ့် ပါ ဝ င ့် သ ည ့် စ ည့်ျိုး က မ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး ၊ သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် မ  ျိုး န ှင  ့် 

အ ညီ လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့်  မ ည့် ။  

(ဃ) လုံ ပ့် င န ့်ျိုး သ ဘ  ဝ အ  ခ စ ့် ရစ ၊ အ ခခ ျိုး လ ုံအ ပ့် ခ က ့် အ   ခ စ ့် ရစ သ က့် 

ဆ ုံ င ့် သ ည ့် ခပ ည့် ရထ င ့် စ ုံ ဝ န ့် ကက ီျိုး ဌ  န မ  ျိုး ၊ အ စ  ုံျိုး  ဌ  န န ှ င  ့် အ  ွဲွေ့ 

အ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး မှ လ ုံ င ့် စ င ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် ခွ င  ့် ခပ မ န  ့်  ယူ  န ့် လ ုံ အ ပ့် လျှ င ့် 

ခ စ ့် ရစ ၊ မှ တ့်ပ ုံ တ င ့်  န ့် လ ုံ အ ပ့် လျှ င ့် ခ စ ့် ရစ သ က ့် ဆ ုံ င ့်    ဌ န ၏ 

သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် မ  ျိုး န ှင  ့် အ ညီ ရဆ င ့်  ွ က ့်  မ ည့် ။  

(င) မ မ င ှ ျိုး  မ့်ျိုးခွ င ့်   ှ ထ ျိုး ရသ  သ ုံ မ ဟုံ တ့် အ သ ုံျိုး ခပ  ခွ င  ့်   ှ ထ ျိုး ရသ  

ရခမ ၏ ရခမ ရပေါ် ရခမ ရအ က ့် တါ င ့် ခွ င  ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့်  င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှု န ှ င  ့် 

ဆ က ့် စ ပ့် မှု မ  ှ ရသ ၊ မူ လ သ ရဘ တူ စ ခ  ပ့် တွ င ့် မပါ ဝ င ့် ရသ  

သ ဘ  ဝ တွ င ့်ျိုး ထွ က ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် ရ ှျိုး ရဟ င ့်ျိုး ပ စ စ ည့်ျိုးမ  ျိုး န ှ င  ့် 

 တ န ာ သ ုံ က ့် အ စ  ှ သ ည့် တ ုံ က  ုံ ရတွွေ့  ှ ပါ က ရက  ့်မ  ှ င ့် ထ သ ုံ  

ခ က ့် ခ င ့်ျိုး သ တ င ့်ျိုးရ ပျိုး အ ရကက  င ့်ျိုး ကက  ျိုး  မ ည့် ။ ရက  ့် မ  ှ င ့်က ခွ င  ့် ခပ  

လျှ င ့် ယ င ့်ျိုး ရခမ ရပေါ် ၌ ဆ က ့် လ က ့် လုံ ပ့်က  ုံ င ့်န  ုံ င ့် မပ ီျိုး ခွ င  ့် မ ခပ လျှ င ့်  င ့်ျိုး န ှီျိုး 

ခမ   ပ့် န ှ သူ က ရ ွျိုး ခ ယ့် တ င ့် ခပ သ ည ့် ရန   တ စ ့် ခုံ အ ျိုး အ စ  ျိုး ထ ုံျိုး 

ခွ င  ့် ခပ  ခ က ့်  ယူ ၍ ရခပ င ့်ျိုး ရ  ွေ့ ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည့် ။  

(စ) မ မ င ှ ျိုး  မ့်ျိုးခွ င  ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် အ သ ုံျိုး ခပ  ခွ င  ့်  ှ ရသ  ရခမ ၏ သ ဘ  ဝ 

ရခမ မ က ့်န ှာ သွ င ့် ခပ င ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် ရခမ အ န  မ ့် အ ခမ င  ့် အ ရန အ ထ ျိုး အ ျိုး 

သ သ ထ င ့်  ှ ျိုး စ ွ ရခပ င ့်ျိုး လဲ မှု က  ုံ ရက  ့် မ ှ င ့် ၏ ခွ င  ့် ခပ ခ က ့်  မ  ှ ဘ ဲ

မ ခပ  လုံ ပ့်  ။  

(ဆ) မ မ ၏  င ့်ျိုးန ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှုန ှ င  ့် စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍ တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရေ မ  ျိုး ၊ န ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ 

မ  ျိုး ၊ လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး မ  ျိုးန ှ င  ့် န  ုံ င ့် င  တ က  တွ င ့် က  င  ့် သ ုံျိုး သ ည ့် 

အ ရက  င ့်ျိုး ဆ ုံျိုး စ  ခ  န ့် စ  ညွှ န ့်ျိုးမ   ျိုး န ှင  ့် အ ညီ သ ဘ  ဝ ပ တ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် န ှင  ့် 
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လူ မှု ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ထ ခ ုံ က ့်ပ က ့် ဆီျိုး မှု ၊ ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု ၊ န စ ့်န ာ မှု မ ခ စ့် 

ရစ  န ့် န ှင  ့် ယ ဉ့် ရက  ျိုး မှု အ ရမ ွ အန ှ စ ့် မ  ျိုးက  ုံ ထ ခ ုံ က ့် ပ က ့် ဆီျိုး မှု မ ခ စ့် 

ရပ ေါ် ရစ  န ့် လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွက ့်  မ ည့် ။  

(ဇ) ခွ င  ့် ခပ  မ န  ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် အ တ ည့် ခပ  မ န  ့် ခ င  ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် ရသ   င ့်ျိုးန ှီျိုး 

ခမ   ပ့် န ှ မှုမ  ျိုး န ှင  ့် သ က ့် ဆ ုံ င ့် သ ည ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်    စ   င ့်ျိုး ဇ ယ ျိုး မ  ျိုး ၊ 

န ှ စ ့် ပ တ့် လ ည့် ရင ွစ   င ့်ျိုးမ   ျိုး န ှင  ့် လ ုံ အ ပ့် သ ည ့် ဘ ဏ္ဍ ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    

က  စ စ  ပ့် မ  ျိုး က  ုံ န  ုံင့် င  တ က န ှ င  ့် ခပ ည့် တွင ့်ျိုးအ သ အ မှ တ့် ခပ   စ   င ့်ျိုးက  ုံ င့် 

စ  န ှု န ့်ျိုးမ   ျိုး န ှင  ့် အ ညီ ရက  င ့်ျိုး မွ န ့်စ ွ  ခပ စ ုံ မှတ့် တ မ့်ျိုး တ င ့် ထ ျိုး  ှ  မ ည့် ။  

( ) အ လုံ ပ့် ခ န  ့် ထ ျိုး မှု ဆ ုံ င ့်    သ ရဘ  တူစ ခ  ပ့် ရ  က ့်   က ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှု အ မပျီိုး ပ တ့် သ မ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ လွှဲ ရခပ င ့်ျိုး ရ  င ့်ျိုး ခ ခခ င ့်ျိုး ၊  င ့်ျိုး န ှီျိုး 

ခမ   ပ့် န ှ မှု လုံ ပ့်င န ့်ျိုး  ပ့် ဆ ုံ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ လုံ ပ့်သ ျိုး အ င ့် အ ျိုး ရလျှ  ခ ခခ င ့်ျိုး တ ုံ  

အ တွ က ့် အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး တ ည့် ဆဲ ဥပ ရေ မ  ျိုး န ှင  ့် အ ညီ န စ ့် န ာ 

ရကက ျိုး ရပ ျိုး မပီျိုး မှ သ   င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မ  က  ုံ  ပ့်ဆ ုံ င ့်ျိုး ပ တ့် သ မ့်ျိုး  မ ည့် ။  

(ည) ခ ုံ င ့် လ ုံ ရသ  အ ရကက  င ့်ျိုး ခပ ခ က ့် ခ င  ့်  င ့်ျိုး န ှျီိုး ခမ   ပ့် န ှ မှု ယ ယီ ပ တ့် သ မ့်ျိုး 

 ပါ က ပ တ့် သ မ့်ျိုး ထ ျိုး  သ ည ့် က  လ အ တွင ့်ျိုး အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး 

တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရေ ၊ န ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ ၊ ညွှ န ့် ကက  ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး ၊ လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး 

မ  ျိုး စ သ ည့် တ ုံ န ှ င  ့် အ ညီ လုံ ပ့် ခ ၊ လစ  ရပ ျိုး မ ည့် ။  

(ဋ) အ လုံ ပ့် ရကက  င  ့် ထ ခ ုံက ့် ေ ဏ့်     ှ မှု ၊ က  ုံ ယ့် အ ဂဂါ အ စ  တ့် အ ပ ုံ င ့်ျိုး ခ   ွေ့ 

ယွ င ့်ျိုး ဆ ုံျိုး ရ  ှုျိုး မှု ၊ ရ  ဂါ   ှ မှု ၊ ရသ ဆ ုံျိုး မှု တ ုံ  ခ စ ့် ပွ ျိုး ရသ  အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး 

မ  ျိုး အ တွ က ့် သ က ့် ဆ ုံ င ့်    အ လုံ ပ့် သ မ  ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် အ ရမ ွ ဆ က ့် ခ ခွ င  ့် 

 ှ သူ မ  ျိုး တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရေန ှ င  ့် အ ညီ  ထ ုံ က ့် သ ည ့် န စ ့်န ာ ရကက ျိုး န ှ င  ့် 

ရလ  ့် ရကက ျိုးက  ုံ ရပ ျိုး  မ ည့် ။  

(ဌ) မ မ ၏  င ့်ျိုးန ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှု တွင ့် လ ရ  က ့် အလုံ ပ့် လုံ ပ့် က  ုံ င ့် ရန သ ည ့် န  ုံင့် င  

ခခ ျိုး သ ျိုး က ျွ မ့်ျိုးက  င ့် ပ ည  ှ င ့် မ  ျိုးန ှ င  ့် ကက ီျိုး ကက ပ့် သူ မ  ျိုး ၊ မ သ ျိုး စ ုံ ဝ င့် 

မ  ျိုး သ ည့် တ ည့် ဆဲ ဥ ပ ရေ မ  ျိုး ၊ န ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ မ  ျိုး ၊ အ မ န  ့်န ှ င  ့် ညွှ န ့် ကက  ျိုး 
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ခ က ့် မ  ျိုး ၊ ယ ဉ့် ရက  ျိုး မှုန ှ င  ့် ဓ ရလ ထ ုံျိုး စ  မ  ျိုး က  ုံ ရလျိုး စ  ျိုး လ ုံ က ့် န ာ  န့် 

ကက ပ့် မ တ့်  မ ည့် ။  

(ဍ) အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ရ ျိုး    ဥ ပ ရေမ  ျိုးက  ုံ ရလျိုး စ ျိုး လ ုံ က ့် န ာ  မ ည့် ။  

(ဎ) ဥ ပ ရေ န ှ င  ့် အ ညီ တ   ျိုး စ ွဲ ဆ ုံ ခွ င  ့် န ှင  ့် တ   ျိုး စ ွဲ ဆ ုံ ခ န  ုံ င ့် ခွ င  ့်  ှ  မ ည့် ။  

(ဏ) ခွ င  ့် ခပ  မ န  ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် အ တ ည့် ခပ  မ န  ့် ပါ  င ့်ျိုးန ှီျိုး ခမ   ပ့်န ှ မှု လုံ ပ့်က  ုံ င ့် န  ုံင့်  န့် 

အ တွ က ့် လ ုံ အ ပ့် ခ က ့် အ  ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခင ့်ျိုးမ ှ တ စ ့် ပါ ျိုး ၊  င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ  ပ့်န ှ မှု န ှ င  ့် 

မ သ က ့် ဆ ုံ င ့် ရသ  သ စ ့် ရတ မ  ျိုး ခုံ တ့် ထွင့် ခခ င ့်ျိုး ၊ သ ဘ  ဝ သ ယ ဇ တ 

မ  ျိုး တူျိုး ရ  ့် ခခ င ့်ျိုး စ သ ည ့် သ ဘ  ဝ ပ တ့်ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ထ ခ ုံ က ့် ပ က ့် ဆီျိုး ရစ 

ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့် လူ မှု စ ီျိုးပ ွ ျိုး အ ရပ ေါ် ဆ ုံျိုး ရ  ှုျိုး မှု မ  ျိုး ခ စ ့် ရပ ေါ် ရစ ပါ က အ ဆ ုံ ပါ 

ဆ ုံျိုး ရ  ှုျိုး န စ ့် နာ မှု အ တွ က ့် ထ ရ  က ့် သ ည ့် ရလ  ့် ရကက ျိုးက  ုံ န စ ့် န ာ သူ ထ  

သ ုံ  ရပ ျိုး ရလ  ့်  မ ည့် ။  

(တ) ရက  ့် မ  ှ င ့်က  င ့်ျိုးန ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှု လုံ ပ့်င န ့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး စ စ ့် ရဆျိုး ကက ည ့်ရ ှု  န့် 

ကက   တ င ့် အ ရကက  င ့်ျိုး ကက  ျိုး လ ပါ က မ ည့် သည ့် ရန   က  ုံ မ ဆ ုံ ဝ င ့် ရ  က ့် 

စ စ ့် ရဆျိုး ခွ င  ့် ခပ ရပ ျိုး  မ ည့် ။  

(ထ) သ ဘ  ဝ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဥပ ရေ န ှ င  ့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ထ ခ ုံ က့် 

မ ှု ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်    လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံပ့် န ည့်ျိုး မ  ျိုး အ   ကက   တ င ့် ခွင  ့် ခပ   

ခ က ့်  ယူ  န ့် လ ုံ အ ပ့် ရသ   င ့်ျိုးန ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှု မ  ျိုး သ ည့် ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခင ့်ျိုး မ  ျိုး 

မ လုံ ပ့် ရဆ င ့် မီ ရက  ့်မ  ှ င ့် ၏ ခွင  ့် ခပ  မ န  ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် အ တ ည့် ခပ  မ န  ့် က  ုံ 

ဦျိုး စ ွ  ယူ  မ ည့် ။ ဤ သ ုံ ရက  ့် မ  ှင ့် ၏ ခွ င  ့် ခပ မ န  ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် အ တ ည့် ခပ   

မ န  ့်  ယူ ထ ျိုး သ ည ့်  င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ  ပ့်န ှ မှု မ  ျိုး သည့်  ၎ င ့်ျိုး တ ုံ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ရဆ င့် 

 ွ က ့် ရန သ ည ့်  က  လ တ စ ့် ရလျှ က ့် လ ုံျိုး လ ုံ အ ပ့် သ ည ့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် 

ထ ခ ုံ က ့် မှု န ှ င  ့် လူ မှုရ ျိုး ထ ခ ုံ က ့် မှု  ဆ န ့်ျိုးစ စ ့် ခ က ့် မ  ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့် မှု 

အ ရခခ အ ရန မ  ျိုးက  ုံ ရက  ့် မ  ှ င ့် သ ုံ  တ င ့် ခပ  မ ည့် ။  

ပုံ ဒ့် မ ၇ ၃  င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ သူ သ ည့် န  ုံင့် င  ရတ ့် အ တွ င ့်ျိုး အ မ ခ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လုံ ပ့် က  ုံင့် ခွ င ့်  ှ  

သ ည့်  အ မ ခ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး တ စ ့် ခုံ ခုံ တွင ့် န ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ ၌  ရ  ့် ခပ သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး 

ရသ  အ မ ခ အ မ   ျိုး အ စ ျိုး မ  ျိုးက  ုံ အ မ ခ ထ ျိုး  ှ ပါ မ ည့် ။ 
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(၂ ၈) ခမ န ့် မ န ြိုံ င့် ငှံ င့်ျိုးန ှီျိုး ခမ  ပ့် န ှှံမှု န ည့်ျိုး ဥပ ရဒ မ  ျိုး (၂ ၀ ၁ ၇) 

န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ 

၂ ၀ ၂ 

ခွ င  ့် ခပ  မ န  ့် န ှ င  ့် အ ခခ ျိုး သ က ့် ဆ ုံ င ့် သ ည ့် ဥ ပ ရေ မ  ျိုး တွင ့် ရ  ့် ခပ ပါ  ှ သ ည ့် 

စ ည့်ျိုး က မ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုးက  ုံ အ ျိုး လ ုံျိုး လ ုံက ့် န ာ  မ ည့် ။  

န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ 

၂ ၀ ၃ 

 င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှုစ ီ မ က  န ့်ျိုး မ  ျိုး ရကက  င  ့် ထ ခ ုံက ့် န စ ့်န ာ  သူ မ  ျိုး အ တွ က ့် သက ့် 

ဆ ုံ င ့်   အ စ  ုံျိုး  ဌ  န ၊ အ စ  ုံျိုး  အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုးမ  ျိုး န ှ င  ့် ည  န  ှု င ့်ျိုး မှု လုံပ့် င န ့်ျိုးစ ဉ့် မ  ျိုး 

ရဆ င ့်  ွ က ့်   တွ င ့် အ ခပ ည ့် အ ဝ က ူ ညီ ရဆ င ့်  ွ က ့် ရပ ျိုး  မ ည့် ။  

န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ 

၂ ၀ ၆ 

 င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ သူ သ ည့် န  ုံင့် င  ခခ ျိုး သ ျိုး က ျွ မ့်ျိုးက  င ့် သူ အ ျိုး ဥပ ရေ ပုံ ေ့် မ ၅ ၁ (က) 

အ   ခ န  ့် အ ပ့် လ ုံ ပါ က ရက  ့် မ  ှင ့် ရ  ုံျိုး သ ုံ  တ င ့် ခပ ရလျှ က ့် ထ ျိုး ၍ ခွင  ့် ခပ   ခ က့် 

 ယူ  မ ည့် ။  

န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ 

၂ ၁ ၂ 

ခွ င  ့် ခပ  မ န  ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် အ ခွ န ့် က င ့်ျိုး လွ တ့် ခွင  ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် သ က ့် သ ခွ င  ့်   ှ ထ ျိုး 

လျှ င ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး သ ဘ  ဝ အ ရပ ေါ် မူ တ ည့် ၍ ပ စ စ ည့်ျိုး န ှင  ့် စ ီျိုးပ ွ ျိုး ရ ျိုး လုံ ပ့်င န ့်ျိုး 

 ပ့် ဆ ုံ င ့်ျိုး မှု အ မ ခ ၊ အ င ့် ဂ င ့်န ီ ယ လုံ ပ့် င န ့်ျိုးအ မ ခ ၊ အ သ က ့် ရမ ွျိုး ဝ မ့်ျိုးရ က   င ့်ျိုး 

ဆ ုံ င ့်   တ ဝ န ့်  ှ မှု အ မ ခ ၊ က  ုံ ယ့် အ ဂဂါ ထ ခ ုံ က ့် မှု အ မ ခ ၊ ရ ရကက  င ့်ျိုး အ မ ခ ၊ 

အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ရလ  ့် ရကက ျိုး အ မခ  စ သည ့် အ မ ခ အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး မ  ျိုး က  ုံ 

န  ုံ င ့် င  ရတ ့် အ တွ င ့်ျိုး အ မ ခ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လုံ ပ့်က  ုံ င ့် ခွ င  ့်   ှ သ ည ့် အ မ ခ လုံ ပ့်င န ့်ျိုး 

တ စ ့် ခုံ ခုံ တွ င ့် အ မ ခ ထ ျိုး  ှ  မ ည့် ။  

(၂ ၉) ပြိုံ က ုံန့် သွ င့်ျိုးက ုံ န ့် ဥ ပ ရဒ (၂ ၀ ၁ ၂) 

အ ခ န ့်ျိုး ၄ က န ့် သ တ့် တ ျိုး ခမ စ ့် ပ တ့် ပင ့် ထ ျိုး ရသ  က ုံ န ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ တ င ့် ပ ုံ ခခ င ့်ျိုး 

သ ုံ မ ဟုံ တ့် တ င ့် သွ င ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုး မ ခပ  ပါ ။ 

ခွ င ့် ခပ  ခ က ့်  ယူ  န ့် သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး ရသ  က ုံ န ့် ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ ခွ င ့် ခပ ခ က့် 

 ယူ ခခ င ့်ျိုး မ  ှ ဘ ဲ တ င ့် ပ ုံ ခခင ့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် တ င ့် သွ င ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုး မ ခပ ပါ ။  ခွ င  ့် ခပ  ခ က ့် ပ ါ 

စ ည့်ျိုး က မ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုးက  ုံ ရ  က ့်   က ့် ခခ င ့်ျိုး မ ခပ  ပါ ။ 
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ရခမ ရအ က ့် ရ သှံုံျိုး စ ွဲ မှု ဆ  ု င ် ရ ော တ ည ် ဆ ဲ ဥပ သ ေ ၊ န ည ် ်း ဥ ပ သ ေ န ှ င  ် လ ု ပ ် ထ  ု ်း လ ု ပ ် န ည ််း မ ျ ော ်း   

(၃ ၀) သ င မ သ အ ော က ် သ ရ အ က ် ဥ ပ သ ေ (၁ ၉ ၃ ၀)    

ပုဒ်မ ၃ မည်သူမျှ မ မမ ောက်မေေေ ှိေန် ေည်ေွယ်ချက် ြင ် မေ ေောေ ှိမ  မပေး ပ် 

မသော လှိုင်စင်ပါစည်ေးကမ်ေးချက်မျောေးကှို လှိုက်နာ ခင်ေးမ တပါေး   ခောေး 

မည်သူမျှ မ မမ ောက် တွင်ေး ပပွန်မနစ် မြုပ်မစေ။ 

ပုဒ်မ ၅ ပဖမပအ က်ပရရရှိရန် သိုို့မဟုတ် ကကိို်းပမ််းသူတိုင််းသည် အုပ်ြ ိုပ်ပရ်းမှ ်းမှ 

တ ဝန်ပပ်းအပ်ထ ်းသည ် ပရအရ ရှိအ ်း အြ က်အလက်မ  ်း ပံ ပို်းပပ်းရ 

မည်။  

ပုဒ်မ ၇ မည်သူမဆှို ပုဒ်မ ၃ သှိုို့မဟုတ် ပုဒ်မ ၅ ပါ  ပဋ္ဌောန်ေးချက်ကှို မြောက်ြျက် 

ကျ ေးလွန်ပါက မငွဒဏ်ကျပ်တစ်မထောင် ထှိ ချမ တ်နှိုင်သည်။ 

 

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် ထြိ န ့်ျိုး သြိ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဆြိုံ င့်   ထုံ တ့်လွှ တ့် မှု စ ှံ ခ ြိန ့် စ ှံ ညွှ န ့်ျိုး မ  ျိုး 

 စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပတ့် စ ဉ့် က  လ တစ ့် ရလ  က ့် လ ုံ က ့် န ာရ ဆ င ့်  ွ က ့် မည ့်  

ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု ဆ ုံ င ့်   စ  ခ  န ့် စ  ညွှ န ့်ျိုးန ှ င  ့်  လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုး န ှ င  ့် ပ တ့် သ က ့် ၍ ထုံ တ့် ခပ န ့်ထ ျိုး သ ည ့် 

အ မ   ျိုး သ ျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ ုံ င ့်    အ  ည့်အ ရသွျိုး  (ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု) လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုး ၏  

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး က ဏ္ဍ အ လ ုံက ့် လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုး (Industrial-specific Guidelines) တွ င ့်  

အ သီျိုး အ  ွ က ့် မှ  စ  ျိုး သ ုံျိုး ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုးလုံ ပ့် င န ့်ျိုး  (Vegetable Oil Production and 

Processing) ဆ ုံ င ့်    သ တ့် မှ တ့် စ  န ှုန ့်ျိုး ခ စ့် သ ည ့်  အ ပ ုံ ေ့် ခွဲ  ၂ . ၃ . ၁ . ၆  တွ င ့် သ တ့် မှ တ့် ရ  ့် ခပ သ ည ့်  

စ ွ န  ့် ထုံ တ့် အ  ည့် အ ဆ င  ့် သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် န ှ င  ့် ထုံ တ့် လွှ တ့် အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့ အ ဆ င  ့် သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် မ  ျိုး 

အ ျိုး လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး ၊  အ ပ ုံ ေ့် ခွဲ  ၂ . ၃ . ၁ . ၆  တွ င ့်  ရ  ့် ခပ ပါ ဝ င ့် မှု မ  ှ သ ည ့်  အ ခ   ွေ့ ရသ ထုံ တ့် လွှ တ့်  

အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့ ဆ ုံ င ့်    ပါ   မီ တ မ  ျိုး ၊  အ န   န ှ င  ့်  အ သ ဆူ ည မှု တ ုံ အ တွ က ့်  အ ရထွ ရထွ  

လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး  လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည့် ခ စ ့် မပီျိုး  ယ င ့်ျိုး တ ုံ အ ျိုး ဇ ယ ျိုး  ၄  

မှ  ၈  အ ထ တွ င ့်  ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 
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Table 4.  စ ီ မ က  န ့်ျိုး က လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့် ွ က ့် မ ည ့်  အ န   ဆ ုံ င ့်   သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် မ  ျိုး  (Sub-

section 1.4) 

Parameter Unit Guideline Value 

Odor Odor Unit 5-10 

 

Table 5. စ ီ မ က  န ့်ျိုး က လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည ့်  စ ွန  ့် ထုံ တ့် အ  ည့် အ ဆ င  ့် သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် မ  ျိုး  

(Sub-section 2.3.1.6) 

Parameter Unit Guideline Value 

5-day Biochemical oxygen demand mg/l 50 

Active ingredients/ Antibiotics To be determined on a case specific 

basis 

Chemical oxygen demand mg/l 250 

Oil and grease mg/l 10 

pH S.U.a 6-9 

Temperature increase °C <3b 

Total coliform bacteria 100 ml 400 

Total nitrogen mg/l 10 

Total phosphorus mg/l 2 

Total suspended solids mg/l 50 

a Standard unit 

b At the edge of a scientifically established mixing zone which takes into account 

ambient water quality, receiving water use, potential receptors and assimilative 

capacity; when the zone is not defined, use 100 meters from the point of discharge      
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Table 6. စ ီ မ က  န ့်ျိုးက လ ုံ က ့် နာ ရဆ င ့် ွ က ့် မ ည ့်  ထုံ တ့် လွှ တ့် အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့ အ ဆ င  ့်သ တ့် မှ တ့်  

ခ က ့် မ  ျိုး  (Sub-section 2.3.1.6) 

Parameter Unit Guideline Value 

Dust mg/Nm3a 10 (dry dust) 

40 (wet dust) 

Hexane/ Volatile organic 

compounds 

mg/Nm3 100 

Volatile organic 

compoundsb 
Kg solvent loss/ t feedstock 

Animal fat: 1.5 

Castor: 3 

Rape seed: 1 

Sunflower seed: 1 

Soya beans (normal 

crush): 0.8 

Soya beans (white 

flakes): 1.2 

Other seeds and 

vegetable matter:  

1.5 (fractionation 

excluding 

degumming) 

4 (degumming) 

a Milligrams per normal cubic meter at specified temperature and pressure 

b Refers to total solvent loss 
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Table 7. စ ီ မ က  န ့်ျိုး က လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည ့်  ထုံ တ့် လွှ တ့် အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့ အ ဆ င  ့် သ တ့် မှ တ့် ခ က ့်  

မ  ျိုး  (Sub-section 1.1) 

Parameter Averaging Period Guideline Value 

𝝁𝒈/𝒎𝟑 

Nitrogen dioxide 1-year 

1-hour 

40 

200 

Ozone 8-hour daily maximum 100 

Particulate matter PM10 1-year 

24-hour 

20 

50 

Particulate matter PM2.5 1-year 

24-hour 

10 

25 

Sulfur dioxide 24-hour 

10-minute 

20 

500 

 

Table 8. စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည ့်  ဆူ ည သ ဆ ုံ င ့်   သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် မ  ျိုး  ( Sub-

section 1.3) 

Receptor 

One Hour LAeq (dBA)a 

Daytime 

07:00 - 22:00 

(10:00 - 22:00 for Public 

holidays) 

Nighttime 

22:00 - 07:00 

(22:00 - 10:00 for 

Public holidays) 

Industrial, Commercial 70 70 
 

a Equivalent continuous sound level in decibels 
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၃.၃ အ ဖွဲွဲ့ အ စ ည့်ျိုး ဆ ြိုံင့်    အုံ ပ့် ခ  ပ့် မှု မူ ရ  င့် 

 ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် စ ီမ ခ န  ့် ခွဲ မှု အ စ ီ အ စ ဉ့် တွင ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့်  အစ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ မ  ျိုး အ ျိုး  

လ ုံ က ့် န ာ အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် န  ုံင့် ရ ျိုး န ှင  ့်  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု မှု အ စ ီ အမ မ  ျိုး အ ျိုး အ ရက  င့်  

အ ထ ည့် ရ  ့် န  ုံ င ့် ရ ျိုး  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့်စ ီ မ ခ န  ့်ခွဲ မှု န ှ င  ့် ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့်ရ ှု ရ ျိုး အ  ွဲွေ့ Environmental 

Management and Monitoring Team (EMMT) က  ုံ ရအ က ့်ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး   ွဲွေ့ စ ည့်ျိုး တ ဝ န့်  

ရပ ျိုး အ ပ့် သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။   

 

 

 

 

 

 

 

  

စက့်ရှံုံမ ှ ျိုး

ကကီျိုး ကပ ့်ရ ျိုးမ ှ ျိုး
(ကုံန့်ထုံတ့်)

ကကီျိုး ကပ ့်ရ ျိုးမ ှ ျိုး
(အ ည့်အရသွျိုးစစ့်)

ကကီျိုး ကပ ့်ရ ျိုးမ ှ ျိုး
(သြိုံရလှ င့်/  ခဖ န ့်ခဖ  ျိုးရ ျိုး )

Figure 2. EMP အ ျိုး  အ ရက င ့် အ ထ ည့် ရ  ့်ရဆ င ့်  ွ က့် မ ည ့်  အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး 
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၃.၄ စီ မှံ ကြိ န့်ျိုး က လြိုံ က့် နော ရဆ  င့် ွ က့် မ ည ့်  က တြိ က ဝ တ့် ခပ မှု စ  င့်ျိုး ခ  ပ့် 

Item Chapter Commitment 

န ြိ ဒါ န ့်ျိုး 2 ဤ အ ခ န ့်ျိုး တွ င ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုးအ ဆ ုံ ခပ  သူ န ှ င  ့်  

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ဆ ုံ င ့်    အ ကက  ရပျိုး ပုံ ဂ္  လ့်တ ုံ ၏  အ ခ က့်  

အ လ က ့် မ  ျိုး သ ည့်  မှ န ့်က န ့် ပါ ရကက  င ့်ျိုး  က တ ခပ  ပါ သ ည့် ။ 

ဥ ပ ရဒ ဆြိုံ င့်    3 အ ခ န ့်ျိုး ( ၃ ) တွ င ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့်  ဥ ပ ရေဆ ုံ င ့်    ခပ ဌ  န ့်ျိုး 

ခ က ့် မ  ျိုးက  ုံ  တ က  စ ွ လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် ပါ မ ည့် ။ 

စ ီ မှံ က ြိ န ့်ျိုး အ ရ က  င့်ျိုး  

အ   ရဖ ့် ခပ ခ က ့် 

4 စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရကက  င ့်ျိုး ၊  ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှုလုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် န ှင  ့်  

ထုံ တ့် က ုံ န ့် ဆ ုံ င ့်    ရ  ့် ခပ ထ ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး မ ှ  မှ န ့် က န ့် မှု  ှ  

ရကက  င ့်ျိုး  က တ ခပ ပါ သ ည့် ။ 

အ န ီျိုး ပ တ့် ဝန ့်ျိုး က  င့်  

အ ရ က  င့်ျိုး အ    

5 အ ကက  ရပ ျိုး ပုံ ဂ္  လ့် မှ ၂ ၀ ၂ ၄  ခုံ န ှ စ ့်  ဩ ဂုံ တ့် လ အ တွ င ့်ျိုး 

ရခမ ခပ င ့်က ွ င ့်ျိုး ဆ င ့်ျိုး ၍  မူ လ အ ရခခခ က  န ့်ျိုး ဂဏ န ့်ျိုး  အ ခ က့်  

အ လ က ့် မ  ျိုး ရက က ့် ယူ   မှ   ှ သ ည ့်  အ ခ က ့် အ လ က့်  

မ  ျိုး န ှ င  ့်  တစ ့် ဆ င  ့် ခ အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုး သည့်  မှ န ့် က န ့် ပါ  

ရကက  င ့်ျိုး  က တ ခပ ပါ သ ည့် ။ 

သ က ့် ရ  က ့် မှု  

ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခင ့်ျိုး န ှင ့်  

ရလ   ခ မ ည ့်  

န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး 

6 သ က ့် ရ  က ့် မှု ဆ န ့်ျိုးစ စ ့် ခခင ့်ျိုး အ ျိုး  သ င  ့် ရတ ့် သ ည ့်  

န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး အ သ ုံျိုး ခပ  ၍  ရ  ့် ထုံ တ့် သတ့် မှ တ့် ထ ျိုး ပါ  

ရကက  င ့်ျိုးန ှ င  ့်  ရလျှ  ခ မ ည ့်န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး  အ ကက  ခပ   

တ င ့် ခပ ထ ျိုး ပါ ရကက  င ့်ျိုး  က တ က ဝ တ့် ခပ ပါ သ ည့် ။ 

အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှ င ့်  

တြိုံ င့် ပ င့် ရဆွျိုး ရန ွျိုး ခခ င့်ျိုး 

7 စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်   အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုး န ှင  ့်  EMP ရလ လ  

မှု ဆ ုံ င ့်   အ ရကက  င ့်ျိုး အ ခ က ့် မ  ျိုး က  ုံ  အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှ င  ့်  

တ ုံ င ့် ပ င ့် ရဆျွိုး ရနျွိုး ခခ င ့်ျိုး အ စ ည့်ျိုး အရဝ ျိုး တွ င ့် မ  ခွ င ့်ျိုး မ ခ န ့် 

တ င ့် ခပ ခဲ မပ ီျိုး  တ က ့် ရ  က ့် လ သ ည ့်  ဆ က ့်စ ပ့် ပ တ့် သ က့်  

သူ မ  ျိုး ၏  အ ကက  ခပ  ခ က ့် န ှင  ့် သ ရဘ  ထ ျိုးမ ှ တ့် ခ က ့် မ  ျိုး  

အ ျိုး  ဤ  EMP အ စ ီ  င ့် ခ စ  တွ င ့် ထ ည ့် သွ င ့်ျိုး ရ  ့် ခပ ထ ျိုး 

ပါ သ ည့် ။  အ ဆ ုံ ပါ အ ကက  ခပ  ခ က ့် န ှင  ့်  သ ရဘ  ထ ျိုး မှ တ့်  
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ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရက  င ့် အ ထည့် ရ  ့်   တွ င့်  

လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည့် ခ စ ့် ပါ ရကက  င ့်ျိုး က တ ခပ ပါ  

သ ည့် ။    

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် စ ီမှံ ခ န  ့် ခွဲ 

မှု အ စ ီ အ စ ဉ့် န ှ င ့်  

ရစ  င ့်  က ပ့်  က ည ့် ရ ှု  

မ ည ့်  အ စ ီ အ မှံ မ  ျိုး 

8 ဤ အ ခ န ့်ျိုး တွ င ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့်  အစ ီအ စ ဉ့် ခွဲ မ  ျိုး က  ုံ  

တ က  စ ွ လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မပ ီျိုး  ရ  ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့်  

က ုံ န ့် က  စ   တ့် မ  ျိုးက  ုံ  အ ခပ ည ့် အ ဝ အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည့် ခ စ ့် ပါ  

ရကက  င ့်ျိုး  က တ က ဝ တ့် ခပ  ပါ သ ည့် ။ 

 

 

 

 

( ဦျိုး လှ ဦျိုး ) 

ေါ ရ  ုံ က ့် တ  

Good Brothers’ Co., Ltd. 
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၃.၅ စီ မှံ ကြိ န့်ျိုး အ ဆ ြိုံခပ သူ ၏  အ တ ည့် ခပ ဝ န့် ခှံခ က့် 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ က  ရအ က ့်ပါ အ ခ က ့် မ  ျိုး မှန ့် က န ့်ပါ ရကက  င ့်ျိုး  အ တ ည့် ခပ ဝ န ့် ခ အ ပ့် ပါ  

သ ည့် - 

 ( က ) ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် စ ီမ ခ န  ့် ခွဲ မှု အ စ ီ အစ ဉ့် သ ည့်  တ က  ခ ုံ င ့် မ မ ှု န ှ င  ့်  ခပ ည ့် စ  ုံ မှု  ှ ရကက  င ့်ျိုး ၊ 

 ( ခ ) ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ထ ခ ုံ က ့် မှု ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်    လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး အ ပါ အ ဝ င ့် 

 သ က ့် ဆ ုံ င ့်   ဥ ပ ရေ မ  ျိုးက  ုံ  တ က  စ ွ လ ုံက ့် န ာ ၍  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် စ ီ မ ခန  ့် ခွဲ မှု အ စီ  

 အ စ ဉ့် က  ုံ  ရ ျိုး ဆဲွ ထ ျိုး ပါ ရကက  င ့်ျိုး ၊ 

( ဂ ) စ ီ မ က  န ့်ျိုး သ ည့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် စ ီ မ ခန  ့် ခွဲ မှု အစ ီ အ စ ဉ့် ပါ  က တ က ဝ တ့် ၊  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး  

က  င ့် ထ ခ ုံ က ့် မှုရလျှ  ခ ရ ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး န ှ င  ့် အ စ ီ အ စ ဉ့် မ  ျိုး က  ုံ  အ ခပ ည ့် အ ဝ  

အ စ ဉ့် အ မမ ဲ လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည့် ခ စ ့် ပါ ရကက  င ့်ျိုး ၊ 

( ဃ ) လုံ ပ့် င န ့်ျိုး န ှင  ့် ဆ က ့် စ ပ့် ၍  လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့် ွ က ့်  မ ည ့်  ဥ ပ ရေ ၊ န ည့်ျိုး ဥ ပရေ မ  ျိုး ၊  

လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး မ  ျိုး ၊  အ မ န  ့် /  ညွှ န ့် ကက  ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး အ ပါ အ ဝ င ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့်  

ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဥ ပ ရေ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပရေ မ  ျိုး ၊  လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး မ  ျိုး ၊  ပ တ့်ဝ န ့်ျိုးက  င့်  

ထ ခ ုံ က ့် မှု ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်    လုံ ပ့် ထ ုံျိုးလုံ ပ့် န ည့်ျိုး ၊  အ မ   ျိုး သ ျိုး ပ တ့်ဝ န ့်ျိုးက  င့်  

ဆ ုံ င ့်    အ  ည့် အ ရသွျိုး  ( ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု )  လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုး ၊  အ ခါ အ ျိုး ရလ  ့် စ ွ  

ထုံ တ့် ခပ န ့် ရကက ည မ ည ့်  ညွှ န ့် ကက  ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး က  ုံ  သ  ှ လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည့်  

ခ စ ့် ပါ ရကက  င ့်ျိုး ။ 

 

 

 

( ဦျိုး လှ ဦျိုး ) 

ေါ ရ  ုံ က ့် တ  

Good Brothers Machineries Co., Ltd. 
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၃.၆ ပ တ့် ဝ န့်ျိုး က င့် ဆ ြိုံင့်    တဲွ ဖ က့် အ ကကှံ ရပျိုးပုံ ဂ္ြိ လ့် ၏  အ တ ည့် ခပ ဝ န့် ခှံ ခ က့် 

ဤ  EMP ရလ လ မှုန ှ င  ့် အ စ ီ  င ့် ခ စ ရ ျိုး သ ျိုး ခပ  စ ုံ မှု အ ျိုး  တ ဝ န ့် ယူ ရဆ င ့် ွ က ့် သ ည ့်  

တွဲ  က ့် အ ကက  ရပ ျိုးပ ုံ ဂ္  လ့် မှ  ရအ က ့် ပါ အခ က ့် မ  ျိုး မှန ့် က န ့် ပါ ရကက  င ့်ျိုး  အ တ ည့် ခပ  ဝ န ့် ခ အ ပ့်  

ပါ သ ည့် - 

( က ) မူ လ အ ရခခ ခ က  န ့်ျိုး ဂ ဏန ့်ျိုး အ ခ က ့် အ လ က ့်မ  ျိုး  (Primary Baseline Data) 

ရက  က ့် ယူ ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး အ ျိုး  စ န စ ့် က  သည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုးန ှ င  ့်  မှန ့် က န ့် သ ည ့်  

က    ယ မ  ျိုး အ သ ုံျိုး ခပ  ၍  တွဲ က ့် အ ကက  ရပ ျိုး ပုံ ဂ္  လ့် ဦျိုး ရဆ င ့် သ ည ့် အ  ွဲွေ့ ခ င  ့်  

၂ ၀ ၂ ၄  ခုံ န ှ စ ့် ဩ ဂုံ တ့် လ အ တွ င ့်ျိုး  ရက  က ့်ယူ ခဲ ပါ ရကက  င ့်ျိုး ၊ 

( ခ ) သ က ့် ရ  က ့် မှု ဆ န ့်ျိုးစ စ ့် ခခင ့်ျိုး န ှ င  ့်  ရလျှ  ခ မ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး  န  ုံ င ့် င  တက   

လ က ့် ခ သ ည ့်  သ က ့် ရ  က ့်မှု ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုးန ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး  (Impact Assessment 

Methodology) န ှ င  ့်  ရလျှ  ခ မ ည ့် အ ဆ င  ့် မ  ျိုး  (Mitigation Hierarchy) န ှ င  ့်  

အ ညီ  လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် ၍  အ ကက  ခပ  တင ့် ခပ ထ ျိုး ပါ ရကက  င ့်ျိုး ၊ 

( ဂ ) ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် စ ီမ ခ န  ့် ခွဲ မှု အ စ ီ အစ ဉ့် န ှ င  ့် ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှုမှု အ စ ီ အ မ မ  ျိုး အ ျိုး  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ မှ  ရက  င ့်ျိုးစ ွ လ ုံ က ့် နာရ ဆ င ့်  ွ က ့် န  ုံ င ့်ရ ျိုး  ယ င ့်ျိုးန ှ င  ့် တ ုံ င ့် ပင ့်  

ရဆျွိုး ရန ွျိုး မပ ီျိုး မှ  အ မှန ့် လ ုံ က ့် န ာရဆ င ့်  ွ က ့် န  ုံ င ့် သ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုးမ   ျိုးက  ုံ  

ထ ည ့် သွ င ့်ျိုး တ င ့် ခပ ထ ျိုး ပါ ရကက  င ့်ျိုး ၊ 

( ဃ ) ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် စ ီမ ခ န  ့် ခွဲ မှု အ စ ီ အစ ဉ့် ရလ လ မှု န ှ င  ့်  အစ ီ  င ့် ခ စ  ရ  ျိုး သ ျိုး ခပ  စ ုံ မှု  

အ ျိုး  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ထ ခ ုံက ့် မှု ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုးဆ ုံ င ့်    လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး ၊  ပ တ့်ဝ န ့်ျိုး  

က  င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုးရ  ျိုး ဥ ပ ရေ ၊  ပ တ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ မ  ျိုး ၊  

အ မ   ျိုး သ ျိုး  ပ တ့်ဝ န ့်ျိုး က င့် ဆ ုံ င ့်   အ ည့် အရသွျိုး  ( ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု )  လမ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က့်  

မ  ျိုး န ှ င  ့်  ဆ က ့်စ ပ့် ဥ ပရေ ဆ ုံ င ့်   ခပ ဌ  န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး န ှင  ့် အ ညီ  လ ုံ က ့် န ာရ ဆ င ့်  ွ က့်  

မပ ီျိုး  ရ ျိုး ဆဲွ ထ ျိုး ပါ ရကက  င ့်ျိုး ။ 

 
        (ဦျိုး ရအ င ့် ရအ င ့်) 

        Associate Consultant 

  (EIA/AC 086/ 2024) 
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၄ . စီ မှံ ကြိ န့်ျိုး အ ရ က င့်ျိုး အ   ရဖ ့် ခပ ခ က့် 

၄.၁ စီ မှံ ကြိ န့်ျိုး ၏  ရနော က့် ခှံ အ ခ က့် အ လ က့် မ  ျိုး 

e  

GBS အ ျိုး   င ့်ျိုး န ှီျိုးခမ   ပ့်န ှ မှု န ှင  ့်  က ုံ မပ ဏီမ   ျိုး ညွှ န ့် ကက  ျိုး မှု ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န တွ င ့်  ၁ ၉ ၉ ၁  ခုံန ှ စ ့်မှ စ ၍  

 ွဲွေ့ စ ည့်ျိုး တ ည့် ရထ င ့် ခဲ မပီျိုး  ဆ န ့်စ ပါျိုး န ှ င  ့် ပဲမ   ျိုး စ  ုံစ  ုံ က ့် ပ   ျိုး ထုံ တ့် လုံ ပ့် ရသ  ရတ င ့် သူ ဦျိုး ကက ီျိုး မ  ျိုး 

အ တွ က ့်  ( ၃ ၆ ၀ )  ေီ ဂ  ီ  တ စ ့် ပ တ့် လ ည့် ဝ န ့်ရဆ င ့် မှု ရပ ျိုး ခခင ့်ျိုး က  ုံ  တ ုံင ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုးန ှ င  ့်  ခပ ည့် န ယ့်  

မ  ျိုး တွ င ့်  ရအ က ့် ပါ အ တ ုံင ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့်လ က ့်  ှ ပါ သ ည့် - 

( က ) GBS လ ယ့် ယ သ ုံျိုး စ က ့် က    ယ အ မ   ျိုး မ   ျိုး ထုံ တ့် လုံ ပ့် တ င ့် ပ ုံ ရ  င ့်ျိုး ခ ၍  

ဝ န ့် ရဆ င ့် မှု ရပျိုး ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့်င န ့်ျိုး ၊ 

( ခ )  Microfinance ရတ င ့် သူ လ ယ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး သ ုံ  အ ရသျိုး စ  ျိုး န ှင  ့်  အ လ တ့် စ  ျိုး 

 စ  ုံ က ့် ပ   ျိုး စ   တ့် ထုံ တ့် ရခ  ျိုး ရသ  ရင ွ ရကက ျိုး ဝ န ့် ရဆ င ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ၊ 

( ဂ ) Fertilizer ဓ  တ့်ရခမ ဩ ဇ ၊  သ ဘ ဝ ရခမ ဩ ဇ န ှ င  ့် အ ပ င ့် အ ျိုး တ ုံျိုး ရဆျိုး မ  ျိုး 

ထုံ တ့် လုံ ပ့် တ င ့် ပ ုံ ရ  င ့်ျိုး ခ ၍  သ င  ့် တ င  ့် ခ   သ ရသ ရ ျိုး န ှု န ့်ျိုး ခ င  ့်  ဝ န ့် ရဆ င ့်မှု  

ရပ ျိုး ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့်င န ့်ျိုး ၊ 

( ဃ ) United Agricultural Products Processing and Trading (UAPPT) 

ဆ န ့် စ ပါ ျိုး ၊  ပဲ မ   ျိုး စ  ုံန ှ င  ့်  လ ယ့် ယ ထွ က ့် က ုံန ့် သီျိုး န ှ မ  ျိုး အ ျိုး  ကက  တ့် ခွဲ ထုံ တ့် လုံ ပ့် 

တ င ့် ပ ုံ ရ  င ့်ျိုး ခ ၍  ဝ န ့် ရဆ င ့် မှု ရပျိုး ခခ င ့်ျိုး လုံပ့် င န ့်ျိုး ၊ 

( င ) Agricultural Services Public (ASP) ရတ င ့် သူ လ ယ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ၏  

လ ယ့် ယ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့် တွ င ့်    သီ အ ခ  န ့်မီ စ  ုံ က ့် ပ   ျိုး မှု အ တွ က ့် ထွ န ့် ယ က ့် ခခင ့်ျိုး ၊  

ရခမ ခပ  ခပ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ စ ပါ ျိုး   တ့် သ မ့်ျိုး ရ ခွရလှ ခခ င ့်ျိုး စ သ ည ့် ဝ န ့် ရဆ င ့် မှုမ  ျိုး က  ုံ ရခ တ့် မီ 

Kubota စ က ့် အ သ စ ့် မ  ျိုး ခ င  ့်    တ့် သ မ့်ျိုး ၊  ရ ခွ ရလှ ၊  ထွ န ့် ယ က ့် စ  ုံက ့် ပ   ျိုးမှု  

ဝ န ့် ရဆ င ့် မှု ရပျိုး ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့်င န ့်ျိုး ၊ 

( စ ) Grand Gurdian Insurance Public (GGI) ရတ င ့် သူ လ ယ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ၏  

ဆ ုံျိုး ရ  ှုျိုး န စ ့် နာ မှု မ  ျိုး အ တွက ့်  အ က    ျိုး ခ စ  ျိုး ခွ င  ့် မ  ျိုး  ခပ န ့် လ ည့်   ှ ခ စ  ျိုး န  ုံ င ့် ရစ  န့်  

 ည့်  ွ ယ့် ၍  စ ုံ ရပ ါ င ့်ျိုး အ သ က ့် အ မ ခ ၊  ရ မ ွ အ န တ   ယ့် အ မ ခ ၊  မီျိုး အ မ ခ န ှ င  ့်  

အ ခခ ျိုး ဆ က ့် စ ပ့် အ မ ခ မ  ျိုး က  ုံ လ ည့်ျိုး  ဝ န ့် ရဆ င ့် မှု ရပ ျိုး ခခ င ့်ျိုး လုံပ့် င န ့်ျိုး ၊ 
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( ဆ ) Contract Farming စ န စ ့် ခ င  ့် စ ပါ ျိုး န ှင  ့်ပဲ အ မ   ျိုး မ   ျိုး စ  ုံက ့် ပ   ျိုးရ သ  ရတ င ့် သူ  

လ ယ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး  ဝ န ့်ရဆ င ့် မှု ရပ ျိုး ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ။   

၄.၂ စီ မှံ ကြိ န့်ျိုး ၏  တ ည့် ရန   ၊  ဧ  ြိ ယ အ က ယ့် အ ဝ န့်ျိုး နှ င ့်  ရန   ခ ထ ျိုး မှု 

အ ဆ ုံ ခပ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး ၊  မရက ွျိုး မမ   ွေ့ န ယ့် ၊ ေ ဟ တ့် က န ့် ရက ျိုး  ွ  

အုံ ပ့် စ ုံ ၊  က  လှ ရက  ျိုး  ွ ၊  မ ရက ွျိုး - န တ့် ရမ က ့် က  ျိုး လ မ့်ျိုးမ ကက ီျိုး ရဘ ျိုး ၊  အ မှ တ့်  ( ၅ ၀ )  တွ င ့်  တ ည့်  ှ  

မပ ီျိုး  ရခမ ဧ   ယ  (၉ . ၂ ၆) ဧ က က ယ့် ဝ န ့်ျိုး ပါ သ ည့် ။   
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Figure 3.  အ ဆ ုံ ခပ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  တ ည့် ရန   ခပ ရခမ ပ ုံ  ( 2 0°1 0'4 3 . 4 8 "N 9 4°5 9'1 3 . 4 1 "E) 

၄.၂.၁  ရခမ ယ ပြိုံ င့် ဆြိုံ င့် မှု ၊  အ ရဆ က ့် အ ဦ မ  ျိုး ဖွဲွဲ့စ ည့်ျိုး တ ည့်  ှြိ မှုနှ င ့် ရန   ခ ထ ျိုး မှု 

 စ ီ မ က  န ့်ျိုး တ ည့် ရဆ က ့် မ ည ့် ရခမ ဧ   ယ မှ  ( ၉ . ၂ ၆ )  ဧ က က  ယ့် ဝ န ့်ျိုး မပ ီျိုး  မ ရက ွျိုးတ ုံင ့်ျိုး  

ရေ သ ကက ီျိုး ၊  မ ရက ွျိုး ခရ  ုံ င ့် ၊  မ ရကျွိုး မမ   ွေ့ န ယ့် ၊  ေ ဟ တ့် က န ့် ရက  ျိုး  ွ အုံ ပ့် စ ုံ ၊  က  လှ ရတ င ့် က ွ င ့်ျိုး၊ 

က ွ င ့်ျိုး အ မှ တ့်  ( ၁ ၆ ၄ ၂ - ခ ) ၊  အ က ွ က ့် အ မှတ့်  ( ၅ ၂ ၊  ၅ ၃ ၊  ၅ ၄ / ၁ ၊  ၅ ၅ )  တ ုံ တွ င ့် တည့်  ှ ပါ သ ည့် ။  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး တ ည့်  ှ   ရခမ ရန   မှ  မူ လ က  ယ ရခမ အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး ခ စ ့် မပီျိုး  လ ယ့် ယ ရခမဥ ပ ရေ ပုံ ေ့် မ 

( ၃ ၀ )  အ   “ ပဲ မ   ျိုးစ  ုံ ၊  ဆီ ထွ က ့် သီျိုး န ှ  သ န  ့်စ င ့် ကက  တ့် ခွဲ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ရ ျိုး န ှ င  ့် လ ယ့် ယ ဝ န ့် ရဆ င ့် မှု  

စ ခ န ့်ျိုး ရခမ ရန   ”  အ ခ စ ့် အ သ ုံျိုး ခပ  န  ုံ င ့် ရ ျိုး  လ ယ့် ယ ရခမ အ ျိုး  အ ခခ ျိုး န ည့်ျိုး အ သ ုံျိုး ခပ ခွ င  ့်   ှ မပ ီျိုး  

သ ည ့်  ရခမ အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး အ စ  ုံျိုး  အ  ွဲွေ့ က ထုံ တ့်ရပ ျိုး သ ည ့်  

“ လ ယ့် ယ ရခမ မှ တ စ ့် ပါ ျိုး  လ ယ့် ယ ရခမ အ ျိုး  အ ခခ ျိုး န ည့်ျိုး ခ င  ့် အ သ ုံျိုး ခပ   န ့် ခွင  ့် ခပ  မ န  ့် ” က  ုံ  

ရန ာ က ့် ဆ က ့် တွဲ  ( ၂ )  တွ င ့်  ပူျိုး တွဲ ရ  ့် ခပ အပ့် ပါ သ ည့် ။ 
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Table 9.  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  ရခမ ယ ပ ုံ င ့် ဆ ုံ င ့် မှု ခပ ဇ ယ ျိုး 

စ ဉ့် ဖမြိ ွဲ့ န ယ့် ရက  ျိုး  ွ အုံ ပ့် စ ုံ က ွ င့်ျိုး အ မှ တ့် ရခမ က ွ က ့်  

အ မှ တ့် 

ဧ  ြိ ယ  

( ဧ က ) 

၁ ၊ မ ရက ွျိုး ေ ဟ တ့် က န ့် က  လှ ရတ င ့် က ွင ့်ျိုး  

( ၁ ၆ ၄ ၂ - ခ ) 

၅ ၂ ၁ . ၉ ၀ 

၂ ။ မ ရက ွျိုး ေ ဟ တ့် က န ့် က  လှ ရတ င ့် က ွင ့်ျိုး  

( ၁ ၆ ၄ ၂ - ခ ) 

၅ ၃ ၁ . ၈ ၆ 

၃ ။ မ ရက ွျိုး ေ ဟ တ့် က န ့် က  လှ ရတ င ့် က ွင ့်ျိုး  

( ၁ ၆ ၄ ၂ - ခ ) 

၅ ၄ / ၁ ၃ . ၆ ၅ 

၄ ။ မ ရက ွျိုး ေ ဟ တ့် က န ့် က  လှ ရတ င ့် က ွင ့်ျိုး  

( ၁ ၆ ၄ ၂ - ခ ) 

၅ ၅ ၁ . ၈ ၅ 

စ ုံ စ ုံ ရပါ င့်ျိုး ၉ . ၂ ၆ 

 

 စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  ပဲ မ   ျိုး စ  ုံ ၊  ဆီ ထွ က ့် သီျိုး န ှ  သ န  ့် စ င ့် ကက  တ့် ခွဲ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခင ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး  

ရအ င ့် ခမ င ့် စ ွ အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် န  ုံ င ့် ရ ျိုး  အ ဓ  က အ ျိုး ခ င  ့်  ရအ က ့် ပါ အ ရဆ က ့်အ ဦ  ( ၅ ) 

လ ုံျိုး က  ုံ  တ ည့် ရဆ က ့် သွ ျိုးမ ည့် ခ စ ့် ပါ သည့် ။  မူ လ အ စ ီ အ စ ဉ့် အ   စ ီ မ က  န ့်ျိုးရ ခမ ဧ   ယ တွ င ့်  

ထ န ့်ျိုး လ က ့် ထုံ တ့် လုံ ပ့် သ ည ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုးပ ါ  ထ ည ့် သွ င ့်ျိုး တ ည့် ရဆ က ့်  န ့် လ  ထ ျိုး ရသ ့် လ ည့်ျိုး  

လ က ့်  ှ အ ခ  န ့် တွ င ့်  အ ဆ ုံ ပါ လုံ ပ့်င န ့်ျိုးအ ျိုး ရခမ ခပ င ့် တွင ့်  ရဆ င ့်  ွ က ့်န  ုံ င ့် ခခ င ့်ျိုး မ  ှ သ ခ င  ့်  

ယ င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး အ တွ က ့် လ  ထ ျိုး ရခမ ရန   အ ျိုး  က ုံန ့် ရလှ င ့် ရ  ုံ အ ခ စ ့်  အ သ ုံျိုး ခပ သွ ျိုးမ ည့် ခ စ ့် ပါ  

သ ည့် ။ 

Table 10. စ ီ မ က  န ့်ျိုး တွ င ့် တ ည့် ရဆ က ့် မည ့်  အ ရဆ က ့် အ ဦ အ ရ အ တွ က ့် န ှ င  ့် အ တ ုံ င ့်ျိုး အ တ  

စ ဉ့် အ ရဆ က ့် အ ဦ အ တြိုံ င့်ျိုး အ တ  အ ရ အ တွ က ့် 

၁ ။ ပဲ မ   ျိုး စ  ုံ သန  ့် စ င ့်စ က ့် ရ  ုံ 450'×156' ( ၁ )  လ ုံျိုး 

၂ ။ ဆီ စ က ့် 100'×60' ( ၁ )  လ ုံျိုး 

၃ ။ ရခမ ပဲ အ ခွ ချွ တ့် စ က ့် 200'×80' ( ၁ )  လ ုံျိုး 

၄ ။ က ုံ န ့် ရလှ င ့်ရ  ုံ 100'×50' ( ၁ )  လ ုံျိုး 

၅ ။ ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး ရဆ င ့်  ( ၁ )  လ ုံျိုး 
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Figure 4.  မူ လ အ စ ီ အ စ ဉ့် အ   အ ရဆ က ့်အ ဦ မ  ျိုး ရန   ခ ထ ျိုး မှု ခပ ပ ုံ 

 

Figure 5.  လ က ့်  ှ အစ ီ အ စ ဉ့် အ   တ ည့်ရဆ က ့် မ ည ့် အ ရဆ က ့် အ ဦ မ  ျိုးရ န   ခ ထ ျိုး မှု ခပ ပ ုံ  
(Layout plan) 
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၄.၃ စီ မှံ ကြိ န့်ျိုး သြိုံ  ဝ င့် /  ထွ က့် /  သွ ျိုး လ နြိုံ င့် မှု 

အ ဆ ုံ ခပ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  မ ရကျွိုး တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး ၊  မ ရက ွျိုး ခ ရ  ုံင့် ၊  မ ရက ွျိုး မမ   ွေ့ န ယ့် ၊  ေ ဟ တ့်က န ့်  

ရက  ျိုး  ွ အုံ ပ့် စ ုံ ၊  က  လှ ရတ င ့်က ွ င ့်ျိုး ၊  က ွင ့်ျိုးအ မှ တ့်  ( ၁ ၆ ၄ ၂ - ခ ) ၊  အ က ွ က ့် အ မှ တ့်  ( ၅ ၂ ၊  ၅ ၃ ၊  ၅ ၄ / ၁ ၊  

၅ ၅ )  တွ င ့် တ ည့်  ှ မပ ီျိုး  မ ရက ွျိုး မမ  ွေ့ န ှ င  ့် ( ၃ . ၅ ) မ ုံ င ့် ခ န  ့် သ က ွ ရ ဝ ျိုး ပါ သ ည့် ။   စ ီ မ က  န ့်ျိုး တည့် ရန    

အ     သီ မ ရ ွျိုး သွ ျိုး လ န  ုံင့် ရသ  မ ရက ွျိုး ၊  က  ခပ ျိုး လ မ့်ျိုး ရပေါ် တွ င ့် တ ည့်  ှ သ ခ င  ့် စ ီ မ က  န ့်ျိုး သ ုံ  

ပ ုံ ရဆ င ့် သ ည ့် က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုးပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး န ှ င  ့် စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ တင ့် ပ ုံ မ ည ့်  က ုံ န ့် ရခ   ပ စ စည့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး 

  သီ မ ရ ွျိုး သ ယ့် ယူ ပ ုံ ရဆ င ့် ရပ ျိုး န  ုံ င ့် သ ခ င  ့် လ မ့်ျိုး ပ န ့်ျိုး ဆ က ့် သွ ယ့် ရ ျိုး အ   အ ျိုးသ ခ က ့်  ှ  

ရသ ရန   တွ င ့် တ ည့်  ှ ပါ သ ည့် ။  

 

Figure 6.  စ ီ မ က  န ့်ျိုး န ှ င  ့်  မ ရက ွျိုးမမ   ွေ့ ၏  အက ွ အ ရဝ ျိုး ခပ ရခမ ပ ုံ 
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၄.၄ စီ မှံ ကြိ န့်ျိုး တွ င့် အ သှံုံျိုး ခပ သ ည ့်  ကုံ န့်  ကမ့်ျိုးပ စစ ည့်ျိုး မ  ျိုး 

၄.၄.၁  က ုံ န ့်  က မ့်ျိုး ပစ စ ည့်ျိုး အ သှံုံျိုး ခပ မှု န ှ င ့်ပ မ ဏ 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  ပဲ မ   ျိုး စ  ုံန ှ င  ့်  ဆီ ထွ က ့် သီျိုးန ှ မ  ျိုး  သ န  ့်စ င ့် ကက  တ့် ခွဲ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခင ့်ျိုး န ှင  ့်  

ခပ ည့် တွ င ့်ျိုး န ှ င  ့် ခပ ည့် ပ သ ုံ တ င ့် ပ ုံ ရ  င ့်ျိုး ခ ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည့် ခ စ ့် မပ ီျိုး အ ဓ  က  

လ ုံ အ ပ့် သ ည ့်  ပဲ အ မ   ျိုး မ   ျိုး န ှင  ့်  အ ခခ ျိုး က ုံန ့် ကက မ့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး  ခပ ည့် တွ င ့်ျိုးမ ှ  ယူ မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး တွ င ့်  စ  ျိုး သ ုံျိုး ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့်  ပဲ အ မ   ျိုး မ   ျိုး အ ျိုး သ န  ့်စ င ့် ၍  တ င ့် ပ ုံ ရ  င ့်ျိုး ခ ခခ င ့်ျိုး ဟုံ  

အ ဓ  က အ ပ ုံ င ့်ျိုး  ( ၂ )  ပ ုံ င ့်ျိုးပ ါ ဝ င ့် မပ ီျိုး  စ  ျိုး သ ုံျိုး ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး အ တွ က ့်  က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး  ( ၃)  မ   ျိုး အ ျိုး  

လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး  ပဲ အ မ   ျိုး မ   ျိုး အ ျိုး သ န  ့် စ င ့် ခခင ့်ျိုး အ တွ က ့်  က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး  ( ၅ )  မ   ျိုး အ ျိုး လည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး  

အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  စ  ျိုး သ ုံျိုး ဆီ ထုံတ့် လုံ ပ့် န  ုံ င ့် ရ ျိုး  ရခမ ပဲန ှ င  ့်  န ှ မ့်ျိုး တ ုံ က  ုံ အ ဓ  က  

အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည့် ခ စ ့် မပျီိုး  ရန ကက  အ န ည့်ျိုးင ယ့် အ သ ုံျိုး ခပ  သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  ရခမ ပဲ အ ျိုး  အ ရတ င  ့်  

အ လ ုံ က ့် ဝ ယ့် ယူ စ ုံ ရဆ င ့်ျိုး မ ည့် ခ စ ့် မပ ီျိုး စ ီ မ က  န ့်ျိုးတွ င ့်  ရခမ ပဲ ခွ ချွ တ့် သ ည ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး က  ုံ ပါ  

ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။  ပဲ အ မ   ျိုး မ   ျိုး သ န  ့် စ င ့် ခခ င ့်ျိုး တွ င ့်  မ တ့် ပဲ ၊  ပဲ တီစ  မ့်ျိုး ၊ က ုံ လ ျိုး ပဲ ၊  

ပဲ စ င ့်ျိုး င  ုံန ှ င  ့် Butter ပဲမ  ျိုး က  ုံ အ ဓ  က အသ ုံျိုး ခပ  မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။  စ ီမ က  န ့်ျိုးက  န ှ စ ့်စ ဉ့် အ သ ုံျိုး ခပ   

မ ည ့်  က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး ပစ စ ည့်ျိုး အ လ ုံ က ့် ပ မ ဏ အ ျိုး  ရအ က ့် ပါ ဇ ယ ျိုး ခ င  ့် ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။  

Table 11.  စ ီမ က  န ့်ျိုး က အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည ့်  က ုံန ့် ကက မ့်ျိုး အ လ ုံ က ့် ပ မ ဏ 

စ ဉ့် က ုံ န ့်  က မ့်ျိုး ပ မ ဏ  ( မက ့် ထ  စ ့် တ န ့် /  န ှ စ ့် ) မှ တ့် ခ က ့် 

၁ ။ ရခမ ပဲ ၁ ၇ ၂ ၆ ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး 

၂ ။   န ှ မ့်ျိုး ၁ ၀ ၀ ၈ ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး 

၃ ။ ရန ကက   ၈ ၇ ၁ ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး 

၄ ။ Black Matpe ၃ ၀ ၀ ၀ ပဲ  သ န  ့် စ င ့် ခခင ့်ျိုး 

၅ ။ Green Mung ၄ ၀ ၀ ၀ ပဲ  သ န  ့် စ င ့် ခခင ့်ျိုး 

၆ ။ Chickpea ၆ ၀ ၀ ၀ ပဲ  သ န  ့် စ င ့် ခခင ့်ျိုး 

၇ ။ Pigeon pea ၆ ၀ ၀ ၀ ပဲ  သ န  ့် စ င ့် ခခင ့်ျိုး 

၈ ။ Butter pea ၅ ၀ ၀ ၀ ပဲ  သ န  ့် စ င ့် ခခင ့်ျိုး 
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Sesame Sunflower seeds 

 
 

Figure 7. စ ီ မ က  န ့်ျိုး က အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည ့် က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး ပ စ စ ည့်ျိုးမ  ျိုး အ ျိုး  ပ  ုံ ခ င  ့် ရ  ့် ခပ ခ က ့် 

၄.၅ ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့် င န့်ျိုး စ ဉ့် 

 စ ီ မ က  န ့်ျိုး တွ င ့်  စ  ျိုး သ ုံျိုး ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့်  ပဲ အ မ   ျိုးမ    ျိုး အ ျိုး သန  ့် စ င ့် ၍  တ င ့်ပ ုံ ရ  င ့်ျိုး ခ  

ခခ င ့်ျိုး ဟုံ  အ ဓ  က အ ပ ုံ င ့်ျိုး  ( ၂ )  ပ ုံ င ့်ျိုး ပါ ဝ င ့် ပါ သည့် ။  စ  ျိုး သ ုံျိုး ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး တွင ့်  ရခမ ပဲ ဆီ  

န ှ င  ့်  န ှ မ့်ျိုး ဆီ တ ုံ အ ျိုး  အ ဓ  က ထုံ တ့် လုံ ပ့် မ ည့် ခ စ ့် မပ ီျိုး  ရန ကက  ဆီ အ န ည့်ျိုးင ယ့် ထုံ တ့် လုံ ပ့်  န့်  

 ည့်  ွ ယ့် ပါ သ ည့် ။  ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုးစ ဉ့် တွ င ့်  န ှ မ့်ျိုး ဆီ န ှင  ့်  ရန ကက  ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခင ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး 

မ  ျိုး မှ တူ ညီ မှု  ှ မပျီိုး  ရခမပဲ ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး တွ င ့် အ န ည့်ျိုး င ယ့် က ွဲ ခပ ျိုး ပါ သ ည့် ။ 

၄ . ၅ . ၁ ရခမ ပဲ ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င့်ျိုး 

 

ရခမ ပဲ ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး တွ င ့်  ရခမ ပဲ ရတ င  ့် မှ ဆီ ထွ က ့် သ ည့် အ ထ  ရအ က ့် ပါ  

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် အ ဆ င  ့် ဆ င  ့် ပါ ဝ င ့် ပါ သ ည့် - 

 ( က ) က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး ဝ ယ့် ယူ သ ုံ ရလှ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 ( ခ ) အ ခွ ချွ တ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 ( ဂ ) ဇ က  ခ သ န  ့် စ င ့် ခခင ့်ျိုး ၊ 

 ( ဃ ) ခဲ န ှ င  ့်  အ မ ှု က ့် သ ရ  ုံက ့် မ  ျိုး ယ့်  ှ ျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 ( င ) ကက  တ့် ခွဲ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 ( စ ) ရပ ါ င ့်ျိုး ခ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 ( ဆ ) ဆီ ကက  တ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 ( ဇ ) ဇ က  စ စ ့် သ န  ့်စ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 (  ) ထုံ တ့် ပ ုံျိုး ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့်  သ ုံ ရလှ င ့် ခခ င ့်ျိုး ။ 
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Figure 8.  ရခမ ပဲ ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် အ ဆ င  ့် ဆ င  ့် ခပ ပ ုံ 

  ၄ . ၅ . ၂ န ှ မ့်ျိုး ဆီ န ှ င ့် ရန  က  ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င့်ျိုး 

 

န ှ မ့်ျိုး ဆီ န ှ င  ့်  ရန ကက  ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး လုံပ့် င န ့်ျိုး တွ င ့် က ုံန ့် ကက မ့်ျိုးမ   ျိုး အ ျိုး န ှ မ့်ျိုး ရစ  န ှ င  ့်  

ရန ကက  ရစ  က  ုံ  ဝ ယ့် ယူ စ ုံ ရဆ င ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုးခ စ ့် သ ခ င  ့်  အ ခွ ချွ တ့် သ ည ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုးစ ဉ့် ပါ ဝ င ့် မှု မ  ှ ဘဲ  

ရအ က ့် ပါ လုံ ပ့်င န ့်ျိုးစ ဉ့် အ ဆ င  ့် ဆ င  ့် ခ င  ့် သ  ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ သ ည့် - 

 ( က ) က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး ဝ ယ့် ယူ သ ုံ ရလှ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 ( ခ ) ရ ရဆျိုး သ န  ့် စ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 ( ဂ ) အ ပူ ရပ ျိုး ရလှ ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 ( ဃ ) ဆီ ကက  တ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 ( င ) ဇ က  စ စ ့် သ န  ့်စ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 ( စ ) ထုံ တ့် ပ ုံျိုး ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့်  သ ုံ ရလှ င ့် ခခ င ့်ျိုး ။ 
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Figure 9.  န ှ မ့်ျိုး န ှင  ့်  ရန ကက  ဆီ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခင ့်ျိုး  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် အ ဆ င  ့် ဆ င  ့် ခပ ပ ုံ 

၄ . ၅ . ၃ ပဲ အ မ ြိ ျိုး မ ြိ ျိုး အ ျိုး သ န ့် စ င့် ၍  တ င့်ပြိုံ ရ  င ့်ျိုး ခ ခခ င့်ျိုး 

 

ပဲ အ မ   ျိုး မ   ျိုး အ ျိုး သ န  ့် စ င ့် ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့်  တ င ့်ပ ုံ ရ  င ့်ျိုး ခ ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့်င န ့်ျိုး၏  ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့်  

အ ဆ င  ့် ဆ င  ့် မှ  ရအ က ့် ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် - 

 ( က ) က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး ဝ ယ့် ယူ သ ုံ ရလှ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 ( ခ ) က န ဦျိုး သ န  ့်စ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 ( ဂ ) က န ဦျိုး အ  ွ ယ့် အ စ  ျိုး ခွဲ ခခင ့်ျိုး ၊ 

 ( ဃ ) ခဲ န ှ င  ့်  အ မ ှု က ့် သ ရ  ုံက ့် မ  ျိုး ယ့်  ှ ျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 ( င ) အ ရ  င ့် ခွဲ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 ( စ ) အ မပ ီျိုး သ တ့် အ  ွ ယ့် အ စ  ျိုး ခွဲ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 ( ဆ ) အ မပ ီျိုး သ တ့် သ န  ့် စ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

 ( ဇ ) ထုံ တ့် ပ ုံျိုး ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့်  သ ုံ ရလှ င ့် ခခ င ့်ျိုး ။ 
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Figure 10.  ပဲ အ မ   ျိုး မ   ျိုး အ ျိုး  သန  ့် စ င ့် ခခင ့်ျိုးန ှ င  ့်  တ င ့် ပ ုံ ရ  င ့်ျိုး ခ ခခင ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် အ ဆ င  ့် ဆ င  ့် ခပ ပ ုံ 

၄.၆ ထုံ တ့် ကုံ န့် အ မ ြိ ျိုး အ စ ျိုး ၊ ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု ပ မ ဏ နှ င ့် ခဖ န ့်ခဖ ျိုး မှု 

၄.၆.၁ ထုံ တ့် က ုံ န ့် အ မ ြိ ျိုး အစ ျိုး န ှ င ့် ထုံ တ့် လုံ ပ့် န ြိုံင့် မှု ပ မ ဏ  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  ထုံ တ့် က ုံ န ့် မ  ျိုး မှ  ရခမပဲ ဆီ ၊  န ှမ့်ျိုး ဆီ ၊  ရန ကက  ဆီ န ှ င  ့် သ န  ့် စ င ့် မပ ီျိုး ပဲ အ မ   ျိုး မ   ျိုး  

တ ုံ ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  ထုံ တ့် က ုံ န ့် တစ ့် မ   ျိုး ခ င ့်ျိုး အလ ုံ က ့်  ခပ ည့် ပ သ ုံ တ င ့် ပ ုံ ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့်  ခပ ည့် တွ င ့်ျိုး ရ  င ့်ျိုး ခ  

န  ုံ င ့် မ ည ့် ခ န  ့် မှန ့်ျိုး ပ မ ဏ အ ျိုး  ရအ က ့် ပါ ဇယ ျိုး ခ င  ့် ရ  ့် ခပ အ ပ့်ပါ သ ည့် ။ 
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Table 12.  ထုံ တ့် က ုံ န ့် အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး အ လ ုံက ့်  ထုံ တ့် လုံ ပ့် န  ုံ င ့် မှုပ မ ဏ 

စ ဉ့် က ုံ န ့် ရခ   အ တ န ့်ျိုး အ စ  ျိုး က ုံ န ့်  က မ့်ျိုး အ သှံုံျိုး ခပ မှု  

( မ က ့် ထ  စ ့် တ န ့် ) 

က ုံ န ့် ရခ  ထွ က ့်  ှြိ မှု 

( မ က ့် ထ  စ ့် တ န ့် ) 

မှ တ့် ခ က ့် 

၁ ။ ရခမ ပဲ ဆီ  ၁ ၇ ၂ ၆ ၁ ၅ ၀ Export 

    ၅ ၇ ၅ Local 

ရပါ င့်ျိုး ၇ ၂ ၅  

၂ ။   န ှ မ့်ျိုး ဆီ  ၁ ၀ ၀ ၈ ၂ ၀ ၀ Export 

    ၂ ၂ ၃ Local 

ရပါ င့်ျိုး ၄ ၂ ၃  

၃ ။ ရန ကက  ဆီ  ၈ ၇ ၁ ၁ ၂ ၀ Export 

    ၂ ၈ ၀ Local 

ရပါ င့်ျိုး ၄ ၀ ၀  

၄ ။ မ တ့် ပဲ   

(Black Matpe) 

Special Quality (SQ) ၃ ၀ ၀ ၀ ၁ ၂ ၀ ၀ Export 

 Fair Average Quality (FAQ)  ၁ ၇ ၄ ၂ Export 

 Mixed Broken  ၅ ၀ Local 
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 Reject  ၁ Local 

 Losses  ၇ Local 

ရပါ င့်ျိုး ၃ ၀ ၀ ၀  

၅ ။ ပဲ တီ စ  မ့်ျိုး 

(Green Mung) 

Special Quality (SQ) ၄ ၀ ၀ ၀ ၁ ၄ ၅ ၄ Export 

 Fair Average Quality (FAQ)  ၂ ၄ ၆ ၉ Export 

 Mixed Broken  ၆ ၆ Local 

 Reject  ၁ Local 

 Losses  ၁ ၀ Local 

   ရပါ င့်ျိုး ၄ ၀ ၀ ၀  

၆ ။ က ုံ လ ျိုး ပဲ 

(Chickpea) 

Special Quality (SQ) ၆ ၀ ၀ ၀ ၂ ၁ ၈ ၂ Export 

 Fair Average Quality (FAQ)  ၃ ၇ ၀ ၃ Export 

 Mixed Broken  ၁ ၀ ၀ Local 

 Reject  ၂ Local 

  Losses  ၁ ၃ Local 

ရပါ င့်ျိုး ၆ ၀ ၀ ၀  
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၇ ။ ပဲ စ င ့်ျိုး င  ုံ  

(Pigeon pea) 

Special Quality (SQ) ၆ ၀ ၀ ၀ ၂ ၁ ၈ ၂ Export 

 Fair Average Quality (FAQ)  ၃ ၇ ၀ ၃ Export 

 Mixed Broken  ၁ ၀ ၀ Local 

 Reject  ၂ Local 

 Losses  ၁ ၃ Local 

ရပါ င့်ျိုး ၆ ၀ ၀ ၀   

၈ ။ Butter ပ ဲ

(Butter pea) 

Special Quality (SQ) ၅ ၀ ၀ ၀ ၁ ၈ ၁ ၈ Export 

 Fair Average Quality (FAQ)  ၃ ၀ ၈ ၆ Export 

 Mixed Broken  ၈ ၃ Local 

 Reject  ၂ Local 

 Losses  ၁ ၁ Local 

ရပါ င့်ျိုး ၅ ၀ ၀ ၀  
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၄.၆.၂  ခဖ န  ့် ခဖ ျိုး ရ  င့်ျိုး ခ မှု  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ ထုံ တ့် လုံ ပ့် ထွ က ့်  ှ မ ည ့်  Export Quality  ှ  က ုံ န ့် ရခ   မ  ျိုး အ ျိုး  ရ ုံ   ှျိုး ၊  

တ ရ ုံ တ့် ၊  ဥ ရ  ပ ၊  အ    က ၊    လစ ့် ပ ုံင့် န ှ င  ့်  အ န ဒ ယ န  ုံင့် င  တ ုံ သ ုံ တ င ့် ပ ုံ မ ည့် ခ စ ့် မပျီိုး  Local 

Quality က ုံ န ့် ရခ   မ  ျိုး အ ျိုး ခပ ည့် တွ င ့်ျိုး ှ  အ န ယ့် န ယ့် အ  ပ့်  ပ့် သ ုံ  ခ န  ့် ခ ြူျိုး ရ  င ့်ျိုး ခ မ ည့်  

ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

၄.၇ ဝ န့် ထ မ့်ျိုး နှ င ့်  လုံ ပ့် သ ျိုး အ င့် အ ျိုး 

စ က ့် ရ  ုံ၏ လုံ ပ့် သ ျိုး အ င ့် အ ျိုး  ွဲွေ့ စ ည့်ျိုး ပ ုံ တွင့်  စ ီ မ ရ ျိုး   န ှ င  ့်  လူူ့ စ ွ မ့်ျိုး အ ျိုး ဌ  န ၊  ရင ွ စ   င ့်ျိုး  

ဌ  န ၊ က ုံန ့် ထုံ တ့် ဌ  န ၊ အ  ည့် အ ရသွျိုး စ စ ့် ဌ  န ၊ သ ုံ ရလှ င ့်/ခ န  ့် ခ ြူျိုး ရ ျိုး ဌ  န ဟူ ၍ ဌ  န မ  ျိုး 

 ွဲွေ့ စ ည့်ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့် သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။  စ က ့် ရ  ုံ ၏ သ ရဘ  သဘ  ဝ အ   လုံ ပ့် သ ျိုး အ င ့် အ ျိုး  

ပ မ ဏ တ စ ့် ခုံ အ ထ သ ုံျိုး စ ွဲ  သ ည ့် စ ီ မ က  န ့်ျိုး ခ စ ့် မပ ီျိုး  ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး အ ဆ င  ့် အ လ ုံ က ့် စ က ့် ရ  ုံ တွင ့် ခ န  ့် ထ ျိုး  

မ ည ့် ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး အ င ့် အ ျိုး  ( ၇ ၄ )  ဦျိုး စ   င ့်ျိုး အ ျိုး  ရအ က ့် ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး တွ င ့် လ ုံ အ ပ့် သ ည ့်  ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး န ှ င  ့်လုံ ပ့် သ ျိုး အ င ့် အ ျိုး အ တွ က ့်  ရ ေ သ ခ မ  ျိုးအ ျိုး  

ဦျိုး စ  ျိုး ရပျိုး ခ န  ့် အ ပ့် တ ဝ န ့် ရပ ျိုး သွ ျိုးမ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။  အ လုံ ပ့် ခ  န ့် န ှ င  ့် န ာျိုး ခ  န ့် မ  ျိုး န ှ င  ့်စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍  

န  ုံ င ့် င  ရတ ့်က သ တ့် မှ တ့် သ ည ့်  အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ဥ ပ ရေ မ  ျိုး န ှ င  ့် အ ညီ  လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့် ွ က ့် သွ ျိုး  

မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။   

စ ီ မ က  န ့်ျိုး တွ င ့် လ ုံ အ ပ့် သ ည ့်  ရန  စ ျိုး အ လုံ ပ့်သ မ ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး  လုံ ပ့်င န ့်ျိုး လ ုံ အ ပ့် ခ က ့် အ ရပေါ်  

မူ တ ည့် ၍  င ှ ျိုး  မ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ သ ည့် ။  ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး န ှ င  ့်  ရန  စ  ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံျိုး မှ  ခမ န ့် မ န  ုံ င ့် င  သ ျိုး  

မ  ျိုး သ ခ စ ့် မပျီိုး  န  ုံ င ့် င  ခခ ျိုး သ ျိုး မ  ှ ပါ ။ အလုံ ပ့် ခ  န ့် အ ရန ခ င  ့် မန က ့် (8:30 am -12 am) န ှ င  ့် 

ည ရန ပ ုံ င ့်ျိုး တွင ့် (1 pm - 4:50 pm) အထ  သ တ့် မှ တ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့် မပ ီျိုး  ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး  

န ှ င  ့် လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး ၏  အ လုံ ပ့် လုံ ပ့် ခ  န ့် ၊ န ာျိုး ခ  န ့် န ှင  ့်  အ က    ျိုး ခ စ  ျိုး ခွ င  ့်မ  ျိုး န ှင  ့် ပတ့် သ က ့် ၍  

အ လုံ ပ့် ရ  ုံ န ှ င  ့်  အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ဥပ ရေ န ှင  ့် အ ညီ  လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့်။  
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Table 13.  စ က ့်ရ  ုံ မှ ခ န  ့် ထ ျိုးမ ည ့်  ဝ န ့် ထ မ့်ျိုးအ င ့် အ ျိုး စ   င ့်ျိုး 

စ ဉ့် ခ န  ့် ထ ျိုး မ ည ့်   ထူျိုး ဌ န လူ ဦျိုး ရ  

၁ Executive Officer Head of Factory ၁ 

၂ Supervisor Production ၂ 

၃ Operator Production ၁ ၂ 

၄ Electrician Production ၂ 

၅ General Worker Production ၃ ၀ 

၆ Supervisor Warehouse ၁ 

၇ Executive Warehouse ၂ 

၈ General Worker Warehouse ၁ ၀ 

၉ Supervisor Quality Control ၁ 

၁ ၀ Executive Quality Control ၁ 

၁ ၁ Senior Accountant Finance ၁ 

၁ ၂ Executive (Cash) Finance ၁ 

၁ ၃ Supervisor Admin/ HR ၁ 

၁ ၄ Assistant Admin Admin/ HR ၁ 

၁ ၅ Security Admin/ HR ၈ 

စ ုံ စ ုံ ရပါ င့်ျိုး ၇ ၄ 
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၄.၈ လ ပ့် စ စ့် နှ င ့်  ရလ င့် စ ဆ ီ အ သှံုံျိုး ခပ မှု 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရဆ င ့်  ွ က ့်န  ုံ င ့် ရ ျိုး  လ ုံ အ ပ့် သ ည ့် လျှ ပ့် စ စ ့် ဓ  တ့် အ ျိုး က  ုံ လျှ ပ့်စ စ ့်  

ဓ  တ့် အ ျိုး ခ န  ့် ခ ြူျိုး ရ ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မှ  အ ဓ  က  ယူ သ ုံျိုး စ ွဲ သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  လ ုံ အ ပ့် သ ည ့်  

လျှ ပ့် စ စ ့် ဓ  တ့် အ ျိုးက  ုံ  ခပ ည ့် မီစ ွ   ှ ရ ျိုး  သ က ့် ဆ ုံ င ့်   ဌ  န န ှင  ့် ခ  တ့် ဆ က ့် ၍  Transformer 

ရလျှ က ့် ထ ျိုး တ ပ့် ဆ င ့် သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့်ပါ သည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့်င န ့်ျိုးတ စ ့် ခုံ ခ င ့်ျိုး 

အ လ ုံ က ့်  အ သ ုံျိုး ခပ   န ့် လ ုံ အ ပ့် မ ည ့် လျှ ပ့် စ စ ့်ဓ တ့် အ ျိုး လ ုံ အ ပ့် ခ က ့် အ ျိုး  ရအ က ့် တွ င ့်တွ က ့် ခ က့်  

ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။   

လျှ ပ့် စ စ ့် မီျိုး ခပ တ့် ရတ က ့် သ ည ့် က  လ မ  ျိုး တွ င ့်  အ ရ ျိုး ရပ ေါ် အ သ ုံျိုး ခပ  န  ုံ င ့်ရ ျိုး   500 kVA 

စ က ့် စ ွ မ့်ျိုး အ ျိုး  ှ  အ ရ ျိုး ရပေါ် သ ုံျိုး အ  န ့် မီျိုး စ က ့် အ ျိုး  တ ပ့် ဆ င ့် အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

Table 14. စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ တွ က ့် လ ုံ အ ပ့် မ ည ့်  လျှ ပ့် စ စ ့် ဓ  တ့် အ ျိုးက  ုံ  တွ က ့် ခ က ့် ရ  ့်ခပ ခခင ့်ျိုး 

စ ဉ့် အ ရဆ က ့် အ ဦ လြိုံ အ ပ့် မ ည ့်  လ ပ့် စ စ ့် ပ မ ဏ  (kVA) 

၁ ။ ပဲ မ   ျိုး စ  ုံ သန  ့် စ င ့်စ က ့် ရ  ုံ 310 

၂ ။ ဆီ စ က ့် 580 

၃ ။ ရခမ ပဲ အ ခွ ချွ တ့် စ က ့် 100 

၄ ။ က ုံ န ့် ရလှ င ့်ရ  ုံ 20 

၅ ။ ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး ရဆ င ့် 20 

  

၄.၉ ရ အ သှံုံျိုး ခပ မှု 

လ က ့်  ှ တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး အတွ က ့်  လ ုံ အ ပ့် သ ည ့် ရ အ ျိုး  စ ီ မ က  န ့်ျိုးန ှ င  ့်  

က ပ့် လ က ့်  ှ  GBS Kubota အ ရ  င ့်ျိုး ခပ ခန ့်ျိုး  ှ  ဂါ လန ့်  ( ၈ ၀ , ၀ ၀ ၀ )  ဆ   Overhead Tank မှ  ယူ  

သ ုံျိုး စ ွဲ လ က ့်  ှ မပ ီျိုး  စ ီ မ က  န ့်ျိုး စ တင ့် လ ည့် ပ တ့်ပါ က  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဝ င ့်ျိုး အ တွ င ့်ျိုး တွင ့်  အ ဝ ီ စ  တွ င ့်ျိုး တူျိုး ရ  ့်  

အ သ ုံျိုး ခပ  သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 
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၄.၁ ၀ စွ န ့် ပစ ့် ပ စစ ည့်ျိုး ထွ က့်  ှြိ မှု နှင ့် စီ မှံ ခ န ့် ခွဲ ထ ျိုး မှု 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  စ ွန  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး မ  ျိုးတွ င ့်  ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုးစ ဉ့် မှ ထွ က ့်  ှ သည ့်  

စ ွ န  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး န ှင  ့်  လုံ ပ့် သ ျိုး န ှင  ့်  ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး မ  ျိုး အ သ ုံျိုး ခပ  သ ည ့်  စ ွ န  ့်ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး အ ခ စ ့်  အမ   ျိုး အ စ  ျိုး  

( ၂ )  မ   ျိုး က ွဲ ခပ ျိုး ပါ သ ည့် ။  လ က ့်  ှ တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး က  လ တွင ့်  ထွ က ့်  ှ သ ည ့် စ ွန  ့် ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး 

အ န က ့်  တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး လုံပ့် င န ့်ျိုး ခွင ့် မှထွ က ့်  ှ သ ည ့်  သ စ ့် တ ုံ သ စ ့် စ မ  ျိုး ၊  သ ခ တ့်စ န ှ င  ့်  အ ပ ုံ င ့်ျိုး 

အ စ မ  ျိုး ၊  ပ လ တ့် စ တစ ့် န ှ င  ့်  ဂ ပ့် စ က ကြူ  ထုံ တ့် ပ ုံျိုး ပ စ စ ည့်ျိုး အ ပ ုံ င ့်ျိုး အစ မ  ျိုးစ သ ည့် ခ င  ့် ထွ က ့်  ှ ပါ  

သ ည့် ။  တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး က  လ စ ွ န  ့် ပ စ ့်ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး အ န က ့်  သ တ ုံ သ စ ၊  သ စ ့် သ ျိုး အ စ  တ့် အ ပ ုံ င ့်ျိုး  

မ  ျိုး န ှ င  ့်  ဂ ပ့် စ က ကြူ မ  ျိုး က  ုံ  စ ွ န  ့် ပစ ့် ပ စ စည့်ျိုး ခပ န ့် လ ည့် ဝ ယ့် ယူ သူ မ  ျိုး ထ  ရ  င ့်ျိုး ခ လ က ့်  ှ မပ ီျိုး 

ပ လ တ့် စ တ စ ့် အ မ ှု က ့်မ  ျိုး က  ုံ အ န ီျိုး အ န ာျိုး  ှ  အ မ ှု က ့် ပ ုံ တွ င ့်  သွ ျိုးရ   က ့်စ ွ န  ့် ပစ ့် ပါ သ ည့်။  

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုး က  လ တွ င ့်  ထုံတ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုးစ ဉ့် မှ ထွ က ့်  ှ မ ည ့်  အ ဓ  က  

စ ွ န  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး အ န က ့်  ဆီ ကက  တ့် ခခင ့်ျိုး လုံပ့် င န ့်ျိုး မှ  ရခမ ပဲ ရမ ှ ့် ၊  ပဲ  တ့်န ှ င  ့်  န ှ မ့်ျိုး  တ့် မ  ျိုး  အ ဓ  က  

ထွ က ့်  ှ မ ည့် ခ စ ့် မပ ီျိုး  ရက   က ့် ခဲ န ှ င  ့်  အ မ ှုက ့် သ ရ  ုံ က ့်  အ န ည့်ျိုး င ယ့် ထွ က ့်  ှ န  ုံ င ့် ပါ သ ည့် ။  ထွ က ့်  ှ  

သ ည ့် စ ွ န  ့် ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး အ န က ့်  ရခမ ပဲ ရမ ှ့် အ ျိုး  ရလ င ့် စ  အ ခ စ ့် အ သ ုံျိုး ခပ  သ ည ့် အ ခခ ျိုး စ က ့်ရ  ုံ  

မ  ျိုး သ ုံ ခပ န ့် လ ည့် ရ  င ့်ျိုး ခ ခခ င ့်ျိုး ၊  ပဲ  တ့် န ှင  ့် န ှ မ့်ျိုး  တ့် မ  ျိုးက  ုံ  တ   စ ဆ န ့် အ စ  အ ခ စ ့်  ခပ န ့် လ ည့်  

ရ  င ့်ျိုး ခ ခခ င ့်ျိုး န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုးမ   ျိုး အ သ ုံျိုး ခပ  ၍  စ ီမ ခ န  ့် ခွဲ သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။   

ခဲ န ှ င  ့်  အ မ ှု က ့် သ ရ  ုံက ့် မ  ျိုး ယ့်  ှ ျိုး ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့်င န ့်ျိုး စ ဉ့် မှ ထွ က ့်  ှ မ ည ့်  ရက  က ့် ခဲ အ ပ ုံ င ့်ျိုး အ စ  

မ  ျိုး အ ျိုး  လ မ့်ျိုး ခ င ့်ျိုးခခ င ့်ျိုး ၊  စ ီ မ က  န ့်ျိုးဝ င ့်ျိုး အတွ င ့်ျိုး  က  င ့်ျိုး /  ခ   င  ့် မ  ျိုး အ ျိုး   ုံ ခခင ့်ျိုး န ည့်ျိုး ခ င  ့်  ှ င ့်ျိုး လ င ့်ျိုး  

ရဆ င ့်  ွ က ့် သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။  အ မ ှု က ့် သ ရ  ုံ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး  စ ီမ က  န ့်ျိုး  ှ ဝ န ့် ထမ့်ျိုး မ  ျိုး န ှင  ့်  

လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး မှ ထွ က ့်  ှ သ ည ့် စ ွ န  ့် ပစ ့် ပ စ စည့်ျိုး မ  ျိုး န ှ င  ့် အ တူ အ မ ှု က ့်ပ ုံ သ ုံ သွ ျိုး ရ  က ့်စ ွ န  ့် ပ စ ့်မ ည့်  

ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

၄.၁ ၁ မီျိုး ရ ျိုး အ နတ   ယ့် က ကွ ယ့် ရ ျိုး ခပ င့် ဆ င့် ရဆ  င့်  ွ က့် ထ ျိုး မှု  

 လ က ့်  ှ တွ င ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  လုပ်ငန််းလည်ပတ်မှုမရှိပသ်းရသ ့် လ ည့်ျိုး မီ်းပဘ်းအနတရ ယ် 

ကကိိုတင်က ကွယ်ပရ်းအ ျိုး  မီ်းသတ်ဦ်းစီ်းဌ န၏လမ််းညွှန်ြ က်နှင ်အညီ အရလျိုး ထ ျိုး  

လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့်။  စ က ့် ရ  ုံ ဝ င ့်ျိုး အ တွ င ့်ျိုး စ  ခ  န ့်မီ မီျိုး သ တ့် က    ယ မ  ျိုး  
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ထ ျိုး  ှ  န ့် န ှ င  ့် စ န စ ့် တ က  ခ စ ့် ရစ ရ ျိုး  မီျိုး သတ့် ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န န ှ င  ့် ပျူိုး ရပါ င ့်ျိုး ၍  ယ င ့်ျိုးဌ  န ၏  လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် မှု  

န ှ င  ့် အ ညီ  လ ုံ က ့် န ာ အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။
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၅ . အ နီျိုး ပ တ့် ဝ န့်ျိုး က င့် အ ရ က င့်ျိုး အ   မ  ျိုး ရဖ ့် ခပ ခ က့် 

၅ . ၁ ရလ လ မ ည ့် ဧ  ြိ ယ သ တ့် မှ တ့် ခခ င့်ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ သ ရဘ  သ ဘ ဝ အ  န ှ င  ့် ရခမ ဧ   ယ အ က  ယ့် အ ဝ န ့်ျိုး အ   စ ီမ က  န ့်ျိုးမ ှ  

ထွ က ့်  ှ မ ည ့်  ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု န ှ င  ့်  ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး မှ  ရဘျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် သ ုံ  

သ သ ထ င ့်  ှ ျိုး သ ည ့် ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့်မှု  န ည့်ျိုး ပါ ျိုး န  ုံင့် ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး က  ဘ ွ  င ့် လ  

အ သ ုံျိုး ခပ  မှု မ  ှ သ ခ င  ့်  ယ င ့်ျိုး ရကက  င  ့် ခ စ ့် ရပေါ် သ ည ့်  ထုံ တ့် လွှ တ့် အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့ ဆ ုံ င ့်    ခပ ဿ န ာ မ  ျိုး 

ခ စ ့် ပွ ျိုး မှုမ  ှ ပါ ။ သ ုံ ရသ ့်   ထုံ တ့် လုံ ပ့်မှုလုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် မှ စ ွန  ့် ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး ၊  အ ရ ျိုး ရပ ေါ်သ ုံျိုး မီျိုး စ က ့် မှ  

အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့ ထွ က ့်  ှ မှု ၊  ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့်င န ့်ျိုး စ ဉ့် န ှ င  ့်  လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး မှ ထွက ့်  ှ သ ည ့်  စ ွ န  ့် ပ စ ့်ရ ၊  

စ ွ န  ့် ပ စ ့် အ မ ှုက ့် မ  ျိုးမ ှ  စ ီမ က  န ့်ျိုး မှ အ ဓ  က  ခ စ ့် ရပ ေါ် န  ုံ င ့် သ ည ့်  ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး ခ စ ့် မပ ီျိုး  

ယ င ့်ျိုး တ ုံ မှ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဧ   ယ အ တွ င ့်ျိုး တွင ့် သ  သ သ ထ င ့်  ှ ျိုး စ ွ  သက ့် ရ  က ့်န  ုံ င ့် သ ခ င  ့်  

ရလ လ မ ည ့် ဧ   ယ အ ျိုး  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ လည့် မှ  အ ခ င ့်ျိုးဝ က ့် ( ၁ )  က ီ လ ုံ မီ တ ပတ့် လ ည့် က  ုံ  

သ တ့် မှ တ့် ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ ရလ လ မ ည ့် ဧ   ယ တွ င ့်  ယ ခ င ့်ျိုး မ  ျိုး သ အဓ က ပါ ဝ င ့် မပ ီျိုး 

လူ ရန အ မ့် ရခခ အ န ည့်ျိုး င ယ့်  တ ည့်  ှ ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး၏ ရလ လ မ ည ့် ဧ   ယ အ ျိုး  ရအ က ့် ပါ ပ ုံ  

ခ င  ့်  ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 

 

Figure 11.  စ ီမ က  န ့်ျိုး ၏  ရလ လ သ ည ့် ဧ   ယ ခပ ရခမ ပ ုံ 
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၅ . ၂ အ သှံုံျိုး ခပ သ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး နှ င ့်  ခ ဉ့်ျိုး က ပ့် မှု 

EMP ရလ လ မှု အ ျိုး  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ မှ ပ  ပ ုံျိုး သ ည ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်   အ ခ က့်  

အ လ က ့် မ  ျိုး ၊  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် မ  ျိုး ၊  ရလ လ သ ည ့် အ ကက  ရပ ျိုး ပုံဂ္  လ့် မ  ျိုး မှ 

ရခမ ခပ င ့် က ွ င ့်ျိုး ဆ င ့်ျိုး ၍  က  န ့်ျိုး ဂ ဏ န ့်ျိုး အ ခ က ့်အ လ က ့် ရက  က ့် ယူ မှုမ  ျိုး ၊  အ ခခ ျိုး အစ ီ  င ့်ခ စ  မ  ျိုး မှ 

ရေ သ န ှ င  ့် ပ တ့် သ က ့် ၍    ှ န  ုံ င ့် သ ည ့် အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုး ၊  အမ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှင  ့်  တ ုံ င ့်ပ င ့် ရဆျွိုး ရနျွိုး  

ခခ င ့်ျိုး  အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး မှရဆွျိုး ရန ွျိုး ခ က ့် ၊  အ ကက  ခပ  ခ က ့် မ  ျိုး အ ရပ ေါ် အ ရခခ တ ည့် ၍  ရဆ င ့်  ွ က ့် ခဲ ပါ  

သ ည့် ။ 

ရခမ ခပ င ့်က ွ င ့်ျိုး ဆ င ့်ျိုး ရလ လ ခခင ့်ျိုး အ ျိုး ပတ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ ုံ င ့်    တွဲ  က ့် အ ကက  ရပ ျိုး ပုံဂ္  လ့်  

ဦျိုး ရအ င ့် ရအ င ့် ဦျိုး ရဆ င ့် သ ည ့် အ  ွဲွေ့ က  ၂၀ ၂ ၄  ခုံ န ှ စ ့် ၊  ဩ ဂုံ တ့် လ  ၁ ၆   က ့် ရန  မှ  ၁ ၇  က ့် ရန  

အ ထ တွ င ့်  က ွ င ့်ျိုး ဆ င ့်ျိုး ရက  က ့် ယူ ခဲ မပ ီျိုး  ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ရလ ထုံ အ  ည့် အ ရသွျိုး  (Ambient Air 

Quality)၊  စ ီ မ က  န ့်ျိုး တွ င ့် အ သ ုံျိုး ခပ သ ည ့်  ရခမ ရအ က ့် ရ အ  ည့် အ ရသွျိုး  (Groundwater 

Quality)၊  အ သ  ဆူ ည မှု န ှ င  ့်  တုံ န ့် ခါ မှု  (Noise & Vibration)၊  အ န    (Odor)၊  ရခမ ဆီ လွှ  

အ  ည့် အ ရသွျိုး  (Soil Quality) စ သ ည ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ဆ ုံ င ့်    အ ရကက  င ့်ျိုး အခ က ့် မ  ျိုးက  ုံ  

န မူ န ာ ရက  က ့် ယူ ၍ ရလ လ ခဲ ပါ သ ည့် ။ 

တ စ ့် ဆ င  ့် ခ အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုးရ က  က ့် ယူ ခခ င ့်ျိုး အ ခ စ ့်  စ ီမ က  န ့်ျိုး တ ည့်  ှ သ ည ့်  မ ရက ွျိုး 

မမ   ွေ့ န ယ့် ဆ ုံ င ့်    က  န ့်ျိုး ဂ ဏ န ့်ျိုး အ ခ က ့်အ လ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး  Myanmar Information 

Management Unit (MIMU) န ှ င  ့် ဌ န ဆ ုံ င ့်   မ  ျိုး မှ   ှ သ ည ့် အ ခ က ့် အ လက ့် မ  ျိုး အ ျိုး 

က  ုံျိုး က  ျိုး ရ  ့် ခပ ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။ 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် အ ဆ င  ့်ဆ င  ့် ၊  ရက  က ့် ယူ   ှ သ ည ့်  မူ လ အ ရခခ ခ  

က  န ့်ျိုး ဂ ဏ န ့်ျိုး အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုး  (Baseline data)၊  တ စ ့် ဆ င  ့် ခ   ှ သ ည ့်  က  န ့်ျိုး ဂ ဏန ့်ျိုး  အ ခ က ့်  

အ လ က ့် မ  ျိုး  (Secondary data) န ှ င  ့် အမ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှ င  ့်  တ ုံ င ့် ပ င ့်ရဆွျိုး ရန ွျိုး ခခင ့်ျိုး အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး  

မှ   ှ သ ည ့် အ ကက  ခပ  ခ က ့် ၊  သ ရဘ  ထ ျိုး မှတ့် ခ က ့် မ  ျိုး အ ရပ ေါ် မူ တ ည့် ၍  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွ က့်  

ခခ င ့်ျိုး ခ င  ့်  ခ စ ့် ရပ ေါ် န  ုံ င ့် သ ည ့် သ က ့် ရ  က ့် မှုဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး Matrix Method အသ ုံျိုးခပ  မပ ီျိုး 

ဆန ့်ျိုးစစ ့်ရ  ့်ထုံတ့်ထ ျိုးပါသည့် ။ ဆ ုံျိုးက    ျိုးသက ့်ရ  က ့်မှုမ   ျိုးအရပ ေါ် ရလ ျှ  ခ မည ့် န ည့်ျိုးလမ့်ျိုးမ  ျိုး  

အ ျိုး ပတ့်ဝန ့်ျိုးက  င ့်ဆ ုံင့်   အခ  က ့်အလက ့်တစ ့်ခုံခ င ့်ျိုးအတွက ့် အကက  ခပ ထ ျိုးမပ ီျိုး ပတ့်ဝန ့်ျိုးက  င ့် 
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စ ီမ ခန  ့်ခွဲမှုအစ ီအစဉ့်ခွဲမ  ျိုးန ှင  ့် ရစ  င  ့်ကကပ့်ကကည ့်ရ ှုမှုအစ ီအမ မ  ျိုးက  ုံ ခ  တ့်ဆက ့်ရ  ့်ခပ အပ့် 

ပါသည့်။ 

၂ ၀ ၂၄ ခုံ န ှ စ ့်  ဩ ဂုံ တ့် လ အ တွ င ့်ျိုး  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ဆ ုံ င ့်   ရလ လ မှု မ  ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့် စ ဉ့် အ သ ုံျိုး ခပ   

ခဲ သ ည ့်  တ ုံ င ့်ျိုး တ ရ ျိုး က    ယ မ  ျိုး က  ုံ  ရအ က ့် ပါ ဇ ယ ျိုး ခ င  ့်  ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 

Table 15.  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ဆ ုံ င ့်   ရလ လ မှု မ  ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့်   တွ င ့်  အ သ ုံျိုး ခပ  ခဲ သ ည ့်  တ ုံ င ့်ျိုး တ  

ရ ျိုး က    ယ မ  ျိုး ခပ ပ ုံ 

Sr. 

No. 
Items Parameters Equipment Picture 

1. Ambient 

air quality 

CO, NO2, 

Ox, O3, SO2, 

Temp., RH, 

PM10, PM2.5 

AQM 09 

(China) 

 

2. Noise dBA Extech EN300 

5-in-1 

Environmental 

Meter 

 

AQM 09 

(China) 

 

3. Vibration dB Rion VM-55 

Vibration 

Level Meter 

(Japan) 
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4.  Odour Various 

odour and 

odour 

components 

Portable odor 

level meter, 

SKY2000-

Odor, Safegas 

(China) 

 

5. Location 

of the 

samples 

 GPS Map 78s 

 

6. Bottles for 

water 

sampling 

  

 

7. Zipper 

bags for 

soil 

sampling 
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၅ . ၃ မူ လ အ ရခခ ခှံ ကြိ န့်ျိုး ဂ ဏ န့်ျိုး အ ခ က့် အ လက့် မ  ျိုး ရက က့် ယူ ခခ င့်ျိုး 

၅ . ၃ . ၁ န မူ န ော ရက  က ့် ယူ ခဲ သ ည ့်  တ ည့် ရန   မ  ျိုး 

EMP ရလ လ ရ ျိုး အ  ွဲွေ့ မှ  ၂ ၀ ၂၄ ခုံ န ှ စ ့်  ဩဂုတ်လအတွင််း စ ီ မ က  န ့်ျိုး သ ုံ က ွ င ့်ျိုး ဆ င ့်ျိုး၍  

က  န ့်ျိုး ဂ ဏ န ့်ျိုး အ ခ က ့် အ လ က ့် ရက  က ့် ယူ ခဲ သ ည ့်  တ ည့် ရန   ခပ ရခမ ပ ုံ အ ျိုး  ရအ က ့် ပါ ပ ုံ ခ င  ့်  

ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။  ရလ လ မှု တွ င ့်  ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရလ ထုံ အ  ည့် အ ရသွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး တ ခခင ့်ျိုး  ( ၁ )  ရန   ၊ 

အ သ ဆူ ည မှု ၊  တုံ န ့် ခါ မှု န ှင  ့်  အ န    ( ၂ )  ရန   ၊  ရခမရအ က ့် ရ  ( ၁ ) ရန   န ှ င  ့် ရခမ ဆီ လွှ  

အ  ည့် အ ရသွျိုး  ( ၁ )  ရန   တ ုံ အ ျိုး န မူ န ာ ရက က ့် ယူ ခဲ ပါ သ ည့် ။  က ွင ့်ျိုး ဆ င ့်ျိုး ရလ လ စ ဉ့်  

က  လ အ တွ င ့်ျိုး  ပဲ မ   ျိုး စ  ုံ သ န  ့်စ င ့် စ က ့် ရ  ုံ ၊ ရခမ ပဲ အ ခွ ချွ တ့် စ က ့်န ှ င  ့်  က ုံန ့် ရလ ှ င ့် ရ  ုံ တ ုံ ၏  

တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုးစ တ င ့်  ခခင ့်ျိုး မ  ှ ရသျိုး ရသ ့် လ ည့်ျိုး  ဆီ စ က ့် န ှင  ့်  ဝ န ့်ထ မ့်ျိုး ရဆ င ့်  

တ ည့် ရဆ က ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုးမ   ျိုး မှ  ၅ ၀% ခန  ့် မပ ီျိုး စ ီျိုး လ က ့်  ှ ရကက င ့်ျိုး  ရတွွေ့  ှ  ပါ သ ည့် ။ စ ီ မ က  န ့်ျိုး  

တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့် ဆဲ ခ စ ့် ရသ ့် လ ည့်ျိုး  စ ွ န  ့် ပစ ့် ရ ထွ က ့်  ှ မှု  သ သ  

ထ င ့်  ှ ျိုး စ ွ မ  ှ သ ခ င  ့်  တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး က  လ ဆ ုံ င ့်    စ ွ န  ့်ပ စ ့် ရ အ ျိုး  ဓ  တ့် ခွဲ စ မ့်ျိုး သ ပ့် န  ုံ င့်  

ခခ င ့်ျိုး မ  ှ ခဲ ပါ ။ 

Table 16. က ွ င ့်ျိုး ဆ င ့်ျိုးရ လ လ စ ဉ့်  ပတ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ ုံ င ့်    အ ရကက င ့်ျိုး အ ခ က ့် မ  ျိုး န မူန ာ  

ရက  က ့် ယူ သ ည ့်  တ ည့် ရန   ခပ ဇ ယ ျိုး 

စ ဉ့် အ ရ က  င့်ျိုး အ    တ ည့် ရန    မှ တ့် ခ က ့် 

၁ ။ ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ရလ ထုံ အ  ည့် အ ရသွျိုး 20°10'45.09"N 94°59'12.64"E  

၂ ။ ရခမ ရအ က ့် ရ အ  ည့် အ ရသွျိုး 20°10'50.77"N 94°59'10.56"E  

၃ ။ ဆူ ည သ  (1) 20°10'41.99"N 94°59'13.03"E 

(2) 20°10'45.09"N 94°59'12.64"E 

 

၄ ။ တုံ န ့် ခါ မှု (1) 20°10'41.99"N 94°59'13.03"E 

(2) 20°10'45.09"N 94°59'12.64"E 

 

၅ ။ အ န    (1) 20°10'41.99"N 94°59'13.03"E 

(2) 20°10'45.09"N 94°59'12.64"E 

 

၆ ။ ရခမ ဆီ လွှ အ  ည့် အ ရသွျိုး 20°10'45.49"N 94°59'12.72"E  
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Figure 12.  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ဆ ုံ င ့်    အ ခ က ့်အ လ က ့် မ  ျိုး န မူန ာ ရက  က ့် ယူ ခဲ သ ည ့် တ ည့် ရန   ခပ  

ရခမ ပ ုံ 

၅ . ၃ . ၂ ဝ န ့်ျိုးက  င့် ရလ ထုံ အ  ည့် အ ရသွျိုး (Ambient Air Quality) 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ န ီျိုး  ှ  ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရလ ထုံ အ  ည့်အ ရသွျိုး အ ျိုး သ  ှ န  ုံ င ့် ရ ျိုး  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဧ   ယ တွ င ့်  

၂ ၀ ၂ ၄  ခုံ န ှ စ ့်  ဩ ဂုံ တ့် လ  ၁ ၆   က ့် ရန  မှ  ၁ ၇   က ့် ရန  အ ထ ၌  AQM-09 Air Quality 

Monitoring System အ ျိုး အ သ ုံျိုး ခပ  ၍  ( ၂ ၄ )  န ာ  ီ ကက  တ ုံ င ့်ျိုး တ မ ှ တ့် တ မ့်ျိုး ယူခဲ ပါ သ ည့် ။  

တ ုံ င ့်ျိုး တ သ ည ့် အ မှ တ့် မှ  2 0°1 0'4 5 . 0 9 "N 94°59'12.64"E ခ စ ့် မပ ီျိုး  ဆီ စ က ့် အ ရဆ က ့် အ ဦ  

အ န ီျိုး တွ င ့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။   တ ုံင ့်ျိုးတ   ှ သည ့်  ပါ  မီတ မ  ျိုးမှ  Volatile Organic Compound 

(VOC), Total Suspended Particles (TSP), Hydrogen Sulfide (H2S), Ozone (O3), 

Nitrogen dioxide (NO2), Carbon monoxide (CO), Sulfur dioxide (SO2) PM10, PM2. 5, 

Temperature, Humidity တ ုံ ခ  စ ့်ပါသည့်။ အ မ   ျိုး သ ျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ ုံ င ့်    အ ည့် အ ရသွျိုး  

( ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု )  လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုး ၏  စ  ပ ုံ ေ့် ခွဲ  ၂ . ၃ . ၁ . ၆  အ သီျိုး အ  ွ က ့် မှ စ  ျိုး သ ုံျိုး ဆီ 

ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး က ဏ္ဍ ဆ ုံ င ့်    ထုံ တ့် လွှ တ့် အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့ အ ဆ င  ့် သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် မ  ျိုး 

အ န က ့်  Volatile Organic Compounds (VOCs) ဆ ုံ င ့်   သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် အ ျိုး လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး ၊  
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အ ခခ ျိုး ထုံ တ့် လွှ တ့် အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့ ဆ ုံ င ့်    ပါ   မီ တ မ  ျိုး အ တွ က ့်  အ ရထွ ရထွ လ မ့်ျိုး ညွှ န ့်ခ က ့် မ  ျိုး  

စ  ပ ုံ ေ့် ခွဲ  ၁ . ၁  အ ျိုး လ ည့်ျိုးရက  င ့်ျိုး  လ ုံ က ့် နာ၍  န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် သ ုံျိုး သ ပ့် တ င ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 

 လ ေ့် မ  ျိုး အ   စီ မ က  န ့်ျိုး အ နျီိုး  ှ  ဝ န ့်ျိုး က င ့် ရလ ထုံ အ  ည့် အ ရသွျိုး  ပါ   မီ တ အ ျိုး လ ုံျိုး မ ှ  

အ မ   ျိုး သ ျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ ုံ င ့်    အ  ည့် အ ရသွျိုး  ( ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု )  လ မ့်ျိုး ညွှ န့် ခ က ့် မ  ျိုး ၏  

သ တ့် မှ တ့် စ နှု န ့်ျိုး အ တွ င ့်ျိုး ဝ င ့် ရ  က့် ရကက  င ့်ျိုး  ရလ လ ရတွွေ့  ှ  ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က န ့်ျိုး က  

တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး စ တ င ့် ရဆ င ့်  ွ က့် လ က ့်  ှ ရသ ့် လ ည့်ျိုး  ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု စ တ င ့်  မှု  

မ  ှ ရသျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ န ီျိုး  ှ  ရလ လ မ ည ့် ဧ   ယ တွ င ့် လ ည့်ျိုး  ယ ခ င ့်ျိုး မ  ျိုး သ အ ဓ က  

တ ည့်  ှ ခခ င ့်ျိုး နှ င  ့်  အ ခခ ျိုး စ က့် ရ  ုံ /  အ လုံ ပ့် ရ  ုံ မ  ျိုး တ ည့်  ှ မှု မ  ှ ခခ င ့်ျိုး တ ုံ ့် ရကက င  ့်  စ ီ မ က န ့်ျိုး အ နျီိုး  ှ   

ဝ န ့်ျိုး က င့် ရလ ထုံ အ  ည့် အ ရသျွိုး ရက င ့်ျိုး မွန ့် လ က ့်  ှ ခခ င ့်ျိုး ခ စ ့် ရကက  င ့်ျိုး  သ ုံျိုး သ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 
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Figure 13.  ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရလ ထုံ အ  ည့် အ ရသွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး တ သ ည ့်  တ ည့် ရန   ခပ ရခမ ပ ုံ 

Table 17.  ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရလ ထုံ အ  ည့် အ ရသျွိုး  လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  EQEG ခ င  ့်  န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် ရ  ့် ခပ ခခ င ့်ျိုး 
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Figure 14. ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရလ ထုံ အ တွ င ့်ျိုး SO2 ပါ ဝ င ့် မှု အ ျိုး  EQEG ခ င  ့် န  ှုင့်ျိုး ယှ ဉ့် ရ  ့် ခပ ခခင ့်ျိုး 

 

 

Figure 15.  ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရလ ထုံ အ တွ င ့်ျိုး NO2  ပါ ဝ င ့် မှု အ ျိုး  EQEG ခ င  ့် န  ှုင့်ျိုး ယှ ဉ့် ရ  ့် ခပ ခခင ့်ျိုး 
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Figure 16. ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရလ ထုံ အ တွ င ့်ျိုး O3 ပါ ဝ င ့်မှု အ ျိုး  EQEG ခ င  ့် န  ှုင့်ျိုး ယှ ဉ့် ရ  ့် ခပ ခခင ့်ျိုး 

 

 

Figure 17. ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရလ ထုံ အ တွ င ့်ျိုး CO ပါ ဝ င ့်မှု ခပ ဇ ယ ျိုး 
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Figure 18.  ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရလ ထုံ အ တွ င ့်ျိုး PM2.5 ပါ ဝ င ့် မှု အ ျိုး EQEG ခ င  ့် န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် ရ  ့် ခပ ခခ င ့်ျိုး 

 

 

Figure 19. ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရလ ထုံ အ တွ င ့်ျိုး PM10 ပါ ဝ င ့် မှု အ ျိုး  EQEG ခ င  ့် န  ှုင့်ျိုး ယှ ဉ့် ရ  ့် ခပ ခခ င ့်ျိုး 
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Figure 20. ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ရလ ထုံ အ တွ င ့်ျိုး  VOC န ှ င  ့် H2S ပါ ဝ င ့် မှုခပ ပ ုံ 

 

 

Figure 21.  ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရလ ထုံ အ တွ င ့်ျိုး အ ပူခ  န ့် န ှ င  ့်  စ  ုံ ထ ုံ င ့်ျိုး ဆ ပါ ဝ င ့် မှု ခပ ပ ုံ 
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၅ . ၃ . ၃ အ သှံ ဆူ ညှံ မှု န ှ င ့်  အ န ှံ  (Noise & Odor) 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုးစ တ င ့် ခခ င ့်ျိုး မ ခပ မီ ဆူ ည သ န ှ င  ့်  အ န   ထွ က ့် ှ မှု  

အ ရခခ အ ရန အ ျိုး  သ  ှ မှ တ့် တမ ့်ျိုး ယူ န  ုံ င ့် ရ ျိုး  အ သ ဆူ ည မှု န ှ င  ့်  အန   တ ုံ င ့်ျိုး တ မှု တ ုံ အ ျိုး  န မူန ာ 

( ၁ )  ရ န   တွင ့်  Extech EN300 – 5-in-1 Environmental Meter ခ င  ့် တ ုံ င ့်ျိုး တ ရဆ င ့်  ွ က ့်  

ခဲ ပါ သ ည့် ။  တ ုံ င ့်ျိုး တ ခခင ့်ျိုး အ ျိုး  ၁ ၆ - ၈ - ၂ ၀ ၂ ၄   က ့် ရန  တွ င ့်  ရဆ င ့်  ွ က ့် ခဲ ခခ င ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  

 လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  အ မ   ျိုး သ ျိုး ပ တ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့်ဆ ုံ င ့်    အ  ည့် အ ရသွျိုး  ( ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု ) လ မ့်ျိုး ညွှ န့်  

ခ က ့် မ  ျိုး ၏  အ ရထွ ရထွ လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုး  ( အ ပ ုံ ေ့် ခွဲ  ၁ . ၃ )  န ှ င  ့်  ( အ ပ ုံ ေ့် ခွဲ  ၁ . ၄ )  တ ုံ ခ င  ့် န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့်  

သ ုံျိုး သ ပ့် ၍  တ င ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 

အ သှံ ဆူ ညှံ မှု တြိုံ င့်ျိုး တ ခခ င့်ျိုး 

ဆူ ည သ ဆ ုံ င ့်    လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  EQEG ခ င  ့် န  ှုင့်ျိုး ယှ ဉ့် ရလ လ မှု အ   စ ီ မ က  န ့်ျိုးဝ င ့်ျိုး 

အ တွ င ့်ျိုး တ ုံ င ့်ျိုး တ သ ည ့်  န မူ န ာ ( ၂ )  ရန   မှ  သ တ့် မှ တ့် စ  န ှု န ့်ျိုး အ တွင ့်ျိုး ဝ င ့် ရ  က ့် ရကက  င ့်ျိုး  

ရတွွေ့  ှ  ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  ထုံ တ့် လုံ ပ့်မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့်မ ည ့်  ဆီ စ က ့် န ှင  ့်  ပဲ မ   ျိုး စ  ုံ 

သ န  ့် စ င ့် စ က ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး ခ စ ့် ၍  Industrial/ Commercial ဆ ုံ င ့်    ဆူ ည သ စ  န ှုန ့်ျိုး မ  ျိုးန ှ င  ့်  

န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် ရလ လ ၍  ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 
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Figure 22. အ သ ဆူ ည မှု န ှ င  ့်  အ န   တ ုံင ့်ျိုးတ သ ည ့်  တ ည့် ရန   ခပ ရခမ ပ ုံ  ( အ သ အ ျိုး  5-in-1 

Environmental Meter ခ င  ့်  တ ုံင ့်ျိုး တ ခခင ့်ျိုး ) 

 

 

Figure 23.  ရန  အ ခ  န ့် ဆူ ည သ ဆ ုံ င ့်     လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  EQEG ခ င  ့် န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် ရ  ့် ခပ ခခင ့်ျိုး  (5-in-1 

Environmental Meter ခ င  ့် တ ုံ င ့်ျိုး တ ခခင ့်ျိုး ) 
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ဆူ ည မှု တ ုံ င ့်ျိုး တ ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဝ င ့်ျိုး အ တွ င ့်ျိုး  ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရလ ထုံ အ  ည့် အ ရသွျိုး  

တ ုံ င ့်ျိုး တ သ ည ့် တ ည့် ရန   တွ င ့် AQM 09 Air Quality Monitoring System စ က ့် အ ျိုး 

အ သ ုံျိုး ခပ  ၍ လ ည့်ျိုး  ( ၂ ၄ )  န ာ  ီ တ ုံ င ့်ျိုး တ ရဆ င ့်  ွ က ့် ခဲ ပါ သ ည့် ။   လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  EQEG ခ င  ့်  

န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် သ ုံျိုး သ ပ့် မှု အ   ရန  အ ခ  န ့်န ှ င  ့်  ညအ ခ  န ့် ဆူ ည သ  လ ေ့် မ  ျိုး မှ  သ တ့် မှ တ့် စ  န ှု န ့်ျိုး အ တွ င ့်ျိုး 

ဝ င ့် ရ  က ့်ရကက  င ့်ျိုး ရတွွေ့  ှ  သ ခ င  ့်  လ တ့်တ ရလ က  လ တွ င ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၌  ဆူ ည သ ဆ ုံ င ့်    

ခပ ဿ န ာ မ  ျိုး မ  ှ ရကက  င ့်ျိုး  သ ုံျိုး သ ပ့်  ပါ သည့် ။ 

 

Figure 24.  အ သ ဆူ ည မှု အ ျိုး  ၂ ၄  န ာ  ီ တ ုံ င ့်ျိုး တ သ ည ့် တ ည့် ရန   ခပ ရခမ ပ ုံ  (AQM 09 ခ င  ့်  

တ ုံ င ့်ျိုး တ ခခ င ့်ျိုး ) 
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Figure 25.  ရန  အ ခ  န ့် ဆူ ည သ  လ ေ့် မ  ျိုးအ ျိုး  EQEG ခ င  ့် န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် ရ  ့် ခပ ခခ င ့်ျိုး (AQM 09 ခ င  ့်  

တ ုံ င ့်ျိုး တ ခခ င ့်ျိုး ) 

 

 

Figure 26.  ည အ ခ  န ့် ဆူ ည သ  လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  EQEG ခ င  ့်  န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် ရ  ့် ခပ ခခ င ့်ျိုး  (AQM 0 9  ခ င  ့်  

တ ုံ င ့်ျိုး တ ခခ င ့်ျိုး )  
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အ န ှံ တြိုံ င့်ျိုး တ ခခ င့်ျိုး 

တ ုံ င ့်ျိုး တ သ ည ့် န မူ န ာ ( ၂ )  ရန   ၏  အ န   တ ုံ င ့်ျိုး တ မှု  လ ေ့် မ  ျိုးမ ှ  0, 0 Odor Unit မ  ျိုး  

ခ စ ့် ရကက  င ့်ျိုး  ရလ လ ရတွွေ့  ှ မှု အ   စ ီမ က  န ့်ျိုး တွင ့်  အ န   ဆ ုံ င ့်   ခပ ဿန ာ မ  ျိုး မ ှ ရကက  င ့်ျိုး 

ရလ လ သ  ှ  ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ပါ က  အ န   ဆ ုံ င ့်   ရစ င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု မှု  

အ ျိုး  ဆ က ့် လ က ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့် မပ ီျိုး   လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု မှု  

အ စ ီ  င ့် ခ စ  တွ င ့် ဆ က ့် လ က ့် တ င ့် ခပ သွ ျိုး မည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

Table 18. စ ီ မ က  န ့်ျိုး တွ င ့် တ ုံ င ့်ျိုးတ   ှ သ ည ့်  အ န   ဆ ုံ င ့်    လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  EQEG ခ င  ့် န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့်  

ရ  ့် ခပ ခခ င ့်ျိုး 

စ ဉ့် န မူ န ော  လ ဒ့် (Odor Unit) EQEG 

၁ ။   Noise/ Odor/ Vibration_1 0 5-10 

၂ ။ Noise/ Odor/ Vibration_2 0 5-10 

 

၅ . ၃ . ၄ တုံ န ့် ခါ မှု  (Vibration Level) 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုးစ တ င ့် ခခ င ့်ျိုး မ ခပ မီ တုံ န ့် ခါ မှု အ ရခခ အ ရန အ ျိုး  

သ  ှ မှ တ့် တ မ့်ျိုး ယူ န  ုံ င ့် ရ ျိုး  တုံန ့် ခါ မှုတ ုံ င ့်ျိုး တ ခခ င ့်ျိုး က  ုံ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဝ င ့်ျိုး အ တွ င ့်ျိုး  အ သ ဆူ ည မှု န ှ င  ့်  အ န    

တ ုံ င ့်ျိုး တ သ ည ့်  ( ၂ )  ရန   တွင ့်  Rion VM-55 Vibration Level Meter (Japan) စ က ့် အ ျိုး 

အ သ ုံျိုး ခပ  ၍ တ ုံ င ့်ျိုး တ ခဲ ပါ သ ည့် ။  တုံ န ့် ခါ မှု တ ုံ င ့်ျိုး တ ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး  ၁ ၆ - ၈ - ၂ ၀ ၂ ၄   က ့် ရန  န ှ င  ့်  ၁ ၇ - ၈ -

၂ ၀ ၂ ၄   က ့် ရန  မ  ျိုး တွ င ့်  န မူန ာ တ စ ့် ရန   လျှ င ့်  ( ၈ )  န ာ  ီ ကက  တ ုံ င ့်ျိုး တ ခဲ ခခင ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  

ခမ န ့် မ န  ုံင့် င  တွ င ့်  တုံ န ့် ခါ မှု ဆ ုံ င ့်   စ  န ှု န ့်ျိုး သတ့် မှ တ့် ခ က ့် မ  ှ သ ခ င  ့်  Vibration Regulation of 

Ministry of Environment Japan ၏  စ က ့် ရ  ုံ /  အ လုံ ပ့် ရ  ုံ ဆ ုံ င ့်    စ  န ှုန ့်ျိုး သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် ခ စ ့် သ ည ့်  

65-70 dBA အ ျိုး   ည့် ညွှ န ့်ျိုးက  ုံျိုး က ျိုး ၍ ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  တုံ န ့် ခါ မှု ဆ ုံ င ့်    လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  MOEJ စ  န ှု န ့်ျိုး ခ င  ့် န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် ရလ လ သည ့်  

 လ ေ့် မ  ျိုး အ   စ ီ မ က  န ့်ျိုး က  တုံ န ့် ခါ မှုဆ ုံ င ့်   ခပ ဿ န ာ မ  ျိုး  လ တ့် တ ရလ တွ င ့်  မ  ှ ရသျိုး  

ရကက  င ့်ျိုး  ရ လ လ ရတွွေ့  ှ  ပါ သ ည့် ။ 
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Figure 27. စ ီ မ က  န ့်ျိုး တွင ့်  တုံ န ့် ခါ မှု တ ုံ င ့်ျိုးတ သ ည ့် တ ည့် ရန   မ  ျိုး ခပ ရခမ ပ ုံ 
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Figure 28.  တုံ န ့် ခါ မှု ဆ ုံ င ့်    တစ ့် န ာ  ီ ပ မ ့်ျိုး မျှ  လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  MOEJ စ  န ှု န ့်ျိုး ခ င  ့်  န  ှု င ့်ျိုးယှ ဉ့် ရ  ့် ခပ  

ခခ င ့်ျိုး 

၅ . ၃ . ၅ ရခမ ရအ က ့် ရ အ  ည့် အ ရသွျိုး  (Groundwater Quality) 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  လ က ့်  ှ တွင ့် တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး က  လ ခ စ ့် မပီျိုး  ရခမရအ က ့် ရ တူျိုး ရ  ့် ထ ျိုး  

ခခ င ့်ျိုး မ  ှ ရသျိုး သ ခ င  ့် တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး က  လ အ တွ က ့်  လ ုံ အ ပ့် သ ည ့် ရ  ယူသ ုံျိုး စ ွဲ သ ည ့်  

အ  င ့်ျိုး အ ခမ စ ့် ခ စ ့် ရသ  GBS Kubota Showroom မှ  ရခမ ရအ က ့် ရ အ ျိုး  န မူန ာ  ယူ ၍  

ဓ  တ့် ခွဲ စ မ့်ျိုး သ ပ့် ခဲ ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့်င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုး က  လ တွ င ့်  ရခမရအ က ့် ရ တွ င ့်ျိုး  

တူျိုး ရ  ့် ၍  ရခမ ရအ က ့် ရ က  ုံ ထုံ တ့် ယူအ သ ုံျိုး ခပ  မ ည့် ခ စ ့် ရသ ့် လ ည့်ျိုး  ရခမ ရအ က ့် ရ တွ င ့်ျိုး 

န ှ စ ့် တွ င ့်ျိုး၏ အ က ွ အ ရဝ ျိုးမ ှ  မ  ျိုး စ ွ က ွ ခခ ျိုး မှု မ  ှ သ ခ င  ့်   လ ေ့် မ  ျိုး မှ တူ ညီ မှု  ှ န  ုံင့် ရကက  င ့်ျိုး  

သ ုံျိုး သ ပ့်  ပါ သ ည့် ။  ရခမ ရအ က ့် ရ အ  ည့် အ ရသွျိုး  လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  WHO Drinking Water 

Quality Guideline ခ င  ့် န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် သ ုံျိုး သ ပ့် ၍  ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 

တ ုံ င ့်ျိုး တ   ှ သ ည ့်  လ ေ့် မ  ျိုး အ န က ့်  WHO လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် တွင ့်  ရ  ့် ခပ ပါ  ှ သ ည ့် စ  န ှု န ့်ျိုး  

မ  ျိုး ခ င  ့်န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် ရလ လ မှု အ   စ ီ မ က  န ့်ျိုး ှ ရခမ ရအ က ့် ရ အ  ည့် အ ရသွျိုး မှ  သ တ့်မှ တ့် စ  န ှု န ့်ျိုး 

အ တွ င ့်ျိုး ဝ င ့် ရ  က ့် ရကက  င ့်ျိုး  ရ လ လ ရတွွေ့  ှ  ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ န ီျိုး တွ င ့်  ရခမ ရအ က ့် ရ အ ျိုး  

ည စ ့် ည မ့်ျိုး ရစ သ ည ့်  ရခမ ဆီ လွှ သ ုံ စ  မ ့် ဝ င ့်န  ုံ င ့် ရသ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့် မှု မ  ှ ခခ င ့်ျိုး ရကက  င  ့်  

ရခမ ရအ က ့် ရ အ  ည့် အ ရသွျိုး ရက  င ့်ျိုး မွန ့်မှု  ှ ဆဲ ခ စ ့် ရကက  င ့်ျိုး  သ ုံျိုး သ ပ့်  ပါ သ ည့် ။ 
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Figure 29. ရခမ ရအ က ့် ရ အ  ည့် အ ရသျွိုး တ ုံ င ့်ျိုး တ သ ည ့်  တ ည့် ရန   ခပ ရခမ ပ ုံ 

Table 19.  ရခမ ရအ က ့် ရ အ  ည့် အ ရသွျိုး  လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  WHO Guideline ခ င  ့် န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့်  

ရ  ့် ခပ ခခ င ့်ျိုး 
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၅ . ၃ . ၆ ရခမ ဆီ လွှ အ  ည့် အ ရသွျိုး  (Soil Quality) 

ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့်မှု မ  ှ စ ဉ့်  ရခမ ဆီ လွှ အ  ည့် အ ရသွျိုး အ ျိုး သ  ှ န  ုံ င ့်  

ရ ျိုး  ရခမ ဆီ လွှ အ  ည့် အ ရသွျိုး န မူ န ာ  ယူ၍  ဓ  တ့် ခွဲ စ မ့်ျိုး သ ပ့် ခခင ့်ျိုး အ ျိုး ၁ ၆ - ၈ - ၂ ၀ ၂ ၄   က ့် ရန  

တွ င ့်  ရဆ င ့်  ွ က ့် ခဲ ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဧ   ယ မှ  မူ လ က  ယ ရခမ အ မ   ျိုး အစ  ျိုး ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။  

ရခမ ဆီ လွှ န မူ န ာ အ ျိုး Zipper Bag ခ င  ့်  ယူ ၍  ဓ  တ့် ခွဲ ခ န ့်ျိုး သ ုံ ရပ ျိုး ပ ုံ စ မ့်ျိုး သ ပ့် ခခင ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  

 လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  အ မ   ျိုး သ ျိုး အ ဆ င  ့် သ တ့် မှ တ့် သ ည ့် စ  န ှု န ့်ျိုး မ  ှ ရသျိုး ၍  Canadian Soil Quialty 

Guidelines for the Protection of Environmental and Human Health (2007) ခ င  ့်  

န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် ၍ တ င ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 

တ ုံ င ့်ျိုး တ   ှ သ ည ့်  လ ေ့် မ  ျိုး အ   စ ီ မ က  န ့်ျိုး  ှ ရခမ ဆီ လွှ အ  ည့် အ ရသွျိုး မှ  CSQG  

လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် စ  န ှု န ့်ျိုး ရဘ  င ့် အ တွ င ့်ျိုးဝ င ့် ရ  က ့် ရကက  င ့်ျိုး  ရလ လ ရတွွေ့  ှ  သ ခ င  ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး 

ဧ   ယ  ှ  ရခမ ဆီ လွှ အ  ည့် အ ရသွျိုး  ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှုမ  ှ ရကက  င ့်ျိုး သ ုံျိုး သ ပ့်  ပါ သ ည့် ။  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ န ီျိုး တွ င ့် ရခမ ဆီ လွှ အ ျိုး ည စ ့် ညမ့်ျိုး ရစ သ ည ့်  ရခမ ဆီ လွှ သ ုံ စ  မ ့် ဝ င ့် န  ုံင့် ရသ  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး  

မ  ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့်မှု မ  ှ ခခ င ့်ျိုးရ ကက  င  ့်  ရခမဆီ လွှ အ  ည့် အ ရသွျိုး ရက  င ့်ျိုး မွ န ့် မှု  ှ ဆဲ ခ စ ့် ရကက  င ့်ျိုး 

သ ုံျိုး သ ပ့်  ပါ သ ည့် ။ 
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Figure 30. ရခမ ဆီ လွှ အ  ည့် အ ရသွျိုး န မူ န ာ ရက  က ့် ယူ သ ည ့်  တ ည့် ရန   ခပ ရခမ ပ ုံ 

Table 20. ရခမ ဆီ လွှ အ  ည့် အ ရသွျိုး  လ ေ့် မ  ျိုး အ ျိုး  CSQG ခ င  ့်  န  ှုင့်ျိုး ယှ ဉ့် ရ  ့် ခပ ခခ င ့်ျိုး 
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၅ . ၄ တ စ့် ဆ င ့် ခှံ ကြိ န့်ျိုး ဂ ဏန့်ျိုး အ ခ က့် အ လ က့်မ  ျိုး ရက က့် ယူ ခခ င့်ျိုး 

တ စ ့် ဆ င  ့် ခ က  န ့်ျိုး ဂ ဏန ့်ျိုး အ ခ က ့် အ လ က ့် ရက  က ့် ယူ ခခ င ့်ျိုး  (Secondary Data Collection) 

အ ျိုး  အ ဓ  က အ ျိုး ခ င  ့်  မ ရက ွျိုး မမ   ွေ့ န ယ့်အ ရထွ ရထွ အုံ ပ့် ခ  ပ့် ရ ျိုး ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န န ှ င  ့်  Myanmar 

Information Management Unit (MIMU) Website မ  ျိုး   ယူ ရ  ့် ခပ ပါ သ ည့် ။ 

 

Figure 31.  မ ရက ွျိုး မမ   ွေ့ န ယ့် အ တွ င ့်ျိုး  ှ  အ မ့် ရထ င ့် စ ုံ န ှင  ့်  က   ျိုး / မ အ ရ အ တွ က ့် က  ုံ မမ  ွေ့ ရပ ေါ် န ှ င  ့် 

ရက  ျိုး လ က ့် ခ င  ့် ခွဲ ခခ ျိုး သ ည ့် ဇ ယ ျိုး 
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Figure 32.  လူ ဦျိုး ရ အ ျိုး  အ သ က ့် အုံ ပ့် စ ုံအ လ ုံ က ့် ခွဲ ခခ ျိုး သ ည ့် ဇ ယ ျိုး 
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Figure 33.  အ သ က ့်  ( ၅ ) န ှစ ့် မှ  ( ၂ ၉ )  န ှ စ ့်အ တွ င ့်ျိုး  က   ျိုး /  မ  လူ ဦျိုး ရ အ လ ုံ က ့်  ရက   င ့်ျိုး တ က ့် သူ  

အ ရ အ တွ က ့် 

 

Figure 34.  မမ   ွေ့ န ယ့် ၏  ပ ည အ  ည့် အ ခ င ့်ျိုး ခပ ပ ုံ 
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Figure 35.  အ သ က ့် အုံ ပ့် စ ုံ အ လ ုံ က ့်  လူ ဦျိုး ရ တွ င ့် ပါ ဝ င ့် သ ည ့်  လုံ ပ့် သ ျိုး အ င ့် အ ျိုး န ှ င  ့်  

အ လုံ ပ့် လ က ့် မဲ   ခ ုံ င ့် န ှုန ့်ျိုး 

 

Figure 36.  လုံ ပ့် သ ျိုး အ င ့် အ ျိုး တွ င ့် မ ပါ ဝ င ့် သ ည ့်  အ သ က ့်  ( ၁ ၀ ) န ှ စ ့်န ှ င  ့် အ ထ က ့်လူ ဦျိုး ရ က  ုံ  

  ခ ုံ င ့် န ှု န ့်ျိုး ခ င  ့် ရ  ့် ခပ ခခ င ့်ျိုး 
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Figure 37.  အ လုံ ပ့် အ က  ုံ င ့် အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး အလ ုံ က ့်  အ လုံ ပ့် လုံ ပ့် သူ အ ရ အ တွ က ့် န ှ င  ့်    ခ ုံ င ့် န ှု န ့်ျိုး 

 

Figure 38.  အ လုံ ပ့် လုံ ပ့် သူ ဦျိုး ရ အ ျိုး  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး အ လ ုံ က ့်  ခွဲ ခခ ျိုး ရ  ့် ခပ ခခ င ့်ျိုး 
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Figure 39.  မမ   ွေ့ န ယ့်  ှ  လူ ဦျိုး ရ န ှ င  ့်  မ သန ့် စ ွ မ့်ျိုး သူ အ ရ အ တွ က ့် အ ျိုး  အ သက ့် အုံ ပ့် စ ုံ အ လ ုံ က့်  

န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် ရ  ့် ခပ ခခင ့်ျိုး 

 

Figure 40.  အ မ့် ရထ င ့် စ ုံ အ လ ုံ က ့်  ရန အ မ့်အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး အ ျိုး   ခ ုံ င ့် န ှုန ့်ျိုး ခ င  ့် ရ  ့် ခပ ခခင ့်ျိုး  
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Figure 41.  မမ   ွေ့ န ယ့် တွ င ့် အ သ ုံျိုး ခပ သ ည ့်  အ မ့် သ အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး အ လ ုံ က ့်   ခ ုံ င ့် န ှုန ့်ျိုး 

 

Figure 42.  ရသ က ့် ရ အ တွ က ့်  အဓ က အ သ ုံျိုး ခပ  သ ည ့် ရ အ မ   ျိုး အစ  ျိုး အ လ ုံ က ့်ခွဲ ခခ ျိုး ထ ျိုး  

သ ည ့်  အ မ့် ရထ င ့် စ ုံ   ခ ုံ င ့်န ှု န ့်ျိုး 
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Figure 43.  အ လ င ့်ျိုး ရ  င ့် အ တွ က ့်အ သ ုံျိုး ခပ  သ ည ့်  မီျိုး အ မ   ျိုး အ စ ျိုး ခ င  ့် ခွဲ ခခ ျိုး ထ ျိုး သ ည ့်  

အ မ့် ရထ င ့် စ ုံ မ  ျိုး ၏   ခ ုံ င ့်န ှု န ့်ျိုး 

 

Figure 44.  ခ က ့် ခပ  တ့် စ  ျိုး ရသ က ့်  န ့်  အ သ ုံျိုး ခပ  သ ည ့် ရလ င ့် စ  အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး န ှ င  ့်  အ သ ုံျိုး ခပ   

သ ည ့် အ မ့် ရထ င ့် စ ုံ   ခ ုံ င ့် န ှုန ့်ျိုး 
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Figure 45.  မမ   ွေ့ န ယ့် ၏  ယ ဉ့် အ သ ုံျိုး ခပ  မှုက  ုံ  တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး အ သ ုံျိုး ခပ  မှုန ှ င  ့်  န  ှု င ့်ျိုး ယှ ဉ့် ရ  ့် ခပ ခခ င ့်ျိုး 

 

Figure 46.  မမ   ွေ့ န ယ့် ၏  မ ုံျိုး  ွ သွ န ့်ျိုး မှုန ှ င  ့်  အ ပူ ခ  န ့် အ ရခခ အ ရန ခပ ပ ုံ 
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Figure 47.  မမ   ွေ့ န ယ့် အ တွ င ့်ျိုး  သ ဘ ဝ ရဘျိုးအ န တ   ယ့် က  ရ  က ့် ခဲ မှု န ှ င  ့်  ပ  က ့်စ ီျိုး ဆ ုံျိုး ရ  ှုျိုးမှု စ   င ့်ျိုး 

 

Figure 48.  မမ   ွေ့ န ယ့် အ တွ င ့်ျိုး ရန ထ ုံ င ့် သ ည ့်  လူ မ   ျိုး အ လ ုံ က ့် အ ရ အ တွ က ့် 
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Figure 49.  မမ   ွေ့ ခပ န ှ င  ့်  ရက  ျိုး လက ့် လူ ဦျိုး ရ အ ျိုး  အ သ က ့်  ( ၁ ၈ )  န ှ စ ့်  အ ထ က ့် န ှ င  ့်  ( ၁ ၈ ) 

န ှ စ ့် ရအ က ့် ခွဲ ခခ ျိုး ရ  ့် ခပ သ ည ့်  လူ ဦျိုး ရ စ  င ့်ျိုး 

 

Figure 50.  မမ   ွေ့ န ယ့် ၏  ရခမ အ သ ုံျိုး ခ မှု အ ရခခ အ ရန ခပ ပ ုံ 
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Figure 51.  သီျိုး န ှ စ  ုံ က ့်ပ   ျိုး ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု အ ရခခ ခပ ပ ုံ 

 

Figure 52.  မမ   ွေ့ န ယ့် ၏  ရမွျိုး ခမ ြူ ရ ျိုး န ှ င  ့်  အသ ျိုး ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု 
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Figure 53.  မမ   ွေ့ န ယ့် အ တွ င ့်ျိုး  စ က ့် မှု လ က ့်မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး  အ ရ အ တွ က ့်န ှ င  ့်  လုံ ပ့် သ ျိုး အ င ့် အ ျိုး  

အ သ ုံျိုး ခပ  မှု 

 

Figure 54.  မမ   ွေ့ န ယ့်  ှ  အ ကက ီျိုးစ  ျိုး အ လုံ ပ့် ရ  ုံမ  ျိုး န ှ င  ့်  လုံပ့် သ ျိုး အ င ့် အ ျိုး 
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Figure 55.  မမ   ွေ့ န ယ့်  ှ  အ လ တ့် စ  ျိုး အ လုံ ပ့်ရ  ုံ မ  ျိုး န ှင  ့်  လုံ ပ့် သ ျိုး အ င ့် အ ျိုး 

 

Figure 56.  မမ   ွေ့ န ယ့်  ှ  အ ရသျိုး စ  ျိုး အ လုံ ပ့် ရ  ုံ မ  ျိုး န ှင  ့်  လုံ ပ့် သ ျိုး အ င ့် အ ျိုး 
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Figure 57.  မမ   ွေ့ န ယ့်  ှ  အ မ့် တွ င ့်ျိုး စ က ့်မှုလ က ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုးမ   ျိုး  အ ရ အ တွက ့် န ှ င  ့်  လုံ ပ့် သ ျိုး  

အ င ့် အ ျိုး 

 

Figure 58.  မမ   ွေ့ န ယ့်  ှ  စ တ ုံျိုး ဆ ုံ င ့် န ှ င  ့်  အ ရ  င ့်ျိုး ဆ ုံ င ့် မ  ျိုး 
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Figure 59.  အ သ က ့် ရမ ွျိုး ဝ မ့်ျိုး ရကက  င ့်ျိုး လုံ ပ့်င န ့်ျိုး အ လ ုံ က ့်  အ လုံ ပ့် လုံ ပ့် သူ ဦျိုး ရ  

 

Figure 60.  မမ   ွေ့ န ယ့် ၏  ပ ည ရ ျိုး က ဏ္ဍ ှ  ဆ   /  ဆ   မ အ ရ အ တွက ့် န ှ င  ့် ရက  င ့်ျိုး သ ျိုး /  

ရက   င ့်ျိုး သူ အ ရ အ တွက ့် 
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Figure 61.  အ ရခခ ခ ပ ည အ ဆ င  ့် ရက   င ့်ျိုး မ  ျိုး  ှ  ဆ   အ င ့် အ ျိုးန ှ င  ့်  ရက   င ့်ျိုး သ ျိုး  

အ ရ အ တွ က ့် 
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၆ .  သ က့် ရ  က့် မှု ဆ န့်ျိုး စ စ့် ခခ င့်ျိုး နှ င ့်  ရလ   ခ မ ည  ့် နည ့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး   

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ၊  လူ မှု စ ီျိုးပ ွ ျိုး န ှင  ့်  က  န ့်ျိုးမ  ရ  ျိုး ဆ ုံ င ့်    အ ရကက  င ့်ျိုး အ ခ က ့် မ  ျိုး အ ရပေါ်  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရကက  င  ့် ခ စ ့်ရပ ေါ် လ န  ုံ င ့် သ ည ့်  သ က ့် ရ  က ့် မှုန ှ င  ့်  ရဘျိုး အ န တ   ယ့်  ှ မှု အ ဆ င  ့် အ တ န ့်ျိုး  

တ ုံ အ ျိုး ဆ န ့်ျိုး စ စ ့်  န ့်  သက ့် ရ  က ့် မှု ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် အ ျိုး  အ သ ုံျိုး ခပ ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး  

၏ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့်မှု မ  ျိုး ရကက  င  ့်  ခ စ ့် ရပ ေါ် လ န  ုံ င ့် သ ည ့်  သ က ့်ရ  က ့် မှု န ှ င  ့် 

ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့်  ှ မှု မ  ျိုး န ှ င  ့်  ယင ့်ျိုး တ ုံ န ှ င  ့် ဆက ့် စ ပ့် သ ည ့် ရလျှ  ခ မ ည ့် အ စ ီ အ မ မ  ျိုး က  ုံ  ဤ အ ခ န ့်ျိုး  

တွ င ့်  အ ရသျိုး စ  တ့် သ တ့် မှ တ့် ရ  ့် ထုံ တ့် ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  လ က ့်  ှ တွ င့်  

တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး က  လ ခ စ ့် ၍  တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င  ့်  လုံ ပ့်င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုးက  လ မ  ျိုး 

ဆ ုံ င ့်    သ က ့် ရ  က ့် မှု ဆ န ့်ျိုးစ စ ့် ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့် ခဲ ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး က ခ စ ့် န  ုံ င ့် သ မျှ  

လ ည့် ပ တ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည့် ခ စ ့် သ ခ င  ့် ပ တ့် သ မ့်ျိုး ရ ျိုး က  လ မ  ှ ရကက  င ့်ျိုး သ ုံျိုး သ ပ့် မှု အ   

ပ တ့် သ မ့်ျိုး ရ ျိုး က  လ ဆ ုံ င ့်    သ က ့် ရ  က ့် မှု ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး  ရ  ့် ထုံ တ့် သ တ့်မှ တ့် ထ ျိုး မှု  

မ  ှ ရကက  င ့်ျိုး ရ  ့် ခပ အ ပ့်ပါ သ ည့် ။  သ ုံ ခ စ ့် ၍ စ ီ မ က  န ့်ျိုး တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င  ့်  လ ည့် ပ တ့်ဆဲ က  လ  

အ တွ က ့်  ခ စ ့် ရပ ေါ် န  ုံ င ့် သ ည ့် သ က ့် ရ  က ့် မှုန ှ င  ့်  ရလျှ  ခ မ ည ့် အ စ ီ အ မ မ  ျိုး က  ုံ  ဤ အခ န ့်ျိုး တွ င့်  

ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ရ  ့် ထုံ တ့် အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 

၆ . ၁ သ က ့် ရ  က ့် မှု ဆ န ့်ျိုးစ စ ့် ခခင ့်ျိုး အ တွ က ့်  အသှံုံျိုး ခပ သ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး န ှ င ့်  ခ ဉ့်ျိုး က ပ့် မှု 

၆ . ၁ . ၁ သ က ့် ရ  က ့် မှု ဆ န ့်ျိုးစ စ ့် ခခင ့်ျိုး အ တွ က ့်  ခ ဉ့်ျိုးက ပ့် သ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး 

 စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရကက  င ့်ျိုး အ   ရ  ့် ခပ ခ က ့် န ှင  ့်  အ န ီျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် အ ရကက  င ့်ျိုး အ   မ   ျိုး ရ  ့် 

ခပ ခ က ့် အ ခ န ့်ျိုး  ှ  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် န ှင  ့်  လူ မှု ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ ုံ င ့်    အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုး အ ရပ ေါ်အ ရခခ ခ ၍  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရကက  င  ့် ခ စ ့်ရပ ေါ် န  ုံ င ့် သ ည ့်  သ သ ထ င ့်  ှ ျိုး သ ည ့်  ဆ ုံျိုး က    ျိုး န ှ င  ့်  ရက  င ့်ျိုး က   ျိုး 

သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး အ ျိုး  ရ  ့် ထုံ တ့် သ တ့် မှ တ့် ပါ သ ည့် ။ 

၆ . ၁ . ၂ ရလ လ မ ည ့် ဧ  ြိ ယ သ တ့် မှ တ့် ခခ င့်ျိုး 

 အ ဆ ုံ ခပ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  လ က ့်  ှ တွင ့် တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး က  လ ခ စ ့် မပ ီျိုး  ယ ရန  အ ခ  န ့် အ ထ  

ရေ သ ခ မ  ျိုး ၏  က န  ့် က ွက ့် ဆ န ဒ ခပ မ ှုန ှ င  ့်  တ ုံင ့် ကက  ျိုး ခ  မှု တစ ့် စ  ုံ တစ ့်   မ  ှ ခဲ ပါ ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရကက  င  ့်  

ခ စ ့် ရပ ေါ် သ ည ့်  အ ဓ  က ဆ ုံျိုးက    ျိုး သ က ့်ရ  က ့် န  ုံ င ့်မှု မ  ျိုး အ ခ စ ့်  အ မှုန ့် အ မွှ ျိုး ထွ က ့်  ှ မှု  

(Particulate Matters)၊  အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့ ထွ က ့်  ှ မှု  (Emission)၊  စ ွ န  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး န ှင  ့်  စ ွန  ့် ပ စ ့် ရ တ ုံ  
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အ ျိုး  သ တ့် မှ တ့် ရ  ့် ထုံ တ့် ပါ သ ည့် ။  သ ုံ ခ စ ့် ၍  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ တွက ့် ရလ လ မှု ဧ   ယ အ ျိုး  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ လ ယ့် ဗ ဟ ုံ မှ  ( ၁ )  က ီ လ ုံ မီ တ  အ ခ င ့်ျိုး ဝ က ့်က  ုံ သ တ့် မှ တ့် ပါ သ ည့် ။  ရလ လ မ ည ့်  

ဧ   ယ အ တွ င ့်ျိုး  စ  သ င ့် ရက   င ့်ျိုး ၊  ရဆျိုး ရ  ုံန ှ င  ့်  အ ထ င ့် က  ဘ သ ရ ျိုး အ ရဆ က ့်အ အ ုံ က ဲ သ ုံ   

Sensitive Receptor မ  ျိုးမ  ှ ရကက  င ့်ျိုး  ရတွွေ့  ှ  ပါ သ ည့် ။ 

 

Figure 62.  စ ီ မ က  န ့်ျိုး၏ ရလ လ သ ည ့် ဧ   ယ ခပ ပ ုံ 
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၆ . ၁ . ၃ သ က ့် ရ  က ့် မှု ဆ န ့်ျိုးစ စ ့် သ ည ့် န ည့်ျိုး လမ့်ျိုး 

အနီ်းပတ်ဝန််းက င်အပဖြအပနမ  ်းနှင ် သိသ ထင်ရှ ်းပသ  Receptors မ  ်းကို 

ဖပင််းထန်စွ ပ က်ဆီ်းပစသည ် အဆိုဖပိုစီမံကိန််း၏ အဓိကလုပ်ငန််းမ  ်းကို ြွဲဖြ ်းသတ်မှတ် 

ပပ်းနိုင်ပသ ပ က င ် သက်ပရ က်မှုအကဲဖြတ်ဖြင််း သိုို့မဟုတ် သက်ပရ က်မှုမ  ်းအပပေါ် 

ြွဲဖြမ််းစိတ်ဖြ ဖြင််းကို  EIA လုပ်ငန််းစဉ်၏ အ သ က ့် ရသွျိုး ရကက  ခ စ ့် ရကက  င ့်ျိုး  (UNEP၊ 2002)1 

က သတ်မှတ်ြဲ ပါသည်။ ထိုို့ပ က င ် EIA လုပ်ငန််းစဉ်တွင် သက်ပရ က်မှုမ  ်းအပပေါ် ြွဲဖြမ််း 

စိတ်ဖြ နိုင်ရန် မှန်ကန်ပသ နည််းလမ််းကိုပရ ်းြ ယ်ဖြင််းသည် အပရ်းကကီ်းပါသည်။ အဆိုဖပို 

စီမံကိန််းနှင ်ပတ်သက်၍ စီမံကိန််းမှပဆ င်ရ က်မည ်လုပ်ငန််းမ  ်းသည် စီမံကိန််း၏ သပဘ  

သဘ ဝနှင ် စီမံကိန််းအပပေါ်သက်ပရ က်မှုမ  ်းအ က ်းဆက်စပ်မှုကို ပြ ်ထုတ်ထ ်းနိုင် 

ဖြင််းပ က င ် ဖြစ်နိုင်ပဖြရှိပသ  သက်ပရ က်မှုမ  ်းနှင ်ပပါင််းစပ်က  စီမံကိန််းပ က င ် 

ဖြစ်ပပေါ်နိုင်သည ် သက်ပရ က်မှုဇစ်ဖမစ်မ  ်းကို လွယ်ကူစွ ြွဲဖြမ််းစိတ်ဖြ နိုင်ပါသည်။ 

မည်သိုို့ပင်ဆိုပစက မူ၊ စီမံကိန််းလုပ်ငန််းမ  ်း၊ စီမံကိန််းပ က င ် သက်ပရ က်မှုဖြစ်ပပေါ်နိုင် 

သည ် ဇစ်ဖမစ်မ  ်းနှင ် ဖြစ်ပပေါ်နိုင်သည ် သက်ပရ က်မှုမ  ်းအ က ်းဆက်စပ်မှုကို ြွဲဖြ ်း 

သတ်မှတ်နိုင်ရန်အတွက် EIA လုပ်ငန််းစဉ်တွင် ရို်းရှင််းပသ  သက်ပရ က်မှုြွဲဖြမ််းစိတ်ဖြ မှု 

နည််းလမ််းတစ်ြုလိုအပ်ပါသည်။ 

ဤစီမံကိန််းတွင် အကကံပပ်းပုဂ္ိိုလ်မ  ်းအပနဖြင ် ၎င််းတိုို့၏ ကျွမ််းက င်မှုဖြင ် ဆံု်းဖြတ် 

ဖြင််း၊ စီမံကိန််း၏ သပဘ သဘ ဝနှင ် ပက က်ယူထ ်းသည ် မူ လအပဖြြံက  န ့်ျိုး ဂ ဏ န ့်ျိုး 

အြ က်အလက်မ  ်း (Baseline Data) အပပေါ်အပဖြြံ၍ လက်ရှိစီမံကိန််း၏ သပဘ  

သဘ ဝနှင ် ထင်သ ဖမင်သ ပသ  စီမံကိန််းလုပ်ငန််းမ  ်းနှင ်ကိုက်ညီသည ် ရို်းရှင််းပသ  

သက်ပရ က်မှုအကဲဖြတ်ဖြင််းနည််းလမ််းတစ်ြုဖြစ်သည ် Significance or Importance – 

rated – Matrix method နည််းလမ််းကိုအသံု်းဖပိုထ ်းပါသည်။ ဤစီမံကိန််းတွင်အသံု်းဖပို 

သည ် Significance or Importance –rated – matrix method  နည််းလမ််းအပ က င််းကို 

စ  ပ ုံ ေ့် ခွဲ  ၆.၁.၃.၂ တွင် ရှင််းလင််းပြ ်ခပ အ ပ့်ပါသည်။ 

 
1UNEP, 2002.  Environmental Impact Assessment Training Resource Manual, 2nd edition. The Economics & Trade Branch, 

Division of Technology, Industry and Economics, UNEP. Available at http://www.environment.gov.au/net/eianet.html 

http://www.environment.gov.au/net/eianet.html
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၆.၁.၃.၁ သက ့်ရ  က ့်မှုမ  ျိုးက ြိုံ ရဖ ့်ထုံတ့်ခခင ့်ျိုး  (Impac t Iden tific ation) 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ထုတ်လုပ်မှုလုပ်ငန််းစဉ်ပ က င ် ဖြစ်နိုင်ပဖြရှိပသ  အက ိို်းသက်ပရ က်မှု 

မ  ်းကို စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ လုံပ့် င န ့်ျိုးစ ဉ့်အလိုက် ထည ်သွင််းစဉ််းစ ်းပပီ်း သက်ဆိုင်သည ် နယ်ပယ် 

အလိုက် သက်ပရ က်မှုမ  ်းကိုစ  စ စ ့် က   ကဏ္ဍအလိုက်ဖြစ်နိုင်ပဖြရှိပသ  သက်ပရ က်မှု 

မ  ်းအ ျိုး ရအ က ့် ပါ ဇ ယ ျိုး တွ င ့် အက ဉ််းြ ံို်းပြ ်ဖပအ ပ့်ပါသည်။  
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Table 21.  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ လုံ ပ့်င န ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့် မှု မ  ျိုး ရကက  င  ့် ခ စ ့်န  ုံ င ့် ရခ   ှ ရသ သက ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး 

စ ဉ့် သ က ့် ရ  က ့် မှု ခဖစ ့် ရစ သ ည ့်  စ ီ မှံ က ြိန့်ျိုး လုံ ပ့်င န ့်ျိုး မ  ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု ၏ ဇ စ ့် ခမ စ ့် ခဖ စ ့် န ြိုံ င့် ရခခ ှြိ ရသ  သ က ့် ရ  က ့် မှု 

တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး က  လ န ှ င ့်  လုံပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုး က  လ 

ရ ုံ ပ့် ပြိုံ င့်ျိုး ဆြိုံ င့်   ပ တ့်ဝ န ့်ျိုးက  င့်  (Physical Environment) 

၁ စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ တွ က ့်  အ ဓ  က လ ုံ အ ပ့် ရသ  

ရ အ  င ့်ျိုး အ ခမ စ ့် အ ခ စ ့်  ရခမရအ က ့် ရ က  ုံ  

ထုံ တ့် ယူ သ ုံျိုး စ ွဲ ခခ င ့်ျိုး  (Groundwater Extraction) 

✓ ရခမ ရအ က ့် ရ က  ုံ  အ ဓ  က ထ ျိုး သ ုံျိုး စ ွဲ ရသ  

ရေ သ ခ မ  ျိုး အ တွ က ့် ရခမ ရအ က ့် ရ ဆ ုံျိုးရ  ှုျိုးမှု  

ခ စ ့် န  ုံ င ့် ခခင ့်ျိုး 

ရခမ ရအ က ့် ရ  အ  င ့်ျိုး အ ခမ စ ့် အ ျိုး 

ထ ခ ုံ က ့် န  ုံ င ့် ခခ င ့်ျိုး  

(ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု ) 

✓ ရန ွ   သီ တွ င ့် ရခမရအ က ့် ရ လွှ န  မ ့် က  မ ှု 

ခပ ဿ န ာ ကက   ရတွွေ့  န  ုံ င ့် ခခ င ့်ျိုး 

ရခမ က ျွ မှု  (Land Subsidence) 

ခ စ ့် န  ုံ င ့် ခခင ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု ) 

၂ လျှ ပ့် စ စ ့် မီျိုး ပ က ့် သ ည ့် က  လ တွ င ့်  Back-up 

Generator မ  ျိုး  ရ မ င ့်ျိုးန ှ င ့် ခခင ့်ျိုး 

✓ Back-up Generatorမှ  ထုံ တ့် လွှ တ့်  အ ခ ုံျိုး  

အ ရင ွွေ့  (Greenhouse Gas Emission) မ  ျိုး  

ထွ က ့်  ှ ခခ င ့်ျိုး 

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ရလ ထုံ ည စ ့် ညမ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုး  

န ှ င  ့်   န ့် လ ုံ အ မ့်ဓ တ့် ရင ွွေ့ 

ထုံ တ့် လွှ တ့် ခခ င ့်ျိုး  

(ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု ) 

✓ အ  န ့် ေီ ဇ ယ့် ဂ င ့် န ရ တ မ  ျိုး ရကက  င  ့်  အ နျီိုး  

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့်  ဆူ ည သ ခ စ ့် ရပ ေါ် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

အ သ ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု 

(ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု ) 
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စ ဉ့် သ က ့် ရ  က ့် မှု ခဖစ ့် ရစ သ ည ့်  စ ီ မှံ က ြိန့်ျိုး လုံ ပ့်င န ့်ျိုး မ  ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု ၏ ဇ စ ့် ခမ စ ့် ခဖ စ ့် န ြိုံ င့် ရခခ ှြိ ရသ  သ က ့် ရ  က ့် မှု 

စ ွ န  ့် ပစ ့် ပ စ စ ည့်ျိုး  (Wastes) 

၃ က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး ပ စ စ ည့်ျိုး ထုံ တ့် ပ ုံျိုး မှု မ  ျိုး မှ  ပ လ တ့်စ တ စ ့်  

က ဲ သ ုံ  စ ွ န  ့် ပစ ့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး ထွ က ့်  ှ ခခ င ့်ျိုး 

✓ စ ွ န  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး စ န စ ့် တက   

သ မ့်ျိုး ဆ ည့်ျိုး ၊  စ ုံ ပ ုံ ၊    က ့် ဆီျိုး ခခင ့်ျိုး မ ခပ ခခ င ့်ျိုးန ှင  ့်  

အ ဆ ုံ ပါ  ပ လ တ့် စ တ စ ့် အ မ ှုက ့် မ  ျိုးက  ုံ  

ရလ ဟ ခပ င ့် မီျိုး ရ  ှုွေ့ ခခင ့်ျိုး 

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ရလ ထုံ ည စ ့် ညမ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု ) 

၄ စ က ့် ဆီ /  ရခ   ဆီ မ  ျိုး  စ န စ ့် တက   သ ုံ ရလှ င ့် ထ ျိုး  

မှု မ  ှ ခခ င ့်ျိုး 

✓   တ့် စ ဉ့် စ က ့် ဆီ ရခ   ဆီ မ  ျိုးရ ကက  င  ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး  

က  င ့် ည စ ့် ည မ့်ျိုးရ စ န  ုံင့် ခခ င ့်ျိုး  

မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် ခ စ ့် န  ုံ င ့် ခခ င ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု ) 

ဇီ ဝ ဆြိုံ င့်    ပ တ့် ဝန ့်ျိုး က  င့်  (Biological Environment) 

၅ လျှ ပ့် စ စ ့် မီျိုး ခပ တ့် ခ  န ့် တွ င ့် Backup generator 

ရမ  င ့်ျိုး န ှင ့် ခခ င ့်ျိုး 

✓ စ က ့် ရ  ုံ ရန   သ ည့်  ယ ခ င ့် က တ ည့်ျိုးက  

ယ ရခမ ခ စ ့် ခခင ့်ျိုး ရကက  င  ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့်  ှ  

အ ပ င ့် မ  ျိုး အ ရပ ေါ်  သ သ ထ င ့်  ှ ျိုး သ ည ့်  

ထ ခ ုံ က ့် မှု မ  ှ န  ုံင့် ရသ ့် လ ည့်ျိုး  စ က ့် ရ  ုံ အ တွ င ့်ျိုး မှ  

Back-up generators မ  ျိုး ရကက င  ့်  ရေသ ခ  

မ   ျိုး  င ့်ျိုးင ှ က ့် န ှင  ့်  တ  စ ဆ န ့် င ယ့် မ  ျိုး အ ရပ ေါ် 

ထ ခ ုံ က ့် န  ုံ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

ရေ သ ခ မ   ျိုး  င ့်ျိုးင ှ က ့် န ှင  ့်  တ  စ ဆ န ့်  

င ယ့် မ  ျိုး အ တွ က ့်   ှ  င ့်ျိုး စ ွဲ  ရန  င ့်ျိုး  

ရေ သ  (habitat) မ  ျိုး ရပ   က ့် ဆ ုံျိုး မှု  

ခ စ ့် န  ုံ င ့် ခခင ့်ျိုး ၊ 

(ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု )    
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လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွင့် က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုးန ှ င ့်  ရ ျိုး က င့်ျိုး လှံုံခခှံ ရ ျိုး (Occupational Health and Safety-OHS) 

၆ စ က ့် ရ  ုံ တွင ့် အ သ ုံျိုး ခပ  သ ည ့်  စ က ့် ယ န တ   ျိုး မ  ျိုး န ှ င  ့် 

ရမ  ့် တ မ  ျိုး  စ န စ ့် တ က  က  ုံ င ့် တွ ယ့် မှု မ  ှ ခခင ့်ျိုး 

✓ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး တွ င ့်  မရတ ့် တ ဆ  ထ ခ ုံက ့် 

မှု ခ စ ့် န  ုံင့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး အ ရပ ေါ်  

ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် ခ စ ့်ရပ ေါ် န  ုံ င ့် ခခ င ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု )    

၇ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့် အ တွ င ့်ျိုး အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ရခ   ့် လဲ  

ခခ င ့်ျိုး ၊  လ မ ့် က  ခခင ့်ျိုး န ှင  ့် စ က ့်ရ  ုံ အ တွ င ့်ျိုး  လုံ ပ့်င န ့်ျိုး သ ုံျိုး 

Forklist, Truck and Containers မ  ျိုး  တ ုံ က ့် မ  

ခခ င ့်ျိုး 

✓ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး က  ုံ ယ့် ခန ဓာ အ စ  တ့် အ ပ ုံ င ့်ျိုး 

မ  ျိုး  ထ ခ ုံ က ့် ေ ဏ့်    န  ုံ င ့် ခခင ့်ျိုး  

အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး အ ရပ ေါ်  

ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် ခ စ ့်ရပ ေါ် န  ုံ င ့် ခခ င ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု )    

ရဒ သ ခှံ မ  ျိုး  က  န ့်ျိုးမ ရ ျိုးန ှ င ့်  ရ ျိုးက င့်ျိုးလှံုံ ခခှံ ရ ျိုး (Community Health and Safety-CHS) 

၈ လျှ ပ့် စ စ ့် မီျိုး ခပ တ့် ခ  န ့် တွ င ့် Backup generator 

ရမ  င ့်ျိုး န ှင ့် ခခ င ့်ျိုး 

✓ Backup generatorမ  ျိုး မှ  ဆူ ည သ မ  ျိုး  

ထွ က ့်  ှ ခခ င ့်ျိုး 

ရ  ှ ည့် တွ င ့်  အ န ီျိုး ပ တ့်ဝ န ့်ျိုး က င ့်  ှ  

ရေ သ ခ မ  ျိုး ၌  အ ကက  ျိုး အ ရ  ုံ ဆ ုံ င ့်    

က  န ့်ျိုး မ ရ  ျိုး ထ ခ ုံ က ့် မှု ခ စ ့်န  ုံ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

(ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု )    

၉ ည အ ခ  န ့် တွ င ့် စ က ့်ရ  ုံ လ ည့် ပ တ့် ခခ င ့်ျိုး  ✓ ရေ သ ခ မ  ျိုး အ တွ က ့်  ဆူ ည သ ခ စ ့် ရပ ေါ် န  ုံင့် ခခ င ့်ျိုး ရေ သ ခ မ  ျိုး အ တွ က ့်  ဆူ ည သ  

ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု ခ စ ့် န  ုံ င ့် ခခင ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု )    
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၁ ၀ Forklift န ှ င  ့် Truck က  ျိုး မ  ျိုး ခ င  ့်  က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး မ  ျိုး 

န ှ င  ့်  က ုံန ့် ရခ   မ  ျိုး သ ယ့် ယူ ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့်  လုံပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့် 

သ ုံျိုး သ ယ့် ပ ုံ ယ ဉ့် မ  ျိုး  ရေ သ ခ  ပ့် က ွ က ့် အ တွ င ့်ျိုး 

ခ တ့် သ န ့်ျိုး သွ ျိုး လ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

✓ ရေ သ ခ မ  ျိုး အ ျိုး  မ ရတ ့် တ ဆ ထ ခ ုံ က ့်မှု  

(Accident) မ  ျိုး ခ စ ့်န  ုံ င ့် ခခ င ့်ျိုး 

ရေ သ ခ မ  ျိုး အ ျိုး  Accident ခ စ ့်န  ုံ င ့်  

ခခ င ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု )    

လူ မှု စ ီျိုး ပွ ျိုး ပ တ့် ဝန ့်ျိုး က  င့်  (Socio-economic Environment) 

၁ ၁ စ က ့် ရ  ုံ အ တွက ့်  ရေ သ ခ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ခန  ့် ထ ျိုး 

ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့်  စ ွ မ့်ျိုး ရဆ င ့်  ည့် ခမ င  ့် သ င ့် တ န ့်ျိုး မ  ျိုး ပ ုံ ခ  

ရပ ျိုး ခခ င ့်ျိုး   

✓ ရေ သ ခ မ  ျိုး အ တွ က ့်  အ လုံ ပ့် အ က  ုံင့်  အ ခွ င  ့် 

အ လ မ့်ျိုး မ  ျိုး တ ုံျိုး တ က ့် ခခင ့်ျိုး 

ရေ သ ခ မ  ျိုး ၏  လူ မှုစ ီျိုး ပွ ျိုးဘ ဝ  

အ ရပ ေါ်  ရက  င ့်ျိုးက    ျိုး သ က ့်ရ  က ့် မှု 

 ှ ခခ င ့်ျိုး 

(ရက  င ့်ျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့်မှု )    

၁ ၂ ရေ သ  ွ ွေ့ မ   ျိုး ရ ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုးမ   ျိုး တွ င ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  

တ က ့် စ ွ မ့်ျိုး သ မျှ က ူ ညီ လှြူ ေါ န ့်ျိုး ခခင ့်ျိုး 

✓ စ က ့် ရ  ုံ ရကက  င  ့် ရေ သ ခ မ  ျိုး ၏  လူ ရန မှုဘ ဝ  

ခမ င  ့် မ ျိုး လ န  ုံင့် ခခ င ့်ျိုး 

ရေ သ တွ င ့်ျိုး ရေ သ ခ မ  ျိုး ၏  လူ မှု  

စ ီျိုး ပွ ျိုး ဘ ဝ  ခမ င  ့် မ ျိုး လ ခခ င ့်ျိုး  

( ရက  င ့်ျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့်မှု )    

ရ ျိုးအနတ  ယ့်ခဖစ ့်နြိုံင့်ရခခနငှ ့်  ရ ျိုးအန တ  ယ့်မ  ျိုး ( R isk an d Haz ar ds) 

၁ ၃ စ က ့် ရ  ုံဝ င ့်ျိုး အ တွ င ့်ျိုး စ ည့်ျိုး က မ့်ျိုး မဲ  ရဆျိုး လ ပ့်  

ရသ က ့် ခခ င ့်ျိုး ၊  အ ုံ မ င ့်ျိုး ရဟ င ့်ျိုး န ွမ့်ျိုး ရသ  လျှ ပ့် စ စ ့်  

ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး  ပ  ုံ မှ န ့် မစ စ ့် ရဆျိုးဘ ဲ  အ သ ုံျိုး ခပ  ခခင ့်ျိုး  

✓ စ ည့်ျိုး က မ့်ျိုးမ ဲ  ရဆျိုး လ ပ့် ရသ က ့် ခခင ့်ျိုး ၊  

မီျိုး ရလ င ့် လွ ယ့် သ ည ့်  ရလ င ့် စ  မ   ျိုး ထ ျိုး ှ  

မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် ကက   ရတွွေ့ န  ုံ င ့် ခခင ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု )    
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ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့်  လျှ ပ့်စ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး ရဟ င ့်ျိုး န ွမ့်ျိုး  

ရပ ါ က ့် မပဲ ၍ လျှ ပ့် စ စ ့် ရ ှ  ခ့် ခ စ ့် ခခ င ့်ျိုး 

၁ ၄ အ ရ ျိုး ရပ ေါ်  မီျိုး မင   မ့်ျိုး သ တ့် ရ ျိုး န ှ င  ့်  ရ  ရဘ ျိုး  

အ န တ   ယ့် က  က ွ ယ့် ရ ျိုး က ဲ သ ုံ  သ င ့် တ န ့်ျိုး မ  ျိုး န ှ င  ့်  

ပ တ့် သ က ့် ၍  ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး မ  ျိုး တွ င ့်  အ သ ပ ည ရပျိုး မှု  

န ည့်ျိုး ပါ ျိုး ခခင ့်ျိုး န ှင  ့်  သ င ့် တ န ့်ျိုးပ  ုံ ခ မှု မ  ှ ခခ င ့်ျိုး 

✓ စ က ့် ရ  ုံ တွင ့် မီျိုး ရဘ ျိုး န ှင  ့်  ရ ရဘျိုး အ န တ   ယ့်  

ခ စ ့် ရပ ေါ် န  ုံ င ့် ခခင ့်ျိုး 

မီျိုး ရဘ ျိုး န ှင  ့်  ရ ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့်  

ကက   ရတွွေ့  န  ုံ င ့် ခခ င ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု )    

၁ ၅ မီျိုး ရလ င ့် လွ ယ့် /  ရပါ က ့်က ွဲ န  ုံ င ့် ရသ ရလ င ့် စ  ဆီ  

မ  ျိုး က  ုံ  စ န စ ့် တက  ထ ျိုး သ ုံ မှု မ  ှ ခခ င ့်ျိုး 

✓ ရလ င ့် စ  ဆီ မ  ျိုးက  ုံ စ န စ ့် တက  ထ ျိုး သ ုံ မှု  

မ  ှ ခခ င ့်ျိုး ရကက  င  ့်  စ က ့် ရ  ုံ အ တွင ့်ျိုး  အ ခ  န ့်မ ရ ွျိုး  

မီျိုး ရလ င ့် န  ုံင့် ရခခ ခမ င  ့်မ ျိုး ခခ င ့်ျိုး 

မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့်  ကက   ရတွွေ့  န  ုံ င ့်  

ခခ င ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု )    

၁ ၆ တ ဝ န ့် က  ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး မ  ျိုး က  စ က ့်ရ  ုံ သ ုံျိုး  လျှ ပ့် စ စ ့်  

ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ  ရပါ  ဆ စ ွ က  ုံင့် တွ ယ့် အ သ ုံျိုး ခပ  ခခ င ့်ျိုး 

✓ စ က ့် ရ  ုံ တွင ့် မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့်  အ ခ  န ့်မ ရ ွျိုး  

ခ စ ့် ရပ ေါ် န  ုံ င ့် ခခင ့်ျိုး 

မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့်  ကက   ရတွွေ့  န  ုံ င ့်  

ခခ င ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု )    
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၆ . ၁ . ၃ . ၂ သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး က ြိုံ  အကဲ ခဖ တ့် ခခ င့်ျိုး  ( Im p a c t  E v a l u a t i o n ) 

Importance-rated matrix method တွင် ပတ်ဝန်ေးကျင်ဆှိုင်ေော ဇာစ် မစ်မျောေးန င ် 

စီမံကှိန်ေး စှိတ် ပှိုင်ေး လှိုက် ခွွဲ ခောေးသှိေ ှိနှိုင်မသောမ ကောင ်  မေေးကကီေးမှု မပေါ်   ကွဲ ြတ် 

 မ တ်မပေး ခင်ေးသည်  မေေးကကီေးပါမ ကောင်ေး  သုမတသီ Glasson  ြွွဲွဲ့2 မ   2005 ခုန စ်တွင် 

မ တ်တမ်ေးတင်ခွဲ ပါသည်။ ထှိုို့  ပင် သက်မေောက်မှုတစ်ခုစီ၏ နှိှုင်ေးေ မေေးပါမှု မပေါ် 

 မ ခခံ၍ သင ်မလျော်မသော  ကွဲ ြတ်ေမ တ်မျောေးမပါင်ေး ခင်ေးသည် ေလဒ် 100%  မပေါ်တွင် 

 မ ခခံထောေးပါသည်။ မနာက်ဆံုေးတွင်  ချက်တစ်ခုစီ မပေါ် သက်မေောက်မှုကှိုတှိုင်ေးတောေန် 

 တွက်  ကွဲ ြတ်ေလဒ်န င ် သက်မေောက်မှုကှိုမ မ ောက် ခင်ေး ြင ် ပတ်ဝန်ေးကျင် မပေါ် 

သက်မေောက်မှု ြစ်မစနှိုင်သည်  ဇာစ် မစ်တစ်ခုချင်ေးမ ကောင ်  ြစ်မပေါ်လောနှိုင်သည ် 

သက်မေောက်မှုေလဒ် ောေး တွက်ချက်ေေ ှိပါသည် (Elliott, M. 2014)3။ 

အထက်ပြ ်ဖပပါ ပည ရှင်မ  ်း၏ ယူဆပတွ်းပြေါ်မှုမ  ်းအပပေါ် အပဖြြံ၍ အကကံပပ်း 

ပုဂ္ိိုလ်မ  ်းအပနဖြင ် အဆိုဖပိုစီမံကိန််းပ က င ်ဖြစ်ပပေါ်နိုင်သည ် အက ိို်းသက်ပရ က်မှုမ  ်း 

၏ အပရ်းပါမှုကိုဆံု်းဖြတ်ရန် သက်ပရ က်အတိုင််းအတ ၊ ဖြစ်နိုင်ပဖြ (ခ စ ့် တ န ့် စ ွ မ့်ျိုး)၊ 

ပနောက်ဖပန်လှည ်နိုင်မှု၊ အစ ်းထို်းနိုင်စွမ််း၊  က ြ နိ်နှင ် သက်ပရ က်မှုဖပင််းအ ်းစသည ် 

အဓိကက ပသ  သက်ပရ က်မှုလကခဏ ပဖြ က်ရပ်အပပေါ် အပဖြြံ၍ ပြ ်ထုတ်ထ ်းသည ်  

Importance-rated matrix method နည််းလမ််းကို အသံု်းဖပိုထ ်းပါသည်။  

သက်ပရ က်မှုမ  ်း၏ သိသ ထင်ရှ ်းမှု (Significance) ကို အကဲဖြတ်ဖြင််းမဖပိုမီ၊ 

ဤအကဲဖြတ်မှုနည််းလမ််းတွင်အသံု်းဖပိုသည ် သက်ပရ က်မှုမ  ်း၏လကခဏ ရပ်တစ်ြုစီကို 

နော်းလည်ရန်အပရ်းကကီ်းပါသည်။ ပအ က်တွင်ပြ ်ဖပထ ်းပသ အြ က်မ  ်းသည် အဆိုပါ 

အဓိကလကခဏ မ  ်းအပပေါ် အပသ်းစိတ်ရှင််းလင််းြ က်မ  ်းဖြစ်ပါသည်- 

(က)   က ် သ ရ ော က ် မ ှု အ တ  ု င ် ်း အ တ ောဆိုသည်မှ  အထူ်းသဖြင ် ထိြိုက်မှုပ က င ်ြံစ ်းရမည ် 

ဧရိယ ၊ ြံု်းအုပ်ထ ်းပသ ဧရိယ နှင ် ဖြနို့်ပဝနိုင်မှုအတွက် သက်ပရ က်မှုဆိုင်ရ  

ဝိပသသလကခဏ မ  ်းထဲမှတစ်ြုဖြစ်သည်။ အက ိို်းသက်ပရ က်မှုအတိုင််းအတ  

အ ်း "သက်ပရ က်မှုပ က င ်ြံစ ်းရသည ် ဧရိယ  သိုို့မဟုတ် ပဖမဖပင်သက်ပရ က်မှု 

 
2Glasson, J., Therivel, R., & Chadwick, A. (2005). Introduction to environmental impact assessment. 3rd edition, 
Routledge. 
3 Elliott, M. (2014). Environmental Impact Assessment in Australia: Theory and practice, (6th Edition) 
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လွှမ််းမို်းမှုအတွက် အက ဉ််းြ ိုပ်ပြ ်ဖပြ က်” အဖြစ် အဓိပပါယ်သတ်မှတ်နိုင်ပါသည်။ 

အဆိုဖပိုစီမံကိန််းအပပေါ် အပသ်းစိတ်အကဲဖြတ်မှုပဆ င်ရ က်ပနစဉ်က လအတွင််း 

သက်ပရ က်မှုဆိုင်ရ  ဝိပသသလကခဏ မ  ်းကို ထပ်မံပြ ်ထုတ်ရန်အတွက ့်လည််း 

အသံု်းဝင်ပါသည်။ သက်ပရ က်မှုအတိုင််းအတ အတွက် အမှတ်ပပ်းရမည ် နယ်ပယ် 

၄ ြုမှ  စီမံကိန််းဧရိယ ၊ ပေသ/ြရိုင်၊ ဖပည်နယ်/တိုင််းပေသကကီ်း၊ နိုင်ငံတွင််းနှင ် 

နိုင်ငံတက နယ်ပယ်တိုို့ဖြစ်ပါသည်။ သက်ပရ က်မှုမ  ်း၏ အပရ်းပါမှုကို ဆံု်းဖြတ် 

နိုင်ရန် သက်ပရ က်မှုအတိုင််းအတ ၏ အမှတ်ပပ်းစနစ် သိုို့မဟုတ် အဆင ် 

သတ်မှတ်ြ က်ကို ရအ က ့် ပါ ဇ ယ ျိုးတွင် ပြ ်ဖပထ ်းပါသည်။  

Table 22.  သ က ့် ရ  က ့် မှု  အ တ ုံ င ့်ျိုး အ တ  (E) အ တွ က ့်  အ မှ တ့် ရပ ျိုး စ န စ ့်  သ ုံ မ ဟုံ တ့်  အ ဆ င  ့်  

သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် 

Weight Descriptor Description 

1 Site 
Only the site and/or 500-meter radius from the site 

will be affected 

2 Local / District 

Local area/ district (neighboring properties, 

transport routes and adjacent towns or villages) will 

be affected 

3 
Province/ 

Region 
Entire province or region will be affected 

4 
International 

and National 
Country will be affected 

 

(ြ)  က ် သ ရ ော က ် မ ှု င ြေ စ ် န  ု င ် သ င ြေသည် သက်ပရ က်မှုလကခဏ မ  ်းထဲမှတစ်ြုဖြစ်ပပီ်း 

အထူ်းသဖြင ် သက်ပရ က်မှုတစ်ြုဖြစ်ပပေါ်လ နိုင်ပဖြ ရှိ မရှိကို မှန််းဆဖြင််း ဖြစ်ပါ 

သည်။ သက်ပရ က်မှု၏ဖြစ်နိုင်ပဖြကို "အက ိို်းသက်ပရ က်မှုဖြစ်ပပေါ်နိုင်ပဖြ ရှိ/ မရှိ 

အပပေါ်ြနို့်မှန််းြ က်" ဟု အဓိပပါယ်ြွင ်ဆိုနိုင်ပါသည်။ သက်ပရ က်မှု ဖြစ်နိုင်ပဖြ 

အတွက် အမှတ်ပပ်းရမည ် နယ်ပယ် ၄ ြုမှ  မဖြစ်နိုင်၊ ဖြစ်နိုင်ပဖြရှိသည်၊ 

ဖြစ်နိုင်သည်၊ အတိအက ဖြစ်နိုင်သည်တိုို့ ဖြစ်ပါသည်။ သက်ပရ က်မှုဖြစ်နိုင်ပဖြကို 

ဆံု်းဖြတ်နိုင်ရန် သက်ပရ က်မှုအတိုင််းအတ ၏ အမှတ်ပပ်းစနစ် သိုို့မဟုတ် အဆင ် 

သတ်မှတ်ြ က်ကို ရအ က ့် ပါ ဇ ယ ျိုး ခ င  ့်ပြ ်ဖပအ ပ့်ပါသည်။  
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Table 23.  သ က ့် ရ  က ့် မှု ခ စ ့်န  ုံ င ့် ရခခ (P) အ တွ က ့်  အ မှ တ့် ရပ ျိုးစ န စ ့်  သ ုံ မ ဟုံ တ့်  အ ဆ င  ့်  

သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် 

Weight Descriptor Description 

1 Unlikely Unlikely to occur (0-25% probability of occurring) 

2 Possible May occur (26-50% chance of occurring) 

3 Probable Likely to occur (51-75% chance of occurring) 

4 Definite Will certainly occur (76-100% chance of occurring) 

 

(ဂ)  က ် သ ရ ော က ် မ ှု ၏ သ န ောက ် င ပ န ် လ ှ ည  ်န  ု င ် မ ှုကို “သက်ပရ က်မှုမဖြစ်ပတ  သည ်ပနောက် 

မူလပတ်ဝန််းက င်အပဖြအပနသိုို့ ဖပန်သွ ်းနိုင်သည ်စွမ််းရည်” ဟု (Alberta အစို်းရ၊ 

2010) မှ အဓိပပါယ်ြွင ်ဆိုထ ်းပါသည်။ သက်ပရ က်မှု၏ပနောက်ဖပန်လှည ်နိုင်ပဖြ 

အတွက် အမှတ်ပပ်းရမည ် နယ်ပယ် ၄ ြုမှ  လံု်းဝပနောက်ဖပန်လှည ်နိုင်ဖြင််း၊ 

တစ်စိတ်တစ်ပိုင််းသ  ပနောက်ဖပန်လှည ်နိုင်ဖြင််း၊  ပနောက်ဖပန်လှည ်နိုင်ရံုသ ရှိဖြင််း 

နှင ် လံု်းဝပနောက်ဖပန်မလှည ်နိုင်ဖြင််းတိုို့ဖြစ်ပါသည်။ သက်ပရ က်မှုပနောက်ဖပန် 

လှည ်နိုင်မှုကိုဆံု်းဖြတ်နိုင်ရန် သက်ပရ က်မှုအတိုင််းအတ ၏ အမှတ်ပပ်းစနစ် 

သိုို့မဟုတ် အဆင ်သတ်မှတ်ြ က်ကို ရအ က ့် ပါ ဇ ယ ျိုး ခ င  ့်ပြ ်ဖပအ ပ့်ပါသည်။ 

Table 24.  သ က ့် ရ  က ့် မှု ရန ာက ့် ခပ န ့် လှည ့် န  ုံ င ့် ရခခ  (R) အ တွ က ့် အ မှ တ့် ရပ ျိုးစ န စ ့် သ ုံ မ ဟုံ တ ့်  

အ ဆ င  ့် သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် 

Weight Descriptor Description 

1 
Completely 

reversible 

The impact is reversible with implementation of 

minor mitigation measures 

2 Partly reversible 
The impact is partly reversible but more intense 

mitigation measures are required 

3 Barely reversible 
The impact is unlikely to be reversed even with 

intense mitigation measure 

4 Irreversible 
The impact is irreversible and no mitigation 

measure exist. 
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(ဃ) သက်မေောက်မှု စောေးထှိုေးမေနှိုင် ခင်ေးကှို " စောေးထှိုေး၍မေမသော  ေင်ေး  မစ်ပမောဏ" 

ဟု  ဓှိပပါယ်ြွင ်ဆှိုနှိုင်ပါသည်။ သက်ပရ က်မှု အစ ်းထို်းမရနိုင်ဖြင််းအတွက် အမှတ် 

ပပ်းရမည ်နယ်ပယ် ၄ ြုမှ  လံု်းဝဆံုေးရံှုေးမှုမေ ှိ ခင်ေး၊  နည်ေးငယ်ဆံုေးရံှုေး ခင်ေး၊  လယ် 

 လတ်ဆံုေးရံှုေး ခင်ေးန င ် လံုေးဝ စောေးထှိုေးမေ ခင်ေးတှိုို့  ြစ်ပါသည်။ သက်ပရ က်မှု အစ ်း 

ထို်းမရနိုင်ဖြင််းကိုဆံု်းဖြတ်နိုင်ရန် သက်ပရ က်မှုအစ ်းထို်းမရနိုင်ဖြင််း၏ အမှတ်ပပ်း 

စနစ် သိုို့မဟုတ် အဆင ်သတ်မှတ်ြ က်ကို ရအ က ့် ပါ ဇ ယ ျိုး ခ င  ့်ပြ ်ဖပအ ပ့်ပါသည်။ 

Table 25. သ က ့် ရ  က ့် မှု အ စ  ျိုး ထ ုံျိုးမ  န  ုံ င ့် ခခ င ့်ျိုး (I) အ တွက ့်  အ မှ တ့် ရပျိုး စ န စ ့်  သ ုံ မ ဟုံ တ ့်  

အ ဆ င  ့် သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် 

Weight Descriptor Description 

1 No loss  No loss of resource 

2 Low Marginal loss of resource 

3 Medium Significant loss of resources 

4 High Complete loss of resources 
 

(င)  က ် သ ရ ော က ် မ ှု က က ော ြေ ျ  န ်ကို "တန်ြို်းရှိပသ ပဂဟစနစ်အစိတ်အပိုင််းတစ်ြုအပပေါ် 

အက ိို်းသက်ပရ က်မှုရှိနိုင်သည ် အြ နိ်က လ သိုို့မဟုတ် ရှ ပြွပတွွေ့ရှိနိုင်ဆဲဖြစ်နိုင် 

သည ်အြ နိ်က လ" အဖြစ် Alberta Environment မှ အဓိပပါယ်ြွင ်ဆိုထ ်းပါသည်။ 

သက်ပရ က်မှု က ြ နိ်အတွက် အမှတ်ပပ်းရမည ် နယ်ပယ် ၄ ြုမှ  က လတို၊ 

က လလတ်၊ က လရှည်နှင ် အပမဲတမ််းတိုို့ဖြစ်ပါသည်။ သက်ပရ က်မှု က ြ နိ်ကို 

ဆံု်းဖြတ်နိုင်ရန် သက်ပရ က်မှု က ြ နိ်၏ အမှတ်ပပ်းစနစ် သိုို့မဟုတ် အဆင ် 

သတ်မှတ်ြ က်ကို ရအ က ့် ပါ ဇ ယ ျိုး ခ င  ့်ပြ ်ဖပအ ပ့်ပါသည်။ 

Table 26. သ က ့် ရ  က ့် မှု ကက  ခ  န ့်  (D) အ တွ က ့် အ မှ တ့် ရပ ျိုး စ န စ ့်  သ ုံ မ ဟုံ တ့်  အ ဆ င  ့် 

သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် 

Weight Descriptor Description 

1 Short term 

The impact and its effects will either disappear with 

mitigation or will be mitigated through natural process 

in a span shorter than the construction phase (0-1 

year), or the impact and its effects will last for the 

period of a relatively short construction period and a 
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limited recovery time after construction, thereafter it 

will entirely have negated (0-2 years) 

2 
Medium 

term 

The impact and its effects will continue or last for some 

time after the construction phase but will be mitigated 

by direct human action or by natural processes 

thereafter (2-10 years) 

3 Long term 

The impact and its effects will continue or last for the 

entire operational life of the project development, but 

will be mitigated by direct human action or by natural 

processes thereafter (10-50 years) 

4 Permanent 

The only class of impact that will be non-transitory. 

Mitigation measures either by man or natural process 

will not occur in such a way or such a time span that the 

impact can be considered temporary (Indefinite) 

 

(စ)  က ် သ ရ ော က ် မ ှု င ပ င ် ်း အ ော ်းကို "လူမှု-စီ်းပွ ်းပရ်း သိုို့မဟုတ် သဘ ဝပတ်ဝန််းက င်ဆိုင် 

ရ ရှုပထ င ်မ  ်းအပပေါ် သက်ပရ က်မှု၏ ဖပင််းထန်မှု သိုို့မဟုတ် က ယ်ဖပနို့်ပသ  

ပြ ်ဖပြ က်" အဖြစ် အဓိပပါယ်ြွင ်ဆိုနိုင်ပါသည်။ သက်ပရ က်မှု၏ဖပင််းအ ်းကို 

အနိမ ်၊ အလတ်၊ အဖမင ်၊ အလွန်ဖမင ်မ ်းဟူ၍ အမ ိို်းအစ ်း (၄) မ ိို်း ြွဲဖြ ်းနိုင်ပါသည်။ 

သက်ပရ က်မှုဖပင််းအ ်းကိုဆံု်းဖြတ်နိုင်ရန် သက်ပရ က်မှုဖပင််းအ ်း၏ အမှတ်ပပ်း 

စနစ် သိုို့မဟုတ် အဆင ်သတ်မှတ်ြ က်ကို ရအ က ့် ပါ ဇ ယ ျိုး ခ င  ့်ပြ ်ဖပအ ပ့်ပါသည်။ 

Table 27.  သ က ့် ရ  က ့် မှု ခပ င ့်ျိုး အ ျိုး  (M) အ တွ က ့်  အ မှ တ့် ရပ ျိုး စ န စ ့်  သ ုံ မ ဟုံ တ့်  အ ဆ င  ့်  

သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် 

Weight Descriptor Description 

1 Low 
Impact affects the quality, use and integrity of the 

system, component in a way that is barely perceptible.  

2 Medium  

Impact alters the quality, use and integrity of the system, 

component but system/ component still continues to 

function in a moderately modified way and maintains 

general integrity (some impact on integrity) 

3 High 

Impact affects the continued viability of the system/ 

component and the quality, use, integrity and 

functionality of the system or component is severely 
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impaired and may temporarily cease. (High costs of 

rehabilitation and remediation) 

4 Very High 

Impact affects the continued viability of the system/ 

component and the quality, use, integrity and 

functionality of the system or component permanently 

ceases and is irreversibly impaired (system collapse). 

Rehabilitation and remediation often impossible. If 

possible rehabilitation and remediation often 

unfeasible due to extremely high costs of rehabilitation 

and remediation.  

 

   ော ထ င ် ရ ှ ော ်း မ ှု (S) ဆိုသည်မှ  အပ က င််းအရ ၊ ဖပင််းထန်မှုစသည်တိုို့ပါဝင်ပသ  

သက်ပရ က်မှု၏ ဝိပသသလကခဏ မ  ်းအ ်းပပါင််းစပ်ပပီ်း စဉ််းစ ်းဆံု်းဖြတ်ရဖြင််း ဖြစ်ပါ 

သည်။ ဥပမ အ ်းဖြင ် သက်ပရ က်မှု၏အပ က င််းအရ ဆိုသည်မှ  စီမံကိန််း၏ လုပ်ငန််း 

ပဆ င်ရ က်မှုသည် ယင််းစီမံကိန််းဧရိယ အတွင််း၊  ပေသတွင််း၊ နိုင်ငံတွင််း သိုို့မဟုတ် 

ကမဘ လံု်းဆိုင်ရ အတွင််း က ပရ က်နိုင်ဖြင််း ရှိ/ မရှိ တိုင််းတ နိုင်သည ် ပထဝီဝင်စပက်းကို 

ရည်ညွှန််းဖြင််းဖြစ်ပပီ်း ဖပင််းအ ်း (Intensity) ဆိုသည်မှ  ပနောက်ြံအြ က်အလက်မ  ်းမှ  

ပသွြည်မှုဖပင််းအ ်း၊ ထိြိုက်နိုင်သည ်ဧရိယ ၊ သက်ပရ က်မှု၏ က ြ နိ်နှင ် ဖြစ်ပပေါ်လ နိုင် 

ပဖြ အလံု်းစံုစသည်တိုို့ပါဝင်ပသ  သက်ပရ က်မှု၏ဖပင််းအ ်းဟု အဓိပပါယ်ြွင ်ဆိုနိုင်ပါ 

သည်။  

အ ထ က ့် ရ  ့် ခပ ပါ အ ခ က ့် မ  ျိုး အ ခပ င ့်  က ျွ မ့်ျိုး က  င ့် သူ မ  ျိုး၏  အ ရတွွေ့ အ ကက   အ   အ ဆ ုံျိုး  

အ ခ တ့် အ ရပ ေါ် အ ရခခ ခ ၍ အ တ ုံ င ့် ပ င ့် ခ ပ ည  ှ င ့် မ  ျိုး သ ည့်  အ ဆ ုံ ခပ  ထ ျိုး ရသ စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ တွ က ့် 

အ က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး ၏  အ ရ ျိုး ပါ မှု က  ုံ ဆ ုံျိုး ခ တ့်  န ့်  လုံ ပ့်င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ခ  န ့် အ တွ င ့်ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုးမ   ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့် မှု ရကက  င  ့် ခ စ ့် ရပေါ် လ န  ုံ င ့် သ ည ့်  သ က ့် ရ  က ့် မှု ကက  ခ  န ့် ၊  

အ တ ုံ င ့်ျိုး အ တ ၊  ခ စ ့် န  ုံ င ့်ရခခ ၊  ခပ န ့် လ ည့် ခ စ ့် န  ုံ င ့် မှု ၊  အ စ ျိုး ထ ုံျိုး န  ုံ င ့်မှု ၊  ခပ င ့်ျိုး ထ န ့်မှု  ( ခပ င ့်ျိုး အ ျိုး )  

စ သ ည ့် သ က ့် ရ  က ့် မှု ၏ အ ဓ  က လက ခဏ  (၆) ခုံ အ ရပ ေါ် အ ရခခ ခ ထ ျိုး သ ည ့်  ရအ က ့် ပါ  

န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး က  ုံ အ သ ုံျိုး ခပ ၍ သ က ့် ရ  က ့် မှု၏ သ သ ထ င ့်  ှ ျိုး မှု က  ုံ ခွဲ ခခ မ့်ျိုး စ  တ့် ခ  မပီျိုး  ရ  ့် ထုံ တ့် ခဲ  

ပါ သ ည့် - 

S = (E + P + R + I + D) x M 
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 ှ င့်ျိုး လ င့်ျိုး ခ က ့် 

S = Significance (သ သ ထ င ့်  ှ ျိုး မှု) 

E = Extent of the impact (သ က ့် ရ  က ့် မှုအ တ ုံ င ့်ျိုး အ တ ) 

P = Probability of the impact (သ က ့် ရ  က ့် မှု ခ စ ့် န  ုံ င ့် ရခခ) 

R = Reversibility of the impact (သ က ့် ရ  က ့် မှု ခပ န ့် လ ည့် ခ စ ့် န  ုံင့် မှု) 

I = Irreplaceability of the impact (သက ့် ရ  က ့် မှု က  ုံ အ စ  ျိုး ထ ုံျိုးန  ုံ င ့် မှု) 

D = Duration of the impact (သ က ့်ရ  က ့်မှု ကက  ခ  န ့်) 

M = Magnitude of the impact (သ က ့် ရ  က ့် မှု ခပ င ့်ျိုး အ ျိုး) 

အရည်အပသွ်းဆိုင်ရ  အကဲဖြတ်မှုရလေ်အပပေါ် အပဖြြံ၍ အက ိို်းသက်ပရ က်မှု အဆင ် 

သတ်မှတ်ဖြင််းကို ရအ က ့် ပါ ဇ ယ ျိုးတွင်ရ  ့်ဖပထ ်းသည ်အတိုင််း ရက  င ့်ျိုး က    ျိုး /  ဆ ုံျိုး က    ျိုး မ  ျိုး  

အ လ ုံ က ့်  အုပ်စု ( ၈ )  စုအ ခ စ ့် အမ ိို်းအစ ်းြွဲဖြ ်းနိုင်ပါသည်- 

Table 28. သ က ့် ရ  က ့် မှု အ ဆ င  ့် ခွဲ ခခ ျိုးသ တ့် မှ တ့် ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့်  ရလ   ပါ ျိုးရ စ ရ ျိုး န ည့်ျိုးလ မ့်ျိုး မ  ျိုး  

လ ုံ အ ပ့် မှု ပ မ ဏ က  ုံ သ တ့် မှ တ့် ခခင ့်ျိုး 
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၆ . ၁ . ၄ သ က ့် ရ  က ့် မှု အ ရပေါ်  ရလ   ခ သ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး  ရဆ င့်  ွက ့် မှု အ ဆ င ့် ဆ င ့်   

 ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး အ ရပ ေါ်  ရလျှ  ခ မ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး န ှ င  ့် ပ တ့် သက ့် ၍  IAIA ၏ 

Mitigations in Impact Assessment Factips (Nov, 2013) တွ င ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး ရသ  United 

States Environmental Protection Agency (USEPA) မှ ထုံ တ့် ခပ န ့် သ ည ့် Code of 

Federal Regulations (CFR) အ ခ န ့်ျိုး ၂ ၀ ပ ါ ရလျှ  ခ မ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး အ ဆ င  ့် ဆင  ့် န ှ င  ့် အ ညီ  

ရအ က ့် ပါ အ တ ုံင ့်ျိုး ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ရ  ့် ထုံ တ့် ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။ 

 

Figure 63.  ရလျှ  ခ မ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုးမ   ျိုး ရ  ့် ထုံ တ့် မှု အ ရပ ေါ်  ထ ည ့် သွ င ့်ျိုးစ ဉ့်ျိုးစ  ျိုး သ ည ့်  

Mitigation Hierarchy 

(က) ရ ှ င့်  ှ ျိုး ခခ င့်ျိုး(Avoidance) - ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး ခ စ ့်ရပ ေါ် ရန ရသ  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး မ  ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ အ ရက  င ့် အ ထ ည့် မ ရ  ့် ဘ ဲ ရ ှ င ့်  ှ ျိုး ခခင ့်ျိုး 

သ ုံ မ ဟုံ တ့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် အ   ထ ခ ုံ က ့်လွ ယ့် ရသ   င ့်ျိုး ခမ စ ့် မ  ျိုးန ှ င  ့် ဧ   ယ မ  ျိုး က  ုံ 

ရ ှ င ့်  ှ ျိုး သ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  

(ခ) အ န ြိ မ ့် ဆှံုံျိုး ခဖ စ ့် ရစ ခခင ့်ျိုး (Minimisation)  - ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့်မှု ခ စ ့် ရစ မ ည ့် 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုးမ   ျိုး အ ရက  င ့် အ ထ ည့်ရ  ့် ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့် ယ င ့်ျိုး လုံ ပ့်င န ့်ျိုး မ  ျိုး ၏ ပမ ဏ ၊ 

အ တ ုံ င ့်ျိုး အ တ န ှ င  ့် အ ခ  န ့်က  လ တ ုံ က  ုံ က န  ့် သ တ့် ခခ င ့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် ရလျှ  ခ သ ည ့် 

န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။  
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(ဂ) ခပ င့် ဆ င့် ခခ င့်ျိုး (Rectifying) - ဤ န ည့်ျိုးလ မ့်ျိုး တွ င ့် စ ီမ က  န ့်ျိုး ရကက  င  ့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် 

အ ရပ ေါ် ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု ခ စ ့်ရစ မ ည ့် စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုးမ   ျိုး အ ျိုး သ င  ့် ရတ ့် သ ည ့် 

န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး ခ င  ့် အ စ  ျိုး ထ ုံျိုး ခပ င ့် ဆ င ့် ခခင ့်ျိုး ၊ ခပ န ့် လ ည့် ေီ ဇ ုံ င ့်ျိုး ရ ျိုး ဆဲွ ခခ င ့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရကက  င  ့် ထ ခ ုံက ့် မ ည ့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက င ့် က  ုံ ခပ န ့် လ ည့် ထူ ရထ င ့် ခခင ့်ျိုး လုံပ့် င န ့်ျိုးစ ဉ ့် 

မ  ျိုး ပါ ဝ င ့် ပါ သ ည့် ။  

(ဃ) ရလ   ခ ခခ င့်ျိုး  သြိုံ မ ဟုံ တ့်  ဖ ယ့်  ှ ျိုး ခခ င့်ျိုး(Reducing or Eliminating)- စ ီမ က  န ့်ျိုးရ ကက င  ့်  

ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု ခ စ ့် ရစ မ ည ့် လုံ ပ့်င န ့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ စ ီ မ က  န ့်ျိုး သ က ့် တ မ့်ျိုးက  လ အ တွင ့်ျိုး 

ခပ န ့် လ ည့် ခပ င ့် ဆ င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုးရ စ ခခင ့်ျိုး ခ င  ့် ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု က  ုံ ရလျှ  ခ ၊  ယ့်  ှ ျိုး ၊ 

ဟ န  ့် တ ျိုး သ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။   

(င) အ စ  ျိုး ထြိုံျိုး ခခ င့်ျိုး (Compensation/ Offset) - စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရကက  င  ့် ဆ ုံျိုး ရ  ှုျိုး သွ ျိုး ရသ  

သ ယ ဇ တ မ  ျိုး န ှ င  ့် ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့်မှု မ  ျိုး အ တွ က ့် သင  ့် ရတ ့် ၍ လ က ့် ခ န  ုံ င ့် ရသ  

အ ခခ ျိုး ရန   တ စ ့် ခုံ တွင ့် တူ ညီ ရသ သ ယ ဇ တ အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး က  ုံ  န ့် တီျိုး ရပ ျိုး ခခင ့်ျိုး ၊ 

တ ုံျိုး တ က ့် ရအ င ့် ခပ လုံ ပ့် ရပ ျိုး ခခင ့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး က  က ွ ယ့် ရပ ျိုး သ ည ့် န ည့်ျိုးလ မ့်ျိုး 

ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  

၆ . ၂ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် ၊  လူ မှုဝ န ့်ျိုးက  င့်နှ င ့်  က  န ့်ျိုးမ ရ ျိုး ဆြိုံ င့်    သက ့် ရ  က ့်နြိုံ င့် မှု မ  ျိုး အ ျိုး  

ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခင ့်ျိုး 

၆ . ၂ . ၁ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုး က  လ  သ က ့် ရ  က ့် န ြိုံ င့် မှုမ  ျိုး အ ျိုး ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င့်ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုး က  လ အ တွ က ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ၊  လူ မှု ဝ န ့်ျိုးက  င့် န ှ င  ့်  

က  န ့်ျိုး မ ရ  ျိုး ဆ ုံ င ့်    သ က ့် ရ  က ့် န  ုံင့် မှု မ  ျိုး န ှ င  ့်  သ က ့် ရ  က ့် မှု တစ ့် ခုံ ခ င ့်ျိုး၏  သြိ သ ထ င့်  ှ ျိုး မှု 

( I m p a c t  Significant)  အ ျိုး  S = (E + P + R + I + D) x M ရ  ့် ခမ ြူ လ က  ုံ  အ သ ုံျိုး ခပ   

တွ က ့် ခ က ့် မပ ီျိုး ရအ က ့် ပါ ဇ ယ ျိုး တွ င ့် သ တ့်မှ တ့် ရ  ့် ထုံ တ့် အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 
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Table 29.  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရကက  င  ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် န  ုံင့်သ ည ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့်န ှ င  ့်  လူမှု ဝ န ့်ျိုးက  င ့် အရပ ေါ် သ က ့် ရ  က ့် န  ုံင့် မှု မ  ျိုး ( တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င  ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး  

လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုး က  လ ) 

စ ဉ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု      

ခဖစ ့်ရစ သည ့် 

စ ီမှံက ြိန့်ျိုး ၏  လုံပ့်ငန ့်ျိုး 

မ  ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု၏ ဇ စ ့်ခမစ ့် 
သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ယ့်ပယ့် 

သြိသ ထင့် ှ ျိုး မှုက ြိုံ တွက ့်ခ က ့်ခခင ့်ျိုး 

ပမ
 ဏ

 

ခဖ
စ့်န

ြိုံင့်ရ
ခခ

 

ခပ
န့်လ

ည
့် 

ခဖ
စ့်န

ြိုံင့်မ
ှု 

အ
စ 

ျိုးထ
ြိုံျိုးန

ြိုံင့်မ
ှု 

 က
ခမ

င ့်ခ
 ြိန

့် 

ခပ
င့်ျိုး

အ
 ျိုး

 

To
ta

l P
oi

nt
s 

St
at

us
 (

+ 
or

 -)
 

သြိသ ထင့် ှ ျိုးမ ှု

အ ရ ပ ေါ် 

အ မ ှတ့်ရပ ျိုးခခင့်ျိုး 

တည့်ရဆ က ့်ရ ျိုးန ှင ့် လုံပ့်ငန ့်ျိုးလည့်ပတ့် ရ ျိုး က  လ 

ရ ုံပ့်ပြိုံင့်ျိုးဆြိုံင့်   ပတ့်ဝန ့်ျိုးက  င့် ( Physic al  En vir on men t) 

၁ စ ီမ က  န ့်ျိုး အတွက ့် 

အဓ က လ ုံအပ့်ရသ  

ရ အ င ့်ျိုးအခမစ ့် 

အခ စ ့် ရ ခမ ရအ က ့် 

ရ က  ုံ အလွန ့်အက ျွ  

ထုံတ့်ယူသ ုံျိုးစ ွဲခခင ့်ျိုး 

ရခမရအ က ့်ရ က  ုံ 

အဓ က ထ ျိုးသ ုံျိုးစ ွဲရသ  

ရေသခ မ  ျိုးအတွက ့် 

ရခမရအ က ့်ရ ဆ ုံျိုးရ  ှုျိုးမှု 

ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

ရခမရအ က ့်ရ  

အ င့်ျိုး အခမစ ့်

အ ျိုး 

ထ ခ ုံက ့်ခခင ့်ျိုး  

 

 

1 4 1 2 3 2 22 (-) Low 
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(Groundwater 

Extraction) 

 

ရန ွ  သီတွင ့် ရ ခမရအ က ့် 

ရ လွှ န  မ ့်က  မှု ခပ ဿန ာ 

ကက   ရတွွေ့ န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

ရခမက ျွ မ ှု (Land 

Subsidence) 

ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

1 4 1 2 3 2 22 (-) Low 

၂ စ က ့်ရ  ုံအတကွ ့် 

အဓ က  ရ  အ င့်ျိုး 

အခမစ ့်အခ စ ့် 

ရခမရအ က ့်ရ က  ုံ 

အသ ုံျိုးခပ   ခခင ့်ျိုး 

ရ စ ုံပ့်စက ့်မ  ျိုး အသ ုံျိုးခပ  ၍ 

ရခမရအ က ့်ရ  စ ုံပ့်ယ ူ 

ခခင ့်ျိုးရ ကက  င  ့် non-

renewable ရလ င ့်စ   

( ေီဇယ့်၊ ဓ  တ့်ဆီ) မ   ျိုး 

အသ ုံျိုးခပ   ခခင ့်ျိုး 

စ ွမ့်ျိုးအင့်သ ုံျိုးစ ွမဲှု 

ခမ င  ့်မ ျိုးခခင ့်ျိုး 

2 4 1 2 3 2 24 (-) Medium 

၃ လျှပ့်စ စ ့်မီျိုးပ က ့်သည ့် 

က  လတွင ့် Back-

up Generator မ  ျိုး 

ရမ  င ့်ျိုးနငှ ့် ခခင ့်ျိုး 

Back-up Generatorမှ 

ထုံတ့်လွှတ့် အခ ုံျိုးအရင ွွေ့ 

(Greenhouse Gas Emis 

sion) မ  ျိုးထွက ့် ှ ခခင ့်ျိုး 

ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် 

ရလထုံညစ ့်ညမ့်ျိုး  

ခခင ့်ျိုးန ှင  ့်  န ့်လ ုံ 

အ မ့်ဓ တ့်ရ င ွွေ့ 

ထုံတ့်လွှတ့်မှု 

မ  ျိုး ခပ  ျိုး ခခင ့်ျိုး   

2 4 2 2 3 2 26 (-) Medium 

အ န ့်ေီဇယ့်ဂ င ့်န ရ တ  

မ  ျိုး လည့်ပတ့်ခခ င ့်ျိုးရကက  င  ့် 

အသ ညစ ့်ညမ့်ျိုးမ ှု 

 
1 4 1 2 3 2 22 (-) Low 
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အန ီျိုးပ တ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် အရပေါ် 

ဆူည သ ခ စ ့် ရပ ေါ်ခခင ့်ျိုး 

စ ွန ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုး  ( Wastes) 

၄ က ုံန ့်ကကမ့်ျိုးပ စ စည့်ျိုး 

ထုံပ့်ပ ုံျိုးထ ျိုး မှုမ  ျိုးမှ 

ပလတ့်စ တစ ့်က ဲ သ ုံ  

စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ  ျိုး 

ထွက ့် ှ ခခင ့်ျိုး  

စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ  ျိုးအ ျိုး  

စ န စ ့်တက   သ မ့်ျိုးဆည့်ျိုး၊ 

စ ုံပ ုံ၊   က ့်ဆီျိုး မ ှုမခပ  ခခင ့်ျိုးနငှ  ့် 

အဆ ုံပါ  ပ လတ့်စ တစ ့် 

အမ ှုက ့်မ  ျိုးက  ုံ ရလဟ ခပ င ့် 

မီျိုးရ  ှုွေ့ခခင ့်ျိုး 

ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် 

ရလထုံ 

ညစ ့်ညမ့်ျိုးခခ င ့်ျိုး 
1 4 1 2 3 2 22 (-) Low 

၅ စ က ့်ဆီ/ ရခ   ဆီမ  ျိုး 

စ န စ ့်တက   

သ ုံရလှ င ့်ထ ျိုးမ ှု 

မ ှ ခခင ့်ျိုး 

  တ့်စ ဉ့်  စ က ့်ဆီရခ   ဆီ 

မ  ျိုးရ ကက  င  ့် ပ တ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် 

ညစ ့်ညမ့်ျိုးရ စန  ုံင့်ခခင ့်ျိုး  

မီျိုး ရဘ ျိုး  

အန တ  ယ့် 

ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

 

1 4 1 2 3 2 22 (-) Low 

ဇီဝဆြိုံင့်   ပတ့်ဝန ့်ျိုးက  င့်  ( Biol og ic al  Envir on men t) 

၆ လျှပ့်စ စ ့်မီျိုးခပ တ့်ခ  န ့် 

တွင ့် Backup 

စ က ့်ရ  ုံရန   သည့် ယခင ့် 

က တည့်ျိုးက  ယ ရ ခမ 

ရန   ခ စ ့်ခခင ့်ျိုးရ ကက  င  ့် 

ရေသခ မ   ျိုး င ့်ျိုး 

င ှက ့်နငှ  ့် 

တ  စ ဆ န ့်င ယ့်  

1 4 1 2 3 2 22 (-) Low 
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generator ရမ  င ့်ျိုး 

န ှင ့်ခခင ့်ျိုး 

ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ှ  အပင ့်မ  ျိုး  

အရပ ေါ်သ သ ထင ့် ှ ျိုး သည ့် 

ထ ခ ုံက ့်မှုမ  ှ ရသ ့်လည့်ျိုး 

စ က ့်ရ  ုံအတငွ ့်ျိုးမ ှ Backup 

generators မ  ျိုး 

လည့်ပတ့်မ ှုရကက  င  ့် 

ရေသခ မ   ျိုး င ့်ျိုးင ှက ့်န ှင  ့် 

တ  စ ဆ န ့်င ယ့်မ  ျိုး အရပ ေါ် 

ထ ခ ုံက ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

မ  ျိုးအတွက ့် 

 ှ  င့်ျိုးစ ွဲ ရန  င ့်ျိုး 

ရေသ (habitat) 

မ  ျိုးရ ပ  က ့်ဆ ုံျိုးမှု 

ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

လုံပ့်ငန ့်ျိုးခငွ့်က  န ့်ျိုးမ ရ ျိုးန ှင ့်  ရ ျိုးကင့်ျိုးလှံုံခခှံ ရ ျိုး ( Oc c upation al  Heal th an d S afety -OHS ) 

၇ စ က ့်ရ  ုံတငွ ့် အသ ုံျိုးခပ   

သည ့် စ က ့်ယန တ  ျိုး 

မ  ျိုးန ှင  ့် ရ မ ့်တ မ  ျိုး 

စ န စ ့်တက  က  ုံင ့်တွယ့်

မှုမ ှ ခခင ့်ျိုး 

အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုး တွင ့် 

မရတ ့်တစ ့်ဆ ထ ခ ုံက ့်မှု 

ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး၊ 

အလုံပ့်သမ ျိုး  

မ  ျိုး၏  ရဘ ျိုး 

က င ့်ျိုးလ ုံခခ  ရ  ျိုး 

အရပ ေါ် မ ခ မ့်ျိုး 

ရခခ က ့်န  ုံင ့်ခခင ့်ျိုး 

1 4 4 2 3 2 28 (-) Medium 

၈ လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်အတငွ ့်ျိုး 

အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုး 

ရခ   ့်လခဲခင ့်ျိုး၊  

အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုး က  ုံယ့် 

ခန ဓာအစ  တ့်အပ ုံင့်ျိုးမ  ျိုး 

ထ ခ ုံက ့်ေဏ့်   န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး  

အလုံပ့်သမ ျိုး  

မ  ျိုး၏  ရဘ ျိုး 

က င ့်ျိုး လ ုံခခ  ရ ျိုး  

1 3 4 4 3 2 30 (-) Medium 
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လ မ ့်က  ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် 

စ က ့်ရ  ုံအတငွ ့်ျိုး  

လုံပ့်င န ့်ျိုးသ ုံျိုး 

Forklist, Truck 

and Containers 

မ  ျိုး တ ုံက ့်မ ခခင ့်ျိုး 

အတွက ့်ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု ှ 

ခခင ့်ျိုး 

ရဒသခှံမ  ျိုး  က  န ့်ျိုးမ ရ ျိုးန ှင ့် ရ ျိုးက င့်ျိုးလှံုံခခှံ ရ ျိုး ( Comm un ity Heal th an d S afety -CHS ) 

၉ လျှပ့်စ စ ့်မီျိုးခပ တ့်ခ  န ့် 

တွင ့် Backup 

generator ရမ  င ့်ျိုး 

န ှင ့်ခခင ့်ျိုး 

Backup generator မ  ျိုး 

မှ ဆူည သ မ  ျိုး ထွက ့် ှ ခခင ့်ျိုး 

ရ  ှည့်တွင ့် 

အန ီျိုး 

ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့်  

ရေသခ မ  ျိုး၌  

အကက  ျိုး  အ ရ  ုံ 

ဆ ုံင့်   

က  န ့်ျိုးမ  ရ ျိုး  

ထ ခ ုံက ့်မှု 

ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

2 4 4 4 3 2 34 (-) Medium 
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၁ ၀ ညအခ  န ့်တွင ့် 

စ က ့်ရ  ုံလည့်ပတ့်ခခင ့်ျိုး  

ရေသခ မ  ျိုးအတွက ့် 

ဆူည သ  ခ စ ့်ရပ ေါ်ခခင ့်ျိုး 

ဆူည သ ညစ ့် 

ညမ့်ျိုးမှု ခ စ ့်န  ုံင့် 

ခခင ့်ျိုး 

1 4 1 2 3 2 22 (-) Low 

၁ ၁ Forklift န ှ င  ့် Truck 

က  ျိုး မ  ျိုးခ င  ့် က ုံန ့် 

ကက မ့်ျိုးမ   ျိုးန ှင  ့် က ုံန ့် 

ရခ   မ  ျိုး သယ့်ယူ 

ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့် 

သ ုံျိုး သယ့်ပ ုံ ယ ဉ့် 

မ  ျိုးရ ေသခ  ပ့်ကကွ ့် 

အတွင့်ျိုး ခ  တ့်သန ့်ျိုး 

သွ ျိုးလ ခ ခင ့်ျိုး 

ရေသခ မ  ျိုးအတွက ့် 

ဆူည သ ခ စ ့်ရပ ေါ်ခခင ့်ျိုး 

ဆူည သ  

ညစ ့်ညမ့်ျိုးမ ှု 

ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

1 4 1 2 3 2 22 (-) Low 

လူမှုစ ီျိုးပွ ျိုးပတ့်ဝန ့်ျိုးက  င့်  (S oc io-ec on omic  En vir on men t) 

၁ ၂ စ က ့်ရ  ုံအတကွ ့် 

ရေသခ အလုံပ့်သမ ျိုး  

မ  ျိုးခန  ့်ထ ျိုးခခင ့်ျိုးနငှ  ့် 

စ ွမ့်ျိုးရဆ င ့် ည့်ခမင  ့် 

ရေသခ မ  ျိုးအတွက ့် 

အလုံပ့်အက  ုံင့်အခွင  ့် 

အလမ့်ျိုးမ   ျိုး တ ုံျိုးလ ခခင ့်ျိုး 

ရေသခ မ  ျိုး၏  

လူမှုစ ီျိုးပ ွ ျိုးဘ ဝ  

အရပ ေါ် 

ရက  င ့်ျိုးက    ျိုး 

1 3 4 4 3 2 30 (+) Medium 
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သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုး 

ပ ုံ ခ ရ ပျိုးခခ င ့်ျိုး   

သက ့်ရ  က ့်မှု 

 ှ ခခင ့်ျိုး 

၁ ၃ ရေသ ွ ွေ့မ   ျိုးရ  ျိုးလုံပ့်

င န ့်ျိုးမ   ျိုးတွင ့်စက ့်ရ  ုံမ ှ

တက ့်စ ွမ့်ျိုးသမျှက ူညီ

လှြူေါ န ့်ျိုးခခင ့်ျိုး 

စ က ့်ရ  ုံရကက  င  ့် ရ ေသခ မ  ျိုး 

၏  လူရန မှုဘ ဝ ခမင  ့်မ ျိုး 

န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး၊   

ရေသတွင ့်ျိုးရ ေသ

ခ မ  ျိုး၏  လူမှု 

စ ီျိုးပ ွ ျိုးဘဝ  

ခမ င  ့်မ ျိုးလ ခခင ့်ျိုး 

1 3 4 4 3 2 30 (+) Medium 

ရ ျိုးအနတ  ယ့်ခဖစ ့်နြိုံင့်ရခခနငှ ့်  ရ ျိုးအန တ  ယ့်မ  ျိုး ( R isk an d Haz ar ds) 

၁ ၄ စ က ့်ရ  ုံဝ င ့်ျိုးအတွင့်ျိုး 

စ ည့်ျိုးက မ့်ျိုးမဲ  ရဆျိုး 

လ ပ့်ရသ က ့်ခခင ့်ျိုး၊ 

အ ုံမင ့်ျိုးရ ဟ င ့်ျိုးန ွမ့်ျိုး 

ရသ  လျှပ့်စ စ ့်  

ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုးက  ုံ ပ ုံမနှ ့် 

မစ စ ့်ရဆျိုးဘ ဲ

အသ ုံျိုးခပ  ခခင ့်ျိုး  

စ ည့်ျိုးက မ့်ျိုးမဲ  ရ ဆျိုးလ ပ့် 

ရသ က ့်ခခင ့်ျိုး၊ မ ီျိုးရလ င ့် 

လွယ့်သည ့်ရလ င ့်စ  မ   ျိုး 

 ှ ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် လျှပ့်စ စ ့်ပစ စည့်ျိုး 

မ  ျိုး ရဟ င ့်ျိုးနမွ့်ျိုးရ ပါ က ့် 

မပ ဲ၍ လျှပ့်စ စ ့်ရ ှ  ခ့်ခ စ ့် 

ခခင ့်ျိုး 

 

မီျိုးရ ဘ ျိုး 

အန တ  ယ့် 

ကက   ရတွွေ့န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

 
1 2 4 4 3 3 42 (-) Medium 

၁ ၅ အရ ျိုးရ ပေါ် မ ီျိုးမင   မ့်ျိုး 

သတ့်ရ ျိုး န ှင  ့်ရ ရဘ ျိုး 

အန တ  ယ့်က  က ွယ့်

စ က ့်ရ  ုံတငွ ့် မ ီျိုးရဘ ျိုးနငှ  ့် 

ရ ရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့် 

ခ စ ့်ရပ ေါ်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး၊  

မီျိုးရ ဘ ျိုးနငှ  ့် ရ   

ရဘ ျိုးအန တ  ယ့် 1 2 4 4 3 3 42 (-) Medium 
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ရ ျိုး က ဲ သ ုံ  သင ့်တန ့်ျိုး 

မ  ျိုးန ှင  ့် ပ တ့်သက ့်၍ 

ဝ န ့်ထမ့်ျိုးမ   ျိုး အ ျိုး 

အသ ပည ရပ ျိုးမ ှု 

န ည့်ျိုးပါ ျိုးခခင ့်ျိုး နငှ  ့် 

သင ့်တန ့်ျိုးပ  ုံ ခ မ ှု 

မ ှ ခခင ့်ျိုး 

ကက   ရတွွေ့ န  ုံ င ့် 

ခခင ့်ျိုး 

 

၁ ၆ မီျိုးရ လ င ့်လယွ့်/ 

ရပ ါ က ့်က ွဲန  ုံင ့်ရသ  

ရလ င ့်စ  ဆီမ  ျိုးက  ုံ 

စ န စ ့် တက   

ထ ျိုး သ ုံ မှု မ  ှ ခခ င ့်ျိုး 

ရလ င ့်စ  ဆီမ  ျိုးက  ုံ 

စ န စ ့် တက  ထ ျိုး သ ုံ မှု  

မ  ှ ခခ င ့်ျိုး ရကက  င  ့် 

စ က ့်ရ  ုံအတငွ ့်ျိုး အခ  န ့်မရ ွျိုး  

မီျိုးရ လ င ့်န  ုံင ့်ရခခခမင  ့်မ ျိုး 

ခခင ့်ျိုး 

မီျိုးရ ဘ ျိုး 

အန တ  ယ့် 

ကက   ရတွွေ့ န  ုံင့် 

ခခင ့်ျိုး 

 

2 3 2 2 3 3 36 (-) Medium 

၁ ၇ တ ဝ န ့်က   ဝ န ့်ထမ့်ျိုး 

မ  ျိုးက စ က ့်ရ  ုံသ ုံျိုး 

လျှပ့်စ စ ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး

က  ုံ ရ ပါ  ဆစ ွ က  ုံင ့် 

တွယ့် အသ ုံျိုးခပ  ခခင ့်ျိုး 

စ က ့်ရ  ုံတငွ ့် မ ီျိုးရဘ ျိုး 

အန တ  ယ့် အခ  န ့်မရ  ွျိုး 

ခ စ ့်ရပ ေါ်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး၊  

မီျိုးရ ဘ ျိုး 

အန တ  ယ့် 

ကက   ရတွွေ့  

န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

 

2 4 4 3 3 2 32 (-) Medium 
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 ှ င့်ျိုး လ င့်ျိုး ခ က ့် 

S = Significance (သ သ ထ င ့်  ှ ျိုး မှု ) 

E = Extent of the impact (သ က ့် ရ  က ့် မှုအ တ ုံ င ့်ျိုး အ တ ) 

P = Probability of the impact (သ က ့် ရ  က ့် မှု  ခ စ ့် န  ုံ င ့် ရခခ) 

R = Reversibility of the impact (သ က ့် ရ  က ့် မှု  ခပ န ့် လ ည့် ခ စ ့် န  ုံင့် မှု) 

I = Irreplaceability of the impact (သက ့် ရ  က ့် မှု က  ုံ အ စ  ျိုး ထ ုံျိုးန  ုံ င ့် မှု) 

D = Duration of the impact (သ က ့် ရ  က ့်မှု ကက  ခ  န ့်) 

M = Magnitude of the impact (သ က ့် ရ  က ့် မှု ခပ င ့်ျိုး အ ျိုး) 
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၆ . ၃  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် ၊  လူ မှုဝ န ့်ျိုး က  င့်နှ င ့်  က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး ဆြိုံ င့်    သ က ့် ရ  က ့်နြိုံ င့် မှု မ  ျိုး အ ရပေါ်  

ရလ   ခ မ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး 

၆ . ၃ . ၁ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုး က  လ  ရလ   ခ မည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရကက  င  ့် ခ စ ့်ရပ ေါ် န  ုံ င ့် သ ည ့် သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး အ ရပေါ်  ရလျှ  ခ မ ည ့် န ည့်ျိုး လမ့်ျိုး မ  ျိုး ၏  

အ တ ုံ င ့်ျိုး အ တ ပ မ ဏ အ ျိုး  ရအ က ့် ပါ ဇယ ျိုး တွ င ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့်  သ က ့် ရ  က ့်မှု ပ မ ဏ  

အ လ ုံ က ့်  ရလျှ  ခ မ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး အ တ ုံင ့်ျိုးအ တ ရ  ့် ခပ ခ က ့် ခ င  ့် သ တ့် မှ တ့် မပ ီျိုး  စ  ပ ုံေ့် ခွဲ  ၆ . ၁ . ၄  

တွ င ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့်  Mitigation Hierarchy န ှ င  ့် အ ညီ  ရ ျိုး ဆဲွ ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။  စ ီမ က  န ့်ျိုး ၏  

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး  လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုး က  လ အ တွ က ့်  ပတ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ၊  လူ မှု ဝ န ့်ျိုး က  င ့် န ှ င  ့်  က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    

သ က ့် ရ  က ့် န  ုံင့် မှု မ  ျိုး အ ရပေါ်  ရလျှ  ခ မ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး  (Mitigation Measures) အ ျိုး  

ရအ က ့် ပါ ဇ ယ ျိုး တွ င ့်  သ တ့် မှ တ့် ရ  ့် ထုံတ့် အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 
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Table 30.  သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး အရပ ေါ်  ရလျှ  ခ မ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး  ( တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င  ့်  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုး က  လ ) 

စ ဉ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု      

ခဖစ ့်ရစ သည ့် 

စ ီမှံက ြိန့်ျိုးလုံပ့်ငန ့်ျိုးမ  ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု၏ 

ဇ စ ့်ခမစ ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ယ့်ပယ့် 
သက ့်ရ  က ့်မှုရလ   ခ မည ့် န ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး 

တည့်ရဆ က ့်ရ ျိုးန ှင ့် လုံပ့်ငန ့်ျိုးလည့်ပတ့် ရ ျိုး က  လ 

ရ ုံပ့်ပြိုံင့်ျိုးဆြိုံင့်   ပတ့်ဝန ့်ျိုးက  င့် ( Physic al  En vir on men t) 

၁ စ ီမ က  န ့်ျိုး အတွက ့် အဓ က  

လ ုံအပ့်ရသ  ရ အ င ့်ျိုး 

အခမစ ့်အခ စ ့် 

ရခမရအ က ့်ရ က  ုံ 

အလွန ့်အက ျွ  ထုံတ့်ယူ 

သ ုံျိုးစ ွဲခခင ့်ျိုး 

(Groundwater 

Extraction) 

 

ရခမရအ က ့်ရ က  ုံ 

အဓ က ထ ျိုးသ ုံျိုးစ ွဲရသ  

ရေသခ မ  ျိုးအတွက ့် 

ရခမရအ က ့်ရ  ဆ ုံျိုးရ  ှုျိုးမှု 

ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

သယ ဇ တ အ င့်ျိုး  

အခမစ ့်မ  ျိုး ဆ ုံျိုး ရ  ှုျိုး 

ခခင ့်ျိုး  

( ဆ ုံျိုးက    ျိုး  

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ ရခမရအ က ့်ရ  ခ ည ့်တင ့်ျိုးရ  ျိုးအစ ီအမ မ  ျိုး ခ မ ှတ့်ရဆ င ့် 

 ွက ့် န ့် 

✓ ရခမရအ က ့်ရ သ ုံျိုးစ ွဲမှုန ည့်ျိုးရစ ရ ျိုး  စ က ့်ရ  ုံအတွင့်ျိုး ရ က  ုံ 

တတ့်န  ုံင့်သမျှ ရ ချွ တ သ ုံျိုးစ ွဲ န ့်  

✓ လုံပ့်င န ့်ျိုးခွ င ့်အတငွ ့်ျိုး ရ သ ုံျိုးစ ွဲမှုန ည့်ျိုးရသ  စ က ့်ပစ စည့်ျိုးမ  ျိုး 

န ှင  ့် န ည့်ျိုးပည က  ုံ အသ ုံျိုးခပ  န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ က ့်ရ  ုံဝ င ့်ျိုးအတွင့်ျိုး ရခမရအ က ့်ရ ခ ည ့်တင ့်ျိုးရ  ျိုး အစ ီအမ  

မ  ျိုး ( ဥပမ ၊ မ ုံျိုးရ  မ  ျိုး ရခမရအ က ့်လွှ အတွင့်ျိုး အလွယ့် 
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စ ဉ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု      

ခဖစ ့်ရစ သည ့် 

စ ီမှံက ြိန့်ျိုးလုံပ့်ငန ့်ျိုးမ  ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု၏ 

ဇ စ ့်ခမစ ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ယ့်ပယ့် 
သက ့်ရ  က ့်မှုရလ   ခ မည ့် န ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး 

တက ူ စ  မ ့်ဝ င ့်န  ုံင့် န ့် စ က ့်ရ  ုံဝင ့်ျိုးအတငွ ့်ျိုး က ွန ့်က  စ ့်အစ  ျိုး 

ရ စ  မ ့်ဝင ့်န  ုံင့်ရသ  က ွန ့်က  စ ့်ဘ ရလ က ့်တ ုံျိုးမ   ျိုးခင ့်ျိုးခခင ့်ျိုး၊ 

ခမ က ့်ခင ့်ျိုးန ှင  ့် ပန ့်ျိုးဥ ယ  ဉ့်မ  ျိုး   န ့်တီျိုးခခင ့်ျိုး) တ ုံ က  ုံ ရဆ င ့် 

 ွက ့် န ့် 

✓ အ မ့်သ ုံျိုးစ ွန  ့် ပစ ့်ရ  (Domestic Wastewater) က  ုံ ရ ရခမ င ့်ျိုး 

အတွင့်ျိုးသ ုံ  တ ုံက ့်ရ  ုံက ့်စနွ  ့်ပစ ့်ခခင ့်ျိုးမ ခပ ဘ ဲ ရသ က ့်သ ုံျိုး န ့်  

မဟုံတ့်သည ့် အခခ ျိုးရသ ရန   မ   ျိုး (ဥပ မ ၊ သစ ့်ပင ့် 

ရ ရ လ င ့်ျိုးခခင ့်ျိုး၊ စ က ့်ရ  ုံဝင ့်ျိုးအတငွ ့်ျိုးရ  ခ န ့်ျိုးခခင ့်ျိုး စ သည့် 

ခ င  ့်) တ ုံ တွင ့် ခပန ့်လည့်အသ ုံျိုးခပ  ခခင ့်ျိုးခ င  ့် ရခမရအ က ့်ရ  

အသ ုံျိုးခပ  မှုက  ုံ ရ လျှ  ခ  န ့် 

ရန ွ  သီတွင ့် 

ရခမရအ က ့် ရ လွှ  

န  မ ့်က  မ ှု ခ ပ ဿန ာ 

ကက   ရတွွေ့ န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

ရခမက ျွ မ ှု (Land 

Subsidence) ခ စ ့် 

န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး  

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ ရခမရအ က ့်ရ တစ ့်ခုံတည့်ျိုးအရပေါ် မှီခ ုံအသ ုံျိုးခပ  ခခင ့်ျိုးအစ  ျိုး 

အခခ ျိုး န  ုံင့်ရသ  ရ အ င ့်ျိုးအခမစ ့်က  ုံလည့်ျိုး မျှရဝ အသ ုံျိုးခပ   

 န ့် 
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စ ဉ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု      

ခဖစ ့်ရစ သည ့် 

စ ီမှံက ြိန့်ျိုးလုံပ့်ငန ့်ျိုးမ  ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု၏ 

ဇ စ ့်ခမစ ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ယ့်ပယ့် 
သက ့်ရ  က ့်မှုရလ   ခ မည ့် န ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး 

✓ ရခမရအ က ့်ရ သ ုံျိုးစ ွဲမှုန ည့်ျိုးရစ ရ ျိုး စက ့်ရ  ုံအတွင ့်ျိုး ရ က  ုံ 

တတ့်န  ုံင့်သမျှ ရ ချွ တ သ ုံျိုးစ ွဲ န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ ရေသခ မ  ျိုးအတွက ့် ရန ွ  သီ  ရခမရအ က ့်ရ ဆ ုံျိုးရ  ှုျိုးမှု 

ရကက  င  ့် ရ  ှ ျိုးပါ ျိုးမ ှု ခပ ဿန ာခ စ ့်ပွ ျိုးပါက  လ ုံအပ့်ရသ  

သ ုံျိုးရ က  ုံ စ ီမ က  န ့်ျိုး၏ အစ ီအစ ဉ့်ခ င  ့် ပ  ပ ုံျိုးရပျိုး န ့် 

✓ ထုံတ့်ယူလ ုံက ့်သည ့်ရခမရအ က ့်ရ မ   ျိုး အ ျိုး  ထ ရ  က ့် 

အက    ျိုး ှ စ ွ အသ ုံျိုးခပ  န ့် 

၂ စ က ့်ရ  ုံအတကွ ့် အဓ က 

ရ အ င ့်ျိုးအခမစ ့်အခ စ ့် 

ရခမရအ က ့်ရ က  ုံ 

အသ ုံျိုးခပ   ခခင ့်ျိုး 

ရ စ ုံပ့်စက ့်မ  ျိုး 

အသ ုံျိုးခပ  ၍ 

ရခမရအ က ့်ရ  

စ ုံပ့်ယ ူခခင ့်ျိုးရ ကက  င  ့် 

Non-renewable 

ရလ င ့်စ   ( ေီဇယ့်၊ 

စ ွမ့်ျိုးအင့်သ ုံျိုးစ ွမဲှု  

ခမ င  ့်မ ျိုးခခင ့်ျိုး 

( ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ ရခမရအ င ့်ရ  စ ုံပ့်တင ့်  တငွ ့် စ က ့်သ ုံျိုးဆီအသ ုံျိုးခပ  သည ့် 

ရ စ ုံပ့်စက ့်မ  ျိုး အစ  ျိုး  အခခ ျိုးစမွ့်ျိုးအင ့်သ ုံျိုးစ ွဲမှုန ည့်ျိုးရသ  

အ င့်ျိုး အခမစ ့်က  ုံ ထည ့်သွင ့်ျိုးစ ဉ့်ျိုးစ  ျိုးမပ ီျိုး အသ ုံျိုးခပ   န ့် 
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စ ဉ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု      

ခဖစ ့်ရစ သည ့် 

စ ီမှံက ြိန့်ျိုးလုံပ့်ငန ့်ျိုးမ  ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု၏ 

ဇ စ ့်ခမစ ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ယ့်ပယ့် 
သက ့်ရ  က ့်မှုရလ   ခ မည ့် န ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး 

ဓ  တ့်ဆီ) မ   ျိုး 

အသ ုံျိုးခပ   ခခင ့်ျိုး 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ ွမ့်ျိုးအင့်သ ုံျိုးစ ွမဲှုရလျှ  ခ န  ုံင့်ရ ျိုး  ရခမရအ က ့်ရ  စ ုံပ့်တင ့်   

၌  Solar system အသ ုံျိုးခပ  သည ့် ရ တင ့်ခခင ့်ျိုးစန စ ့်က  ုံ 

ရခပ င ့်ျိုးလဲအသ ုံျိုးခပ   န ့် 

၃ လျှပ့်စ စ ့်မီျိုးပ က ့်သည ့် 

က  လတွင ့် Back-up 

Generator မ  ျိုး ရမ  င ့်ျိုး 

န ှင ့်ခခင ့်ျိုး၊ က ုံန ့်ကက မ့်ျိုး/ 

က ုံန ့်ရခ  သယ့်ယူ 

ပ ုံ ရဆ င ့်ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် 

လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်သ ုံျိုး  ယ ဉ့် 

ယန တ  ျိုးမ   ျိုး ရမ င ့်ျိုးန ှင ့် 

ခခင ့်ျိုး 

Back-up Generatorမှ 

ထုံတ့်လွှတ့်အခ ုံျိုးအရင ွွေ့ 

(Greenhouse Gas 

Emission) န ှင  ့်ရလထုံ 

ညစ ့်ညမ့်ျိုးရ စ ရသ  

ဓ  တ့်ရ င ွွေ့မ  ျိုး ထွက ့် ှ  

ခခင ့်ျိုး 

ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် 

ရလထုံညစ ့်ညမ့်ျိုး  

ခခင ့်ျိုးန ှင  ့်  န ့်လ ုံအ မ့် 

ဓ  တ့်ရ င ွွေ့ထုံတ့် 

လွှတ့်မှုမ  ျိုး ခပ  ျိုး ခခင ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ အခ ုံျိုးအရင ွွေ့ထွက ့် ှ မှု ရလ   န ည့်ျိုးရစ ရသ  န ည့်ျိုးပည မ   ျိုး  

တင ့်ဆင ့်ထ ျိုးသည ့် Back-up Generator မ  ျိုးက  ုံ အသ ုံျိုးခပ   

 န ့် 

✓ ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့်ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုး န ့်နငှ  ့် က ုံန ့်က  စ  တ့်သက ့်သ  န ့် 

လ ုံအပ့်မ ှသ  Back-up Generator မ  ျိုးက  ုံ အသ ုံျိုးခပ   န ့်နငှ  ့်  

မလွသဲ ၍ သ ုံျိုး ပ ါ က  အသ ုံျိုးခပ  ခ  န ့် အ ျိုး ရလျှ  ခ  န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ အခ ုံျိုးအရင ွွေ့ထွက ့် ှ မှုက  ုံ ထ န ့်ျိုးခ  ပ့်န  ုံင့်ရသ စ န စ ့်မ  ျိုး ခ စ ့် 

သည ့် Catalytic converters သ ုံ မဟုံတ့် Diesel 

particulate filters မ  ျိုးအ ျိုး  တပ့်ဆင ့်အသ ုံျိုးခပ   န ့် 
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စ ဉ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု      

ခဖစ ့်ရစ သည ့် 

စ ီမှံက ြိန့်ျိုးလုံပ့်ငန ့်ျိုးမ  ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု၏ 

ဇ စ ့်ခမစ ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ယ့်ပယ့် 
သက ့်ရ  က ့်မှုရလ   ခ မည ့် န ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး 

✓ အခ ုံျိုးအရင ွွေ့ထွက ့် ှ မှုက  ုံ ရလ   န ည့်ျိုးရစ န ့် သယ့်ယူ 

ပ ုံ ရဆ င ့်ရ ျိုး ယ ဉ့်မ  ျိုးနငှ  ့် လုံပ့်ငန ့်ျိုးခွင ့်သ ုံျိုး ယန တ  ျိုးမ   ျိုးက  ုံ 

စ ဉ့်ဆက ့်မခပတ့်ခပ  ခပင ့်ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုး န ့်၊ ယ ဉ့်အ ုံယ ဉ့်  

ရဟ င ့်ျိုးမ   ျိုးအသ ုံျိုးမခပ  န ့်နငှ  ့် အ ည့်အရသွျိုးခပ ည ့်ဝ ရသ  

ရလ င ့်စ  ဆီမ  ျိုးက  ုံသ  အသ ုံျိုးခပ   န ့် 

✓  ုံန ့်န ှင  ့်အမှုန ့်အမွှ ျိုးမ  ျိုးထွက ့် ှ မှုရလျှ  ခ န  ုံင ့် ရ ျိုး  က ုံန ့်ကက မ့်ျိုး 

န ှင  ့် က ုံန ့်ရခ  မ  ျိုး တင ့်/ ခ သည ့်အခ  န ့်တငွ ့် စ က ့်ရ  ုံဝင ့်ျိုးအ ျိုး  

ရ ခ န ့်ျိုး  န ့် 

✓ စ က ့်ရ  ုံတငွ ့်အသ ုံျိုးခပ  သည ့် စ က ့်ပစ စည့်ျိုးက    ယ မ   ျိုး အ ျိုး 

ကက   ခ ုံင့်ရ  ျိုး ပ ုံမှန ့်စ စ ့်ရဆျိုး  န ့် 

✓ စ က ့်ရ  ုံဝ င ့်ျိုးအတွင့်ျိုးန ှင  ့် ခခ စ ည့်ျိုးရ  ုံျိုးတငွ ့် သစ ့်ပင ့်မ  ျိုး အ ျိုး 

ရလက  တန ့်ျိုးအခ စ ့် စ  ုံက ့်ပ   ျိုး  န ့် 

✓ စ က ့်ရ  ုံအတငွ ့်ျိုး ရလဝင ့်ရလထကွ ့်ရက  င ့်ျိုးရစ ရ ျိုး  တပ့်ဆင ့် 

ထ ျိုးသည ့် Exaust Fan မ  ျိုး၏  ကက   ခ ုံင့်ရ ျိုးက  ုံ ပ ုံမှန ့်စ စ ့်ရဆျိုး 

ခပ  ခပ င ့်ခခင ့်ျိုးနငှ  ့် လုံပ့်သ ျိုးမ  ျိုးအတွက ့် လ ုံရလ က ့်သည ့်  

ရလပ န ့်က  မ  ျိုးထ ျိုး  ှ  န ့် 
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စ ဉ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု      

ခဖစ ့်ရစ သည ့် 

စ ီမှံက ြိန့်ျိုးလုံပ့်ငန ့်ျိုးမ  ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု၏ 

ဇ စ ့်ခမစ ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ယ့်ပယ့် 
သက ့်ရ  က ့်မှုရလ   ခ မည ့် န ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး 

✓ ဝ န ့်ျိုးက  င ့်ရလထုံအတွင့်ျိုး ထုံတ့်လွှတ့်မှုန ှင  ့်စပ့်လ ဉ့်ျိုး၍  

NEQEG ပါ  သတ့်မှတ့်စ  န ှုန ့်ျိုးအတွင့်ျိုး ှ ရစ ရ ျိုး အရလျိုးထ ျိုး 

လ ုံက ့်န ာရ ဆ င ့် ကွ ့်  န ့် 

အ န ့်ေီဇယ့် 

ဂ င ့်န ရ တ မ   ျိုး  

ရကက  င  ့် အန ီျိုးပ တ့်ဝန ့်ျိုး  

က  င ့် ဆူည သ  

ခ စ ့် ရပ ေါ်ခခင ့်ျိုး 

အသ ညစ ့်ညမ့်ျိုးခခ င ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ ဆူည သ န ှင  ့် တုံန ့်ခါ မှုထကွ ့် ှ မှုန ည့်ျိုးသည ့် မီျိုးစက ့်မ  ျိုးက  ုံ 

သ  ရ ွျိုး ခ ယ့်ဝယ့်ယူအသ ုံျိုးခပ   န ့် 

✓ မလ ုံလ ျိုးအပ့်ရသ  ဆူည သ မထကွ ့်ရစ ရ ျိုး အတကွ ့် 

ရက  င ့်ျိုးမနွ ့်စ ွ  လည့်ပတ့်ရစ ရ ျိုး  ရမ ့်ရတ ့်ယ ဉ့်မ  ျိုး အ ျိုး 

ပ ုံမှန ့် Maintenance ခပ လုံပ့် န ့်  

✓ Backup Generator Room အတွင့်ျိုး အလုံပ့်လုံပ့် ရ သ  

ဝ န ့်ထမ့်ျိုးမ   ျိုးအ ျိုး  လ ုံအပ့်သည ့် က  ကယွ့်ရ ျိုး ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး 

ရထ က ့်ပ  ရပျိုး န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ မီျိုးစ က ့်မ  ျိုး မ  ှ အသ ဆူည မှုန ှင  ့် တုံန ့်ခါမှု န ည့်ျိုးပါျိုး ရ စ ရ ျိုး  

သီျိုးခခ ျိုးအသ လ ုံအခန ့်ျိုးအတွင့်ျိုး ထည ့်သွင ့်ျိုးအသ ုံျိုးခပ   န ့် 
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စ ဉ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု      

ခဖစ ့်ရစ သည ့် 

စ ီမှံက ြိန့်ျိုးလုံပ့်ငန ့်ျိုးမ  ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု၏ 

ဇ စ ့်ခမစ ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ယ့်ပယ့် 
သက ့်ရ  က ့်မှုရလ   ခ မည ့် န ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး 

✓ လ ုံအပ့်ပ ါ က မီျိုးစက ့်ပတ့်လည့်တွင့် အသ လ ုံအရဆ က ့်  

အဦန ှင  ့် န    မ  ျိုးက  န ့် 

✓ မီျိုးစ က ့်မ  ျိုးတွင ့် အ ည့်အရသွျိုးခမင  ့်ရခ   ဆီက  ုံ အသ ုံျိုးခပ   န ့် 

✓ ဆူည သ သက ့်သ ရ စ ရသ က    ယ မ   ျိုး (ဥပ မ -Silencers, 

Mufflers) က  ုံ ရလဝ င ့်ရပ ါက ့်မ  ျိုး ၊ ပန ့်က ၊ က ွန ့်ပ က ့်ဆ  

မ  ျိုး၏  ထွက ့်ရပ ါက ့်မ  ျိုး တငွ ့်တပ့်ဆင ့် န ့် 

✓ တုံန ့်ခါ မှုထကွ ့် ှ မှု ရလ   န ည့်ျိုးရစရ ျိုး အတွက ့် မီျိုးစ က ့်မ  ျိုး 

အ ျိုး သတ့်မှတ့်က  လအလ ုံက ့် ခပ ခပင ့်ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုးခခင ့်ျိုးန ှင  ့် 

စ စ ့်ရဆျိုးခခ င ့်ျိုးတ ုံ က  ုံ ပ  ုံမှန ့်ရဆ င ့် ကွ ့် န ့် 

✓ Backup Generator Room အတွင့်ျိုး အလုံပ့်လုံပ့် ရ သ  

ဝ န ့်ထမ့်ျိုးမ   ျိုးအ ျိုး  န ာျိုး ကကပ့်မ  ျိုး တင ့်ဆင ့်ရဆ င ့် ွက ့်ရစ  န ့် 

န ှင  ့် န ာျိုးအက  အက ွယ့်ပစ စည့်ျိုးက ဲ သ ုံ  PPEs မ  ျိုး ရထ က ့်ပ   

 န ့် 
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စ ဉ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု      

ခဖစ ့်ရစ သည ့် 

စ ီမှံက ြိန့်ျိုးလုံပ့်ငန ့်ျိုးမ  ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု၏ 

ဇ စ ့်ခမစ ့် 

သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ယ့်ပယ့် 
သက ့်ရ  က ့်မှုရလ   ခ မည ့် န ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး 

✓ အသ ဆူည မှုခမင  ့်မ ျိုးသည ့်လုံပ့်င န ့်ျိုးခငွ ့်တွင ့် တ ဝ န ့်က  သည ့် 

လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုးက  ုံ အဆ ုံင့်ျိုးမ   ျိုးခွဲ၍ အလှည ့်က  အန ာျိုး ယူ န  ုံင ့် 

ရ ျိုး  စ ီမ ရ ဆ င ့် ွက ့် န ့် 

✓ စ ီမ က  န ့်ျိုးတွင ့် ထုံတ့်လုံပ့်မှုလုံပ့်ငန ့်ျိုးအ ျိုး ခ စ ့်န  ုံင့်သမျှ 

ရန  အခ  န ့်တွင ့်သ ရ ဆ င ့် ွက ့်  န ့် 

✓ က ုံန ့်ကကမ့်ျိုးန ှင  ့် က ုံန ့်ရခ  မ   ျိုး  သယ့်ယူပ ုံ ရဆ င ့်ရ ျိုး ယ ဉ့် 

မ  ျိုးန ှင  ့်  လုံပ့်င န ့်ျိုးလည့်ပတ့်စ ဉ့်အသ ုံျိုးခပ  သည ့် ယန တ  ျိုးမ   ျိုး မှ 

ဆူည သ န ှင  ့် တုံန ့်ခါမှုထကွ ့် ှ မှု ရလ   န ည့်ျိုးရ စ ရ ျိုး အတွက ့် 

ခပ  ခပ င ့်ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုးခခင ့်ျိုးန ှင  ့် စစ ့်ရဆျိုးခခ င ့်ျိုးတ ုံ က  ုံ ပ ုံမှန ့်ခပ လုံပ့်  

 န ့် 

✓ အသ ဆူည မှုန ှင  ့်စ ပ့်လ ဉ့်ျိုး၍ NEQEG ပါ သတ့်မှတ့်စ  န ှုန ့်ျိုး 

အတွင့်ျိုးတွင ့်သ  ှ ရစ ရ ျိုး အရလျိုးထ ျိုး ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုး န ့် 
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စ ွန ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုး ( Wastes) 

၄ က ုံန ့်ကကမ့်ျိုးပ စ စည့်ျိုး ထုံပ့်ပ ုံျိုး 

ထ ျိုးမ ှုမ  ျိုး မှ ပလတ့် 

စ တစ ့်က ဲ သ ုံ  စ ွန  ့်ပစ ့် 

ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး ထွက ့် ှ ခခင ့်ျိုး  

စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ  ျိုးအ ျိုး  

စ န စ ့်တက   သ မ့်ျိုးဆည့်ျိုး၊ 

စ ုံပ ုံ၊   က ့်ဆီျိုးမ ှုမခပ  ခခင ့်ျိုး 

န ှင  ့် အဆ ုံပါ  ပလတ့်စ  

တစ ့်အမ ှုက ့်မ  ျိုးက  ုံ 

ရလဟ ခပ င ့် မ ီျိုးရ  ှုွေ့ ခခင ့်ျိုး 

 

ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့်  

ရလထုံညစ ့်ညမ့်ျိုး  

ခခင ့်ျိုး  

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ အဆ ုံပါ  ရဘျိုးထွက ့်စနွ  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး အ ျိုး 3Rs (Reduce, 

Reuse, Recycle) စ န စ ့်က  ုံလက ့်ရတွွေ့က  င  ့်သ ုံျိုးန  ုံင ့်မည ့် 

စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုး ရလ   ခ ရ  ျိုးအစ ီအမ မ  ျိုး ရ ျိုး ဆဲွအရက  င ့် 

အထည့်ရ  ့် န ့် 

✓ ရဘ ျိုးအန တ  ယ့် ှ စနွ  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုး စနွ  ့်ပစ ့်မှုန ှင  ့်စ ပ့်လ ဉ့်ျိုး၍  

ခမ န ့်မ န  ုံင ့်င   အမ   ျိုးသ ျိုးအဆင  ့် စနွ  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ ဟ ဗ  ြူဟ  

န ှင  ့် ပင ့်မလုံပ့်င န ့်ျိုးအစ ီအစ ဉ့် ( ၂၀၂၀) နငှ  ့်အညီ တ က  စ ွ  

လ ုံက ့်န ာရ ဆ င ့် ကွ ့်  န ့်နငှ  ့် မမ   ွေ့န ယ့်စည့်ပင ့်သ ယ ရ ျိုး  

အ ွဲွေ့၏  လမ ့်ျိုးညွှန ့်မှုအ ျိုး န ာခ ရ ဆ င ့် ွက ့် န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ ဗူျိုးခွ မ  ျိုးနငှ  ့် ပလတ့်စ တစ ့်က ဲ သ ုံ  စ က ့်ရ  ုံတွင့် ခပန ့်လည့် 

အသ ုံျိုးမခပ  ရတ  သည ့် အမ ှုက ့်မ  ျိုးက  ုံ စက ့်ရ  ုံခပင ့်ပ ှ  မမ   ွေ့ န ယ့် 

စ ည့်ပင ့်မ ှ ခွင  ့်ခပ ထ ျိုးရ သ  အမ ှုက ့်ပ ုံ သ ုံ မဟုံတ့် အမ ှုက ့်ပစ ့် 

သည ့်ရန   ၌  စန စ ့်တက စ ွန  ့်ပစ ့် န ့်န ှင  ့် မစ ွန  ့်ပစ ့်မီ စက ့်ရ  ုံ 
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အတွင့်ျိုး ယ ယီအမ ှုက ့်စ ုံပ ုံရန   သတ့်မတှ့်၍ စ န စ ့် တက   

စ ုံပ ုံထ ျိုး န ့် 

✓ အဆ ုံပါ စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ  ျိုးက  ုံ စ က ့်ရ  ုံအတွင ့်ျိုးန ှင  ့်  စ က ့်ရ  ုံခပင ့်ပ၌  

ရလဟ ခပ င ့် အမ ှုက ့်မီျိုးရ  ှုွေ့ခခင ့်ျိုးမခပ  ရ ျိုး  တ ျိုးခမ စ ့်  န ့် 

✓ စ က ့်ရ  ုံတငွ ့် ခပန ့်လည့်အသ ုံျိုးခပ  မည ့် စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ  ျိုးနငှ  ့် 

ခပ င ့်ပတွင ့် စ ွန  ့်ပစ ့်မည ့် အမ ှုက ့်မ  ျိုး က  ုံ စန စ ့်တက   စ ွန  ့်ပစ ့်  

သည ့် အရလ အက  င  ့်ရက  င ့်ျိုးမ   ျိုး   ှ ရစရ ျိုး စ က ့်ရ  ုံဝန ့်ထမ့်ျိုး  

မ  ျိုးအ ျိုး  ရ လ က င  ့်သင ့်ကက  ျိုး ရပ ျိုး န ့် 

✓ အမ ှုက ့်အမ   ျိုးအစ ျိုး ခွဲခခ ျိုး စနွ  ့်ပစ ့်န  ုံင့်ရ ျိုးအတွက ့် စ က ့်ရ  ုံ 

အတွင့်ျိုးမတူညီရသ  အမ ှုက ့်ပ ုံျိုးမ   ျိုးထ ျိုး  ှ  န ့်န ှင  ့် သတ့်မှတ့် 

ထ ျိုးရ သ အမ ှုက ့်ပ ုံျိုးအတွင ့်ျိုး အမ ှုက ့်စနွ  ့်ပစ ့်ရစ ရ ျိုး ကက ပ့် 

မတ့်ရဆ င ့် ွက ့် န ့် 

✓ ပလတ့်စ တစ ့်အ တ့်ခွ က ဲ သ ုံ  ခပ န ့်လည့်အသ ုံျိုးခပ  န  ုံင့်သည ့် 

စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ  ျိုးက  ုံ သီျိုးခခ ျိုးစ ုံရဆ င ့်ျိုး၍ ခပ န ့်လည့် 

ရ  င ့်ျိုးခ ခခင ့်ျိုးရ ဆ င ့် ွက ့် န ့် 

✓ ရဘ ျိုးအန တ  ယ့် ှ စနွ  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး အ ျိုး အခခ ျိုးစနွ  ့်ပစ ့်  

ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုးန ှင  ့်ခွဲခခ ျိုး၍ စ ီမ က  န ့်ျိုးတငွ ့်ယ ယီသ မ့်ျိုးဆည့်ျိုးခခင ့်ျိုး  
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န ှင  ့် မမ   ွေ့ န ယ့်စ ည့်ပင ့်သ ယ ရ ျိုး အ ွဲွေ့နငှ  ့်  ခ  တ့်ဆက ့်၍ 

လမ့်ျိုးညွှန ့်မှုန ှင  ့်အညစီ ွန  ့်ပစ ့် န ့် 

✓ အ မ့်သ ုံျိုးစ ွန  ့်ပစ ့်အမ ှုက ့်မ  ျိုးအ ျိုး မီျိုးရ  ှုွေ့  က ့်ဆီျိုးခခင ့်ျိုးမ ခပ ဘ ဲ 

သတ့်မှတ့်အမ ှုက ့်ပ ုံသ ုံ  သွ ျိုးရ   က ့်စ ွန  ့်ပစ ့် န ့် 

၅ စ က ့်ဆီ/  ရခ   ဆီမ  ျိုး 

စ န စ ့်တက   သ ုံရလှ င ့် 

ထ ျိုးမ ှုမ ှ ခခင ့်ျိုး 

  တ့်စ ဉ့်စ က ့်ဆီရခ   ဆီ

မ  ျိုး ယ ုံ  တ့်မှုရကက င  ့် 

မီျိုးရ ဘ ျိုး အန တ  ယ့်စ  ုံျိုး  မ့် 

 ခခင ့်ျိုး 

မီျိုး ရဘ ျိုး အန တ  ယ့် 

ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ စ ီမ က  န ့်ျိုး၏  ယ ဉ့်/  ယန တ  ျိုးနငှ  ့် မီျိုးစက ့်မ  ျိုး အတွက ့် အသ ုံျိုး 

ခပ  သည ့်စ က ့်ဆီ/ရ ခ  ဆီန ှင  ့် ရလ င ့်စ  ဆီမ  ျိုး မရတ ့်တဆ 

ယ ုံ  တ့်မှုမခ စ ့်ရစ ရ ျိုး  စ န စ ့်တက သ ုံရလှ င ့် န ့်နငှ  ့်  

  တ့်စ င ့်မှုမ ှ ရစ ရ ျိုး ဂရုံတစ  ုံက ့်က  ုံင ့်တွယ့်အသ ုံျိုးခပ   န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ က ့်ရမ  င ့်ျိုးဆီမ  ျိုး အ ျိုး သီျိုးခခ ျိုး သ ုံရလှ င ့်က န ့်မ  ျိုးခ င  ့် 

ထည ့်သွင ့်ျိုးထ ျိုး ှ မပ ီျိုး မီျိုးရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့်မ ှ ရစ ရ ျိုး  

သတ့်မှတ့်ထ ျိုးသည ့် စ ည့်ျိုးက မ့်ျိုးခ က ့်မ  ျိုးန ှင  ့်အညီ စက ့်သ ုံျိုး  

ဆီသ ုံရလှ င ့်သည ့်ရန   အ ျိုး  တည့်ရဆ က ့် န ့်  

✓ စ က ့်သ ုံျိုးဆီဂ ုံရထ င ့်အတွင ့်ျိုး မီျိုးသတ့်ဦျိုးစ ီျိုးဌ  န က သတ့်မှတ့် 

ထ ျိုးသည ့် မီျိုးသတ့်ရဆျိုးဗ ူျိုးနငှ  ့် အခခ ျိုးမီျိုးသတ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး 

အ ျိုး ခပ ည ့်ခပ ည ့်စ  ုံစ  ုံထ ျိုး  ှ  န ့် 
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ဇီဝဆြိုံင့်   ပတ့်ဝန ့်ျိုးက  င့် ( Biol og ic al  Envir on men t) 

၆ လျှပ့်စ စ ့်မီျိုးခပ တ့်ခ  န ့်တွင ့် 

Backup generator 

ရမ  င ့်ျိုးနငှ ့်ခခင ့်ျိုး 

စ က ့်ရ  ုံရန   သည့် ယခင ့် 

က တည့်ျိုးက  ယ ရ ခမ 

ခ စ ့်ခခင ့်ျိုးရကက  င  ့် 

ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ှ  အပင ့် 

မ  ျိုးအရပ ေါ် သ သ ထင ့် 

 ှ ျိုး သည ့် ထ ခ ုံက ့်မှုမ  ှ  

ရသ ့်လည့်ျိုး စ က ့်ရ  ုံ 

အတွင့်ျိုးမှ Back-up 

generators မ  ျိုး၏  

ဆူည သ ရကက  င  ့် ရ ေသခ  

မ   ျိုး င ့်ျိုးင ှက ့်န ှင  ့် 

တ  စ ဆ န ့်င ယ့်မ  ျိုး  

အရပ ေါ် ထ ခ ုံက ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

ရေသခ မ   ျိုး င ့်ျိုး 

င ှက ့်နငှ  ့် တ  စ ဆ န ့် 

င ယ့်မ  ျိုး အတွက ့် 

 ှ  င့်ျိုးစ ွဲ 

ရန  င ့်ျိုး ရေသ 

(habitat) မ  ျိုး 

ရပ   က ့်ဆ ုံျိုးခခင ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး  

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ စ ီမ က  န ့်ျိုးခခ  စ ည့်ျိုးရ  ုံျိုးတစ ့်ရလ  က ့်နငှ  ့်  စက ့်ရ  ုံဝ င ့်ျိုးအတွင့်ျိုး 

 ှင ့်သန ့်ရန သည ့် သစ ့်ပင ့်မ  ျိုးက  ုံ စန စ ့်တက   ခပ  စ ုံပ   ျိုးရ ထ င ့်  

 န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ က ့်ရ  ုံခခ စ ည့်ျိုးရ  ုံျိုးမ  ျိုးတွင ့် ရေသခ င ှက ့်မ   ျိုး င ့်ျိုးမ   ျိုး  

န ာျိုး ခ ုံန  ုံင့် န ့် သစ ့်ပင ့်မ  ျိုး စ  ုံက ့်ပ   ျိုး န ့်န ှင  ့် စ  ုံက ့်ပ   ျိုးမပီျိုး သစ ့်ပင ့်  

မ  ျိုး  ှင ့်သန ့်ရအ င ့် ခပ စ ုံထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုးရ စ  င  ့်ရ ှ က ့် န ့် 
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လုံပ့်ငန ့်ျိုးခငွ့်က  န ့်ျိုးမ ရ ျိုးန ှင ့် ရ ျိုးကင့်ျိုးလှံုံခခှံ ရ ျိုး ( Oc c upation al  Heal th an d S afety -OHS ) 

၇ စ က ့်ရ  ုံတငွ ့်  

အသ ုံျိုးခပ  သည ့် 

စ က ့်ယန တ  ျိုးမ  ျိုးနငှ  ့် 

ရမ  ့်တ မ  ျိုး စန စ ့်တက  

က  ုံင့်တွယ့်မှုမ  ှ ခခင ့်ျိုး 

အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုးတွင ့် 

မရတ ့်တဆ 

ထ ခ ုံက ့်မှုခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုး 

၏ လုံပ့်င န ့်ျိုးခငွ ့် ရဘ ျိုး

က င ့်ျိုး လ ုံခခ  ရ ျိုး 

စ  ုံျိုး  မ့် ခခင ့်ျိုး  

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး  

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ က ုံန ့်ကကမ့်ျိုးန ှင  ့်က ုံန ့်ရခ  ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး က  ုံယ့်တွယ့်ခခင ့်ျိုး၊ 

သ ုံရလှ င ့်ခခင ့်ျိုးနငှ  ့် ခ န  ့်ခ ြူျိုးခခင ့်ျိုးဆ ုံင့်   လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်မ  ျိုးတွင ့် 

တ ဝ န ့်ထမ့်ျိုး ရဆ င ့် ရသ ဝန ့်ထမ့်ျိုးမ  ျိုးအ ျိုး လုံပ့်ငန ့်ျိုးခွင ့် 

က  န ့်ျိုးမ ရ ျိုးနငှ  ့် ရဘ ျိုးကင ့်ျိုးလ ုံခခ  ရ ျိုးသင ့်တန ့်ျိုးမ  ျိုးရပျိုး၍ 

စနစ ့်တက  ရလ က င  ့်သင ့်ကက ျိုး ရပ ျိုးမပီျိုးမ ှ လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်အတငွ ့်ျိုး  

တ ဝ န ့်ထမ့်ျိုးရ ဆ င ့်ရစ  န ့်န ှင  ့်  ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့်ထ ခ ုံက ့်မှု 

အန ည့်ျိုးဆ ုံျိုးန ှင  ့် ရဘ ျိုးအန တ  ယ့်ခ စ ့်ရပေါ်မှုမ ှ ရစ ရ ျိုး  ဂရုံခပ  

ရဆ င ့် ွက ့် န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ ယ ဉ့်/ ယန တ  ျိုးမ   ျိုး က  ုံင့်တွယ့်အသ ုံျိုးခပ  ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် ခပ  ခပင ့် 

ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုးခခင ့်ျိုး၊ စက ့်ဆီ/ရ ခ  ဆီနငှ  ့် ရလ င ့်စ  ဆီမ  ျိုး 

က  ုံင့်တွယ့်အသ ုံျိုးခပ  ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် သ ုံရလှ င ့်ခခင ့်ျိုး၊ ရဘ ျိုးအန တ  ယ့် 

 ှ  စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုးန ှင  ့် အခခ ျိုးရသ  စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ  ျိုး 

အ ျိုး က  ုံင့်တွယ့်ခခင ့်ျိုး၊ စ ွန  ့်ပစ ့်ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် သ ုံရလှ င ့်ခခင ့်ျိုးဆ ုံင့်   

သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုးက  ုံ သက ့်ဆ ုံင့်   ဝ န ့်ထမ့်ျိုးမ  ျိုး အ ျိုး ရပ ျိုးအပ့် 
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သင ့်ကက  ျိုး ခခင ့်ျိုးန ှင  ့်စ န စ ့်တက  လုံပ့်ငန ့်ျိုးရ ဆ င ့် ွက ့်ရစ ရ ျိုး 

ကက ီျိုးကက ပ့် န ့် 

✓ လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုးအ ျိုး  လုံပ့်င န ့်ျိုးခငွ ့်က ျွမ ့်ျိုးက  င ့်ရ ျိုး ဆ ုံင့်   

လ ုံအပ့်သည ့်သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုး ပ ုံ ခ  ရပ ျိုး န ့် 

✓ စ ီမ က  န ့်ျိုးအတွင ့်ျိုး ှ  လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုးအ ျိုး သင  ့်ရလ  ့်သည ့် 

လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်သ ုံျိုး တစ ့်က  ုံယ့် ည့်က  က ွယ့်ရ ျိုး  ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး 

လ ုံရလ က ့်စ ွ  ရထ က ့်ပ  ရပျိုး  န ့်၊ ပ ုံမှန ့်စ စ ့်ရဆျိုး  န ့်နငှ  ့် 

ပ က ့်စ ီျိုးရန ရသ  သ ုံ မဟုံတ့် သက ့်တမ့်ျိုးက ုံန ့်ဆ ုံျိုးသွ ျိုးရ သ  

က  က ွယ့်ရ ျိုး ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုးအ ျိုး အသစ ့်ခပန ့်လည့် လဲလှယ့်  

ရပ ျိုး န ့် 

✓ လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်တငွ ့် မရတ ့်တဆထ ခ ုံက ့်မှုမ   ျိုး အတွက ့် ရ ှျိုး ဦျိုး 

သူန ာခပ  ရဆျိုးရသတတ  (First Aid Kit) ထ ျိုး ှ မပ ီျိုး ရဆျိုးအလ ုံ 

အရလ က ့်ပ  ပ  ုံျိုးရပျိုး န ့် 

✓ လက ့်အ တ့်၊ န ှာရ ခါ င ့်ျိုးစ ည့်ျိုး၊  င ့်စ ည့်ျိုးက ဲ သ ုံ ရသ  (Personal 

ProtectiveEquipment- PPE) မ  ျိုးပ   ပ ုံျိုးခခင ့်ျိုးန ှင  ့်  ပူခပင ့်ျိုး 

သည ့်  သတီွင ့် ဓ  တ့်ဆ ျိုး ရ   ့် ည့်မ  ျိုး အခမဲ တ ုံက ့်ရက ျွျိုး  

 န ့် 
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✓ အသ ဆူည မှုရကက  င  ့်စ ီမ က  န ့်ျိုးခပင ့်ပသ ုံ  သက ့်ရ  က ့်မှုမ ှ ရစ 

ရ ျိုး  က ုံန ့်ထုံတ့်သည ့်စ က ့်ရ  ုံအရဆ က ့်အဦအ ျိုး  အသ လ ုံ  

ရအ င ့်တည့်ရဆ က ့်  န ့် 

✓ Soundproof type အမ   ျိုးအစ  ျိုး  မီျိုးစ က ့်အ ျိုး အသ ုံျိုးခပ   န ့် 

န ှင  ့် လ ုံအပ့်ပါ က မီျိုးစက ့်ပတ့်လည့်တွင့် အသ လ ုံအရဆ က ့်  

အဦန ှင  ့် န    မ  ျိုးက  န ့် 

✓ အသ ဆူည မှု ှ ရသ  လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့် ှ  လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုးသ ုံ  

န ာျိုး အက  အက ွယ့်ပစ စည့်ျိုးက ဲ သ ုံ  PPEs မ  ျိုး ရ ထ က ့်ပ   န ့် 

✓ အသ ဆူည မှုရလျှ  ခ န  ုံင့်ရ ျိုး  စက ့်ပစ စည့်ျိုးက    ယ မ   ျိုးအ ျိုး 

ပ ုံမှန ့်ကက   ခ ုံင ့်ရ ျိုး  စ စ ့်ရဆျိုး  န ့် 

✓ က ုံန ့်ကကမ့်ျိုးန ှင  ့် က ုံန ့်ရခ   ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုးက  ုံယ့်တွယ့်ခခင ့်ျိုး၊ 

သ ုံရလှ င ့်ခခင ့်ျိုးနငှ  ့် ခ န  ့်ခ ြူျိုး ခခင ့်ျိုးဆ ုံင့်   လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်မ  ျိုးတွင ့် 

တ ဝ န ့်ထမ့်ျိုးရ ဆ င ့် ရသ ဝ န ့်ထမ့်ျိုးမ  ျိုးအ ျိုး  သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုး 

ရပ ျိုး၍ စ န စ ့်တက   ရလ က  င  ့်မှုမ  ျိုးခပ လုံပ့်မပီျိုး ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် 

ထ ခ ုံက ့်မှုအန ည့်ျိုးဆ ုံျိုးန ှင  ့် ရဘ ျိုးအန တ  ယ့်ခ စ ့်ရပ ေါ်မှု မ ှ ရစ 

ရ ျိုး  ဂရ ုံခပ ရဆ င ့် ွက ့်  န ့် 

✓ စ က ့်ရ  ုံဝ န ့်ထမ့်ျိုးန ှင  ့်  လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုး၏ က  န ့်ျိုးမ ရ  ျိုးအ ျိုး  ( ၁) န ှစ ့် 

တစ ့်ကက  မ့် စ စ ့်ရဆျိုးရပျိုး န ့် 
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✓ လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုးအ ျိုး ရ ှျိုး ဦျိုး သူန ာခပ စ ုံရ ျိုး သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုး တက ့် 

ရ  က ့်န  ုံင ့်ရ ျိုး  စစီ ဉ့် ရပ ျိုး န ့်၊ လ ုံအပ့်ရသ  အရ ျိုးရ ပေါ်သ ုံျိုး 

ရဆျိုးရသတတ မ  ျိုး က  ုံ အသင  ့်ထ ျိုး  ှ  န ့်၊ က ူျိုးစ က ့်ရ  ဂါ မ  ျိုး  

ခပ န  ့်ပွ ျိုးမ ှုမခ စ ့်ရစ ရ ျိုး အသ ပည ရပ ျိုးလုံပ့်င န ့်ျိုးမ   ျိုး  စစီ ဉ့်  

ရဆ င ့် ွက ့်ရပ ျိုး  န ့်န ှင  ့် အရ ျိုးရပေါ်က ူညကီ ယ့်ဆယ့်ရ ျိုး  

လုံပ့်င န ့်ျိုးမ   ျိုးအတွက ့် ဆက ့်သွယ့်ရဆ င ့် ွက ့်န  ုံင့်သည ့် 

သက ့်ဆ ုံင့်   လုံပ့်ငန ့်ျိုး/ ဌ  န န ှင  ့် အ ွဲွေ့အစ ည့်ျိုးမ  ျိုး၏  

 ုံန ့်ျိုးန  ပါ တ့်မ  ျိုး အ ျိုး အမ  ျိုး ခမ င ့်သ သည ့်ရန   တွင ့် ခ  တ့်ဆဲွ 

ထ ျိုး  န ့် 

၈ လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့် အတွင့်ျိုး 

အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုး ရခ   ့် 

လဲခခင ့်ျိုး၊ လ မ ့်က  ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် 

စ က ့်ရ  ုံအတငွ ့်ျိုး လုံပ့်င န ့်ျိုး 

သ ုံျိုး Forklist, Truck and 

Containers မ  ျိုး တ ုံက ့်မ  

ခခင ့်ျိုး 

အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုး 

က  ုံယ့်ခန ဓာအစ  တ့် 

အပ ုံင ့်ျိုးမ   ျိုး ထ ခ ုံက ့် 

ေဏ့်   န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး  

အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုး၏ 

လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်လ ုံခခ   

ရ ျိုး စ  ုံျိုး  မ့် ခခင ့်ျိုး  

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ စ က ့်ရ  ုံမှ ရ ျိုး ဆဲွထ ျိုး သည ့် လုံပ့်င န ့်ျိုးခငွ ့်ရဘ ျိုးက င ့်ျိုးရ ျိုး  အစ ီ 

အစ ဉ့်မ  ျိုး အတ ုံင ့်ျိုး  Operator မ  ျိုးက လ ုံက ့်န ာရ ဆ င ့် ွက ့်မှု 

 ှ /မ  ှ  စစ ့်ရဆျိုးကက ပ့်မတ့် န ့် 

✓ စ က ့်ရ  ုံဝ န ့်ထမ့်ျိုးအ ျိုးလ ုံျိုး လုံပ့်င န ့်ခွင ့်ရဘ ျိုးက င ့်ျိုးရ  ျိုး  အစ ီ

အစ ဉ့်အတ ုံင ့်ျိုး လ ုံက ့်န ာရစ ရ ျိုး ကက ီျိုးကက ပ့်ရဆ င ့် ွက ့် န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ က ့်ရ  ုံအတငွ ့်ျိုးရ န  စ ဉ့်အသ ုံျိုးခပ  သည ့်  Forklifts တငွ ့် 

ရန ာက ့်ဆုံတ့်အခ က ့်ခပစ နစ ့်တပ့်ဆင ့်  န ့် 
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✓ လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုးအ ျိုး  ရ ှျိုး ဦျိုး သူနာခပ  စ ုံရ ျိုးသင့်တန ့်ျိုးမ   ျိုး 

တက ့်ရ  က ့်န  ုံင့်ရ ျိုးစ ီစ ဉ့်ရပ ျိုး န ့် 

✓ လ ုံအပ့်ရသ  အရ ျိုးရ ပေါ်သ ုံျိုး ရဆျိုးရသတတ  မ   ျိုးက  ုံ အသင  ့် 

ထ ျိုး ှ ရပ ျိုး န ့် 

✓ အရ ျိုးရ ပေါ် က ူညကီ ယ့်ဆယ့်ရ ျိုး  လုံပ့်င န ့်ျိုးမ   ျိုးအတကွ ့် 

ဆက ့်သွယ့်ရဆ င ့် ွက ့်န  ုံင့်သည ့် သက ့်ဆ ုံင ့်   လုံပ့်င န ့်ျိုး/ 

ဌ  န န ှင  ့် အ ွဲွေ့အစ ည့်ျိုးမ  ျိုး၏   ုံန ့်ျိုးန  ပါ တ့်မ  ျိုးအ ျိုး  အမ  ျိုး 

ခမ င ့်သ သည ့်ရန   တွင ့် ခ  တ့်ဆဲွထ ျိုး  န ့် 

✓ ဝ န ့်ထမ့်ျိုးမ   ျိုးအ ျိုး လုံပ့်င န ့်ျိုးတ ဝ န ့်မ  ျိုးက  ုံ အလှည ့်က   

ထမ့်ျိုးရ ဆ င ့်ရစ ခခင ့်ျိုးနငှ  ့် တ က  ရသ  အလုံပ့်ခ  န ့် 

သတ့်မှတ့် ရပ ျိုးမပ ီျိုး တ ဝ န ့် ရပျိုး န ့် 

✓ လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့် ရဘ ျိုးအန တ  ယ့်က င ့်ျိုး ငှ ့်ျိုးရ  ျိုးအတွက ့် လ ုံအပ့် 

ရသ ရန   မ   ျိုးတငွ ့်သတ ရပ ျိုးဆ ုံင့်ျိုးဘ ုံတ့်မ  ျိုးတပ ့်ဆင ့် န ့် 

ရဒသခှံမ  ျိုး  က  န ့်ျိုးမ ရ ျိုးန ှင ့် ရ ျိုးက င့်ျိုးလှံုံခခှံ ရ ျိုး  ( Comm un ity Heal th an d S afety -CHS ) 

၉ လျှပ့်စ စ ့်မီျိုးခပ တ့်ခ  န ့်တွင ့် 

Backup generator 

ရမ  င ့်ျိုးနငှ ့်ခခင ့်ျိုး 

Backup generator 

မ  ျိုးမ ှ ဆူည သ မ  ျိုး  

ထွက ့် ှ ခခင ့်ျိုး 

ရ  ှည့်တွင ့် အန ီျိုး 

ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရေသ 

ခ မ  ျိုး၌ အကက  ျိုး အ  

ရ  ုံဆ ုံင့်   

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ စ ီမ က  န ့်ျိုးတွင ့် အသ ုံျိုးခပ  သည ့်ယ ဉ့်မ  ျိုးမ ှ ဆူည သ ထကွ ့် ှ မှု  

ရလ   န ည့်ျိုးသက ့်သ ရ စရ ျိုး  သတ့်မှတ့်ထ ျိုးရ သ  အခမန ့် 
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က  န ့်ျိုးမ  ရ ျိုး  

ထ ခ ုံက ့်မှု 

ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး၊  

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး  

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

န ှုန ့်ျိုးအတွင့်ျိုးသ  ရမ  င ့်ျိုးန ှင ့်ရစ ရ ျိုး ယ ဉ့်ရမ  င ့်ျိုးမ   ျိုးအ ျိုး 

ကက ီျိုးကက ပ့် န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ သစ ့်ပင ့်မ  ျိုး သည့် ဆူည သ မ  ျိုးက  ုံ ရလ   ပါျိုးရ စ မပ ီျိုး ဆူည သ  

စ ုံပ့်ခွက ့် (Sink) အခ စ ့်ထမ့်ျိုးရ ဆ င ့်န  ုံင့်၍ စ က ့်ရ  ုံမှ ဆူည သ  

မ  ျိုး စ က ့်ရ  ုံခပင ့်ပသ ုံ  သက ့်ရ  က ့်မှုန ည့်ျိုးရ စ ရ ျိုး  စက ့်ရ  ုံ 

န ယ့်န  မ တ့်နငှ  ့် ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့်တငွ ့် သစ ့်ပင ့်မ  ျိုး စ  ုံက ့်ပ   ျိုး န ့်  

န ှင  ့်  ှ မပီျိုး သစ ့်ပင ့်မ  ျိုး အ ျိုး ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုးခပ  စ ုံပ   ျိုးရ ထ င ့် န ့် 

၁ ၀ ညအခ  န ့်တွင ့် စက ့်ရ  ုံ 

လည့်ပတ့်ခခ င ့်ျိုး  

ရေသခ မ  ျိုးအတွက ့် 

ဆူည သ ခ စ ့်ရပ ေါ်ခခင ့်ျိုး 

ဆူည သ  ညစ ့်ညမ့်ျိုးမ ှု  

ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

( ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်သ ုံျိုးန ှင  ့် ပ ုံ ရဆ င ့်ရ ျိုး သ ုံျိုးယ ဉ့်/  ယန တ  ျိုးမ   ျိုးမ ှ 

ဆူည သ န ှင  ့်တုံန ့်ခါ မှုထကွ ့် ှ မှု ရလ   နည့်ျိုးရစ ရ ျိုး အတွက ့် 

ခပ  ခပ င ့်ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုးခခင ့်ျိုးန ှင  ့်  စ စ ့်ရဆျိုးခခင ့်ျိုးတ ုံ က  ုံပ ုံမှန ့်ခပ လုံပ့် န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ ီမ က  န ့်ျိုးတွင ့်ထုံတ့်လုံပ့်မှုလုံပ့်င န ့်ျိုးအ ျိုး ခ စ ့်န  ုံင့်သမျှ 

ရန  အခ  န ့်တွင ့်သ  ရဆ င ့် ွက ့် န ့်န ှင  ့် ညအခ  န ့်လုံပ့်င န ့်ျိုး 

ရဆ င ့် ွက ့်မှုက  ုံ အန ည့်ျိုးဆ ုံျိုးခ စ ့်ရစ ရ ျိုး ကက ီျိုးကက ပ့် န ့် 
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၁ ၁ Forklift န ှင  ့် Truck က  ျိုး 

မ  ျိုးခ င  ့် က ုံန ့်ကက မ့်ျိုးမ  ျိုး 

န ှင  ့် က ုံန ့်ရခ  မ  ျိုး သယ့် 

ယူခခင ့်ျိုးန ှင  ့် လုံပ့်င န ့်ျိုးခငွ ့် 

သ ုံျိုးသယ့်ပ ုံ ယ ဉ့်မ  ျိုး 

ရေသခ  ပ့်က ွက ့်အတွင ့်ျိုး 

ခ တ့်သန ့်ျိုးသွ ျိုးလ ခ ခင ့်ျိုး 

ရေသခ မ  ျိုးအတွက ့် 

ဆူည သ  ခ စ ့်ရပ ေါ်ခခင ့်ျိုး 

ဆူည သ ညစ ့်ညမ့်ျိုးမ ှု 

ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

( ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ က ုံန ့်ကကမ့်ျိုးန ှင  ့် က ုံန ့်ရခ   မ  ျိုး သယ့်ယူပ ုံ ရဆ င ့်ရ ျိုး ယ ဉ့် 

မ  ျိုးန ှင  ့်လုံပ့်င န ့်ျိုးလည့်ပတ့်စ ဉ့်အသ ုံျိုးခပ  သည ့် ယန တ  ျိုးမ   ျိုးမ ှ

ဆူည သ န ှင  ့် တုံန ့်ခါ မှုထကွ ့် ှ မှု ရလ   နည့်ျိုးရစ ရ ျိုး အတွက ့် 

ခပ  ခပ င ့်ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုးခခင ့်ျိုးန ှင  ့် စ စ ့်ရဆျိုးခခ င ့်ျိုးတ ုံ က  ုံ ပ ုံမှန ့် ရဆ င ့် 

 ွက ့် န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ က ့်ရ  ုံအတငွ ့်ျိုး/ အခပင ့် ယ ဉ့်သွ ျိုးလ မှုမ  ျိုးရကက  င  ့် ဆူည သ  

မ  ျိုး ခပင ့်ပလူရန ဧ  ယ သ ုံ  သက ့်ရ  က ့်မှုန ည့်ျိုးရစ  န ့် 

ညအခ  န ့်တွင ့်ယ ဉ့်အသွ ျိုးအလ က  ုံ  တတ့်န  ုံင့်သမျှ ရလျှ  ခ  

က န  ့်သတ့် န ့် 

လူမှုစ ီျိုးပွ ျိုးပတ့်ဝန ့်ျိုးက  င့် ( S oc io-ec on omic  En vir on men t) 

၁ ၂ စ က ့်ရ  ုံအတကွ ့် ရေသခ  

အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုးခန  ့် 

ထ ျိုးခခ င ့်ျိုး  

ရေသခ မ  ျိုးအတွက ့် 

အလုံပ့်အက  ုံင့်အခွင  ့် 

အလမ့်ျိုးမ   ျိုး တ ုံျိုးလ  

ခခင ့်ျိုး 

ရေသခ မ  ျိုး၏  

လူမှုစ ီျိုးပ ွ ျိုးဘ ဝ  

 ွ ွေ့မ   ျိုးတ ုံျိုးတက ့်ရစ 

ခခင ့်ျိုး  

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ ရေသခ ခပ ည့်သူမ  ျိုး  အလုံပ့်အက  ုံင့်အခငွ  ့်အလမ့်ျိုး  ှ ရစ ရ ျိုး 

စ က ့်ရ  ုံမှ ရေသခ မ  ျိုးက  ုံ ဦ ျိုးစ  ျိုး ရပျိုးခန  ့်ထ ျိုး န ့် 
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( ရက  င ့်ျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

✓ ရေသခ ခပ ည့်သူမ  ျိုး ၏  က ျွမ့်ျိုးက  င ့်မှုန ှင  ့်အ ည့်အခ င ့်ျိုး 

အလ ုံက ့် အလုံပ့်အက  ုံင့်အခွင  ့်အလမ့်ျိုးမ   ျိုး တ ုံျိုးခမ င  ့်လ ရစ  

ရ ျိုး  သင ့်တန ့်ျိုးမ  ျိုး  ငွ  ့်လှစ ့်  န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ က ့်ရ  ုံအတငွ ့်ျိုး အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုး  ခန  ့်ထ ျိုး   ၌  ရေသခ  

ခပ ည့်သူမ  ျိုး က  ုံ  ဦျိုးစ  ျိုး ရပျိုး ခန  ့်ထ ျိုး န ့် 

✓ သင  ့်ရလ  ့်ရ သ  က ျွမ ့်ျိုးက  င ့်ပည  ငှ ့်မ  ျိုးအ ျိုး င ှ ျိုး မ ့်ျိုး၍ 

ရေသခ အလုံပ့်သမ ျိုး မ  ျိုးအတွက ့် လုံပ့်ငန ့်ျိုးစ ွမ့်ျိုးရဆ င ့် ည့် 

ခမ  င  ့်တင ့်ရ ျိုး သင ့်တန ့်ျိုး  (Vocational Training) မ  ျိုးက  ုံ 

ရဆ င ့် ွက ့်  န ့် 

၁ ၃ ရေသ ွ ွေ့မ   ျိုးရ  ျိုး  

လုံပ့်င န ့်ျိုးမ   ျိုးတွင ့်  

စ က ့်ရ  ုံမှ တ တ့်စ ွမ့်ျိုးသမျှ 

က ူညလီှြူေါ န ့်ျိုးခခင ့်ျိုး 

စ က ့်ရ  ုံရကက  င  ့် ရေသခ  

မ  ျိုး၏ လူရန မှုဘ ဝ 

ခမ င  ့်မ ျိုးန  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

ရေသခ မ  ျိုး၏  

လူမှုစ ီျိုးပ ွ ျိုးဘ ဝ  

 ွ ွေ့မ   ျိုးတ ုံျိုးတက ့်ရစ 

ရ ျိုး  အရထ က ့်အပ   

ရက  င ့်ျိုးမ  ျိုး  ှ ခခင ့်ျိုး 

(ရက  င ့်ျိုးက    ျိုး  

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ ရေသခ မ  ျိုး၏  ဘ  သ ရ ျိုး ၊ က  န ့်ျိုးမ ရ ျိုးန ှင  ့်  လူမှုရ ျိုး  

လုံပ့်င န ့်ျိုးမ   ျိုးတွင ့် တတ့်စ ွမ့်ျိုးသမျှ ပါ ဝ င ့်ကညူီပ  ပ ုံျိုးရ ပျိုး န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ က ့်ရ  ုံအန ီျိုး ှ  ရေသခ ခပ ည့်သူမ  ျိုး နငှ  ့်ပူျိုးရပ ါ င ့်ျိုး၍ ရေသ 

လ ုံအပ့်ခ က ့်မ  ျိုး အ ျိုး တစ ့်တပ့်တစ ့်အ ျိုး ပါ ဝ င ့်က ူည ီ

ရဆ င ့် ွက ့် န ့် 
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ရ ျိုးအနတ  ယ့်ခဖစ ့်နြိုံင့်ရခခနငှ ့် ရ ျိုးအန တ  ယ့်မ  ျိုး ( R isk an d Haz ar ds) 

၁ ၄ စ က ့်ရ  ုံဝ င ့်ျိုးအတွင့်ျိုး 

စ ည့်ျိုးက မ့်ျိုးမဲ  

ရဆျိုးလ ပ့်ရသ က ့်ခခင ့်ျိုး၊ 

အ ုံမင ့်ျိုးရ ဟ င ့်ျိုးန ွမ့်ျိုး ရသ  

လျှပ့်စ စ ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုးက  ုံ 

ပ ုံမှန ့်မစ စ ့်ရဆျိုးဘ ဲ အသ ုံျိုး 

ခပ  ခခင ့်ျိုး  

စ ည့်ျိုးက မ့်ျိုးမဲ  ရဆျိုးလ ပ့် 

ရသ က ့်ခခင ့်ျိုး၊ မ ီျိုးရလ င ့် 

လွယ့်သည ့် ရလ င ့်စ   

မ  ျိုး ထ ျိုး ှ ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် 

လျှပ့်စ စ ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး  

ရဟ င ့်ျိုးန ွမ့်ျိုး ရပါက ့် 

မပ ဲ မှုရကက  င  ့် လျှပ့်စစ ့် 

ရ ှ  ခ့်ခ စ ့်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

 

မီျိုးရ ဘ ျိုး အန တ  ယ့် 

ကက   ရတွွေ့န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ မီျိုးမင   မ့်ျိုးသတ့်ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် ရဘ ျိုးလွတ့်  သ ုံ  ရ  ွေ့ ရခပ င ့်ျိုးခခင ့်ျိုး 

အစ ီအစ ဉ့် န ှင  ့် မီျိုးသတ့်စ ီမ ခ က ့် က  ုံ စ က ့်ရ  ုံအတွက ့် ကက   တင ့် 

ရ ျိုး ဆဲွထ ျိုး  န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ မီျိုးရ လ င ့်ကျွမ ့်ျိုးမ ှုခ စ ့်ရစန  ုံင့်ရသ  က ုံန ့်ကက မ့်ျိုးနငှ  ့် ပစ စည့်ျိုး 

က    ယ မ   ျိုးအ ျိုး  စ န စ ့်တက   သ ုံရလှ င ့်သ မ့်ျိုးဆည့်ျိုးခခင ့်ျိုး၊ 

က  ုံင့်တွယ့်ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် အညွှန ့်ျိုးမ   ျိုးတပ့်ဆင ့်ခခင ့်ျိုး၊ ဝန ့်ထမ့်ျိုးမ   ျိုး 

အ ျိုးလ ုံျိုးက  ုံ ရ ရ ဘ ျိုး၊ မီျိုးမင   မ့်ျိုးသတ့်ရ ျိုး၊ ရဘ ျိုးလွတ့်  ရ  ွေ့ 

ရခပ င ့်ျိုးရ  ျိုး၊ ရလ က  င  ့်ရ ျိုးန ှင  ့် ရ ှျိုးဦျိုး သူန ာခပ  စ ုံန ည့်ျိုး 

သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုးပ  ုံ ခ ရ ပျိုး န ့် 

✓ မီျိုးရ လ င ့်ကျွမ ့်ျိုးမ ှုခ စ ့်ရပ ေါ်ရစန  ုံင့်ရသ  သ ုံရလှ င ့်ရ  ုံမ  ျိုး ၊ 

ပစ စည့်ျိုးက    ယ မ   ျိုး အန ီျိုးတွင ့် ရဆျိုးလ ပ့်ရသ က ့်ခခင ့်ျိုးက  ုံ 

တင ့်ျိုးကက ပ့်စ ွ တ ျိုးခမစ ့်  န ့်န ှင  ့် စက ့်ရ  ုံဝင ့်ျိုးအတွင ့်ျိုး ရဆျိုးလ ပ့် 

ရသ က ့် န ့်ရန   သျီိုးခခ  ျိုး သတ့်မှတ့်ထ ျိုး ှ  န ့် 
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✓ မီျိုးသတ ရပ ျိုးဆ ုံင့်ျိုးဘ ုံတ့်မ  ျိုးအ ျိုး စ က ့်ရ  ုံအတွင ့်ျိုး သ တ့်မှတ့် 

ရန   မ   ျိုးတငွ ့် ခ  တ့်ဆဲွထ ျိုး  ှ  န ့် 

✓ အ ည့်အရသွျိုးခပ ည ့်ဝ မပ ီျိုး စ  ခ  န ့်စ  ညွှန ့်ျိုးန ှင  ့်က  ုံက ့်ညရီသ  

ဝ ါ ယ ကက   ျိုးမ   ျိုးန ှင  ့်လျှပ့်စစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ  ျိုးက  ုံသ  အသ ုံျိုးခပ   န ့် 

န ှင  ့် ယင့်ျိုးတ ုံ အ ျိုး ပ ုံမှန ့်စ စ ့်ရဆျိုးခပ ခပ င ့်ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုး  န ့် 

✓ စ ီမ က  န ့်ျိုးဧ  ယ အတွင ့်ျိုး မီျိုးရလ င ့်ကျွမ ့်ျိုးန  ုံင့်ရသ  ပစ စည့်ျိုး 

မ  ျိုးန ှင  ့် အမ ှုက ့်မ  ျိုးက  ုံ စ ုံပ ုံထ ျိုး ှ ခခင ့်ျိုးမ ှ ရ ှ င ့် ှ ျိုး  န ့်န ှင  ့် 

စ န စ ့်တက   ခွဲခခ ျိုးစ ွန  ့်ပစ ့်  န ့် 

✓ မီျိုးရ လ င ့်လယွ့်ရသ  လျှပ့်စစ ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုးက  ုံ ကျွမ ့်ျိုးက င ့် 

သူမ  ျိုး ၏ အက ူအညီ ယူ၍ ပ  ုံမှန ့်စ စ ့်ရဆျိုးလဲလှယ့်သွ ျိုး န ့်  

✓ စ ီမ က  န ့်ျိုးဧ  ယ အတွင ့်ျိုး လ ုံရလ က ့်ရသ  မီျိုးသတ့် ရဆျိုးဗူျိုး 

မ  ျိုး၊ မီျိုးသတ့်  တွင ့် အရထ က ့်အက ူခပ သည ့် ပစ စည့်ျိုး 

က    ယ မ   ျိုးနငှ  ့် မ ီျိုးသတ့်ရ ရ လှ င ့်ကန ့်တ ုံ က  ုံ ထ ျိုး ှ  န ့် 

✓ မီျိုးရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့် ခ စ ့်ရပ ေါ်လ ပါ က  အရ ျိုးရ ပေါ်ဆက ့်သွယ့် 

န  ုံင့်ရသ  မီျိုးသတ့်ဦျိုးစ ီျိုးဌ  နန ှင  ့် အခခ ျိုးအ ွဲွေ့အစ ည့်ျိုးမ  ျိုး၏ 

 ုံန ့်ျိုးန  ပါ တ့်နငှ  ့် လ ပ့်စ မ   ျိုးက  ုံ  အလွယ့်တက ူသ ခမင ့်န  ုံင့် 

ရသ ရန   မ   ျိုး တငွ ့်ထ ျိုး ှ  န ့် 
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✓ အရ ျိုးရ ပေါ်က ယ့်ဆယ့်ရ ျိုး လမ့်ျိုးရ ကက  င ့်ျိုးမ   ျိုး န ှင  ့် စ ုံရဝျိုး   

ရန   မ   ျိုးအပါ အဝင ့် အစ ီ င ့်ခ တင ့်ခပခခင ့်ျိုးန ှင  ့် မီျိုးရ ဘျိုး 

အန တ  ယ့်တ ုံ ခပ န ့်ရ ျိုး အတကွ ့်  ှင ့်ျိုးလင ့်ျိုးရသ  လုံပ့်ထ ုံျိုး 

လုံပ့်န ည့်ျိုးမ  ျိုးက  ုံ ခပ  စ ုံရ ျိုး ဆဲွထ ျိုး  ှ  န ့်နငှ  ့် ယင ့်ျိုးတ ုံ န ှင  ့်အည ီ

ဇ တ့်တ ုံက ့်ရလ က  င  ့်ခခင ့်ျိုးက  ုံ ပ  ုံမှန ့်ရဆ င ့် ွက ့်  န ့် 

✓ မီျိုးရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့်စ ီမ ခန  ့်ခွဲခခင ့်ျိုးနငှ  ့် ရစ  င  ့်ကက ပ့်ကက ည ့်ရ ှုခခင ့်ျိုး 

အတွက ့် ဝ န ့်ထမ့်ျိုးမ   ျိုးအ ျိုး သီျိုးခခ ျိုးတ ဝ န ့်ရပ ျိုးအပ့်  န ့်၊ 

သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုးရပျိုး  န ့်န ှင  ့် ပ  ုံမှန ့်အစ ီ င ့်ခ တင ့်ခပရစ  န ့် 

✓ မီျိုးရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့် ရစ  င  ့်ကက ပ့်ကက ည ့်ရ ှုခခင ့်ျိုးန ှင  ့် ထ ခ ုံက ့်မှု 

ရလ   န ည့်ျိုးရစရ ျိုး  န ည့်ျိုးလမ့်ျိုးမ  ျိုးက  ုံ ထ ရ  က ့်စ ွ ရဆ င ့် 

 ွက ့်န  ုံင့်ရ ျိုး အဆ ုံခပ စ ီမ က  န ့်ျိုးမှ စ နစ ့်တက   ကက ီျိုးကက ပ့် 

ရဆ င ့် ွက ့်  န ့်န ှင  ့် သက ့်ဆ ုံင့်   လုံပ့်ငန ့်ျိုး/  ဌ  နမ  ျိုးနငှ  ့် 

ခ  တ့်ဆက ့်ရဆ င ့် ွက ့်  န ့် 

✓ လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုးအ ျိုး  မျီိုးရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့်ကက   တင ့်က  က ွယ့်ရ ျိုး 

ဆ ုံင့်   လ ုံအပ့်သည ့် သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုးပ ုံ ခ  ရပျိုး န ့် 

✓ မီျိုးမင   မ့်ျိုးသတ့်ခခင ့်ျိုးအ ျိုး  ပ  ုံမနှ ့်ဇ တ့်တ ုံက ့်ရလ က  င  ့် န ့် 
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✓ ခမ န ့်မ န  ုံင ့်င  မီျိုးသတ့်တပ့် ွဲွေ့ ဥပရေပါ ခပဌ  န ့်ျိုးခ က ့်မ  ျိုးန ှင  ့် 

အညီ စ ီမ က  န ့်ျိုးတငွ ့် အ  မီျိုးသတ့်တပ့် ွဲွေ့အ ျိုး  ွဲွေ့စ ည့်ျိုးထ ျိုး 

 ှ  န ့် 

၁ ၅ အရ ျိုးရ ပေါ် မ ီျိုးမင   မ့်ျိုးသတ့် 

ရ ျိုး န ှင  ့် ရ ရဘ ျိုး 

အန တ  ယ့် က  က ွယ့်ရ ျိုး 

က ဲ သ ုံ  သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုး န ှင  ့် 

ပတ့်သက ့်၍ ဝ န ့်ထမ့်ျိုး 

မ  ျိုး အ ျိုး အသ ပည ရပ ျိုး 

မှု န ည့်ျိုးပါ ျိုးခခ င ့်ျိုး 

စ က ့်ရ  ုံတငွ ့် မျီိုးရ ဘ ျိုးန ှင  ့် 

ရ ရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့် 

အခ  န ့်မရ  ွျိုး ခ စ ့်ရပေါ်န  ုံင့် 

ခခင ့်ျိုး 

မီျိုးရ ဘ ျိုးနငှ  ့် ရ ရဘ ျိုး 

အန တ  ယ့် က က   ရတွွေ့  

 န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ ရ ကက ီျိုးခခင ့်ျိုး၊ မီျိုးမင   မ့်ျိုးသတ့်ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် ရဘ ျိုးလွတ့်  သ ုံ  

ရ  ွေ့ ရခပ င ့်ျိုးခခ င ့်ျိုးအစ ီအစ ဉ့်က  ုံစက ့်ရ  ုံအတကွ ့် ကက   တင ့်ရ ျိုး ဆဲွ 

ထ ျိုး န ့် 

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ ဝ န ့်ထမ့်ျိုးမ   ျိုးအ ျိုး လ ုံျိုးက  ုံ ရ ရ ဘျိုး၊ မီျိုးမင   မ့်ျိုးသတ့်ရ ျိုး၊ 

ရဘ ျိုးလွတ့်  ရ  ွေ့ရ ခပ င ့်ျိုးရ ျိုး ၊ ရလ က  င  ့်ရ ျိုး န ှင  ့် ရ ှျိုး ဦျိုး 

သူန ာခပ  စ ုံန ည့်ျိုးသင ့်တန ့်ျိုးမ  ျိုး အ ျိုး  ပ ုံ ခ ရ ပျိုး န ့် 

၁ ၆ မီျိုးရ လ င ့်လယွ့်/ ရပ ါက ့် 

က ွဲန  ုံင့်ရသ  ရလ င ့်စ   

ဆီမ  ျိုး က  ုံ စန စ ့်တက   

သ ုံရလှ င ့်သ မ့်ျိုးဆည့်ျိုး 

ထ ျိုးမ ှုမ ှ ခခင ့်ျိုး 

ရလ င ့်စ  ဆီမ  ျိုးက  ုံ 

စ န စ ့်တက   သ မ့်ျိုးဆည့်ျိုး 

ထ ျိုးမ ှုမ ှ ခခင ့်ျိုးရ ကက  င  ့် 

စ က ့်ရ  ုံအတငွ ့်ျိုး အခ  န ့် 

မရ ွျိုး  မီျိုးရ လ င ့်န  ုံင ့်ရခခ 

ခမ င  ့်မ ျိုးခခင ့်ျိုး 

မီျိုးရ ဘ ျိုး အန တ  ယ့် 

ကက   ရတွွေ့ န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး   

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ န  ုံင့်င  တက  အရလ အက  င  ့်ရက  င ့်ျိုးမ   ျိုးန ှင  ့်အညီ မီျိုးရ လ င ့် 
လွယ့်/  ရပ ါက ့်က ွနဲ  ုံင့်ရသ  စ က ့်သ ုံျိုးဆီ၊ ဓ  တ့်ရ ငွွေ့ မ  ျိုး 

အ ျိုးလ ုံျိုးက  ုံ စန စ ့်တက  လ ုံခခ  စ ွ သ မ့်ျိုးဆည့်ျိုး  န ့်  

စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ က ့်ရ  ုံ၌  လ ုံခခ  ရ ျိုး နငှ  ့်ရဘ ျိုးအန တ  ယ့်ခ စ ့်ပွ ျိုးမ ှုဆ ုံင့်   

မှတ့်တမ့်ျိုးစ  အုံပ့်ထ ျိုး ှ  န ့်နငှ  ့် မရတ ့်တဆမှုခ စ ့်ပွ ျိုးမ ှု 
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မ  ျိုးန ှင  ့် အကက  မ့်ရ အတွက ့်က  ုံ အဆ ုံပါစ အုံပ့်တွင ့် စ န စ ့် 

တက   မှတ့်တမ့်ျိုးရ ျိုး သွင ့်ျိုးထ ျိုး ှ  န ့် 

✓ လ ုံခခ  ရ ျိုး န ှင  ့် ရဘ ျိုးအန တ  ယ့်မှတ့်တမ့်ျိုးမ  ျိုးက  ုံ ပ ုံမှန ့် 

စ စ ့်ရဆျိုးမပ ီျိုး က ျွမ ့်ျိုးက  င ့်သူမ  ျိုး၏  အကက  ခပ  ခ က ့်န ှင  ့်အည ီ

အ ျိုးန ည့်ျိုးခ က ့်န ှင  ့် လ ုံအပ့်ခ က ့်မ  ျိုးက  ုံ ခပင ့်ဆင ့်ခ ည ့်စကွ ့် 

 န ့် 

✓ စ က ့်ရမ  င ့်ျိုးဆီမ  ျိုး မရတ ့်တဆယ ုံ  တ့်ပါ က  ရခမဆီလွှ  

သ ုံ  တ ုံက ့်ရ  ုံက ့်ယ ုံစ  မ ့်မှုမခ စ ့် ရစ  န ့် စ က ့်ရမ  င ့်ျိုးဆီမ  ျိုးက  ုံ 

က ွန ့်က  စ ့်ကက မ့်ျိုးခင ့်ျိုးအတွင့်ျိုး စ န စ ့်တက   သ ုံရလှ င ့် 

သ မ့်ျိုးဆည့်ျိုးထ ျိုး န ့် 

၁ ၇ တ ဝ န ့်က   ဝ န ့်ထမ့်ျိုးမ  ျိုး 

က  စ က ့်ရ  ုံအတွင ့်ျိုး 

လျှပ့်စ စ ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုးက  ုံ 

ရပ ါ  ဆစ ွ က  ုံင့်တွယ့် 

အသ ုံျိုးခပ  ခခင ့်ျိုး 

စ က ့်ရ  ုံတငွ ့် မီျိုးရဘ ျိုး 

အန တ  ယ့် အခ  န ့်မရ  ွျိုး 

ခ စ ့်ရပ ေါ်န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး 

မီျိုးရ ဘ ျိုး အန တ  ယ့် 

ကက   ရတွွေ့ န  ုံင့်ခခင ့်ျိုး  

(ဆ ုံျိုးက    ျိုး 

သက ့်ရ  က ့်မှု) 

 

ရလ   ခ ရ ျိုးန ည့်ျိုးလမ့်ျိုး မ  ျိုး  ( Mitig ation Measur es) 

✓ မီျိုးမင   မ့်ျိုးသတ့်ရ ျိုးန ှင  ့် ရဘ ျိုးလွတ့်   ရ  ွေ့ရခပ င ့်ျိုးရ  ျိုး အစ ီ

အစ ဉ့်က  ုံ ရ ျိုး ဆဲွထ ျိုး  န ့်န ှင  ့် စက ့်ရ  ုံဝန ့်ထမ့်ျိုးမ   ျိုး မီျိုးရ ဘ ျိုး 

အန တ  ယ့်ရ ုံတ့်တ က ့်ကက   ရတွွေ့ ပါက အသင  ့်ခ စ ့်ရန ရစ ရ ျိုး 

မီျိုးသတ့်ဦျိုး စ ီျိုးဌ  န ၏ ရလ က  င  ့်သင ့်ကက  ျိုး ရပ ျိုးမ ှုအတ ုံင ့်ျိုး 

မီျိုးရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့်ကက   တင ့် ဇ တ့်တ ုံက ့် ရလ က  င  ့်ခခင ့်ျိုး (Fire 

Drill) ဆ ုံင့်   စ ီမ ခ က ့်ရ ျိုး ဆဲွထ ျိုး  ှ  န ့်   
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စ ီမှံခန  ့်ခွဲရ ျိုး ရဆ င ့် ကွ ့်ခ က ့်မ  ျိုး  ( Man ag emen t Ac tion s) 

✓ စ က ့်ရ  ုံအတငွ ့်ျိုး အရ ျိုးရ ပေါ် အသ ုံျိုးခပ  န  ုံင့်မည ့် ပ ုံရသန ှင  ့် 

ရ  ွေ့ ရခပ င ့်ျိုးသယ့်ရဆ င ့်န  ုံင့်ရသ  မီျိုးသတ့်က    ယ  န ှစ ့်မ   ျိုး 

လ ုံျိုးက  ုံ အလ ုံအရလ က ့် တပ ့်ဆင ့်ထ ျိုး န ့် 

✓ မီျိုးရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့် ကက   တင ့်ဇ တ့်တ ုံက ့်ရလ က  င  ့်ခခင ့်ျိုး (Fire 

Drill) က  ုံ စမီ ခ က ့်ပါ  သတ့်မှတ့်က  လအတ ုံင ့်ျိုး ပ ုံမှန ့် 

ရဆ င ့် ွက ့်သွ ျိုး န ့် 
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၇. အ မ  ျိုး ခပ ည ့် သူ နှ င ့် တြိုံ င့် ပင ့် ရဆျွိုး ရနွျိုး ခခ င့်ျိုး နှင ့်  သ တ င့်ျိုး အ ခ က့် အ လ က့် မ  ျိုး  

ထုံ တ့် ရဖ ့် တ င့် ခပ ခခင ့်ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ ရ  ှ ည့် တ ည့် တ  မှု မ ှ  ရေ သ ခ ခပ ည့် သူ န ှ င  ့်  ဆ က ့်စ ပ့် ဌ  န မ  ျိုး၏  သ ရဘ   

ထ ျိုး အ ခမ င ့် မ  ျိုး အ ရပ ေါ် တွ င ့် ကက ီျိုးစ ွ မူ တ ည့်ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရကက  င ့်ျိုး အ ျိုး က န ဦျိုး အ ဆ င  ့် မှ  

စ ၍  ှ င ့်ျိုး လ င ့်ျိုး တ င ့် ခပ ခခ င ့်ျိုး သ ည့်  စ ီမ က  န ့်ျိုး ၏ ပွ င  ့် လ င ့်ျိုး ခမ င ့် သ မှု အ ျိုး  ခ ခပ ခခ င ့်ျိုးခ စ ့် သ က ဲ သ ုံ  

ရခမ ခပ င ့် တွ င ့်  လုံပ့် သ က  ုံ င ့် သ  ှ မှုက  ုံ လည့်ျိုး ခ စ ့် ရစ ပါ သ ည့် ။  အ ဆ ုံ ပါ အ ရ ျိုး ပါ မှု အ ျိုး န ာျိုး လ ည့်  

သ ခ င  ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ သူ မှ ၅ - ၁ ၁ - ၂ ၀ ၂၄   က ့် ရန  တွ င ့် အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှင  ့် တ ုံ င ့် ပင ့် ရဆျွိုး ရန ွျိုး  

ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး က  ုံ ရဆ င ့်  ွက ့် ခဲ ပါ သ ည့် ။  အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး အ ျိုး  စ ီမ က  န ့်ျိုး ၏ အ စ ည့်ျိုးအ ရဝ ျိုး ခ န ့်ျိုး မ  

တွ င ့် က  င ့်ျိုးပ ခဲ မပ ီျိုး  ဆ က ့်စ ပ့် ဌ  န မ  ျိုး ၊  ရေ သခ ခပ ည့် သူ မ  ျိုး ၊  အ န ီျိုး အ န ာျိုး  ှ စ က ့်ရ  ုံ ၊  အ လုံ ပ့် ရ  ုံ မ  ျိုး န ှင  ့်  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး    တ့် ကက  ျိုး ခဲ ပါ သ ည့် ။ 

အ ဆ ုံ ပါ တ ုံ င ့် ပ င ့် ရဆျွိုး ရန ွျိုး ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့်င န ့်ျိုးက  ုံ  အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှ င  ့်  ဆ က ့်စ ပ့် စ  တ့် ပါ ဝ င ့် စ  ျိုး သူ  

မ  ျိုး ကက   တင ့် သ  ှ န  ုံ င ့် ရ ျိုး  အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး   တ့် စ  ခ င  ့်    တ့် ကက  ျိုး ခခ င ့်ျိုး က  ုံ အ စ ည့်ျိုး အ ရဝျိုး မ စ တ င ့် မီ 

( ၁ )  ပ တ့် ကက   တ င ့် ၍  ရဆ င ့်  ွက ့် ခဲ ပါ သည့် ။  အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး က  င ့်ျိုး ပ စ ဉ့် တွ င ့်  စ ီမ က  န ့်ျိုး ၏  

ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့်န ှ င  ့်  EMP ဆ ုံ င ့်   ရလ လ ရတွွေ့  ှ မှု မ  ျိုး အ ျိုး   ှ င ့်ျိုး လင့်ျိုးတ င ့် ခပ ခဲ ပါ  

သ ည့် ။ 

၇ . ၁ အ သှံုံျိုး ခပ သ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုးန ှ င ့်  ခ ဉ့်ျိုးက ပ့် မှု 

၇ . ၁ . ၁ အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှ င ့် တြိုံင့် ပ င့် ရဆွျိုး ရန ွျိုး ခခ င့်ျိုး  အ စ ည့်ျိုး အ ရဝျိုး က  င့်ျိုး ပ သ ည ့်  ည့်  ွ ယ့်  

ခ က ့် 

(၁) စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရဆ င ့်  ွက ့် မှု န ှ င  ့်ပ တ့် သ က ့် ၍  ရေ သ ခ မ  ျိုးန ှ င  ့်  

ဆ က ့် စ ပ့် ဌ  န ဆ ုံ င ့်   မ   ျိုး က  ုံ သ တ င ့်ျိုး အ ခ က ့် အ လ က ့် မျှ ရဝ  န ့် ၊ 

( ၂) စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့် စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍  ဆ က ့် စ ပ့် ပ တ့် သ က ့် သူ မ  ျိုး 

(Stakeholders) ၏  သ ရဘ  ထ ျိုး အ ခမ င ့်မ  ျိုး က  ုံ   ယူ  န ့် ၊ 
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(၃ ) ယ င ့်ျိုး တ ုံ ၏ အ ခမ င ့် န ှ င  ့် သ ရဘ  ထ ျိုး မှတ့် ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး  EMP အ စ ီ  င ့် ခ စ  တွ င့်  

ထ ည ့် သွ င ့်ျိုး ရ  ့် ခပ  န ့်န ှ င  ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် သ ည ့် က  လ တ စ ့် ရလ  က့်  

အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် ရဆ င ့်  ွက ့်  န ့် ။   

၇ . ၁ . ၂ ဆ က ့် စ ပ့် ပ တ့် သ က ့် သူ မ  ျိုး အ ျိုး  ရဖ ့် ထုံ တ့်သ တ့် မှ တ့် ခခ င့်ျိုး 

ဆ က ့် စ ပ့် ပ တ့် သ က ့် သူ မ  ျိုး အ ျိုး  ရ  ့် ထုံတ့် သ တ့် မှ တ့် ခခ င ့်ျိုး မှ  အ က    ျိုး ထ ရ  က ့်သ ည ့်  

အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှ င  ့် တ ုံ င ့်ပ င ့် ရဆျွိုး ရနျွိုး ခခ င ့်ျိုး  (Effective & Meaningful Public Consultation) 

အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး တွ င ့်  အ ဓ  က က  သ ည ့် အ ခန ့်ျိုး က ဏ္ဍ မှပါ ဝ င ့် ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်   အ ခ က ့်  

အ လ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး  ဆ က ့် စ ပ့် ပ တ့် သ က ့် သူမ  ျိုး သ ုံ  ရစ  န  ုံင့် သ မျှ ရစ  စ ွ သ တ င ့်ျိုး ရပျိုးပ  ုံ ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး  

ခ င  ့်  ယ င ့်ျိုး တ ုံ ၏ စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရပ ေါ် ထ ျိုး  ှ သည ့်  သ ရဘ  ထ ျိုး အ ခမ င ့် မ  ျိုးက  ုံ  အ ရက  င ့်ျိုး ဘ က ့် မှ  

တ ုံျိုး တ က ့် ရစ မပျီိုး  စ ီ မ က  န ့်ျိုး က  ုံ  အန တ   ယ့် က င ့်ျိုး စ ွ လ ည့် ပ တ့်န  ုံ င ့် ရစ သ ည ့်  အ က    ျိုး ရက  ျိုး ဇူျိုး   ှ န  ုံ င ့်  

ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့်မှု မ  ျိုး ၊  ဆ က ့် စ ပ့်ဌ န ဆ ုံ င ့်   မ  ျိုး ၊  ရေ သခ ခပ ည့် သူ  

မ  ျိုး န ှ င  ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး အ ရပေါ် မူ တ ည့် ၍  အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး တွ င ့်   တ့် ကက  ျိုး န  ုံ င ့်ရ ျိုး  

ရအ က ့် ပါ ဆ က ့်စ ပ့် ပ တ့် သ က ့် သူ မ  ျိုး က  ုံ  ရ  ့် ထုံ တ့် သ တ့် မှ တ့် ပါ သ ည့် - 

Table 31.  ဆ က ့် စ ပ့် ပ တ့် သ က ့် သူ မ  ျိုး အ ျိုး ရ  ့် ထုံ တ့် သ တ့် မှ တ့် ခခ င ့်ျိုး 

စ ဉ့် ဆ က ့် စ ပ့် ပ တ့် သ က ့် သူ မ  ျိုး  ှ င့်ျိုး လ င့်ျိုး ခ က ့် 

၁ ။ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုးရ  ျိုး  

ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၊  မ ရကျွိုး တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး 

EMP အ ျိုး  စ  စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့်  အ တ ည့် ခပ ခခ င ့်ျိုး 

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် တွ င ့် အ ဓ  က က  သ ည ့် အ ခ န ့်ျိုးက ဏ္ဍ မှ 

ပါ ဝ င ့် ခခင ့်ျိုး 
 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး န ှ င  ့် ပ တ့် သက ့် ၍  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့်ဆ ုံ င ့်    

က  စ စ  ပ့် မ  ျိုး အ ျိုး ထ န ့်ျိုး ရက   င ့်ျိုး သ ည ့်  အ စ  ုံျိုး   

အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး 

၂ ။  င ့်ျိုး န ှီျိုး ခမ   ပ့် န ှ မှုန ှ င  ့်  က ုံ မပ ဏီ မ  ျိုး  

ညွှ န ့် ကက  ျိုး မှု ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၊  

မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ တွ က ့်  ခွင  ့် ခပ  မ န  ့် ရပ ျိုး သ ည ့် အ စ  ုံျိုး   

အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး 
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၃ ။ စ က ့် မှု ကက ီျိုး ကက ပ့်ရ ျိုး န ှ င  ့် စ စ ့်ရဆျိုး  

ရ ျိုး ဦျိုး စ ီျိုး ဌ န ၊  

မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ တွ က ့်  ခွင  ့် ခပ  မ န  ့် ရပ ျိုး သ ည ့် အ စ  ုံျိုး   

အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး 

၄ ။ စ  ုံ က ့် ပ   ျိုး ရ ျိုး ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၊  မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး 

ရေ သ ကက ီျိုး 

ဆီ ထွ က ့် သီျိုး န ှ အ ပါ အ ဝ င ့်  စ  ုံက ့် ပ   ျိုး ရ ျိုး လုံပ့် င န ့်ျိုး 

မ  ျိုး န ှ င  ့်စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍  ထ န ့်ျိုး ရက   င ့်ျိုး သ ည ့်  အ စ  ုံျိုး   

အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး 

၅ ။ မီျိုး သ တ့် ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၊  မ ရက ွျိုး မမ   ွေ့ စ က ့် ရ  ုံ၏ မီျိုး ရဘျိုး အ န တ   ယ့် ဆ ုံ င ့်    က  စ စ  ပ့် မ  ျိုး 

အ ျိုး ထ န ့်ျိုး ရက   င ့်ျိုး သ ည ့်  အ စ  ုံျိုး  အ  ွဲွေ့ အစ ည့်ျိုး 

၆ ။ မမ   ွေ့ န ယ့် စ ည့် ပင ့် သ ယ ရ ျိုး အ  ွဲွေ့ ၊  

မ ရက ွျိုး မမ   ွေ့ 

မမ   ွေ့ ရတ ့်စ ည့် ပ င ့် သ ယ ရ ျိုး န ယ့်န  မ တ့် အတွ င ့်ျိုး  

 ှ  စ က ့်ရ  ုံ /  အ လုံ ပ့်ရ  ုံ မ  ျိုး အ တွက ့်  စ ည့် ပ င့်  

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်   ခွ င  ့် ခပ မ န  ့် ရပ ျိုး သ ည ့် အ  ွဲွေ့ အစ ည့်ျိုး 

၇ ။ အ လုံ ပ့် ရ  ုံ န ှ င  ့် အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ဥ ပ ရေ 

စ စ ့် ရဆျိုး ရ ျိုး ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၊  မ ရက ွျိုး မမ   ွေ့ 

အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ရ ျိုး   က  စ စ  ပ့် မ  ျိုးန ှ င  ့် စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍  

ထ န ့်ျိုး ရက   င ့်ျိုး သ ည ့်  အ စ  ုံျိုး  အ  ွဲွေ့ အစ ည့်ျိုး 

၈ ။ ရက  ျိုး  ွ  ပ့်က ွ က ့် အုံ ပ့် ခ  ပ့် ရ ျိုး မှြူျိုး ၊  

ေ ဟ တ့် က န ့် ရက  ျိုး  ွ အုံ ပ့်စ ုံ ၊  

မ ရက ွျိုး မမ   ွေ့ 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး န ှ င  ့်  အ န ီျိုး ဆ ုံျိုး  ပ့်က ွ က ့် ၏  အုံပ့် ခ  ပ့်  

ရ ျိုး မှြူျိုး 

၉ ။ ရေ သ ခ ခပ ည့် သူ မ  ျိုး စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရကက  င  ့်  ထ ခ ုံ က ့် ခ စ  ျိုး  န  ုံင့် သူ မ  ျိုး 

၁ ၀ ။ စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  တ ဝ န ့် ခ မ  ျိုး စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် သူ မ  ျိုး 
 

၇ . ၁ . ၃ အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှ င ့် တြိုံင့် ပ င့် ရဆွျိုး ရန ွျိုး ခခ င့်ျိုး အစ ည့်ျိုး အ ရဝျိုး အ တွ က ့်  ခ ဉ့်ျိုးက ပ့် သ ည ့်  

န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး န ှ င  ့် ဆ က ့်စ ပ့် ပ တ့် သ က ့် သူ မ  ျိုး မှ  စ ီမ က  န ့်ျိုး အ ရကက  င ့်ျိုး အ ျိုး ရက  င ့်ျိုးစ ွ န ာျိုး လည့်  

န  ုံ င ့် ရ ျိုး  အမ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှင  ့် တ ုံ င ့် ပ င ့်ရဆွျိုး ရန ွျိုး ခခ င ့်ျိုး အ စ ည့်ျိုး အရဝ ျိုး   တ့်စ  န ှ င  ့် စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်    

အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး  အစ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုးမ က  င ့်ျိုးပ မီ  ကက   တ င ့် ခ န  ့် ရဝ ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့်  အစ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး  

က  င ့်ျိုး ပ သ ည ့် ရန  တွင ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး၏ ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုးစ ဉ့် န ှ င  ့်  EMP ဆ ုံ င ့်    ရလ လ  

ရတွွေ့  ှ ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး  တ င ့် ခပ ခခ င ့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ ရဆ င ့်  ွ က ့် ခဲ ပါ သ ည့် ။ 
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အ စ ည့်ျိုး အ ရဝျိုး မ တြိုံ င့် မီ ရဆ င့် ွ က ့် ခ က ့် 

အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး မက  င ့်ျိုး ပမီ   ( ၁ ) ပ တ့် ကက   တ င ့် ၍  အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး  တ့် စ  အ ျိုး စ ီ မ က  န ့်ျိုး  

အ ရကက  င ့်ျိုး အ က ဉ့်ျိုး ခ  ပ့် ပူျိုးတွဲ ၍  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၊   င ့်ျိုးန ှီျိုး ခမ  ပ့် န ှ မှုန ှ င  ့်  

က ုံ မပ ဏီ မ  ျိုး ညွှ န ့် ကက  ျိုး မှု ဦျိုး စ ီျိုး ဌ န ၊  စ က ့် မှု ကက ီျိုး ကက ပ့် ရ ျိုး န ှ င  ့်  စ စ ့် ရဆျိုး ရ ျိုး ဦျိုး စ ီျိုးဌ  န ၊  မီျိုးသ တ့် ဦျိုး စ ီျိုး  

ဌ  န ၊  အ လုံ ပ့် ရ  ုံ န ှင  ့်  အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ဥ ပ ရေစ စ ့် ရဆျိုး ရ ျိုး ဦျိုး စျီိုး ဌ  န ၊  မမ   ွေ့ ရတ ့်စ ည့် ပ င ့် သ ယ ရ ျိုး  

အ  ွဲွေ့ စ သ ည ့်  အ စ  ုံျိုး  ဌ  န မ  ျိုး အ ျိုး   တ့် ကက ျိုး ခဲ ပါ သ ည့် ။ 

အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး သ ုံ  ရေ သ ခ ရက ျိုး  ွ အုံ ပ့်ခ  ပ့် ရ ျိုး မှြူျိုးန ှ င  ့်  ရေ သ ခ မ  ျိုး တ က ့် ရ  က ့်  

န  ုံ င ့် ရ ျိုး  စ ီမ က  န ့်ျိုးန ှ င  ့် အ န ီျိုး ဆ ုံျိုး ရက  ျိုး  ွ အုံ ပ့်ခ  ပ့် ရ ျိုး မှြူျိုး သ ုံ  အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး  တ့် စ  က  ုံ  ( ၁ )  ပ တ့်  

ကက   တ င ့် ၍  ခ န  ့် ရဝ   တ့် ကက  ျိုး ခဲ ပါ သ ည့် ။    တ့် စ  တွ င ့်  အ ဆ ုံ ခပ စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ျိုး စ  တ့်ပါ ဝ င ့် စ  ျိုး သ ည ့်  

မ ည့် သူ မ ဆ ုံ  အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး သ ုံ  လွတ့် လ ပ့် စ ွ တ က ့် ရ  က ့် ၍  သ ရဘ  ထ ျိုး မှ တ့် ခ က့်  

ခပ  န  ုံ င ့်ပါ ရကက  င ့်ျိုး ထ ည ့် သွ င ့်ျိုး ရ  ့် ခပ ထ ျိုးပ ါ သ ည့် ။   

အ စ ည့်ျိုး အ ရဝျိုး က  င့်ျိုး ပ စ ဉ့် ရဆ င့်  ွက ့် ခ က ့် 

အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး တွ င ့်   င ့်ျိုး န ှျီိုး ခမ   ပ့်န ှ မှု န ှင  ့်  က ုံမပ ဏီ မ  ျိုး ညွှ န ့် ကက ျိုး မှု ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န မှ  ရေါ က ့်တ  

ထ န ့် လ င ့်ျိုး ရအျိုး  ( ညွှ န ့် ကက  ျိုး ရ ျိုး မှြူျိုး )  က အ  ွ င  ့် အ မှ စ က  ျိုး ရခပ ကက  ျိုး   တွ င ့်  မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး 

ရေ သ ကက ီျိုး အ တွ င ့်ျိုး  စ တင ့် တ ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး ရဆ င ့် သ ည ့်  ၂ ၀ ၁ ၇  ခုံ န ှ စ ့် မှ စ ၍  ယ ခုံ က ဲ သ ုံ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး 

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး မှ  အ မ  ျိုးခပ ည့် သူ န ှ င  ့် တ ုံ င ့်ပ င ့်ရဆွျိုး ရန ွျိုး ခခ င ့်ျိုး အစ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုးက  င ့်ျိုး ပ သ ည့်က  ုံ  ပ ထ မ 

ဆ ုံျိုး အ ခ စ ့် တ က ့် ရ  က ့်  ူျိုး ခခ င ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ ရကက င ့်ျိုး ၊  ယ ခုံ စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး  MIC ၏  

ခွ င  ့် ခပ  မ န  ့်  ယူ ၍  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့် ရန သ ည ့် စ ီ မ က  န ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ ရကက  င ့်ျိုး ၊  မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး 

အ ရန ခ င  ့်  စ  ုံက ့် ပ   ျိုးရ  ျိုး အ ျိုး အ ရခခ ခ သည ့် တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး တ စ ့် ခုံ ခ စ ့် ၍  စ  ုံ က ့် ပ   ျိုး ရ ျိုး က ဏ္ဍ 

ဆ ုံ င ့်    က ုံ န ့် ရခ   စ က ့် ရ  ုံမ  ျိုး တ ည့် ရဆ က ့် လ ည့် ပ တ့် ခခ င ့်ျိုး ခ င  ့်  ရေ သ ခ မ  ျိုး အ တွက ့်  အ လုံ ပ့်  

အ က  ုံ င ့် အ ခွ င  ့် အ လ မ့်ျိုး မ  ျိုးပ  ုံ မ ုံ   ှ လ မ ည့် ခ စ ့် မပ ီျိုး  ရတ င ့် သူ တ စ ့် ဦျိုး ခ င ့်ျိုး ၏ ထွ က ့် က ုံ န ့်မ  ျိုး အ ရပ ေါ် 

အ က    ျိုး  လ ေ့် ပ ုံ မ ုံ   ှ လ န  ုံ င ့် ပါ ရကက င ့်ျိုး ၊  စ ီမ က  န ့်ျိုး တ ဝ န ့် ခ ခ စ ့် သ ည ့်  GBS Co., Ltd. အ ရန ခ င  ့်  

လ ည့်ျိုး  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့်   တွ င ့် တ ဝ န ့် ယူ မှု ၊  တ ဝ န ့် ခ မှု အ ခပ ည ့် ခ င  ့်  ဆ က ့် လ က ့်  

ရဆ င ့်  ွ က ့် သွ ျိုး ပါ  န ့် တ ုံ က ့် တွန ့်ျိုး ရကက င ့်ျိုး ရခပ ကက  ျိုး ပါ သ ည့် ။ 
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ဆ က ့် လ က ့် ၍  GBS Co., Ltd. ၏ တ ဝ န ့် ခ  ဦျိုး ရအ င ့် ခ ုံ င ့်စ  ုံျိုး မှ  အ ဆ ုံ ခပ  စ ီ မ က  န ့်ျိုးအ ျိုး  

လ ယ့် ယ ရခမ အ ခခ ျိုး န ည့်ျိုး အ သ ုံျိုး ခပ  ခွ င  ့် တင ့်ခပ ရလျှ က ့် ထ ျိုး မပ ီျိုး ခွ င  ့် ခပ ခ က ့် ခ င  ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် ရန  

ခခ င ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ ရကက  င ့်ျိုး ၊  လ တ့် တ ရလ  တည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး အ ခ စ ့်  ဝ န ့်ထ မ့်ျိုး အ မ့် ယ  

န ှ င  ့်  ဆီ စ က ့် အ ရဆ က ့် အ ဦ တ ုံ က  ုံ  ရဆ က ့် လုံ ပ့် ဆဲ ခ စ ့် ရသ ့် လ ည့်ျိုး  က ုံန ့် ရလှ င ့်ရ  ုံန ှ င  ့်  ပဲ ၊  န ှ မ့်ျိုး 

သ န  ့် စ င ့် စ က ့် ရ  ုံ အ ျိုး တ ည့် ရဆ က ့်  ခခ င ့်ျိုး မ ှ ရသျိုး ပါ ရကက  င ့်ျိုး ၊ စ ီ မ က  န ့်ျိုး တွ င ့် ပဲ မ   ျိုး စ  ုံ အ ျိုး  သ န  ့် စ င ့်  

ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့် ဆီ ထွ က ့် သီျိုး န ှ မ  ျိုး  ကက  တ့် ခွဲ ရ  င ့်ျိုး ခ ခခ င ့်ျိုး ဟုံ  အပ ုံ င ့်ျိုး ( ၂ )  ပ ုံင့်ျိုး ပါ  ှ ပါ ရကက  င ့်ျိုး ၊  စ က ့် ရ  ုံ  

လ ည့် ပ တ့် မှု အ ျိုး  ၂ ၀ ၂ ၅  ခုံန ှ စ ့် ရမ လတွ င ့် စ တ င ့် န  ုံင့်  န ့် လ  ထ ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့်လ က ့်  ှ ပါ  

ရကက  င ့်ျိုးန ှ င  ့်  တ စ ့်  က ့် လျှ င ့်  ဆီ ထွ က ့် သီျိုး န ှ က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး  ( ၅ ၀ )  တ န ့် ခန  ့် အ ျိုး အ သ ုံျိုး ခပ  ၍  က ုံ န ့် ရခ    

စ  ျိုး သ ုံျိုး ဆီ တ စ ့်  က ့် လျှ င ့်  ( ၂ ၅ )  တန ့် ခ န  ့် ထွက ့်  ှ မ ည့် ခ စ ့် ရကက  င ့်ျိုး  ှ င ့်ျိုး လ င ့်ျိုး တ င ့် ခပ ပါ သ ည့် ။ 

ယ င ့်ျိုး ရန ာ က ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ ုံ င ့်    တွဲ  က ့် အ ကက  ရပ ျိုး ပုံ ဂ္  လ့် ခ စ ့် သ ည ့်  ဦျိုး ရအ င ့် ရအ င ့်  

မှ  EMP ဆ ုံ င ့်   ရလ လ မှု န ှ င  ့်  ရတွွေ့  ှ ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး   ှင ့်ျိုး လ င ့်ျိုး ရခပ  ကက ျိုး မပ ီျိုး  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရကက  င  ့်  

ခ စ ့် ရပ ေါ် န  ုံ င ့် သ ည ့်  ဆ ုံျိုးက    ျိုး သ က ့်ရ  က ့် မှုမ  ျိုး ၊  ရလျှ  ခ မ ည ့်န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး န ှ င  ့် ပတ့် ဝ န ့်ျိုး က  င့်  

စ ီ မ ခ န  ့် ခွဲ မှုန ှ င  ့်  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု မှု အစ ီ အ မ မ  ျိုးက  ုံ တ င ့် ခပ ပါ သ ည့် ။  အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး တွ င့်  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ န ှ င  ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ဆ ုံင့်    တွဲ  က ့် အ ကက  ရပ ျိုး ပုံ ဂ္  လ့်မှ   ှ င ့်ျိုး လင့်ျိုး တ င ့် ခပ ခဲ  

သ ည ့်  Powerpoint   ုံ င ့် မ  ျိုး အ ျိုး ရန ာက ့်ဆ က ့် တွဲ ခ င  ့်  ပူျိုး တွဲ ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 

ထ ုံ ရန ာ က ့်  ရမ ျိုး ခွ န ့်ျိုးရ မျိုး ခမ န ့်ျိုး ရခ ကက  ျိုး ခခင ့်ျိုး အ ျိုး  ဆ က ့် လ က ့် ရဆ င ့်  ွက ့် မပ ီျိုး သ ရဘ   

ထ ျိုး မှ တ့် ခ က ့် န ှင  ့်  အ ကက  ခပ  ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး  တ က ့် ရ  က ့် သူ မ  ျိုးမ ှ ရ ျိုး သ ျိုး ရပျိုး ပ ုံ    ယ င ့်ျိုး တ ုံ က  ုံ  

ရန ာ က ့် ဆ က ့် တွဲ ခ င  ့်  ပူျိုး တွဲ ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 

၇ . ၁ . ၄ အ စ ည့်ျိုး အ ရဝျိုး အ စ ီ အ စ ဉ့် 

အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး က  ုံ  ရအ က ့် ပါ အစ ီ အ စ ဉ့် ( ၇ )   ပ့် ခ င  ့် က  င ့်ျိုး ပ ခဲ မပီျိုး  အ စ ည့်ျိုး အရဝ ျိုး  

အ စ ီ အ စ ဉ့် က  ုံ  ရနာ က ့် ဆ က ့် တွဲ ခ င  ့်  ပူျိုး တွဲတ င ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် - 

 ( က ) တ က ့် ရ  က ့် သူ မ  ျိုးမ ှ  စ   င ့်ျိုး သွ င ့်ျိုး ခခင ့်ျိုး  (Registration) 

 ( ခ ) အ  ွ င  ့် အ မှ စ က ျိုး ရခပ ကက  ျိုး ခခင ့်ျိုး 

( ဂ ) စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရကက  င ့်ျိုး  ှ င ့်ျိုး လ င ့်ျိုး တ င ့် ခပ ခခင ့်ျိုး 
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 ( ဃ ) ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် န ှင  ့်  လူ မှု ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ ုံ င ့်    ရလ လ ရတွွေ့  ှ ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး   ှ င ့်ျိုး လင့်ျိုး 

 တ င ့် ခပ ခခ င ့်ျိုး 

 ( င ) ရမ ျိုး ခွ န ့်ျိုး မ  ျိုး ရမ ျိုး ခမ န ့်ျိုး ခခင ့်ျိုး န ှ င  ့်  ှ င ့်ျိုး လ င ့်ျိုးရ ခ ကက  ျိုး ခခ င ့်ျိုး 

 ( စ ) ရ ှွေ့ ဆ က ့် လ က ့် ရဆ င ့်  ွ က ့်မ ည ့် အ စ ီ အ စ ဉ့်အ ျိုး  တ င ့် ခပ ခခ င ့်ျိုး 

 ( ဆ ) အ ခ မ့်ျိုး အ န ာျိုး မပ ီျိုး ဆ ုံျိုး ရကက  င ့်ျိုး ရကက ည ခခင ့်ျိုး 

၇ . ၂ အ စ ည့်ျိုး အ ရဝျိုး တ က ့် ရ  က ့် သူ မ  ျိုး  

အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး အ ျိုး ၅ - ၁ ၁ - ၂ ၀ ၂ ၄   က ့် ရန   န  န က ့် ( ၉ ) န ာ  ီ တွင ့် စ တ င ့် မပီျိုး  ( ၁ ၁ )  န ာ  ီခ န  ့်  

တွ င ့် မပ ီျိုး ဆ ုံျိုး ပါ သ ည့် ။  အ စ  ုံျိုး  အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး  (ECD, DISI, DICA, မီျိုး သ တ့် ၊  စ ည့် ပ င ့် ၊ အ လုံ ပ့် ရ  ုံ  

န ှ င  ့်  အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး ဥ ပ ရေစ စ ့် ရဆျိုး ရ ျိုး ဦျိုး စ ီျိုးဌ  န) မှ  တက ့် ရ  က ့် သူ  ( ၆ )  ဦျိုး ၊  ရေ သ ခ ခပ ည့် သူ 

( ၁ ၅ )  ဦျိုး ၊ စ ီ မ က  န ့်ျိုး၏  တ ဝ န ့် ခ  ( ၂ )  ဦျိုး ၊  ပတ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ ုံ င ့်   အ ကက  ရပျိုး  ( ၂ )  ဦျိုး ၊  စ ုံစ ုံရပ ါ င ့်ျိုး ( ၂ ၅ ) 

ဦျိုး  တ က ့် ရ  က ့် ကက ပါ သ ည့် ။  အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး သ ုံ တ က ့် ရ  က ့် သူ စ  င ့်ျိုး အ ျိုး  ရန ာက ့် ဆ က ့် တွဲ  

ခ င  ့်  ပူျိုး တွဲ တ င ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 
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Figure 64.  အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှ င  ့်  တ ုံ င ့် ပ င ့် ရဆွျိုး ရန ွျိုး ခခ င ့်ျိုး အ စ ည့်ျိုး အရဝ ျိုး က င ့်ျိုး ပ သ ည ့်  မှတ့် တ မ့်ျိုး ပ ုံ  

မ  ျိုး 

၇ . ၃ EMP ရလ လ မှု အ တွ င့်ျိုး ရဆ င့်  ွ က ့် ခဲ သည ့်  အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှ င ့် တြိုံ င့် ပင့် ရဆွျိုး ရန ွျိုး ခခင ့်ျိုး  

အ စ ည့်ျိုး အ ရဝျိုး တွ င့်  အ ကက ှံ ခပ ခ က ့် အ က  ဉ့်ျိုးခ  ပ့် 

အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး အ ျိုး  အ ပ ုံ ေ့်  ၇ . ၁ . ၄  တွ င ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့်  အ စ ီ အ စ ဉ့်  ( ၇ )   ပ့် ခ င  ့် က  င ့်ျိုး ပ  

ခဲ ပါ သ ည့် ။  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် န ှ င  ့်  လူ မှု ဝ န ့်ျိုး က င ့် ဆ ုံ င ့်    ရလ လ ရတွွေ့  ှ ခ က ့်မ  ျိုး အ ျိုး   ှ င ့်ျိုး လ င ့်ျိုး  

တ င ့် ခပ သ ည ့် အ စ ီ အ စ ဉ့် မပ ီျိုး ရနာ က ့်  အ စ ီ အစ ဉ့်  ( င )  အ   တ က ့် ရ  က ့် လ သူ မ  ျိုး မှ ရမ ျိုး ခွ န ့်ျိုး  

ရမ ျိုး ခမ န ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုး အ စ ီ အ စ ဉ့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။  အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး က  င ့်ျိုး ပစ ဉ့်  စ  တ့် ပါ ဝ င ့်စ  ျိုး သ ည ့်  ဌ  န  

ဆ ုံ င ့်   မ  ျိုး န ှ င  ့်  ရေ သ ခ မ  ျိုး မှ  ရမ ျိုး ခွန ့်ျိုး မ  ျိုး ရမျိုး ခမ န ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့်  လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် မှ ကက  ျိုး မှု မ  ျိုး  

ရဆ င ့်  ွ က ့် ခဲ ကက မပီျိုး  ရ ျိုး သ ျိုး ထ ျိုး သ ည ့်  သ ရဘ  ထ ျိုး မှ တ့် ခ က ့်  (Written Comments) အ ျိုး 

တ က ့် ရ  က ့် သူ  ( ၃ )  ဦ ျိုးမ ှ ရပ ျိုး ပ ုံ ခဲ ပါ သ ည့် ။  အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး တွ င ့်  အ ခ   ွေ့ ရမျိုး ခွ န ့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး စ ီ မ က  န ့်ျိုး 

အ ဆ ုံ ခပ  သူ က လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး ၊  အ ခ   ွေ့ အ ျိုး တွဲ  က ့် အ ကက  ရပ ျိုးပ ုံ ဂ္  လ့် က လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး ရခ ကက  ျိုး ခဲ  

ပါ သ ည့် ။  အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး က င ့်ျိုး ပစ ဉ့်  ရဆွျိုး ရန ွျိုး အ ကက  ခပ  သ ည ့် အ ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး  ရအ က ့် တွ င ့်  

အ က  ဉ့်ျိုး ခ  ပ့် ရ  ့်ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် - 

( က ) ရေါ က ့်တ ထ န ့်လင့်ျိုးရအျိုး ၊ ညွှန ့်ကက ျိုး ရ ျိုးမှြူျိုး၊  င ့်ျိုးန ှီျိုးခမ   ပ့်န ှ မှုန ှင  ့် က ုံမပဏီမ  ျိုး 

ညွှန ့်ကက  ျိုး မှုဦျိုးစ ီျိုးဌ  န က  ရအ က ့်ပါ အခ က ့်မ  ျိုးအ ျိုး  ရ ဆွျိုးရ နျွိုးလမ့်ျိုးညွှန ့်ပါ သည့် - 
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( ၁) စ ီမ က  န ့်ျိုးအဆ ုံခပ သူအရန ခ င  ့် ထုံတ့်လုံပ့်မှုလုံပ့်င န ့်ျိုးမ  ျိုးစ တင ့် ရဆ င ့် 

 ွက ့်ပါက  ရေသ ွ ွေ့မ   ျိုးရ ျိုး အတွက ့်သ ုံျိုးစ ွ ဲန ့် ကတ က ဝ တ့်ခပ ထ ျိုးသည ့် 

အခမတ့်ရ င ွ၏  ၂% အ ျိုး CSR လုံပ့်င န ့်ျိုးမ   ျိုးတွင ့် ထည ့်ဝ င ့်သ ုံျိုးစ ွဲ န ့်၊ 

( ၂) စ က ့်ရ  ုံန ှင  ့် ရဘ ျိုးပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ှ  ယ ခင ့်ျိုး/  လူရန အ မ့်တ ုံ ၏ ကက ျိုး တွင ့် 

ကက  ျိုး ခ ရခမလွတ့် (Buffer) ထ ျိုး ှ  န ့်၊ 

( ၃) ပဲအမ   ျိုးမ    ျိုးသန  ့်စင ့်သည ့်လုံပ့်င န ့်ျိုးန ှင  ့် ရခမပဲအခွ  ခွတ့်သည ့်လုံပ့်င န ့်ျိုးစ ဉ့်မှ 

ထွက ့် ှ လ မ ည ့်  ုံန ့်နငှ  ့်အမှုန ့်အမွှ ျိုးမ   ျိုးအ ျိုး  ထ ရ  က ့်စ ွ ထ န ့်ျိုးခ  ပ့်န  ုံင့် 

ရ ျိုး  Dust Collector အ ျိုး ထည ့်သွင ့်ျိုးတည့်ရဆ က ့် န ့်၊ 

( ၄) စ  ျိုး သ ုံျိုးဆီထုံတ့်လုံပ့်ခခင ့်ျိုးအ ျိုး Good Manufacturing Practices 

(GMP) မ  ျိုးန ှင  ့်အညီ လ ုံက ့်န ာရ ဆ င ့် ကွ ့် န ့်၊ 

(၅) လုံပ့်ငန ့်ျိုးလည့်ပတ့်ရ ျိုးက  လစတင ့်ပါက လုံပ့်သ ျိုးမ  ျိုးအ ျိုး အလုံပ့်သမ ျိုး 

ဥပ ရေန ှင  ့်အညီ စ  ခ  ပ့်ခ  ပ့်ဆ ုံန  ုံင ့်ရ ျိုး  သက ့်ဆ ုံင့်  ဌ  နန ှင  ့် ခ  တ့်ဆက ့် 

ရဆ င ့် ွက ့်ပါ န ့်၊ 

( ၆ ) ထုံတ့်လုံပ့်မှုလုံပ့်င န ့်ျိုးစ ဉ့်န ှင  ့် လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုးခ   ျိုးရ  / သ ုံျိုးရ မ ှထကွ ့် ှ သည ့် 

စ ွန  ့်ပစ ့်ရ မ   ျိုးမှ  ရဘ ျိုးအန တ  ယ့်မ ှ န  ုံင့်သခ င  ့် Future Extension/ 

Green Area မ  ျိုးသ ုံ  ရ  ခ န ့်ျိုးခခင ့်ျိုးန ည့်ျိုးခ င  ့် စ ွန  ့်ထုံတ့် န ့်န ှင  ့် ခ  စ ့်န  ုံင့်ပါ က  

စ က ့်ရ  ုံဧ  ယ ခပ င ့်ပသ ုံ  စ ွန  ့်ပစ ့်ရ မ  ျိုးထုံတ့်လွှတ့်ခခင ့်ျိုးမ ခပ   န ့်၊ 

( ၇) ယခုံက ဲ သ ုံ  အမ  ျိုး ခပ ည့်သူနငှ  ့်တ ုံင ့်ပင ့်ရဆွျိုးရ န ွျိုးခခင ့်ျိုးအစ ည့်ျိုးအရဝ ျိုးမ   ျိုး 

က  င ့်ျိုးပ ခခင ့်ျိုးမ ှ  ရက  င ့်ျိုးမ ွန ့်သည ့်အရလ အက  င  ့်ခ စ ့်သခ င  ့် ရန ာင ့်တွင ့် 

အလ ဉ့်ျိုးသင ့်သလ ုံ ဆက ့်လက ့်က  င ့်ျိုးပန  ုံင့်ရ ျိုး စ ီစ ဉ့်ရပ ျိုး န ့်။ 

( ခ) ဦျိုး ရဇ ့်ထွန့်ျိုးရ အ င ့်၊ ညွှန ့်ကက  ျိုး ရ ျိုးမှြူျိုး၊ စက ့်မှုကက ီျိုးကက ပ့်ရ ျိုးန ှင  ့် စ စ ့်ရဆျိုးရ  ျိုးဦျိုး စ ီျိုး 

ဌ  န က  EMP ပါ ရ  ့်ခပမည ့်အခ က ့်မ  ျိုးန ှင  ့်အညီ စ ီမ က  န ့်ျိုးက  ုံ လည့်ပတ့် 

အရက  င ့်အထည့်ရ  ့် န ့်န ှင  ့် လုံပ့်ငန ့်ျိုးစတင ့်လည့်ပတ့်ပ ါက  သက ့်ဆ ုံင့်  ဌ  န 

မ  ျိုး၏  လုံပ့်င န ့်ျိုးလ ုံင့်စ င ့်၊ ခငွ  ့်ခပ မ န  ့်မ  ျိုးက  ုံ ရလျှ က ့်ထ ျိုး ယ ူန ့်၊ 

( ဂ) ဦျိုး ရင ွဆန ့်ျိုး၊ ေုံ -တ ုံင ့်ျိုးဦျိုးစ ီျိုးမ ှြူျိုး၊ စ  ုံက ့်ပ   ျိုးရ  ျိုးဦျိုး စ ီျိုးဌ  န က  စ  ျိုး သ ုံျိုးဆီထုံတ့်လုံပ့်ခခင ့်ျိုး 

အ ျိုး Good Agricultural Practices (GAP) န ည့်ျိုးလမ့်ျိုးမ   ျိုးန ှင  ့်အညီ အရက  င ့် 

အထည့်ရ  ့် ရဆ င ့် ွက ့်န  ုံင ့်ရ ျိုး  GBS မှ ရတ င ့်သူမ  ျိုး သ ုံ  အသ ပည  ရပ ျိုးခခင ့်ျိုး 
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ဆ ုံင့်  သင ့်တန ့်ျိုးမ   ျိုးန ှင  ့် က ွင ့်ျိုးဆင ့်ျိုးရလ လ ရ  ျိုးအစ ီအစ ဉ့်မ  ျိုးက  ုံ က ူည ီ

ရဆ င ့် ွက ့်ရပ ျိုး န ့်၊ 

( ဃ) ရေေါ်ဟန ့်သီ  ရအ င ့်၊ လက ့်ရထ က ့်ညွှန ့်ကက  ျိုး ရ ျိုး မှြူျိုး၊ ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက င ့် ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုး 

ရ ျိုး ဦျိုး စ ီျိုးဌ န က  တစ ့် က ့်ထုံတ့်လုံပ့်မှု (၂၅ ) တန ့်ခန  ့်ခ စ ့်ရကက  င ့်ျိုး ရလ လ  

သ  ှ  သခ င  ့် ယင ့်ျိုးနငှ  ့်ပတ့်သက ့်၍ စ ီမ က  န ့်ျိုးက ထုံတ့်လွှတ့်မည ့် အခ ုံျိုးအရငွွေ့ ၊ 

စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုး၊ ဆူည သ န ှင  ့် မီျိုးရဘ ျိုးအန တ  ယ့်ဆ ုံင့်   သက ့်ရ  က ့်န  ုံ င ့်မှုမ   ျိုးအ ျိုး 

EMP တွင ့် ခပ ည ့်စ  ုံစ ွ ဆန ့်ျိုးစ စ ့်ရလ လ ၍တင ့်ခပ န ့်၊ 

( င ) ရေေါ်ဟန ့်သီ  ရအ င ့်၊ လက ့်ရထ က ့်ညွှန ့်ကက  ျိုး ရ ျိုး မှြူျိုး၊ ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက င ့် ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုး 

ရ ျိုး ဦျိုး စ ီျိုးဌ န က စ ီမ က  န ့်ျိုး၏ ထုံတ့်က ုံန ့်မ  ျိုးအ ျိုး  ခပ ည့်ပသ ုံ တင ့်ပ ုံ  န ့် ည့် ွယ့်ပါ  

က  Food and Drug Administration (FDA) Certificate အ ျိုး ရလျှ က ့်ထ ျိုး 

 ယူသွ ျိုး န ့်၊ 

( စ ) ရေေါ်ယမင ့်ျိုးက  ုံ၊ လက ့်ရထ က ့်ညွှန ့်ကက  ျိုး ရ ျိုးမ ှြူျိုး၊ အလုံပ့်ရ  ုံနငှ  ့် အလုံပ့်သမ ျိုး 

ဥပ ရေစ စ ့်ရဆျိုးရ ျိုး ဦျိုးစ ီျိုးဌ  နက  စ ီမ က  န ့်ျိုးက  အလုံပ့်သမ ျိုး ဥပရေန ှင  ့်အည ီ

လုံပ့်င န ့်ျိုးရ ဆ င ့် ကွ ့်န  ုံင ့်ရ ျိုး  လုံပ့်ငန ့်ျိုးမ   ျိုးစတင ့်လည့်ပတ့်ခခ င ့်ျိုးမ ခပ မီ ( ၁၅ )  က ့် 

ကက   တင ့်၍ ဌ  န သ ုံ အသ ရပ ျိုးတင ့်ခပ န ့်၊ 

( ဆ) ရေေါ်ယမင ့်ျိုးက  ုံ၊ လက ့်ရထ က ့်ညွှန ့်ကက  ျိုး ရ ျိုးမ ှြူျိုး၊ အလုံပ့်ရ  ုံနငှ  ့် အလုံပ့်သမ ျိုး 

ဥပ ရေစ စ ့်ရဆျိုးရ ျိုး ဦျိုးစ ီျိုးဌ  နက  စ က ့်ရ  ုံအ ျိုး အလင ့်ျိုးရ   င ့်  ှ မှုရက  င ့်ျိုးမနွ ့်ရ ျိုး ၊ 

သန  ့် ှင့်ျိုးရ  ျိုး၊ ဆူည သ ရလ   က  ရ ျိုး၊ အပူေဏ့်ရလ   က  ရ  ျိုးအတွက ့် ရလဝ င ့် 

ရလထွက ့်ရက  င ့်ျိုးမ ွန ့်ရအ င ့် ေီဇ ုံင့်ျိုးဆဲွတည့်ရဆ က ့်ရ ျိုး တ ုံ က  ုံ လက ့် ှ အခ  န ့်မှ 

စ ၍ ထည ့်သွင ့်ျိုးစ ဉ့်ျိုးစ  ျိုး မပျီိုး အရက  င ့်အထည့်ရ  ့် န ့်၊ 

( ဇ) ဦျိုး ဝ င ့်ျိုးမင ့်ျိုးစ  ုံျိုး၊ ရေသခ ခပ ည့်သူ၊ က  လရှက  ျိုး ွ က  စ က ့်ရ  ုံတည့်ရဆ က ့်လည့်ပတ့် 

ခခင ့်ျိုးအရပ ေါ် က န  ့်က ွက ့် န ့်မ ှ ပါ ရကက  င ့်ျိုးနငှ  ့် စ က ့်စ တင ့်လည့်ပတ့်ပါ က  ရလထုံ 

ညစ ့်ညမ့်ျိုးမ ှုမခ စ ့်ရစရ ျိုး  အထူျိုးဂရုံခပ ရဆ င ့် ွက ့် န ့်၊ 

(  ) ဦျိုး ခမ င  ့်ရက   ့်၊ ရေသခ ခပ ည့်သူ၊ က  လရှက  ျိုး  ွ က  ၎င ့်ျိုး၏ ယ ရခမအတွင့်ျိုးသ ုံ  

စ က ့်ရ  ုံမှစ ွန  ့်ပစ ့်ရ မ  ျိုးဝ င ့်ရ  က ့်မှုမ ှ ရစရ ျိုး စ က ့်ရ  ုံန ှင  ့် ယင ့်ျိုး၏ ယ ရ ခမအကက  ျိုး  

 ှ  ရ  ရခမ င ့်ျိုးအ ျိုး ရခမ  ုံ ရပ ျိုးပါ  န ့်၊ 
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( ည) ဦျိုး ဝ င ့်ျိုးန  ုံင ့်၊ ရေသခ ခပ ည့်သူ၊ က  လရှက  ျိုး   ွက  လတ့်တရလ အခ  န ့်အထ  GBS 

န ှင  ့် ရေသခ တ ုံ အကက  ျိုး ခပ ဿန ာတစ ့်စ  ုံတစ ့်  မ  ှ ပါ ရကက  င ့်ျိုး၊ GBS မှလည့်ျိုး  

ရေသခ မ  ျိုး၏ လ ုံအပ့်ခ က ့်မ  ျိုး ခ စ ့်သည ့် ရက  ျိုး  ွ တွင ့်ျိုးရ ခမ န ီလမ့်ျိုးခင ့်ျိုးခခင ့်ျိုး၊ 

လှည့်ျိုးလမ့်ျိုးရခမ  ုံ ခခင ့်ျိုးန ှင  ့် ရ ရ ခမ င ့်ျိုးရ  က ့်လုံပ့်ခခင ့်ျိုးမ  ျိုးတွင ့် က ူညရီဆ င ့် ွက ့် 

ရပ ျိုးခဲ ပ ါရကက  င ့်ျိုးန ှင  ့် ဆက ့်လက ့်၍ လုံပ့်င န ့်ျိုးမ   ျိုးလည့်ပတ့်ပါ က  ရေသခ မ  ျိုးအ ျိုး 

ဦျိုး စ  ျိုး ရပျိုး၍ အလုံပ့်ခန  ့်ထ ျိုး န ့် အကက  ခပ လ ုံပါ ရကက  င ့်ျိုး။ 

ရဆျွိုးရ န ွျိုး ရမ ျိုးခမန ့်ျိုးအကက  ခပ ခ က ့်မ  ျိုး အရပေါ် စ ီမ က  န ့်ျိုးတ ဝ န ့်ခ နငှ  ့် ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့်ဆ ုံင့်   

အကက  ရပ ျိုးပ ုံဂ္  လ့်တ ုံ မှ အစ ည့်ျိုးအရဝ ျိုးရဆ င ့် ွက ့်စ ဉ့်  ှင ့်ျိုးလင ့်ျိုးတင ့်ခပခ က ့်မ  ျိုး အ ျိုး 

ရအ က ့်တွင ့်ရ  ့်ခပ အပ့်ပါ သည့် - 

( က ) ဦျိုး ရအ င ့်ခ ုံင့်စ  ုံျိုး၊ တ ဝ န ့်ခ ၊ GBS Co., Ltd. က  ရေသခ မ  ျိုး၏  အကက  ခပ ခ က ့်မ  ျိုး 

အရပ ေါ် က ုံမပဏီမ ှလ ုံက ့်န ာရ ဆ င ့် ကွ ့်န  ုံင့်ရ ျိုး  စ ီစ ဉ့်မည့်ခ စ ့်ရကက  င ့်ျိုးန ှင  ့် ဌ န 

ဆ ုံင့်  မ   ျိုး၏  ဥပ ရေ၊ န ည့်ျိုးဥပ ရေ၊ လုံပ့်ထ ုံျိုးလုံပ့်န ည့်ျိုးမ  ျိုးန ှင  ့်အညီ စ ီမ က  န ့်ျိုးက  ုံ 

အရက  င ့်အထည့်ရ  ့်သွ ျိုးမ ည့်ခ စ ့်ပါ ရကက  င ့်ျိုး၊ 

( ခ) ဦျိုး ရအ င ့်ရအ င ့်၊ ပတ့်ဝန ့်ျိုးက  င ့်ဆ ုံင့်   တွဲ က ့်အကက  ရပျိုးပ ုံဂ္  လ့်မ ှ EMP တွင ့် 

စ ီမ က  န ့်ျိုးက ထုံတ့် လွှတ့်မည ့် အခ ုံျိုးအရငွွေ့ ၊ စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုး၊ ဆူည သ န ှင  ့် မီျိုးရဘ ျိုး 

အန တ  ယ့်ဆ ုံင့်   သက ့်ရ  က ့်န  ုံင့်မှုမ  ျိုးအ ျိုး ခပ ည ့်စ  ုံစ ွဆန ့်ျိုးစစ ့်ရလ လ ၍ 

တင ့်ခပသွ ျိုးမ ည့်ခ စ ့်ပါ ရကက  င ့်ျိုး။ 

၇ . ၄ ဆ က ့် လ က ့် ရဆ င့်  ွ က ့် မ ည ့်  အ မ  ျိုးခပ ည့် သူ န ှ င ့်  တြိုံ င့် ပင့် ရဆွျိုး ရန ွျိုး ခခ င့်ျိုးန ှင ့်  

သ တ င့်ျိုး အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုး  ထုံ တ့် ရဖ ့် တင ့် ခပ ခခ င့်ျိုး အ စ ီ အ စ ဉ့်   

Good Brothers’ Co., Ltd. အ ရန ခ င  ့်  EMP အ ျိုး  အ တ ည့် ခပ  မပ ီျိုး ပါ က  ရ ေ သ ခ ခပ ည့်သ ူ  

မ  ျိုး ၊  အ စ  ုံျိုး  အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုးမ  ျိုး ၊  ယ င ့်ျိုး ၏ အလုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး န ှင  ့်  ပ ုံ မှ န ့် ရတွွေ့ ဆ ုံ ၍  တ ုံ င ့် ပ င ့် ရဆျွိုး ရန ွျိုး  

ခခ င ့်ျိုး အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုးက  ုံ  တ စ ့် န ှစ ့် တ စ ့် ကက  မ့်က  င ့်ျိုး ပ  န ့်  စ ီ စ ဉ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် ထ ျိုး ပါ သ ည့်။  အ ဆ ုံ ပါ  

အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး တ ုံ င ့်ျိုး တွင ့်  စ ီမ က  န ့်ျိုး ၏ ရန ာက ့် ဆ ုံျိုး အ ရခခ အ ရန မ  ျိုးန ှ င  ့်  ( ၆ )  လ  တ စ ့် ကက  မ့် တ င ့် ခပ  

မ ည ့်  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှုမှု အ စ ီ  င ့် ခ စ  တွင ့် ရ  ့် ခပ မ ည ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ဆ ုံ င ့်    အ ရခခအ ရန မ  ျိုး  

က  ုံ  စ ီမ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ သူ က   ှင ့်ျိုး လ င ့်ျိုးရ ခပ  ကက  ျိုး မ ည့် ခ စ ့် မပျီိုး  တ က ့်ရ  က ့် လ သူ မ  ျိုး ၏  

သ ရဘ  ထ ျိုး အ ခမ င ့် န ှင  ့်  အ ကက  ခပ ခ က ့် မ  ျိုး က  ုံ  ယူ မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။  ထ ုံ အ ခပ င ့်  တ စ ့် နှ စ့်  
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တ စ ့် ကက  မ့် က င ့်ျိုး ပမ ည ့်  အ ဆ ုံ ပါ အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး အ ျိုး  ဆ က ့် စ ပ့် ပ တ့် သ က ့် သူ အ ျိုး လ ုံျိုး  ကက   တ င ့် သ  ှ  

မပ ီျိုး တ က ့် ရ  က ့် န  ုံ င ့် ရ ျိုး  အ စ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုးမ တ ုံ င ့် မီ  တ စ ့်ပ တ့် ကက   တင ့် ၍  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်    

ရန ာ က ့် ဆ ုံျိုး  သ တ င ့်ျိုး အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုးအ ျိုး  ရကက ည သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

၇ . ၅ မ ရက  န ပ့် ခ က ့် တြိုံင့်  က  ျိုး န ြိုံ င့် သ ည ့်  အစီ အစ ဉ့်  (Grievance Redress Mechanism – 

GRM) 

မ ရက  န ပ့် ခ က ့် အ ျိုး တ ုံင ့် ကက  ျိုး န  ုံ င ့် သ ည ့် အ စ ီ အ စ ဉ့်  (GRM) ဆ ုံ သ ည့် မှ  လူ ပုံ ဂ္  လ့် တစ ့် ဦျိုး  

သ ုံ မ ဟုံ တ့်  အ  ွဲွေ့ တ စ ့်  ွဲွေ့ မှ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး န ှင  ့် ပတ့် သ က ့် ၍  ယ င ့်ျိုး တ ုံ ၏ မ ရက  န ပ့် ခ က ့် ၊  အကက  ခပ  ခ က ့် ၊  

ခပ ဿ န ာ တ စ ့်စ  ုံ တ စ ့်   န ှ င  ့် သ ရဘ  ထ ျိုး အ ခမ င ့် မ  ျိုး က  ုံ ရခ  ှ င ့်ျိုး ရပျိုး  န ့် စ ီ မ က  န ့်ျိုး အဆ ုံ ခပ  သူ သ ုံ  

ရခ  ှ င ့်ျိုး ရပျိုး  န ့် ရတ င ့်ျိုး ဆ ုံ သ ည ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုးစ ဉ့် ခ စ ့် သ ည့် ။  GRM ၏ အ ဓ  က  ည့်  ွ ယ့် ခ က ့် မ  ျိုး မှ  

( ၁ )  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ျိုး  ရခ   ရမ  ရခပ ခပ စ ့်စ ွ အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့်န  ုံ င ့် ရ ျိုး  တ ုံင ့် ကက  ျိုး သည ့်  ပုံ ဂ္  လ့် /  

အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး န ှ င  ့်ရတွွေ့ ဆ ုံ ၍  ရေ သ အ ဆ င  ့် မှ ပ င ့် ရခ  ှ င ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့်  န ့် ၊  ( ၂ )  ရေ သ အ ဆ င  ့် တွ င ့်  

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်   အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုး ၊  လုံ ပ့်င န ့်ျိုး စ ဉ့် မ  ျိုး က  ုံ မျှ ရဝ  န ့် န ှင  ့်  ( ၃ )  ဆ က ့် စ ပ့်ပ တ့် သ က ့်  

သူ မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံျိုး ၏  သ ရဘ  ထ ျိုး အ ခမ င ့် မ  ျိုး အ ျိုး  ပွ င  ့် လ င ့်ျိုး ခမ င ့် သ မှု  ှ စ ွ ရ ခ  ှ င ့်ျိုးရ ပျိုး  န ့် တ ုံ  

ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ျိုး  အ ခက ့် အ ခဲ မ ှ ဘ ဲ  ရအ င ့် ခမ င ့် စ ွ  အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် န  ုံ င ့် ရ ျိုး  

မ ရက  န ပ့် ခ က ့်က  ုံ  အ ခ  န ့်န ှ င  ့် တ စ ့် ရခပျိုး ညီ ရခ  ှ င ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုးမ ှ  လွ န ့်စ ွ အ ရ ျိုး ပါ ပါ သ ည့် ။ 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပတ့် ခခ င ့်ျိုး ခ င  ့်  တ ုံက ့် ရ  ုံ က ့်န ှ င  ့်  သွ ယ့် ဝ  ုံ က ့် သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး ၊  

ရက  င ့်ျိုးက    ျိုးန ှ င  ့်  ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး ၊  သ သ ထ င ့်  ှ ျိုး /  မ ထ င ့်  ှ ျိုး သ ည ့်  သ က ့် ရ  က ့် မှု  

မ  ျိုး စ သ ည ့်  သ က ့် ရ  က ့် မှု မ   ျိုး စ  ုံ ခ စ ့် န  ုံင့်ပါ သ ည့် ။  သ ုံ ခ စ ့် ၍  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရက  င ့် အ ထ ည့်  

ရ  ့် ခခ င ့်ျိုး မှ ခ စ ့် ရပ ေါ် လ န  ုံ င ့် သ ည ့်  အ ခက ့် အ ခဲ န ှ င  ့်  ခပ ဿ န ာမ   ျိုးက  ုံ ရခ  ှ င ့်ျိုး န  ုံ င ့် ရ ျိုး  စ ီ မ က  န ့်ျိုး  

အ ဆ ုံ ခပ  သူ က  GRM လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် တ စ ့်  ပ့်က  ုံ  ခ မ ှ တ့် ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။  GRM တွ င ့် တ ုံ င ့် ကက  ျိုး လ ုံ သူ  

က  GRM Officer သ ုံ   ုံ န ့်ျိုး ခ င  ့် ဆ က့် သွ ယ့် ၍ ရသ ့် လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး ၊  စ  ခ င  ့် ရပ ျိုးပ  ုံ ၍ ရသ ့်  

လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး ၊ လူ က  ုံ ယ့် တ ုံ င ့် ရသ ့် လ ည့်ျိုးရက  င ့်ျိုး တ ုံင ့် ကက  ျိုး န  ုံ င ့် ပါ သ ည့် ။  အ ဆ ုံ ပါ တ ုံ င ့် ကက  ျိုး  

ခ က ့် က  ုံ လ က ့် ခ   ှ ပါ က  သ တ့် မှ တ့် အ ခ  န ့် က  လ အ တွ င ့်ျိုး ရခ  ှ င ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့် န  ုံင့် ရ ျိုး  GRM 

Officer မှ  GRM ရက  ့် မ တီ သ ုံ တ င ့် ခပ  မ ည့် ။  အ က ယ့် ၍  GRM ရက  ့် မ တီ က ရဆ င ့်  ွ က့်  

ရပ ျိုး န  ုံ င ့် ခခင ့်ျိုး မ  ှ သ ည ့်  တ ုံ င ့် ကက  ျိုး ခ က ့်မ  ျိုး ပါ  ှ ပါ က  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုးရ  ျိုး ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န န ှ င  ့်  
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လုံ ပ့် င န ့်ျိုး အ တွ က ့်  လ ုံ င ့်စ င ့် ထုံ တ့် ရပ ျိုး သ ည ့်ဌ  န မ  ျိုး သ ုံ  ဆ က ့် လ က ့် တ င ့် ခပ  မ ည့် ။  GRM မှ  

ရ  ုံျိုး  ှ င ့်ျိုး လွ ယ့် က ူ ရအ င ့် ရဆ င ့်  ွ က ့်  မ ည့် ခ စ ့် မပ ီျိုး  တ ုံ င ့် ကက  ျိုး လ ုံ သူ က  GRM Officer ထ  

အ ခ  န ့် တ ုံ အ တွ င ့်ျိုး  လွ ယ့် လ င  ့် တ က ူ ရ  က ့် ှ တ ုံ င ့် ကက  ျိုး န  ုံင့် ရ ျိုး  စ ီ စ ဉ့်  မ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုးအ ဆ ုံ ခပ  သူ  

လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည ့်  GRM တွ င ့် ရအ က ့် ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး  လုံ ပ့် င န ့်ျိုးစ ဉ့်  ( ၅ )   ပ့် ပါ  ှ မ ည့် ခ စ ့် မပျီိုး 

GRM Officer အ ျိုး ဆ က ့် သွ ယ့် န  ုံ င ့် သ ည ့် လ ပ့် စ  မှ  ရအ က ့် ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် - 

 ( က ) အ မ ည့်  - ဦျိုး ရအ င ့် ခ ုံ င ့်စ  ုံျိုး 

 ( ခ )   ထူျိုး  - တ ဝ န ့် ခ  

 ( ဂ )  ုံ န ့်ျိုး န  ပါ တ့် - 09-457186764 

 (ဃ ) လ ပ့် စ   - မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး ၊  မရက ွျိုး မမ   ွေ့ န ယ့် ၊  ေဟ တ့် က န ့်   

    ရက  ျိုး  ွ အုံ ပ့် စ ုံ ၊  က  လှ ရက ျိုး  ွ ၊  မ ရက ွျိုး - န တ့် ရမ  က ့်   

    က  ျိုး လ မ့်ျိုး မ ကက ီျိုး ရဘျိုး ၊  အ မှ တ့်  ( ၅ ၀ )  
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တြိုံင့် က ျိုးခ က့်အ ျိုး လက့်ခှံ 

  ှြိခခင ့်ျိုး (စ ခဖင ့်၊ ဖုံန ့်ျိုးခဖင ့်၊ 

ရ မျိုးလ့်ခဖင ့်၊ လူကြိုံယ့်တ ြိုံင့် 

စ သည့်ခဖင ့်) 

တြိုံင့် က ျိုးခ က့်အ ျိုး 

စြိစစ့်ခခင့်ျိုးနှင ့် ရက ့်မတီသြိုံ  

တင့်ခပခခင ့်ျိုး 

ရက ့်မတီက 

အစ ည့်ျိုးအရဝျိုးရခေါ်ယူ၍ 

စြိစစ့်သှံုံျိုးသပ့်ဆ ှံုံျိုးခဖတ့်ခခင့်ျိုး  

ရက ့်မတီ၏ ဆှံုံျိုးခဖတ့်ခ က့် 

အ ျိုး တြိုံင့် က ျိုးသူသြိုံ  

အရ က င့်ျိုးခပန ့် က ျိုးခခင ့်ျိုး 

တြိုံင့် က ျိုးခ က့်အ ျိုး 

ပြိတ့်သြိမ့်ျိုးခခင ့်ျိုး 

တြိုံင့် က ျိုးခ က့်အ ျိုး သက့်ဆ ြိုံင့်   

အစ ြိုံျိုး အဖွဲွဲ့အစ ည့်ျိုးမ  ျိုးသြိုံ  

ရပျိုးပြိုံ တင့်ခပခခင ့်ျိုး (MIC, ECD, DISI, 

Fire Force, Labour, etc.) 

၃  က့်အတွင့်ျိုး 

၃  က
့်အ

တွ
င့်ျိုး 

၁  က့်အတွင့်ျိုး 

ရက
 နပ့်ပါက

 

Figure 65.  မ ရက  န ပ့် ခ က ့် တ ုံ င ့် ကက  ျိုး န  ုံင့်သ ည ့်  အ စ ီ အ စ ဉ့် 
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၇ . ၆ လူ မှု တ ဝ န ့် သြိ အ စ ီ အ စ ဉ့် (Corporate Social Responsibility – CSR) 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ မှ  အ ခွ န ့် ရဆ င ့် မပ ီျိုး အသ ျိုး တ င ့် အ ခမ တ့် ရင ွ ၏  ( ၂ )    ခ ုံ င ့် န ှုန ့်ျိုး အ ျိုး  

ရေ သ ခ ခပ ည့် သူ မ  ျိုး အ တွ က ့်  အ သ ုံျိုး ခပ  သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှင  ့်  တ ုံ င ့် ပ င့်  

ရဆျွိုး ရန ွျိုး ခခ င ့်ျိုး အစ ည့်ျိုး အ ရဝ ျိုး တွင ့်  အ ကက  ခပ ခ က ့် မ  ျိုး န ှ င  ့်  ရေ သ ခ ခပ ည့် သူ မ  ျိုး အ မှန ့် တ က ယ့်  

လ ုံ အ ပ့် ခ က ့် မ  ျိုး အ ရပ ေါ် မူ တ ည့် ၍  လ ုံ အ ပ့်သ ည ့် က ဏ္ဍ မ  ျိုး အ တွ က ့်  CSR လ  ထ ျိုး ရင ွ အ ျိုး 

အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည့် ခ စ ့် ရသ ့် လ ည့်ျိုး  ရယဘ ုံယ အ ျိုး ခ င  ့်  ရအ က ့် ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး ခွဲ ရဝ သ ုံျိုးစ ွဲ မ ည့် ခ စ ့် ပါ  

သ ည့် - 

 ( က ) ပ ည ရ ျိုး က ဏ္ဍ  ( ၂ ၅%)  

 (ခ ) က  န ့်ျိုး မ ရ  ျိုး က ဏ္ဍ ( ၂ ၅%)   

 ( ဂ ) အ ရခခ ခ အ ရဆ က ့် အ အ ုံ  ွ ွေ့ မ   ျိုး တ ုံျိုးတ က ့် ရ ျိုး က ဏ္ဍ  ( ၂ ၅%) 

 ( ဃ ) အ ရ ျိုး ရပ ေါ် အ ရခခ အ ရန န ှင  ့်  ရေ သ ခ မ  ျိုး၏  လူ မှု စ ီျိုး ပ ွျိုး ဘ ဝ  ွ ွေ့ မ   ျိုး တ ုံျိုး တ က ့် ရ ျိုး  

  က ဏ္ဍ  ( ၂ ၅%)  
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၈ . ပ တ့် ဝ န့်ျိုး က င့် စီ မှံ ခ န ့် ခွဲ မှု နှင ့်  ရစ င ့် က ပ့်  က ည  ့် ရှု မှု အ စီ အ မှံ မ  ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် ခခ င ့်ျိုး ခ င  ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် န  ုံ င ့် သ ည ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် န ှင  ့်  လူမှု 

ဝ န ့်ျိုး က  င ့် အ ရပ ေါ်  ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး အ ျိုး ရလျှ  ခ န  ုံ င ့်ရ ျိုး  ဤ အ ခ န ့်ျိုး တွင ့် စ ီ မ ခ န  ့် ခွဲ မှု 

အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ မ  ျိုး န ှင  ့်  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှုမှုအ စ ီ အ မ မ  ျိုး က  ုံ တ င ့် ခပ ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။  သက ့် ရ  က ့် မှု  

ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး အ ခ န ့်ျိုး တွ င ့် ရ  ့် ထုံ တ့် သ တ့်မှ တ့် သ ည ့် ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး အ ရပေါ် ရလျှ  ခ  

မ ည ့် န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး အ လ ုံက ့်  လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည ့်  ရအ က ့် ပါ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် န ှ င  ့် လူ မှု ရ ျိုး 

ဆ ုံ င ့်    စ ီ မ ခ န  ့် ခွဲ မှု အစ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ မ  ျိုးက  ုံ  အ ရသျိုး စ  တ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး ပါ သ ည့်- 

 (က) ရလအ ည့်အရသွျိုးစ ီမ ခန  ့်ခွဲမှု 

 (ခ) ရခမရအ က ့် ရ အ ည့်အရသွျိုးစ ီမ ခန  ့်ခွဲမှု 

 (ဂ) ဆူည သ န ှင  ့် တုံန ့်ခါ မှုဆ ုံင့်  စ ီမ ခန  ့်ခွဲမှု  

 (ဃ) လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်က  န ့်ျိုးမ ရ  ျိုးန ှင  ့် ရဘ ျိုးကင ့်ျိုးလ ုံခခ  မ ှု 

 (င) မီျိုးရ ဘ ျိုးအန တ  ယ့်က  က ွယ့်ရ ျိုး ဆ ုံင့်   စမီ ခန  ့်ခွဲမှု  

 (စ) စ ွန  ့်ပစ ့်ပစ စည့်ျိုးဆ ုံင့်  စ ီမ ခန  ့်ခွမဲှု 

 (ဆ) အရ ျိုးရ ပေါ်အရခခအရန တုံန  ့်ခပန ့်ရဆ င ့် ကွ ့်ရ ျိုး 

 စ ီမ က  န ့်ျိုး ရ  ှည့်စ ဉ့်ဆက ့်မခပတ့် ွ ွေ့ မ   ျိုးတ ုံျိုးတက ့်ရစ ရ ျိုး အတွက ့် ပတ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့်စ ီမ  

ခန  ့်ခွဲမှုအစ ီအစ ဉ့်နငှ  ့် ရစ  င  ့်ကက ပ့်ကက ည ့်ရ ှုမှုအစ ီအမ မ  ျိုး အ ျိုး PDCA (Plan; Do; Check; Act) 

လုံပ့်င န ့်ျိုးစ ဉ့်နငှ  ့်အညီ ရစ င  ့်ကကပ့်ကက ည ့်ရ ှုမည့်ခ စ ့်ပါ သည့်။ 
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၈.၁ အ ရက င့် အ ထ ည့် ရဖ ့် မ ည ့် အ ဖွဲွဲ့ အ စ ည့်ျိုး 

 EMP အ ျိုး ရအ င ့် ခမ င ့် စ ွ အ ရက င ့် အထ ည့် ရ  ့် န  ုံ င ့် ရ ျိုး  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ မှ  

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် စ ီမ ခ န  ့် ခွဲ မှု အ စ ီ အစ ဉ့် ခွဲ ပါ လုံ ပ့်င န ့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ အရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် မ ည ့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး  

က  င ့် ဆ ုံ င ့်   စ ီမ ခ န  ့် ခွဲ မှုန ှ င  ့် ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု ရ ျိုး အ  ွဲွေ့  (Environmental Management 

and Monitoring Team -EMMT) အ ျိုး ရအ က ့် ပါ အ တ ုံင ့်ျိုး  ွဲွေ့စ ည့်ျိုး ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။   

 

 

 

ကုံန့်ထုံတ့်ဌ နမ ှ ျိုး

ကကီျိုး ကပ ့်ရ ျိုးမ ှ ျိုး
(ကုံန့်ထုံတ့်)

ကကီျိုး ကပ ့်ရ ျိုးမ ှ ျိုး
(အ ည့်အရသွျိုးစစ့်)

ကကီျိုး ကပ ့်ရ ျိုးမ ှ ျိုး
(သြိုံရလှ င့် /  ခဖ န ့်ခဖ  ျိုးရ ျိုး )

Figure 67.  EMP အ ျိုး  အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် မ ည ့် အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး 

Figure 66.  EMP အ ျိုး အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့်   တွ င ့်  စ ီမ က  န ့်ျိုးက လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည ့်  

PDCA လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် 
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၈.၂ ပ တ့် ဝ န့်ျိုး က င့် စီမှံ ခ န ့် ခွဲ မှု အစ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ မ  ျိုး 

၈.၂.၁ ရလ အ  ည့် အ ရသွျိုး စ ီ မှံ ခ န  ့် ခွဲ မှု  ( တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှင ့်  လုံ ပ့် ငန ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုး  

က  လ ) 

( က )  ည့်  ွ ယ့် ခ က ့် 

ဤ အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ ၏  ည့်  ွ ယ့် ခ က ့် မ  ျိုး မှ  ရအ က ့် ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် - 

• စ ီ မ က  န ့်ျိုး တ ည့် ရန    ှ  ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရလ ထုံ အ ည့် အ ရသွျိုး အ ျိုး  သ တ့် မှ တ့် ရ  ့် ထုံ တ့်  န ့် ၊ 

• စ ီ မ က  န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ခခ င ့်ျိုး မှ ထွက ့်  ှ မ ည ့်  ထုံ တ့် လွှ တ့် အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့ မ  ျိုး အ ျိုး  ဆ န ့်ျိုးစ စ ့် မပ ီျိုး  

ထ န ့်ျိုး ခ  ပ့် ရဆ င ့်  ွက ့်  န ့် ၊ 

• လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး အ ရပ ေါ်  ခ စ ့် ရပ ေါ် လ န  ုံ င ့် သ ည ့်ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး အ ျိုး  ရလျှ  ခ  န ့် ၊  

• အ မ   ျိုး သ ျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ ုံ င ့်    အ  ည့် အ ရသွျိုး  ( ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု )  လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုး န ှင  ့်  

အ ညီ  လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့်  န ့် ။ 

( ခ )  ဥ ပ ရဒ ဆြိုံ င့်   ခပ ဌ န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး 

ဆ က ့် စ ပ့်  

ခပ ဌ န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး 
လြိုံ က ့် န ော ရဆ င့်  ွ က ့် မ ည ့် အ ခ က ့် 

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် ထြိ န ့်ျိုး သြိ မ့်ျိုး ရ ျိုးဥ ပ ရဒ  (၂ ၀ ၁ ၂) 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၄ ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု က  ုံစ တ င ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် ရစ သူ သ ည့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် တွ င ့် ည စ ့် ည မ့်ျိုးမ ှု က  ုံ 

ခ စ ့် ရစ သ ည ့် ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး သ ည ့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် အ  ည့်  

အ ရသွျိုး စ  ခ  န ့် စ  ညွှ န ့်ျိုးမ   ျိုး န ှင  ့် အ ညီ သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် မ  ျိုး အ တ ုံင ့်ျိုး သ န  ့် စ င ့်  

ခခ င ့်ျိုး ၊  ထုံ တ့် လွှ တ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ စ ွန  ့် ပ စ ့် ခခင ့်ျိုး န ှင  ့် စ ုံ ပ ုံခခ င ့်ျိုး မ  ျိုး ခပ လုံ ပ့်  မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၅ ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု က  ုံစ တ င ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် ရစ သ ည ့် လုံပ့် င န ့်ျိုး ၊ ပ စ စ ည့်ျိုး ၊ သ ုံ မ ဟုံ တ့် ရန    

တ စ ့် ခုံ ခုံ ၏ ပ ုံ င ့်  ှင ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် လ က ့်  ှ ခ စ ့်သူ သ ည့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ည စ ့် ည မ့်ျိုးမ ှု  

မ  ျိုး က  ုံ ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု  န ့် ၊ ထ န ့်ျိုး ခ  ပ့်  န ့် ၊ စ ီ မ ခန  ့် ခွဲ  န ့် ၊ ရလျှ  ခ  န ့် 

သ ုံ မ ဟုံ တ့် ပ ရပ   က ့် ရစ  န ့် လုံ ပ့်င န ့်ျိုးခွ င ့်  အ ရထ က ့် အ က ူ ခပ ပ စ စ ည့်ျိုး 
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သ ုံ မ ဟုံ တ့် ထ န ့်ျိုး ခ  ပ့် ရ ျိုး ပစ စ ည့်ျိုး က    ယ က  ုံ တ ပ့် ဆ င ့် ခခင ့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် 

သ ုံျိုး စ ွဲ ခခ င ့်ျိုး ခပ  ပါ မ ည့် ။ 

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် ထြိ န ့်ျိုး သြိ မ့်ျိုး ရ ျိုးန ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ မ  ျိုး  (၂ ၀ ၁ ၄) 

န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ ၆ ၉ (က) မ ည့် သူ မျှ ပ တ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် က  ုံ ညစ ့် ည မ့်ျိုး ရစ သ ည ့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ  

လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး ၊ ဥပ ရေ န ှင  ့်  ဤ န ည့်ျိုး ဉ ပ ရေ တ စ ့် ခုံ ခုံ အ   အ မ န  ့် 

ရကက  ့် ခင  စ  ခ င  ့် ထုံ တ့် ခပ န ့် သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး ရသ  ရဘ ျိုး အန တ   ယ့်  ှ  စ ွန  ့် ပ စ့်  

ပ စ စ ည့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် ရဘ ျိုး အန တ   ယ့်  ှ ပ စ စည့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး အ မ  ျိုး  

ခပ ည့် သူ အ ျိုး တ ုံ က ့် ရ  ုံ က ့် ခ စ ့် ရစ ၊ သွ ယ့် ဝ  ုံ က ့် ၍ ခ စ ့် ရစ ထ ခ ုံက ့် ရစ န  ုံ င ့် မ ည ့် 

ရန   တ စ ့် ခုံ ခုံ တွင ့် တ စ ့် န ည့်ျိုးန ည့်ျိုး ခ င  ့် ထုံ တ့် လွှ တ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ ထုံ တ့် လွှ တ့်  

ရစ ခခ င ့်ျိုး ၊ စ ွ န  ့် ပစ ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ စ ွ န  ့် ပစ ့် ရစ ခခင ့်ျိုး ၊ စ ုံ ပ ုံခခ င ့်ျိုး ၊ စ ုံ ပ ုံ ရစ ခခ င ့်ျိုးမ ခပ   ။ 

(ခ)အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ အ က    ျိုးဌ   သ က ့် ဆ ုံ င ့်  ဝ န ့် ကက ီျိုးဌ  န ၏ ခွ င  ့် ခပ ခ က့် 

အ  မှ တ စ ့် ပါ ျိုး ရဂ ဟ စ န စ ့် န ှင  ့် ယ င ့်ျိုး စ န စ ့် ရကက င  ့် ခ စ ့်ရပ ေါ် ရခပ င ့်ျိုး လဲ 

ရန ရသ  သ ဘ  ဝ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့်က  ုံ ထ ခ ုံ က ့် ပ က ့်စ ီျိုး ရစ န  ုံ င ့် သ ည ့် 

ခပ  လုံ ပ့် မှု မ  ျိုး က  ုံ မ ည့် သူ မျှ ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခင ့်ျိုး မ ခပ   ။ 

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် ထြိ ခြိုံ က ့်မှု ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င့်ျိုး ဆြိုံ င့်    လုံ ပ့် ထှံုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး (၂ ၀ ၁ ၅) 

အ ပြိုံ ဒ့် ၁ ၀ ၈ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် စ ီမ ခ န ့် ခွဲ မှု အ စ ီ အ စ ဉ့် ၏ ဇ ယ ျိုး ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး ရစ  င ့် ကက ပ့် 

ကက ည့် ရ ှု မှု အ စ ီ  င ့် ခ စ  က  ုံ ဝ န ့် ကက ီျိုး ဌ န သ ုံ  (၆) လ တစ ့် ကက  မ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် 

ဝ န ့် ကက ီျိုး ဌ န က သ တ့် မှ တ့် သ ည့် အ တ ုံ င ့်ျိုး တ င ့် ခပ ပါ မ ည့် ။ 

မ န တ ရလျိုး ဖမြိ ွဲ့ စ ည့် ပ င့် သ ယ ရ ျိုးဥ ပ ရဒ (၂၀ ၁ ၄ ) 

ပုံ ဒ့် မ  ၁ ၀ ၅  ( ဌ ) မ ည့် သူ မျှ  မ ည့် သ ည ့် စ ွ န  ့် ပ စ ့် အ မ ှုက ့် အ မ   ျိုးအ စ  ျိုး က  ုံ မ ဆ ုံ  ရက  ့်မ တီ က  

သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး ရသ  ရ န   မှ အ ပ  မ  မ ပ ုံ င ့် ခခ ဝ င ့်ျိုး ၊  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွင ့်  အ ခခ ျိုး  ခ ပ င ့် ပ 

မ ည့် သ ည ့် ရန   တွ င ့်  မ ဆ ုံ  မီျိုးရ  ှုွေ့ ခခင ့်ျိုး  မ ခပ ဘ ဲ  ရဆ င ့်  ွ က ့် သွ ျိုး ပါ မ ည့် ။  

ပုံ ဒ့် မ  ၁ ၀ ၅  ( ဎ ) မ ည့် သူ မျှ  စ က ့် ရ  ုံ ၊  အ လုံ ပ့် ရ  ုံန ှ င  ့် စ ီျိုး ပွ ျိုး ရ ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး တစ ့်  ပ့်  ပ့် မှ  ရလ ထုံ  

ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု  ခ စ ့်ရစ န  ုံင့် ရသ  စ ွ န  ့်ပ စ ့် အ ခ ုံျိုးရ င ွွေ့ မ  ျိုးက  ုံ သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး  ရသ  
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စ  ခ  န ့် စ  ညွှ န ့်ျိုးန ှ င  ့် အ ညီ  သ န  ့် စ င ့် ရစ  န ့်  ရဆ င ့်  ွ က ့် ထ ျိုး ခခ င ့်ျိုး  မ  ှ ဘ ဲ  ရလ ထုံ 

အ တွ င ့်ျိုး သ ုံ  စ ွ န  ့် ပ စ ့် ခခင ့်ျိုး ၊  စ ွန  ့် ထုံ တ့် ခခ င ့်ျိုး  မ ခပ ဘ ဲ  ရဆ င ့်  ွက ့် သွ ျိုး ပါ မ ည့် ။  

အ မ ြိ ျိုး သ ျိုး ပ တ့် ဝန ့်ျိုးက  င့် ဆြိုံ င့်   အ ည့် အရသွျိုး (ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု) လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုး (၂ ၀ ၁ ၅) 

အ ပြိုံ ဒ့် ခွဲ  ၂ . ၃ . ၁ . ၆  

အ ပြိုံ ဒ့် ခွဲ  ၁ . ၁ 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ မှ NE Q ( E ) G  ပါ  သ က ့် ဆ ုံ င ့်   လုံ ပ့် င န ့်ျိုး က ဏ္ဍ အ လ ုံ က့်  

သ တ့် မှ တ့် စ  န ှု န ့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ လ ုံ က ့် နာ မည့် ခ စ ့် မပ ီျိုး  အ ဆ ုံ ပါ က ဏ္ဍ တွင ့်  

လွှ မ့်ျိုး ခခ  န  ုံ င ့်မှု မ  ှ သ ည ့်  အ ခခ ျိုး ပါ   မီတ မ  ျိုး အ တွ က ့်  အ ရထွ ရထွ 

လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုးက  ုံ  လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 
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( ဂ )  လွှ မ့်ျိုး ခခှံ ရခမပှံုံ န ှ င ့်  ဖဂြိ ဟ့် တုံ ရခမ ပှံုံ 

 

( ဃ )  အ ရက  င့် အ ထ ည့် ရဖ ့် မ ည ့် အ စ ီ အ စ ဉ့် 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ရလ ထုံ အ  ည့် အ ရသွျိုး အ ျိုး  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု ခခ င ့်ျိုးက  ုံ  လုံ ပ့်င န ့်ျိုး 

လ ည့် ပ တ့် သ ည ့် က  လ တ စ ့် ရလ  က ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  EMMT မှ  တ ဝ န ့် ယူ အ ရက  င ့် အ ထ ည့် 

ရ  ့် မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 
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( င )  စ ီမှံ ခ န  ့် ခွဲ ရ ျိုး သ ဆ ော င ် ရ ွ က ် ြေ ျက ် မ  ျိုး (Management Actions) 

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့် သ ုံျိုး ယ ဉ့် /  ယ န တ   ျိုး မ  ျိုး မှ အခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့ မ  ျိုး ထုံ တ့် လွှ တ့် ခခင ့်ျိုး ၊  အ ရ ျိုး ရပ ေါ် သ ုံျိုး 

အ  န ့် မီျိုး စ က ့်မှ အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့မ   ျိုး ထုံ တ့် လွှတ့် ခခ င ့်ျိုး ၊  က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုးန ှ င  ့်  က ုံန ့် ရခ   မ  ျိုး သ ယ့် ယ ူ  

ပ ုံ ရဆ င ့် ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့်  တ င ့် / ခ ခခင ့်ျိုး တ ုံ မှ   ုံ န ့် န ှင  ့် အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့ မ  ျိုး ထွ က ့်  ှ န  ုံင့် ခခ င ့်ျိုးနှင ် ပလတ်စတစ် 

အမိှုက်မ  ်းပလဟ ဖပင်မီ်းရိှုွေ့ဖြင််းစ သ ည ့် ရလ ထုံ ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု ဆ ုံ င ့်   ခပ ဿ န ာမ   ျိုး စ ီ မ က  န ့်ျိုး  

အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် ခခ င ့်ျိုး ရကက  င  ့်  ခ စ ့် ရပေါ် န  ုံ င ့် ပါ သ ည့် ။  အ ဆ ုံ ပါ  ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး 

အ ျိုး ရလျှ  ခ န  ုံ င ့် ရ ျိုး  ရအ က ့် ပါ န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုးမ   ျိုး အ ျိုး  လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့်မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် - 

( က ) အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့ ထွ က ့်  ှ မှုက  ုံ  ထ န ့်ျိုး ခ  ပ့်န  ုံ င ့် ရသ စ န စ ့် မ  ျိုး ခ စ ့် သ ည ့်  Catalytic 

converters သ ုံ မ ဟုံ တ့်  Diesel particulate filters မ  ျိုး အ ျိုး  တ ပ့် ဆ င့်  

အ သ ုံျိုး ခပ  ခခ င ့်ျိုး ၊ 

(ြ) အ ခ ုံျိုး အ ရင ွွေ့ ထွ က ့်  ှ မှုက  ုံ  ရလ   န ည့်ျိုးရစ  န ့်  သ ယ့် ယူ ပ ုံ ရဆ င ့် ရ ျိုး ယ ဉ့် မ  ျိုး န ှ င  ့်  

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့် သ ုံျိုး  ယ န တ   ျိုး မ  ျိုး က  ုံ  စ ဉ့် ဆ က ့်မ ခပ တ့် ခပ  ခပ င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး  န ့် ၊  ယ ဉ့် အ ုံ 

ယ ဉ့် ရဟ င ့်ျိုး မ  ျိုး အ သ ုံျိုး မ ခပ   န ့်န ှ င  ့်  အ  ည့် အ ရသွျိုး ခပ ည ့် ဝ ရသ  ရလ င ့် စ  ဆီ 

မ  ျိုး က  ုံ သ အ သ ုံျိုး ခပ  ခခင ့်ျိုး ၊ 

(ဂ)  ုံ န ့် န ှ င  ့် အ မှုန ့် အ မွှ ျိုး မ  ျိုး ထွ က ့်  ှ မှု ရလျှ  ခ န  ုံင့် ရ ျိုး  က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး န ှင  ့်  က ုံ န ့် ရခ   မ  ျိုး  

တ င ့် /  ခ သ ည ့် အ ခ  န ့် တွ င ့်  စ က ့်ရ  ုံ ဝ င ့်ျိုး အ ျိုး ရ ခ န ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

(ဃ) စ က ့် ရ  ုံ တွင ့် အ သ ုံျိုး ခပ  သ ည ့်  စ က ့် ပ စ စ ည့်ျိုးက    ယ မ  ျိုး အ ျိုး  ကက   ခ ုံ င ့်ရ ျိုး ပ ုံ မှန ့်  

စ စ ့် ရဆျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( င ) စ က ့် ရ  ုံဝ င ့်ျိုး အ တွ င ့်ျိုးန ှ င  ့်  ခခ စ ည့်ျိုးရ  ုံျိုး တွ င ့်  သ စ ့် ပ င ့် မ  ျိုး အ ျိုး  ရလက  တ န ့်ျိုး အ ခ စ့်  

စ  ုံ က ့် ပ   ျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( စ ) စ က ့် ရ  ုံ အ တွ င ့်ျိုး  ရလ ဝ င ့်ရလ ထွ က ့် ရက  င ့်ျိုးရ စ ရ ျိုး  တ ပ့် ဆ င ့် ထ ျိုး သ ည ့်  Exaust 

Fan မ  ျိုး ၏  ကက   ခ ုံင ့် ရ ျိုး က  ုံ  ပ ုံ မှ န ့်စ စ ့် ရဆျိုး ခပ ခပ င ့် ခခင ့်ျိုး န ှ င  ့်  လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး အ တွက့်  

လ ုံ ရလ က ့် သ ည ့်  ရလ ပ န ့် က မ  ျိုး ထ ျိုး  ှ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဆ ) လူ ရန ဧ   ယ န ှ င  ့်  ရ ျိုး ၊ စ  သ င ့် ရက   င ့်ျိုး န ှင  ့်  ဘ  သ ရ ျိုး  အ ရဆ က ့် အ ဦ မ  ျိုး 

က ဲ သ ုံ  ထ ခ ုံ က ့် ခ စ  ျိုး လွ ယ့် သ ည ့် ဧ   ယ မ  ျိုး သ ုံ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ က ျိုး မ  ျိုး ခ တ့် သ န ့်ျိုး 

ရမ  င ့်ျိုး န ှင ့်   တွ င ့် သ တ့် မှ တ့် အ ခမ န ့် န ှု န ့်ျိုး အ တွ င ့်ျိုး သ ရမ  င ့်ျိုးန ှ င ့် ခခင ့်ျိုး  န ှ င  ့်  အ  က့် 
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ရသ စ  ရသ က ့် စ  ျိုး မပ ီျိုး  ယ ဉ့် ရမ  င ့်ျိုး န ှ င ့်မှုမ ခပ  ရစ ရ ျိုး  အ ထူျိုး ဂ ရ ုံ ခပ  ကကျီိုး ကက ပ့်  

ခခ င ့်ျိုး ၊ 

(ဇ) က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး ပ စ စ ည့်ျိုး ထုံ ပ့် ပ ုံျိုး ထ ျိုး မှု မ  ျိုးမ ှ  ပလ တ့် စ တ စ ့် က ဲ သ ုံ  စ ွ န  ့် ပစ ့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး 

အ ်း စက်ရံုအတွင််းနှင ် ဖပင်ပတွင် ပလဟ ဖပင် အမိှုက်မီ်းရိှုွေ့ဖြင််းကို တ ်းဖမစ် 

ခခ င ့်ျိုး၊  

(  ) ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ရလ ထုံ အ တွ င ့်ျိုး ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု န ှင  ့်စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍  NEQEG ပါ  သ တ့် မှ တ့်  

စ  န ှု န ့်ျိုး အ တွင ့်ျိုး  ှ ရစ ရ ျိုး  အ ရလျိုး ထ ျိုး လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခင ့်ျိုး။ 

( စ )   န ့် ပှံုံ ရငွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် 

တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င  ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပတ့် ရ ျိုး က  လ  ရလ အ  ည့် အ ရသွျိုး စ ီ မ ခန  ့် ခွဲ မှု  

အ စ ီ အ စ ဉ့် မ  ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့် ခခ င ့်ျိုး အ တွ က ့် ခန  ့် မှ န ့်ျိုးက ုံ န ့် က  စ   တ့် အ ခ စ ့် တ စ ့် န ှစ ့် လ င ့်  က  ပ့် သ န ့်ျိုး 

( ၅ ၀ )  ခ န  ့်  အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  အ ဆ ုံ ပါ  န ့် ပ ုံ ရင ွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် မ ှ  ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည ့်  

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး န ှ င  ့်  အ ကက  မ့် အ ရ အ တွ က ့် အရပ ေါ် မူ တ ည့် ၍  ရခပ င ့်ျိုး လဲ မှု  ှ န  ုံင့် ပါ သ ည့် ။   

  



Good Brothers’ Co., Ltd.                   Environmental Management Plan (EMP) 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - -  -  - - - - - - - - - -  - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
ပ ဲမ    ျိုးစ ုံန ှင  ့်  ဆီထ ွက့်သီျိုးန ှ မ   ျိုး သန  ့်စင ့်ကက တ့်ခွဲထ ုံတ့်လ ုံပ ့်ခခင ့်ျိုးနငှ  ့်  ရ  င့်ျိုးခ ခခင ့်ျိုး                          Page | 124  

 

၈.၂.၂ ရခမ ရအ က ့် ရ အ  ည့် အ ရသွျိုး စ ီ မှံ ခ န  ့် ခွဲ မှု  ( တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င ့်  လုံ ပ့်င န ့်ျိုး လ ည့် ပတ့်  

ရ ျိုး က  လ ) 

( က )  ည့်  ွ ယ့် ခ က ့် 

ဤ အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ ၏  ည့်  ွ ယ့် ခ က ့် မ  ျိုး မှ  ရအ က ့် ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် - 

• စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဧ   ယ န ှ င  ့် အ န ီျိုးဝ န ့်ျိုးက  င ့်  ှ  ရခမ ရအ က ့် ရ အ  ည့် အ ရသွျိုး အ ျိုး သ တ့် မှတ့်  

ရ  ့် ထုံ တ့်  န ့် ၊ 

• စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုးရ ဆ င ့်  ွ က ့် ခခင ့်ျိုး ရကက င  ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် လ န  ုံ င ့် သ ည ့် ရခမ ရအ က ့် 

ရ အ  ည့် အ ရသွျိုး အ ရပ ေါ် ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး အ ျိုး သ တ့် မှ တ့် ရ  ့် ထုံ တ့်  န ့်န ှ င  ့် 

ရလျှ  ခ  န ့် ၊ 

• WHO Drinking Water Quality Standard ပါ  လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုးန ှ င  ့် အ ညီ လ ုံ က ့်န ာ  

ရဆ င ့်  ွ က ့်  န ့် ။ 

( ခ )  ဥ ပ ရဒ ဆြိုံ င့်   ခပ ဌ န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး 

ဆ က ့် စ ပ့်  

ခပ ဌ န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး 
လြိုံ က ့် န ော ရဆ င့်  ွ က ့် မ ည ့် အ ခ က ့် 

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် ထြိ န ့်ျိုး သြိ မ့်ျိုး ရ ျိုးဥ ပ ရဒ  (၂ ၀ ၁ ၂) 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၄ ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု က  ုံစ တ င ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် ရစ သူ သ ည့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် တွ င ့် ညစ ့် ည မ့်ျိုး မှု  

က  ုံ ခ စ ့် ရစ သ ည ့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး သ ည ့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င့်  

အ  ည့် အ ရသွျိုး စ  ခ  န ့် စ  ညွှ န ့်ျိုး မ  ျိုး န ှ င  ့် အ ညီ သ တ့် မှ တ့်  ခ က ့် မ  ျိုး အ တ ုံ င ့်ျိုး 

သ န  ့် စ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ ထုံ တ့် လွှ တ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ စ ွ န  ့်ပ စ ့် ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့် စ ုံပ ုံ ခခ င ့်ျိုး မ  ျိုး ခပ  လုံ ပ့်  မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၅ ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု က  ုံစ တ င ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် ရစ သ ည ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ၊ ပ စ စ ည့်ျိုး ၊ သ ုံ မ ဟုံ တ့် 

ရန    တ စ ့် ခုံ ခုံ ၏ ပ ုံ င ့်  ှ င ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် လ က ့်  ှ ခ စ ့် သူ သ ည့် 

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ည စ ့် ည မ့်ျိုး  မှု မ  ျိုး က  ုံ ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု  န ့် ၊ ထ န ့်ျိုး ခ  ပ့်  န ့် ၊ 

စ ီ မ  ခ န  ့် ခွဲ  န ့် ၊ ရလျှ  ခ  န ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် ပ ရပ   က ့် ရစ  န ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င့်  
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အ ရထ က ့် အ က ူ ခပ  ပ စ စ ည့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် ထ န ့်ျိုး ခ  ပ့် ရ ျိုး ပ စ စ ည့်ျိုး က    ယ က  ုံ 

တ ပ့် ဆ င ့် ခခ င ့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် သ ုံျိုး စ ွဲ ခခ င ့်ျိုး ခပ ပါ မည့် ။ 

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် ထြိ န ့်ျိုး သြိ မ့်ျိုး ရ ျိုးန ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ မ  ျိုး (၂ ၀ ၁ ၄) 

န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ ၆ ၉ (က) မ ည့် သူ မျှ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် က  ုံ ည စ ့်ည မ့်ျိုး ရစ သ ည ့် ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ  

လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး ၊ ဥ ပ ရေ န ှင  ့်  ဤ န ည့်ျိုး ဥ ပရေ တ စ ့် ခုံ ခုံ အ   အ မ န  ့် 

ရကက  ့် ခင  စ  ခ င  ့် ထုံ တ့် ခပ န ့် သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုးရ သ  ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့်  ှ  

စ ွ န  ့် ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် ရဘ ျိုးအ န တ   ယ့်  ှ ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ 

လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး အ မ  ျိုး  ခပ ည့် သူ အ ျိုး တ ုံ က ့် ရ  ုံက ့် ခ စ ့် ရစ ၊ 

သွ ယ့် ဝ  ုံ က ့် ၍ ခ စ ့် ရစ ထ ခ ုံက ့် ရစ န  ုံ င ့် မည ့် ရန   တ စ ့် ခုံ ခုံတွ င့် 

တ စ ့် န ည့်ျိုး န ည့်ျိုး ခ င  ့် ထုံ တ့် လွှ တ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ ထုံ တ့် လွှ တ့်  ရစ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

စ ွ န  ့် ပ စ ့် ခခင ့်ျိုး ၊ စ ွန  ့် ပ စ ့်ရစ ခခ င ့်ျိုး ၊ စ ုံ ပ ုံ ခခင ့်ျိုး ၊ စ ုံ ပ ုံရစ ခခ င ့်ျိုး မခပ   ။ 

(ခ)  အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ အ က   ျိုး ဌ   သ က ့် ဆ ုံ င ့်  ဝ န ့် ကက ီျိုးဌ  န ၏ ခွ င  ့် ခပ ခ က့် 

အ   မ ှ တစ ့် ပါျိုး ရဂ ဟ စ န စ ့် န ှင  ့် ယ င ့်ျိုး စ န စ ့်ရကက  င  ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် 

ရခပ င ့်ျိုး လဲ ရန ရသ  သ ဘ  ဝ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် က  ုံ ထ ခ ုံက ့် ပ က ့်စ ီျိုး ရစ 

န  ုံ င ့် သ ည ့် ခပ  လုံ ပ့် မှု မ  ျိုးက  ုံ မ ည့် သူ မျှ ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခ င ့်ျိုးမ ခပ   ။ 

ပုံ ဂ္ လြိ က စ က ့် မှု လုံပ့် င န ့်ျိုး ဥ ပ ရဒ  (၁ ၉ ၉ ၀) 

ဥ ပ ရဒ တွ င့် ပါ ဝ င့် သ ည ့်  ရအ က ့်ပါ အ ခ က ့်မ  ျိုး အ ျိုး  အ ရလျိုး ထ ျိုး လြိုံ က ့် န ော ရဆ င့်  ွက ့် ပါ မ ည့်- 

(က) ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် ည စ ့် ည မ့်ျိုး ရစ ရသ  န ည့်ျိုး ပည အ သှံုံျိုး ခပ မှု က ြိုံ ရ ှ င့် ှ ျိုး ခခင ့်ျိုး သြိုံ မ ဟုံတ ့်  

ရလ   ခ ခခ င့်ျိုး ၊ 
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WHO Drinking Water Quality Standard, 2007 

 စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ မှ  WHO Drinking Water Quality Standard ပါ  

သ က ့် ဆ ုံ င ့်   က ဏ္ဍ က  ုံ  လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

 

( ဂ )  လွှ မ့်ျိုး ခခှံ ရခမပှံုံ န ှ င ့်  ဖဂြိ ဟ့် တုံ ရခမ ပှံုံ 

 

 

( ဃ )  အ ရက  င့် အ ထ ည့် ရဖ ့် မ ည ့် အ စ ီ အ စ ဉ့် 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  ရခမ ရအ က ့် ရ အ  ည့် အ ရသွျိုး စ ီ မ ခ န  ့် ခွဲ ခခင ့်ျိုး အ ျိုး  လုံပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် သည ့်  

က  လ တ စ ့် ရလ  က ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  EMMT မှ  တ ဝ န ့် ယူ အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

  



Good Brothers’ Co., Ltd.                   Environmental Management Plan (EMP) 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - -  -  - - - - - - - - - -  - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
ပ ဲမ    ျိုးစ ုံန ှင  ့်  ဆီထ ွက့်သီျိုးန ှ မ   ျိုး သန  ့်စင ့်ကက တ့်ခွဲထ ုံတ့်လ ုံပ ့်ခခင ့်ျိုးနငှ  ့်  ရ  င့်ျိုးခ ခခင ့်ျိုး                          Page | 127  

 

( င )  စ ီမှံ ခ န  ့် ခွဲ ရ ျိုး လုံ ပ့် ငန ့်ျိုး မ  ျိုး 

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် သ ည ့် က  လ တွ င ့်  ရခမ ရအ က ့် ရ က  ုံ  အ လွ န ့် အ က ျွ ထုံ တ့်ယူ  

သ ုံျိုး စ ွဲ ခခ င ့်ျိုး ၊  Domestic Wastewater မ  ျိုး အ ျိုး  မ ဆ င ့် မ ခခင ့် စ ွ န  ့် ပစ ့် ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့် စ က ့် ဆီ  ရခ  ဆီ မ  ျိုး  

ရခမ ရပ ေါ် သ ုံ မ ရတ ့် တ ဆ   တ့် စ င ့် ခခ င ့်ျိုး စ သည့် တ ုံ မှ  ရခမ ရအ က ့် ရ ညစ ့် ည မ့်ျိုး မှု ဆ ုံ င ့်  ခပ ဿ န ာ  

မ  ျိုး ခ စ ့် ရပေါ် န  ုံ င ့် ပါ သ ည့် ။  အ ဆ ုံ ပါ ဆ ုံျိုး က    ျိုးသ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး အ ျိုး ရလျှ  ခ န  ုံင့် ရ ျိုး  စ ီမ က  န ့်ျိုးက  

ရအ က ့် ပါ န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ  လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် - 

( က ) စ က ့်ရ  ုံဝ င ့်ျိုးအတွင့်ျိုး ရခမရအ က ့်ရ ခ ည ့်တင ့်ျိုးရ  ျိုးအစ ီအမ မ  ျိုး ( ဥပ မ ၊ မ ုံျိုးရ မ  ျိုး 

ရခမရအ က ့်လွှ အတွင ့်ျိုး အလွယ့်တက ူစ  မ ့်ဝင ့်န  ုံင့် န ့် စက ့်ရ  ုံဝ င ့်ျိုးအတွင့်ျိုး 

က ွန ့်က  စ ့်အစ  ျိုး  ရ စ  မ ့်ဝ င ့်န  ုံင ့်ရသ  က ွန ့်က  စ ့်ဘ ရလ က ့်တ ုံျိုးမ  ျိုးခင ့်ျိုးခခင ့်ျိုး၊ 

ခမ က ့်ခင ့်ျိုးန ှင  ့် ပန ့်ျိုးဥ ယ  ဉ့်မ  ျိုး န ့်တီျိုးခခင ့်ျိုး) တ ုံ က  ုံရဆ င ့် ွက ့် ခခင ့်ျိုး ၊ 

( ခ) ရခမရအ က ့်ရ သ ုံျိုးစ ွဲမှုန ည့်ျိုးရစ ရ ျိုး စက ့်ရ  ုံအတွင့်ျိုး  ရ က  ုံ တတ့်န  ုံင ့်သမျှ ရခ ျွတ  

သ ုံျိုးစ ွဲခခင ့်ျိုးနငှ  ့် ရ လလွင  ့်မှုမ ှ ရစ ရ ျိုး ထ ရ  က ့်အက    ျိုး ှ စ ွ သ ုံျိုးစ ွဲခခင ့်ျိုး ၊ 

( ဂ ) အ မ့် သ ုံျိုး စ ွ န  ့် ပ စ ့် ရ ဆ ုံျိုး  (Domestic Wastewater) မ  ျိုး အ ျိုး  စ ုံရဆ င ့်ျိုး  

သ ုံ ရလှ င ့် ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့်  စ ီမ က  န ့်ျိုး မှ မ စ ွန  ့် ပစ ့် မီ  လ ုံ အ ပ့် ပါ က သ င  ့် ရတ ့် သ ည ့်  

န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး အ သ ုံျိုး ခပ  ၍ သ န  ့် စ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊   

( ဃ ) စ က ့် ဆီ /  ရခ   ဆီ စ သ ည ့်  အ န တ   ယ့်  ှ ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး  သ ုံ ရလှ င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုး  

အ တွ က ့်  အ မ ုံျိုး အ က  န ှ င  ့်  က ွ န ့်က  စ ့် အခ င ့်ျိုး  ှ သ ည ့်  သီျိုး သ န  ့် ရန   သ တ့် မှ တ့်  

ထ ျိုး  ှ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( င ) စ က ့် ဆီ /  ရခ  ဆီ စ သ ည ့်  အ န တ   ယ့်  ှ ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး  လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး က  ုံင့် တွ ယ့်  

အ သ ုံျိုး ခပ    တွ င ့်  ရခမ ရပေါ် သ ုံ   တ့် စ င ့် က  ရ  က ့် မှု မ  ှ ရစ ရ ျိုး  ဂ ရ ုံ ခပ ရဆ င ့်  ွက့်  

ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( စ ) စ ီ မ က  န ့်ျိုး က  လ အ တွ င ့်ျိုး  ရ အ  င ့်ျိုး အ ခမ စ ့် ထုံ တ့် ယူ သ ုံျိုး စ ွဲ မှု  အ န ည့်ျိုး ဆ ုံျိုး ခ စ ့် ရစ  

 န ့်  စ ွန  ့် ပ စ ့်ရ မ  ျိုး အ ျိုး ခပ န ့် လ ည့် သ န  ့် စ င ့် ၍  ရသ က ့် သ ုံျိုး  န ့် မ ဟုံ တ့် သ ည ့်  

အ ခခ ျိုး ရသ ရန   မ  ျိုး  ( ဥ ပမ ၊  သ စ ့် ပ င ့် ရ ရလ င ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဝ င ့်ျိုး အ တွင ့်ျိုး 

ရ ခ န ့်ျိုး ခခင ့်ျိုး )  တွ င ့်  ခပ န ့် လ ည့် အ သ ုံျိုး ခပ  ခခ င ့်ျိုး၊ 
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( ဆ ) စ ွ န  ့် ပ စ ့်ရ ရခမ င ့်ျိုး န ှ င  ့်  စ ီျိုး ဆ င ့်ျိုး ရ ရခမ င ့်ျိုး အ ျိုး  ပ တ့် ဆ ုံ မှု မ  ှ ရအ င ့်  ပ ုံ မှ န့်  

 ှ င ့်ျိုး လ င ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့်  မ ုံျိုး သ ည့်ျိုး ထ န ့် စ ွ  ွ သွန ့်ျိုး မှု ရကက င  ့်  ပ တ့် ဆ ုံ မှု ခ စ ့်ပွ ျိုး ပါ က  

ရ စ ီျိုး ရ လ ရက  င ့်ျိုး ရအ င ့်  ခ က ့် ခ င ့်ျိုး  ှ င ့်ျိုး လ င ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဇ ) ရခမ ရအ က ့် ရ န ှ င  ့် ပ တ့် သ က ့် ၍  WHO Drinking Water Quality Standard ပါ  

သ တ့် မှ တ့် စ  န ှု န ့်ျိုး အ တွ င ့်ျိုး ဝ င ့် ရ  က ့် ရစ ရ ျိုး  ကက ီျိုး ကက ပ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခင ့်ျိုး ။ 

( စ )   န ့် ပှံုံ ရငွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် 

တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င  ့်  လုံ ပ့်င န ့်ျိုး လ ည့် ပတ့် ရ ျိုး က  လ  ရ အ  ည့် အ ရသွျိုး စ ီ မ ခန  ့်ခွဲ မှု  

အ စ ီ အ စ ဉ့် မ  ျိုး  ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခင ့်ျိုး အ တွ က ့် ခန  ့် မှ န ့်ျိုးက ုံ န ့် က  စ   တ့် အ ခ စ ့် တစ ့် န ှ စ ့် လ င ့်  က  ပ့်  ( ၃ ၀ )  

သ န ့်ျိုး ခ န  ့် အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  အဆ ုံ ပါ  န ့် ပ ုံ ရင ွ လ  ထ ျိုး ခ က ့်မှ  ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည ့်  

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး န ှ င  ့်  အ ကက  မ့် အ ရ အ တွ က ့် အရပ ေါ် မူ တ ည့် ၍  ရခပ င ့်ျိုး လဲ မှု  ှ န  ုံင့် ပါ သ ည့် ။ 
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၈.၂.၃ ဆူ ညှံ သှံ န ှ င ့်  တုံ န ့် ခါ မှု ဆြိုံ င့်   စ ီ မှံ ခ န ့် ခွဲ မှု အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ  ( တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င ့်  

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုး က  လ ) 

( က )  ည့်  ွ ယ့် ခ က ့် 

ဤ အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ ၏  ည့်  ွ ယ့် ခ က ့် မ  ျိုး မှ  ရအ က ့် ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် - 

• စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် စ ဉ့် အ တွ င ့်ျိုး ယ ဉ့်/ ယ န တ   ျိုး မ  ျိုး အ သ ုံျိုး ခပ မှု ရကက  င  ့် 

ထွ က ့် ရပ ေါ် လ သ ည ့် ဆူ ည သ အ ျိုး သ တ့် မှ တ့် ပ မ ဏ ထ က ့် ရက   ့် လွ န ့် ခခင ့်ျိုး မ  ှ ရစ ရ ျိုး 

အ ရလျိုး ထ ျိုး လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့်  န ့် ၊ 

• စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုးမ   ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့် ခခ င ့်ျိုးရ ကက  င  ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် လ သ ည ့် ဆူ ည သ န ှ င  ့် တုံ န ့်ခါ မှု 

မ  ျိုး က  ုံ ထ ရ  က ့် လ င ့် ခမ န ့် စ ွ  ရခ  ှ င ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့်  န ့် ၊ 

• ဆူ ည သ အ ျိုး  အ မ   ျိုး သ ျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့်ဆ ုံ င ့်    အ  ည့် အ ရသွျိုး (ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု) 

လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး ၊  တုံ န ့် ခါ မှု အ ျိုး Ministry of Environment, 

Japan ၏  သ တ့် မှ တ့် စ  န ှု န ့်ျိုး မ  ျိုး ခ င  ့် လ ည့်ျိုးရက  င ့်ျိုး လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့်  န ့် ။ 

( ခ )  ဥ ပ ရဒ ဆြိုံ င့်   ခပ ဌ န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး 

ဆ က ့် စ ပ့်  

ခပ ဌ န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး 
လြိုံ က ့် န ော ရဆ င့်  ွ က ့် မ ည ့် အ ခ က ့် 

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် ထြိ န ့်ျိုး သြိ မ့်ျိုး ရ ျိုးဥ ပ ရဒ  (၂ ၀ ၁ ၂) 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၅ ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု က  ုံစ တ င ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် ရစ သ ည ့် လုံပ့် င န ့်ျိုး ၊ ပ စ စ ည့်ျိုး ၊ သ ုံ မ ဟုံ တ့် ရန    

တ စ ့် ခုံ ခုံ ၏ ပ ုံ င ့်  ှင ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် လ က ့် ှ ခ စ ့် သူ သ ည့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် 

ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု မ  ျိုးက  ုံ ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့်ရ ှု  န ့် ၊ ထ န ့်ျိုး ခ  ပ့်  န ့် ၊ စ ီမ ခ န  ့် ခွဲ  န ့် ၊ 

ရလျှ  ခ  န ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် ပ ရပ   က ့်ရစ  န ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့်  အ ရထ က ့် အ က ူ ခပ  

ပ စ စ ည့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် ထ န ့်ျိုး ခ  ပ့် ရ ျိုး ပ စ စည့်ျိုး က    ယ က  ုံ တ ပ့် ဆ င ့် ခခ င ့်ျိုး 

သ ုံ မ ဟုံ တ့် သ ုံျိုး စ ွဲ ခခ င ့်ျိုး ခပ  ပါ မ ည့် ။ 
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ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် ထြိ န ့်ျိုး သြိ မ့်ျိုး ရ ျိုးန ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ မ  ျိုး  (၂ ၀ ၁ ၄) 

န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ ၆ ၉ (ခ) အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ အ က    ျိုးဌ   သ က ့် ဆ ုံ င ့်   ဝ န ့် ကက ီျိုး ဌ န ၏ ခွ င  ့် ခပ  

ခ က ့် အ  မှ တ စ ့် ပါ ျိုး ရဂ ဟ စ န စ ့် န ှ င  ့် ယင ့်ျိုး စ န စ ့် ရကက  င  ့် ခ စ ့် ရပေါ်  

ရခပ င ့်ျိုး လဲ ရန ရသ  သ ဘ  ဝ ပ တ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့် က  ုံ ထ ခ ုံ က ့် ပ က ့် စ ီျိုးရ စ  

န  ုံ င ့် သ ည ့် ခပ  လုံ ပ့် မှုမ  ျိုး က  ုံ မ ည့် သူ မျှ ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခ င ့်ျိုးမ ခပ   ။ 

ပုံ ဂ္ လြိ က စ က ့် မှု လုံပ့် င န ့်ျိုး ဥ ပ ရဒ  (၁ ၉ ၉ ၀) 

ဥ ပ ရဒ တွ င့် ပါ ဝ င့် သ ည ့်  ရအ က ့် ပါ အ ခ က ့်မ  ျိုး အ ျိုး  အ ရလျိုး ထ ျိုး လြိုံက ့် န ော ရဆ င့်  ွက ့် ပါ မ ည့်- 

(င) ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် အ ျိုး  အ ရန ှော င ့် အ ယှ က ့် ခဖ စ ့် ခခ င့်ျိုးန ှ င ့်  ည စ ့် ည မ့်ျိုးမှု ခဖ စ ့် ခခင ့်ျိုး တြိုံ အ ျိုး  

ရ ှ င့် က  ဉ့် ခခ င့်ျိုး၊ 

ယ ဉ့် အ န တ   ယ့် က င့်ျိုး ှ င့်ျိုး ရ ျိုး န ှင ့်  ရမ ့် ရတ ့် ယ ဉ့် စ ီ မှံ ခ န  ့် ခွဲ မှု  န ည့်ျိုး ဥပ ရဒ မ  ျိုး  (၂ ၀၂ ၂ ) 

န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ  ၈ ၆  

( က ) 

ရမ  ့် ရတ ့် ယ ဉ်၏  အ င ့် ဂ င ့်န ှ င  ့် က  ုံ ယ့် ထ ည့် ရကက  င  ့်  ခ စ ့် ရပ ေါ် လ ရသ  

ဆူ ည သ သ ည့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် က  ုံ  အ ရန ှာင  ့်အ ယှ က ့် မ  ှ ရစ  န ့်န ှ င  ့် အ သ ဆူ ည   

မှု သ ည့်  ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န က  ရမ  ့် ရတ ့် ယ ဉ့် အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး အ လ ုံ က ့်  သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး 

သ ည ့် အ တ ုံ င ့်ျိုး ခ စ ့်  န ့် လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့်ပါ မ ည့် ။  

အ လုံ ပ့် ရ ှံုံ မ  ျိုး အ က ့် ဥပ ရဒ  ( ၁ ၉ ၅ ၁ ) 

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွင့် 

က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး 

ပုံ ဒ့် မ ၃ 

အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ၏  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့် ခ  န ့် ၊  က န ့်ျိုး မ ရ  ျိုး ၊  

ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့်  က င ့်ျိုး  ှ င ့်ျိုး ရ ျိုး တ ုံ န ှ င  ့် ပ တ့်သ က ့် ၍  ဥ ပ ရေ တွ င ့်  ရ  ့် ခပ ထ ျိုး  

သ ည ့် အ ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး  လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် ပါ မ ည့် ။   

အ မ ြိ ျိုး သ ျိုး ပ တ့် ဝန ့်ျိုးက  င့် ဆြိုံ င့်   အ ည့် အရသွျိုး (ထုံ တ့် လွှ တ့် မှု) လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုး(၂ ၀ ၁ ၅) 

အ ပြိုံ ဒ့်  ၁ . ၃ ဆူ ည သ န ှ င  ့် စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ မှ  NE Q ( E ) G  ပါ  သ က ့် ဆ ုံ င ့်    

က ဏ္ဍ က  ုံ  လ ုံက ့် န ာ မ ည့် ခ စ ့် ပ ါ သ ည့် ။ 
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Ministry of Environment, Japan (Vibration Regulation Law) 

 စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  တုံန ့် ခါ မှု န ှ င  ့်စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍  ဤ ဥ ပရေ ပါ ခပ ဌ  န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး က  ုံ  

လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

 

( ဂ )  လွှ မ့်ျိုး ခခှံ ရခမပှံုံ န ှ င ့်  ဖဂြိ ဟ့် တုံ ရခမ ပှံုံ 
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( ဃ )  အ ရက  င့် အ ထ ည့် ရဖ ့် မ ည ့် အ စ ီ အ စ ဉ့် 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  အ သ ဆူ ည မှု န ှ င ့်  တုံ န ့် ခါ မှု အ ရခခ အ ရန အ ျိုး  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့်ရ ှု ခခ င ့်ျိုး က  ုံ  

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် သ ည ့် က  လ တ စ ့်ရလ  က ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  EMMT မှ  တ ဝ န ့် ယူ အ ရက  င့် 

အ ထ ည့် ရ  ့် မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

( င )  စ ီမှံ ခ န  ့် ခွဲ ရ ျိုး လုံ ပ့် ငန ့်ျိုး မ  ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် ခခ င ့်ျိုး ရကက  င  ့်  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် စ ဉ့် အ သ ုံျိုး ခပ  သည ့် 

စ က ့် ယ န တ   ျိုး မ  ျိုး မှ  ဆူ ည သ ထွ က ့်  ှ ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့် တုံ န ့် ခါ မှု ခ စ ့် ရပ ေါ် ခခ င ့်ျိုး ၊ လုံ ပ့်င န ့်ျိုး ခွ င ့် သ ုံျိုး 

သ ယ့် ပ ုံ ယ ဉ့် မ  ျိုး  ခ တ့် သ န ့်ျိုး သွ ျိုး လ မှု ရကက  င  ့်  ရေ သ ခ မ  ျိုး အ တွ က ့် ဆူ ည သ ခ စ ့် ရပေါ် ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့်  

အ ရ ျိုး ရပ ေါ် သ ုံျိုး မီျိုး စ က ့် မှ  ဆူ ည သ န ှ င  ့်  တုံ န ့်ခါ မှု ထွ က ့်  ှ ခခင ့်ျိုး စ သ ည ့်  ဆူ ည သ န ှ င  ့်  တုံ န ့်ခါ မှု ဆ ုံ င ့်    

သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး ခ စ ့်ရပ ေါ် န  ုံ င ့် ပါ သ ည့် ။  အ ဆ ုံ ပါ ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး အ ျိုး ရလျှ  ခ န  ုံ င့် 

ရ ျိုး  ရအ က ့် ပါ န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ  လ ုံ က ့် နာရ ဆ င ့်  ွ က ့် မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် - 

( က ) Soundproof type အမ   ျိုးအစ  ျိုး  မီျိုးစက ့်အ ျိုး အသ ုံျိုးခပ  ခခင ့်ျိုး န ှင  ့် လ ုံအပ့်ပါ က 

မီျိုး စ က ့် ပ တ့် လ ည့် တွင ့်  အ သ လ ုံ အ ရဆ က ့် အ ဦ န ှ င  ့်  န    မ  ျိုး က    ခခင ့်ျိုး ၊ 

( ခ ) အသ ဆူည မှု ှ ရသ လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့် ှ  လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုးသ ုံ  န ာျိုး အက  အ က ွ ယ့် ပစ စ ည့်ျိုး  

က ဲ သ ုံ  PPEs မ  ျိုး  ရထ က ့် ပ  ရပ ျိုး ခခင ့်ျိုး ၊ 

( ဂ ) အ သ ဆူ ည မှု ရလျှ  ခ န  ုံ င ့် ရ ျိုး  စ က ့် ပ စ စ ည့်ျိုး က    ယ မ  ျိုး အ ျိုး ပ ုံ မှန ့် ကက   ခ ုံ င ့် ရ ျိုး 

စ စ ့် ရဆျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဃ ) အ သ ဆူ ည မှု ခမ င  ့် မ ျိုး သ ည ့်  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့် တွင ့်  တ ဝ န ့်က  သ ည ့်  လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး က  ုံ 

အ ဆ ုံ င ့်ျိုး မ  ျိုး ခွဲ ၍  အ လှ ည ့် က  အ န ာျိုး ယူ ရစ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( င ) စ ီ မ က  န ့်ျိုး တွ င ့်  ထုံ တ့် လုံ ပ့်မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး အ ျိုး ခ စ ့်န  ုံ င ့် သ မျှ  ရန  အ ခ  န ့် တွ င ့် သ  

ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့် ညအခ  န ့်လုံပ့်ငန ့်ျိုးရဆ င ့် ွက ့်မှုက  ုံ အန ည့်ျိုးဆ ုံျိုးခ စ ့်ရစ ရ ျိုး 

ကက ီျိုးကက ပ့်ခခင ့်ျိုး၊ 

( စ ) က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး န ှ င  ့်  က ုံန ့် ရခ   မ  ျိုး  သ ယ့် ယူ ပ ုံ ရဆ င ့် ရ ျိုး ယ ဉ့် မ  ျိုး န ှ င  ့်  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး 

လ ည့် ပ တ့် စ ဉ့် အ သ ုံျိုး ခပ  သ ည ့်  ယ န တ   ျိုး မ  ျိုး မှ  ဆူ ည သ န ှ င  ့် တုံ န ့် ခါ မှု ထွ က ့်  ှ မှု  
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ရလ   န ည့်ျိုး ရစ ရ ျိုး အ တွ က ့်  ခပ ခပ င ့် ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့်  စ စ ့် ရဆျိုး ခခင ့်ျိုး တ ုံ က  ုံ  ပ ုံ မှန ့် 

ခပ  လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဆ ) စ ီမ က  န ့်ျိုး ှ လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုးအ ျိုး သင  ့်ရလ  ့်သည ့် လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့်သ ုံျိုး တစ ့်က  ုံယ့် ည့်  

က  က ွယ့်ရ ျိုး ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုး လ ုံရလ က ့်စ ွ ရထ က ့်ပ  ရပျိုး ခခင ့်ျိုး၊ ပ ုံမှန ့်စစ ့်ရဆျိုး ခခင ့်ျိုး 

န ှင  ့် ပ က ့်စ ီျိုးရန ရသ  သ ုံ မဟုံတ့် သက ့်တမ့်ျိုး က ုံန ့်ဆ ုံျိုးသွ ျိုးရ သ  က က ွယ့်ရ ျိုး  

ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုးအ ျိုး အသစ ့်ခပန ့်လည့်လလဲှယ့်ရပ ျိုး ခခင ့်ျိုး၊ 

( ဇ) စ က ့်ရ  ုံဝ န ့်ထမ့်ျိုးန ှင  ့်  လုံပ့်သ ျိုး မ  ျိုး၏ က  န ့်ျိုးမ ရ  ျိုးအ ျိုး  (၁) နစှ ့် တစ ့်ကက  မ့် စစ ့်ရဆျိုး  

ရပ ျိုး ခခင ့်ျိုး၊ 

(  ) သစ ့်ပင ့်မ  ျိုး သည့် ဆူည သ မ  ျိုး က  ုံ ရလ   ပ ါ ျိုးရစ မပ ီျိုး ဆူည သ စ ုံပ့်ခွက ့် (Sink) 

အခ စ ့်ထမ့်ျိုးရ ဆ င ့်န  ုံင့်၍ စက ့်ရ  ုံမှဆူည သ မ  ျိုး စက ့်ရ  ုံခပင ့်ပသ ုံ  သက ့်ရ  က ့်မှု 

န ည့်ျိုးရစ ရ ျိုး စ က ့်ရ  ုံန ယ့်န  မ တ့်န ှင  ့် ပတ့်ဝန ့်ျိုးက  င ့်တငွ ့် သစ ့်ပင ့်မ  ျိုးစ  ုံက ့်ပ   ျိုးခခ င ့်ျိုး 

န ှင  ့်  ှ မပီျိုး သစ ့်ပင ့်မ  ျိုး အ ျိုး ထ န ့်ျိုးသ မ့်ျိုးခပ  စ ုံပ   ျိုးရ ထ င ့်ခခင ့်ျိုး ၊ 

( ည ) စ က ့် /  ယ န တ   ျိုး မ  ျိုး အ သ ုံျိုး ခပ  မှု ရကက  င  ့် တုံ န ့် ခါ မှု ဆ ုံ င ့်   ဆ ုံျိုး က   ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု  

က  ုံ ရလျှ  ခ န  ုံ င ့်ရ ျိုး  စ က ့် ရ  ုံ အ ရဆ က ့် အဦ န ှ င  ့်  စ က ့် ထ ုံ င ့် မ ည ့်    မ့် မ  ျိုး တွင့်  

ရအ က ့် ခ ရ  င ့်ရေျိုး  ှ င ့်ျိုး အ ျိုး  သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် ခပ ည ့် မီ ရအ င ့်  တ ည့် ရဆ က ့် ခခင ့်ျိုး ၊ 

( ဋ ) အ သ ဆူ ည မှု န ှ င  ့် စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍  NEQEG ပါ  သ တ့် မှ တ့် စ  န ှု န ့်ျိုး  အ တွင ့်ျိုး တွ င ့် သ  ှ ရစ  

ရ ျိုး  အ ရလျိုး ထ ျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဌ ) တုံ န ့် ခါ မှုန ှ င  ့် စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍  MOEJ စ  န ှုန ့်ျိုး န ှ င  ့်အ ညီ  လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခ င ့်ျိုး ။ 

( စ )   န ့် ပှံုံ ရငွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် 

တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င  ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပတ့် ရ ျိုး က  လ  ဆူ ည သ န ှ င  ့်  တုံန ့် ခါ မှု ဆ ုံင့်    

စ ီ မ ခ န  ့် ခွဲ မှုန ှ င  ့် စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍  ခ န  ့် မှ န ့်ျိုးက ုံ န ့် က စ   တ့် အ ခ စ ့်  တစ ့် န ှ စ ့် လ င ့်  က  ပ ့် သ န ့်ျိုး  ( ၂ ၀ )  ခ န  ့်  

အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  အ ဆ ုံ ပါ  န ့် ပ ုံ ရင ွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် မ ှ  ရဆ င ့်  ွ က ့်မ ည ့် လုံ ပ့်င န ့်ျိုး မ  ျိုးန ှ င  ့်  

အ ကက  မ့် အ ရ အ တွ က ့် အ ရပ ေါ် မူ တ ည့် ၍  ရခပ င ့်ျိုး လဲ မှု  ှ န  ုံင့် ပါ သ ည့် ။ 
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၈.၂.၄ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွင့် က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုးန ှ င ့် ရ ျိုးက င့်ျိုး လှံုံ ခခှံ မှု အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ  ( တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး 

န ှ င ့်  လုံ ပ့် ငန ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုးက  လ ) 

( က )  ည့်  ွ ယ့် ခ က ့် 

ဤ အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ ၏  ည့်  ွ ယ့် ခ က ့် မ  ျိုး မှ  ရအ က ့် ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် - 

• လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့် စ ဉ့် အ တွ င ့်ျိုး  လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး  က န ့်ျိုး မ မ ှု  ှ ရစ ရ ျိုး န ှ င  ့် ရဘ ျိုးက င ့်ျိုး လ ုံ ခခ   

မှု  ှ ရစ ရ ျိုး  သ င  ့် ရလ  ့် သ ည ့် ထ န ့်ျိုး ခ  ပ့် ရ ျိုး န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး  ခ မ ှ တ့် အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့်  

 န ့် ၊ 

• လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့် ရန   မ  ျိုး တွ င ့်  ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် ခ စ ့် န  ုံ င ့် မှုက  ုံ  ရလျှ  ခ က  က ွ ယ့်  န ့် ၊ 

• လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့်က  န ့်ျိုးမ  ရ ျိုး န ှင  ့်  ရဘ ျိုးက င ့်ျိုးလ ုံ ခခ  ရ ျိုး  စ ီ မ ခန  ့် ခွဲ မှု အ စ ီ အ စ ဉ့် က  ုံ  အ ရက  င့်  

အ ထ ည့် ရ  ့် ရဆ င ့်  ွ က ့်   တွ င ့် အ လုံ ပ့် ှ င ့် မ  ျိုး ၊  အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး န ှင  ့်  သ က ့် ဆ ုံ င ့်   

အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး  ပ ူျိုး ရပါ င ့်ျိုး ပါ ဝ င ့် မှု  ှ ရစ  န ့်။ 

( ခ )  ဥ ပ ရဒ ဆြိုံ င့်   ခပ ဌ န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး 

ဆ က ့် စ ပ့်  

ခပ ဌ န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး 
လြိုံ က ့် န ော ရဆ င့်  ွ က ့် မ ည ့် အ ခ က ့် 

ခပ ည့် သူူ့ က  န ့်ျိုးမ ရ ျိုး ဥပ ရဒ  ( ၁ ၉ ၇ ၂ ) 

အ ခ န ့်ျိုး ၂ အ ခ န ့်ျိုး ၂ ပ ါ ခပ ည့် သူ တ ုံ ၏ က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး က  ုံ က  က ွ ယ့် ခခ င ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်    

အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၅ ပုံ ေ့် မ ၅ အ   စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ သူ သ ည့် အ လုံ ပ့် ရ  ုံ ၊ စ က ့် ရ  ုံ ၊ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး  ဌ  န ၊ 

ဆ ုံ င ့် မ  ျိုး ၊ ဥ ပစ  မ  ျိုး ၊ ရန   မ  ျိုး ၊  အ ရဆ က ့် အ ဦ မ  ျိုး သ ုံ  အ ခ  န ့် အ ခါ မ ရ ွျိုး 

ဝ င ့် ရ  က ့်စ စ ့် ရဆျိုး ညွှ န ့် ကက  ျိုး ခွ င  ့် ခပ ပါ မ ည့်။ 

က ူျိုး စ က ့် ရ  ဂါ မ  ျိုး က  က ွ ယ့် န ှြိ မ့် န င့်ျိုး ရ ျိုးဥ ပ ရဒ (၂ ၀ ၁ ၁) 

ပုံ ဒ့် မ ၃ က ူျိုး စ က ့်ရ  ဂါ ခ စ ့် ပွ ျိုး ခခင ့်ျိုး မှ ကက   တ င ့်က က ွ ယ့် န  ုံ င ့်  န ့်  အမ  ျိုး ခပ ည့် သူ တ ုံ  

၏  လူ မှု ရ ျိုး န ှင  ့်  စျီိုး ပွ ျိုး ရ ျိုး  ွ ွေ့ မ   ျိုး မှု လုံပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ  ရဆ င ့်  ွ က ့် သ ည့်  
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လုံ ပ့် သ ျိုး  မ  ျိုး အ ျိုး က ူျိုး စ က ့် ရ  ဂါ  မ ခ စ ့် ပွ ျိုး ရစ ရ ျိုး အ တွ က့် 

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့် တွင ့်  က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး န ှ င  ့် ညီ ညွ တ့်ရသ  ရန အ မ့် ရဆ က ့် လုံ ပ့်ရ ျိုး ၊ 

က  န ့်ျိုး မ ရ  ျိုး  န ှ င  ့် ညီ ညွ တ့် ရသ  ရသ က ့် ရ န ှ င  ့် သ ုံျိုး ရ   ှ ရ ျိုး ၊ 

အ ည စ ့် အ ရကက ျိုး မ  ျိုး စ န စ ့်  တက  စ ွန ့် ပ စ ့်ရ ျိုး န ှ င  ့် စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍ သ က ့် ဆ ုံ င ့်    

အ စ  ုံျိုး  ဌ  န ၊ အ စ  ုံျိုး  အ  ွဲွေ့  အ စ ည့်ျိုး  န ှ င  ့် အ စ  ုံျိုး  မ ဟုံ တ့် ရသ  

အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး အ ကက  ခပ ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့်  ည  န  ှုင့်ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့်  

က  န ့်ျိုး မ ရ  ျိုး ဝ န ့် ကက ီျိုး ဌ  န က  အ ခါ အ ျိုး ရလ  ့် စ ွ  သ တ့် မှ တ့် သ ည့်  

က ူျိုး စ က ့်ရ  ဂါ  က  က ွ ယ့် ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    စ ည့်ျိုး မ ဉ့်ျိုး  စ ည့်ျိုးက မ့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ  

လ ုံ က ့် န ာ ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၄ က ူျိုး စ က ့်ရ  ဂါ ခ စ ့် ပွ ျိုး ပ  ွေ့ န ှ  မှု မ  ှ ရစ ရ ျိုး န ှ င  ့် က ူျိုးစ က ့် ရ  ဂါ  က  က ွ ယ့်  

န ှ မ့် န င ့်ျိုးရ  ျိုး တ ုံ န ှ င  ့်စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍ က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး ဝ န ့် ကက ီျိုးဌ  န န ှ င  ့် က  န ့်ျိုးမ  ရ ျိုး  

ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န တ ုံ ၏ ရဆ င ့်  ွက ့် ခ က ့် မ  ျိုး က  ုံ လ ုံ က ့် န ာ  ရဆ င ့်  ွက ့် ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၉ က ူျိုး စ က ့် ခမ န ့် ရ  ဂါ ခ စ ့် သ ည့် ဟုံ သ သ ယ  ှ ခခ င ့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် ယ င ့်ျိုး ရ  ဂါ  

ခ စ ့် ပွ ျိုး ခခင ့်ျိုး န ှ င  ့် တ ုံ င ့် ကက  ျိုး  မ ည့်  က ူျိုးစ က ့် ရ  ဂါ  ခ စ ့် ပ ွျိုး ပါ က  ခ စ ့် ပွ ျိုး  

ရကက  င ့်ျိုး သ  ှ လျှ င ့် သ  ှ ခ င ့်ျိုး အ န ီျိုး ဆ ုံျိုး က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး ဌ  န သ ုံ မ ဟုံ တ့် ရဆျိုး ရ  ုံ  

သ ုံ  ခ က ့် ခ င ့်ျိုး  သ တ င ့်ျိုးပ  ုံ ပါ မ ည့် ။ 

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွင့် ရ ျိုး အ န တ   ယ့် က င့်ျိုး ှ င့်ျိုး ရ ျိုး နှ င ့် က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး ဆြိုံ င့်  ဥ ပ ရဒ (၂ ၀ ၁ ၉) 

ပုံ ဒ့် မ ၂ ၆ အ လုံ ပ့်  ှ င ့် ၏ တ ဝ န ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

အ လုံ ပ့် ရ ှံုံ မ  ျိုး အ က ့် ဥပ ရဒ  (၁ ၉ ၅ ၁) 

ပုံ ဒ့် မ ၃ အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ၏ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့် ခ  န ့် ၊ က န ့်ျိုး မ ရ  ျိုး ၊ 

ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် က င ့်ျိုး  ှ င ့်ျိုးရ  ျိုး တ ုံ န ှင  ့် ပ တ့် သ က ့် ၍ ဥ ပ ရေ တွ င ့် 

ရ  ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့် အ ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံက ့်န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။  
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က ူျိုး စ က ့် ရ  ဂါ မ  ျိုး က  က ွ ယ့် ရ ျိုး န ှ င ့် ထြိ န ့်ျိုး ခ  ပ့် ရ ျိုး ဆြိုံ င့်   ဥ ပ ရဒ  ( ၁ ၉ ၉ ၅ )  

ပုံ ဒ့် မ  ၃(က) က  န ့်ျိုး မ ရ  ျိုး ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၏ က ူျိုးစ က ့် ရ  ဂါ ခ စ ့် ပွ ျိုး ခခ င ့်ျိုးမ ှ  ကက   တင ့် က  က ွ ယ့်  

န  ုံ င ့်  န ့် စ န စ ့် တ က  အရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး လ ုံ က ့်န ာ 

ရဆ င ့်  ွ က ့်  မ ည့် ။   

ပုံ ဒ့် မ  ၉ ကက က ့် င ှက ့် အ ပါ အ ဝ င ့်  တ  စ ဆ န ့် မ  ျိုး အစ ုံ လ ုံ က ့်  အ ခပ   လ ုံက ့် ရသ ဆ ုံျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊  

ကက ွ က ့် က  ခခ င ့်ျိုး ၊ က ူျိုးစ က ့် ခမ န ့် ရ  ဂါ ခ စ ့် သည့် ဟုံ  သ သ ယ  ှ ခခ င ့်ျိုး  သ ုံ မ ဟုံ တ ့်  

ယ င ့်ျိုး ရ  ဂါ ခ စ ့် ပွ ျိုး ခခင ့်ျိုး ၊  တ ုံ င ့် ကက  ျိုး  မည ့်  က ူျိုး စ က ့် ရ  ဂါ ခ စ ့် ပွ ျိုး ခခ င ့်ျိုး 

က  စ စ တ စ ့်  ပ့်  ပ့် ခ စ ့် ပ ွျိုး ရကက င ့်ျိုး သ  ှ လျှ င ့် သ  ှ ခ င ့်ျိုး အ န ီျိုး ဆ ုံျိုး က  န ့်ျိုး မ ရ  ျိုး  

ဌ  န  သ ုံ မ ဟုံ တ့်  ရဆျိုး ရ  ုံ သ ုံ  ခ က ့် ခ င ့်ျိုး  သတ င ့်ျိုး ပ ုံ  မ ည့် ။   

ပုံ ဂ္ လြိ က စ က ့် မှု လုံပ့် င န ့်ျိုး ဥ ပ ရဒ  (၁ ၉ ၉ ၀) 

ဥ ပ ရဒ တွ င့် ပါ ဝ င့် သ ည ့်  ရအ က ့် ပါ အ ခ က ့်မ  ျိုး အ ျိုး  အ ရလျိုး ထ ျိုး လြိုံက ့် န ော ရဆ င့်  ွက ့် ပါ မ ည့်- 

(စ) အ လုံ ပ့် သ မ ျိုး မ  ျိုး ၏  က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး ထြိ ခြိုံက ့်ရစ န ြိုံ င့် ခခ င့်ျိုး န ှ င ့်  အ န တ  ယ့် က  ရ  က ့် န ြိုံ င့် ခခင ့်ျိုး 

မ  ှြိ ရအ င့်  ရဆ င့်  ွ က ့် ခခင ့်ျိုး ။ 
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( ဂ )  လွှ မ့်ျိုး ခခှံ ရခမပှံုံ န ှ င ့်  ဖဂြိ ဟ့် တုံ ရခမ ပှံုံ 

 

 

( ဃ )  အ ရက  င့် အ ထ ည့် ရဖ ့် မ ည ့် အ စ ီ အ စ ဉ့် 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့် က န ့်ျိုး မ ရ  ျိုး န ှ င  ့် ရဘ ျိုး က င ့်ျိုး လ ုံ ခခ  ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    ရစ  င  ့် ကက ပ့် 

ကက ည ့် ရ ှု ခခ င ့်ျိုးက  ုံ  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် သ ည ့် က  လ တ စ ့် ရလ  က ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  EMMT မှ  

တ ဝ န ့် ယူ အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။ 

( င )  စ ီမှံ ခ န  ့် ခွဲ ရ ျိုး လုံ ပ့် ငန ့်ျိုး မ  ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် ခခ င ့်ျိုး ခ င  ့်  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့် တွင ့်  ရလ ဝ င ့်ရလ ထွ က ့် မ ရက င ့်ျိုး 

ခခ င ့်ျိုး ရကက  င  ့်  လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး၏  က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး ထ ခ ုံ က ့် န  ုံ င ့် ခခင ့်ျိုး ၊  အ လ င ့်ျိုး ရ  င ့်   ှ မှု အ ျိုးန ည့်ျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် စ ဉ့်  ယန တ   ျိုး မ  ျိုးမ ှ ဆူ ည သ ထွ က ့်  ှ ခခ င ့်ျိုး ၊  စ က ့် ယ န တ   ျိုး မ  ျိုး ခ င  ့် လုံ ပ့် က  ုံ င ့် မှု  

ရကက  င  ့်  မ ရတ ့် တ ဆ ထ ခ ုံ က ့် န  ုံင့် ခခ င ့်ျိုးစ သ ည ့် သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး  ခ စ ့် ရပ ေါ် န  ုံ င ့် ပါ သ ည့် ။  အ ဆ ုံ ပါ  

ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး အ ျိုး ရလျှ  ခ န  ုံင့် ရ ျိုး  ရအ က ့်ပါ န ည့်ျိုး လမ့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ လ ုံ က ့် န ာ 

ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် - 
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( က ) လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့်က ျွ မ့်ျိုးက  င ့် ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    လ ုံ အ ပ့် သ ည ့် သ င ့် တ န ့်ျိုး 

မ  ျိုး  ပ ုံ ခ  ရပျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ခ ) ယ ဉ့် / ယ န တ   ျိုး မ  ျိုး  က  ုံင့် တွ ယ့် အ သ ုံျိုး ခပ  ခခင ့်ျိုး န ှ င  ့်  ခပ ခပ င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊  စ က ့် ဆီ / 

ရခ   ဆီ န ှ င  ့်  ရလ င ့် စ  ဆီ မ  ျိုး က  ုံင့် တွယ့် အ သ ုံျိုး ခပ  ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့် သ ုံ ရလှ င ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့်  ှ  စ ွ န  ့် ပစ ့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး န ှင  ့်  အ ခခ ျိုး ရသ  စ ွန  ့် ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး 

က  ုံ င ့် တွ ယ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ စ ွ န  ့် ပစ ့် ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့်  သ ုံ ရလှ င ့် ခခ င ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်    သ င ့် တန ့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ  

သ က ့် ဆ ုံ င ့်   ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး ရပျိုး အ ပ့် သ င ့် ကက  ျိုး ခခင ့်ျိုး န ှ င  ့် စ န စ ့် တ က   လုံ ပ့် င န ့်ျိုး 

ရဆ င ့်  ွ က ့် ရစ ရ ျိုး  ကက ီျိုးကက ပ့် ခခင ့်ျိုး ၊ 

( ဂ ) လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့်န ှ င  ့်  လုံပ့် သ ျိုး မ  ျိုး မှ ထွက ့်  ှ လ သ ည ့်  အ မ ှု က ့် န ှ င  ့် စ ွန  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး  

က  ုံ  စ န စ ့် တ က  ခွဲ ခခ ျိုး စ ွန  ့် ပ စ ့် ခခင ့်ျိုး ၊ 

( ဃ ) လ က ့် အ ပ့် ၊  န ှာ ရခါ င ့်ျိုးစ ည့်ျိုး ၊   င ့် စ ည့်ျိုးက ဲ သ ုံ ရသ  (Personal Protective 

Equipment- PPE) မ  ျိုး  ပ  ပ ုံျိုး ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့် ပူ ခပ င ့်ျိုး သ ည ့်   သီ တွ င ့်  ဓ  တ့် ဆ ျိုး 

ရ   ့်  ည့် မ  ျိုး  အ ခ မဲ တ ုံ က ့် ရက ျွျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( င ) လ ုံခခ  ရ ျိုး န ှင  ့် ရဘ ျိုးအန တ  ယ့်မှတ့်တမ့်ျိုးမ   ျိုးက  ုံ ပ ုံမှန ့်စစ ့်ရဆျိုးမပ ီျိုး က ျွမ့်ျိုးက  င ့်သူ 

မ  ျိုး၏  အကက  ခပ ခ က ့်နငှ  ့်အညီ အ ျိုးန ည့်ျိုးခ က ့်န ှင  ့် လ ုံအပ့်ခ က ့်မ  ျိုးက  ုံ ခပ င ့်ဆင ့် 

ခ ည ့်စ ွက ့်ခခင ့်ျိုး၊ 

( စ ) စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ တွ င ့်ျိုး  ှ  လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး သ င  ့် ရလ  ့် သ ည ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့် သ ုံျိုး 

တ စ ့် က  ုံ ယ့်  ည့် က  က ွ ယ့် ရ ျိုး ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး  လ ုံ ရလ က ့် စ ွ  ရထ က ့် ပ  ရပျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

ပ ုံ မှ န ့် စ စ ့် ရဆျိုး ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့်  ပ က ့် စ ီျိုး ရန ရသ  သ ုံ မ ဟုံ တ့်  သ က ့် တ မ့်ျိုး က ုံ န ့် ဆ ုံျိုး သွ ျိုး  

ရသ  က  က ွ ယ့် ရ ျိုး ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး အ သစ ့် ခပ န ့် လ ည့် လဲ လှ ယ့် ရပ ျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

(ဆ ) အ သ ဆူ ည မှု ရကက  င  ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ခပ င ့်ပ သ ုံ  သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ှ ရစ ရ ျိုး  က ုံ န ့် ထုံ တ့်  

သ ည ့် စ က ့် ရ  ုံ အ ရဆ က ့် အ ဦ အ ျိုး  အ သ လ ုံ ရအ င ့် တ ည့် ရဆ က ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

(ဇ ) Soundproof type အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး မီျိုးစ က ့်အ ျိုး  အ သ ုံျိုး ခပ  ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့် လ ုံ အ ပ့် ပါ က  

မီျိုး စ က ့် ပ တ့် လ ည့် တွင ့်  အ သ လ ုံ အ ရဆ က ့် အ ဦ န ှ င  ့်  န    မ  ျိုး က    ခခင ့်ျိုး ၊ 

(  ) အ သ ဆူ ည မှု  ှ ရသ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့်  ှ  လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး သ ုံ  နာျိုး အ က  အ က ွ ယ့် ပစ စ ည့်ျိုး 

က ဲ သ ုံ  PPEs မ  ျိုး  ရထ က ့် ပ  ရပ ျိုး ခခင ့်ျိုး ၊ 
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( ည ) အ သ ဆူ ည မှု ရလျှ  ခ န  ုံ င ့် ရ ျိုး  စ က ့် ပ စ စ ည့်ျိုး က    ယ မ  ျိုး အ ျိုး ပ ုံ မှန ့် ကက   ခ ုံ င ့် ရ ျိုး 

စ စ ့် ရဆျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဋ ) က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး န ှ င  ့် က ုံန ့် ရခ   ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ ယ့်တွ ယ့် ခခ င ့်ျိုး ၊  သ ုံ ရလှ င ့် ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့် ခ န  ့် ခ ြူျိုး  

ခခ င ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်    လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့် မ  ျိုး တွ င ့်  တ ဝ န ့်ထ မ့်ျိုး ရဆ င ့်  ရသ ဝ န ့် ထ မ့်ျိုးမ   ျိုး အ ျိုး 

သ င ့် တ န ့်ျိုး မ  ျိုး ရပျိုး ၍  စ န စ ့် တ က   ရလ က  င  ့် မှု မ  ျိုး ခပ  လုံ ပ့် မပီျိုး  ပ တ့်ဝ န ့်ျိုးက  င့်  

ထ ခ ုံ က ့် မှု အ န ည့်ျိုး ဆ ုံျိုး န ှ င  ့် ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် မှု မ  ှ ရစ ရ ျိုး ဂ ရ ုံ ခပ  ရ ဆ င ့်  ွ က့် 

ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဌ) စ က ့် ရ  ုံဝ န ့် ထ မ့်ျိုး န ှင  ့်  လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး၏ က  န ့်ျိုးမ  ရ ျိုး အ ျိုး  ( ၁ )  န ှ စ ့် တ စ ့် ကက  မ့်  အ ခ မဲ  

စ စ ့် ရဆျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဍ ) လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး  ရ ှျိုး ဦျိုး သူ န ာ ခပ  စ ုံ ရ ျိုး သ င ့် တ န ့်ျိုး မ  ျိုး  တက ့် ရ  က ့် န  ုံ င ့် ရ ျိုး 

စ ီ စ ဉ့် ရပ ျိုး ခခင ့်ျိုး ၊  လ ုံ အ ပ့် ရသ  အ ရ ျိုး ရပ ေါ် သ ုံျိုး  ရဆျိုး ရသ တတ မ  ျိုး က  ုံ  အ သ င  ့် ထ ျိုး  ှ  

ရပ ျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊  က ူျိုး စ က ့် ရ  ဂါ မ  ျိုး  ခပ န  ့်ပွ ျိုး မှု မ ခ စ ့် ရစ ရ ျိုး  အ သ ပ ည ရပ ျိုး 

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး  စ ီ စ ဉ့် ရဆ င ့်  ွက ့် ရပ ျိုး ခခင ့်ျိုးန ှ င  ့်  အ ရ ျိုး ရပ ေါ် က ူ ညီက ယ့် ဆ ယ့် ရ ျိုး  

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး အ တွ က ့်  ဆ က ့် သွ ယ့် ရဆ င ့်  ွက ့် န  ုံ င ့် သ ည ့်  သ က ့် ဆ ုံ င ့်    လုံ ပ့် င န ့်ျိုး /  

ဌ  န န ှ င  ့်  အ  ွွဲေ့ အ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး ၏   ုံန ့်ျိုး န  ပါ တ့် မ  ျိုး အ ျိုး  အ မ  ျိုး ခမ င ့် သ သ ည ့် 

ရန   တွ င ့်  ခ  တ့် ဆဲွ ထ ျိုး ခခင ့်ျိုး ၊ 

( ဎ ) လုံပ့်င န ့်ျိုးခွင ့် ရဘ ျိုးအန တ  ယ့်ကင ့်ျိုး ှင ့်ျိုးရ ျိုးအတွက ့် လ ုံအပ့်ရသ ရန   မ   ျိုးတငွ ့်  

သတ ရပ ျိုးဆ ုံင့်ျိုးဘ ုံတ့်မ  ျိုးတပ ့်ဆင ့် ခခင ့်ျိုး။ 

( စ )   န ့် ပှံုံ ရငွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် 

တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င  ့်  လုံပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပတ့် ရ ျိုး က  လ  လုံ ပ့် သ ျိုး န ှင  ့်  ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး မ  ျိုး ၏  

က  န ့်ျိုး မ ရ  ျိုး န ှင  ့်  ရဘ ျိုး က င ့်ျိုး လ ုံ ခခ  ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်  က  စ စ  ပ့် မ  ျိုး အ တွ က ့် ခ န  ့် မှန ့်ျိုး က ုံန ့် က  စ   တ့် အ ခ စ ့်  

တ စ ့် န ှ စ ့် လ င ့်  က  ပ့် သ န ့်ျိုး  ( ၅ ၀ )  ခန  ့် အ သ ုံျိုး ခပ မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  အ ဆ ုံ ပါ  န ့် ပ ုံ ရင ွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် မှ  

ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုးန ှ င  ့်  လုံ ပ့်င န ့်ျိုး အ ရ အ တွ က ့် အ ရပ ေါ် မူ တ ည့် ၍  ရခပ င ့်ျိုး လဲ မှု  ှ န  ုံ င ့်  

ပါ သ ည့် ။  
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၈.၂.၅ မီျိုး ရ ျိုး အ န တ  ယ့် က  က ွ ယ့် ရ ျိုး ဆြိုံ င့်    စ ီမှံ ခ န  ့် ခွဲ မှု အ စ ီ အစ ဉ့် ခွဲ  

( တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င ့်  လုံ ပ့်င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့်ရ ျိုး က  လ ) 

( က )  ည့်  ွ ယ့် ခ က ့် 

ဤ အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ ၏  ည့်  ွ ယ့် ခ က ့် မ  ျိုး မှ  ရအ က ့် ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် - 

• စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုးမ   ျိုး  လ ည့် ပ တ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခ င ့်ျိုးရ ကက  င  ့်  မီျိုး ရဘ ျိုး အန တ   ယ ့်  

ခ စ ့် ရပ ေါ် န  ုံ င ့်မှု က  ုံ  က  က ွ ယ့် တ ျိုး ဆီျိုး  န ့် ၊ 

• မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် ရကက  င  ့် စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ တွင ့်ျိုး  ှ  လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး ၊  အ ရဆ က ့် အ ဦမ   ျိုးန ှ င  ့်  

အ န ီျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့်  ှ  ရေ သ ခ ခပ ည့် သူ မ  ျိုး၏  အ သ က ့် ၊  အ ုံျိုး ၊ အ မ့် တ ုံ က  ုံ ထ ခ ုံ က ့်မှု  

မ  ှ ရစ ရ ျိုး  က  က ွ ယ့် တ ျိုး ဆီျိုး  န ့် ၊ 

• သ က ့် ဆ ုံ င ့်   လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ဌ  န မ  ျိုးမ ှ  ထုံ တ့် ခပ န ့် ထ ျိုး သ ည ့်  ဥ ပ ရေ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ ၊ လုံ ပ့်ထ ုံျိုး  

လုံ ပ့် န ည့်ျိုး န ှ င  ့်  လမ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုး န ှင  ့် အ ညီ  လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့်  န ့် ၊ 

( ခ )  ဥ ပ ရဒ ဆြိုံ င့်   ခပ ဌ န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး 

ဆ က ့် စ ပ့်  

ခပ ဌ န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး 
လြိုံ က ့် န ော ရဆ င့်  ွ က ့် မ ည ့် အ ခ က ့် 

ခမ န ့် မ န ြိုံင့် ငှံ မျီိုး သ တ့် တ ပ့် ဖွဲွဲ့ ဥပ ရဒ  (၂ ၀ ၁ ၅) 

ပုံ ဒ့် မ  ၂ ၅ စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ သ ည့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး တွင ့်  အ   မီျိုး သ တ့် တ ပ့်  ွဲွေ့ အ ျိုး   ွဲွေ့ စ ည့်ျိုး 

ထ ျိုး  ှ မ ည့် ခ စ ့် မပ ီျိုး လ ုံ ရလ က ့် သ ည ့်  မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့်  တ ျိုး ဆီျိုးက  က ွ ယ့်  

ရ ျိုး  ပ စ စ ည့်ျိုးက    ယ မ  ျိုးက  ုံ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး တွင ့်ထ ျိုး  ှ ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၇ စ က ့် ရ  ုံ ၊ အ လုံ ပ့်ရ  ုံ ၊ သ ုံ လှ င ့် ရ  ုံ န ှင  ့် သ ုံ ရလှ င ့် က န ့် မ  ျိုး ရဆ က ့် လုံ ပ့် ခခင ့်ျိုး တ ုံ  

အ တွ က ့် မီျိုး ရဘ ျိုး လ ုံ ခခ  ရ ျိုး က  စ စ အ လ ုံ င ှ  မီျိုး သ တ့် ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၏ မီျိုး ရဘ ျိုး  

လ ုံ ခခ  ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    စ စ ့် ရဆျိုး ရထ က ့် ခ ခ က ့်က  ုံ  ယူ ပါ မ ည့် ။ 

အ ခ န ့်ျိုး ၁ ၁ တ ျိုး ခမ စ ့် ခ က ့် မ  ျိုး အ ျိုး လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 
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( ဂ )  လွှ မ့်ျိုး ခခှံ ရခမပှံုံ န ှ င ့်  ဖဂြိ ဟ့် တုံ ရခမ ပှံုံ 

 

( ဃ )  အ ရက  င့် အ ထ ည့် ရဖ ့် မ ည ့် အ စ ီ အ စ ဉ့် 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏ မျီိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် ကက   တ င ့်က က ွ ယ့် ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှုခခင ့်ျိုး  

က  ုံ  လုံ ပ့်င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် သ ည ့် က  လ တစ ့် ရလ  က ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  EMMT မှ တ ဝ န ့် ယူ အ ရက  င့်  

အ ထ ည့် ရ  ့် မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

( င )  စ ီမှံ ခ န  ့် ခွဲ ရ ျိုး လုံ ပ့် ငန ့်ျိုး မ  ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် ခခ င ့်ျိုး ရကက  င  ့်  လျှ ပ့် စ စ ့် န ှ င  ့် ဆ က ့်စ ပ့် ပ စ စ ည့်ျိုးမ  ျိုး အ သ ုံျိုး ခပ   

မှု မှ တ စ ့် ဆ င  ့် မ ရတ ့် တ ဆ မီျိုး ရလ င ့် က ျွမ ့်ျိုးမ ှု ခ စ ့် ရပ ေါ် ရစ န  ုံ င ့် ပါ သ ည့် ။ မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် ရကက  င  ့် 

လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး န ှ င  ့် အ န ီျိုး ပ တ့်ဝ န ့်ျိုး က င ့်  ှ  ရေသ ခ ခပ ည့် သူ မ  ျိုး ၏ အ သ က ့် ၊ အ ုံျိုး အ မ့် ၊ စ ည့်ျိုး စ  မ့် တ ုံ က  ုံ 

ထ ခ ုံ က ့် မှု မ  ှ ရစ  န ့် အ တွ က ့် အ ဆ ုံ ခပ စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရန ခ င  ့် စ ီ မ က  န ့်ျိုး က  လ တစ ့် ရလ  က ့် လ ုံျိုး တွ င့် 

ရအ က ့် ပါ န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ  လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် - 

( က ) ရခမ ပဲ ရမ ှ ့် မ  ျိုး အ ျိုး  အ မ ုံျိုး အ က ပ ါ သ ည ့် ဂ ုံရေါ င ့် တွ င ့်  စ န စ ့် တ က  သ ုံ ရလှ င ့် ခခ င ့်ျိုး  

န ှ င  ့်  မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် က ရ  က ့်မှု မ  ှ ရစ ရ ျိုး  ဂ ရ ုံ ခပ  ရစ  င  ့် ကက ည ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 
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(ြ) မီျိုး ရလ င ့် က ျွမ ့်ျိုး မှု ခ စ ့် ရစ န  ုံ င ့် ရသ  က ုံန ့် ကက မ့်ျိုး န ှင  ့်  ပ စ စ ည့်ျိုး က    ယ မ  ျိုး အ ျိုး 

စ န စ ့် တက  သ ုံ ရလှ င ့် သ မ့်ျိုး ဆ ည့်ျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊  က  ုံင့် တွ ယ့် ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့်  အ ညွှ န ့်ျိုးမ   ျိုး တ ပ့် ဆ င့်  

ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဂ ) မီျိုး ရလ င ့် က ျွမ ့်ျိုး မှု ခ စ ့် ရပ ေါ် ရစ န  ုံ င ့် ရသ  သ ုံ ရလှ င ့် ရ  ုံ မ  ျိုး ၊  ပစ စ ည့်ျိုး က    ယ မ  ျိုး  

အ န ီျိုး တွ င ့်  ရဆျိုး လ ပ့် ရသ က ့် ခခ င ့်ျိုးက  ုံ  တ င ့်ျိုး ကက ပ့် စ ွ တ ျိုး ခမ စ ့် ခခင ့်ျိုး န ှင  ့်  စ က ့် ရ  ုံ ဝ င ့်ျိုး  

အ တွ င ့်ျိုး  ရဆျိုး လ ပ့် ရသ က ့်  န ့်ရန   သီျိုး ခခ ျိုး သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး  ှ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဃ ) အ  ည့် အ ရသွျိုး ခပ ည ့် ဝ မပ ီျိုး  စ  ခ  န ့်စ  ညွှ န ့်ျိုး န ှင  ့် က  ုံ က ့် ညီ ရသ  ဝါ ယ ကက   ျိုးမ   ျိုး န ှင  ့်  

လျှ ပ့် စ စ ့် ပ စ စ ည့်ျိုးမ  ျိုး က  ုံ သ  အ သ ုံျိုး ခပ ခခ င ့်ျိုးန ှင  ့်  ယ င ့်ျိုး တ ုံ အ ျိုး  ပ ုံ မှ န ့်စ စ ့် ရဆျိုး ခပ ခပ င ့် 

ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( င ) စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဧ   ယ အ တွ င ့်ျိုး  မီျိုး ရလ င ့်က ျွ မ့်ျိုးန  ုံ င ့် ရသ  ပ စ စ ည့်ျိုးမ  ျိုး န ှင  ့်  အ မ ှု က ့် မ  ျိုး  

က  ုံ  စ ုံ ပ ုံ ထ ျိုး  ှ ခခ င ့်ျိုး မှ  ရ  ှ င ့်  ှ ျိုး ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့်  စ န စ ့် တ က   ခွဲ ခခ ျိုး စ ွ န  ့်ပ စ ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( စ ) စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဧ   ယ အ တွ င ့်ျိုး  လ ုံ ရလ က ့် ရသ  မီျိုး သ တ့် ရဆျိုး ဗူျိုး မ  ျိုး ၊  မီျိုး သ တ့်    

တွ င ့် အ ရထ က ့် အ က ူ ခပ သ ည ့်  ပ စ စ ည့်ျိုးက    ယ မ  ျိုး န ှ င  ့်  မီျိုး သ တ့် ရ ရလှ င ့်က န့်  

တ ုံ က  ုံ ထ ျိုး  ှ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဆ ) မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့်  ခ စ ့် ရပ ေါ် လ ပါ က  အ ရ ျိုး ရပ ေါ် ဆ က ့် သွ ယ့် န  ုံ င ့် ရသ  မီျိုး သ တ့်  

ဦျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၏   ုံ န ့်ျိုးန  ပါ တ့်န ှ င  ့်  လ ပ့် စ  မ   ျိုးက  ုံ  အ လွ ယ့် တ က ူ  သ ခမ င ့် န  ုံ င ့် ရသ  

ရန   မ  ျိုး တွင ့် ထ ျိုး  ှ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဇ ) အ ရ ျိုး ရပ ေါ် က ယ့် ဆ ယ့် ရ ျိုး လ မ့်ျိုး ရကက  င ့်ျိုး မ  ျိုး န ှ င  ့်  စ ုံ ရဝ ျိုး   ရန   မ   ျိုး အ ပါ အ ဝ င့်  

အ စ ီ  င ့် ခ တ င ့် ခပ ခခင ့်ျိုး န ှင  ့်  မီျိုး ရဘ ျိုး အန တ   ယ့် တ ုံ ခပ န ့် ရ ျိုး အ တွ က ့်   ှ င ့်ျိုး လ င ့်ျိုးရ သ  

လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ  ခပ  စ ုံ ရ ျိုး ဆဲွ ထ ျိုး ှ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

(  ) မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် စ ီ မ ခန  ့် ခွဲ ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့်  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့်ရ ှု ခခ င ့်ျိုး အ တွက ့်  ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး 

မ  ျိုး အ ျိုး  သီျိုး ခခ ျိုး တ ဝ န ့် ရပ ျိုး အပ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ သ င ့် တ န ့်ျိုး မ  ျိုးရ ပျိုး ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့်  ပ ုံ မှ န့်  

အ စ ီ  င ့် ခ တ င ့် ခပ ရစ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ည ) ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှုမှု  လ ေ့် မ  ျိုးန ှ င  ့်  ရလ   န ည့်ျိုး ရစ  န ့်  ရဆ င ့်  ွ က ့်မ ည ့်  

န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ  အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ သ  ှ ရစ  န ့် န ှင  ့်  ပွ င  ့် လ င ့်ျိုး ခမ င ့် သ မှု  ှ ရစ  န့်  
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သ င  ့် ရလ  ့် ရသ န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး ခ င  ့်  ရ  ့် ထုံတ့် တ င ့် ခပ ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့်  အ ကက  ခပ ခ က ့်မ  ျိုး  

 ယူ ခခ င ့်ျိုး တ ုံ က  ုံ  ပ ုံ မှန ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခင ့်ျိုး ၊ 

( ဋ ) မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့်  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု ခခင ့်ျိုး န ှ င  ့်  ထ ခ ုံက ့် မှု ရလ   န ည့်ျိုး ရစ ရ ျိုး  

န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ  ထ ရ  က ့် စ ွ ရဆ င ့်  ွ က ့် န  ုံ င ့်ရ ျိုး  အ ဆ ုံ ခပ  စ ီမ က  န ့်ျိုး မှ 

စ န စ ့် တက   ကကျီိုး ကက ပ့် ရဆ င ့်  ွက ့် ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့်  သ က ့် ဆ ုံ င ့်    လုံ ပ့် င န ့်ျိုး/  ဌ  န မ  ျိုး န ှင  ့်  

ခ  တ့် ဆ က ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဌ ) လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး  မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် ကက   တ င ့် က  က ွ ယ့် ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    လ ုံ အ ပ့်  

သ ည ့်  သ င ့် တ န ့်ျိုး မ  ျိုး ပ ုံ ခ  ရပျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဍ ) မီျိုး မင   မ့်ျိုး သ တ့် ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး  ပ ုံ မှန ့် ဇ တ့် တ ုံ က ့် ရလ က  င  ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဎ ) ခမ န ့် မ န  ုံင့် င  မီျိုး သ တ့် တ ပ့်  ွွဲေ့ ဥ ပ ရေပါ  ခပ ဌ န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး န ှင  ့် အ ညီ  စ ီမ က  န ့်ျိုး တွင့်  

အ   မီျိုး သ တ့် တ ပ့်  ွဲွေ့ အ ျိုး   ွဲွေ့စ ည့်ျိုး ထ ျိုး  ှ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဏ ) မီျိုးရ လ င ့်လယွ့်ရသ လျှပ့်စ စ ့်ပစ စည့်ျိုးမ   ျိုးက  ုံ က ျွမ့်ျိုးက  င ့်သူမ  ျိုး ၏ အက ူအညီ  

 ယူ၍ ပ  ုံမှန ့်စ စ ့်ရဆျိုးလဲလယှ့် ခခင ့်ျိုး၊ 

( တ ) စ က ့် ရမ  င ့်ျိုး ဆီ မ  ျိုး အ ျိုး  သီျိုး ခခ ျိုး  သ ုံ ရလ ှ င ့် က န ့် မ  ျိုး ခ င  ့် ထ ည ့် သွ င ့်ျိုး ထ ျိုး  ှ မပီျိုး 

မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် မ  ှ ရစ ရ ျိုး  သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး သ ည ့်  စ ည့်ျိုး က မ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုးန ှ င  ့် အ ညီ 

စ က ့် သ ုံျိုး ဆီ သ ုံ ရလှ င ့် သ ည ့် ရန   အ ျိုး  တည့် ရဆ က ့် ထ ျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

(ထ) စ က ့် သ ုံျိုး ဆီ ဂ ုံ ရထ င ့် အ တွ င ့်ျိုး မီျိုး သ တ့် ဦျိုး စ ီျိုး ဌ န က သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး သ ည ့် မီျိုး သ တ့် 

ရဆျိုး ဗူျိုး န ှ င  ့်  အ ခခ ျိုးမ ီျိုး သ တ့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး ခပ ည ့် ခပ ည ့် စ  ုံ စ  ုံ ထ ျိုး  ှ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

(ေ) အ ဏ ပ ုံ င ့် အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုးမ  ျိုး မှ အ ခါ အ ျိုး ရလ  ့် စ ွ  လ ရ  က ့် စ စ ့် ရဆျိုး ခခ င ့်ျိုးက  ုံ  

ကက ည့် ခ ြူ စ ွ ခ ယူ ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့်  ပျူိုး ရပ ါ င ့်ျိုး ရဆ င ့် ွ က ့် ခခ င ့်ျိုး ။   

( စ )   န ့် ပှံုံ ရငွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် 

တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င  ့်  လုံ ပ့်င န ့်ျိုး လ ည့် ပတ့် ရ ျိုး က  လ  မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့်  တ ျိုး ဆီျိုး  

က  က ွ ယ့် ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်   က  စ စ  ပ့် မ  ျိုး အ တွ က ့် ခ န  ့် မှန ့်ျိုး က ုံန ့် က  စ   တ့် အ ခ စ ့် တစ ့် န ှ စ ့် လ င ့် 

က  ပ့် သ န ့်ျိုး  ( ၅ ၀ )  ခ န  ့် အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  အ ဆ ုံ ပါ  န ့် ပ ုံ ရင ွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် မှ  ရဆ င ့်  ွ က ့်  

မ ည ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး န ှ င  ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး အ ရ အ တွ က ့် အ ရပ ေါ် မူ တ ည့် ၍  ရခပ င ့်ျိုး လဲ မှု  ှ န  ုံ င ့် ပါ သ ည့် ။ 
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၈.၂.၆ စ ွ န  ့် ပစ ့် ပ စ စ ည့်ျိုး ဆြိုံ င့်   စ ီ မှံ ခ န ့် ခွဲ မှု အ စ ီ အ စ ဉ့်ခွဲ  ( တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င ့် လုံ ပ့် ငန ့်ျိုး  

လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုး က  လ ) 

( က )  ည့်  ွ ယ့် ခ က ့် 

ဤ အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ ၏  ည့်  ွ ယ့် ခ က ့် မ  ျိုး မှ  ရအ က ့် ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် - 

• စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုးရ ဆ င ့်  ွ က ့်စ ဉ့် အ တွ င ့်ျိုး ထွ က ့်  ှ လ သ ည ့်  စ ွ န  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးအ ျိုး  

စ ီ မ ခ န  ့် ခွဲ ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့်  စ ွ န  ့် ပစ ့် ခခ င ့်ျိုး အ တွက ့်  ထ ရ  က ့် ရသ အ ရလ အ က  င  ့် မ  ျိုး ခ မှ တ့်  န ့် ၊  

• စ ွ န  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး ရကက  င  ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး  ှ  လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး န ှ င  ့်  အ နျီိုး ဝ န ့်ျိုးက  င ့်  ှ  ရေသ ခ  

ခပ ည့် သူ မ  ျိုး ၏  က  န ့်ျိုး မ ရ  ျိုး န ှ င  ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် အ ရပ ေါ်  ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့်န  ုံ င ့် မှု တ ုံ က  ုံ  

ရလျှ  ခ  န ့် ၊ 

• စ ွ န  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ ဟ ဗ ြူ ဟ န ှ င  ့် ပ င ့် မ လုံပ့် င န ့်ျိုး အ စ ီ အ စ ဉ့် ပါ  သ တ့် မှ တ့် ခ က ့်မ  ျိုး န ှင  ့် အ ညီ  

လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့်  န ့် ၊ 

• မမ   ွေ့ န ယ့် စ ည့် ပင ့် သ ယ ရ ျိုး ရက  ့် မ တီ က ဲ သ ုံ  သ က ့် ဆ ုံ င ့်   လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ဌ  န မ  ျိုး မှ 

ထုံ တ့် ခပ န ့် ထ ျိုး သ ည ့်  ဥ ပ ရေ ၊  န ည့်ျိုး ဥပ ရေ ၊  လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံ ပ့် န ည့်ျိုး န ှ င  ့်  လမ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့်  

မ  ျိုး န ှ င  ့် အ ညီ  လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့်  န ့် ။ 

( ခ )  ဥ ပ ရဒ ဆြိုံ င့်   ခပ ဌ န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး 

ဆ က ့် စ ပ့်  

ခပ ဌ န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး 
လြိုံ က ့် န ော ရဆ င့်  ွ က ့် မ ည ့် အ ခ က ့် 

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် ထြိ န ့်ျိုး သြိ မ့်ျိုး ရ ျိုးဥ ပ ရဒ  (၂ ၀ ၁ ၂) 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၄ ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု က  ုံစ တ င ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် ရစ သူ သ ည့် ပတ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် တွ င ့် ည စ ့် ည မ့်ျိုးမ ှု  က  ုံ 

ခ စ ့် ရစ သ ည ့် ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ သ တ့် မှ တ့်ထ ျိုး သ ည ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် အ  ည့်  

အ ရသွျိုး စ  ခ  န ့် စ  ညွှ န ့်ျိုးမ   ျိုး န ှင  ့် အ ညီ သ တ့် မှ တ့် ခ က ့် မ  ျိုး အ တ ုံင ့်ျိုး သ န  ့် စ င ့်  

ခခ င ့်ျိုး ၊  ထုံ တ့် လွှ တ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ စ ွန  ့် ပ စ ့် ခခင ့်ျိုး န ှင  ့် စ ုံ ပ ုံခခ င ့်ျိုး မ  ျိုး ခပ လုံ ပ့်  မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၅ ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု က  ုံစ တ င ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် ရစ သ ည ့် လုံပ့် င န ့်ျိုး ၊ ပ စ စ ည့်ျိုး ၊ သ ုံ မ ဟုံ တ့် ရန    

တ စ ့် ခုံ ခုံ ၏ ပ ုံ င ့်  ှင ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် လ က ့် ှ ခ စ ့် သူ သ ည့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့် 
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ည စ ့် ည မ့်ျိုး မှု မ  ျိုးက  ုံ ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့်ရ ှု  န ့် ၊ ထ န ့်ျိုး ခ  ပ့်  န ့် ၊ စ ီမ ခ န  ့် ခွဲ  န ့် ၊ 

ရလျှ  ခ  န ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် ပ ရပ   က ့်ရစ  န ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့်  အ ရထ က ့် အ က ူ ခပ  

ပ စ စ ည့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ့် ထ န ့်ျိုး ခ  ပ့် ရ ျိုး ပ စ စည့်ျိုး က    ယ က  ုံ တ ပ့် ဆ င ့် ခခ င ့်ျိုး 

သ ုံ မ ဟုံ တ့် သ ုံျိုး စ ွဲ ခခ င ့်ျိုး ခပ  ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၂ ၄ ဝ န ့် ကက ီျိုး ဌ န သ ည့် ကက   တ င ့် ခွ င  ့် ခပ ခ က ့် ထုံ တ့် ရပ ျိုး သ ည ့် အ ခါ  ပ တ့်ဝ န ့်ျိုးက  င့်  

ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    စ ည့်ျိုး က မ့်ျိုး ခ က ့်မ  ျိုး သ တ့် မှ တ့် န  ုံ င ့် သ ည့် ။ ယ င ့်ျိုး 

စ ည့်ျိုး က မ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုးန ှ င  ့် အ ညီ  ရဆ င ့်  ွက ့်မှု  ှ ၊ မ  ှ  စ စ ့် ရဆျိုး ခခ င ့်ျိုး သ ုံ မ ဟုံ တ ့် 

သ က ့် ဆ ုံ င ့်    အ စ  ုံျိုး  ဌ န ၊ အစ  ုံျိုး  အ  ွဲွေ့ အစ ည့်ျိုး က စ စ ့်ရဆျိုး  န ့် အ ရကက  င ့်ျိုး 

ကက  ျိုး ပါ က စ စ ့် ရဆျိုး ခွ င  ့် ခပ ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၂ ၉ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုးရ  ျိုး ဥ ပ ရေ အ   ထုံ တ့် ခပ န ့် ရသ န ည့်ျိုး ဥပ ရေ မ  ျိုး ၊ 

အ မ န  ့် ရကက  ့် ခင  စ  ၊ အ မ န  ့် ၊ ညွှ န ့် ကက  ျိုး ခ က ့် န ှ င  ့် လုံ ပ့် ထ ုံျိုး  လုံ ပ့် န ည့်ျိုးမ  ျိုး ပါ 

တ ျိုး ခမ စ ့် ခ က ့် တ စ ့်  ပ့်  ပ့် က  ုံ ရ  က ့် ခ က ့် ခခ င ့်ျိုး  မ ခပ ပါ ။ 

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် ထြိ န ့်ျိုး သြိ မ့်ျိုး ရ ျိုးန ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ မ  ျိုး  (၂ ၀ ၁ ၄) 

န ည့်ျိုး ဥ ပ ရဒ ၆ ၉ (က) မ ည့် သူ မျှ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့်က  ုံ ည စ ့် ည မ့်ျိုး ရစ သည ့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ  လ ည့်ျိုး 

ရက  င ့်ျိုး ၊ ဥ ပရေ န ှ င  ့်  ဤ န ည့်ျိုး ဥပ ရေ တ စ ့် ခုံခုံ အ   အ မ န  ့်  ရကက  ့် ခင  စ   

ခ င  ့် ထုံ တ့် ခပ န ့် သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး ရသ  ရဘ ျိုးအ န တ   ယ့်  ှ  စ ွ န  ့် ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး 

သ ုံ မ ဟုံ တ့်  ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့်  ှ ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး အ မ  ျိုး 

ခပ ည့် သူ အ ျိုး တ ုံ က ့် ရ  ုံက ့် ခ စ ့် ရစ ၊ သွ ယ့် ဝ  ုံ က ့် ၍ ခ စ ့် ရစ  ထ ခ ုံ က ့် ရစ န  ုံင့်  

မ ည ့် ရန   တစ ့် ခုံ ခုံ တွ င ့် တ စ ့် န ည့်ျိုးန ည့်ျိုး ခ င  ့်  ထုံ တ့် လွှ တ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

ထုံ တ့် လွှ တ့် ရစ ခခ င ့်ျိုး ၊ စ ွန  ့် ပ စ ့် ခခင ့်ျိုး ၊ စ ွန  ့် ပစ ့် ရစ ခခ င ့်ျိုး ၊ စ ုံ ပ ုံ ခခင ့်ျိုး ၊ စ ုံပ ုံ  

ရစ ခခ င ့်ျိုး မခပ   ။ 

(ခ) အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ အ က    ျိုးဌ   သ က ့် ဆ ုံ င ့်   ဝ န ့်ကက ီျိုး ဌ  န ၏ ခွ င  ့် ခပ  ခ က့် 

အ  မှ တ စ ့် ပါ ျိုး ရဂ ဟ စ န စ ့် န ှင  ့် ယ င ့်ျိုး စ န စ ့်ရကက  င  ့် ခ စ ့် ရပ ေါ် 

ရခပ င ့်ျိုး လဲ ရန ရသ  သ ဘ  ဝ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့်က  ုံ ထ ခ ုံ က ့် ပ က ့် စ ီျိုးရ စ န  ုံင့်  

သ ည ့် ခပ  လုံ ပ့် မှု မ  ျိုးက  ုံ မ ည့် သူ မျှ ရဆ င ့်  ွက ့် ခခ င ့်ျိုး မ ခပ  ။ 
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ခမ န ့် မ န ြိုံင့် ငှံ  အ မ ြိ ျိုး သ ျိုး အ ဆ င ့် စ ွ န ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ ဟ ဗ  ဟ န ှ င ့်  ပ င့် မ လုံပ့် င န ့်ျိုးအ စ ီ အ စ ဉ့်  

( ၂ ၀ ၂ ၀ ) 

အ ပြိုံ ဒ့်  ၅ . ၁ စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ ထွ က ့်  ှ သ ည ့် စ ွန  ့် ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးအ ျိုး  ရလ ဟ ခပ င ့် မီျိုးရ  ှုွေ့ ခခ င ့်ျိုး မ ခပ   

 န ့်  ဂ ရ ုံ ခပ  ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

အ ပြိုံ ဒ့်  ၅ . ၃ စ ွ န  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး  ရ  ှ ည့် စ န စ ့် တက  စ ီ မ ခန  ့် ခွဲ န  ုံ င ့် ရ ျိုး  စ ွ န  ့် ပစ ့် ပ စ စ ည့်ျိုး  

ထွ က ့်  ှ မှု က  ုံ ရလျှ  ခ ခခင ့်ျိုး ၊  ခပ န ့် လ ည့် အသ ုံျိုး ခပ  ခခ င ့်ျိုးန ှ င  ့်  ခပ န ့် လ ည့် ခပ  ခပ င ့်  

ထုံ တ့် လုံ ပ့် ခခ င ့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ  လ ုံ က ့် နာ က  င  ့် သ ုံျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့် ပါ မ ည့် ။ 

အ ပြိုံ ဒ့်  ၅ . ၅ စ ွ န  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး စ ီမ ခ န  ့် ခွဲ မှုန ှ င  ့် ပ တ့် သ က ့် ၍ အ သ ပ ည ရပ ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး  

တ ုံျိုး ခမ  င  ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခင ့်ျိုး ၊  ရထ က ့် ခ အ ျိုးရပျိုး ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့်  ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး/  လုံ ပ့် သ ျိုး  

မ  ျိုး ၏  စ ွ မ့်ျိုး ရဆ င ့်  ည့် ခမ  င  ့် တ င ့် ခခ င ့်ျိုး လုံပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ  အ ရက  င ့် အ ထ ည့်  

ရ  ့် မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

မ န တ ရလျိုး ဖမြိ ွဲ့ စ ည့် ပ င့် သ ယ ရ ျိုးဥ ပ ရဒ (၂၀ ၁ ၄ ) 

ပုံ ဒ့် မ  ၁ ၀ ၅  ( က ) မ ည့် သူ မျှ  ခခ ထွ က ့် အ မ ှု က ့် ၊  စ က ့် ရ  ုံ ၊ အ လုံ ပ့် ရ  ုံ ထွ က ့် အ မ ှုက ့် ၊  

တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ထွ က ့် အ မ ှု က ့် ၊  စ ီျိုး ပွ ျိုး ရ ျိုး လုံပ့် င န ့်ျိုး ထွက ့် အ မ ှု က ့် ၊ 

ရဆျိုး ရ  ုံ ၊  ရဆျိုး ခ န ့်ျိုး  စ ွ န  ့် ပစ ့် ပ စ စ ည့်ျိုးမ  ျိုး၊  ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် ခ စ ့် ရစ ရသ  

စ ွ န  ့် ပ စ ့် အ မ ှုက ့် မ  ျိုး ၊ အီ လ က ့် ထ ရ  န စ ့်  စ ွ န  ့် ပစ ့် အ မ ှု က ့် မ  ျိုး န ှင  ့်  

စ က ့် ဆုံ ပ့်  ွ ယ့် အ   မ  ျိုးက  ုံ  ရက  ့် မတီက  သီျိုး သ န  ့် သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး သ ည ့် 

ရန   မှ အ ပ  သ မ န ့် အ မ ှုက ့် စ ွန  ့် ပ စ ့်  န ့်  စ ီမ ထ ျိုး  ှ သ ည ့်  အ မ ှု က ့် ပ ုံျိုး ၊  အ မ ှု က ့်  

က န ့် န ှင  ့် အ မ ှုက ့် ပ ုံ  န ့် သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး သ ည ့် ရန   တွ င ့် လ ည့်ျိုး ရက င ့်ျိုး ၊  

အ ခခ ျိုး ရန   တွ င ့် လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး စ ွ န  ့် ပစ ့် ခခ င ့်ျိုး မ ခပ   ဟုံ တ ျိုး ခမ စ ့် ခ က ့် အ ျိုး  

လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် သွ ျိုး ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ  ၁ ၀ ၅  ( ဂ ) မ ည့် သူ မျှ  ပ န ့်ျိုး ဥ ယ  ဉ့် ၊  ပ န ့်ျိုး ခခ ၊ အ ျိုးက စ  ျိုး က ွ င ့်ျိုး ၊  က ွက ့် လ ပ့် ရခမမ  ျိုး 

အ တွ င ့်ျိုး သ ုံ ခ စ ့် ရစ ၊ ရ ရခမ င ့်ျိုး အ တွ င ့်ျိုးသ ုံ ခ စ ့် ရစ ၊  အ မ  ျိုး ခပ ည့် သူ န ှ င  ့်  

သ က ့် ဆ ုံ င ့် ရသ  လ မ့်ျိုး ရပ ေါ် သ ုံ ခ စ ့် ရစ ၊  ရန ာ က ့် ရ ျိုး လ မ့်ျိုး ကက ျိုး သ ုံ ခ စ ့် ရစ ၊ 
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အ မ ှု က ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့် စ က ့် ဆုံ ပ့်  ွ ယ့် အ   က  ုံ လှ ည့်ျိုး ခ ခခ င ့်ျိုး ၊  ပစ ့် ခ ခခ င ့်ျိုး ၊  

သွ န ့် ခ ခခ င ့်ျိုး ၊  က ရ  က ့်ရစ ခခ င ့်ျိုး  သ ုံ မ ဟုံ တ့် စ ွ န  ့် ပ စ ့် ခခ င ့်ျိုး မ ခပ  ဟုံ  

တ ျိုး ခမ စ ့် ခ က ့် အ ျိုး  လ ုံ က ့် နာ ရဆ င ့်  ွ က ့်သွ ျိုး ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ  ၁ ၀ ၅  ( ဃ ) မ ည့် သူ မျှ  အ မ ှု က ့် ပ ုံျိုး ၊  အ မ ှု က ့် က န ့် သ ုံ မ ဟုံ တ့်  အ မ ှု က ့် ပ ုံ  န ့်  သ တ့် မှ တ့်  

ထ ျိုး ရသ ရန   တွ င ့် ရက  ့်မ တီ ၏  ခွ င  ့် ခပ ခ က ့် မ  ှ ဘ ဲ  တူျိုး ခခင ့်ျိုး ၊ ဆွ ခခ င ့်ျိုး 

သ ုံ မ ဟုံ တ့်  ခပ န  ့် က  ဲ ရစ ခခင ့်ျိုး မ ခပ  ဟုံ  တ ျိုး ခမ စ ့် ခ က ့် အ ျိုး  လ ုံက ့် န ာ 

ရဆ င ့်  ွ က ့် သွ ျိုး ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ  ၁ ၀ ၅  ( ဌ ) မ ည့် သူ မျှ  မ ည့် သ ည ့် စ ွ န  ့် ပ စ ့် အ မ ှုက ့် အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး က  ုံမ ဆ ုံ ရက  ့် မ တီက  

သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး ရသ ရန   မှ အ ပ  မ မ ပ ုံ င ့် ခခ ဝ င ့်ျိုး ၊  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွင ့်  အ ခခ ျိုး ခပ င ့် ပ 

မ ည့် သ ည ့် ရန   တွ င ့် မ ဆ ုံ  မျီိုး ရ  ှုွေ့ ခခင ့်ျိုး  မ ခပ   ဟုံ  တ ျိုး ခမ စ ့် ခ က ့် အ ျိုး  လ ုံက ့် န ာ  

ရဆ င ့်  ွ က ့် သွ ျိုး ပါ မ ည့် ။ 

 

( ဂ )  လွှ မ့်ျိုး ခခှံ ရခမပှံုံ န ှ င ့်  ဖဂြိ ဟ့် တုံ ရခမ ပှံုံ 
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( ဃ )  အ ရက  င့် အ ထ ည့် ရဖ ့် မ ည ့် အ စ ီ အ စ ဉ့် 

စ ွ န  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး ဆ ုံ င ့်    ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့်ရ ှု ခခ င ့်ျိုး က  ုံ  လုံ ပ့်င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် သ ည ့် က  လ  

တ စ ့် ရလ  က ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  EMMT မှ တ ဝ န ့် ယူ အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့်မ ည့် ခ စ ့် ပါ သည့် ။ 

( င )  စ ီမှံ ခ န  ့် ခွဲ ရ ျိုး လုံ ပ့် ငန ့်ျိုး မ  ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် ခခ င ့်ျိုး ခ င  ့် ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး စ ဉ့် မှ လ ည့်ျိုး ရက င ့်ျိုး ၊  

ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး န ှင  ့်  လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး ၏  ရန  စ ဉ့် သ ုံျိုး စ ွဲ မှု မှ လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး  စ ွ န  ့် ပစ ့် ပ စ စ ည့်ျိုးမ  ျိုးထွ က ့်  ှ န  ုံ င့်  

ပါ သ ည့် ။  စ ွ န  ့်ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး တွင ့်  စ က ့် ဆီ/  ရခ   ဆီ က ဲ သ ုံ  ရဘ ျိုး အန တ   ယ့်  ှ စ ွ န  ့် ပစ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး  

န ှ င  ့်  က ုံ န ့် ကက မ့်ျိုး ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး ထုံ တ့် ပ ုံျိုး သ ည ့်  အ တ့် ခွ မ  ျိုး ၊ ပ လ တ့် စ တ စ ့် မ  ျိုး ၊  ဂ ပ့်  မ  ျိုး န ှင  ့်  

အ မ့် သ ုံျိုး စ ွ န  ့် ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး က ဲ သ ုံ  ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် မ  ှ စ ွ န  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး ဟုံ  အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး  ( ၂ )  မ   ျိုး ပါ ဝ င ့်  

န  ုံ င ့် ပါ သ ည့် ။  အ ဆ ုံ ပါ စ ွ န  ့်ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးအ ျိုး စ န စ ့် တ က  က  ုံ င ့် တွ ယ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ သ ုံ ရလှ င ့် ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့် 

စ ွ န  ့် ပ စ ့် ခခင ့်ျိုး မ  ျိုး မ ခပ  ပါ က အ နျီိုး ဝ န ့်ျိုးက  င ့် ှ  လူ ၊ တ   စ ဆ န ့် န ှင  ့် သ ဘ  ဝ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့်က  ုံ 

တ ုံ က ့် ရ  ုံ က ့် ရသ ့် လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး ၊ သွ ယ့် ဝ  ုံ က ့်၍ ရသ ့် လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး ထ ခ ုံ က ့် မှု မ  ျိုး ခ စ ့် ရပေါ် ရစ န  ုံ င့်  

ပါ သ ည့် ။  စ ွ န  ့် ပစ ့် ပစ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး ရကက  င  ့် ဆ ုံျိုးက    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှုက  ုံ ရလ   န ည့်ျိုး ရစ ရ ျိုး အ ဆ ုံ ခပ   

စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရန ခ င  ့် စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရက  င ့်အ ထ ည့် ရ  ့် သ ည ့်  က  လ တ စ ့် ရလ  က ့် လ ုံျိုး တွ င ့် 

ရအ က ့် ပါ န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ  လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် - 

( က ) စ က ့် ရ  ုံ တွင ့် ခပ န ့် လ ည့် အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည ့်  စ ွန  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုးန ှ င  ့်  ခပ င ့်ပ တွ င ့်  စ ွန  ့် ပ စ ့် မ ည ့်  

အ မ ှု က ့် မ  ျိုးက  ုံ စ န စ ့် တ က  ခွဲ ခခ ျိုး စ ွန  ့် ပ စ ့် သည ့်  အ ရလ အ က  င  ့် ရက  င ့်ျိုး မ  ျိုး   ှ ရစ  

ရ ျိုး  စ က ့်ရ  ုံ ဝ န ့် ထမ့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး ရလ က  င  ့် သ င ့် ကက  ျိုး ရပျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ခ ) ဗူျိုး ခွ မ  ျိုး န ှင  ့်  ပ လ တ့် စ တစ ့် က ဲ သ ုံ  စ က ့်ရ  ုံတွ င ့်  ခပ န ့် လ ည့် အ သ ုံျိုး မ ခပ  ရတ  သ ည ့်  

အ မ ှု က ့် မ  ျိုးက  ုံ  စ က ့် ရ  ုံ ခပ င ့် ပ  ှ  မမ  ွေ့ န ယ့် စ ည့် ပ င ့် မှ  ခွ င  ့် ခပ ထ ျိုး ရသ  အ မ ှု က ့် ပ ုံ  

သ ုံ မ ဟုံ တ့်  အ မ ှု က ့် စ ွ န  ့် ပ စ ့် သ ည ့် ရန   ၌  စ န စ ့် တ က  စ ွ န  ့်ပ စ ့် ခခ င ့်ျိုး ၊  မ စ ွ န  ့်ပ စ ့် မီ  

စ က ့် ရ  ုံ အ တွ င ့်ျိုး  ယ ယီ အ မ ှု က ့် စ ုံ ပ ုံရန   သတ့် မှ တ့် ၍  စ န စ ့် တ က  စ ုံ ပ ုံ ထ ျိုး ခခ င ့်ျိုး 

န ှ င  ့်  အ ဆ ုံ ပါ  စ ွ န  ့် ပစ ့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ စ က ့် ရ  ုံအ တွ င ့်ျိုး န ှ င  ့် စ က ့် ရ  ုံ ခပ င ့် ပ ၌  ရလ ဟ ခပ င ့်  

အ မ ှု က ့် မီျိုး ရ  ှုွေ့ခခ င ့်ျိုး မ ခပ ရ ျိုး  တ င ့်ျိုး ကက ပ့် စ ွ တ ျိုး ခမ စ ့် ခခ င ့်ျိုး ၊   
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( ဂ ) အ မ ှု က ့် အ မ   ျိုး အ စ ျိုး ခွဲ ခခ ျိုး စ ွန  ့် ပ စ ့်န  ုံ င ့် ရ ျိုး အ တွ က ့်  စ က ့် ရ  ုံ အ တွင ့်ျိုး မ တူ ညီ ရသ  

အ မ ှု က ့် ပ ုံျိုး မ  ျိုး ထ ျိုး  ှ  န ့် န ှင  ့် သ တ့် မှ တ့် ထ ျိုး ရသ အ မ ှု က ့် ပ ုံျိုး အ တွ င ့်ျိုး  အ မ ှုက့်  

စ ွ န  ့် ပ စ ့်ရစ ရ ျိုး  ကက ပ့် မ တ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခင ့်ျိုး ၊ 

( ဃ ) ပ လ တ့် စ တ စ ့် အ တ့် ခွ က ဲ သ ုံ  ခပ န ့် လ ည့် အ သ ုံျိုး ခပ  န  ုံ င ့် သ ည ့်  စ ွန  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ  

သီျိုး ခခ ျိုး စ ုံ ရဆ င ့်ျိုး ၍  ခပ န ့် လ ည့် ရ  င ့်ျိုး ခ ခခင ့်ျိုး ၊ 

( င ) အ မ့် သ ုံျိုး စ ွ န  ့် ပ စ ့် အ မ ှုက ့် မ  ျိုး အ ျိုး မီျိုး ရ  ှုွေ့  က ့်ဆီျိုး ခခ င ့်ျိုး မ ခပ  ဘ ဲ  သ တ့် မှ တ့် အ မ ှု က ့် ပ ုံ  

သ ုံ  သွ ျိုး ရ  က ့် စ ွ န  ့် ပစ ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( စ ) ရဘ ျိုး ထွ က ့် စ ွန  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး 3Rs (Reduce, Reuse,Recycle) စ န စ ့် က  ုံ 

အ သ ုံျိုး ခပ  ၍  စ ွ န  ့် ပစ ့် အ မ ှု က ့် ထွ က ့်  ှ မှုက  ုံ  ခ စ ့်န  ုံ င ့် သ မျှ ရလျှ  ခ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

(ဆ ) ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့်  ှ စ ွန  ့် ပ စ ့် ပစ စ ည့်ျိုး စ ွန  ့် ပ စ ့် မှုန ှ င  ့်စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍  ခမ န ့် မ န  ုံင့် င   အ မ   ျိုး သ ျိုး  

အ ဆ င  ့် စ ွ န  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး မ ဟ ဗ ြူ ဟ န ှ င  ့် ပ င ့် မ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး အ စ ီ အ စ ဉ့်  ( ၂ ၀ ၂ ၀ )  

န ှ င  ့် အ ညီ  တ က  စ ွ လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခ င ့်ျိုး န ှ င  ့် မမ   ွေ့ န ယ့် စ ည့် ပ င ့် သ ယ ရ ျိုး  

အ  ွဲွေ့ ၏  လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် မှု အ ျိုး န ာ ခ ရဆ င ့်  ွက ့် ခခ င ့်ျိုး ။ 

( စ )   န ့် ပှံုံ ရငွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် 

တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င  ့်  လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့်ရ ျိုး က  လ  စ ွ န  ့် ပစ ့် ပ စ စ ည့်ျိုးစ ီ မ ခ န  ့် ခွဲမှု ဆ ုံ င ့်   

က  စ စ  ပ့် မ  ျိုး အ တွ က ့်  ခ န  ့် မှန ့်ျိုး က ုံန ့် က  စ   တ့် အ ခ စ ့်  တ စ ့် န ှစ ့် လ င ့်  က  ပ ့်  ( ၃ ၆ )  သ န ့်ျိုးခ န  ့် အ သ ုံျိုး ခပ   

မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  အ ဆ ုံ ပါ  န ့် ပ ုံရင ွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် မှ  ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုးန ှ င  ့်  

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး အ ရ အ တွ က ့် အ ရပေါ် မူ တ ည့် ၍  ရခပ င ့်ျိုး လဲ မှု  ှ န  ုံင့် ပါ သ ည့် ။ 
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၈.၂.၇ အ ရ ျိုး ရပေါ် အ ရခခ အ ရန  တုံ န  ့် ခပ န ့် ရဆ င့်  ွက ့် ရ ျိုး အစီ အ စ ဉ့် ခွဲ  

( တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င ့်  လုံ ပ့်င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့်ရ ျိုး က  လ ) 

( က )  ည့်  ွ ယ့် ခ က ့် 

ဤ အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ ၏  ည့်  ွ ယ့် ခ က ့် မ  ျိုး မှ  ရအ က ့် ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး ခ စ ့် ပါ သ ည့် - 

• စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုးမ   ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရဆ င ့်  ွက ့် စ ဉ့်  အ ရ ျိုး ရပေါ် အ ရခခ အ ရန ရပ ေါ် ရပါ က ့်လ  

ပါ က  လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည ့် အ စ ီ အ စ ဉ့်မ  ျိုး  ခ မှ တ့် ရဆ င ့်  ွ က ့်  န ့် ၊ 

• အ ရ ျိုး ရပ ေါ် အ ရခခ အ ရန ရကက င  ့် စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး ၊ အ ရဆ က ့် အ ဦ မ  ျိုးန ှ င  ့်  

အ န ီျိုး ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င ့်  ှ  ရေ သ ခ ခပ ည့် သူ မ  ျိုး၏  အ သ က ့် ၊  အ ုံျိုး အ မ့် တ ုံ က  ုံ  ထ ခ ုံ က ့် မှု မ  ှ ရစ  

ရ ျိုး  က  က ွ ယ့် တ ျိုး ဆီျိုး  န ့် ၊ 

• သ က ့် ဆ ုံ င ့်   လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ဌ  န မ  ျိုးမ ှ  ထုံ တ့် ခပ န ့် ထ ျိုး သ ည ့်  ဥ ပ ရေ ၊  န ည့်ျိုး ဥ ပ ရေ ၊ လုံ ပ့်ထ ုံျိုး  

လုံ ပ့် န ည့်ျိုး န ှ င  ့်  လမ့်ျိုး ညွှ န ့် ခ က ့် မ  ျိုး န ှင  ့် အ ညီ  လ ုံ က ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့်  န ့် ။ 

( ခ )  ဥ ပ ရဒ ဆြိုံ င့်   ခပ ဌ န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး 

ဆ က ့် စ ပ့်  

ခပ ဌ န ့်ျိုး ခ က ့် မ  ျိုး 
လြိုံ က ့် န ော ရဆ င့်  ွ က ့် မ ည ့် အ ခ က ့် 

သ   ဝ ရ ျိုး အ န တ  ယ့် ဆြိုံ င့်   စ ီမှံ ခ န  ့် ခွဲ မှုဥ ပ ရဒ  (၂ ၀ ၁ ၃) 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၃ သ ဘ  ဝ ရဘ ျိုး အန တ   ယ့် ရကက  င  ့် ခ စ ့် ရပ ေါ်လ န  ုံ င ့် သ ည ့် ပ က ့် စ ီျိုး ဆ ုံျိုးရ  ှုျိုး မှု မ  ျိုး  

ရလ   ပါ ျိုးန  ုံ င ့် သ မျှ ရလ   ပါျိုး ရ ျိုး အ တွ က ့် သ ဘ  ဝ ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် ဆ ုံ င ့်    

စ ီ မ ခ န  ့် ခွဲ မှု စ ီ မ ခ က ့်မ  ျိုး န ှင  ့် အ ညီ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး အ စ ီ အစ ဉ့် မ  ျိုး ခ မှ တ့်  

ရဆ င ့်  ွ က ့်  ပါ မ ည့် ။ 

ပုံ ဒ့် မ ၁ ၄ သ ဘ  ဝ ရဘ ျိုး အန တ   ယ့် မ က  ရ  က ့် မီ ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် ရလ   ပါ ျိုး ရ ျိုး  

အ တွ က ့် ကက   တင ့် စ ီ စ ဉ့် မှုမ  ျိုး က  ုံ ရဆ င ့်  ွက ့် ပါ မ ည့် ။ 
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( ဂ )  လွှ မ့်ျိုး ခခှံ ရခမပှံုံ န ှ င ့်  ဖဂြိ ဟ့် တုံ ရခမ ပှံုံ 

 

( ဃ )  အ ရက  င့် အ ထ ည့် ရဖ ့် မ ည ့် အ စ ီ အ စ ဉ့် 

အ ရ ျိုး ရပ ေါ် အ ရခခ အ ရန  တုံန  ့် ခပ န ့် ရဆ င ့် ွ က ့် ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်    ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့်ရ ှု ခခ င ့်ျိုးက  ုံ  

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် သ ည ့် က  လ တ စ ့်ရလ  က ့်  စ ီမ က  န ့်ျိုး ၏  EMMT မှ တ ဝ န ့် ယူ 

အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

( င )  စ ီမှံ ခ န  ့် ခွဲ ရ ျိုး လုံ ပ့် ငန ့်ျိုး မ  ျိုး 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုးမ   ျိုး ရဆ င ့်  ွက ့် စ ဉ့်  ရလရဘ ျိုး ၊  ရ ရဘျိုး ၊  မီျိုး ရဘျိုး ၊  င လ င ့် ရဘ ျိုး စ သည ့်  

သ ဘ  ဝ ရဘ ျိုး အန တ   ယ့် မ  ျိုး အ ခပ င ့် လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခင ့်ျိုး မှ မ ရတ ့် တ ဆ ထ ခ ုံ က ့်ခခ င ့်ျိုး က ဲ သ ုံ  

အ ရ ျိုး ရပ ေါ် အ ရခခ အ ရန မ  ျိုး ရပ ေါ် ရပ ါ က ့် န  ုံ င ့်ပါ သ ည့် ။  အ ရ ျိုး ရပ ေါ် အ ရခခ အ ရန မ  ျိုး ခ စ ့် ရပ ေါ်မှု  

ရကက  င  ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် န ှင  ့်  လူ မှု ဝ န ့်ျိုးက  င ့်အ ရပ ေါ်  ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့်မှု က  ုံ ရလ   န ည့်ျိုး ရစ ရ ျိုး 

အ ဆ ုံ ခပ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရန ခ င  ့် စ ီမ က  န ့်ျိုး အ ရက  င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် သ ည ့် က  လ တ စ ့်ရလ  က ့် လ ုံျိုး တွ င့် 

ရအ က ့် ပါ န ည့်ျိုး လ မ့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ  လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် - 

( က ) အ ရ ျိုး ရပ ေါ် အ ရခခ အ ရန မ  ျိုးရ ပေါ် ရပ ါ က ့် လ ပါ က  အ ရ ျိုး ရပ ေါ် ဆ က ့် သွ ယ့် ရဆ င ့်  

 ွ က ့်  မ ည ့်  ဌ န ဆ ုံ င ့်   ၊ ရဆျိုး ရ  ုံ /  ရဆျိုး ရပ ျိုးခ န ့်ျိုး ၊  မီျိုး သ တ့်စ သ ည ့် အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုး တ ုံ  
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အ ျိုး ဆ က ့် သွ ယ့် န  ုံ င ့် မ ည ့်  ုံ န ့်ျိုးန  ပါ တ့် မ  ျိုး က  ုံ အ မ  ျိုး ခမ င ့် သ သ ည ့် ရန   မ  ျိုး တွင့်  

ခ  တ့် ဆဲွ ထ ျိုး ခခ င ့်ျိုး ၊   

( ခ ) သ ဘ  ဝ ရဘ ျိုး အန တ   ယ့် ကက   ရတွွေ့ လ ပါ က  ရက  င ့်ျိုး စ ွ တုံန  ့် ခပ န ့် ရဆ င ့်  ွက ့် န  ုံင့်  

ရ ျိုး  ဇ တ့် တ ုံ က ့် ရလ က  င  ့် ခခ င ့်ျိုးက  ုံ  တ စ ့်န ှ စ ့်တ စ ့် ကက  မ့် ပ ုံမှ န ့် ရဆ င ့်  ွက ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဂ ) ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး န ှင  ့် လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး အ ျိုး  ရ ှျိုး ဦျိုး သူ န ာ ခပ  စ ုံ ခခင ့်ျိုး ၊  မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့်  

က  က ွ ယ့် ခခ င ့်ျိုးက ဲ သ ုံ  သ င ့် တ န ့်ျိုး မ  ျိုး က  ုံ  တက ့် ရ  က ့် ရစ ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( ဃ ) ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် တ စ ့် ခုံ ခုံ ကက   ရတွွေ့ လ ပါ က  အ ရ ျိုး ရပ ေါ် က ယ့် ဆ ယ့် ရ ျိုး  

လ မ့်ျိုး ရကက  င ့်ျိုး မ  ျိုးန ှ င  ့်  စ ုံ ရဝ ျိုး   ရ န   မ  ျိုး ပါ ဝ င ့် သ ည ့်  အစ ီ အ စ ဉ့် မ  ျိုးန ှ င  ့်  တ ဝ န့်  

ခွဲ ရဝ မှု မ  ျိုးပ ါ ဝ င ့် သ ည ့်  စ ီ မ ခ က ့်မ  ျိုး ရ ျိုး ဆဲွ ထ ျိုး မပ ီျိုး  ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး န ှင  ့်  လုံ ပ့် သ ျိုး မ  ျိုး  

အ ျိုး မျှ ရဝ ခခ င ့်ျိုး/  စ ီ မ ခ က ့် န ှင  ့် အ ညီ  ဇ တ့် တ ုံ က ့် ရလ က  င  ့် ခခင ့်ျိုး ၊ 

( င ) ရလ ရဘ ျိုး ၊  ရ ရဘ ျိုး ၊  မီျိုး ရဘ ျိုး ၊  င လ င ့် ရဘ ျိုး စ သ ည ့်  သ ဘ  ဝ ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် တ စ ့် ခုံ 

ခ င ့်ျိုး အ တွ က ့်  အ ဆ ုံ ပါ သ ဘ ဝ ရဘျိုး အ န တ   ယ့် မ ခ စ ့် ပွ ျိုး မီ  လ ုံ က ့် န ာရ ဆ င ့်  ွ က့်  

 န ့် ၊  ခ စ ့် ပွ ျိုးရ န စ ဉ့် လ ုံ က ့်န ာ ရဆ င ့်  ွက ့်  န ့် န ှ င  ့်  ခ စ ့် ပွ ျိုး မပီျိုး လ ုံ က ့် နာ ရဆ င ့်  ွ က့်  

 န ့် အ ခ က ့် မ  ျိုးပ ါ ဝ င ့် သ ည ့်  စ ီ မ ခ က ့် မ  ျိုးက  ုံ  ခပ ည ့်စ  ုံ စ ွ ရ ျိုး ဆဲွ မပ ီျိုး ဇ တ့် တ ုံ က့်  

ရလ က  င  ့် ခခ င ့်ျိုး ၊ 

( စ ) ရအ က ့် တွ င ့် ရ  ့် ခပ သ ည ့်  Safety Cards မ  ျိုး အ ျိုး  အက ျွ မ့်ျိုး တဝ င ့်  ှ ရစ ရ ျိုး  

ရလ က  င  ့် သ င ့် ကက ျိုး ရပ ျိုး ခခင ့်ျိုး ၊ 

( ဆ ) အ ဏ ပ ုံ င ့် အ  ွဲွေ့ အ စ ည့်ျိုးမ  ျိုး န ှင  ့်  ကက   တင ့်ခ  တ့် ဆ က ့် ၍  ယ င ့်ျိုး တ ုံ ၏ လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် မှု  

မ  ျိုး န ှ င  ့် အ ညီ  ခပ င ့် ဆ င ့် ရဆ င ့်  ွက ့် ခခ င ့်ျိုး ။ 
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( စ )   န ့် ပှံုံ ရငွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် 

တ ည့် ရဆ က ့် ရ ျိုး န ှ င  ့်  လုံပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့်ရ ျိုး က  လ  အ ရ ျိုး ရပေါ် အ ရခခ အ ရန တုံ န  ့် ခပ န့်  

ရဆ င ့်  ွ က ့် ရ ျိုး ဆ ုံ င ့်   က  စ စ  ပ့် မ  ျိုး အ တွက ့်  ခ န  ့် မှန ့်ျိုး က ုံန ့် က  စ   တ့် အ ခ စ ့်  တစ ့် န ှစ ့် လ င ့် က  ပ့်  

သ န ့်ျိုး  ( ၃ ၀ )  ခန  ့် အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ အ ဆ ုံ ပါ  န ့် ပ ုံရင ွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် မှ  ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည ့်  

လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုး န ှ င  ့်  လုံပ့် င န ့်ျိုး အ ရ အ တွက ့် အရပ ေါ် မူ တ ည့် ၍  ရခပ င ့်ျိုး လဲ မှု  ှ န  ုံင့် ပါ သ ည့် ။ 

၈ . ၃ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် စ ီမှံ ခ န  ့် ခွဲမှု န ှ င ့်  ရစ င ့်  က ပ့်  က ည ့် ရ ှု မှု အ စ ီ အ မှံ မ  ျိုး အ တွ က ့်  လြိုံက ့် နော  

ရဆ င့်  ွ က ့် မ ည ့် တြိုံ င့်ျိုး တ မ ှ တ့် မ  ျိုး  (Points of Compliance) 

စ  ပ ုံ ေ့် ခွဲ  ၈ . ၂ . ၁  မှ  ၈ . ၂ . ၇  အ ထ တွ င ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့်စ ီ မ ခ န  ့်ခွဲ မှု 

အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ မ  ျိုး အ ျိုး  လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည ့် တ ုံ င ့်ျိုး တ မှ တ့်မ  ျိုး ၏  တ ည့် ရန   အ တ အ က   

Coordinate Points မ  ျိုး က  ုံ ရအ က ့် ပါ ဇယ ျိုး တွ င ့်  ရ  ့် ခပ အ ပ့်ပါ သ ည့် ။ 

Table 32.  လ ုံ က ့် န ာ မှ တ့် မ  ျိုး အ ျိုး အ ရသျိုးစ  တ့် ရ  ့် ခပ ခ က ့် 

စ ဉ့် အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ မ  ျိုး 
လြိုံ က ့် န ော မှ တ့် 

(Point of Compliance) 

မှ တ့် ခ က ့် 

၁ ။ ရလ အ  ည့် အ ရသွျိုး 20°10'45.09"N 94°59'12.64"E  

၂ ။ ရခမ ရအ က ့် ရ အ  ည့် အ ရသွျိုး 20°10'50.77"N 94°59'10.56"E  

၃ ။ ဆူ ည သ  (3) 20°10'41.99"N 94°59'13.03"E 

(4) 20°10'45.09"N 94°59'12.64"E 

 

၄ ။ တုံ န ့် ခါ မှု (3) 20°10'41.99"N 94°59'13.03"E 

(4) 20°10'45.09"N 94°59'12.64"E 

 

၅ ။ ရခမ ဆီ လွှ အ  ည့် အ ရသွျိုး 20°10'45.49"N 94°59'12.72"E  

၆ ။ စ ွ န  ့် ပ စ ့်ပ စ စ ည့်ျိုး 20°10'43.48"N 94°59'13.41"E  

၇ ။ လုံ ပ့် င န ့်ျိုး ခွ င ့်  က  န ့်ျိုး မ ရ ျိုး န ှ င  ့်  

ရဘ ျိုး က င ့်ျိုး လ ုံ ခခ  ရ ျိုး 

20°10'43.48"N 94°59'13.41"E  

၈ ။ မီျိုး ရဘ ျိုး အ န တ   ယ့် 20°10'43.48"N 94°59'13.41"E  
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၉ ။ အ ရ ျိုး ရပ ေါ် အ ရခခ အ ရန  

တုံ န  ့် ခပ န ့် ရဆ င ့်  ွက ့် ရ ျိုး 

20°10'43.48"N 94°59'13.41"E  

 

၈ . ၄ . ပ တ့် ဝ န ့်ျိုးက  င့် စ ီမှံ ခ န  ့် ခွဲမှု န ှ င ့် ရစ  င ့်  က ပ့်  က ည ့် ရ ှု မှု အ စ ီ အ မှံ မ  ျိုး အ တွ က ့် ခ န ့် မှ န ့်ျိုး က ုံန့် က   

စ  ြိ တ့် 

 စ ီ မ က  န ့်ျိုး ၏  လုံ ပ့်င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုး က  လတွ င ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် စ ီ မ ခန  ့် ခွဲ မှု န ှ င  ့် ရစ  င  ့် ကက ပ့်  

ကက ည ့် ရ ှု မှု အ စ ီ အ မ မ  ျိုး အ ျိုး  အ ရက င ့် အထ ည့် ရ  ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် န  ုံင့် ရ ျိုး  န ှစ ့် စ ဉ့် အ သ ုံျိုး ခပ  မ ည ့်  

 န ့် ပ ုံ ရင ွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် က  ုံ  ရအ က ့် ပါ ဇ ယ ျိုး မ  ျိုး ခ င  ့်  ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င့် 

ထ ခ ုံ က ့် မှု ဆ န ့်ျိုး စ စ ့် ခခ င ့်ျိုး ဆ ုံ င ့်    လုံ ပ့် ထ ုံျိုး လုံပ့် န ည့်ျိုး တွ င ့် ခပ ဌ န ့်ျိုး ထ ျိုး မှုန ှ င  ့် အ ညီ  ယ ခုံ EMP အ ျိုး 

အ တ ည့် ခပ  မပ ီျိုး ပါ က  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့်ရ ှု မ ှု အ စ ီ  င ့် ခ စ  အ ျိုး  သ ယ ဇ တ န ှ င  ့် သ ဘ  ဝ  

ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုးရ  ျိုး ဝ န ့် ကက ီျိုး ဌ  န သ ုံ  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ မှ  ( ၆ )  လ တစ ့် ကက  မ့် ပ ုံ မှန ့်  

တ င ့် ခပ မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။   န ့် ပ ုံ ရင ွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် မ  ျိုးမ ှ  ခ န  ့် မှန ့်ျိုး လ  ထ ျိုး ခခ င ့်ျိုး ခ စ ့် မပျီိုး 

လ ုံ အ ပ့် ပါ က  စ ီမ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ သူ က  လ ုံ ရလ က ့် သ ည ့် ပ မ ဏ အ ထ  ထ ပ့် မ ခ ည ့် တ င ့်ျိုး  

ရဆ င ့်  ွ က ့် မ ည့် ခ စ ့်ပါ သ ည့် ။ 

 လုံ ပ့် င န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့် ရ ျိုး က  လ အ တွ က ့်  လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွက ့် မ ည ့်  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှုမှု  

အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ မ  ျိုး အ ျိုး  ဇ ယ ျိုး  ၃ ၅  တွ င ့်  ရ  ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။  လ တ့် တ ရလ အ ရခခ အ ရန အ   

ရ ျိုး က ွ က ့် လ ုံ အ ပ့် ခ က ့် ခမ င  ့် မ ျိုး လ က ့်  ှ သ ခ င  ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုးက  ပ တ့် သ မ့်ျိုး  န ့် အစ ီအ စ ဉ့် မ  ှ ပါ ။  

သ ုံ ရသ ့်  စ က ့် ရ  ုံ အ တွ က ့်  က ုံန ့် ကက မ့်ျိုး   ှ န  ုံ င ့် မှု မ  ှ ခခင ့်ျိုး ၊  စ ီျိုး ပွ ျိုး ခ စ ့် လ ည့် ပ တ့်န  ုံ င ့် မှုမ  ှ ခခ င ့်ျိုး န ှင  ့်  

ဝ န ့် ထ မ့်ျိုး /  လုံ ပ့် သ ျိုး   ှ န  ုံ င ့် မှု ခက ့် ခဲ ခခ င ့်ျိုးစ သ ည ့်  အ ခ က ့် အ ခဲ မ  ျိုး ရပ ေါ် ရပ ါ က ့် သ ခ င  ့်  မ ခ စ ့် မ ရန  

ပ တ့် သ မ့်ျိုး  ပါ က  ဇ ယ ျိုး  ၃ ၅  တွ င ့် တ င ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့်  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု မှု အ စ ီ အ မ မ  ျိုး န ှ င  ့် အ ညီ 

ပ တ့် သ မ့်ျိုး မပ ီျိုး တ စ ့်န ှ စ ့် တ တ  ပ တ့်ဝ န ့်ျိုးက  င ့်န ှ င  ့်  လူ မှု ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ ုံ င ့်   က  စ စ  ပ့် မ  ျိုးက  ုံ  ရစ  င  ့် ကက ပ့်  

ကက ည ့် ရ ှု သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 
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Table 33.  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် စ ီ မ ခန  ့် ခွဲ မှု အ စ ီ အစ ဉ့် အ တွ က ့်   န ့် ပ ုံ ရင ွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် 

Sr. Items Estimated Cost 

(MMK)/ year 

Implementing 

Agency 

1. Air quality  5,000,000 EMM Team with 

guidance of 

professional 

consultants (Third 

Party) 

2. Water quality (Groundwater) 3,000,000 -Same- 

3. Noise & Vibration 2,000,000 -Same- 

4. Fire hazard 5,000,000 -Same- 

5. Waste (Hazardous & Non-

hazardous) 

3,600,000 -Same- 

6. Occupational health and safety 5,000,000 -Same- 

7. Emergency response 3,000,000 -Same- 

Total 26,600,000  

 

  



Good Brothers’ Co., Ltd.                   Environmental Management Plan (EMP) 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - -  -  - - - - - - - - - -  - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
ပ ဲမ    ျိုးစ ုံန ှင  ့်  ဆီထ ွက့်သီျိုးန ှ မ   ျိုး သန  ့်စင ့်ကက တ့်ခွဲထ ုံတ့်လ ုံပ ့်ခခင ့်ျိုးနငှ  ့်  ရ  င့်ျိုးခ ခခင ့်ျိုး                          Page | 166  

 

Table 34.  ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု မှု အစ ီ အ စ ဉ့် အ တွ က ့်   န ့် ပ ုံ ရင ွ လ  ထ ျိုး ခ က ့် 

Sr. Items Estimated Cost 

(MMK)/ year 

Implementing Agency 

1. Air quality  2,000,000 EMM Team with 

guidance of professional 

consultants (Third Party) 

2. Water quality 

(Groundwater) 

400,000 -Same- 

3. Noise & Vibration 600,000 -Same- 

4. Fire hazard 1,200,000 -Same- 

5. Waste (Hazardous & Non-

hazardous) 

1,200,000 -Same- 

6. Occupational health and 

safety 

2,400,000 -Same- 

7. Emergency response 1,000,000 -Same- 

Total 8,800,000  
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Table 35.  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ဆ ုံ င ့်    ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှုမှု အ စ ီ အ စ ဉ့်  ( လုံ ပ့်င န ့်ျိုး လ ည့် ပတ့် ရ ျိုး က  လ ) 

Monitoring Item Location Parameter Frequency Responsibility Remark 

Ambient air quality Near oil 

expeller 

factory 

(20°10'45.09"N 

94°59'12.64"E) 

PM10, PM2.5, CO, O3, 

NO2, SO2, TSP, 

VOC, H2S, Temp., 

RH 

Twice a year EMM team in 

consultation with third-

party organization 

EMR will be 

submitted twice a 

year to ECD 

Groundwater quality At tube well 

(20°10'50.77"N 

94°59'10.56"E) 

(Notes: Later it 

will shift to the 

project’s GW 

source) 

pH, Conductivity, 

Turbidity, DO, TDS, 

Temperature, ORP, 

COD, Total 

Phosphorus, Total 

Nitrogen, Iron 

Twice a year EMM team in 

consultation with third-

party organization 

EMR will be 

submitted twice a 

year to ECD 

Vibration In front of 

bean 

processing 

factory 

Vibration Unit (dB) 

 

Twice a year EMM team in 

consultation with third-

party organization 

EMR will be 

submitted twice a 

year to ECD 
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(20°10'41.99"N 

94°59'13.03"E) 

Near oil 

expeller 

factory 

(20°10'45.09"N 

94°59'12.64"E) 

Noise In front of 

bean 

processing 

factory 

(20°10'41.99"N 

94°59'13.03"E) 

Near oil 

expeller 

factory 

(20°10'45.09"N 

94°59'12.64"E) 

Noise level in dBA 

 

Twice a year EMM team in 

consultation with third-

party organization 

EMR will be 

submitted twice a 

year to ECD 
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Waste Dust bin at 

factory 

(20°10'43.48"N 

94°59'13.41"E) 

Hazardous and non-

hazardous wastes 

Once a week EMM team  EMR will be 

submitted twice a 

year to ECD 

Occupational health 

and safety 

Inside factory 

compound 

(20°10'43.48"N 

94°59'13.41"E) 

Health condition of 

employees 
 

Medical check-up 

Daily 

 

Yearly 

EMM team  EMR will be 

submitted twice a 

year to ECD 

Fire hazard & 

Emergency response 

Inside factory 

compound 

(20°10'43.48"N 

94°59'13.41"E) 

Fire & other drillings 

and plans 

Twice a year EMM team  EMR will be 

submitted twice a 

year to ECD 
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၉ . အ ကကှံ ခပ ခ က့် နှ င ့်  နြိ ဂှံုံျိုး 

ဤ EMP အ စ ီ  င ့် ခ စ  အ ျိုး  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အဆ ုံ ခပ  သူ ပ  ပ ုံျိုး သ ည ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး အ ရကက  င ့်ျိုး အခ က ့် 

မ  ျိုး ၊  က ွင ့်ျိုး ဆ င ့်ျိုး ရက က ့် ယူ ခဲ သ ည ့်  မူ လအ ရခခ ခ က  န ့်ျိုး ဂ ဏ န ့်ျိုး အ ခ က ့် အ လ က ့် မ  ျိုး န ှင  ့်  အ မ  ျိုး 

ခပ ည့် သူ န ှ င  ့်  တ ုံ င ့် ပင ့် ရဆျွိုး ရန ွျိုး ခခ င ့်ျိုး လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မှ  အ ကက  ခပ ခ က ့် န ှ င  ့်  သ ရဘ  ထ ျိုး မှတ့် ခ က ့် မ  ျိုး  

အ ရပ ေါ်  မူ တ ည့် ၍ ရ ျိုး ဆဲွ ခဲ ပါ သ ည့် ။ 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  မ ရက ွျိုး တ ုံ င ့်ျိုး ရေ သ ကက ီျိုး ၊  မ ရက ွျိုး မမ   ွေ့ န ယ့် ၊  ေ ဟ တ့် က န ့် ရက  ျိုး  ွ အုံပ့် စ ုံ ၊  

က  လှ ရက  ျိုး  ွ ၊  မ ရက ွျိုး -န တ့် ရမ  က ့် က  ျိုး လ မ့်ျိုး မ ကက ီျိုး ရဘ ျိုး ၊  အ မှ တ့်  ( ၅ ၀ )  တွ င ့်တ ည့်  ှ မပ ီျိုး  

ရခမ ဧ   ယ  (၉ . ၂ ၆) ဧ က က  ယ့် ဝ န ့်ျိုး ပါ သည့် ။ စ ီ မ က  န ့်ျိုး ဧ   ယ သ ည့် ယ ခ င ့် က ပ င ့်  ယ ရခမ  

အ မ   ျိုး အ စ  ျိုး ခ စ ့် သ ခ င  ့် ထ ခ ုံက ့် လွ ယ့် ရသ  အ ပ င ့် န ှ င  ့် တ  စ ဆ န ့်မ   ျိုးစ  တ့် မ  ျိုး မ  ှ ဘ ဲ စ ီ မ က  န ့်ျိုး  

ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခ င ့်ျိုး ရကက  င  ့်  ယ င ့်ျိုး တ ုံ အ ရပ ေါ်  ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု  သ သ ထ င ့်  ှ ျိုးစ ွ မ  ှ န  ုံ င ့် ပါ ။ 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး ရကက  င  ့်  ခ စ ့် ရပ ေါ် န  ုံ င ့် သ ည ့် ဆ ုံျိုး က   ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု မ  ျိုး အ ျိုး န  ုံင့် င  တ က  တွင့် 

လ က ့် ခ အ သ ုံျိုး ခပ  ရန ရသ  န ည့်ျိုး လမ့်ျိုး က  ုံ အ သ ုံျိုး ခပ  ၍  သ တ့် မှ တ့် ရ  ့် ထုံတ့် ထ ျိုး မပ ီျိုး  

ဆ က ့် စ ပ့် ရလျှ  ခ မ ည ့် န ည့်ျိုး လမ့်ျိုး မ  ျိုးက  ုံ အ စ ီ  င ့် ခ စ  တွ င ့် အ ကက  ခပ  တင ့် ခပ ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။ 

စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  ရေ သ  ွ ွေ့မ   ျိုး တ ုံျိုး တက ့် ရ ျိုး အတွ က ့်  ပ  ပ ုံျိုးက ူ ညီ လ က ့်  ှ မပ ီျိုး ယ ခုံ  EMP တွ င ့် လ ည့်ျိုး  

CSR အ တွ က ့် အ စ ီ အ စ ဉ့် မ  ျိုး  ထ ည ့် သွ င ့်ျိုး ရ ျိုး ဆဲွ ထ ျိုး ပါ သ ည့် ။   

စ ီ မ က  န ့်ျိုး သ ရဘ  သ ဘ  ဝ အ   က ုံန ့် ကက မ့်ျိုးပ စ စ ည့်ျိုး န ှ င  ့် က ုံန ့် ရခ   မ  ျိုး အ ျိုး ရက  င ့်ျိုးစ ွ  

စ ီ မ ခ န  ့် ခွဲ ခခ င ့်ျိုး မ  ှ ပါ က မီျိုး ရဘျိုး အ န တ   ယ့် ခ စ ့် ပွ ျိုး န  ုံင့် ပါ သ ည့် ။  မျီိုး ရဘ ျိုး အန တ   ယ့် က က ွ ယ့် ရ ျိုး  

န ှ င  ့် စ ပ့် လ ဉ့်ျိုး ၍  စ က ့် ရ  ုံ အ တွ င ့်ျိုး လ ုံ ရလ က ့် သ ည ့်  မီျိုး သ တ့် ပ စ စ ည့်ျိုး မ  ျိုး  ( မီျိုး သ တ့် ရ ၊  မီျိုး သ တ့်  

ရဆျိုး ဘ ူျိုး ၊  မီျိုး ခ  တ့် စ သ ည့် ခ င  ့် )  က  ုံ  မီျိုး သ တ့် ဦ ျိုး စ ီျိုး ဌ  န ၏ လ မ့်ျိုး ညွှ န ့် မှုန ှ င  ့် အ ညီ  ထ ျိုး  ှ သွ ျိုး မ ည့်  

ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။  ထ ုံ အ ခပ င ့်  ထုံ တ့် လုံ ပ့် မှု လုံ ပ့် င န ့်ျိုး မ  ျိုးစ တ င ့် ပါ က  စ ီ မ က  န ့်ျိုး က  မျီိုး သ တ့် ဇ တ့် တ ုံ က့်  

ရလ က  င  ့် ခခ င ့်ျိုး အ ျိုး  ဇ ယ ျိုး  ( ၃ ၅ )  တွ င ့် တ င ့် ခပ ပါ အ တ ုံ င ့်ျိုး  ပ ုံ မှ န ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် သွ ျိုး မ ည့် ခ စ ့် ပါ သ ည့် ။ 

အ ထ က ့် ပါ အ ရကက င ့်ျိုး မ  ျိုး ရကက  င  ့်  အ ခက ့် အ ခဲ ကက ီျိုး ကက ီျိုးမ  ျိုး မ ျိုး မ  ှ ဘ ဲ  စ ီ မ က  န ့်ျိုးက  

ရ  ှ ည့် လ ည့် ပ တ့် ရဆ င ့်  ွ က ့် န  ုံ င ့်မ ည့် ဟုံ ယ ုံ ကက ည့် ပါ သ ည့် ။  စ ီ မ က  န ့်ျိုး လ ည့် ပ တ့်ရဆ င ့်  ွ က့်  

ခခ င ့်ျိုး ခ င  ့်  ဆ ုံျိုးက    ျိုး သ က ့် ရ  က ့် မှု  အန ည့်ျိုးင ယ့်  ှ န  ုံ င ့် ရသ ့် လ ည့်ျိုး  ယ ခုံ  EMP တွ င ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး  
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သ ည ့်  ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့်စ ီ မ ခ န  ့် ခွဲမှု  အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ မ  ျိုး  (Environmental Management Sub-

plans) န ှ င  ့် ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု မှု အစ ီ အ မ မ  ျိုး (Environmental Monitoring Plans) တ ုံ က  ုံ  

စ န စ ့် တက   အ ရက င ့် အ ထ ည့် ရ  ့် ခခ င ့်ျိုး ခ င  ့် လ ည့်ျိုး ရက  င ့်ျိုး ၊  CSR အ စ ီ အစ ဉ့် မ  ျိုး က  ုံ လ ုံ က ့် န ာ  

ရဆ င ့်  ွ က ့် ခခ င ့်ျိုး ခ င  ့် လ ည့်ျိုး ရက င ့်ျိုး အ ဆ ုံ ပါ ဆ ုံျိုး က    ျိုး သ က ့် ရ  က ့်မှု မ  ျိုးက  ုံ  က ုံ စ  ျိုး န  ုံင့် မ ည့် ဟုံ  

သ ုံျိုး သ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 

ယ ခုံ EMP တွ င ့် ရ  ့် ခပ ထ ျိုး သ ည ့် ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် စ ီ မ ခန  ့် ခွဲ မှု အ စ ီ အ စ ဉ့် ခွဲ မ  ျိုး န ှ င  ့်  

ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှုမှု အ စ ီ အ မ မ  ျိုး အ ျိုး  စ ီမ က  န ့်ျိုး အ ဆ ုံ ခပ  သူ မှ  တ က  စ ွ လ ုံက ့် န ာ ရဆ င ့်  ွ က့်  

 န ့် လ ုံ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။  ၎ င ့်ျိုး အ ခပ င ့်  စ ီ မ က  န ့်ျိုး မှ  ယ ခုံ EMP  ပါ ရ  ့် ခပ ခ က ့် မ  ျိုးက  ုံ လ ုံ က ့် န ာ  

ရဆ င ့်  ွ က ့် လ က ့်  ှ ရကက  င ့်ျိုး သ က ့် ရသ ခပ န  ုံ င ့် ရ ျိုး  ( ၆ ) လ တ စ ့် ကက  မ့် တ င ့် ခပ  မ ည ့် ပတ့် ဝ န ့်ျိုး က  င့်  

ဆ ုံ င ့်    ရစ  င  ့် ကက ပ့် ကက ည ့် ရ ှု မ ှု အစ ီ  င ့် ခ စ   (Environmental Monitoring Report-EMR) 

အ ျိုး လ ည့်ျိုး  သ ယ ဇ တ န ှ င  ့်  သ ဘ  ဝ ပ တ့် ဝ န ့်ျိုး က  င ့် ထ န ့်ျိုး သ မ့်ျိုး ရ ျိုး ဝ န ့် ကက ီျိုးဌ  န သ ုံ  မ ပ က ့် မ က ွက့်  

တ င ့် ခပ  န ့် တ ဝ န ့်  ှ ပါ ရကက  င ့်ျိုး  အ ကက  ခပ တ င ့် ခပ အ ပ့် ပါ သ ည့် ။ 
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ရနောက့်ဆက့်တွဲမ  ျိုး 
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ရနောက့်ဆက့်တွဲ (၁) 

 

 

EMP ရ ျိုးဆွဲမည ့် တတြိယပုံဂ္ြိ လ့် မ  ျိုးအ ျိုး  

အတည့်ခပ ခ က့်  

 

 

 

 

 

 



Good Brothers’ Co., Ltd.                   Environmental Management Plan (EMP) 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - -  -  - - - - - - - - - -  - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
ပ ဲမ    ျိုးစ ုံန ှင  ့်  ဆီထ ွက့်သီျိုးန ှ မ   ျိုး သန  ့်စင ့်ကက တ့်ခွဲထ ုံတ့်လ ုံပ ့်ခခင ့်ျိုးနငှ  ့်  ရ  င့်ျိုးခ ခခင ့်ျိုး                          Page | 174  

 

 

  



Good Brothers’ Co., Ltd.                   Environmental Management Plan (EMP) 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - -  -  - - - - - - - - - -  - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
ပ ဲမ    ျိုးစ ုံန ှင  ့်  ဆီထ ွက့်သီျိုးန ှ မ   ျိုး သန  ့်စင ့်ကက တ့်ခွဲထ ုံတ့်လ ုံပ ့်ခခင ့်ျိုးနငှ  ့်  ရ  င့်ျိုးခ ခခင ့်ျိုး                          Page | 175  

 

 

  



Good Brothers’ Co., Ltd.                   Environmental Management Plan (EMP) 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - -  -  - - - - - - - - - -  - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
ပ ဲမ    ျိုးစ ုံန ှင  ့်  ဆီထ ွက့်သီျိုးန ှ မ   ျိုး သန  ့်စင ့်ကက တ့်ခွဲထ ုံတ့်လ ုံပ ့်ခခင ့်ျိုးနငှ  ့်  ရ  င့်ျိုးခ ခခင ့်ျိုး                          Page | 176  

 

  



Good Brothers’ Co., Ltd.                   Environmental Management Plan (EMP) 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - -  -  - - - - - - - - - -  - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
ပ ဲမ    ျိုးစ ုံန ှင  ့်  ဆီထ ွက့်သီျိုးန ှ မ   ျိုး သန  ့်စင ့်ကက တ့်ခွဲထ ုံတ့်လ ုံပ ့်ခခင ့်ျိုးနငှ  ့်  ရ  င့်ျိုးခ ခခင ့်ျိုး                          Page | 177  

 

 

ရနောက့်ဆက့်တွဲ (၂) 

 

 

 

စီမှံကြိန့်ျိုးက  ယူထ ျိုးသ ည ့်ခွင ့်ခပ  မြိန ့်မ  ျိုး 
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ရနောက့်ဆက့်တွ ဲ(၃) 

 

 

ပတ့်ဝန့်ျိုးက င့်ဆြိုံင့်   အကကှံရပျိုးပုံဂ္ြိ လ့်မ  ျိုး၏ 

ကြိုံယ့်ရ ျိုးအခ က့်အလက့်မ  ျိုး 
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Aung, A., Choi, H.S., Hyun, H.J. and Park, B.B., 2019. Comparison of litterfall 

production in three forest types in Jeju Island, South Korea. Journal of Forestry 

Research, pp.1-8. 

• Dao, H.T.T., Youn, W.B., Han, S.H., Seo, J.M., Aung, A., An, J.Y. and Park, B.B., 

2019. Effects of Biomaterials Mixed with Artificial Soil on Seedling Quality of 

Fraxinus Rhynchophylla in a Containerized Production System. Journal of forest 

and environmental science, 35(1), pp.25-30. 

• Youn, W.B., Han, S.H., Seo, J.M., Aung, A., Dao, H.T.T., An, J.Y., Park, B.B. and 

Cho, M.S., 2019. The effects of biomaterials in growing medium on the response 

of Zelkova serrata in a containerized production system. Korean Journal of 

Agricultural Science, 46(4), pp.781-790. 

• Youn, W.B., Meng, L., Han, S.H., Aung, A., Cho, M.S. and Park, B.B., 2019. The 

Effects of Biochar Made by Oaks on the Growth and Seedling Quality Index of 

Prunus sargentii in a Containerized Production System. 한국토양비료학회지, 

52(1), pp.20-28. 

• Seo, J.M., An, J.Y., Park, B.B., Han, S.H., Youn, W.B., Aung, A., Dao, H.T.T. and 

Cho, M.S., 2019. The effects of additive biomaterials and their mixed-ratios in 

growing medium on the growth of Quercus serrata container seedlings. Korean 

Journal of Agricultural Science, 46(1), pp.93-102. 
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• An, J. Y., Aung, A., Hernandez, J. O., Seo, J. M., Han, S. H., & Park, B. B. (2022). 

Effects of Torrefied Wood Chips and Vermicompost on Tree Growth and 

Weed Biomass: Implications for the Sustainable Management of Salt-Affected 

Reclaimed Lands. Land, 11(5), 725. 

 

Other publications 

• Importance of transboundary environmental impact assessment for the 

development of effective mitigation measures (Mekong River Commission 

Newsletter: Catch & Culture – Environment, Lao PDR) (Draft) 

• Introduction to Mekong River Commission and its role in sustainable 

development of the Lower Mekong Basin (Forestry Mirror journal, MONREC, 

Myanmar) (Draft) 

• Environmental Management Plan: A Case Study of Myanmar International 

Terminals Thilawa Port Development Project (Institute for Global 

Environmental Strategies (IGES), Japan) 

 

Conference/ Forum Presentations 

• Summer research meeting of Korean Society of Forest Science (February 2017, 

Korea) (Poster presentation) 

• Winter research meeting of Korean Society of Forest Science (August 2017, 

Korea) (Poster presentation) 

• Summer research meeting of Korean Society of Forest Science (February 2018, 

Korea) (Poster presentation) 

• Winter research meeting of Korean Society of Forest Science (August 2018, 

Korea) (Oral presentation) 

• Summer research meeting of Korean Society of Forest Science (February 2019, 

Korea) (Oral presentation) 

• The 8th joint symposium between Chungnam National University of Korea and 

Shenyang Agricultural University of China (May 2018, Korea) (Oral 

presentation) 
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• 11th Japan-China-Korea graduate student forum (September 27~30 2018, Japan) 

(Oral presentation) 

• XXV IUFRO World Congress (29 September ~ 5 October 2019, Brazil) 

(Poster presentation) 

• 2019 Mekong Research Symposium (December 2019, Vietnam) 

• 34th Research Conference on Forestry, Mining and Environment (23~24 

February, Yezin, Myanmar) (Oral presentation) 

 

Service and Affiliations 

• Consultant; Environmental Services (2023 April-Present) 

• Staff Officer, Environmental Impact Assessment Division, Environmental 

Conservation Department, Ministry of Natural Resources and Environmental 

Conservation, Myanmar (2016- March 2023) 

• Junior Riparian Professional, Environmental Management Division of Mekong 

River Commission Secretariat, Vientiane, Lao PDR (August 2019-January 2020) 

• Senior Timber Ranger, Myanmar Timber Enterprise, Ministry of Natural 

Resources and Environmental Conservation, Myanmar (2009-2016) 

• Senior Timber Ranger, Bago Yoma Greening Project, Forest Department, 

Ministry of Natural Resources and Environmental Conservation, Myanmar 

(2008-2009) 

 

Professional Experiences 

• Consultant for Environmental Services, especially providing consultancy 

services from project proposal to study and preparation of environmental 

reports (2023 April-Present) 

• Staff Officer in Environmental Conservation Department mainly responsible to 

review, provide feedback and approve the Environmental Impact Assessment 

reports submitted by the project proponents for infrastructure sector 

(including water utilization management and development projects) (2016- 

March 2023) 



Good Brothers’ Co., Ltd.                   Environmental Management Plan (EMP) 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - -  -  - - - - - - - - - -  - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
ပ ဲမ    ျိုးစ ုံန ှင  ့်  ဆီထ ွက့်သီျိုးန ှ မ   ျိုး သန  ့်စင ့်ကက တ့်ခွဲထ ုံတ့်လ ုံပ ့်ခခင ့်ျိုးနငှ  ့်  ရ  င့်ျိုးခ ခခင ့်ျိုး                          Page | 189  

 

• Junior Riparian Professional, a six-month-long on the job training at Mekong 

River Commission, an intergovernmental organisation to safeguard sustainable, 

equitable and effective utilization of water related resources in the Lower 

Mekong Basin (2019-2020) 

• Senior Timber Ranger in Myanmar Timber Enterprise, which is in charge of 

systematic and sustainable timber harvesting from natural forests for domestic 

use and export (2009-2016) 

• Senior Timber Ranger under Special Assignment at Forest Department to work 

for the Bago Yoma Greening Project (2008-2009) 

 

Skills and Techniques 

• Microsoft office (MS Word, Excel, Power point) 

• Data analysis (MS Excel, MS Access, R programme) 

 

Language 

• Myanmar (Mother tongue) 

• English (Intermediate) (TOEIC 855 out of 990/ TOEFL iBT 90 out of 120) 

• Korean (Basic) 
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o  
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ရနောက့်ဆက့်တွ ဲ(၄) 

 

 

အရဆ က့်အဦမ  ျိုး၏ ဒီ ဇြိုံင့်ျိုးပှံုံမ  ျိုး 
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Oil Expeller Factory (2 ½ Storey RCC Building) 
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Warehouse 
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ရနောက့်ဆက့်တွ ဲ(၅) 

 

 

အမ  ျိုးခပည့် သူနှင ့်တြိုံင့် ပ င့်ရဆွျိုးရနွျိုးခခင့်ျိုး  

အစည့်ျိုးအရဝျိုးဆြိုံင့်   စ   ွက့်စ တမ့်ျိုးမ  ျိုး 
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